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RESUMEN

RESUMEN

El proyecto de investigacion fue elaborado por los estudiantes de los grados
3°, 4°, 5° de las Sede de primaria Pedro José Ortiz 'y 6° de la I. E. San Juan
Bosco del Municipio de Arboledas, cuyas edades oscilaron entre 10 y 12 afios;
junto a la docente co-investigadora Maria Yuneire Ramirez (Orientadora
Escolar), el cual se inicid para dar respuesta a las inquietudes de los nifios y
nifas de primaria, quienes mostraron inquietud ante el comportamiento de
algunos de sus compafieros de la sede de bachillerato, quienes se mostraron
irreverentes con falta de respeto, vocabulario soez dentro y fuera de la
institucion; para ellos era extrafio y se preguntaron el porqué de su cambio, si
cuando estaban en primaria eran diferentes. Frente a esta situacion se realiz6
la propuesta de investigacién para identificar que valores eran los que menos

se usaban y que estrategia se podria utilizar para incentivarlos.

Se organizaron actividades como conversatorios, charlas informativas, trabajo
en equipo y se desarrollaron actividades como  ensayos de obras,
presentacion de cronograma de actividades, asignacion de responsabilidades.
El proyecto se desarroll6 en las dos Sedes, la de Primaria Pedro José Ortiz y

en la Sede Principal San Juan Bosco.



INTRODUCCION

El grupo de investigaciéon “Semilleros de valores” se cred en el afio 2014, con un
grupo de nifios, nifias y pre-adolescentes de los grados 3°, 4°, 5°, cuyo objetivo
es el de investigar por qué los jévenes de la I.LE. San Juan Bosco han perdido
algunos valores sociales al llegar a la secundaria y se propone como alternativa
los Centros Literarios, como elemento ludico, dinAmico y creativo, que permita
reconocer y vivenciar los valores en diferentes contextos y poder asi, recuperar
principios como el respeto y la tolerancia, teniendo en cuenta todas las
limitaciones que se pueden presentar como es el tiempo y que los estudiantes no
se pueden reunir seguido porgque forman parte de grados o cursos diferentes y que
viven en veredas distintas. Para poder llevar a cabo esta investigacion se utilizara
el método cuantitativo, donde por medio de la encuesta se obtendra la informacién
relevante que permitird identificar que tan viable es la implementacion de estos

centros literarios en los colegios para el rescate de valores y principios.



JUSTIFICACION

La investigacibn como estrategia pedagodgica en el ambito escolar ayuda a
desarrollar la capacidad de observacion y la mas importante en el sentido critico
ante la realidad, la opinién de los nifios y jovenes debe ser tenida en cuenta en su
formacién académica; para dejar a tras las practicas de ensefianza-aprendizaje
unilateral, la cual nota como Unico estimulo de aprendizaje y lograr el desarrollo
de los valores que hacen parte del ser humano que se han venido perdiendo en el
transcurso del paso de la escuela al colegio en caso de los estudiantes |.LE San
Juan Bosco, donde estudiantes investigadores del Grupo de investigacion
Semillero de valores organizan actividades como conversatorios, charlas
informativas, trabajo en equipo, desarrollo de actividades, ensayo de obras,
presentacion de cronograma de actividades, asignacion de responsabilidades , A
partir de este proyecto buscamos que los jovenes se sientan atraidos a la
ejecucion de los valores fundados desde las actividades y sean promotores de

estos en sus hogares, lugares de esparcimientos y en su entorno diario.

Con la implementacion de centros literarios en las Sedes, Primaria Pedro José
Ortiz y Principal San Juan Bosco lograr el rescate de los valores en los nifios y
jovenes de la Institucion Educativa San Juan Bosco siendo el objetivo principal del

grupo de investigacion.



OBJETIVOS

Objetivo General.

Implementar a través de los centros literarios para el desarrollo de valores en los
estudiantes del I.E San Juan Bosco del Municipio de Arboledas.

Objetivos Especificos.

Identificar los valores que se quieren rescatar en los estudiantes del |.E San Juan
Bosco del Municipio de Arboledas.

Determinar las actividades que se implementaran en los centros literarios para el

desarrollo de valores.

Realizar estrategias pedagogicas en el E San Juan Bosco para el desarrollo de
valores en los estudiantes.



CONFORMACION DEL GRUPO DE INVESTIGACION

| Figura 2. Integrantes del Grupo de Investigacion semillero de valores.



LA PREGUNTA COMO PUNTO DE PARTIDA

La pregunta como punto de partida se toma como referente de la problematica que
se refleja en la Institucién Educativa San Juan Bosco la cual muestra que los nifios
y jovenes estan dejando los valores como el respeto, alegria, bondad, buen
humor, la amabilidad, la caridad, la amistad, el amor, el civismo, el compafierismo,
la educacién y el compromiso entre otros. Nos lleva a la conformacion de la
pregunta de investigacion, ¢ Como se puede desarrollar valores en los nifios, nifias
y adolescentes en la Institucion Educativa San Juan Bosco del municipio de
Arboledas? La cual se propuso y se definid con la participacion de cada uno de los
estudiantes investigadores del semillero de valores, por medio del taller de la
pregunta con lluvia de ideas resaltando la importancia de desarrollar sus

competencias propositivas.

Esta experiencia fue muy significativa para ellos, puesto que les permitié expresar
sus opiniones y dudas con respecto al proyecto. Asi como a poder resolver una
serie de cuestionamientos que tenian sobre el rescate de los valores en la

comunidad educativa.



EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

El problema a investigar es la pérdida de valores en la escuela y las
diferentes formas en que se pueden utilizar para su rescate. En la actualidad los
jovenes se encuentran con mucha informacion erréneas sobre los valores, los
medios de comunicacion, las redes sociales les han vendido la idea de que lo méas
importante es la vida facil, Leith sin problemas dejando a tras a la familia y el
estudio. La comunicacién ha tenido un retroceso significativo en esta generacion,
entre mas cerca irbnicamente se encuentran mas lejos, no hay una conversacion
con la familia, sino una comunicacion alégena que no permite el contacto directo

con los semejantes, cerca de los que estan lejos y aleja a los que estan cerca.

Para el grupo de investigacion Semilleros de Valores, es importante buscar
soluciones a la problematica que viven los jovenes de nuestra comunidad, pues
ellos son victimas de esta situacién en casa y en el colegio; observan como el
respeto, la solidaridad, la amistad no se da en las relaciones cotidianas, y que por
el contrario se ve in irrespeto constante ante las normas minimas de

convivencia, malas palabras y desobediencia con los mayores.

El grupo de investigacion esta conformado por nifios, nifias adolescentes que
estudian en dos sedes del colegio, primaria y bachillerato, esto ayuda para que la
investigacibn se haga bajo dos visiones bien importantes, la de los nifios y
adolescentes. La disponibilidad intelectual estda dada bajo los parametros del
interés y el entusiasmo de estos jovenes por implementar las nuevas tecnologias a
la investigacion; pero el mayor y principal obstaculo es la conectividad, pues a la
fecha nuestra Instituciéon no cuenta con red de internet, y esto complica la ruta de
consulta y accesibilidad a la Comunidad de Enjambre. La disponibilidad esta
supeditada a la .accesibilidad a los medios tecnoldgicos, el colegio cuanta con

computadores pero sin conectividad.



TRAYECTORIA DE LA INDAGACION

La conformacion de grupos de investigacion en la institucion educativa San Juan
Bosco en el trabajo del estudiante, los cuales deben asumir el rol de investigador,
con el proyecto de investigacion afianza, fortalece, compromete, ejecuta e innova
la practica pedagdgica, cuya caracteristica principal seria la de observacion,
sentido critico y analitico de la realidad que se desea investigar, respeto a la libre
expresion; toma de decisiones objetivas donde se con formo el disefio de la
trayectoria de indagacion y posibles actividades en la ejecucion de la
investigacion.

En la ejecucion de cada una de las actividades propuestas en la trayectoria se
destacan las capacidades de cada estudiante investigador con participaciones en
los centros literarios en el desarrollo de nuevas habilidades, como la habilidad
para informar, persuadir, dirigir, claridad y confianza puede ganar en el crecimiento
individual y en el grupo de investigacion, ofreciendo una oportunidad de compartir,
expresar ideas y opiniones que sean conocidas y valoradas donde se cumple el

objetivo principal de difundir los valores en la comunidad estudiantil .

El tipo de investigacién abordada es descriptivo, ya que se desea reconocer la
importancia de los centros literarios para el fomento de los valores en la

comunidad educativa.



RECORRIDO DE LAS TRAYECTORIAS DE INDAGACION
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Foto 1. Trayectoria de indagacion.



Foto 2. Charla de motivacion, para la conformacion del grupo de investigacion.

Nombre Desde Hasta responsable
| reflexion de la trayectoria 2015-11-05 | 2015-10-23 | grupo de investigacion
| preparacion de la obra de titeres |2015-10-14 |2015-10-22 | grupo de investigacion
| analisis de resultados 2015-10-15 | 2015-10-23 | grupo de investigacion
| aplicacion de la encuesta 2015-09-17 | 2015-09-30 | grupo de investigacion
| elaboracién de encuestas 2015-09-02 | 2015-09-10 | grupo de investigacion

Tabla 1. Proyeccion de actividades realizacion dela trayectoria de

indagacion.




Foto 4. Aplicacion de encuestas a padres de familia.



Foto 5. Aplicacion de encuestas a estudiante.
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Foto6. Actividades desarrolladas.




REFLEXION/ANALISIS DE RESULTADOS:

RESULTADOS DE LA ENCUESTA SOBRE VALORES

La encuesta se aplicé a una muestra de 46 miembros de la comunidad educativa,
estudiantes de la sede Pedro José y San Juan Bosco, al igual que unos docentes
dentro de un grupo de 780.

Analisis:

La encuesta busca identificar los valores que se practican en el colegio y cuales se

necesitan recuperar.

o Elresultado de la primera pregunta fue:

1. Honestidad: copia
Sl: 39.13%

NO: 43.47%
Algunas veces: 17.39%

o Elresultado de la segunda pregunta:
2° Venganza
Sl: 26.08%

NO: 58.69%
Algunas veces: 15.21%

o Elresultado de la tercera pregunta
3° Uso de palabras groseras o soeces
Sl: 13.04%

NO: 52.17%
Algunas veces: 34.78%

e Resultado de la cuarta pregunta
4° Respeto a la opinion del otro
Sl: 58.69%

NO: 13.04%
Algunas veces: 26.08%
No responden: 2.17%



Resultado de la quinta pregunta

5° Confianza

Sl: 69.6%

NO: 15.21%

ALGUNAS VECES: 15.21

e Resultado de la sexta pregunta
6° Respeto a las diferencias
Si: 71.73%

No: 13.04%
Algunas veces: 15.21%

« Resultados de la séptima pregunta
7° Respeto por el otro
Sl: 4.34%

NO: 91.30%
Algunas veces: 16.66%
No responde: 16.66%

« Resultado de la optaba pregunta
8° Valores que se practican
Respeto: 19.56%

Solidaridad: 17.39%
Tolerancia: 8.69%
Todas las anteriores: 54.34%

e Resultado de la novena pregunta
9° Valores que no cumple:
Amabilidad: 36. 95%
Honestidad: 30.43%
Generosidad: 10.86%

Todas las anteriores: 4.34%

« Resultado de la décima pregunta

10° Valores que no cumplen los compafieros

Respeto: 39.13%



Responsabilidad: 30.43%

Tolerancia: 8.69%

Todas las anteriores: 4.34%

Resultados de la décima primera pregunta:
11° Formas de desarrollar los valores
Mediante le ejemplo: 39.13%

Dindmicas: 8.69%

Campanas: 2.17%

Todas las anteriores: 50%

Resultados:

Segun los resultados los valores que mas se practican en la institucién son la
confianza y la solidaridad en un porcentaje del 50 %, esta el respeto hacia los
otros en cuanto a la diferencia de opinién y su dignidad como ser y entre los que
se requiere incentivar estan la tolerancia, el respeto, la amabilidad, la honestidad y
el manejo de vocabulario respetuoso; se sugiere que se impulsen mediante el

ejemplo, dindmicas y campanas.



CONCLUSIONES

Durante el desarrollo de la investigacion se reflejo la participacion continua de los
estudiantes investigadores promoviendo logro del Compromiso a la investigacion,

y Optimizacion la calidad de la ensefianza.
También Se dio a conocer con méas hondura la disciplina y darse cuenta de que
ésta evoluciona a partir de la investigacion que se realiza, la cual Inculca una

habilidad de aprendizaje de por vida.

Que pueden explorar nuevos conocimientos con el proyecto de investigacion y la

aplicacion de las TIC.

Resaltando la investigacion como estrategia pedagdgica.
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Foto 1. Andlisis de informacion.

Foto 1. Feria Institucional



