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PAMPLONA N, DE SANTANDER
COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
SUBDIRECCION DE FOMENTO DE COMPETENCIAS
PROGRAMA DE TUTORIAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA FORMACION INTEGRAL
PTA/FI/3.0

-PLANEACION CENTRO DE INTERES-
“ARTE EN MOVIMIENTO Y MIS PROPIAS HISTORIAS”.
CENTRO EDUCATIVO RURAL CHICHIRA.

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
MUNICIPIO DE PAMPLONA, NORTE DE SANTANDER.

INSTITUCION EDUCATIVA: CER CHICHIRA.
(PRIMARIA O SECUNDARIA).

-SEDE- (Ulaga, El naranjo, Chichira, Fontib6n, Negavita, El Aji, Tencala)

Denominacién del Centro de Interés:
“ARTE EN MOVIMIENTO Y MIS PROPIAS HISTORIAS”.

Denominacién Centros de interés por disciplinas
DEPORTES: “Jugamos Crecemos y Convivimos”
DIBUJO Y PINTURA: “Creciendo con Arte y Palabra”
MUSICA: “Voces de esperanza”

Rango de Edad:
Nifios/as de basicade 5 a 11 afios BASICA PRIMARIA y de 12 a 17 afios SECUNDARIA
Enfoques: educacion artistica y cultural- Socio-cultural, Académico y deportivo.
Tiempo: 9 meses.
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1-LECTURA DEL CONTEXTO

La experiencia como proyecto CENTRO DE INTERES, EDUCACION ARTISTICA Y CULTURAL, en
el CER CHICHIRA, del municipio de Pamplona, departamento Norte de Santander. Niveles de Basica
Primaria y Postprimaria. La comunidad estudiantil perteneciente al CER CHICHIRA, esta ubicada en
el area rural, de diferentes Veredas de nuestro municipio. Es un area de destino agricola. Esta
conformada por familias sisbenizadas de estrato uno, que derivan su sustento del trabajo en las faenas
del campo. EL CER CHICHIRA, cuenta con una (directora), un administrativo, 13 docentes, y un Tutor
PTA/FI 3.0. la conforman 7 sedes, ubicadas en la ruralidad. Mediante la identificacion del problema
haciendo uso del diagnostico se establece que los intereses de la comunidad radican en: necesidades
y expectativas de los estudiantes y la comunidad educativa en general con respecto a la lectura, la
cultura, y arte, las competencias y habilidades de los NNJA- por tal razén se determiné en el marco
del plan de formacién integral + CRESE, Implementar y orientar la lectura de textos utilizando las TIC
dentro de las sedes donde este la posibilidad, y los talleres escritos, los materiales de ejecucion de las
diferentes actividades a desarrollar en centros de interés.

En aras de apoyar la implementacion de estrategias de Formacion Integral + CRESE y el Programa
de Tutorias para El Aprendizaje y La Formacion Integral PTA/FI/3.0, los docentes de primaria y
secundaria de todas las sede que conforman el CER CHICHIRA (Ulaga, ElI Naranjo, Chichira,
Fontibon, Negavita, El Aji y Tencald), quieren implementar Centros de Interés, para incentivar a los
NNJA a valorar y conocer el proceso deportivos, artistico pintura, manualidades, musica y teatro,
lectura, escritura y oralidad con el plan LEO, en general de saberes ancestrales culturales, que busca
fomentar en los estudiantes el aprendizaje para el desarrollo integral de conocimientos, el “ser” y el
‘hacer”, como experiencias de resultados fundamentales para actuar y articular el conocimiento
intelectual, por tal razdn el contacto directo con los materiales telas y papel, pinturas y pinceles, lapices
de dibujo, titeres, material de lectura, material deportivo, entre otros , permiten a docentes y
estudiantes abrir paso a los sentidos, emociones y sentimientos que activan la imaginacion,
conexiones con aprendizajes y experiencias previas, y nutren diversas posibilidades de construccién
de nuevo conocimiento.
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2- JUSTIFICACION.

El propésito fundamental de este proyecto es promover un cambio cultural y pedagogico en la
comunidad educativa, mediante la incorporacion de practicas PEDAGOGICAS, ARTISTICAS Y
CULTURALES, que sean significativas, sistematicas y sostenibles. El desarrollo de competencias,
habilidades y desarrollo de valores artisticos y creadores, que impacten positivamente el entorno social
y familiar de la regidn y de las aulas, en las diferentes areas del conocimiento, para que sea, también,
clave para la formacion de ciudadanos criticos, reflexivos y participativos.

Los centros de interés favorecen a que la escuela se ajuste alos NNJA, para de esta manera reconocer
los intereses y las necesidades fisicas, materiales, intelectuales y espirituales de los mismos.

En los centros de interés las asignaturas o disciplinas se difunden entorno a tematicas complejas, por
lo cual el trabajo se realiza alrededor de un problema o preocupacion que engloba diferentes areas
curriculares, a partir de lo cual se produce todo el proceso educativo, desarrolla contenidos practicos,
moviliza interrogantes y cuestionamientos en el grupo, refleja la realidad, construye metodologias o
acciones dinamicas y concibe procesos de evaluacién de proceso, pertinentes para el grupo. Con esta
mirada de los procesos de ensefianza y aprendizaje, los centros de interés se configuran entonces en
una estrategia que los complementa, enriquece y fortalece.

3- OBJETIVO GENERAL.

Promover Centros de Interés por medio de la implementacion, procesos artisticos (danza, musica,
pintura, manualidades y teatro), deportes, lectura escritura y oralidad (LEO), para los estudiantes de
primaria y secundaria de todas las sedes del CER CHICHIRA, con el fin de apoyar los procesos de
formacion integral + CRESE.

Despertar el interés por la creacion, exploracion, la expresién de sus sentimientos pensamientos y
emociones, el cuidado del cuerpo por medio de las actividades deportivas, manualidades, danzas,
musica teatro a través de los saberes ancestrales junto a las riquezas literarias, en los estudiantes de
preescolar hasta grado noveno del CER Chichira.

4- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-Incentivar el trabajo en equipo colaborativo.

-Potenciar la expresion de cada educando por medio de los distintos espacios artisticos.

-Valorar el beneficio del trabajo colaborativo en su ciclo de vida escolar, con proyeccion al ambito
familiar.

-Formar integralmente en los estudiantes habitos de creatividad, de responsabilidad, de afectividad,
con el contexto propio y a través de trabajos artisticos, deportivos culturales y de lectura escritura y
realidad, que permita entender la relacion del arte y la cultura como rol adjunto en el cuidado del medio
ambiente, entendiendo para ello, el fortalecimiento de la sensibilidad adquirida por medio de la
creatividad y el emprendimiento.

5. POBLACION BENEFICIARIA. El proyecto “ARTE EN MOVIMIENTO Y MIS PROPIAS
HISTORIAS”, esta dirigido a la comunidad educativa de todas las sedes que conforman el CER
CHICHIRA. Es preciso describir que el CER CHICHIRA esta conformado por 7 sedes educativas, las
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cuales en todas se desarrollan Centros de Interés en Arte y cultura, (manualidades, teatro, musica,
pintura), deporte, y plan LEO.

Dichas sedes estan distribuidas en distintas veredas del municipio de Pamplona. Estas sedes,
ubicadas en zonas rurales dispersas, atienden estudiantes con diversas realidades socioeconomicas
y culturales, y enfrentan retos comunes como el acceso limitado a recursos educativos, conectividad
deficiente, y condiciones geogréficas de dificil acceso especialmente en el invierno. Las sedes que
conforman la institucién son: (Ulaga, El naranjo, Chichira, Fontib6n, Negavita, El Aji, Tencala).

Estas sedes acogen estudiantes desde el nivel de preescolar hasta noveno grado en algunas de sus
sedes, organizados en grupos multigrado, el proyecto beneficiard de forma directa a todos los
estudiantes matriculados, quienes se veran involucrados en procesos de fortalecimiento de habilidades
creadoras, lectoras, acordes a su nivel y etapa de desarrollo. La poblacion estudiantil beneficiada se
organiza de la siguiente manera, Nivel Preescolar, Compuesto por nifios y nifias en edad inicial, se
trabajara principalmente en el despertar del interés creativo y de habilidades manuales, como déctilo
pintura, movimientos corporales por medio de juegos y musica, y nivel lector a través de, canciones,
lectura de imagenes, narraciones orales y actividades ludicas que estimulen la imaginacion, el lenguaje
oral y el gusto por las historias. Basica Primaria y Secundaria (Grados 1° a 9°): En este grupo, se
enfocaran actividades orientadas al desarrollo progresivo de la concentracion, expresion, Movimiento
corporal, creatividad, motricidad y el proceso lector. de escritura y oralidad por medio de buenas
historias etc.

En cuanto al proyecto lector, el fortalecimiento del vocabulario, la capacidad de inferencia, y la
produccion de textos sencillos. Se buscara consolidar el habito lector desde una perspectiva ludica y
significativa, articulada con las diferentes areas del conocimiento. Ademas de beneficiar directamente
a los estudiantes, Los Centros de Interés también impactaran de forma indirecta a los docentes,
directivos, familias y comunidad educativa en general, al promover una cultura institucional en cuanto
al emprendimiento, rescate saberes, valores y trabajo en equipo y proyeccién comunitaria. La lectura,
escritura y oralidad, mejorara los ambientes de aprendizaje, y fortalecera la articulacion entre escuela
y familia en el proceso educativo. Este proyecto busca, en ultima instancia, reducir las brechas
educativas entre la ruralidad y los entornos urbanos, ofreciendo a cada estudiante, a cada familiay a
cada individuo del entrono educativo y escolar, la oportunidad de acceder al conocimiento practico, el
desarrollo de habilidades y destrezas artisticas y culturales, como una herramienta de inclusion,
empoderamiento mediante el Plan de Formacion Integral y la educacion CRESE, herramientas
pedagogicas para restructurar los aprendizajes y modernizar la escuela.



CENTRO EDUCATIVO RURAL CHICHIRA - PAMPLONA.
Creado por Decreto N2 0252 del 12 de abril 2.005

(@ e Fusién Decreto No 042 del 21 de enero de 2.013 ¥ Educacién
ViDA Licencia de funcionamiento: Resolucién No 009567 del 19 noviembre de 2024 k,)
DANF: 754518000499 NIT: R0700A276-0

6. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

El centro de interés de arte y cultura, manualidades, musica, teatro, deportes y LEO “ARTE EN
MOVIMIENTO Y MIS PROPIAS HISTORIAS”, del CER CHICHIRA, surge como una propuesta
pedagogica integral que busca transformar las practicas de aula en el hacer y el rescate de los valores
culturales unidos al trabajo colaborativo que busca como meta la integracién de padres de familia,
docentes, estudiantes, ademas del fomento de practicas lectoras y comunicativas, artisticas y
deportivas dentro de la Institucion. Su objetivo central es promover el desarrollo de una cultura y las
artes, de forma sélida y permanente, en la que la creatividad, el compartir, el afianzamiento de valores
familiares y sociales, se conviertan en pilares fundamentales del aprendizaje, el desarrollo personal y
la participacion activa en la vida comunitaria. Esta iniciativa se fundamenta en la necesidad de
fortalecer competencias claves que contribuyen con un desarrollo y formacion integral de cada
educando de nuestro CER, entendidas no solo como herramientas académicas, sino también como
medios esenciales para interpretar la realidad, construir conocimiento, formar pensamiento critico y
ejercer ciudadania en contextos rurales diversos. Mas alla de su enfoque instrumental, este proyecto
apuesta por una resignificacion profunda del acto de educar, propone que los estudiantes reencuentren
su sensibilidad artistica y su capacidad de ver la realidad de su entorno, como una experiencia
placentera, significativa, creativa e incluyente, donde puedan identificarse, emocionarse, cuestionar y
reflexionar a través de los trabajos y de sus acciones. Entre sus principales apuestas pedagdgicas se
destacan, transformar la practica cotidiana, transversal y contextualizada en todas las areas del
curriculo. Fomentar el disfrute por la cultura y el arte lo mismo que por la lectura y el deporte, desde la
primera infancia hasta la educacion media, respetando los ritmos, intereses y realidades de los
estudiantes en cada una de las sedes rurales. Potenciar la produccion manual y artistica, como formas
de apropiacion del conocimiento y expresion individual y colectiva. Estos centros de interés se
conciben como una estrategia transformadora que no solo impacta el rendimiento académico, sino que
también fortalece el vinculo entre la escuela, las familias y la comunidad, creando espacios
compartidos donde hacer y aprender, leer, contar y escribir se convierten en actos de encuentro, de
memoria y de proyeccion hacia el futuro. Por tanto, los Centros de Interés son una propuesta educativa
de sentido amplio, que contribuye a la formacion ciudadanos criticos, sensibles y comprometidos con
su realidad. Resignificacion del tiempo escolar con el propoésito de que los Centros de Interés tenga un
impacto real, sostenible y transversal en toda la comunidad educativa, se plantea la reorganizacion de
algunos componentes claves del tiempo escolar y de la planificacion institucional, integrando como un
eje articulador del quehacer pedagogico. Una de las principales acciones para consolidar este enfoque
es la inclusion de un espacio fijo semanal de encuentro, el cual consiste en trabajar dos horas (2 horas)
semanales en cada sede. Este espacio no solo busca fomentar el habito material y manual, sino que
también contribuye al fortalecimiento las capacidades y habilidades en distintos espacios académicos
culturales y pedagdgicos de los educandos como también de la comprension, la oralidad, la produccion
escrita y el pensamiento critico. Esta jornada semanal de lectura ha sido formalmente incorporada en
el Proyecto Educativo Institucional (PEI) del CER CHICHIRA, lo que garantiza su institucionalizacion,
sostenibilidad y coherencia con los principios pedagoégicos y formativos de la escuela. La
implementacion de esta estrategia implica, ademas Ajustes en la distribuciébn horaria semanal,
garantizando que los docentes, estén alineados con esta practica comun articulacién de las areas del
curriculo con contenidos de practica artisticas, deportivas y textos que puedan ser abordados durante
el espacio lector, promoviendo la lectura como una herramienta transversal para el aprendizaje.
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Flexibilidad metodolégica, permitiendo que cada sede y docente adapte el espacio segun su contexto,
grupo de estudiantes y recursos disponibles, sin perder de vista los propdsitos generales del proyecto.

7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y RESPONSABLES

Para garantizar una implementacion efectiva y sostenida de los Centros de Interés “ARTE EN
MOVIMIENTO Y MIS PROPIAS HISTORIAS”, se ha estructurado un cronograma institucional de
actividades que se desarrollara de manera sistematica durante el calendario escolar. Este cronograma
contempla un acompafiamiento por dia en cada una de las sedes, dedicada exclusivamente al
denominado Centro de Interés.

La programacion de estas actividades ha sido disefiada con un enfoque progresivo, inclusivo y
articulado con los niveles educativos, de modo que cada jornada permita fortalecer diferentes
habilidades y capacidades, comunicativas y de pensamiento critico, teniendo en cuenta los intereses
y necesidades de la comunidad educativa utilizando como medio para este fin las artes, el deporte y
la lectura, escritura y oralidad de acuerdo con el grado de escolaridad y el contexto sociocultural de
los estudiantes. Los docentes titulares de cada grupo, tendran la responsabilidad de dinamizar las
estrategias propuestas en el marco del centro de interés. Su labor contara con el acompafamiento
técnico y pedagodgico del docente del Programa de Tutorias para el aprendizaje y la formacion integral,
(PTAFI/3.0), quien brindard asesoria en la planificacion, ejecucion y evaluacion de las actividades,
promoviendo el uso de metodologias activas, recursos didacticos diversos y materiales
contextualizados. Ademas, se fomentara la participacion del equipo directivo, y padres de familia, con
el fin de fortalecer el caracter transversal y comunitario del proyecto. Este trabajo colaborativo busca
gue las acciones no se limiten a un espacio aislado en la semana, sino que se convierta en una practica
constante, significativa y transversal a todas las &reas del curriculo. Este cronograma permitira
resignificar el uso del tiempo escolar, integrando el centro de interés dentro de la planeacion
institucional y el PEI, y promoviendo una cultura viva en cada rincon de la institucion, sin importar las
distancias geograficas o limitaciones de infraestructura entre las diferentes sedes.

Centro de interés LEO “Donde nacen los suefios”
CER CHICHIRA

(Paratodas las sedes)

Cronograma de actividades

Presentacion del cohete lector y

. . Del 9 al 20 . Director de grado
1 | Lactémetro Viajero de marzo :ﬁicctil:irla corta para registrar avance Tutor PTA
24 al 27 de Lectura rapida de palabras para Director de grado

Mmarzo allmenta_r a I,a rana Lola con Tutor PTA
pronunciacion correcta.
Lectura en las | Del 6 al 10 | Lectura grupal de palabras y creacion | Director de grado
Nubes de abril de cuento para compartir en voz alta. Tutor PTA

13 al 17 de | Lectura y presentacion de chiste y Director de grado

abril adivinanza con expresion oral. Tutor PTA

2 | LaRana Lola

4 | Adivinay Sonrie
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El Cofre de las

Lectura de cuento al azar y dibujo

5 | Historias 20 al 24 de ara compartir y complementar en Director de grado
: ) abril para P y P Tutor PTA
Misteriosas parejas.

, Del 27 de | Reconstruccion de poema .
Intercambio . . Director de grado

6 " abril al 4 desordenado y lectura mediante
Poético ) . : Tutor PTA

de mayo intercambio de aviones de papel.

- Cuentos Del 5al 11 | Lectura y organizacion correcta de Director de grado

Desordenados de mayo cuento recortado en parejas. Tutor PTA
Del 12 al . o . .

8 | Palabras al Viento | 19 de Lectgra I|br¢ a.l aire libre y expresion Director de grado

mayo mediante dibujo o mensaje. Tutor PTA

o [Ronda e DEZ0A Lo el e e | DYector degracd
Personajes erp 9 P J Tutor PTA

mayo asignado.
: : Del 27 de . .
Misterio entre Lectura de casos y resolucion de Director de grado

10|, mayo al 2 . : .

Lineas de junio pistas en equipos como detectives. Tutor PTA

Centro de interés Musica “voces de esperanza”
Coro y grupo de cuerdas y percusion
CER CHICHIRA

(Para todas las sedes)
Cronograma de actividades

Conociendo sobre | Del9al20de | Presentacion de los instrumentos Director de grado
los instrumentos marzo de cuerda y de viento (flauta dulce) Tutor PTA
Me conozco con mi | 24 al 27 de Tomo la decisién sobre el Director de grado
instrumento marzo instrumento que quiere aprender. Tutor PTA
Cantando la escala | Del 6 al 10 de A_prenc_leran por m‘?d'_o de cantos y Director de grado
- : ejercicios con movimiento la escala
musical abril . . Tutor PTA
musical y sus sonidos.
En cartdn se disefiaran las partes
Armo el 13al17 de de cada instrumento para que Director de grado
instrumento abril aprendan las partes importantes del Tutor PTA
mismo.
. . Se realizaran de forma ludica y
Mejorando mi . : :
Y 20 al 24 de utilizando instrumentos y la voz, Director de grado
respiracion y . Co N
. abril ejercicios de respiracion cantando Tutor PTA
cuidado de la voz :
frases y la escala musical.
Repetir y recordarlos sonidos de la
. Del 27 de . - : .
Cantando afinado y abril 2 27 de escala musical utilizando la guitarra | Director de grado
medo noviembre y la flauta dulce para producir los Tutor PTA

sonidos.
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Con valor de sonidos y agrupacion

Del 27 de . - :
o . de los mismos repetiran con partes | Director de grado
Ejercicios ritmicos | abril a 27 de
: de su cuerpo lo que escuchany Tutor PTA
noviembre
recuerdan.
o Del 27 de Aprenderan posiciones en el :
Mis primeros . . ~ Director de grado
: abril a 27 de | instrumento acompafnado por
acordes y ritmos ) : ;. Tutor PTA
noviembre ritmos basicos.
Conociendo Del 27 de Actividad practica auditiva de ,
: : . . . Director de grado
diferencias entre abril a 27 de | reconocer armonias y melodias
. . ) . o Tutor PTA
armonia y melodia | noviembre para identificarlas.
Realizaran ejercicios en parejas y
Del 27 de ,
. . por grupos mas grandes para Director de grado
Desarrollo auditivo | abril a 27 de . . .
: trabajar el oido por medio de los Tutor PTA
noviembre :
sonidos que escuchan.
. Del 27 de - . .
Afinando el . Utilizando el celular y afinadores Director de grado
: abril a 27 de . . :
instrumento ) basicos afinaran su instrumento. Tutor PTA
noviembre
Realizacion de una especie de
Mostrando mis Del 9 al 19 de | presentacion individual y grupal Director de grado
avances junio para ver avances y mejorar el Tutor PTA
proceso.
. Del 6 al14 de Con canciones conomcjas por ellos, Director de grado
Compongo miletra | . se dara cambio a las diferentes
julio ) . Tutor PTA
letras, dejando la musica.
Del 27 de o . :
Ensayo del . Organizacion y acoplamiento de Director de grado
: abril a 27 de .
repertorio : cada integrante en el grupo. Tutor PTA
noviembre
Directora del CER
Presentacion de los | Del 17al 20 Se dara a conocer los avances en Docentes

avances

de noviembre

actividades del culturales del CER

Padres de familia
Estudiantes
Tutor PTA

Centro de interés Dibujo y pintura “creciendo con arte y palabra”




CER CHICHIRA
(Para todas las sedes)
Cronograma de actividades
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Manos y pies son los primeros
“pinceles” que conocen los
Manos y pies | Del 9 al 20 de educandos. Se divierten mucho Director de grado
1 . e : :
en pintura marzo sintiendo la pintura y dejando Tutor PTA
huellas. Es pura exploracion
sensorial.
Descubren que con diferentes
Pintura con objetos se hacen marcas muy Director de arado
2 | rodillosy 24 al 27 de marzo | distintas. jEs como magia! Se 9
) I Tutor PTA
esponjas fomenta el movimiento grande del
brazo.
. Los estudiantes hacen “caminos de
Pintar con , :
.| color” rodando coches o pelotas Director de grado
3 | cocheso Del 6 al 10 de abril | _. :
pintadas. Muy motivador para los Tutor PTA
pelotas :
gue les cuesta estar quietos.
Pintura con Primer contacto real con el pincel. .
. . Se les anima a hacer rayas, Director de grado

4 | pinceles 13 al 17 de abril ) : : .

circulos, zigzag... sin copiar Tutor PTA
gordos .

modelos. Se trabaja el agarre
Mezclar _ E.x.perlmento maglc?: ¢ Qué pasa Director de grado

5 | colores 20 al 24 de abril si junto rojo y azul?”. Les fascina Tutor PTA
primarios ver cOmo nacen colores nuevos.
Dibujo libre Después de tanta pintura,

g |cConcerasy Del 27 de abril al 4 | volvemos al dibujo seco. Les Director de grado
rotuladores de mayo dejamos elegir y dibujar lo que Tutor PTA
gruesos quieran sin decir “dibuja una casa”.

. Técnica divertida: gotas de pintura
Pintura con 15 al liqui | il .
7 | pitillos Del 5al 11 de iquida y soplar con piti 0s para Director de grado
mayo crear formas raras y ramitas. Muy Tutor PTA
(soplando) )
llamativa.
Primero pegan papeles o texturas,
8 Collage + Del 12 al 19 de luego pintan encima. Combina Director de grado
pintura mayo varias cosas y da sensacion de Tutor PTA
“obra terminada”.
Paisaie o Usamos las manos o esponjas para
158 Del 20 al 26 de hacer un fondo (cielo, hierba...) y Director de grado

9 | animal con -

huellas mayo Iue_go d|bu1amo_s 0 pegamos un Tutor PTA
animal/personaje encima.
Mi autorretrato | Del 27 de mayo al | Actividad mas personal. Se miran Director de grado

10 € o L . o
o “mi familia 2 de junio al espejo o recuerdan a su familia y Tutor PTA




CENTRO EDUCATIVO RURAL CHICHIRA - PAMPLONA.
Creado por Decreto N2 0252 del 12 de abril 2.005
Fusion Decreto No 042 del 21 de enero de 2.013
Licencia de funcionamiento: Resolucion No 009567 del 19 noviembre de 2024

DANF: 25451000499

NIT: R0700R276-0

C; Educacién

lo dibujan/pintan como quieran. No
corregir proporciones.

11

Exposicion de
las sobras
realizadas

Del 6 al 10 de julio

Se generan los espacios
necesarios dentro de actividades
culturales y deportivas para hacer
la exposicién de lo realizado.

Director de grado
Tutor PTA

Centro de interés Danzay teatro “Espejo de artes escénicas”
CER CHICHIRA
(Para todas las sedes)

Cronograma de actividades

Jueqo de Los estudiantes actian escenas
Juegode Del 9 al 20 de espontaneas basadas en temas Director de grado
1 | improvisacion s
marzo cotidianos rurales, fomentando Tutor PTA
teatral - )
creatividad y rapidez mental.
Danza del En parejas, uno lidera movimientos
5 espejo 24 al 27 de y el otro imita como un espejo, Director de grado
marzo desarrollando coordinacion y Tutor PTA
empatia.
Sdgcnutg)sde Cada estudiante agrega una parte
) Del 6 al 10 de a una historia grupal actuandola, Director de grado
3 | teatrales: : . )
abril potenciando narrativa y Tutor PTA
colaboracion.
Mimica de | Imitar anlmal_es de la granja sin Director de grado
4 . ) 13 al 17 de abril | palabras, mejorando expresion
animales: . Tutor PTA
corporal y observacion.
Danza I
, Bailar libremente y congelarse al :
congelada: . . : Director de grado
5 20 al 24 de abril | parar la musica, estimulando
- Tutor PTA
control motor y atencion.
Teatro de Usar linternas y siluetas para contar
sombras: Del 27 de abril L > Y 1as para o Director de grado
6 historias, cultivando imaginaciéon y
al 4 de mayo .. Tutor PTA
habilidades manuales.
Coreografia Crear una danza simple en equipo
" grupal Del5al 11 de inspirada en la naturaleza rural, Director de grado
mayo promoviendo trabajo en equipo y Tutor PTA
ritmo.
Juego de roles Actuar profesiones rurales como
cotidianos Del 12 al 19 de uar p Director de grado
8 agricultor o pastor, desarrollando
mayo . S Tutor PTA
empatia y comunicacion verbal
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Fabricar y manipular marionetas

Tea_tro de Del 20 al 26 de | con materiales locales para Director de grado
9 | marionetas o .
: mayo escenificar cuentos, estimulando Tutor PTA
recicladas .
creatividad manual.
Percusion Del 27 de mayo Golpear el CUerpo para crear ritmos Director de grado
10 o y moverlo, integrando musica y
corporal y danza | al 2 de junio L P Tutor PTA
movimiento para coordinacion.
Danza de Del 3 al 12 de Expresar sentqulentos como alegria Director de grado
11 : . o tristeza a través del baile,
emociones junio R . . Tutor PTA
fomentando inteligencia emocional.
Responder afirmativamente a ideas
Juego "Si, y..." Del 16 al 19 de | de comparfieros en escenas Director de grado
12 o ) . .
teatral junio improvisadas, mejorando escucha Tutor PTA
activa y flexibilidad.
Aprender bailes tradicionales de la
Danza folclérica | Del 6 al 24 de region con musica autoctona, Director de grado
13 -~ :
local julio preservando cultura y mejorando Tutor PTA
resistencia fisica.
Combinar canto, baile y actuacion
Teatro musical Del 6 al 10 de en canciones populares, Director de grado
14 | . . -~ .
improvisado julio desarrollando expresion Tutor PTA
multimodal.
Competir en parejas con
15 Batalla de Del 27 al 31 de | movimientos creativos sin contacto, | Director de grado
danzas ludicas julio incentivando confianza y diversion Tutor PTA
competitiva.
Narrar un cuento colectivo
16 Historia en Del 3 al 14 de mediante danza y gestos, Director de grado
movimiento agosto integrando narrativa con expresion Tutor PTA
corporal.
Juedo de Formar estatuas vivas que
9 Del 18 al 26 de | representen escenas rurales, Director de grado
17 | estatuas : S
agosto potenciando concentracion y pose Tutor PTA
teatrales
corporal.
Danza en Unir movimientos en fila donde
cadena Del 27 al 4 de cada uno afiade uno nuevo, Director de grado
18 ) L
septiembre fomentando secuenciacion y Tutor PTA
memoria kinestésica.
Directora del CER
Presentacion de | Del 17al 20 de Se dara a conocer los avances en Docentes o
. . Padres de familia
los avances noviembre actividades del culturales del CER

Estudiantes
Tutor PTA
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Centro de interés de deportes “jugamos crecemos y convivimos”
CER CHICHIRA
(Para todas las sedes)

Cronograma de actividades

Equipos corren en zigzag entre arboles o postes
1 Relevos en Del 9 al 20 de | improvisados pasando un objeto (palo, botella). Director de grado
zigzag marzo Desarrolla agilidad, velocidad, coordinacion y Tutor PTA
cooperacion grupal.
Recorrido con saltos sobre troncos, gateo bajo
Carrera de o . . X :
. 24 al 27 de ramas, equilibrio en piedras y zigzagueo. Mejora Director de grado
2 | obstaculos e - .
marzo motricidad gruesa, percepcién espacial, Tutor PTA
naturales : : . .
resistencia y toma de decisiones rapidas.
, Partidos cortos donde cada 2-3 minutos cambian
Futbol por - . : :
; Del 6 al 10 de | posiciones y roles. Fomenta versatilidad motriz, Director de grado
3 | equipos . . : e
. abril trabajo en equipo, estrategia tactica y respeto Tutor PTA
rotativos.
por reglas
Balén Variante donde el equipo ayuda a rescatar

4 risionero 13 al 17 de compafieros eliminados con pases precisos. Director de grado
P . abril Desarrolla punteria, lanzamiento, solidaridad, Tutor PTA
cooperatlvo Ly, .

comunicacién y control emocional.
Carrera de Transportar piedras, hojas o ramas en diferentes

5 relevos con 20 al 24 de formas (cabeza, espalda, manos). Potencia Director de grado
elementos abril fuerza, equilibrio, creatividad y responsabilidad Tutor PTA
naturales compartida.

Circuito multi- I .

5 Ot express | oo fca megtal tonmis | Difector de grado
Estaciones mayo sec:.lenciacién erseveranfia , ’ Tutor PTA
rotativas: y yP '

Tiray afloja Cl3si i i 3 .
Yy | ] Del 5 al 11 de asico con cuerda o |mprowsad'a (sabana' 5 Director de grado

7 | por equipos fuerte). Desarrolla fuerza colectiva, coordinacién

. mayo . . : o Tutor PTA
mixtos sincronizada, liderazgo y espiritu de grupo.
Jueqo del Dos equipos corren a buscar un painuelo central

8 aﬁ%elo Del 12 al 19 | al oir un nimero o color. Estimula velocidad de Director de grado
P de mayo reaccién, atencién auditiva, estrategia y fair play Tutor PTA
adaptado . o

(juego limpio)
Carrera de Usar sacos viejos o saltar atando tobillos. .
Del 20 al 26 Vil S N Director de grado

9 | sacos o saltos de mavo Fortalece piernas, equilibrio, ritmo y motivacion Tutor PTA
con pies juntos y competitiva sana.

Pase de baldn Circuito grande donde el balén debe pasar sin
en circulo Del 27 de caer, aumentando velocidad o agregando reglas .
. o . . Director de grado

10 | gigante mayo al 2 de | (solo pie izquierdo). Mejora precision,

L S . . Tutor PTA
junio concentracion, escucha activa y trabajo en
equipo.
Busqueda del :
11 teso?o Del 3 al 12 de | Encontrar pistas corriendo, resolviendo retos Director de grado
. junio fisicos (10 saltos, lanzar a un aro). Integra Tutor PTA
deportivo J ( ) &
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orientacién espacial, resolucidn de problemas,
lectura y esfuerzo sostenido.

Dos compafieros mueven palos/bastones
ritmicamente mientras otros saltan dentro y
fuera. Desarrolla ritmo, coordinacidn ojo-mano-
pie, confianza interpersonal y control temporal.

Danza del
12 | bambu o salto
ritmico grupal

Del 16 al 19
de junio

Director de grado
Tutor PTA

8-RECURSOS NECESARIOS Y PRESUPUESTOS PARA LOS CENTROS DE INTERES

Plan leo: “Donde nacen los suefios”

Deportes: “jugamos crecemos y convivimos”
Dibujo y pintura: “creciendo con arte y palabra”
Musica: “voces de esperanza”

Danza y teatro: “Espejo de artes escénicas”

Para garantizar la implementacién exitosa del proyecto Centros de Interés “ARTE EN MOVIMIENTO Y
MIS PROPIAS HISTORIAS?”, se requiere una inversion estratégica en recursos pedagogicos,
tecnoldgicos, materiales e insumos, y elementos bibliograficos que complementen y fortalezcan los
procesos de ensefianza-aprendizaje. Esta dotacion tiene como finalidad enriquecer las practicas
educativas, mejorar el acceso a materiales didacticos de calidad y facilitar ambientes de aprendizaje
innovadores y motivadores para los estudiantes de todos los niveles educativos. El CER CHICHIRA,
consciente de las necesidades de su contexto rural y de las brechas tecnolégicas existentes, destinara
los recursos del proyecto en la adquisicion de materiales e insumos, adecuados a cada una de las
sesiones artisticas, culturales, deportivas y de lectura programadas en la sede. Estos recursos no
sustituyen la labor docente, sino que se integran como herramientas complementarias, cuyo uso debe
estar mediado por estrategias pedagaogicas claras, orientadas al desarrollo de competencias artisticas y
culturales y compartidas con los padres de familia quienes son parte activa e integral de los Centros de
Interés de cada sede. Entre los recursos prioritarios a adquirir se encuentran:

Recursos necesarios y presupuestos plan LEO

1 Hilos de coser amarillo 300 metros
2 Hilos de coser azul 300 metros
3 Hilos de coser rojo 300 metros
4 Hilos de coser negro 300 metros
5 Hilos de coser blanco 300 metros
6 Hilos de coser verde 300 metros
7 Agujas para coser 200
8 Botones surtidos, tamafos | 5 paquetes
colores y estilos.
9 Silicona liquida 10 tarros
medianos
10 | Lana amarilla 1 madeja
Lana negra 1 madeja
Lana roja 1 madeja
Lana azul 1 madeja
Lana verde 1 madeja




CENTRO EDUCATIVO RURAL CHICHIRA - PAMPLONA.
Creado por Decreto N2 0252 del 12 de abril 2.005

Fusion Decreto No 042 del 21 de enero de 2.013
Licencia de funcionamiento: Resolucion No 009567 del 19 noviembre de 2024
DANF: 754518000499

\ﬁ Educacién

NIT: R0700R276-0

Recursos necesarios y presupuestos Musica (voces de esperanza)

1 Claves 7 pares
2 Cajas chinas 7
3 Panderetas de 10 pulgadas de | 7
media luna
4 Xil6fonos de 2 octavas y media | 7
5 Cuerdas para tiple 10 juegos
6 Cuerdas para guitarra 10 juegos
7 Guitarra acompafante 3
8 Afinadores estandar 3
9 Plectro o plumilla para tiple 20
1 Flauta dulce 30

Recursos necesarios y presupuestos Danza y Teatro “Espejo de artes escénicas”

1 Maquillaje artistico blanco 12
2 Magquillaje artistico negro 12
3 Maquillaje artistico rojo 12
4 Lapices para delinear negro 10
5 Lapices para delinear café 10
6 Traje tipico de cumbia mujer 4

7 Traje tipico de cumbia hombre | 4

Recursos necesarios y presupuestos deporte “jugamos crecemos y convivimos”

1 Cuerdas para saltar 30
2 Aros 30
3 Conos 30
4 Pitos silbato para arbitraje 7
5 Balones de microfutbol 7
6 Balones de baloncesto 4
7 Balones de voleibol 7
8 Petos de color blanco 12
9 Petos de color blanco 12
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Recursos necesarios y presupuestos de pinturay dibujo “creciendo con arte y palabra”

1 Lienzo 30 metros
2 Bastidores. 50

3 Paleta para mezclar pintura 50

4 Pinceles de pelo 30 juegos
5 Pinturas para lienzo 20 juegos
6 Acuarelas 30 juegos
7 Papel acuarela 50 blocs
8 Vinilo amarillo 1 galon

9 Vinilo azul 1 galon
10 | Vinilo rojo 1 galon
11 | Vinilo amarillo 1 galon
12 | Vinilo blanco 1 galén
13 | Vinilo negro 1 galon
14 | Lapices 6B, 10 cajas

9. RESULTADOS ESPERADOS.

La implementacién del Centro de Interés “ARTE EN MOVIMIENTO Y MIS PROPIAS HISTORIAS”
busca generar resultados tangibles y sostenibles que incidan directamente en el proceso educativo
de los estudiantes, transformen las dinamicas de aula y fortalezcan los vinculos con la familia y la
comunidad.

Estos resultados se proyectan en tres dimensiones fundamentales:

1. Formacion integral de los estudiantes

2. Mejorar los niveles educativos, permitiendo que los estudiantes comprendan, analicen, interpreten
y disfruten las actividades programadas Yy los resultados materiales y cognitivos ejecutados.

3. Fortalecer las competencias (lectura, escritura y oralidad) como base para un aprendizaje
significativo y transversal en todas las areas del curriculo.

4. Promover el pensamiento critico y creativo, desarrollando habilidades manuales y de pensamiento
para argumentar, reflexionar y construir opiniones propias frente a los textos y su entorno.

5. Incrementar el gusto por los saberes ancestrales, el arte y la cultura, y habito lector, concebidos no
solo como una herramienta académica, sino como una fuente de disfrute, crecimiento personal y
conexion con el mundo.

6. Estimular la produccion artistica y deportiva, a través de ejercicios que valoren la voz del
estudiante y su capacidad de hacer, de crear, de proponer de interpretar modelos artisticos y
deportivos, en cuanto al proceso lector, relatar, debatir y escribir con sentido.

7. Transformacion de las préacticas pedagodgicas en el aula.

8.Incorporar estrategias didacticas innovadoras y contextualizadas en torno a la cultura, la lectura, la
escritura y la oralidad, que motiven al estudiante y resignifiquen el proceso de aprendizaje.

9. Fomentar el trabajo interdisciplinar, integrando las artes, deporte, lectura, escritura y oralidad,
como eje transversal en todas las areas del conocimiento,

10. Consolidar ambientes de aula mas participativos y dialégicos, donde el docente actie como
mediador de experiencias significativas.

11. Reorganizar el uso del tiempo escolar, generando espacios estructurados y protegidos dentro del
horario institucional.
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12. Impacto en el contexto familiar y comunitario. Involucrar a las familias en los procesos de
formacion, a través de actividades compartidas en el aula y las sedes en general.

10. EVALUACION Y SEGUIMIENTO.

La evaluacion del Centro de Interés se concibe como un proceso continuo, participativo y formativo,
cuyo objetivo es valorar el impacto real del proyecto en los diferentes actores de la comunidad
educativa, identificar avances, dificultades y oportunidades de mejora, y tomar decisiones informadas
gue permitan fortalecer el desarrollo de una cultura solida, creativa, emprendedora y sostenible. Esta
estrategia evaluativa permitir4 observar tanto los resultados individuales como las transformaciones
colectivas en las practicas pedagogicas, la participacion familiar y el clima institucional en torno a los
Centros de Interés.

Objetivos de la evaluacion

- Medir el avance de los estudiantes por medio de las practicas artisticas, de lectura, escritura,
oralidad y deportivas, y perfeccionamiento de técnicas.

-Valorar el cambio de habitos de aprendizaje en los distintos niveles educativos.
-ldentificar transformaciones en las practicas pedagdégicas de los docentes vinculados al proyecto.

- Evaluar el nivel de participacion e involucramiento de las familias y la comunidad en actividades
relacionadas con los Centros de Interés.

-Recoger evidencias que permitan ajustar, fortalecer o redisefiar las estrategias del proyecto.

Aplicacién de encuestas

ara obtener las
P Docentes de aula,

necesidades, Aplicadas al inicio y al cierre
da pliCe y D.D y Docente PTAFI/3.0
requerimientos de la del afio escolar para valorar Semestral .

. . . . estudiantes y padres de
comunidad educativa en avances por nivel educativo -

: familia.
general, Estudiantes, Padres
de Familia, Docentes.
Instrumentos cualitativos para
. . valorar desempefio en .

Rubricas de evaluacion P Trimestral Docentes de aula

actividades artisticas y
deportivas.

Registros individuales o
grupales donde los
estudiantes consignan continuo Estudiantes, con
experiencias, reflexiones y acompafiamiento docente
evoluciones personales como
creadores y hacedores
Herramientas para conocer

Diarios lectores y bitacoras

Equipo directivo,

Encuestas y entrevistas a percepciones, niveles de .
i . - Docentes de equipo
estudiantes, docentes y satisfaccion, propuestas de Semestral : :
- : L ) dinamizador
familias mejora y participacion

comunitaria.




