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INTRODUCCION

La evaluacion es un proceso dentro del Centro Educativo ComfaOriente Ocafia, que tiene una gran
relevancia, pues define y crea pautas para actuar, intervenir, modificar, asesorar o continuar una
accion pedagogica especifica. Por eso, se concibe como una acciéon sistematica, formativa,
participativa y realimenta el proceso formativo de los estudiantes.

El sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes es un conjunto de elementos y acciones
articuladas que fundamentado en el modelo pedagdgico institucional: “Tradicional — Constructivista”,
permite desarrollar procesos para apreciar el avance del aprendizaje de cada estudiante de acuerdo
con lo establecido en el PEI y la legislacion vigente.

Para el Centro Educativo, la organizacion y ejecucion de la evaluacion de los estudiantes (SIEE) es
importante, ya que asegura una informacion de retorno oportuna de los procesos de aprendizaje,
sirviendo de base para la toma de decisiones y la mejora continua.

JUSTIFICACION

Con base en nuestro énfasis institucional “Edificando Valores”, hemos determinado un perfil propio
del estudiante que queremos formar. En concordancia con este perfil y teniendo en cuenta el
contexto basado en la realidad de la comunidad educativa se han establecido unos objetivos y
disefiado un curriculo integrado con enfoque inclusivo que mediante unos criterios de evaluacion
claros y pertinentes nos permiten dar cuenta del proceso general de la formacion de nuestros
estudiantes, en todas sus dimensiones.

Evaluar es hacer el analisis de una serie de datos o de informacion recopilada a través de diferentes
eventos evaluativos, con fundamento en la evolucién de los criterios que permiten determinar los
avances en el proceso de aprendizaje de los estudiantes y de igual manera verificar la eficacia de
las metodologias implementadas para la construccion del conocimiento desde cada una de las
areas. La evaluacioén se realiza de forma participativa, continua, sistematica e integral durante los
cuatro (4) periodos académicos en los cuales se divide el afio escolar.
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CAPITULO 1: AMBITO, OBJETO Y PROPOSITO DE LA EVALUACION
1.1 OBJETO Y ALCANCES DE LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Para la Promocion escolar de los/as estudiantes el CENTRO EDUCATIVO COMFAORIENTE
OCANA se rige por las normas que el Ministerio de Educacién Nacional determine y teniendo en
cuenta los criterios de evaluacion y la autonomia concedida por el decreto 1290 de 16 de abril de
2009 compilado en el decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 y orientaciones contempladas en el
decreto 1421 del 29 de agosto del 2017 para la poblacion con discapacidad

El Sistema de Evaluacion Institucional (SIEE), se aplicara a la totalidad de los estudiantes de la
Bésica primaria y su interpretacion debe favorecer la calidad y continuidad del servicio educativo y
el proceso de formacion integral de los/as estudiantes.

El CENTRO EDUCATIVO COMFAORIENTE OCANA, mantendra su orientacion hacia la calidad
educativa, formacioén integral enfocada en los valores, el cuidado del medio ambiente y personas
competentes para la sociedad.

1.1.1 CONCEPTOS GENERALES QUE ORIENTAN EL PROCESO DE EVALUACION

En la filosofia del CENTRO EDUCATIVO COMFAORIENTE OCANA con énfasis en la Edificacion de
valores como eje de una nueva educacion integral y un aprendizaje continuo enfocado en las
transformaciones del ser, saber, saber hacer y saber aprender.

Desde esta perspectiva los conceptos generales que orientan el proceso de evaluacién son
los siguientes:

EVALUACION. Es un proceso sistematico, formativo, continuo e integral, conformado por
actividades de caracter verificable y racional, mediante las cuales el estudiante, el docente y los
padres de familia adquieren informacion sobre el desarrollo de la formacion integral. La informacion
gue ofrece la evaluacién se constituye en un nuevo punto de partida para generar cambios de los
habitos, en las estrategias y en los modelos de acompafiamiento.

COMPETENCIA. Se entiende como un “Saber hacer en situaciones concretas que requieren la
aplicacion creativa, flexible y responsable de conocimientos, habilidades y aptitudes”, como pilares
fundamentales de la educacion.

SABER: Conocer propio del aprendizaje.

SABER HACER: Aplicar practicas en los procesos de aprendizaje.

SABER SER: Implica el convencimiento y el querer de sus valores y actitudes.

SABER APRENDER: Es la apropiacion del aprendizaje creando estudiantes autbnomos y criticos en el
ambito social.

ESTANDAR BASICO DE COMPETENCIA. “Criterio claro y publico que permite evaluar si un
estudiante, una institucion o el sistema educativo en su conjunto cumple con las expectativas
comunes de calidad; expresa una situacion deseada en cuanto a lo que se espera que todos los
estudiantes aprendan en cada una de las &reas a lo largo de su paso por la Educaciéon Basica y
Media”.

DERECHOS BASICOS DE APRENDIZAJE (DBA): Los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA),
son una herramienta dirigida a toda la comunidad educativa para identificar los saberes basicos que
han de aprender los estudiantes en cada uno de los grados de la educacion escolar.
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EVALUACION INCLUSIVA: Proceso donde se evalla a los estudiantes teniendo en cuenta el ritmo
de aprendizaje y su condicién de discapacidad.

DESEMPENO: Uso efectivo de las competencias en situaciones concretas.

INDICADORES DE DESEMPENO: Reto medible que evidencia avance en el alcance del nivel de
competencia expresado de manera flexible, eficaz y con sentido. De este descriptor se dara cuenta
en los informes Académicos y Convivenciales.

PLANES DE MEJORAMIENTO: Actividades que se desarrollan con el fin de lograr el aumento
progresivo del nivel de desempefio de los estudiantes desde sus propdsitos, necesidades y
expectativas a través del conocimiento y aplicacion de herramientas apropiadas.

ROL DEL DOCENTE: Mediador pedagogico entre el estudiante y la informacion, disefiador y/o
ejecutor de situaciones de ensefianzas orientadas a activar procesos de aprendizaje en los
estudiantes. Este marco propone retos, potencia desarrollos y retroalimenta a nivel individual y
grupal.

ROL DEL ESTUDIANTE: Protagonista de su propio proceso de aprendizaje en busca de su
desarrollo integral.

ROL DE LOS PADRES DE FAMILIA: Apoyo y acompafamiento al proceso de aprendizaje de sus
hijos/as de acuerdo con las orientaciones dadas por el Centro Educativo.

1.2 PROPOSITOS DE LA EVALUACION

Propésitos de la evaluacion de los estudiantes en el ambito institucional:

» I|dentificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos, estilos de aprendizaje y
condicion de discapacidad del estudiante para valorar sus avances.

» Proporcionar informacion bésica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

= Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagégicaspara apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso formativo.

= Determinar la promocién de estudiantes.

= Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

CAPITULO 2: DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION
2.1 CRITERIOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

2.1.1 CRITERIOS DE EVALUACION DE DESEMPENO ACADEMICO

La evaluacion del aprendizaje es el proceso permanentey objetivo para valorar el nivel de
desempefio de los estudiantes.

Para los procesos de evaluacion de las actividades académicas se tendran en cuenta las diferentes
dimensiones de los procesos formativos de los estudiantes.

Por lo tanto, se adoptan los siguientes criterios de evaluacion:

= Continua, porque es permanente, sustentada en un seguimiento que permite apreciar en
cualquier momento el progreso y las deficiencias o dificultades en el proceso ensefianza-
aprendizaje.
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= Inteqgral, porque tiene en cuenta las dimensiones cognitivas, praxiologica (investigacion y
reflexion) y afectiva del estudiante, con el propdésito de lograr un ser competente en el campo
social y cientifico.

= Sistematica, porque es organizada a partir de principios pedagdgicos, sustentados en los fines,
objetivos de la educacion, los contenidos, las metodologias, los enfoques, la filosofia, la misién
y la vision institucional.

= Flexible, porgque tiene en cuenta los ritmos y estilos de aprendizaje del estudiante, para lo cual
debe considerar el historial del estudiante, sus intereses, capacidades, limitaciones y en general,
su condicion socio cultural y econémico.

= |nterpretativa, porque explica el alcance de los procesos y resultados aplicados al entorno psico-
social del estudiante.

= Participativa, porque involucra a padres de familia, estudiantes, profesores y su comunidad.
Propiciando asi la co-evaluacién, la Hetero-evaluacion y la auto-evaluacién. Permitiendo un
resultado real, objetivo y equitativo.

v' Co-evaluacion: Se le permite a los estudiantes la participacion de su propio proceso de
aprendizaje y del resto de sus compafieros, aportando juicios criticos sobre el trabajo en
equipo, actividades de casa, talleres, textos, desarrollo de guias, exposiciones y demas
acciones desarrolladas.

v' Hetero-evaluacion: Se evalla el desempefio individual del estudiante con la finalidad de
brindarle una preparacion suficiente para que disefie con autonomia instrumentos que
pueda aplicar en los diferentes contextos (evaluaciones parciales y generales).

v' Auto-evaluacién: Se les brinda a los estudiantes los espacios para monitorearse y
abordar juicios a cerca de los aspectos de su propio aprendizaje, tomando en cuenta su
relacion con el entorno (actitud, disciplina, puntualidad, responsabilidad, normas).

» Formativa, Orienta procesos y metodologias educativas que permiten que el estudiante analice
y busque con responsabilidad la solucién a las diferentes situaciones que se le puedan presentar.

v’ La calificacién es valoracién cuantitativa y cualitativa de los desempefios del proceso de
aprendizaje en la formacién integral de los estudiantes y se hace bajo la responsabilidad
del docente.

v Las valoraciones se haran sobre estandares y competencias alcanzadas o dejadas de
alcanzar por parte del estudiante a través de los saberes: saber, saber hacer, saber ser
y saber aprender que dara cuenta del nivel de competencia alcanzado en cada periodo.
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2.1.1 APROBACION DE ASIGNATURAS Y/O AREAS

Dentro del SIEE la nota estara en el rango de 1.0 a 5.0, subdivididas en cuatro niveles: SUPERIOR,
ALTO, BASICO Y BAJO y para determinar la definitiva del periodo, se promediaran teniendo en
cuenta los siguientes porcentajes:

SABER: Tendra un porcentaje del 60% (corresponde a evaluaciones parciales sin nivelacién con
un porcentaje del 30% y a la general con un porcentaje del 30%).

SABER HACER: Tendra un porcentaje del 20% (corresponde a experimentos, Trabajo en equipo,
participacion, tareas, textos, guias, exposiciones, entre otros).

SABER SER: Tendra un porcentaje del 10% (corresponde a la actitud, disciplina, puntualidad,
responsabilidad, cumplimiento de normas, entre otros.) El cual se realiza mediante un proceso de
autoevaluacion, co- evaluacion y hetero- evaluacion del periodo en general).

SABER APRENDER: Tendra un porcentaje del 10% (corresponde a las habilidades para superar
los obstaculos con el fin de aprender con éxito, participar y cooperar con los demas, vivir el
pluralismo, la comprension mutua y la paz.) El cual se realiza mediante un proceso de hetero
evaluacién del periodo en general.

Un area y/o una asignatura, se aprueban en un periodo de dos meses con una calificacién igual o
superior a 3.5, como resultado del promedio de los logros definidos para este periodo.

APROBACION DEFINITIVA: Un area se aprueba en definitiva si el promedio de las valoraciones de
los cuatro periodos bimestrales es igual o superior a 3.5.

La aprobacion de un area compuesta por varias asignaturas se logra si el resultado del promedio de
las mismas es igual o superior a 3.5.

PARAGRAFO: El area de humanidades, Lengua Castellana e Idioma Extranjero tendra dos
asignaturas las cuales se le dara un porcentaje a espafiol de un 60% y a la asignatura de idioma
extranjero inglés de un 40%.

Cada uno de los cuatro periodos del afio lectivo, tiene un valor de: Primer periodo: 25%. Segundo
periodo: 25%. Tercer periodo: 25% y el cuarto periodo: 25%. Sumando asi un 100%.

2.1.2 CRITERIOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO CONVIVENCIAL

EVALUACION DEL DESEMPENO CONVIVENCIAL PARA PRIMARIA. El comportamiento se
evaluard de acuerdo con aspectos contemplados en el Manual de Convivencia y similares, de
acuerdo con los siguientesconceptos: SUPERIOR, ALTO, BASICO Y BAJO. A cada frecuencia se
le asignard una valoraciéndescriptiva y numérica la cual se expresa a continuacion:

SUPERIOR: 4.6 - 5.0 (Excelente nivel de conciencia y actitud positiva en el cumplimiento de las
normas de convivencia en el Centro Educativo).

ALTO: 4.0 - 4.5 (Alto nivel de conciencia y actitud positiva en el cumplimiento de las normas de
convivencia en Centro Educativo).
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BASICO: 3.5 - 3.9 (Persiste en el incumplimiento de alguna de las normas de convivencia del Centro
Educativo).

BAJQO: 1.0 - 3.4 (Persiste reiteradamente en el incumplimiento de sus compromisos estipulados en
el manual de convivencia)

En el caso del comportamiento escolar se tendra en cuenta la nota parcial del periodo, es decir, la
nota de comportamiento es acumulativa y promediada. El rector tendrd amplio criterio para dar la
responsabilidad a la comisién de evaluacion y promocion para estudio de casos especiales.

EVALUACION DEL DESEMPENO CONVIVENCIAL PARA PREESCOLAR. Teniendo en cuenta
el decreto 2247, El comportamiento se evaluara de acuerdo con aspectos contemplados en el
Manual de Convivencia y similares, de acuerdo con los siguientesconceptos: SUPERIOR, ALTO,
BASICO Y BAJO. A cada frecuencia se le asignara una valoracion descriptiva la cual se expresa a
continuacion:

SUPERIOR: (Excelente nivel de conciencia y actitud positiva en el cumplimiento de las normas de
convivencia en el Centro Educativo).

ALTO: (Alto nivel de conciencia y actitud positiva en el cumplimiento de las normas de convivencia
en Centro Educativo).

BASICO: (Persiste en el incumplimiento de alguna de las normas de convivencia del Centro
Educativo).

BAJQ: (Persiste reiteradamente en el incumplimiento de sus compromisos estipulados enel manual
de convivencia).

2.1.3 PROMOCION DEL GRADO 1°a 5°

= Lapromocion al grado siguiente se alcanza con la aprobacion de la totalidad de las &reas.

= Si al finalizar el afio escolar la/el estudiante presenta con la sumatoria de los cuatro
periodos una o dos areas sin aprobar, podra presentar actividades de nivelacion en la
tltima semana del calendario académico y presentara evidencias escritas del trabajo de
apoyo académico realizado.

= La aprobacion de las nivelaciones seran requisito para matricularse al grado siguiente.

= Para las areas compuestas por dos o mas asignaturas se presentara nivelacion
Unicamente de la asignatura no aprobada.

2.1.4 REPETICION DE UN GRADO

» El/la estudiante debera repetir el grado cuando, al finalizar el afio escolar y una vez
culminados los procesos de nivelacién y planes de mejoramiento, obtenga una valoracion
final con desempefio bajo en tres (3) o més areas, diferente a humanidades (lengua
castellana e idioma extranjero) y matematicas.

= Debe repetir un grado el/a estudiante que al nivelar dos areas en la ultima semana del
calendario académico obtenga en ambas una valoracion final con desempefio bajo.

» Si al finalizar el afio escolar el/a estudiante que en la Gltima semana de nivelaciones no
obtenga una valoracién con desempefio basico en una sola area, se dejara un plan de
mejoramiento el cual debe presentar y sustentar al finalizar el afio escolar.

» En caso de que ellla estudiante no supere el plan de mejoramiento en el area
correspondiente, la Comision de Evaluacion y Promocién analizard el proceso integral del
estudiante y definir4 la fecha y las condiciones en las que debera presentar nuevamenteel
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plan de mejoramiento, teniendo en cuenta los principios de la evaluacion formativa, el
acompafiamiento pedagdgico y las particularidades propias de la educacion primaria.

PARAGRAFO 1: Teniendo en cuenta que en las areas formadas por dos asignaturas la nota de
una de ellas ayuda a obtener un desempefio basico en definitiva con la sumatoria de los cuatro
periodos, se dejard un plan de refuerzo en la asignatura con desempefio bajo para superar las
dificultades, el cual debe presentar en la primera semana del siguiente afio escolar.

PARAGRAFO 1: En las areas conformadas por dos asignaturas, cuando el/la estudiante obtenga
desempefio bajo en una de ellas, pero la valoracion final del &rea, producto de la sumatoria de
los cuatro periodos, sea desemperio basico, el area se considerara aprobada.

2.2 ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA EQUIVALENCIACON LA
ESCALA NACIONAL

A continuacion, se presenta la escala de valoracidén institucional y la denominacién de los
desempefios y su respectiva equivalencia con la escala nacional.

La denominacion desempefio SUPERIOR, ALTO Y BASICO se entiende como la superacién de los
desempefios necesarios en relacion con las areas obligatorias y fundamentales, teniendo como
referente los estandares basicos, los derechos basicos de aprendizaje (DBA), las orientaciones
y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el proyecto
educativo institucional. El desempefio BAJO se entiende como la no superacion de los mismos.

ESCALA NACIONAL NUMERICA-

ESCALA DENOMINACION DE LOS

RANGO DESEMPENOS
- El estudiante demuestra
DESEMPENO De 4.6 a o
SUPERIOR 50 Fjes_empeno excglepte en los
indicadores académicos.
El estudiante demuestra
DESEMPENO ALTO De4.0a4.5 desempefio sobresaliente en

los indicadores académicos.

DESEMPENO BASICO, De3.5a3.9 desempefios minimos en los

El estudiante alcanza Ilos

indicadores académicos.

DESEMPENO BAJO

El estudiante no alcanza los
desempefios minimos en los
indicadores académicos.

De 1.0 a
3.4
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2.3ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL PARA EL PREESCOLAR Y SU
RESPECTIVA EQUIVALENCIACON LA ESCALA NACIONAL

A continuacién, se presenta la escala de valoracion institucional y la denominacion de los
desempefios, para los grados de preescolar.

La denominacion desempefio SUPERIOR, ALTO Y BASICO se entiende como la superacion de los
desempefios necesarios en relacién con las &reas obligatorias y fundamentales, teniendo como
referente los estandares basicos, los derechos basicos de aprendizaje (DBA), las orientaciones
y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el proyecto
educativo institucional. EI desempefio BAJO se entiende como la no superacién de los mismos.

DENOMINACION DE LOS

ESCALA NACIONAL DESEMPENOS

- El estudiante demuestra desempefo

DSESIEEARE)II(EDI\IIQO excelente en los indicadores
académicos.

. El estudiante demuestra desempefo

DESEMPENO ALTO sobresaliente en los indicadores
académicos.

- El estudiante alcanza los desempefios

DE;EQAIEEONO minimos en los indicadores
académicos.

El estudiante no alcanza los
desempefios minimos en los
indicadores académicos.

DESEMPENO BAJO

Para los grados de preescolar, la institucién adopta una escala de valoracion cualitativa, acorde con el
enfoque de desarrollo integral, la evaluacion formativa y las orientaciones del Ministerio de Educacion
Nacional, la cual no tiene caracter sancionatorio ni determina la promocién o no del estudiante.

La escala institucional para preescolar y su equivalencia con la escala nacional es la siguiente:

e ALCANZADO, equivalente a Desempeiio Superior, cuando el nifio o la nifia demuestra un
desarrollo adecuado y consistente de los desempeiios esperados para su edad y nivel.

e EN PROCESO, equivalente a Desempefio Alto, cuando el nifio o la nifia evidencia avances
significativos en el desarrollo de los desempefios, aunque aun requiere acompafiamiento
pedagogico.

e INICIAL, equivalente a Desempefio Basico, cuando el nifio o la nifia inicia el desarrollo de los
desemperios esperados y requiere mayor acompafamiento y fortalecimiento.
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En el nivel de preescolar no se asigna desempefio bajo, dado que la evaluacién se concibe como un
proceso continuo de observacién, acompafiamiento y fortalecimiento, orientado al desarrollo integral del
estudiante.

La valoracion se realiza teniendo como referente los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA), los
lineamientos curriculares, las orientaciones pedagoégicas del MEN y lo establecido en el Proyecto Educativo
Institucional.

2.4 ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES.

Cada una de las &reas o asignaturas determina un maximo de los desempefios por periodo y articula
los aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales en concordancia con las competencias
especificas del area con el fin de garantizar una evaluacién integral. Al finalizar cada periodo
académico deben aparecer los resultados de los desempefios evaluados.

La valoracién de los aprendizajes en el Centro Educativo se concibe como un proceso integral, continuo,
formativo y flexible, orientado a reconocer los avances, dificultades y potencialidades de los estudiantes,
de acuerdo con su edad, ritmo de aprendizaje y nivel educativo.

En educacion preescolar (prejardin, jardin y transicién), la valoracion se realiza de manera cualitativa
y descriptiva, teniendo en cuenta las dimensiones del desarrollo (corporal, cognitiva, comunicativa,
socioafectiva, estética y espiritual), mediante la observacién permanente de los procesos, sin asignacion
de calificaciones numéricas, de conformidad con el Decreto 2247 de 1997. Esta valoracion tiene un
caracter formativo y busca orientar el desarrollo integral del nifio y la nifia.

En educacion basica primaria, cada area o asignatura define un nimero pertinente de desempefios por
periodo académico, los cuales integran los aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales, en
coherencia con las competencias y los Derechos Bésicos de Aprendizaje (DBA) establecidos por el
Ministerio de Educacién Nacional. Al finalizar cada periodo académico se presentan los resultados de los
desempefios evaluados.

Las estrategias de valoracion incluyen, entre otras:

e Observacion directa y sistematica

o Actividades orales y escritas

e Producciones individuales y grupales

o Evaluaciones diagnésticas, formativas y de cierre

e Autoevaluacion y coevaluacion (en primaria)

e Seguimiento al comportamiento y la convivencia escolar

Estas estrategias permiten garantizar una evaluacion integral que contribuya al mejoramiento continuo de
los procesos de ensefianza y aprendizaje.

2.5 ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES DURANTE
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EL ANO ESCOLAR

El seguimiento debe mostrar el estado actual del/la estudiante e identificar sus logros, avances y
dificultades; sobre esta informacion se debe desarrollar acciones acordes con el proceso, en el cual
se hace monitoreo, permitiendo orientar progresivamente hacia el logro propuesto. Esta actividad es
una responsabilidad compartida por estudiantes, docentes y padres de familia. Para tal fin el Centro
Educativo realiza las siguientes acciones:

= Se identifican las limitaciones y destrezas de los estudiantes, para ajustar el disefio
curricular a la realidad del Centro Educativo y de la comunidad educativa.

= Se citan a los padres de familia para informarles del desempefio bajo de los/as estudiantes
para que los apoyen en el proceso de superacion de las dificultades y se evidencia por
medio del acta de atencion a padres de familia. F-SOC-11.

Se realizaran reuniones con las Comisiones de Evaluacion y Promocién en cada periodo.

PARAGRAFO: Los estudiantes que realicen fraudes y retengan evaluaciones parciales o generales,
tendran como consecuencia una valoracién con el minimo de desempefio bajo (1.0) y se le activara
el debido proceso para faltas tipo Il.

El seguimiento al desempefio de los estudiantes es un proceso permanente, integral y formativo,
orientado a identificar los logros, avances, fortalezas y dificultades que presentan durante el afio escolar,
con el fin de implementar acciones pedagdgicas oportunas que favorezcan el aprendizaje y el desarrollo
integral.

Este proceso se fundamenta en lo establecido en la Ley 115 de 1994, el Decreto 1860 de 1994, el Decreto
1290 de 2009 y, para el nivel de preescolar, el Decreto 2247 de 1997. El seguimiento es una
responsabilidad compartida entre docentes, estudiantes y padres de familia.

Para tal fin, el Centro Educativo desarrolla las siguientes acciones:

+ |dentificacién de las fortalezas, ritmos de aprendizaje y dificultades de los estudiantes a través del
desarrollo de actividades en clase, el uso del libro guia, las evaluaciones parciales, las guias de trabajo y
demas estrategias pedagdgicas propias de cada nivel, apoyadas en instrumentos de seguimiento como la
observacion directa, los registros pedagogicos, las planillas de calificacién y seguimiento y los boletines
escolares.

« Ajuste de las estrategias pedagogicas y del disefio curricular de acuerdo con las necesidades de los
estudiantes y el contexto institucional y comunitario.

& Comunicacion permanente con los padres de familia o acudientes sobre el proceso académico y
formativo de los estudiantes, citAndolos cuando se presenten dificultades persistentes, dejando constancia
mediante actas de atencion a padres de familia (F-SOC-11).

+ Realizacion de reuniones periddicas de las Comisiones de Evaluacion y Promocién, en cada periodo
académico, para analizar los avances, dificultades y definir estrategias de apoyo y acompafamiento
pedagdgico.
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En el nivel de preescolar, el seguimiento se realiza de manera cualitativa, descriptiva y formativa, sin
calificaciones numéricas ni procesos de reprobacion, priorizando el desarrollo integral del nifio o la nifia.

En educacién basica primaria, el seguimiento se realiza de acuerdo con la escala de valoracion
institucional, garantizando procesos de apoyo y refuerzo pedagogico cuando se identifiquen desempefos
bajos.

PARAGRAFO: En los casos en que se presenten situaciones de fraude académico en educacion basica
primaria, se aplicardn las medidas contempladas en el Manual de Convivencia, respetando el debido
proceso establecido en la Ley 1620 de 2013 y el Decreto 1965 de 2013. En ningun caso estas medidas
seran aplicables al nivel de preescolar.

2.6 LOS PROCESOS DE AUTO-EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Ademas de las pruebas y actividades que el docente realiza a sus estudiantes en forma permanente,
se haran reflexiones, andlisis e interpretaciones que le permitan al estudiante hacer una auto
reflexién y evaluacion de caracter conceptual y formativa, los cuales tienen un valor muy importante
en la evaluacion final de cada periodo o al final de afio lectivo, siempre y cuando esa autoevaluaciéon
haya conducido al estudiante a mejorar en sus conocimientos y comportamientos.

= Se haran autoevaluaciones colectivas que permitan realizar co-evaluaciones entre los
mismos estudiantes, aplicando los formatos estipulados por el Centro Educativo.

» Las docentes mediante dialogos constantes, aclararan a los estudiantes la importancia
de saber emitir juicios de valor con responsabilidad y honestidad sobre sus destrezas y
limitaciones.

La autoevaluacion se concibe en el Centro Educativo como una estrategia formativa y reflexiva, que
permite al estudiante reconocer sus avances, dificultades y actitudes frente al aprendizaje, promoviendo
la autonomia, la responsabilidad y la mejora continua.

En educacioén preescolar (prejardin, jardin y transicion), la autoevaluacion se desarrolla de manera
guiaday cualitativa, a través del didlogo, la observacion y actividades ludicas, en las que el nifio o la nifia,
con el acompafamiento del docente, expresa como se siente frente a sus aprendizajes, comportamientos
y participacion, sin el uso de instrumentos formales ni calificaciones.

En educacion basica primaria, la autoevaluacioén se realiza de forma progresiva y acorde con la edad de
los estudiantes, mediante espacios de reflexién individual y grupal, que les permiten valorar sus
desempefios académicos y convivenciales. Esta informacion es considerada como insumo pedagoégico
dentro del proceso evaluativo, sin constituirse como el unico criterio para la valoracion final.

Asi mismo, se promueve la coevaluacion entre estudiantes de primaria, con el fin de fortalecer la reflexion
critica, el respeto por el otro y la construccién colectiva del aprendizaje, aplicando los instrumentos
definidos por el Centro Educativo.
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Las docentes, a través de dialogos permanentes y orientaciones pedagdgicas, acompafan a los
estudiantes en el desarrollo de la capacidad para emitir valoraciones responsables y honestas sobre sus
fortalezas y aspectos por mejorar.

2.7 ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PENDIENTES DE LOS
ESTUDIANTES

Las estrategias de apoyo para resolver las situaciones académicas pendientes de los
estudiantes se estipulan de la siguiente manera:

» Al finalizar cada uno de los periodos se entregan los boletines, y a los estudiantes que
en definitiva tengan desempefios bajos en algun éarea, se le asignar4 un plan de
mejoramiento el cual debe entregar y sustentar durante el periodo siguiente segun las
fechas estipuladas por la docente.

» Los/as estudiantes que al finalizar el afio lectivo obtengan valoracion con desempefio
BAJO en una o dos areas, tendran como plazo méaximo para superarlas la Gltima semana
del calendario académico del afio escolar.

= La docente registrara los resultados del plan de mejoramiento en la plataforma de web
colegios el cual se notificara en el boletin del periodo siguiente segin corresponda.

» Se asignaran estudiantes monitores que tengan excelente rendimiento académico y
personal, para apoyar a los que tengan dificultades con el fin de ayudarles a superarlas.

= El Centro Educativo brindar4 en la jornada contraria y durante todo el afio escolar
refuerzos a los estudiantes para mejorar el rendimiento académico, a los que deseen el
servicio.

= Las docentes entregaran el boletin final con un plan de refuerzo al finalizar el afio escolar
a los estudiantes que hayan obtenido desempefios basicos en el area de espafiol y
matematicas con el fin de fortalecer los procesos y entregarlos al iniciar el siguiente afio
escolar.

El Centro Educativo establece estrategias de apoyo pedagdgico orientadas a acompafiar oportunamente
a los estudiantes que presenten dificultades en su proceso de aprendizaje, garantizando el derecho a la
educacién, el debido proceso académico y la mejora continua de los desempenios.

En educacidén preescolar (pre jardin, jardin y transicidn), no se contemplan situaciones académicas
pendientes. Las dificultades que se presenten son atendidas mediante el acompafiamiento permanente
del docente, la observacion pedagdgica y actividades de refuerzo, con el apoyo de las familias, respetando
los ritmos y procesos de desarrollo de los nifios y las nifias.

En educacion basica primaria, las estrategias de apoyo se desarrollan de la siguiente manera:

e Al finalizar cada periodo académico, una vez entregados los boletines, los estudiantes que
presenten desempefio BAJO en una o mas areas recibiran un plan de mejoramiento, el cual
debera ser desarrollado y sustentado en las fechas estipuladas por la docente durante el periodo
siguiente.

e Los estudiantes que al finalizar el afio lectivo obtengan valoracion con desempefio BAJO en una
0 dos areas, contaran con un plazo maximo para superarlas hasta la ultima semana del
calendario académico, mediante actividades de apoyo y refuerzo definidas por la institucion.
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e La docente registrara el seguimiento y los resultados de los planes de mejoramiento en la
plataforma institucional, los cuales seran informados a las familias en el boletin correspondiente.

e Se promoverd la estrategia de estudiantes monitores, seleccionados por su buen desempefio
académico y convivencial, quienes apoyaran pedagoOgicamente a sus compafieros bajo la
orientacion del docente.

o El Centro Educativo brindard, durante todo el afio escolar y en la jornada contraria, espacios de
asesoriay refuerzo académico, como una estrategia de apoyo pedagdgico voluntaria, orientada
a fortalecer los aprendizajes de los estudiantes que lo requieran o cuyos acudientes soliciten el
servicio.

o Al finalizar el afio escolar, las docentes entregaran junto con el boletin final un plan de refuerzo a
los estudiantes que hayan obtenido desempefio BASICO en las areas de Lengua Castellana y
Matemaéticas, con el fin de fortalecer los procesos y dar continuidad al aprendizaje al iniciar el
siguiente afio lectivo.

e Reuniones periddicas de comision de evaluacién y promocion en las cuales se consideran las
situaciones presentadas por los estudiantes de los diferentes grados y seacuerdan estrategias
de intervencion grupal o individual.

e Remitir mediante el formato F-SOC-75 a los estudiantes que presenten dificultades en suparte
académica y convivencial a las reuniones periddicas del consejo académico.

2.7.1 NIVELACIONES
2.7.1.1 NIVELACIONES POR PERIODOS

= Los estudiantes que al finalizar cada periodo académico y que hayan obtenido un
desempefio bajo presentardn un plan de mejoramiento durante el siguiente periodo
académico, segun la fecha estipulada por la docente.

= Las nivelaciones tendran una calificacion hasta 3.9 con un porcentaje del 60%
correspondiente a la evaluacion (2.4) y con un porcentaje del 40% correspondiente al
trabajo escrito (1.5).

Las nivelaciones por periodo se aplican exclusivamente en educacion basica primaria, como una
estrategia pedagdgica de apoyo para los estudiantes que presenten dificultades en su proceso académico.

Los estudiantes que al finalizar cada periodo académico obtengan desempefio BAJO en una 0 mas areas
deberan desarrollar un plan de mejoramiento, el cual sera presentado y sustentado durante el periodo
académico siguiente, en las fechas establecidas por la docente.

La nivelacién tendra una valoracién maxima de 3.9, entendida como la superacion del desempefio bajo, y
estara conformada por los siguientes componentes:

e 60% correspondiente a la evaluacion de nivelacién, relacionada con los desempefios no
alcanzados durante el periodo. (2.4)

e 40% correspondiente al desarrollo y presentacién de las actividades escritas del plan de
mejoramiento. (1.5)
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La valoracion obtenida en la nivelacién se tendra en cuenta como parte del proceso evaluativo del
estudiante, sin reemplazar la evaluacién integral desarrollada durante el periodo académico

En educacion preescolar (prejardin, jardin y transicién) no se realizan procesos de nivelaciéon ni
asignacion de calificaciones, dado que la valoracion es de caracter cualitativo y formativo.

2.1.1.1 NIVELACIONES AL TERMINAR EL ANO ESCOLAR

Los estudiantes que al finalizar el afio escolar no hayan superado con la sumatoria de los
cuatro periodos sus desempefios bajos en una o dos areas diferentes a lengua castellana y
matematicas presentardn su nivelacién en la dltima semana del calendario académico. En
caso que no aprueben la nivelacién se entregard un taller el cual desarrollaran y presentaran
al principio del siguiente afio escolar. Esta se calificard igual a la nota de nivelacion por
periodo.

2.2 ACCIONES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS EVALUATIVOS
DEFINIDOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION, POR PARTE DE
DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en el Sistema Institucional de Evaluacion, cualquier
miembro del consejo directivo, consejo académico, consejo estudiantil, consejo y asamblea de

Padres de familia, estaran atentos para que estas pautas sean conocidas y divulgadas ante toda la
comunidad educativa, para cuando detecten alguna irregularidad, se puedan dirigir en primera instancia
a las comisiones de Evaluacion y Promocién, al Consejo Directivo y en Ultima instancia a la Secretaria
de Educacion.

Para apoyar las actividades de evaluacién y promocion, el consejo académico propone al Consejo
Directivo la creacion de la Comision de Evaluacion y Promocién de los estudiantes de los grados del®,
2°,3° 4°y5°.

Para garantizar el cumplimiento de los procesos evaluativos definidos en el Sistema Institucional de
Evaluacién de los Estudiantes (SIEE), el Centro Educativo establece acciones de seguimiento, control y
acompafamiento a cargo de los directivos docentes, docentes y 6rganos de gobierno escolar, de
conformidad con la normatividad vigente.

Los procesos evaluativos seran socializados y divulgados a toda la comunidad educativa, de manera que
estudiantes y padres de familia conozcan los criterios, procedimientos y responsabilidades establecidos
en el SIEE.

Ante la deteccién de posibles irregularidades en la aplicacion de los procesos de evaluacion, se seguird el
conducto regular, el cual comprende las siguientes instancias:
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Docente del area o director(a) de grupo

Comision de Evaluacién y Promocion (para educacion basica primaria)
Consejo Académico

Consejo Directivo

Secretaria de Educacion, como Ultima instancia

S

Para apoyar las actividades de evaluacién y promocion en educacién basica primaria, el Consejo
Académico propondra al Consejo Directivo la conformacion de la Comision de Evaluacion y Promocion
de los grados primero a quinto, la cual tendrd como funcién analizar los casos académicos, hacer
seguimiento a los planes de mejoramiento y recomendar acciones pedagdgicas pertinentes.

En educacion preescolar (prejardin, jardin y transicion), el seguimiento y la valoracion de los procesos
se realizara de manera cualitativa y pedagdgica por parte de las docentes y directivos, sin conformacion
de Comision de Evaluacién y Promocion, de acuerdo con la naturaleza formativa de este nivel educativo.

2.3 ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES
ACADEMICO-CONVIVENCIAL

Un informe académico convivencial debe ser claro, comprensible y con informacion integral del
avance de las/os estudiantes. Describe los siguientes componentes:

PRIMARIA

» Los desempefios evaluados en cada una de las areas o asignaturas de acuerdo a la
valoracion numérica obtenida.

= Las valoraciones numéricas de cada una de las areas y asignaturas con su respectiva
equivalencia con la escala nacional.

= Lavaloracién convivencial o de comportamiento social.

= Periédicamente, se entrega un informe académico y convivencial con las valoraciones
definitivas de cada areay la observacion referida a la promocién en términos ceaprobacion
0 no aprobacion del grado.
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» La valoracion de los estudiantes en preescolar se lleva a cabo de manera cualitativa,
atendiendo a cada uno de los campos de formacion. Estos comprenden: pensamiento
matematico, lenguaje y comunicacion, exploracion del medio natural, la exploracion del
medio social, educacion fisica, recreacion y deportes, e idioma extranjero.

» Periédicamente, se entrega un informe académico y convivencial con las valoraciones
definitivas de cada campo de formacion y la observacion de cada estudiante.
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2.4 PERIODICIDAD EN LA ENTREGA DE LOS INFORMES DESCRIPTIVOS VALORATIVOS A
LOS PADRES DE FAMILIA

Informe de periodo: Al finalizar cada uno se entrega un informe académico y convivencial a los
padres de familia o acudientes conforme a la escala de valoracion registrada en el SIEE del Centro
Educativo y al articulo 5 del decreto 1290 compilado en el decreto 1075 del 26 de mayo de 2015. En
éste se registran los avances y dificultades de los desempefos presentados en el proceso de
formacion del estudiante durante el periodo correspondiente en cada area o asignatura.

Estos informes seran escritos, descriptivos, explicativos, objetivos y en un lenguaje claro y de facil
acceso a la comunidad.

Informe Final: Al finalizar el afio lectivo se entrega el quinto informe, el cual incluye el computo de
las notas acumulativas de los cuatro periodos.

Los informes de cada uno de los periodos seran entregados a los padres de familia o acudientes
personalmente en reuniones programadas por el Centro Educativo.

PARAGRAFO: Si se requiere la correccion de una valoracion, la/el docente encargado (a) debe
diligenciar el formato F-SOC-52 de correccion de valoraciones académicas o convivenciales y
obtener el visto bueno de la coordinadora.

Este formato debe ser presentado al concejo académico para su revision. Desde esta dependencia
se solicita la modificacién en el sistema de informacion.
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El Centro Educativo garantiza la entrega oportuna de informes descriptivos valorativos a los padres de
familia o acudientes, como parte del proceso de seguimiento y acompafiamiento al desarrollo integral de
los estudiantes, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1290 de 2009, compilado en el Decreto
1075 de 2015.

Informe de periodo

Al finalizar cada periodo académico se entrega un informe académico y convivencial, elaborado
conforme a la escala de valoracion definida en el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
(SIEE). En este informe se registran de manera descriptiva los avances, logros y dificultades evidenciados
durante el periodo correspondiente.

En educacion preescolar (prejardin, jardin y transicién), los informes son de caracter cualitativo,
descriptivo y formativo, y dan cuenta del desarrollo de las dimensiones y procesos del nifio y la nifia, sin
asignacion de calificaciones numéricas.

En educacion bésica primaria, los informes incluyen la valoracion de los desempefios por areas o
asignaturas, de acuerdo con la escala institucional, acompafiados de observaciones descriptivas que
orientan el proceso de mejora.

Los informes seradn escritos, claros, objetivos, explicativos y redactados en un lenguaje
comprensible para toda la comunidad educativa.

Informe final

Al finalizar el afio lectivo se entrega el informe final, el cual consolida los resultados del proceso evaluativo
desarrollado durante los cuatro periodos académicos del afio escolar.

En educacion basica primaria, este informe incluye el cémputo final de las valoraciones obtenidas
durante el afo lectivo.
En educacién preescolar, el informe final presenta una valoracién descriptiva integral del proceso de
desarrollo del estudiante.

Los informes de cada uno de los periodos seran entregados a los padres de familia o acudientes de manera
personal, en reuniones programadas por el Centro Educativo.

Paragrafo

Cuando se requiera la correccién de una valoracién académica o convivencial, el o la docente responsable
debera diligenciar el formato institucional F-SOC-52 de correccion de valoraciones, obtener el visto
bueno de la coordinacién y presentar el caso ante el Consejo Académico para su revision. Una vez
aprobado, se procedera a realizar la modificacion correspondiente en el sistema de informacién
institucional.
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2.5 INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE EVALUACION Y
PROMOCION

Los estudiantes y padres de familia que consideren se haya cometido alguna injusticia o violacional
debido proceso, presentaran por escrito solicitudes respetuosas a las siguientes instancias del plantel,
para que sean atendidos sus reclamos:

= Titular de grupo

= Docente del area o asignatura

= Rector y/o Coordinadora (mediar y solucionar las dificultades)

= Comisién de Evaluacion y promocién (revisa y decide sobre la evaluacién y promocion)
» Consejo académico (acompafamiento en cada periodo y final del proceso)

= Consejo Directivo (Ultima instancia en la solucién de reclamos).

Las anteriores instancias tienen un maximo de 10 dias habiles para resolver y dar respuesta a las
reclamaciones por escrito con los debidos soportes.

El Centro Educativo garantiza el derecho al debido proceso, a la reclamacidon respetuosa y a la
resolucién oportuna de las inquietudes relacionadas con los procesos de evaluacién y promocion de los
estudiantes, de conformidad con lo establecido en el Sistema Institucional de Evaluaciéon de los Estudiantes
(SIEE).

Los padres de familia, acudientes y estudiantes (en el caso de educacion basica primaria), que consideren
que se ha presentado alguna irregularidad, injusticia o vulneracién al debido proceso, podran presentar
reclamaciones por escrito, siguiendo el siguiente conducto regular:

1. Docente del area o asignatura y/o director(a) de grupo, como primera instancia pedagoégica de
dialogo y aclaracion.

2. Rectoriay/o Coordinacién, quienes mediaran y orientaran la solucion de la situacién presentada.

3. Comision de Evaluacién y Promocidon (para educacion basica primaria), encargada de analizar
y decidir sobre los procesos de evaluacién y promocion.

4. Consejo Académico, que acompafia y revisa los casos en cada periodo académico y al finalizar
el afio escolar.

5. Consejo Directivo, como ultima instancia institucional en la resolucién de reclamaciones.

En educacion preescolar (pre jardin, jardin y transicién), las reclamaciones seran presentadas
exclusivamente por los padres de familia 0 acudientes, y se atenderan desde un enfoque pedagdgico,
formativo y cualitativo, acorde con la naturaleza del nivel.

Cada una de las instancias contara con un plazo méximo de diez (10) dias habiles para analizar, resolver
y dar respuesta escrita a las reclamaciones, dejando constancia de los soportes y decisiones adoptadas.



SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS

ESTUDIANTES (SIEE) Version: 01 | Cddigo: M-SOC-02

(o4 ( o CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE S
A ) [“%Ammmﬁ COLOMBIANO Fecha de Aprobacion: 29/Nov/18
Solo beneic CENTRO EDUCATIVO COMFAORIENTE OCANA Pagina 30 de 21

2.6 MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN LA CONSTRUCCION DEL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

Durante el afio lectivo, los estudiantes, padres de familia, personero, docentes y directivos docentes
tienen el derecho de presentar propuestas o recomendaciones para modificar el SIEE ante el consejo
académico. Seguidamente se debe citar a la comunidad educativa con el propdsito de socializarlo.

El Centro Educativo garantiza la participacion activa de la comunidad educativa en la construccion, revision
y mejoramiento del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE), de conformidad con la
normatividad vigente.

Durante el afio lectivo, los docentes, directivos docentes, padres de familia, estudiantes de educacion
basica primaria y el personero estudiantil podran presentar propuestas, observaciones o
recomendaciones relacionadas con el SIEE ante el Consejo Académico, como instancia encargada del
analisis pedagdgico y técnico.

En educacion preescolar (pre jardin, jardin y transicién), la participacion se realiza principalmente a
través de los padres de familia y docentes, teniendo en cuenta la naturaleza formativa y cualitativa de la
evaluacion en este nivel.

Las propuestas de modificacion al SIEE seran analizadas por el Consejo Académico y, de considerarse
pertinentes, seran elevadas al Consejo Directivo, 6rgano competente para su aprobacion.

Las modificaciones aprobadas seran socializadas oportunamente con toda la comunidad educativa y
entrardn en vigencia a partir del afio lectivo siguiente, garantizando claridad, transparencia y debido
proceso.

CAPITULO 3: ASPECTOS COMPLEMENTARIOS DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION

3.1 ESCALA DE VALORACION NACIONAL PARA LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes que ingresen de otras instituciones a nuestro Centro Educativo ComfaOriente Ocafia
con una escala de valoracion superior o inferior a la nuestra, sus desempefios seran ajustados de
acuerdo a la escala de valoracion establecida para garantizar la movilidad de los estudiantes entre
los diferentes establecimientos educativos del pais.

3.2 DEFJNICION DEL PORCENTAJE DE ASISTENCIA ESCOLAR, QUE INCIDE EN LA
PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

= La ausencia injustificada del 25% a los momentos pedagogicos durante el afio en un area o
asignatura conlleva a la afectacion del promedio en cada periodo bajando su desempefio.
= Los estudiantes de la basica primaria que se ausenten por tres o0 mas dias por enfermedad,

calamidad familiar u otra causa diferente y presenten excusa por escrito a la coordinacion, titular de
grupo o docente de area, podran nivelar los temas vistos, evaluaciones y demas

Actividades propuestas dentro de los cinco dias habiles siguientes y tendran una valoraciénhasta
desempeiio ALTO.
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= Los estudiantes de la basica primaria que se ausenten por uno o dos dias por cualquier causae

informen personalmente o con una llamada a la titular de grupo y/o docente de area podrannivelar los
temas vistos, evaluaciones y demas actividades propuestas dentro de los cinco dias habiles siguientes
y tendran una valoracion hasta desempefio ALTO.

= Los estudiantes que incumplan los compromisos académicos, tendran la oportunidad de
entregar la proxima clase y su nota sera hasta desempefio BASICO (3.5 — 3.9)
= Los estudiantes de la basica primaria que se ausenten por cualquier causa y no presenten

excusa por escrito y/o verbal dependiendo de los dias de la ausencia y ho presenten los compromisos
académicos su nota correspondiente sera 1.0. (es responsabilidad de estudiante ponerse al dia con
los temas, tareas, actividades, trabajos, exposiciones, evaluaciones parciales, entre otros.)

= Los estudiantes que no presenten los compromisos académicos (tareas, actividades, trabajos,
exposiciones, evaluaciones parciales, entre otros.) NO tendran la oportunidad deentregar la proxima
clase y su nota correspondiente sera de 1.0

= Los estudiantes que presenten alguna discapacidad o dificultad en el aprendizaje y que
hayan presentado el diagnostico de un profesional y el seguimiento actualizado, tendran unaevaluacién
con ajustes curriculares y con acompafiamiento de la titular de grupo o docente de area.

La asistencia escolar es un factor fundamental para el desarrollo adecuado del proceso de aprendizaje.
No obstante, la valoracion académica se realiza con base en los desempefios alcanzados, garantizando
siempre el debido proceso, de conformidad con el Decreto 1290 de 2009, compilado en el Decreto 1075
de 2015.

Las disposiciones aqui establecidas aplican exclusivamente a la educacién basica primaria.
En educacion preescolar (pre jardin, jardin y transicién), la asistencia se aborda desde un enfoque
formativo y de acompafiamiento, sin efectos cuantitativos en la evaluacion.

En basica primaria se tendran en cuenta los siguientes criterios:

. La inasistencia injustificaday reiterada que alcance el 25% de los momentos pedagdgicos de
un area o asignatura durante el afio lectivo serd analizada como un factor que afecta el proceso de
aprendizaje, lo cual sera tenido en cuenta dentro del seguimiento pedagdgico y podra incidir en los
procesos de promocidn, previo analisis en las instancias correspondientes.

e Los estudiantes que se ausenten por tres (3) o mas dias por enfermedad, calamidad familiar u otra
causa justificada y presenten excusa por escrito ante coordinacion, director(a) de grupo o docente de area,
tendran derecho a nivelar los temas, actividades y evaluaciones dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su reintegro. La valoracién obtenida correspondera al nivel de desempefio evidenciado en el
proceso de nivelacién (ALTO) de acuerdo con los criterios establecidos en el SIEE.

. Cuando el estudiante no entregue oportunamente los compromisos académicos, se le otorgara una
oportunidad pedagdégica de entrega en la siguiente clase, de acuerdo con los criterios definidos por el
docente, dejando constancia del proceso. La valoracion obtenida correspondera al nivel de desempefio
evidenciado en el proceso de nivelacion (BASICO) de acuerdo con los criterios establecidos en el SIEE.
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. En los casos de inasistencia injustificada sin presentacién de excusa y sin cumplimiento de los

compromisos académicos, el docente realizara el respectivo seguimiento, garantizando al estudiante una
oportunidad de recuperaciéon, de acuerdo con el SIEE y dejando evidencia del debido proceso.La
valoracion obtenida correspondera al nivel de desempefio evidenciado en el proceso de nivelacién
(BASICO) de acuerdo con los criterios establecidos en el SIEE.

Los estudiantes que presenten discapacidad o dificultades en el aprendizaje, debidamente diagnosticadas
por un profesional competente y con seguimiento actualizado, contaran con un manejo flexible de la
asistencia y seran evaluados mediante ajustes razonables y curriculares, de acuerdo con sus necesidades
educativas, con el acompafiamiento del director(a) de grupo y/o docente de area, garantizando la equidad,
el debido proceso y el derecho a la educacién.

PROMOCION ANTICIPADA DEL GRADO (PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS Y PROCESOS)

El padre de familia o docente podran solicitar promocion anticipada para el siguiente grado si enel
informe académico y convivencial del primer periodo del afio registra valoracién de desempefiosuperior
entodas las areas. Para tal efecto la familia, el acudiente o docente presentan al consejoacadémico al
siguiente dia h&bil de la entrega del informe académico y convivencial lossiguientes documentos:

a. Carta de solicitud de promocion anticipada.

b. Valoracién por un profesional que certifique que el/a estudiante tiene capacidades
excepcionales.

c. Informe académico con desempefio superior de 4.6 a 5.0 y convivencial del primer periodo
del afio lectivo.

d. Si cumple con los requisitos del punto a,b,c, el/lla estudiante presentara una prueba o
examen escrito de lo esencial de todas las asignaturas del grado donde se ha
matriculado, establecida por un comité evaluador designado por el consejo académico.

e. Tendra quince dias para prepararse y presentar la prueba de suficiencia de todas las
asignaturas.

f. La valoracion aprobatoria de esta prueba debe ser con desempefio superior. Si los
resultados son los requeridos el/a estudiante sera promovido/a anticipadamente
siguiendo los mismos pasos legales mencionados anteriormente.

Si se cumple el requisito definido en el punto d y e, la coordinadora convoca al consejo académico
para estudiar y dar aprobacion a la solicitud de promocién anticipada con los respectivos soportes yeste
a su vez notificara al consejo directivo para que apruebe y adopte dicha promocién, para luegoexpedir
por parte del director un acta de promocién anticipada con los soportes correspondientes que reposaran
en la coordinacion de la institucion.

La promocién anticipada del grado es una estrategia excepcional que podra aplicarse Unicamente en
educacién basica primaria, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1290 de 2009, cuando se
evidencie un desempefio académico superior y un desarrollo integral acorde con el grado siguiente.

No aplica para educacion preescolar (prejardin, jardin y transicién), dado que en este nivel se respetan
los ritmos y procesos de desarrollo de los nifios y las nifias.

El padre de familia, acudiente o docente podra solicitar la promocién anticipada al siguiente grado cuando
el estudiante, en el informe académico y convivencial del primer periodo del afio lectivo, haya
obtenido desempefio SUPERIOR en todas las areas, de acuerdo con la escala de valoracion
institucional.
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La solicitud debera presentarse por escrito ante el Consejo Académico, dentro de los dias habiles
posteriores a la entrega del informe del primer periodo, anexando los siguientes documentos:

a. Carta de solicitud de promocion anticipada.
b. Informe académico y convivencia del primer periodo con desempefio SUPERIOR en todas las &reas.
C. Concepto pedagdgico del docente titular y/o docentes de area.

d. Concepto profesional externo (psicélogo, pedagogo u otro), cuando se considere pertinente, que
aporte elementos sobre el desarrollo integral del estudiante.

Una vez verificados los requisitos, el estudiante debera presentar una evaluacién integral de suficiencia,
definida por un comité evaluador designado por el Consejo Académico, la cual podrd incluir actividades
escritas, orales y practicas sobre los aprendizajes esenciales del grado cursado.

El estudiante contard con un plazo maximo de quince (15) dias hébiles para su preparacion y
presentacion.

La evaluacion sera aprobatoria cuando el estudiante obtenga desempefio SUPERIOR, de acuerdo con
los criterios establecidos en el SIEE.

Cumplidos los requisitos y obtenidos los resultados favorables, la Coordinacién convocara al Consejo
Académico para emitir concepto y, de ser procedente, elevar la recomendacion al Consejo Directivo,
instancia encargada de aprobar y adoptar la promocién anticipada.

Una vez aprobada, la Rectoria expedira el acta de promocién anticipada, la cual reposara en el archivo
académico de la institucién junto con los soportes correspondientes
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3.3 COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION

La Comision de evaluacién y promocion estara integrada por las/los docentes titulares de area de la
basica primaria y un/a representante del nivel de pre-escolar del Centro Educativo, un representantede
los padres de familia por cada grado y el rector o coordinadora, quien la convocara y la presidira,con el
fin de definir la promocion de los educandos y hacer recomendaciones por parte de quien corresponda,
de actividades de refuerzo y superacion para cada estudiante que presente dificultades.

En la reunion que tendra la Comision de evaluacion y promocién al finalizar cada periodo escolar, se
analizaran los casos de educandos de valoracién con desempefio bajo, para el caso en el rangode 1.0
a 3.4 en cualquiera de las areas y se hardn recomendaciones generales o particulares a los profesores
0 a otras instancias del establecimiento educativo en términos de actividades de refuerzoy superacion.
Analizadas las condiciones de los educandos, se convocara a los padres de familia oacudientes, al
educando y al educador con el fin de presentarles un informe junto con el plan de refuerzo y acordar
los compromisos por parte de los involucrados.

Previamente a la reuniéon de Comisién de Evaluacion y Promocién, el Consejo académico se reuniracon
objeto de conocer generalidades de los educandos en la parte académica y de comportamientoy tener
un referente para hacer las recomendaciones de casos especificos de los estudiantes. Al finalizar el
afio escolar, la Comisién de evaluacién y promocion de cada grado sera la encargada dedeterminar
cuales educandos deberan ser promovidos o repetir un grado determinado.

Es responsabilidad de la Comisién de Evaluacion y Promocion, estudiar el caso de cada uno de los
educandos considerados para la repeticién de un grado y decidir acerca de éste.

La Comision de Evaluacion y Promocién es una instancia académica responsable de analizar el proceso
de aprendizaje de los estudiantes, definir la promocion escolar y recomendar estrategias de apoyo,
refuerzo y superacion, de conformidad con el Decreto 1290 de 2009.

Estara integrada por:

e Los/las docentes titulares de grado y/o area de la educacion basica primaria.
e Un/arepresentante del nivel de preescolar.

e Un/arepresentante de los padres de familia por cada grado.

o El/larector(a) o coordinador(a), quien la convocara y la presidira.

La Comisién se reunird al finalizar cada periodo académico con el fin de analizar los casos de estudiantes
que presenten desempefio bajo en una o mas éareas, y formular recomendaciones generales o
particulares sobre actividades de refuerzo y superacion, dirigidas a los docentes, estudiantes y familias.

Una vez analizadas las condiciones académicas y formativas de los educandos, se convocara a los padres
de familia o acudientes y al estudiante, con el propésito de socializar el informe académico y el plan de
mejoramiento, y acordar los compromisos correspondientes por parte de todos los involucrados.

Previamente a estas reuniones, el Consejo Académico realizar4 un andlisis general del desempefio
académico y convivencial de los estudiantes, con el fin de orientar pedagégicamente las recomendaciones
gue la Comision de Evaluacién y Promocién considere pertinentes en los casos especificos.

Al finalizar el afio escolar, la Comision de Evaluaciéon y Promocién de cada grado serd la encargada de
determinar la promocién o no promocién de los estudiantes de basica primaria, teniendo en cuenta
el proceso integral de aprendizaje, los planes de mejoramiento desarrollados y los criterios establecidos
en el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.
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En el nivel de educacidn preescolar, no se contempla la repeticion de grado; sin embargo, la Comision
realizard seguimiento pedagdgico y formulard recomendaciones orientadas al fortalecimiento de los
procesos de desarrollo integral de los nifios y las nifias.

3.4 RESPONSABILIDADES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CON EL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION

En cumplimiento de las funciones establecidas en la ley, el establecimiento educativo, debe:

1. Definir, adoptar y divulgar el sistema institucional de evaluacion de estudiantes, después de su
aprobacién por el consejo académico.

2. Incorporar en el proyecto educativo institucional los criterios, procesos y procedimientos de
evaluacion; estrategias para la superacion de dificultades y promocién de los estudiantes, definidos
por el consejo directivo.

3. Realizar reuniones de docentes y directivos docentes para analizar, disefiar e implementar
estrategias permanentes de evaluacién y de apoyo para la superaciéon de dificultades de los
estudiantes y dar recomendaciones a estudiantes, padres de familia y docentes.

4. Promover y mantener la interlocucion con los padres de familia y el estudiante, con el fin de
presentar los informes periddicos de evaluacién, el plan de actividades de apoyo para la superacion
de las dificultades, y acordar los compromisos por parte de todos los involucrados.

5. Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de evaluacion y
promocion de los estudiantes si lo considera pertinente.

6. Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes, y programar reuniones
con ellos cuando sea necesario.

7. A través del Consejo Directivo servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que presenten
los estudiantes o sus padres de familia en relacion con la evaluacion o promocion.

8. Analizar periddicamente los informes de evaluacién con el fin de identificar practicas escolares
gue puedan estar afectando el desempefio de los estudiantes, e introducir las modificaciones que

sean necesarias para mejorar.

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Constitucion Politica, la Ley General de Educacion y
el Decreto 1290 de 2009, el establecimiento educativo es responsable de:

1.

Definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE), previa
construcciéon participativa y aprobacién por el Consejo Directivo, con el acompafiamiento y
recomendacion del Consejo Académico.

Incorporar en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) los criterios, procesos y procedimientos de
evaluacion; las estrategias para la superacion de dificultades y la promocién de los estudiantes, de
acuerdo con los lineamientos adoptados por el Consejo Directivo.

Realizar periodicamente reuniones de docentes y directivos docentes para analizar, disefar,
implementar y evaluar estrategias permanentes de seguimiento, evaluacion y apoyo pedagégico
que favorezcan la superacion de dificultades en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.
Promover y mantener una comunicacion permanente con los padres de familia y los estudiantes,
con el fin de socializar los informes periddicos de evaluacion, los planes de apoyo y mejoramiento,
y acordar los compromisos correspondientes por parte de todos los actores del proceso educativo.
Crear y fortalecer comisiones u otras instancias institucionales, cuando sea pertinente, para realizar
el seguimiento a los procesos de evaluacion y promociéon de los estudiantes, conforme a lo
establecido en el SIEE.
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6. Atender oportunamente los requerimientos y solicitudes de los padres de familia y de los
estudiantes, y programar reuniones de dialogo y concertacion cuando la situacion lo amerite.

7. Servir, através del Consejo Directivo, como Ultima instancia para decidir sobre las reclamaciones
gue presenten los estudiantes o sus padres de familia en relacion con la evaluacién y promocion,
garantizando el debido proceso.

8. Analizar periédicamente los resultados e informes de evaluacion institucional con el propdsito de
identificar practicas pedagogicas que puedan estar incidiendo negativamente en el desempefio de
los estudiantes, y realizar los ajustes necesarios para el mejoramiento continuo de los procesos
educativos.

3.5DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTE CON EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION

Derechos del estudiante: El estudiante parael mejor desarrollo de su proceso formativo,
tiene derecho a:

= Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales
teniendo en cuenta su ritmo de aprendizaje y/o discapacidad.

= Conocer el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes: criterios, procedimientos
e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del afio escolar.

= Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

» Recibir la asesoriay acompafiamiento de las docentes para superar sus debilidades en
el aprendizaje.

Deberes del estudiante: El estudiante para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:

= Cumplir conlos compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.

=  Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus
debilidades.

Derechos del estudiante
El estudiante, para el adecuado desarrollo de su proceso formativo, tiene derecho a:

« Ser evaluado de manera integral, continua y formativa, teniendo en cuenta sus dimensiones cognitiva,
comunicativa, socioafectiva y actitudinal, asi como su ritmo de aprendizaje y, cuando aplique, sus
condiciones particulares o discapacidad.

% Conocer desde el inicio del afio escolar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE),
incluyendo criterios, procedimientos, instrumentos de evaluacién y criterios de promocion.

& Conocer oportunamente los resultados de sus procesos de evaluacion y recibir explicaciones claras y
respetuosas sobre sus avances, dificultades y recomendaciones para mejorar.

* Recibir acompafiamiento pedagdgico, orientacion y asesoria por parte de las docentes para fortalecer
sus aprendizajes y superar las dificultades presentadas.

% Ser evaluado con criterios de equidad, justicia y respeto, garantizando el debido proceso en la evaluacion
y promocion.
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% En el nivel de preescolar, recibir una evaluacién cualitativa, descriptiva y formativa, acorde con su etapa
de desarrollo, sin fines de calificacion numérica o promocién sancionatoria.

Deberes del estudiante
El estudiante, de acuerdo con su edad y nivel de desarrollo, tiene el deber de:
& Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia establecidos por el Centro Educativo.

% Participar de manera activa y responsable en las actividades de aprendizaje, evaluacion y seguimiento
propuestas por las docentes.

+ Atender las recomendaciones pedagdgicas y cumplir con los compromisos adquiridos en los planes de
apoyo y mejoramiento.

« Respetar las normas, acuerdos y orientaciones institucionales, contribuyendo a un ambiente de
aprendizaje arménico.

3.6 DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA CON EL SISTEMA INSTITUCIONAL
DE EVALUACION

Derechos de los padres de familia: En el proceso formativo de sus hijos, los padres
de familia tienen los siguientes derechos:

= Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios, procedimientos
e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del afio escolar.

= Acompaiiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

= Recibir los informes periddicos de evaluacion.

= Recibir oportunamente respuestas alas inquietudes y solicitudes presentadas sobre el
proceso de evaluacion de sus hijos.

Deberes de los padres de familia. De conformidad con las normas vigentes, los padres
de familia deben:

e Participar a través de las instancias del gobierno escolar en la definicibn de criteriosy
procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocién escolar.

e Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

e Analizar los informes periédicos de evaluacion.

Derechos de los padres de familia
En el proceso formativo de sus hijos e hijas, los padres de familia o acudientes tienen derecho a:

Conocer desde el inicio del afio escolar el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE),
incluyendo criterios, procedimientos, instrumentos de evaluacién y criterios de promocion.

Recibir informacion clara, oportuna y objetiva sobre los avances, dificultades y procesos de evaluacion de
sus hijos.

Recibir los informes periddicos de evaluacion académica y convivencial, y solicitar las aclaraciones
necesarias sobre los mismos.
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Acompafiar el proceso evaluativo y formativo de sus hijos, en coherencia con las orientaciones
pedagdgicas del Centro Educativo.

Presentar de manera respetuosa solicitudes, observaciones o reclamaciones relacionadas con la
evaluacion y promocion, garantizando el debido proceso

Conocer, participar y aportar en la revisién y ajustes del Manual de Convivencia Escolar y del Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE), a través de las instancias de participacion definidas
en el Proyecto Educativo Institucional del Centro Educativo.

Deberes de los padres de familia

De conformidad con la normatividad vigente, los padres de familia o acudientes tienen el deber de:

Participar activamente, a través de las instancias del gobierno escolar, en la construccién, seguimiento y
evaluacion del Sistema Institucional de Evaluacion.

Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo y formativo de sus hijos, fomentando habitos de
estudio, responsabilidad y cumplimiento.

Analizar los informes periddicos de evaluacion y atender oportunamente los llamados y orientaciones de
las docentes y directivos.

Apoyar y garantizar el cumplimiento de los planes de apoyo, refuerzo o mejoramiento definidos por el
establecimiento educativo.

Velar por la asistencia regular y puntual de sus hijos y comunicar oportunamente las situaciones de
inasistencia, enfermedad o circunstancias especiales que puedan afectar el proceso educativo.

Informar al establecimiento educativo sobre diagndésticos, dificultades de aprendizaje o situaciones
particulares que requieran ajustes razonables en el proceso evaluativo.

3.1 CONSTANCIAS DE DESEMPENO

El establecimiento educativo, a solicitud del padre de familia, expide constancias de desempefio de
cada grado cursado, en las que se consignaran los resultados de los informes periddicos.
3.2 PROCESO DE GRADUACION

El Centro Educativo ComfaOriente Ocafia ofrece el nivel preescolar y la basica primaria, por lo tanto,
se realiza Gnicamente promocién de cada uno de los grados.

CAPITULO 4: CREACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION
4.1 PROCEDIMIENTOS PARA LA DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

El sistema institucional de evaluacion SIEE se definié con base a la caracterizacion, contexto de los
estudiantes, institucion educativa, a las orientaciones dadas por el area de calidad de la secretaria de
educaciéon departamental, a los aportes realizados por la comunidad educativa mediante encuestas
realizadas con anterioridad, a la aprobacion del consejo académico de los respectivos ajustes, a la
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aprobacién y adopcién por el consejo directivo.

El procedimiento es el siguiente:

= Cada afio se envia una encuesta a los padres de familia en el formato Encuestas Aportes al
PEI F-SOC-56, donde se les solicita sus respectivas observaciones, sugerencias y/o
recomendaciones, las cuales se tienen en cuenta para los ajustes que se realizan cada afio
al PEI, Manual de Convivencia y SIEE de la Institucion.

= Al revisar y analizar las encuestas de los padres de familia, sugerencias de las docentes,
estudiantes y a las recomendaciones de la Secretaria de Educacion Departamental, se retiine
el consejo académico para ajustar y aprobar mediante un acta el SIEE.

= Una vez aprobado por el consejo académico se remite el SIEE al consejo directivo para que
sea aprobado y adoptado por todos sus miembros mediante su respectiva acta y acuerdo.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) del Centro Educativo se define y actualiza
con base en la caracterizacion y el contexto de los estudiantes de los niveles de prejardin, jardin, transicion
y basica primaria, las orientaciones del Ministerio de Educaciéon Nacional y de la Secretaria de Educacién
Departamental, y lo establecido en la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1290 de 2009, compilado en el Decreto
1075 de 2015.

Asimismo, el SIEE se construye y ajusta a partir de los aportes de la comunidad educativa, garantizando
la participacion de padres de familia, estudiantes, docentes y directivos docentes, y siguiendo los
conductos regulares de aprobacién institucional.

El procedimiento para la definicion y ajuste del SIEE es el siguiente:

Anualmente, el Centro Educativo aplica a los padres de familia una encuesta de participacion mediante el
formato Encuestas Aportes al PElI F-SOC-56, en la cual se recogen observaciones, sugerencias y
recomendaciones relacionadas con el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Manual de Convivencia y
el Sistema Institucional de Evaluacion.

Una vez analizados los resultados de las encuestas, junto con las sugerencias de las docentes, los aportes
de los estudiantes y las recomendaciones de la Secretaria de Educacion Departamental, el Consejo
Académico se reune para estudiar, ajustar y aprobar el SIEE, dejando constancia mediante acta.

Posteriormente, el SIEE aprobado por el Consejo Académico es remitido al Consejo Directivo, instancia
gue lo adopta oficialmente mediante acuerdo y acta, para su aplicacién por parte de toda la comunidad
educativa.
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4.2

SOCIALIZACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION:

La socializacién del SIEE se realiza de la siguiente manera:

1. Estudiantes: reunién de induccion al iniciar el afio lectivo con la titular del curso.
2. Padres/madres de familia o acudientes: induccion al iniciar el afio lectivo en la primera reunion de
padres de familia.

3. Directivos docentes y docentes: primera semana de desarrollo institucional al inicio del afio lectivo.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) sera socializado con los diferentes
estamentos de la comunidad educativa, garantizando su conocimiento, comprension y adecuada
aplicacion, de la siguiente manera:

1. Estudiantes:

Mediante jornadas de induccion y orientacion al inicio del afio lectivo, lideradas por el/la director(a)
de grupo o docente titular, de acuerdo con el nivel y la edad de los estudiantes. En el nivel de
preescolar, la socializacion se realizard de manera pedagdgica, ludica y acorde con su etapa de
desarrollo.

Padres, madres de familia o] acudientes:
A través de la reunion de induccion institucional al inicio del afio lectivo y en la primera reunién
general de padres de familia, donde se explican los criterios, procesos de evaluaciéon, promocion y
estrategias de apoyo contempladas en el SIEE.

Directivos docentes y docentes:
Durante la primera semana de desarrollo institucional al inicio del afio escolar, mediante espacios
de analisis, estudio y orientacién para la aplicacién unificada del SIEE en todos los niveles y areas.

La socializacion quedara soportada mediante actas, listas de asistencia y registros institucionales.

4.3

PROCESOS DE ADOPCION Y APROBACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE

EVALUACION

Para la adopcién y aprobacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes, el
procedimiento serd el siguiente:

El Consejo Académico se reunird para analizar, estudiar y aprobar los ajustes y aportes realizados por
la comunidad educativa, dejando constancia mediante acta.

Una vez aprobado, el SIEE sera remitido al Consejo Directivo, instancia encargada de su adopcion
formal mediante acuerdo, para su aplicacion y cumplimiento por parte de toda la comunidad educativa.
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4.4PROCESOS PARA LA INCORPORACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION

El sistema de evaluacion institucional es una construccion colectiva donde participan los distintos
estamentos del gobierno escolar por lo tanto es necesario incorporar el sistema de evaluacion en el
proyecto educativo institucional, articulandolo a las necesidades de los estudiantes, el plan de estudios
y el curriculo.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes es una construccion colectiva que forma parte
integral del Proyecto Educativo Institucional (PEI). Por lo tanto, el Centro Educativo incorporara el SIEE de
manera articulada con:

* El plan de estudios y el curriculo institucional.
& Las necesidades, caracteristicas y contextos de los estudiantes de los niveles de prejardin, jardin,
transicion y basica primaria.

* Las estrategias pedagdgicas, didacticas y evaluativas desarrolladas en las diferentes areas y niveles.

Esta incorporacién garantiza la coherencia entre los procesos de ensefianza, aprendizaje, evaluacion,
promocién y seguimiento formativo de los estudiantes.

4.5 PROCESOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA LA DIVULGACION DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION

Para la divulgacion del SIEE se despliegan las siguientes estrategias de informacion, formacién
y comunicacion.

= Socializacion vy retroalimentacién del SIEE con las docentes durante la primera semana
institucional.

= Socializacion del SIEE con los estudiantes durante la primera semana de actividades
escolares.

» Socializacién del SIEE con los padres de familia en la primera reunion del afio escolar.

» Publicacion del SIEE a través de las agendas escolares durante el primer trimestre del afio
escolar.

Para garantizar el conocimiento, apropiacién y aplicacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes (SIEE), el Centro Educativo implementara procesos, estrategias y acciones permanentes de
divulgacion, informacion y comunicacion dirigidas a los diferentes estamentos de la comunidad educativa.

Las estrategias de divulgacion del SIEE seran las siguientes:

Socializacion, andlisis y retroalimentacion del SIEE con las docentes durante la primera semana de
desarrollo institucional y en los espacios pedagdgicos que se programen durante el afio escolar.

Divulgacion del SIEE con los estudiantes durante la primera semana de actividades académicas, mediante
orientaciones pedagogicas acordes con la edad y nivel de desarrollo, especialmente en preescolar y basica
primaria.
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Presentacion y explicacion del SIEE a los padres de familia o acudientes en la primera reunion general del
afio escolar y en otros encuentros que se programen cuando se realicen ajustes o actualizaciones.

Publicacion y difusién del SIEE a través de medios institucionales como la agenda escolar, carteleras
informativas, circulares, medios digitales y demas canales de comunicacion definidos por el Centro
Educativo, durante el primer trimestre del afio escolar o cuando se realicen modificaciones al mismo.

Estas acciones permitirdn fortalecer la corresponsabilidad de la comunidad educativa en los procesos de
evaluacion, seguimiento y promocién de los estudiantes.

4.6 DIVULGACION DE PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE RECLAMACIONES DEL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

El procedimiento para la atencion de reclamos es un conjunto de criterios para atender las
discrepancias en el proceso, resultados de la evaluacién y promocion de grado de los estudiantes. El
SIEE es la base para analizar y resolver los reclamos, estos se pueden presentarverbalmente, cuando
se pueda dirimir o mediar directamente con la docente titular y/o de area.

No obstante, para el tramite formal ante las instancias decisorias del consejo académico y consejo
directivo se debe realizar el siguiente procedimiento:

= Presentar por escrito un oficio donde se exponga el caso.

= El caso expuesto por el estudiante o padre de familia debe ser respondido en un minimo de
ocho dias hébiles.

= Se dararespuesta de forma escrita al padre de familia ante la solicitud presentada.

» Todos los reclamos deben favorecer e interpretarse en virtud del mejoramiento continuo del
aprendizaje-ensefianza.

PARAGRAFO: Para reclamos asociados a la convivencia se analizara y procedera segun el manualde
convivencia escolar.

El Centro Educativo establece los siguientes procedimientos y mecanismos para la atencion de
reclamaciones relacionadas con el proceso, los resultados de la evaluacién y la promocién de los
estudiantes, garantizando el debido proceso, el respeto y la comunicacién asertiva entre los miembros
de la comunidad educativa.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) constituye el marco de referencia para el
andlisis y resolucion de los reclamos.

Procedimiento parala atencion de reclamaciones:

En primera instancia, las situaciones relacionadas con la evaluacion podran ser atendidas mediante
dialogo pedagdgico y mediacion directa entre el estudiante, el padre de familia o acudiente y el/la docente
titular o docente de &rea, cuando la situacién lo permita.

En caso de no resolverse en esta instancia, el reclamo debera presentarse por escrito mediante oficio
dirigido a la coordinacion o rectoria del Centro Educativo, exponiendo de manera clara y respetuosa el
caso.
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La institucion analizara la solicitud y dara respuesta escrita al padre de familia o acudiente en un plazo
maximo de ocho (8) dias héabiles, dejando constancia del tramite realizado.

Cuando el caso lo amerite, este serd remitido a las instancias correspondientes, de acuerdo con lo
establecido en el SIEE: Comision de Evaluacién y Promocién, Consejo Académico y, como Ultima
instancia, el Consejo Directivo.

Todos los reclamos serdn analizados con criterios pedagdgicos, formativos y objetivos, orientados al
mejoramiento continuo de los procesos de ensefanza y aprendizaje.

PARAGRAFO:
Las reclamaciones relacionadas con situaciones de convivencia escolar se atenderan conforme a los
procedimientos y protocolos establecidos en el Manual de Convivencia del Centro Educativo.

4.7 PROCESOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE INFORMACION DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION A ESTUDIANTES, PADRES DE FAMILIA 'Y DOCENTES QUE
INGRESAN AL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO DURANTE CADA PERIODO ESCOLAR

= Padres de familia y estudiantes

v' Se entregara al estudiante la agenda donde se encuentra estipulado el Sistema de
Evaluacion Institucional.

v' La docente titular hara la induccioén a los padres de familia/acudiente y/o cuidadores,
sobre el SIEE en la primera reunion del Centro Educativo.

= Docentes

v' La coordinadora entrega a la docente de forma virtual e impresa el Sistema de
Evaluacién Institucional para que se apropie y lo aplique en el aula de clase.

Con el fin de garantizar el conocimiento, comprension y adecuada aplicacién del Sistema Institucional de
Evaluacién de los Estudiantes (SIEE) por parte de quienes ingresan al Centro Educativo durante el afio
escolar, se establecen los siguientes procesos, estrategias y acciones de informacion:

Padres de familia, estudiantes y acudientes

Al momento del ingreso del estudiante al establecimiento educativo, se entregara la agenda escolar u otro
medio institucional en el cual se encuentra consignado el Sistema Institucional de Evaluacién de los
Estudiantes.

La docente titular o director(a) de grupo realizarda una induccién pedagoégica a los padres de familia,
acudientes y estudiantes, en el primer encuentro institucional posterior al ingreso, explicando los criterios,
procesos de evaluacion, promocién y estrategias de apoyo contempladas en el SIEE.

Esta induccion quedara registrada mediante acta, lista de asistencia u otro soporte institucional.
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Docentes

La coordinacion o rectoria del Centro Educativo entregara a los docentes que ingresen durante el afio
escolar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes, en medio fisico o digital, y realizara la
respectiva induccion para garantizar su adecuada apropiacion y aplicacion en el aula.

La entrega y socializacién del SIEE a los docentes quedara registrada en los soportes institucionales

correspondientes.

4.8 VIGENCIA

El presente SISTEMA DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES rige para el calendario escolar
2026, reemplaza la version anterior del 2025 y tiene vigencia en todas sus partes, mientras no sea
modificado por el consejo directivo del Centro Educativo ComfaOriente Ocafia.
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