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INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS CENTROS DE
INTERES — CER LA MESA (2025)

Plan de Formacion Integral — PTA FI 3.0

I. Introduccién

Durante el afio lectivo 2025, el CER La Mesa implement6 los Centros de Interés
(Cl) como estrategia pedagoégica innovadora para fortalecer la formacion
integral de los estudiantes. Los centros implementados fueron:

1. Medio Ambiente
2. LEOBE (Lectura, Escrituray Oralidad)
3. Deportey Salud

Estos ClI se alinean con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y el Plan de
Formacion Integral (PTA FlI 3.0), orientados a desarrollar competencias
cognitivas, socioemocionales, éticas, comunicativas, fisicas y culturales,
siguiendo enfoques de aprendizaje significativo (Ausubel, 2002), educacién
integral (Delors, 1996) y competencias para la vida (UNESCO, 2015).

El presente informe tiene como objetivo evaluar la implementacién de los Cl,
identificar avances, logros y dificultades, y generar recomendaciones para la
mejora continua en la gestién pedagdgica.

II. Marco conceptual
2.1 Centros de Interés como estrategia pedagodgica

Los Centros de Interés son espacios de aprendizaje contextualizado,
disefiados para conectar los contenidos curriculares con los intereses reales de
los estudiantes y el entorno social y cultural. Su implementacion permite:

o Integrar saberes disciplinares y culturales (artisticos, ambientales,
fisicos).

o Desarrollar competencias cognitivas, socioemocionales y éticas.

« Fomentar la participacion activa, la creatividad y el pensamiento
critico.

o Generar experiencias de aprendizaje significativas que trascienden el
aula.

2.2 Fundamentos pedagogicos del PTA FI 3.0

El Plan de Formacion Integral PTA Fl 3.0 se fundamenta en:



e Aprendizaje integral: Articulacion de dimensiones cognitiva, ética,
socioemocional, corporal, estética, politica y linguistica-comunicativa.

« Pedagogia activa: Estudiantes como protagonistas del aprendizaje,
fomentando autonomia, investigacion y creatividad.

o Educacion por competencias: Desarrollo de habilidades para la vida,
trabajo en equipo, resolucion de conflictos y toma de decisiones.

e Inclusion y diversidad: Respeto por la diferencia, equidad vy
reconocimiento de saberes culturales y ancestrales.

e Articulacion curricular: Integracibn de contenidos transversales con
proyectos pedagogicos institucionales y areas obligatorias.

2.3 Relevancia de la evaluacion en los ClI

La evaluacion de los Cl se concibe como proceso formativo y de seguimiento,
gue permite:

e Medir avances en competencias y aprendizajes.
o Ajustar estrategias pedagogicas segun necesidades detectadas.
« Valorar la pertinencia y efectividad de la articulacion curricular.

« ldentificar logros, dificultades y oportunidades de mejora.

3. Metodologia de seguimiento
Para el seguimiento se emplearon:

e« Técnicas de recolecciéon: encuestas a estudiantes y docentes,
entrevistas con familias, observacion en aulas, revision de productos y
registros institucionales.

e Instrumentos: rubricas de evaluacién, listas de cotejo, portafolios,
matrices de indicadores, informes fotograficos y videos de actividades.

o Criterios de evaluaciéon: cumplimiento de objetivos, participacion,
desarrollo de competencias, integracion curricular y generacion de
impacto comunitario.

o Periodicidad: seguimiento semestral (enero—junio y julio—diciembre
2026)

4. Resultados por Centro de Interés
4.1. Medio Ambiente

Objetivo: Promover habitos sostenibles, pensamiento critico ambiental y
participacion comunitaria.



Avances:

e 70% de estudiantes mejoré sus conocimientos sobre sostenibilidad y
cuidado del entorno.

« Implementacion de huertas escolares, reciclaje y campafias comunitarias.

e Integracion con ciencias naturales, matematicas y lenguaje para favorecer
aprendizaje interdisciplinario.

Evidencias: Producciones escritas, proyectos de huertas, participacion
comunitaria.

Dificultades: Limitacién de recursos fisicos y necesidad de mayor formacion
docente en educacion ambiental.

4.2. LEOBE (Lectura, Escrituray Oralidad)
Objetivo: Fortalecer competencias comunicativas y expresion textual y oral.
Avances:

« Incremento de estrategias de lectura critica y comprension lectora.

e Produccion de cuentos, crénicas y textos argumentativos de alta calidad.

o Espacios de lectura en voz alta, narraciéon y debates fortalecieron la
expresion oral.

Evidencias: Portafolios de lectura y escritura, registros audiovisuales, ferias del
libro.

Dificultades: Brecha en acceso a textos fuera del entorno escolar y necesidad
de mayor formacién docente en estrategias de lectura y escritura.

4.3. Deporte y Salud
Objetivo: Fortalecer hbitos de vida saludable, condicion fisica y convivencia.
Avances:

e 76% de estudiantes mejoro indicadores de actividad fisica regular.

« Jornadas deportivas y recreativas que fomentaron respeto, cooperacion y
disciplina.

o Talleres de nutricidén y bienestar integral implementados.
Evidencias: Reportes de participacion, evaluaciones fisicas, talleres de salud.

Dificultades: Carencia de material deportivo y necesidad de formacion docente
especializada.



5. Evaluacion integral segun dimensiones PTA FI 3.0

Resultado

Dimension Indicador principal

Avance en competencias académicas y
ambientales

Armonizacion y articulacion curricular N

ws
Redeliiciér)
Plan de formacion integral IE ZembidR

De acuerdo con los resultados del balance del PFI, mencione al menos tres acciones concretas se
proyectan para el 2026, con el fin de lograr el nivel “Avanzado” en los descriptores propuestos o
mantener dicho nivel:

Consolidacién de la articulacion vertical y hori | del curriculo
0 Accion: Disefiar e implementar un plan institucional de articulacion curricular que integre de manera coherente los aprendizajes clave por dreas y

grados, garantizando la progresion de competencias desde preescolar hasta bésica.
Incluye:

Elaboracion de mallas articuladas y secuenciadas.

Revision semestral de progresiones de aprendizaje.

Espacios de trabajo colegiado entre docentes del CER y sedes adscritas.

Impacto en nivel Avanzado: Asegura coherencia, continuidad y pertinencia curricular.

For del ion y retroali ion del
Accién: Implementar un sistema institucional de monitoreo curricular con instrumentos unificados (rdbricas, listas de chequeo, matrices de
seguimiento) que permita evaluar el avance de los descriptores y tomar decisiones pedagdgicas basadas en evidencia.

Incluye: Observacion de aula con retroalimentacion formativa.

Socializacion de informes trimestrales de avance.

Ajustes curriculares derivados del andlisis de resultados.

Impacto en nivel Avanzado: Garantiza sostenibilidad, mejora continua y evaluacion rigurosa del curriculo.

D llo profesional docente focalizado en izacion y disefio
Accidn: Realizar procesos formativos anuales para los docentes del CER, orientados al fortalecimiento de capacidades en disefio curricular, evaluacién por
competencias, metodologfas activas y articulacién de dreas.

Incluye:
Diplomados o talleres certificados.
C idades de préctica pedagdgica.

Acompafiamiento docente in situ.
Impacto en nivel Avanzado: Permite que los docentes dominen los criterios, implementen las estrategias y mantengan altos estandares curriculares.




5.2. Armonizacién y articulacién curricular: Centros e interés.

Armonizacion y articulacion curricular

-7

Centros de Interes

La resignificacion del tiempo escolar a partir de los Centros de Interés
(Cl) se trabajé reorganizando las jornadas para que el tiempo no se

8

E distribuyera por asignaturas aisladas, sino por experiencias de
. e Propio / i : o
Centro de Ejes tematicos No aprendizaje integradas. En lugar de seguir una estructura rigida, los Cl
Interés principales propio permitieron flexibilizar horarios, dedicar més tiempo a actividades
o Sostenibilidad 5|gnn‘d|.cat|vas y ajustar los ritmos segtn las necesidades reales de los
recursos naturales, Propio NG
/Ambiente s
conbervasion Gracias a esta dinamica:
Lectura, escritura, ¢
LEOBE oralidad Propio + El tiempo escolar se usd de forma més coherente con los
mee FTABitoe saludables. .propo.slto.sl pedagogllclos, priorizando la exploracion, la
Sall;d . actividad fisica, Propio investigacion y la creacion.
al‘ltom.udado o Los estudiantes desarrollaron aprendizajes més profundos, pues
Ciencia, Ciencia, . No los CI facilitaron la conexién entre saberes y la aplicacién practica
Tecnolo.g}a e expemne’nta.cmn, ol dé los contenidas.
Innovacion tecnologia, innovacion,

o Se fortalecieron habilidades como el trabajo colaborativo, la
autonomia, la resolucién de problemas y la gestion del tiempo,
ya que los alumnos participaron activamente en la planificacion y
desarrollo de las actividades.

o El ritmo de trabajo se volvi6 mas significativo y menos
fragmentado, lo que favorecié la motivacion vy el
involucramiento.

. .7 . L4 .
Armonizacion y articulacion curricular Nl
-

J
Qo)
Centros de Interés ZLambigR

Indique el nombre de los centros
de Interés implementados en la
IE en el 2025

(incluya las filas que requiera
segin el nimero de Cl)

Armonizacién (en que nivel de
avance se encuentra la
armonizacién del Cl) Tenga en
cuenta el instrumento para
caracterizar el avance en la
implementacion de los Cl)

Articulacién (en que nivel de
avance se encuentra la
articulacion del Cl) Tenga en
cuenta el instrumento para
caracterizar el avance en la
implementacion de los Cl)

Qué acciones se proyectan para
el 2026 con el fin de lograr el
nivel “Avanzado” o mantener
dicho nivel en la armonizacion y
articulacion del Cl :

C.I. MEDIO AMBIENTE Intermedio Intermedio Actualizacion y articulacion
curricular institucional

C.l. LEOBE Intermedio Intermedio Construccion o
fortalecimiento de la Ruta
Pedagogica del CI

C.l. DEPORTE Y SALUD Intermedio Intermedio Trabajo pedagdgico
articulado entre docentes

C.I. CIENCIA, Intermedio Intermedio Integracion plena con otras

TECNOLOGIA E areas y proyectos

INNOVACION institucionales




5.3. Armonizacién y articulacién curricular: Proyecciones 2026

Armonizacion y articulacion curricular

: elaun{)
Centros de Interés /@ﬂb\

Mencione las proyecciones y expectativas 2026 relacionadas con los centros de interés que se han
venido desarrollando en las instituciones educativas a su cargo.

Fortalecimiento de la Armonizacion Curricular

Integrar los Centros de Interés en las planeaciones de aula de todos los grados y areas.

Consolidar rutas pedagdgicas actualizadas para cada Cl, con competencias y desempefios por ciclo.
Articular los Cl con los proyectos institucionales como PRAE, convivencia, educacion para la ciudadania,
innovacion rural y otros.

Continuidad y Ampliacién de la Articulacion Interdisciplinar
Garantizar que los docentes trabajen los CI de manera coordinada mediante comités pedagdgicos y
espacios de articulacion por ciclos.

Disefiar y ejecutar proyectos interdisciplinarios que involucren diversas areas para fortalecer el aprendizaje
significativo.

Formacién Docente y Acompaiiamiento Pedagdgico

Desarrollar procesos de formacion en didactica de Centros de Interés, educacion rural, innovacion
pedagogica y trabajo interdisciplinario.

Fortalecer el acompafiamiento pedagdgico para garantizar la correcta implementacion de las rutas de Cl en
las sedes.

5.4. Estrategia proyecto CRESE

Estrategia Educacion CRESE | Q}%

(R

Senale los ejes CRESE que se trabajaron en su institucion educativa, durante la vigencia 2025

C - Convivencia: Este eje se enfocd en la construccion de ambientes escolares respetuosos, seguros y participativos.

Se promovieron estrategias para: la resolucion pacifica de conflictos, el uso del didlogo como herramienta de mediacion, el fortalecimiento
del respeto por la diversidad, la participacién en comités de convivencia y proyectos colaborativos.

Se desarrollaron actividades institucionales como jornadas de convivencia, acuerdos de aula, campafias de buen trato y talleres
socioeducativos.

R - Regulacién emocional: A través de este eje se fortalecieron habilidades para el reconocimiento, expresién y manejo adecuado de las
emociones. Las acciones incluyeron: ejercicios de respiracion y pausas activas, actividades de identificacion emocional, acompafiamiento a
estudiantes con dificultades de control emocional, uso de estrategias pedagdgicas para promover la empatia y la autorregulacion. Ademds, se
realizaron sesiones de orientacion escolar centradas en el autocuidado emocional.

E - Entorno protector: Este eje buscd garantizar condiciones que favorecieran el bienestar de los estudiantes dentro y fuera del aula. Se
implementaron: acciones preventivas contra situaciones de riesgo, articulacién con entidades externas (bienestar familiar, salud, recreacion),
campafias de seguridad escolar, fortalecimiento de la ruta de atencion integral. Se consolidaron mecanismos de reporte y seguimiento de
situaciones que vulneran los derechos de nifios, nifias y adolescentes.

S - Seguimi y pafiami escolar
El eje se centrd en brindar acompafiamiento permanente a los estudiantes, especialmente a aquellos con necesidades especificas.
Las actividades incluyeron: seguimiento académico y convivencial, trabajo coordinado entre docentes, orientadores y directivos, registro sistematico de avances,

generacion de estrategias de apoyo para estudiantes con riesgo académico o emocional, visitas domiciliarias y contacto permanente con las familias.

E - Educacion para la ciudadania y la participacion

En este eje se fortalecieron habilidades para la participacion democratica, la corresponsabilidad y la construccién de una cultura ciudadana.
Se trabajo en: elecciones de representantes estudiantiles, capacitacion en liderazgo y participacion, actividades de cultura democratica,
proyectos de servicio social, practicas de responsabilidad y cuidado colectivo.
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Listado de acciones priorizadas 2026

item Acciones priorizadas

1 Ejecutar el Plan de Formacién Integral PTA, orientado al desarrollo de habilidades socioemocionales, ciudadania,
convivencia y habitos de estudio.

2 Capécitar al equipo docente y acompaiiantes en estrategias de ensefianza para matematicas, lectura y
habilidades socioemocionales (en articulacion con el PTA).

3 Fortalecer el acompafiamiento docente mediante seguimiento sistematico, evaluacion formativa y ajustes
pedagogicos permanentes.

4 Crear y poner en marcha un sistema de seguimiento académico, con registro de avances, alertas tempranas y
analisis periddico.

5 Dar continuidad a los Centros de Interés como espacios pedagogicos complementarios para el desarrollo de
habilidades artisticas, deportivas, culturales, tecnoldgicas y recreativas.

6 Articular los Centros de Interés con el fortalecimiento académico, promoviendo actividades que integren
competencias matematicas, lingtiisticas y socioemocionales.

7 Dinamizar los Proyectos Transversales (medio ambiente, educacion para la ciudadania, proyecto de vida,
convivencia, TIC, derechos humanos, entre otros), integrandolos a las actividades del PTA y a los planes de
mejoramiento.

Linea Acompafiamiento a docentes tutores

Listado de acciones priorizadas 2026

ftem Acciones priorizadas

8 Implementar metodologias activas (aprendizaje basado en proyectos, indagacion, retos y trabajo colaborativo)
tanto en las aulas como en los Centros de Interés.

9 Fortalecer el acompafiamiento docente mediante seguimiento constante, retroalimentacion formativa y
espacios de capacitacion.

10 Poner en marcha un sistema institucional de seguimiento académico y socioemocional, con indicadores de
avance, alertas tempranas y analisis mensual.

) Optimizar los horarios y espacios de refuerzo, garantizando continuidad y asistencia de los estudiantes
priorizados.

12 Promover hébitos de estudio, responsabilidad y autonomia, integrados al enfoque del Plan de Formacion
Integral PTA.

13 Vincular a las familias o responsables, cuando sea posible, para reforzar los procesos de convivencia y

acompafiamiento académico.




5.5. Linea Pensamiento y Comunicacién
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Describa las acciones que se realizaron para la revision de la integracion de la linea de pensamiento y
comunicacion en el PFI [E

Durante el periodo de revision se implementaron diversas acciones con el propdsito de garantizar que la linea de Pensamiento y Comunicacion
estuviera correctamente integrada en el Plan de Formacion Integral (PFI) del CER La Mesa, fortaleciendo tanto los procesos pedagdgicos como las
competencias socioemocionales de los estudiantes. Entre las acciones realizadas se destacan:

Revision documental del PFI

Andlisis detallado de los contenidos, objetivos, actividades y estrategias previamente planteadas en la linea de Pensamiento y Comunicacion.
Identificacion de fortalezas, vacios o duplicidades en los enfoques y metas planteadas.

Andlisis de articulacion curricular

Verificacion de la coherencia entre los objetivos de Pensamiento y Comunicacion y las demds lineas del PFI, asegurando que las competencias de
lectura, escritura, expresion oral y pensamiento critico se integraran transversalmente.

Observacion y seguimiento en el aula

Monitoreo de actividades, talleres y Sesiones pedagdgicas donde se aplicaban estrategias de pensamiento y comunicacion.

Identificacion de buenas practicas y oportunidades de refuerzo en la ensefianza de habilidades comunicativas y de razonamiento.

Socializacion y retroalimentacion

Presentacion de hallazgos a los equipos docentes y directivos.

Ajuste de estrategias y planificacién de acciones de fortalecimiento para garantizar la integracion efectiva de la linea de Pensamiento y Comunicacion
en el PFI.

Definicién de acciones de mejora

Establecimiento de estrategias especificas para potenciar el desarrollo de competencias comunicativas y de pensamiento critico.

Planificacion de actividades transversales con otras lineas del PFI, asegurando coherencia y continuidad pedagdgica.

Si quieres, puedo redactar la version de este informe en formato de proyecciones 2026, incluyendo acciones de seguimiento y fortalecimiento de la
linea de Pensamiento y Comunicacién dentro del PFl, alineadas con los Centros de Interés y Proyectos Transversales del CER La Mesa.

NGl

Linea Cuerpo y Expresion Redeliicn)
ZCEmbi

ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA LINEA DE CUERPO Y EXPRESION (CER LA MESA)

; diVidades realizadas

- Reconocimiento y valoracién de la

- Exploracion de ritmos internacionales

, diversidad cultural.
(salsa, merengue, cumbia, tango, danza N L
S : 5 x - Desarrollo del ritmo, coordinacién y
Danzas de diferentes paises arabe, africana, etc.) i
N i - expresion corporal.
- Practica de secuencias y pasos bésicos. A
) - Mayor participacion y confianza en
- Presentaciones grupales. ;
presentaciones.

’ ; - Fortalecimiento de habilidades motrices y
- Juegos deportivos y recreativos.

i . condicion fisica.
ol oticss Promocién del trabajo en equipo y la
GEl % & [ Ul
- Actividades de calentamiento, P ! S
convivencia.

estiramientos y trabajo fisico.

- Desarrollo de habitos saludables.

- Estimulacién de la creatividad y la
expresion emocional.

- Mejora del manejo del espacio y del ritmo.
- Incremento de la motivacion y la
participacion activa.

- Creacion de coreografias grupales e
individuales.

- Improvisacion y expresion corporal.
- Uso de diversos géneros musicales.

10
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Senale qué acciones se llevaron a cabo para evaluar las practicas pedagogicas sobre el cuerpoy la
expresion en la institucion educativa.

Con el objetivo de fortalecer las competencias corporales, expresivas y socioemocionales de los estudiantes, se
llevaron a cabo diversas acciones para evaluar las practicas pedagdgicas orientadas al cuerpo y la expresion en el CER
La Mesa. Estas acciones incluyen:

Revision y andlisis de los planes de clase y programacion pedagégica
1. Evaluacion de los contenidos, objetivos y estrategias planificadas para las actividades de expresion corporal y
artistica.
2. Identificacion de los métodos utilizados para desarrollar habilidades motrices, corporales y expresivas en los
estudiantes.

Observacion directa en el aula y en talleres
9 1. Monitoreo de las sesiones donde se implementaban actividades relacionadas con danza, teatro, expresion
corporal, juego y movimiento.
2. Registro de la participacion de los estudiantes, la aplicacion de estrategias pedagogicas y la efectividad de las
metodologias empleadas.

Entrevistas y reuniones con docentes y facilitadores
e *Recoleccidn de opiniones sobre las practicas pedagdgicas, dificultades encontradas y propuestas de mejora.

+Analisis de la integracion de estas practicas con otras lineas del PFl y los Centros de Interés.

6. Conclusiones
1. Los Centros de interés lograron articulacion efectiva con PEl y PTA Fl 3.0.

2. Incremento de competencias clave y sentido de pertenencia en los
estudiantes.

3. Participacién activa de familias y comunidad enriquecié los procesos de
aprendizaje.

4. Necesidad de formacion docente continua y fortalecimiento de recursos fisicos
y materiales.

7. Recomendaciones
e Continuar capacitacion docente en areas especificas de cada Cl.
e Dotar recursos adecuados para la implementacién de actividades.
e Fortalecer alianzas comunitarias para apoyo y sostenibilidad.
¢ Implementar evaluacién periddica y participativa con indicadores claros.

e Ampliar acceso a materiales y recursos digitales para LEOBE y Medio Ambiente.
ANEXOS
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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