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ACTA DE ACUERDO PARA COMPENSACION DE TIEMPO - SEMANA
INSTITUCIONAL

En la institucion educativa SAN ANTONIO, del municipio de VILLA DEL ROSARIO,
departamento de Norte de Santander, siendo el dia 26 del mes de FEBRERO de 2026, se
deja constancia en la presente acta de lo siguiente:

El sefior rector José Antonio Serrano Acufa informa a la comunidad docente que, de acuerdo
con la Circular No. 0031 de 2026, emitida por la Secretaria de Educacién Departamental de
Norte de Santander, se autoriza a los rectores(as) y directores(as) de los establecimientos
educativos oficiales de los treinta y nueve (39) municipios no certificados del departamento
para que, en ejercicio de su autonomia institucional y mediante concertacion con los
docentes, directivos docentes y personal administrativo, puedan compensar de manera
presencial los dias 30 y 31 de marzo, y 01 de abril de 2026, correspondientes a la semana
institucional de Semana Santa.

Para tal efecto, la circular establece que dicha compensacion podra realizarse tomando tres
(3) sabados dentro del periodo comprendido entre el 21 de febrero de 2026 y el 21 de marzo
de 2026, previa organizacion y planificacion de las actividades institucionales a desarrollar.
En ese sentido, los docentes abajo firmantes manifiestan su conformidad y aceptacién con
lo dispuesto por la directriz institucional, acordando participar en las jornadas de
compensacion establecidas, previa planeacion y ejecucion de las actividades pedagdgicas,
académicas y/o institucionales programadas para dichos dias.

Para constancia, se firma la presente acta por quienes en ella intervienen.

Rector:

José Antonio Serrano Acufa

Docentes:
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ACTAN®. 6

TIPO DE REUNION:

REUNION GENERAL DE DOCENTES — SEMANA INSTITUCIONAL 03

LUGAR: SEDE CENTRAL

FECHA: 28/ 02/ 2026

HORA DE INICIO: 06:00 am

HORA DE FINALIZACION: 20:00 PM

ASISTENTES CARGO PARTICIPACION

JOSE ANTONIO SERRANO ACUNA RECTOR PRESENTE
TELLEZ DURAN PEDRO JESUS COORDINADOR PRESENTE
JAIMES DIAZ HENRY GIOVANNY COORDINADOR PRESENTE
ARIAS RODRIGUEZ MARIA ISABEL DOCENTE PRESENTE
BASTOS RODRIGUEZ YOHAN ALEXIS DOCENTE PRESENTE
BERMON JAIMES JOSE ALIRIO DOCENTE PRESENTE
CALDERON JIMENEZ RUTH AMANDA DOCENTE PRESENTE
CARRASCAL CLAVIJO EDGAR DOCENTE PRESENTE
COLMENARES MORA LIDIA DOCENTE PRESENTE
DUARTE RAMIREZ MARIA EUGENIA DOCENTE PTA FI 3.0 PRESENTE
LADINO ALVAREZ LEIDY ROSMARY DOCENTE PRESENTE
LEAL CONTRERAS LUZ MARITZA DOCENTE DE APOYO P. PRESENTE
MALDONADO MOLINA JORGE ELIECER DOCENTE PRESENTE
MARMOLEJO GARCIA MAGDA LILIANA DOCENTE PRESENTE
MENDOZA CORREDOR ANYERSON ANTONIO DOCENTE PRESENTE
MOGOLLON PORTILEA"ANDREA TATIANA ORIENTADORA PRESENTE
PENARANDA ROJAS CLAUDINA DOCENTE PRESENTE
PEREZ ARROYO EDUARD NERY DOCENTE PRESENTE
ROLON DIAZ DARIO ANTONIO DOCENTE PRESENTE
ROMERO MANTILLA MIGUEL ANGEL DOCENTE PRESENTE
SANTOS HERNANDEZ ANNIE CAROLINA DOCENTE PRESENTE
TOBON YANTEN DIANA PATRICIA DOCENTE PRESENTE
VELANDIA PUERTO JAIRO OSWALDO DOCENTE PRESENTE
PINEDA CARDENAS JORGE ARTURO DOCENTE PRESENTE
AGUDELO DIAZ CARLOS EDUARDO DOCENTE PRESENTE
BONILLA CORZO JAVES YAIR DOCENTE PRESENTE
FORERO GANDUR FABIAN CAMILO DOCENTE PRESENTE
LIZCANO PABON YEIMY PAOLA DOCENTE PRESENTE
MORENO BARAJAS MARTHA ISABEL DOCENTE PRESENTE
NINO GUERRERO JAIME ENRIQUE DOCENTE PERMISO
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VIVAS NOGUERA JOSE ALBERTO DOCENTE PRESENTE
SOLER NINO MARIO DOCENTE PRESENTE
BOTELLO SANCHEZ CAMILA ANDREA DOCENTE PERMISO
CONTRERAS CELIS NUBIA DOCENTE PRESENTE
GARAVITO CABALLERO LAURA PATRICIA DOCENTE PRESENTE
MADARIAGA SUAREZ EDIRH DEL SOCORRO DOCENTE PRESENTE
QUINTERO JACOME MARIA YUDID DOCENTE PRESENTE
RIVERA SOTO LUCY DOCENTE PRESENTE
SOLANO SOLANO GUSTAVO DOCENTE PRESENTE
DIAZ GONZALEZ LISBERY YUSELY DOCENTE PRESENTE
GARAY LEON YOLANDA DOCENTE PERMISO
HERNANDEZ TOLOZA MARIA ANTONIA DOCENTE PRESENTE
MARTINEZ RIVERA AURA YULITZA DOCENTE PERMISO
NUBIA ESMERALDA-ACEVEDO CASTRO DOCENTE PRESENTE
PABLOS FORERO LUZ DIOMARA DOCENTE PRESENTE
PARADA RAMIREZ RAMON EMILIO DOCENTE PRESENTE
RODRIGUEZ HERNANDEZ JENNIFFER PAOLA DOCENTE PRESENTE
DOCENTE PRESENTE
DOCENTE PRESENTE
DOCENTE PRESENTE
DOCENTE PRESENTE
DOCENTE PERMISO
DOCENTE PRESENTE

OBJETIVO DE LA REUNION
Socializar y fortalecer los procesos institucionales relacionados con el uso de herramientas
tecnoldgicas (Drive institucional y pantalla interactiva), la implementacion de los centros de interés,
la atencion a estudiantes en condicion de discapacidad mediante los lineamientos de inclusion
educativa y el PIAR, la seguridad y salud en el trabajo, y el seguimiento al Plan de Mejoramiento
Institucional (PMI) vigencia 2026, con el fin de promover la organizacién, el trabajo colaborativo y el
mejoramiento continuo de la gestion educativa en la institucion.

AGENDA
Saludo y oracion a cargo del docente MARIO SOLER

Socializacion Drive institucional, docente MALDONADO MOLINA JORGE ELIECER.
Capacitacion uso adecuado de pantalla interactive, docente MALDONADO MOLINA JORGE ELIECER.

SN

Capacitacién de inclusién.
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5.

Capacitacién seguridad en el trabajo y salud ocupacional, funcionari@s SED.

6.

Ruta de mejoramiento institucional. (Revision PMI, Seguimiento PMI, Ajustes al PMI).

DESARROLLO DE LA REUNION

Oracion

El docente Mario Soler dirigio la oracion inicial. Durante su intervencion hizo referencia a que
Jesucristo es el Unico intercesor entre Dios y los hombres y nuestro salvador. Asimismo, invitd
a los presentes a reflexionar y pedir perdon por las faltas, pecados y debilidades, recordando
gue no existe pecado que Dios no pueda perdonar, pues la sangre de Cristo tiene poder para
perdonar todos los pecados. Igualmente, mencioné la importancia de colocar ante Dios
nuestras necesidades, temores, dificultades y momentos dificiles, resaltando que El brinda
sabiduria para afrontar cada situacion.

Socializacion del Drive institucional — Docente Jorge Eliécer Maldonado Molina
El docente Jorge Eliécer Maldonado Molina socializé el manejo y organizacién del Drive
institucional. Durante su intervencion explicO que esta herramienta permitirA compartir
informacion y evidencias del trabajo docente con los directivos de manera organizada.
Asimismo, indicé que cada docente debia compartir su carpeta individual de Drive con el
sefor rector José Antonio Serrano Acufia, con el fin de facilitar el seguimiento y la revision
de los diferentes procesos institucionales. En dichas carpetas se deberan almacenar
documentos como actas, listados de asistencia, evaluaciones y demas evidencias de la labor
pedagdgica.

Capacitacion sobre el uso adecuado de la pantalla interactiva
El docente Jorge Maldonado realiz6 una capacitacion relacionada con el manejo de la
pantalla digital interactiva. Explicé que esta herramienta sera utilizada como una nueva
estrategia para la socializacion de informacién en la sala de informética y durante las
reuniones generales de docentes, permitiendo una mejor presentacion y organizacion de los
contenidos.

Durante la reunion también se socializo la informacion relacionada con los estudiantes matriculados
en cada uno de los centros de interés, resaltando la pertinencia de estos espacios para fortalecer
los aprendizajes significativos.

El coordinador Pedro Téllez manifesto la importancia de llevar estos procesos con organizacion
institucional para efectos de seguimiento y evaluacién. De igual manera, enfatizé que cada docente
debia asumir la responsabilidad del centro de interés asignado.

Por su parte, el coordinador Henry Jaimes mencion6 que desde cada sede y jornada se debia
realizar la seleccion e implementacion de los centros de interés, garantizando su funcionamiento y
articulacion con el proceso formativo de los estudiantes.
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4. Capacitacion sobre inclusion educativa

La docente Maritza Leal realiz6 la socializacion relacionada con los procesos de inclusion
educativa. Durante su intervencion destaco la importancia del decreto que reglamenta el
PIAR, sefialando que este instrumento ya es conocido por todos los docentes.

Posteriormente compartio una breve reflexion y continué explicando los procedimientos que se

deben seguir en los casos de estudiantes en condicion de discapacidad. En este sentido, resalté la

importancia de realizar las remisiones correspondientes al docente de apoyo pedagogico cuando

sea necesario.

Igualmente, enfatizé que el trabajo con estudiantes en condicién de discapacidad debe realizarse

de manera articulada entre toda la comunidad educativa: docentes de aula, padres de familia,

directivos docentes, personal administrativo y el sector salud.

Finalmente, socializé ante el cuerpo docente la informacion sobre los estudiantes en condicion de

discapacidad pertenecientes a cada sede y jornada de la institucion.

5. Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo - funcionarios SED
funcionarios de la Secretaria de Educacion realizaron una capacitacion relacionada con
seguridad y salud en el trabajo. El objetivo de esta actividad fue promover una adecuada
convivencia institucional y el bienestar laboral dentro de la institucién educativa.

Durante la jornada se mencioné la necesidad de conformar el Comité de Convivencia Laboral,
resaltando la importancia de expresar las probleméaticas existentes con el fin de buscar soluciones
y brindar acompafamiento desde la Secretaria de Educacion.

De igual forma, representantes de Eco imagen brindaron informacion sobre la atencién primaria en
salud, especificando los diferentes servicios y atenciones que ofrece la entidad.

6. Ruta de Mejoramiento Institucional
La docente lider Diana Tobon socializo el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI)
vigencia 2026, destacando que para la fecha ya debian evidenciarse avances en el
cumplimiento de las metas, objetivos y acciones planteadas en cada una de las gestiones
institucionales.
Posteriormente, el coordinador Pedro Téllez orientd a los docentes indicando que en el PMI se
encuentran establecidos los responsables de cada una de las gestiones, haciendo énfasis en la
importancia de cumplir con los procesos definidos para lograr las metas propuestas dentro del
proceso de mejoramiento continuo.
Finalmente, cada lider de gestion quedé comprometido en compartir nuevamente el plan de accion
con los actores involucrados, con el fin de fortalecer el conocimiento y la participacion de todos en
el desarrollo de las acciones institucionales

COMPROMISOS

ACCIONES A SEGUIR | RESPONSABLES | FECHA LIMITE
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Hacer seguimiento sobre los procesos del PMI Directivos docentes I.E — | 09/04/2026
Docentes Lideres.
REUNIONES PROXIMAS A CUMPLIR
FECHA LUGAR OBSERVACIONES
SEMANA INSTITUCIONAL 3 | SEDE CENTRAL Rector y Coordinadores dinamizan.
Dia 2 — 14/02/2026
En constancia:
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Elaboro: MIGUEL ANGEL ROMERO MANTILLA
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ACTAN®. 7

TIPO DE REUNION:

REUNION GENERAL DE DOCENTES - SEMANA INSTITUCIONAL 03

LUGAR: SEDE CENTRAL

FECHA: 14/ 03/ 2026

HORA DE INICIO: 06:00 am

HORA DE FINALIZACION: 02:00 PM

ASISTENTES CARGO PARTICIPACION
JOSE ANTONIO SERRANO ACUNA RECTOR PRESENTE
TELLEZ DURAN PEDRO JESUS COORDINADOR PRESENTE
JAIMES DIAZ HENRY GIOVANNY COORDINADOR PRESENTE
ARIAS RODRIGUEZ MARIA ISABEL DOCENTE PRESENTE
BASTOS RODRIGUEZ YOHAN ALEXIS DOCENTE PRESENTE
BERMON JAIMES JOSE ALIRIO DOCENTE PRESENTE
CALDERON JIMENEZ RUTH AMANDA DOCENTE PRESENTE
CARRASCAL CLAVIJO EDGAR DOCENTE PRESENTE
COLMENARES MORA LIDIA DOCENTE PRESENTE
DUARTE RAMIREZ MARIA EUGENIA DOCENTE PTA FI 3.0 PRESENTE
LADINO ALVAREZ LEIDY ROSMARY DOCENTE PRESENTE
LEAL CONTRERAS LUZ MARITZA DOCENTE DE APOYO P. PRESENTE
MALDONADO MOLINA JORGE ELIECER DOCENTE PRESENTE
MARMOLEJO GARCIA MAGDA LILIANA DOCENTE PRESENTE
MENDOZA CORREDOR ANYERSON ANTONIO DOCENTE PRESENTE
MOGOLLON PORTILEA"ANDREA TATIANA ORIENTADORA PRESENTE
PENARANDA ROJAS CLAUDINA DOCENTE PRESENTE
PEREZ ARROYO EDUARD NERY DOCENTE PRESENTE
ROLON DIAZ DARIO ANTONIO DOCENTE PRESENTE
ROMERO MANTILLA MIGUEL ANGEL DOCENTE PRESENTE
SANTOS HERNANDEZ ANNIE CAROLINA DOCENTE PRESENTE
TOBON YANTEN DIANA PATRICIA DOCENTE PRESENTE
VELANDIA PUERTO JAIRO OSWALDO DOCENTE PRESENTE
PINEDA CARDENAS JORGE ARTURO DOCENTE PRESENTE
AGUDELO DIAZ CARLOS EDUARDO DOCENTE PRESENTE
BONILLA CORZO JAVES YAIR DOCENTE PRESENTE
FORERO GANDUR FABIAN CAMILO DOCENTE PRESENTE
LIZCANO PABON YEIMY PAOLA DOCENTE PRESENTE
MORENO BARAJAS MARTHA ISABEL DOCENTE PRESENTE
NINO GUERRERO JAIME ENRIQUE DOCENTE PRESENTE
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VIVAS NOGUERA JOSE ALBERTO DOCENTE PRESENTE
SOLER NINO MARIO DOCENTE PRESENTE
BOTELLO SANCHEZ CAMILA ANDREA DOCENTE PRESENTE
CONTRERAS CELIS NUBIA DOCENTE PRESENTE
GARAVITO CABALLERO LAURA PATRICIA DOCENTE PRESENTE
MADARIAGA SUAREZ EDIRH DEL SOCORRO DOCENTE PRESENTE
QUINTERO JACOME MARIA YUDID DOCENTE PRESENTE
RIVERA SOTO LUCY DOCENTE PRESENTE
SOLANO SOLANO GUSTAVO DOCENTE PRESENTE
DIAZ GONZALEZ LISBERY YUSELY DOCENTE PRESENTE
GARAY LEON YOLANDA DOCENTE PRESENTE
HERNANDEZ TOLOZA MARIA ANTONIA DOCENTE PRESENTE
MARTINEZ RIVERA AURA YULITZA DOCENTE PRESENTE
NUBIA ESMERALDA-ACEVEDO CASTRO DOCENTE PRESENTE
PABLOS FORERO LUZ DIOMARA DOCENTE PRESENTE
PARADA RAMIREZ RAMON EMILIO DOCENTE PRESENTE
RODRIGUEZ HERNANDEZ JENNIFFER PAOLA DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

OBJETIVO DE LA REUNION
Desatrrollar jornada de trabajo institucional con el proposito de fortalecer los procesos pedagogicos,
administrativos y de gestion educativa, mediante la socializacién, analisis y retroalimentacion de

aspectos fundamentales para el funcionamiento institucional durante la vigencia académica 2026.
AGENDA

Saludo y oracion a cargo del docente LIDIA COLMENARES
Proceso de evaluacion docente 2026.

Gobierno escolar.

PTA y centros de interés.

Gestion del PEI

Retroalimentacion del trabajo realizado.

oo A wWNE
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DESARROLLO DE LA REUNION

La jornada dio inicio con el saludo de bienvenida por parte del equipo directivo y la
intervencion de la docente Lidia Colmenares, quien dirigi6 una reflexion espiritual y
oracion, invitando a los presentes a encomendar el trabajo institucional a Dios, resaltando
la importancia de la vocacion docente, el compromiso profesional y el trabajo en equipo
como pilares fundamentales en la formacion integral de los estudiantes.

Se realiz6 por parte de los coordinadores, la socializacion del proceso de evaluacién
docente correspondiente al afio lectivo 2026, abordando los criterios establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional y las directrices institucionales para su implementacion.
Se explicaron los instrumentos de seguimiento, cronograma de evidencias, aspectos a
evaluar y compromisos requeridos por parte de cada docente para garantizar el
cumplimiento adecuado del proceso. Ademas, se enfatizé en la importancia de asumir la
evaluacion como una herramienta de mejoramiento continuo en la practica pedagdgica,
tanto para docentes 1278 como para docentes 2277.

Se llevo a cabo la revision de la conformacion y funcionamiento de los 6rganos del
gobierno escolar, por parte del docente Anyerson Mendoza, para la vigencia 2026,
incluyendo Consejo Directivo, Consejo Académico, Personeria Estudiantil, Contraloria
Escolar y Consejo de Padres. Se establecieron lineamientos para el fortalecimiento de la
participacion democratica en la institucion y se definieron responsabilidades en torno a la
eleccion, acompafiamiento y seguimiento de los representantes de cada estamento
educativo.

Durante este espacio se abordaron aspectos relacionados con la implementacion del
Programa Todos a Aprender (PTA), cuya lider Maria Rugenia Duarte, enfatizé en las
estrategias metodologicas para fortalecer los aprendizajes en las diferentes areas del
saber. Asimismo, se socializ6 el plan de trabajo de los centros de interés institucionales,
orientados al desarrollo de competencias, habilidades socioemocionales vy
aprovechamiento del tiempo escolar mediante actividades pedagogicas complementarias
e innovadoras.

Se realiz0 mesa de trabajo enfocada en la revision, actualizacion y fortalecimiento de
componentes del Proyecto Educativo Institucional (PEI), el docente lider Yohan Bastos,
socializo su pertinencia frente a las necesidades actuales de la comunidad educativa. Se
discutieron propuestas de mejoramiento en relacibn con misién, visiéon, modelo
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pedagdgico, objetivos institucionales y estrategias de inclusion, buscando garantizar
coherencia entre la filosofia institucional y las préacticas educativas desarrolladas.

6. Finalmente, se desarrollé un espacio de retroalimentacion colectiva donde los docentes y
directivos compartieron apreciaciones sobre la jornada, destacando avances,
compromisos adquiridos y oportunidades de mejora. Se concluyé la importancia de
mantener una comunicacion efectiva, fortalecer el trabajo colaborativo entre las distintas
gestiones y dar continuidad a los procesos planteados para el cumplimiento de las metas
institucionales del afio 2026.

COMPROMISOS

ACCIONES A SEGUIR RESPONSABLES FECHA LIMITE

Implementar las estrategias pedagdgicas propuestas en | Directivos docentes I.E — | 12/05/2026
PTAy centros de interés. Docentes Lider PTA

05/06/2026
) : R — Directivos docentes |L.E —
Continuar el trabajo de actualizacion y fortalecimiento | pocente Lider PEI.
del PEI institucional.
REUNIONES PROXIMAS A CUMPLIR
FECHA LUGAR OBSERVACIONES
SEMANA INSTITUCIONAL 3 | SEDE CENTRAL Rector y Coordinadores dinamizan.
Dia 3 — 21/03/2026

En constancia:
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ACTAN°®. 8

TIPO DE REUNION:

REUNION GENERAL DE DOCENTES — SEMANA INSTITUCIONAL 03

LUGAR: SEDE CENTRAL

FECHA: 21/ 03/ 2026

HORA DE INICIO: 06:00 am

HORA DE FINALIZACION: 02:00 PM

ASISTENTES CARGO PARTICIPACION
JOSE ANTONIO SERRANO ACUNA RECTOR PRESENTE
TELLEZ DURAN PEDRO JESUS COORDINADOR PRESENTE
JAIMES DIAZ HENRY GIOVANNY COORDINADOR PRESENTE
ARIAS RODRIGUEZ MARIA ISABEL DOCENTE PRESENTE
BASTOS RODRIGUEZ YOHAN ALEXIS DOCENTE PRESENTE
BERMON JAIMES JOSE ALIRIO DOCENTE PRESENTE
CALDERON JIMENEZ RUTH AMANDA DOCENTE PRESENTE
CARRASCAL CLAVIJO EDGAR DOCENTE PRESENTE
COLMENARES MORA LIDIA DOCENTE PRESENTE
DUARTE RAMIREZ MARIA EUGENIA DOCENTE PTA FI 3.0 PRESENTE
LADINO ALVAREZ LEIDY ROSMARY DOCENTE PRESENTE
LEAL CONTRERAS LUZ MARITZA DOCENTE DE APOYO P. PRESENTE
MALDONADO MOLINA JORGE ELIECER DOCENTE PRESENTE
MARMOLEJO GARCIA MAGDA LILIANA DOCENTE PRESENTE
MENDOZA CORREDOR ANYERSON ANTONIO DOCENTE PRESENTE
DELGADO RINCON"TANIA'LILIANA ORIENTADORA PRESENTE
PENARANDA ROJAS CLAUDINA DOCENTE PRESENTE
PEREZ ARROYO EDUARD NERY DOCENTE PRESENTE
ROLON DIAZ DARIO ANTONIO DOCENTE PRESENTE
ROMERO MANTILLA MIGUEL ANGEL DOCENTE PRESENTE
SANTOS HERNANDEZ ANNIE CAROLINA DOCENTE PRESENTE
TOBON YANTEN DIANA PATRICIA DOCENTE PRESENTE
VELANDIA PUERTO JAIRO OSWALDO DOCENTE PRESENTE
PINEDA CARDENAS JORGE ARTURO DOCENTE PRESENTE
AGUDELO DIAZ CARLOS EDUARDO DOCENTE PRESENTE
BONILLA CORZO JAVES YAIR DOCENTE PRESENTE
FORERO GANDUR FABIAN CAMILO DOCENTE PRESENTE
LIZCANO PABON YEIMY PAOLA DOCENTE PRESENTE
MORENO BARAJAS MARTHA ISABEL DOCENTE PRESENTE
NINO GUERRERO JAIME ENRIQUE DOCENTE PRESENTE
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VIVAS NOGUERA JOSE ALBERTO DOCENTE PRESENTE
SOLER NINO MARIO DOCENTE PRESENTE
BOTELLO SANCHEZ CAMILA ANDREA DOCENTE PRESENTE
CONTRERAS CELIS NUBIA DOCENTE PRESENTE
GARAVITO CABALLERO LAURA PATRICIA DOCENTE PRESENTE
MADARIAGA SUAREZ EDIRH DEL SOCORRO DOCENTE PRESENTE
QUINTERO JACOME MARIA YUDID DOCENTE PRESENTE
RIVERA SOTO LUCY DOCENTE PRESENTE
SOLANO SOLANO GUSTAVO DOCENTE PRESENTE
DIAZ GONZALEZ LISBERY YUSELY DOCENTE PRESENTE
GARAY LEON YOLANDA DOCENTE PRESENTE
HERNANDEZ TOLOZA MARIA ANTONIA DOCENTE PRESENTE
MARTINEZ RIVERA AURA YULITZA DOCENTE PRESENTE
NUBIA ESMERALDA-ACEVEDO CASTRO DOCENTE PRESENTE
PABLOS FORERO LUZ DIOMARA DOCENTE PRESENTE
PARADA RAMIREZ RAMON EMILIO DOCENTE PRESENTE
RODRIGUEZ HERNANDEZ JENNIFFER PAOLA DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

DOCENTE PRESENTE

OBJETIVO DE LA REUNION
Desatrrollar jornada institucional orientada al fortalecimiento de los procesos de convivencia escolar,
planeacién pedagodgica, armonizacién curricular y actualizacion documental institucional, en

cumplimiento de las directrices establecidas para la vigencia académica 2026.
AGENDA

1. Saludo y oracion a cargo del docente BONILLA CORZO JAVES YAIR.

2. Plan para la prevencion de todo tipo de violencia contra nifias, nifios, jovenes y
adolescentes del E.E. vigencia 2026
3. Armonizacion Curricular, didactica y pedagoégica educacion en emergencia

4. Actualizar las carpetas y documentos anexos para el fortalecimiento de la
comunidad virtual Enjambre vigencia 2025.
5. Retroalimentacion del trabajo realizado.
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DESARROLLO DE LA REUNION

La jornada inicié con el saludo de bienvenida a todos los asistentes, seguido de una reflexion
espiritual y oracion dirigida por el docente Bonilla Corzo Javes Yair, quien invitd a la
comunidad educativa a fortalecer los valores institucionales, la vocacion de servicio y el
compromiso profesional en cada una de las labores desempefiadas dentro de la institucion.

La docente Orientadora Tania Liliana Delgado, desarroll6 una mesa de trabajo enfocada en
la socializacion, revision y construccion del plan institucional de prevencion de todo tipo de
violencia contra nifias, nifios, jovenes y adolescentes para la vigencia 2026. Durante este
espacio se analizaron factores de riesgo presentes en el entorno escolar, estrategias de
promocioén de ambientes protectores y acciones pedagdgicas orientadas a la prevencion del
maltrato, acoso escolar, violencia intrafamiliar, violencia de género y cualquier situacion que
vulnere los derechos de los estudiantes. Asimismo, se establecieron rutas de atencion,
protocolos institucionales y compromisos por parte de docentes y directivos para la promocién
de la sana convivencia escolar.

El docente lider del PGIR Fabian Camilo Forero, realizé jornada de trabajo pedagogico
orientada al analisis y fortalecimiento de los procesos de armonizacion curricular, didactica y
pedagdgica en el marco de la educacion en emergencia. Se reflexiond sobre la necesidad de
adaptar las planeaciones académicas, metodologias de ensefianza y estrategias evaluativas
a contextos de contingencia o situaciones especiales que afecten la continuidad educativa.
De igual manera, se plantearon estrategias para garantizar la flexibilizacion curricular,
inclusion educativa y continuidad de los procesos formativos en escenarios adversos o de
atencion prioritaria.

El lider Jorge Maldonado, llevo a cabo la revision, organizacion y actualizacion de carpetas
institucionales, evidencias pedagdgicas y documentos anexos requeridos para el
fortalecimiento de la comunidad virtual Enjambre correspondiente a la vigencia 2025 y 2026.
Los docentes realizaron la verificacion de archivos digitales y fisicos, ajustando formatos,
evidencias académicas Yy registros institucionales conforme a los lineamientos establecidos,
con el propésito de mantener organizada y actualizada la documentacion de soporte de los
procesos educativos y administrativos.

Para finalizar la jornada, se desarroll6 un espacio de retroalimentacion en el cual los
participantes socializaron las actividades ejecutadas durante la jornada, manifestaron

Carrera 13 N°. 7-04 Barrio Gramalote— e—mail: iecolsanto@gmail.com—Villa del Rosario




Ll LT

/.
/

REPUBLICA DE COLOMBIADEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
MUNICIPIO DE VILIA DEL ROSARIO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO
Resolucion de Aprobacion No. 007134 del 14 de noviembre de 2023
NIT: 807002632-1 DANE:154874000024

FEducando activamente para formar mejores ciudadanos

observaciones frente a los avances alcanzados y establecieron compromisos de mejora

continua.

COMPROMISOS

ACCIONES A SEGUIR

RESPONSABLES FECHA LIMITE

Incorporar estrategias de flexibilizacion curricular

dentro de las planeaciones pedagdgicas.

Mantener actualizada la documentacion institucional

requerida en la plataforma Enjambre.

Directivos docentes |.E — | 12/05/2026
Docentes Lideres.
Directivos docentes |.E — | 12/05/2026
Docente Lider- Jorge
Maldonado

REUNIONES PROXIMAS A CUMPLIR

FECHA

LUGAR

OBSERVACIONES

SEMANA INSTITUCIONAL 4 | SEDE CENTRAL

Rector y Coordinadores dinamizan.

En constancia:
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