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CAPITULO 1
DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES (SIEE)

ARTICULO 1. ANTECEDENTES

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL:

El Centro Docente Liceo Mixto Simén Bolivar, es una institucion privada, administrada por su
propietario siguiendo los lineamientos del MEN y las directrices de la secretaria de Educacion
Departamental, de caracter mixto, brinda el servicio educativo en jornadas Diurna, desde Preescolar
hasta grado quinto de basica primaria.

La filosofia del Centro Docente Liceo Mixto Simoén Bolivar centra sus acciones pedagogicas en la
obtencion de saberes cientificamente fundados, y en la observacion de los valores necesarios para la
convivencia, buscando como fin dltimo las transformaciones sociales que den bienestar al estudiante.

ARTICULO 2. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION.

DEFINICION DE EVALUACION EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

Evaluar es una accién permanente por medio de la cual se busca apreciar, estimar y emitir juicios
sobre los procesos de desarrollo del estudiante o sobre los procesos pedagdgicos. La evaluacion
puede ser utilizada como herramienta para promover, estimular o facilitar la adquisicion de
conocimientos.

La evaluacion se entiende como aquello que nos permite identificar y verificar los conocimientos, las
habilidades y los desempefos de cada estudiante que avanza en un proceso de aprendizaje y
formacion. De tal forma la evaluacion se convierte en si misma en una valoracion de la accion
ensefianza y aprendizaje, lo cual lleva implicito tanto procesos internos como externos, tales como; la
responsabilidad, la autonomia, la motivacién por aprender, los aciertos, las dificultades, el trabajo en
equipo, las relaciones interpersonales, el uso correcto del material que se requiere para el aprendizaje
de cada tema o tematica a desarrollar, el desempefio comportamental entre otros.

Desde el punto de vista educativo la evaluacién es la accion permanente por medio de la cual se busca
apreciar, estimar y emitir juicios sobre los procesos de desarrollo de los estudiantes o sobre los
procesos pedagogicos o0 administrativos, asi como sobre sus resultados a fin de mantener la calidad
educativa. La evaluacién de los estudiantes se hara respondiendo a los estandares nacionales de
competencias, los desempefios en cada una de las areas y los indicadores de desempefio.
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La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuenta el modelo pedagdgico de caracter social,
constructivista y dialogante.

Puede sefialarse, entonces, que toda accion evaluativa constructivista esta orientada por cinco
supuestos:

» Las ideas y los preconceptos del alumno sobre el tema que se esta desarrollando.

» La posibilidad de efectuar el cambio conceptual que se espera cuando se incorpore el
nuevo concepto y cOmo repercutira éste en su estructura mental.

» El estudiante confronta sus ideas previas, sus preconceptos con el nuevo conceptoque
se esta ensefiando y se intenta aprender.

» Este nuevo concepto incorporado debe aplicarse a situaciones concretas con el fin de
ampliar la posibilidad de transferencia hacia otros ambitos.

Para la evaluacién se tendré en cuenta los conocimientos

TIPOLOGIA DE CONOCIMIENTOS

Declarativa Procedimental | - Estratégicn Actitudinal
Hechos Estrategias
de aprendizaje
i T
Conceplos
i Actitudes
4
Algoritmos Heuristicos Valures Nuorhias

Los conocimientos declarativos factuales, es decir aquellos que tiene que ver con aprendizajesen
forma literal al pie de la letra, tales como fechas, nombres, hechos y conceptos aislados, seran poco
valorados, ya que no implican un aprendizaje permanente. Los aprendizajes conceptuales estan
siempre en crecimiento, ya que los conceptos se van dominando por medio de experiencias,
actividades, situaciones vivenciales, etc., y el estudiante adquiere cada vez mas una mejor
comprension de ellos. Su intencionalidad no persigue otra cosa, sino que el alumno alcance la
comprension profunda de los conceptos. Sin embargo, esto no quiere decir que el alumno no deba
aprender conceptos y relacionarlos.

Los contenidos procedimentales, cuyo aprendizaje debiera dar tiempo suficiente a dominarlos
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plenamente. El estudiante, mediante la automatizacion de cada una de las fases de un procedimiento,
lograra un aprendizaje significativo cuando sea capaz de transferirlo a otros contextos, resolviendo
situaciones problematicas en donde el procedimiento esta incluido. Su intencionalidad es
transferencial, es decir, lo que importa es la posibilidad de aplicaciéon fuera del contexto rutinario en
gue se aprendié el contenido procedimental.

El modelo procura incluir, ademas de los contenidos declarativos y procedimentales, dos nuevos tipos
de contenidos: los estratégicos y los actitudinales. Estos estan presentes en los anteriores porque los
valores, las normas y las actitudes, asi como los procesos cognitivos estratégicos que el alumno pone
en juego, se desarrollan en forma permanente durante cualquier proceso de aprendizaje,
independientemente del tipo de contenidos que se esténconstruyendo.

Funciones de evaluacion

En conclusion, la importancia de incorporar en un modelo los diversos tipos de conocimiento y
confrontarlos con las diferentes posibilidades de desarrollo y evaluacion radica en:

» Permitir que el proceso de construccion o reconstruccion del conocimiento se realice apartir de los
contenidos de cada disciplina.

» Reconocer que la intencionalidad del aprendizaje esta implicita en el tipo de conocimientoque se
trate de construir.

» Probar que lo critico (analisis y evaluacion) y lo creativo (sintesis) son procesosmetodoldgicos
favorables para tratar cualquier tipo de contenido

ﬂ;\{:}ﬁﬁ // DE RESULTADOS
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Figura 7. Modelo de congruencia entre conocimientos,
Intencionalidad y evaluacién.
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Aprender consiste en construir conocimiento, que ya existe en la cultura (jpor supuesto!) y que
justamente este proceso de elaboracién personal es el que facilita que el alumnado desarrolle su
mente, su pensamiento y, en suma, las diferentes capacidades. Es decir, aprender a escribir(cuentos,
cartas, anuncios, a desarrollar argumentos por escrito, etc.) puede capacitar alalumno para que se
represente mejor la realidad, comunique su pensamiento y experiencia a otros, confie mas en si mismo
establezca relaciones equilibradas y satisfactorias, etc., por ello la evaluacién debe ser continua y
formativa a la vez. Cuando se dice que la evaluacion es continua se refiere a que es permanente, de
esta manera, lo que se evalla debe ser resultado de una accién educativa durante un determinado
tiempo, lo cual lleva en si un proceso.

El resultado no puede ser Unicamente de un corte en un momento, debe ser continuo y formativo sin
excluirse mutuamente por ello deben ser evaluables todas las actitudes y procesos; por ejemplo: la
participacion en clase, la responsabilidad en el uso de cuadernos, guias, libros y otros materiales.

La evaluacién sera:

a. Contextual: Dada de acuerdo con el modelo pedagdgico Institucional y teniendo en cuenta los
indicadores de desempefios, condiciones socioeconémico, entorno familiar, saberes y conocimientos
previos.

b. Integral: Hace referencia al adecuado proceso del rendimiento académico de los estudiantes en
sus aspectos cognitivo, procedimental y actitudinal. Se realiza un adecuado diligenciamiento de los
instrumentos de seguimiento y registro teniendo en cuenta todos los aspectos que son evaluables:
Cognitivo (saber, conocer); procedimental, (hacer, practicar, desarrollar habilidades destrezas,) y el
actitudinal (ser, actitudes, cooperacion y convivencia).

c. Participativa: Entendida como incluyente, promocional, motivacional, y democratica con
estrategias como la autoevaluacién, coevaluacién y heteroevaluacion, respondiendo a las necesidades
e intereses de los estudiantes y de la comunidad educativa, con procesos criticos, de dialogo,
comprension, autonomia, en suma, con responsabilidad social.

d. Flexible: entendida como una oportunidad para el acierto y el error, teniendo en cuenta los ritmos
y estilos de aprendizaje, las inteligencias, las perspectivas del desarrollo humano y la madurez
cerebral. Favoreciendo o mejorando constantemente aquello que esta fallando en el aprendizaje de
los estudiantes.

e. Continua y formativa: Es aquella que se realiza en forma permanente y sistematica, orientando a
los estudiantes en cuanto a los desempefios y dificultades, lo cual implica un proceso; lo que se evalla
debe ser resultado de una accion educativa durante un determinado tiempo.

Los tipos de evaluacion a realizar es el siguiente:
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Cuapro 7. Funciones de la evaluacidn en el proceso
de construccidon de aprendizajcs

Aspectos Fricial Procesuctl Fiperd
MNlomenoo oy ante Concurrcnte Ex post
Cardcrer Diagndstico Formativo Sumativo
Tipo de Conocimientos Conocimientos Conexiones
conocimicntos previos NUeYOS cntre
conocimientios

previos v nuovos

Funcidn Diagndstica Retroalimenta- Calificativa

general dora

Funcioncs Determinacidn Fendimiento Sumativa

especificas de necesidades Control Calificadora
Seleccidn de Autorregulacion Acreditadora

contenidos que
hay que ensefar

Tipo de De planeamiento  Modificacion y Promocian,

decisiones ¢ implantacidn de  retroalimenta- reciclaje
estrategins cign con fines de y asignacidn de
didacticas v de mejoras calificaciones

aprendizaje

ARTICULO 3. CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y REPROBACION

e Criterios de evaluacién:
Se establecen los siguientes criterios generales para la evaluacién del desempefio del estudiante:

Logros y desempefios: Se evalla al estudiante de acuerdo con los logros y desempefios establecidos
en los niveles de las matrices de valoracion elaboradas en cada area para cada grado y periodo
académico.

Evaluacién bimestral: Es una prueba escrita de conocimientos que se aplicara a los estudiantes de
todos los grados en todas las &reas de formacién y abarca los contenidos abordados en cada periodo
académico. De primero a quinto grado tendra un valor del 30% del total del periodo.

e Criterios de promocion y /o graduacion

La promocion ordinaria se realiza al finalizar el ANO LECTIVO a quienes hayan alcanzado desempefio
bésico, alto o superior en todas las areas establecidas en el plan de estudios. Serealizar4 un
consolidado de la valoracion obtenida por los estudiantes en cada area correspondiente a cada periodo
académico. Ademas, los padres de familia y los estudiantes conoceran el formato donde se reportan
las &reas con desempefio bajo, los motivos y/o causas y los compromisos académicos a adquirir.

a. Se dara continuidad a las comisiones de evaluacion y promocion por grado, dondeparticiparan: el
director, los titulares de grupo y un representante de los padres de familia, encargados de determinar
la promocién de los estudiantes.
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b. La comision de evaluacion y promocién se reunirda después de finalizar cada periodo académico,
con el fin de analizar el rendimiento de los estudiantes, diagnosticando las debilidades para orientar
estrategias de mejoramiento con actividades de apoyo.

c. Seran reportados por la comision de evaluacion y promocion los estudiantes que hayan presentado
desempefio bajo en una o mas areas en cada uno de los periodos, consignandose en el acta
respectiva las causas de reprobacién y las estrategias de apoyo necesarias para cada periodo. Asi
mismo, habra un compromiso entre estudiantes, padres de familia y docentes, para superar las
dificultades teniendo en cuenta los criterios de evaluacion antes descritos, dichas actividades seran
evaluadas durante la semana siguiente al terminar cada periodo dentro de la jornada escolar
correspondiente.

Para efectos del boletin final del estudiante, se tendra en cuenta el promedio ponderado delas areas
respectivas con sus asignaturas y el valor del periodo recuperado corresponderd al asignado por el
docente en la fecha estipulada.

PARAGRAFO: Los estudiantes que al finalizar el afio reprobaron una o dos &reas tendran derecho a
realizar el proceso de nivelacion en la dltima semana de clases del afio lectivo actual, es decir, del
grado que cursan de acuerdo al plan de nivelaciéon adjunto al boletin final; el certificado del dicho
grado se expedira con la nota de nivelacién de las areas recuperadas que no debe ser menor a un
desempenio bésico.

d. Los estudiantes que no nivelen las areas reprobadas obtendran en las areas respectivas un
desempenfio bajo en su certificado de calificaciones del respectivo afio escolar y no tendran derecho
a presentar nivelacion en el afio siguiente.

e. Es de caracter obligatorio para todo estudiante aprobar la totalidad de las areas recuperadas
para ser promovido al grado siguiente.

Proclamacion de estudiantes de quinto grado:

Los estudiantes del grado 5 para ser promovidos en acto solemne deben:

a. Haber aprobado su afio escolar.

b. Haber presentado las pruebas saber 5.

c. Haber entregado los certificados de los grados no cursados en la institucion.
d. Estara pazy salvo por todo concepto con la institucion educativa.

Criterios de reprobacion:

Se consideran los siguientes criterios para determinar la no promocion al grado siguiente

a. Estudiante que repruebe una o mas areas.

b. Estudiantes que hayan obtenido desempefio bajo en la nivelacion final en una o en las dos &reas

c. Estudiantes que hayan dejado de asistir injustificadamente en mas del 25% de las actividades
académicas establecidas en el calendario académico, salvo los casos excepcionales previo aval
del consejo académico.

PARAGRAFO 1: Estudiantes que hayan obtenido desempefio bajo en tres o méas areas Notendran
oportunidad de nivelar las areas reprobadas.

PARAGRAFO 2: El Liceo no concede cupo a aquellos estudiantes que hayan reprobado dos veces
un mismo grado.
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e Criterios de Promocion anticipaday procedimientos para aplicarla:

El estudiante que presente un desempefio excepcional (obtenga desempefio superior entodas las
areas) en el primer periodo académico podra solicitar en forma escrita con el consentimiento de los
padres ante el Consejo académico su promocion extraordinaria.

El Consejo Académico estudiard el caso y recomendara ante el Consejo Directivo la promocion
anticipada al grado siguiente. El Consejo Directivo tomara la decision (Decreto 1290 de 2009).
Analizada y aprobada su solicitud los docentes de grado que cursa entregaran los temas de cada una
de las asignaturas, para que el estudiante sea evaluado enel horario establecido por la coordinacion.

ARTICULO 4. DE LA ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA
EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL.

De conformidad al decreto 1290 de abril 16 de 2009 el Liceo Mixto Simoén Bolivar aplica la siguiente
escala de valoracion de los desempefios de los estudiantes de caracter cuantitativo equivalente al
sistema de evaluacion nacional:

Desempefio superior (4.5- 5.0)
Desempeiio alto (4.0 - 4.4)
Desempefio basico (3.0 - 3.9)
Desempefio bajo (1.0 - 2.9)

PARAGRAFO: La anterior escala valorativa se aplica para los estudiantes de la Basica Primaria.
NIVEL PREESCOLAR:
JUICIOS VALORATIVOS POR PERIODOS (articulo 10, decreto 2247 de 1997)

A = aprobadoD =
deficiente

a. DESEMPENO SUPERIOR: Se le asigna al estudiante cuando alcanza desempefios 6ptimos en
su totalidad en el area respondiendo de manera apropiada con todos los procesos que le permiten
enriguecer su aprendizaje, alcanza los estandares, competencias y los objetivos y las metas de
calidad previstos en el PEI. Su valor numéricosera 4.5 a 5.0 en la escala de 1 a 5. Se puede
considerar con un Desempefio Superior al estudiante que relna, entre otras las siguientes
caracteristicas:

v Es creativo, innovador y puntual en la presentacion de los trabajos académicos.
Siempre cumple con las tareas y trabajos de area.

v
v' Es analitico y critico en sus cuestionamientos.
v

No tiene faltas, y aun teniéndolas, presenta excusas justificadas sin que su proceso de
aprendizaje se vea afectado.

<

No presenta dificultades en su comportamiento y en el aspecto relacional con todaslas
personas de la comunidad educativa.
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Desarrolla actividades curriculares con las exigencias esperadas.
Consulta diversas fuentes de manera que enriquece las teméticas vistas en clase.
Manifiesta un elevado sentido de pertenencia institucional.

Participa activamente en el desempefio y desarrollo de las diferentes actividades en el aula
y en la institucion.

Presenta actitudes proactivas de liderazgo y gran capacidad de trabajo en equipo.

b. DESEMPENO ALTO: Se asigna al estudiante que alcanza la totalidad de los indicadores de
desempefio previstos en cada area, demostrando un desarrollo satisfactorio en cada uno de los
aspectos de la formacion. Su valor numérico sera de 4.0 a 4.4 en la escala de 1 a 5. Se puede
considerar desempefio alto cuando el estudiante relna, entre otras, las siguientes
caracteristicas:

v
v

AN

D N N NN

Maneja y argumenta los conceptos aprendidos en clase.
El trabajo en el aula es constante y aporta a la construccion de grupo.

No tiene faltas, y aun teniéndolas, presenta excusas justificadas sin que su proceso de
aprendizaje se vea afectado en gran medida.

Puede presentar faltas de asistencia justificadas no incidentes en su rendimiento.
Presenta los trabajos oportunamente.

Normalmente no presenta dificultades en su comportamiento y en las relacionespersonales
con todas las personas de la comunidad educativa.

Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento cuando las tiene.
Desarrolla actividades curriculares especificas.
Manifiesta sentido de pertenencia con la Institucion.

Desarrolla buena capacidad de trabajo en equipo.

c. DESEMPENO BASICO: Se le asigna al estudiante que logra los estandares béasicos en los
procesos de formacién y que pueden necesitar fortalecer su trabajo para alcanzar mejores niveles de
desemperio. Su valor numeérico sera de 3 a 3,9 en escala de 1 a 5. Se puede considerar desempefio

basico

v

v
v
v

<

<

cuando el estudiante relina, entre otras, las siguientes caracteristicas:

Alcanza los niveles de desemperfio exigidos.
Tiene faltas de asistencia justificadas que limitan su proceso de aprendizaje.
Es relativamente creativo y su sentido analitico no se evidencia en sus acciones.

Presenta sus trabajos a tiempo y algunas veces solicita la oportunidad de hacerlo enun
plazo posterior.

Puede presentar algunas dificultades en el aspecto relacional con las personas de su
comunidad educativa.

Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento.
Desarrolla actividades curriculares especificas.

S.L.E.E. Liceo Mixto Simdn Bolivar. Pagina 11 de 19



CENTRO EDUCATIVO LICEO SIMON BOLIVAR

VILLA DEL ROSARIO
"HACIA LA FORMACION DE HOMBRES LIDERES"”

Manifiesta un relativo sentido de pertenencia con la Institucion.

Utiliza estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagdgicaspendientes.
Desarrolla una capacidad de trabajo en equipo limitada.

Le cuesta aportar ideas que aclaren los conceptos vistos en clase.

Puede desarrollar el minimo de actividades curriculares requeridas.

c. DESEMPENO BAJO: Se asigna al estudiante que no superan los estandares basicos necesarios
previstos en las Areas/Asignaturas y tienen limitaciones en los procesos de formacion, por lo
gue su desempeifio no alcanza los objetivos y las metas de calidad previstos en el PEI. Su valor
numeérico sera de 1 a 2,9 en escala de 1 a 5. Se puede considerar desempefio bajo cuando el
estudiante retna, entre otras algunas de las siguientes caracteristicas:

v

v

\

AN NI N NN Y N N

No alcanza los logros minimos en las Areas/Asignaturas y requiere de un plan de
mejoramiento con actividades de apoyo.

No alcanza los logros minimos en las Areas/Asignaturas ain después de presentar elplan de
mejoramiento con las Actividades de apoyo y persiste en las dificultades.

Puede presentar faltas de asistencia injustificadas que afectan significativamente suproceso
de aprendizaje.

Puede presentar dificultades de comportamiento.

Incumple constantemente con las tareas y trabajos que promueve el area
No desarrolla el minimo de actividades curriculares requeridas.

Puede manifestar escaso sentido de pertenencia a la institucion.
Presenta dificultades en el desarrollo de trabajos en equipo.

Presenta dificultad para integrarse en sus relaciones con los demas.

No demuestra motivacion e interés por las actividades escolares.

El ritmo de trabajo es inconstante, lo que dificulta su desemperio.

PARAGRAFO: La anterior escala valorativa se aplica para los estudiantes de la Basica Primaria.

ARTICULO 5. DE LAS ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPERNOS DE

LOS ESTUDIANTES.

El sistema de evaluacion del Liceo Mixto Simon Bolivar es coherente con lo establecido en el Decreto
1290 por el cual se reglamentan unas estrategias encaminadas a valorar los desempefios de los
estudiantes en los niveles de educacion basica y media. Para el nivel preescolar se tiene en cuenta
articulo 10, decreto 2247 de 1997.

La evaluacion como estrategia formativa es aquella que se realiza con el propésito de valorar TODO
el proceso, es decir, favorece 0 mejora constantemente aquello que esta fallando en elproceso de
aprendizaje de los estudiantes, la estrategia o metodologia del docente, el material pedagdgico que
se utiliza al interior de las clases, las relaciones interpersonales, etc. Como es obvio los cambios o
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mejor la intervenciéon en la mejora de un proceso tiene sentido hacerla mientras éste transcurre. Este
tipo de evaluacion pretende ayudar a responder a la pregunta de cémo estan aprendiendo y
progresando los estudiantes de acuerdo a la obtencién de los logros que nos hemos propuesto. Sélo
asi se podran introducir correcciones,afadir acciones alternativas y reforzar ciertos aspectos.

Existe coherencia con lo planteado en la Ley General de Educacion. Ley 115, Decreto 1860de 1994,
Capitulo VI, art. 47 en cuanto a su finalidad principal en la evaluacion expresa:

determinar la obtencién de los logros definidos en el proyecto educativo institucional.

Definir el avance en la adquisicion de los conocimientos.

Estimular el afianzamiento de valores y actitudes.

Favorecer en cada alumno el desarrollo de sus capacidades y habilidades;

Identificar caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos deaprendizaje.

-~ ® o0 T p

Contribuir a la identificacion de las limitaciones o dificultades para consolidar los logros del proceso
formativo.

g. Ofrecer al estudiante oportunidades para aprender del acierto, del error y, en general, dela
experiencia.

En consecuencia, la evaluaciéon cuya intencion es mejorar la calidad, la profundidad y el sentido del
aprendizaje en la vida escolar. Se establecen los siguientes porcentajes como estrategia para la
integralidad de la evaluacion. Hacer, saber y ser:

% Cumplimiento de tareas, trabajos individuales y grupales, cuadernos, guias, evaluaciones y demas
actividades desarrolladas dentro y fuera del aula de clase 50%.

<+ Evaluacion bimestral 30%.

« Actitud y comportamiento en las actividades académicas, sociales y relaciones interpersonales en
clase, cumplimiento del horario de clase 10%.

% Autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion 10%.

ARTICULO 6. DE LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR.

Estas se desarrollan en el transcurso de cada periodo académico y comprenden: correccionde
evaluaciones, lecturas complementarias, talleres, exposiciones, consultas bibliograficas, entre otras,
las cuales se sugieren y desarrollan. Tiene como proposito complementar el trabajo en procesos y
apropiacion de conceptos de cada asignatura, de tal manera que la evaluacion de las y los estudiantes
evidencie sus progresos respecto a los mismos en el resultado final de cada periodo.

Para el seguimiento se plantea:

v' Evaluacion por parte del docente a los estudiantes que no logran las competencias
bésicas.

v' Comunicacién verbal al estudiante, indicando el grado de dificultad que presenta en elarea
0 asignatura.
S.L.E.E. Liceo Mixto Simdn Bolivar. Pagina 13 de 19



CENTRO EDUCATIVO LICEO SIMON BOLIVAR

VILLA DEL ROSARIO
"HACIA LA FORMACION DE HOMBRES LIDERES"”

v' Comunicacién verbal o por escrito al padre de familia para que se apersone de lasituacion,
cuando no se observe mejoramiento.

v'Actividades de nivelacion en el transcurso del periodo académico

v Informacién clara y precisa del qué, cémo y cuando va a ser evaluado y los resultados desus
evaluaciones oportunamente.

Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes durante el
afo escolar seran:

v'Informe verbal y escrito a los padres de familia o acudiente y estudiantes en reunién grupal al
finalizar cada periodo.

v" Reunion al finalizar cada periodo para evaluar debilidades y/o fortalezas.

v' Acompafiamiento de los padres de familia y/o acudiente en la realizacién de las actividades
complementarias.

v' Aplicacién de autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion.

v Diligenciamiento de formato donde se comprometan el docente, el estudiante y el padre de
familia o acudiente en el Plan de Mejoramiento.

v" Valoracion de actividades complementarias mediante sustentacion y evaluacion en fecha
establecida en cada periodo, consignando su resultado en un formato especial establecido
para tal fin.

ARTICULO 7. DE LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

La autoevaluacion es una instancia de formacion que permite a las y los estudiantes obtener por si
mismos, un diagndstico del estado de sus procesos de aprendizaje. Para ello realizaranuna reflexion
escrita en la que manifestaran la percepcion de su proceso de aprendizaje, estableciendo los
compromisos que consideren necesarios.

El docente de la asignatura permitira que los (as) estudiantes realicen durante cada periodo,
actividades de autoevaluacién que conduzcan el mejoramiento de sus conocimientos, actitudes y
comportamientos, que tendrdn una valoracién porcentual del 10% en la calificacionfinal de cada
periodo

El Liceo Mixto Simoén Bolivar considera la coevaluacién como otro elemento importante dentro del
proceso de evaluacion integral realizada entre pares de estudiantes o entre estudiante y maestro. Se
realizara cuando se considere pertinente para reorientar el desarrollo de los procesos de aprendizaje.

Para el logro de lo anterior, es indispensable integrar la autoevaluacion con la evaluacion de pares
(entre estudiantes), de tal forma que produzca una calificacion obijetiva.
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ARTICULO 8. DE LAS ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER
SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES

Las estrategias de apoyo son actividades pedagodgicas implementadas por el Liceo para que el
estudiante supere las dificultades académicas. Se ejecutaran segun la planeacion institucional.

Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagogicas pendientes de los
estudiantes seran:

e Banco de talleres que complemente las actividades de clase.

¢ Acompafiamiento al proceso evaluativo con acudiente, titular de grupo y director.
¢ Organizacién de grupos de apoyo entre comparieros de clase.

¢ Integracion de las TIC en todas las areas como fortalecimiento del aprendizaje.

e Seguimiento al Plan de Mejoramiento individual de cada area.

e Creacion de incentivos para los estudiantes que obtengan un Desempefio Superior, y
estudiantes con talentos excepcionales a nivel cognitivo, artistico, cultural, deportivo o similar.

e Realizacion de concursos que fomenten la profundizacion del conocimiento en las diferentes
areas.

El estudiante debe superar todas las actividades de apoyo asignadas y sustentarlas mediante una
evaluaciéon escrita. A los padres de familia se les informara sobre las actividades deapoyo y los
resultados de las mismas a través de un acta o formato institucional. Cuando el estudiante que no
realice las actividades de apoyo, se dejard un registro en el observador del estudiante.

ARTICULO 9. DE LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS
EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

Divulgacién a los miembros del Consejo Directivo, Consejo Académico, Consejo de Estudiantes,
Consejo de padres, director y los docentes toda la normatividad pertinente al sistema institucional de
evaluacién. Igualmente, la conformacién de organismos asesores y de apoyo a la evaluacion como las
Comisiones de Evaluacion y Promocién que contribuyan a mejorar el proceso de evaluacion y
promocién establecido.

COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION, como instancia donde se define la promocion de los
educandos y se hacen recomendaciones en relacion con las actividades de nivelacion que deben
cumplir los estudiantes que presentan dificultades en la obtencién de los logros minimos o
competencias definidas para cada area en el plan de estudios
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Integrantes y Formas de eleccién: Las Comisiones de Evaluacién estan integradas por:

R/

< El director.
< Titulares de grupo.

K/

< Un representante de los padres de familia.

Funciones: Son funciones de la Comision de evaluacion, las siguientes:

Establecer su propio reglamento

Reunirse ordinariamente al finalizar cada periodo y a la culminacién del afio escolar, para analizar
los casos de los estudiantes con evaluacion baja en cualquiera de las areas y extraordinariamente
cuando sean citados por el director 0 su representante.

Realizar recomendaciones generales o particulares a profesores y a otras instancias del
establecimiento, en términos de actividades de planes de mejoramiento.

Convocar a los padres de familia o acudiente, al estudiante y al docente respectivo, una vez
analizadas las condiciones de los estudiantes con Desempefio Bajo para la presentacion del
informe sobre la situacién del estudiante y el establecimiento de compromisos pedagogicos entre
estudiantes y padres de familia para que busquen la superacién por parte de los estudiantes ante
las dificultades educativas presentadas.

Efectuar el debido seguimiento a los compromisos con el fin de verificar su cumplimiento por parte
de educadores y educandos.

Analizar los casos de estudiantes que obtengan desempefios excepcionalmente altos a fin de
recomendar actividades especiales de motivacién y de ser viable, la promocion anticipada.

Consignar en actas todas y cada una de las decisiones, observaciones y recomendaciones. Las
mismas deben foliarse y legajarse, con el fin de conservar las respectivas evidencias que serviran
para posteriores decisiones de la Comision para promocion de estudiantes.

Al finalizar el afio lectivo, determinar la promocion de cada estudiante, previo estudio de cada caso
en particular, y decidir cuales estudiantes deben repetir el grado, de acuerdo con los parametros
de repitencia y promocion.

Estudiar las inasistencias de los alumnos cuando éstas superen el 25% de las actividades
académicas del afio escolar, definiendo cuéles son o no justificadas.

Derechos de los integrantes de las Comisiones de Evaluacion y Promocién: Los integrantes
de la Comisién de Evaluacion, tienen los siguientes derechos:

®,
0’0

A conocer oportunamente las fechas de reuniones ordinarias y extraordinarias de la Comision de
Evaluacién y Promocion. En efecto, los citatorios a las reuniones ordinarias se haran con una
antelacién no inferior a 48 horas y las extraordinarias, con 24 horas.

A conocer en forma detallada y oportuna toda la informacion académica necesaria para cumplir a
cabalidad con las funciones encomendadas.

A archivar en actas y/o folios, las decisiones, observaciones y recomendaciones aprobadas en
las reuniones.
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0

+« A recibir un trato digno.

R/

% A ser escuchados en sus inquietudes que conduzcan al mejoramiento de la evaluacion y
promocion

Deberes de los integrantes de las Comisiones de Evaluacién y Promocion: Son deberes de
los integrantes de las Comisiones de Evaluacion y Promocién los siguientes:

«»+ Asistir oportuna y puntualmente a las reuniones de la Comisién de Evaluacion y Promociéncuando
sea citado en debida forma.

«» Verificar los registros escolares de los (as) estudiantes cuando el caso sea motivo de analisis por
desempefio bajo a fin de recomendarles el plan de mejoramiento, segun el caso.

+ Interpretar las normas reglamentarias contempladas en el Decreto 1290/09.
% Verificar el cumplimiento del debido proceso académico.

% Respetar la confidencialidad de la informacién, deliberaciones y decisiones que alli se tomen.

Reuniones: Las reuniones que celebren las Comisiones de Evaluacion y Promocion seran
ordinarias y extraordinarias.

Procedimiento

Reuniones ordinarias: Al final de cada periodo, para estudiar los casos de los estudiantes conjuicios
valorativos bajos y de rendimiento excepcional.

+ Con los padres de familia o acudiente, docentes y estudiantes, asi como con otras instancias del

establecimiento cuyo propésito es el de presentar el informe de la situacién problematica junto
con el plan de refuerzo y los compromisos acordados por parte de los involucrados.

+« Evaluar el cumplimiento de los compromisos.

+« Definir al finalizar el afio académico la repitencia de estudiantes en cada grado.

Reuniones extraordinarias: Cuando el director lo determine.

Quoérum: La Comisién de Evaluacion tendra caracter decisorio, con la asistencia de la mayoriasimple
de los integrantes de la respectiva comision.

Citaciones a la Comision de Evaluacion y Promocion

La comision de Evaluacion y Promocién podra convocar a los padres de familia o acudientes, al

educando o al educador respectivo y otras instancias a fin de hacer aclaraciones y/o recomendaciones
a que haya lugar.
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ARTICULO 10. DE LA PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE
FAMILIA.

La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia sera:

En cumplimiento del articulo 11, numerales 4 y 6 del Decreto 1290/09, el centro docente establecera
la entrega de Informes a padres de familia 0 acudientes en cada periodo académico. En el cuarto
informe se le adiciona la valoracion final de cada area, mediante la escala enunciada y se define la
promocion. Se recomienda la asistencia a la entrega de informes académicos de aquellos estudiantes
que han presentado dificultades en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Habra informes parciales verbales, a mediados de cada periodo para los que presenten Desempefio
Bajo, con citacién a estudiante y padre de familia o acudiente.

Las entregas de informes periddicos, se desarrollaran en una reunion general y luego individual en las
aulas de clases con asistencia del padre de la madre, Padre de familia, acudiente y/o cuidador.

ARTICULO 11. DE LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES, PARAQUE
SEAN CLAROS, COMPRENSIBLES Y DEN INFORMACION INTEGRAL DEL AVANCE EN LA
FORMACION.

La estructura de los informes de los estudiantes para que sean claros, comprensibles y den informacién
integral del avance en la formacioén seré:

Encabezado: Liceo Mixto Simén Bolivar

Identificacion: Apellidos y nombres del estudiante, grado, grupo, periodo y fecha

Escala de valoracién: en la que se especifica el Desempefio, superior, alto, basico o bajo obtenido
por el estudiante, junto con el valoro numérico respectivo.

Relacién de las faltas de asistencia del periodo y el acumulado

Observaciones comportamentales: Consignacion de observacion de interés por parte del director
de grupo.

Los informes periédicos tendran una breve descripcion explicativa en lenguaje claro y comprensible
sobre las fortalezas y dificultades que presentaron los estudiantes en sus desempefios. Anexo al
informe periddico, los docentes de las diferentes areas entregardn las actividades del plan de
mejoramiento individual, con su cronograma especifico, a aquellos estudiantes que obtuvieron
desempeiio bajo.
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ARTICULO 12. DE LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y
RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA
EVALUACION Y PROMOCION.

El padre de familia, acudiente o estudiante que considere pertinente una reclamacién sobre los
resultados obtenidos en las evaluaciones, utilizar4d como instancia el siguiente conducto regular:

Docente de la asignatura
Titular de grupo

Comision de Evaluacién y Promocion.
Director.

Consejo Directivo (instancia mediadora)

Se deben aportar las actividades de apoyo, las evaluaciones, trabajos, como requisito de procedibilidad
para reclamaciones que tengan que ver con la asignacion de notas o reprobacién del afio escolar

Una vez se entregue oficialmente a los padres de familia el informe académico del respectivo periodo
donde se presente la inconformidad, se procedera segun el caso presentado:

Reclamacion verbal y respetuosa al Docente de la asignatura el cual tendra dos (2) dias habiles para
responder la inquietud del estudiante, padre de familia o acudiente.

Reclamacion por escrito al docente, con copia al director. Se dispondra de cinco (5) dias habiles para
dar respuesta.

Reclamacion del estudiante y/o acudiente por escrito a la Comision de Evaluacion y Promocion del
grado respectivo, para lo cual se contara con diez (10) dias para responder por escrito, cuando en el
conducto regular no se da la solucion.

Reclamacion por escrito al director, el cual dispondra de quince (15) dias para dar solucion.
Reclamacion por escrito al Consejo Directivo, el cual tendra un plazo de quince (15) diaspara su
solucion.

Paragrafo: Ante cualquiera de las instancias anteriores proceden los recursos establecidos por la Ley
(reposicion, apelacion) y otros.

ARTICULO 13. DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES

Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del Sistema
Institucional de Evaluacion de los estudiantes S.I.E se realizan de la siguiente manera:

Convocatoria de la Rectoria para iniciar el proceso a través de comunicaciéon escrita a los diferentes
estamentos de la comunidad educativa.
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Las Propuestas seran presentadas ante la Asamblea General de Padres de Familia y Estudiantes,
para su conocimiento. Estos a su vez, realizaran las sugerencias y/o recomendaciones pertinentes
para su aplicacion.

Seguidamente del director hara el analisis de las propuestas y realizara los ajustesnecesarios.

Finalmente, se hara la aprobacién por parte del Consejo Directivo una vez realizado el andlisis y los
ajustes requeridos.
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