[bookmark: _Toc26703383]FORMATO GENERAL DE INFORME EJECUTIVO
Estrategia didáctica Me cuido y nos cuidamos

1. Identificación:

	Nombre de la institución Educativa: 
	Centro Educativo Sueños Infantiles Kids 

	Municipio/Vereda/corregimiento/barrio:
	Ocaña, Norte de Santander
Barrio la piñuela 

	Fecha de diligenciamiento del informe:
	23/03/2026 

	Nombre del equipo de docentes que diligencian el informe:
	Leidy Paola Ruedas Vargas
Erika Tatiana Tarazona Garcia 

	Contacto líder del equipo de docentes:
	3162783951

	Nombre de la estrategia implementada:
	Me cuido y nos cuidamos 

	Total docentes y directivos docentes de la  institución:
	8

	Total estudiantes de la institución:
	109



2. Participantes:

	Participantes
	Total miembros en la IE
	Total participantes

	Rector(a)
	1
	1

	Coordinadores(as)
	0
	0

	Docentes
	7
	7

	Psico-orientador(a)
	0
	0

	Estudiantes:
	109
	109

	Padres de familia/ acudientes/ representantes
	218
	218

	Otros miembros de la comunidad
	1
	1

	Total
	336
	336




3. Descripción de los principales productos:

	Productos
	Descripción

	1. Acuerdos de cuidado para la vida (pactos institucionales). 


	1. Promovemos el respeto y el buen trato: Nos comprometemos a relacionarnos con respeto, evitando agresiones físicas o verbales y resolviendo los conflictos mediante el diálogo.
2. Cuidamos nuestra vida y la de los demás: Fomentamos el autocuidado, la prevención de riesgos y el respeto por la integridad física y emocional de toda la comunidad educativa.
3. Cumplimos normas y acuerdos de convivencia: Asumimos con responsabilidad las normas institucionales, reconociendo nuestros derechos y deberes como parte la comunidad.
4. Fortalecemos la comunicación y la participación: Promovemos el diálogo, la escucha activa y la participación de estudiantes, docentes y familias para construir un ambiente de paz. 

	Propuestas de fortalecimiento y actualización del Manual de Convivencia
	Consensuar dos (2) propuestas extraídas de los acuerdos de cuidado para la vida que puedan incidir en el Manual de convivencia escolar ya sea fortaleciendo o actualizando lineamientos.
1. Fortalecer la resolución pacífica de conflictos: Consolidar prácticas de diálogo, mediación escolar y manejo adecuado de conflictos dentro de la comunidad educativa.
2. Fortalecer el cuidado y la corresponsabilidad: Reforzar el autocuidado, el respeto por los demás y el compromiso de las familias en la convivencia escolar. 



	Diligenciar la siguiente tabla.

	ACUERDOS DE CUIDADO DE LA VIDA PARA LA GENERACIÓN DE ENTORNOS PROTECTORES
	PROPUESTAS

	
	PROPUESTA 1
	PROPUESTA 2

	¿Es necesario incorporar la propuesta en el Manual de Convivencia de la institución? ¿De qué manera?
	

Sí, es necesario incorporarlas, pero no como reglas nuevas, sino como un refuerzo o fortalecimiento de las prácticas existentes en el manual de convivencia. 
•	Añadir un subapartado en la sección de resolución de conflictos que indique estrategias para resolver diferencias de manera pacífica (diálogo, mediación, escucha activa).
	•	Incluir ejemplos prácticos que los estudiantes puedan aplicar en el aula.
	•	Señalar que estas acciones refuerzan la convivencia y previenen la violencia, sin cambiar las normas existentes.



	Sí, es necesario incorporarlas, pero no como reglas nuevas, sino como un refuerzo o fortalecimiento de las prácticas existentes en el manual de convivencia. 
•	Incluir un subapartado en la sección de deberes y respeto mutuo, explicando cómo los estudiantes pueden cuidar los espacios, colaborar y asumir responsabilidades compartidas.
	•	Proponer compromisos concretos que promuevan la corresponsabilidad y el cuidado de todos.
	•	Destacar que esto refuerza la cultura institucional, complementando los lineamientos actuales.

	¿La propuesta podría alimentar los planes de área y/o actividades institucionales? ¿De qué manera? ¿En qué área, asignatura o actividad institucional?
	

Sí.
Áreas: Ética y valores, Cátedra de la Paz y Educación Artística. 
Actividades: Dinámicas de diálogo, role plays, mediación escolar, campañas de convivencia.  


	Sí.
Áreas: Ciencias Naturales, Educación física, Ética y valores.
Actividades: Proyectos colaborativos, cuidado de espacios, voluntariado, campañas institucionales. 


	¿La propuesta podría incorporarse en alguno de los diferentes proyectos pedagógicos trasversales de la institución? ¿En qué Proyecto pedagógico transversal? ¿De qué manera?
	

Sí.
Proyecto catedra de la paz.
-Incluir talleres de mediación y diálogo entre estudiantes.
-Realizar actividades de resolución de conflictos mediante roles plays o dramatizaciones.
-Promover campañas de “convivencia positiva” dentro de la institución. 



	Sí.
Proyecto pedagógico transversal Urbanidad y principios. 
-Proyectos de aula colaborativos donde cada estudiante tenga responsabilidades.
-Actividades de cuidado de espacios y materiales escolares.
-Promoción de hábitos de corresponsabilidad y apoyo mutuo. 

	¿Qué aliados estratégicos requiere la propuesta? 
Intersectorialidad e interinstitucionalidad
	

Docentes de todas las áreas, padres de familia, organizaciones que promueven la paz, derechos humanos. 



	Estudiantes, docentes, familias, instituciones ambientales. 

	¿Cómo la propuesta puede ser sostenible en el tiempo?
	


-Integrarla en los proyectos transversales.
-Capacitación continua de docentes y estudiantes.
-Seguimiento de avances y registro de conflictos resueltos.
-Fomentar hábitos de diálogo y respeto en la institución. 


	-Definir roles y compromisos claros.
-Integrarla en actividades y proyectos institucionales recurrentes.
-Reconocer buenas prácticas de estudiantes.
-Involucrar familias y aliados externos para apoyo continuo. 







Seguimiento (Cronograma)

La Institución educativa debe establecer anualmente mínimo dos fechas para realizar seguimiento a la implementación de las propuestas.  Para cada fecha se diligencia la siguiente tabla:

PRIMER SEGUIMIENTO:

	MEDIDAS
Escriba las propuestas
	FECHA
Escriba la fecha de seguimiento de la ejecución de la propuesta
	ESTADO
Señale con una “X” el estado de la ejecución de la propuesta
	Próximos pasos ¿Qué hacer para avanzar?

	PROPUESTA 1
Fortalecer la resolución pacífica de conflictos mediante diálogo, mediación escolar y escucha activa
	ABRIL 2026 
	



	Continuar promoviendo espacios de diálogo en el aula y fortalecer la mediación escolar con acompañamiento docente.

	PROPUESTA 2
Fortalecer el cuidado y la corresponsabilidad en la comunidad educativa
	ABRIL 2026 
	



	Incentivar campañas institucionales de cuidado de espacios y compromiso colectivo con participación de estudiantes y familias.



SEGUNDO SEGUIMIENTO: 

	MEDIDAS
Escriba las propuestas
	FECHA
Escriba la fecha de seguimiento de la ejecución de la propuesta
	ESTADO
Señale con una “X” el estado de la ejecución de la propuesta
	Próximos pasos ¿Qué hacer para avanzar?

	PROPUESTA 1
Fortalecer la resolución pacífica de conflictos mediante diálogo, mediación escolar y escucha activa
	SEPTIEMBRE 2026 
	



	Evaluar avances en la resolución de conflictos y reforzar estrategias en los grupos que lo requieran.

	PROPUESTA 2
Fortalecer el cuidado y la corresponsabilidad en la comunidad educativa
	SEPTIEMBRE 2026 
	



	Mantener campañas de sensibilización y reconocer buenas prácticas de convivencia en los estudiantes.




5. Evidencias

· Anexar listados de asistencia en PDF.
· Anexar evidencias fotográficas con descripción al pie de foto.
· Anexar evidencias de los acuerdos establecidos por grupo de grados y de los acuerdos institucionales.
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