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/ ACTA DE REUNION | Versién 01
FORMATO Aprobacion: 10/07/2018

[ N°002 ]

FECHA: LOS PATIOS 30 DE MARZO DE 2.026.

ENTIDAD: ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO JEAN PIAGET.
LUGAR: SALA DE SISTEMAS HORA 6:15 A.M

CONVOCA: RECTORA

)

/OBJ ETO:

e Socializacién agenda de desarrollo institucional semana santa 2026.

\ )

(
ASISTENTES: RECTORA LIC ALEJANDRA PESTANA MORALES, COORDIANDORA
ORLINDA CAICEDO JIMENEZ, DOCENTES PREESCOLAR Y PRIMARIA.

- J

ﬂDEN DEL DIA: \
1.

oracion, Santo rosario saludo bienvenido por parte de la sefora

2. Socializacion de las agendas de desarrollo institucional 2026.

3. Socializacion circular 0047 del tres de marzo del 2026 se establece la
jornada de trabajo institucional con maestros que se realizara del 30 de
marzo al 01 de abril.

4. Proposiciones y varios.

- /
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/ [ DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA ] \

1. Se inicia la reunion con un saludo por parte de la sefiora rectora Lic. Alejandra pestana
morales, seguidamente se procede a iniciar el santo Rosario. Terminado el santo rosario
2.. Seguidamente la sefiora rectora socializa la agenda de trabajo para las semanas de
desarrollo institucional 2026 e igualmente se recuerda la importancia del trabajo que se va
a realizar en esta jornada, en los ajustes y cambios pertinentes a la documentacion para el
presente ano e indicaciones a tener en cuenta para trabajar en el afio lectivo.

AGENDA (SOCIALIZACION) RECTORA
1.SALUDO BIENVENIDA, PRESENTACION AGENDA DE TRABAJO. COORDIANDORA
2. Santo rosario.

3.Encuentro espiritual.

4.socializacion agendas y circular 0047 del tres de marzo del 2026 se establece la

jornada de trabajo institucional con maestros que se realizara del 30 de marzo al

01 de abril.

5. seguimiento al cronograma de actividades.

Descanso.

6.Gestion de evaluacion (Deysi Badillo, Aura molano,

orlinda caicedo)

7.Revisién evaluacion institucional.

MARTE 31 DE MARZO 2026. RESPONSABLE.

1. ORACION Y BIENVENIDA COORDINADORA
2. GESTION DEL PEl. (ALEJANDRA PESTANA, ALEXIS MENDEZ, FELIPE RECTORA.
PARRA, ANGI MILLAN, NAUI MEGAREJO, INES CASTILLO.

» Documentos para socializar.

» Documento SIEE, vigente.

» Manual de Convivencia.

» Manual de funciones y procedimientos.

» Plan de Gestion del Riesgo Escolar.

3.GESTION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO. (ORLINDA CAICEDO, PAOLA
OSORIO, JOHAN, KATHERINE, NINI NUNEZ)

» PMI vigencia 2025.

» Seguimiento al PMI vigencia 2025.

» PMI vigencia 2026 -

» Seguimiento PMI vigencia 2026

MIERCOLE 01 DE MARZO DE 2026. RESPONSABLES

1. ORACION Y BIENVENIDA COORDINACION
2. Gestioén de los proyectos pedagogicos SOCIALIZACION DE PROYECTOS EN = RECTORIA
EL SIGUIENTE ORDEN
. Educacion para la sexualidad
. Educacion ambiental
. Educacion en derechos humanos
. Educacion en habitos y estilo de vida saludable
. Educacion en movilidad segura
. Educacion econdmica financiera
. Catedra de la paz
. Catedra de la Afrocolombianidad
10. Proyecto Transversal de urbanidad, civismo y principio. Educacion
Inicial
Actividades rectoras
» Eljuego
» Elarte
» La literatura
» La exploracion del medio
» Propuesta de articulacion con la media.
k GESTION DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS: /
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[ CONCLUSIONES ]

1. Se dio inicio a la semana de desarrollo institucional teniendo en cuanta la circular
emanada por la secretaria de educacion de departamentental.
2. Cada dia de reunion se realizara el acta correspondiente.

o

)

Gendo las 01:00 pm horas del dia 19 de enero de 2.026.

la presente acta y dejar constancia de ello, firman:

<

Se dio por terminada la reunion. Para expresar conformidad con el contenido de
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DOCENTES ASISTENTES.

OBSERVACIONES

BLANCA MIREYA LOPEZ

MARIA INES CASTILLO CARRILLO

DEYSI YANETH BADILLO

ANGIE KARINA MILLAN VASQUEZ

NINI JOHANNA NUNEZ CASTRO

NAURI MELGAREJO.

SELENA ALEJANDRA GULLOSO

DEISY PAOLA OSORIO OSORIO

DORIS YANETH CACERES

MAYRA ALEJANDRA ORTEGA

YASMIN JULIANA SALAMANCA,

AURA MARIA MOLANO VILLAMIZAR

OMAR ALEXIS MENDEZ ROZ0O

ORLINDA CAICEDO JIMENEZ

JOHAN MAURICIO LENGUA LEAL

JOSE ALFREDO CHACON

FELIPE PARRA
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