
ACTA DE REUNION  

  

• Consecutivo:  001  

• Referencia:  AUDIENCIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS  VIGENCIA AÑO 2025  

• Fecha:  FEBRERO 23  DE 2026.  

• Lugar:  SEDE PRINCIPAL PADRE LUIS ANTONIO ROJAS VEREDA ROMAN  

• Redactada por: 

    

Docentes:  Fanny Bernarda Fernández Jiménez  
                    Trinidad Rincón Bautista   

  
• Asistentes:  
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Fernández Jiménez, Ana Mary Rubio Chávez, Miladis 
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• Distribuir a:  Convocados  Nombre  Dependencia /cargo  
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Pagadora FOSES.  

  
  
Párroco   

• Resumen:  OBJETIVOS: HACER LA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA DEL AÑO 2025 
ANTE AUTORIDADES MUNICIPALES,  CONSEJO DIRECTIVO Y COMUNIDAD 
EDUCATIVA.  

  

Puntos a tratar: Agenda:  



  

1- Oración.  

2- Himno nacional de la República de Colombia. 3- Himno de 

Norte de Santander 4- Himno de Toledo.  

5- Himno del Centro Educativo Padre Luis Antonio Rojas.  

6- Instalación de la audiencia pública  de rendición de cuentas del período 
comprendido entre el 1° de enero al 31 de diciembre   de 2025, a cargo del 
directivo docente.  

7- Lectura de la resolución 003 por medio de la cual se crea el comité de apoyo 
para la rendición de cuentas.  

8- Presentación del reglamento interno de la rendición de cuentas  

9- Informe de gestión académica  

10- Informe de gestión directiva  

11- Informe de gestión comunitaria  

 12- Informe de gestión administrativa y financiera  

13- Informe contable a cargo del directivo docente Jorge Leonardo Cruz Pérez.  

14- Participación de la Comunidad Educativa en la formulación de preguntas.  

15- Participación de la Comunidad Educativa en el diligenciamiento del formato para la 
inscripción de propuestas.  

16- Diligenciamiento del formato para la evaluación del evento de rendición de 
cuentas.  

17- Clausura de  la audiencia pública.  

  

  

Nº   •  Desarrollo puntos a tratar  



  

Se dio inicio a la audiencia de rendición de cuentas a las  8:30 a.m   La 
Docente Nubia Judith Ortega saludó y dio lectura a la agenda.  
La oración fue precedida por el sacerdote  Javier Rangel Suárez  

Seguidamente se entonaron los himnos y a continuación el docente Veimar Jesús Angarita hizo lectura de 
la resolución 003  por medio de la cual se crea el comité de apoyo para la rendición de cuentas.  

Luego se hizo la instalación de la audiencia de rendición de cuentas quedando de la siguiente manera:  
Moderadora, Nubia Ortega Gélvez; Logística, Veimar Jesús Angarita; Evidencias, Luz Mery Buitrago; 
Control del tiempo, Erika Lisbeth; Control de asistencia, Miladis Bautista y Ana Mary Rubio Chávez; En las 
proposiciones, Elvira Ramírez Peñaloza y el evaluación, Cecilia Cáceres Parada y Leidy Yoana López Silva; 
en la elaboración del acta las docentes Fanny Bernarda Fernández Jiménez y Trinidad Rincón Bautista.  
El Director Orlando Arias agradece la gestión realizada por el profesor Leonardo y hace lectura del 
reglamento interno de la audiencia pública de rendición de cuentas.  

  
INFORMES POR GESTIÓN:  

  
GESTIÓN ACADÉMICA:  
El informe de la gestión académica lo realizó el docente líder de gestión Veimar Jesús Angarita.  
Hace  lectura de la misión y la visión del Centro Educativo.  
Luego dio lectura al objetivo de la gestión pedagógico. Habló sobre el diseño pedagógico el cual contiene 
el plan de estudio que es la ruta académica de la institución; durante el año 2015 se actualizaron los 
planes de áreas de matemáticas y lengua castellana acorde a los lineamientos curriculares.  
En cuanto a los recursos para el aprendizaje se adquirieron televisores, y amplificadores de sonido para 
todas las sedes educativas  con el fin de poner en marcha el proyecto lectores digitales; durante al año 
2025 también, se le hicieron ajustes al SIEE. Los registros académicos se administran a través de la 
plataforma OVY.  
Se aplicaron las pruebas Quiero ser, quiero saber en 100% de los estudiantes de  5° y 9°. 
Adquisición de instrumentos para banda marcial del Centro Educativo.  

  
  
GESTIÓN DIRECTIVA:  
Se continuó con el informe de la gestión directiva realizada por la docente Leidy Yoana López   líder de 
ésta gestión.  
Objetivo de la gestión, liderar y orientar procesos.  
El año pasado se logró conformar el comité de convivencia funcional.  
Habló sobre el gobierno escolar donde se evidencia la elección democrática del personero estudiantil y  

 



 demás estamentos implementando estrategias que garanticen la participación de toda la comunidad 
educativa.  

  
GESTIÓN COMUNITARIA:  
El informe de la gestión comunitaria lo realizó la docente Cecilia Cáceres líder de ésta gestión.  
El objetivo es promover la participación activa de la comunidad en los procesos educativos.  
El proyecto de vida se trabaja en transversalidad dentro del área de ética.  
El fuerte del año 2025 fue la escuela de padres, apoyada por entidades municipales: personería, comisaría 
de familia, PISCC, Medical Duarte PIC.  
La participación de las familias fue activa y comprometida ante todo en el mejoramiento de 
infraestructura, aportando la obra de mano.  
En la prevención de riesgos sólo se realizó el diagnóstico en cada sede educativa. 
También dio a conocer las metas institucionales para el año 2026.  

  
GESTIÓN ADMINISTRATIVA  Y FINANCIERA:  
El  docente Mauricio  Pérez como líder de ésta gestión dio su informe.  
Una de las metas de esta gestión fue el mantenimiento de la planta física atendiendo los riesgos de 
infraestructura.  
Compra de equipos audiovisuales y  amplificadores de sonido para todas las sedes educativas, también 
micrófonos para que el objetivo fuera conseguido.  
Otro objetivo era consolidar el archivo de matrícula con toda la documentación exigida en la normatividad 
vigente para que el original repose en el archivo de la sede principal y la copia en cada una de las sedes 
educativas..  
También hizo lectura de las metas trazadas para el año 2026.  

  
SE CONTINUÓ CON EL INFORME FINANCIERO:  

  
El Magister Jorge Leonardo Cruz Pérez hace la exposición diciendo que la primera meta fue resignificar el 
PEI en todos sus componentes, direccionado al contexto rural, y una meta que no se ha logrado es la 
ampliación de la oferta educativa en cuanto a la  media técnica pero que ya está plasmado en el PEI y que 
desde el área de cobertura en la SED se da viabilidad al proyecto, respaldado por la alcaldía municipal de 
Toledo.  
Agradece al equipo docente por su apoyo y dedicación porque en 6 meses se logró consolidar el centro 
educativo, y también, a los padres de familia por su participación y colaboración y a los estudiantes que 
son la esencia del proceso.  
En el SIEE se unificaron criterios en cuento a los planes de área, al proceso de evaluación y más allá de 
mirar las fortalezas se miraron las debilidades para hacer los procesos de mejoramiento, así mismo es 
importante mencionar que fuimos el único centro que presentó las 3 pruebas “quiero ser quiero saber” 
con el 100% de los estudiantes y lo más importante es que los estudiantes están por encima de la media 
del departamento en los resultados.  
Dentro de la gestión comunitaria en la escuela de padres la fortaleza más grande es el vínculo que se logró 
con la comunidad educativa.  
En el proceso administrativo se realizaron todos los procesos de veeduría y acompañamiento por parte 
del consejo directivo.   
En cuanto  al proceso de gestión se pasó de 153 estudiantes a 181 estudiantes y hoy en día estamos en 
107% de matrícula que es el insumo más importante aumentando la cobertura y frenando la tendencia a 
la disminución  y esto es porque se recuperó la confianza y el sentido de pertenencia.  
Se orientaron dos proyectos de interés, lectores digitales y sonidos para la paz, que fueron avalados por 
la SED.  



  



   
INGRESOS:  
Certificados y Constancias                     $  10,000.00    
Calidad por Gratuidad                            $  26,958,385.00   
Formación integral                                  $  34,826,828.00   
Primera infancia                                       $    6,337,239.00   
Rendimientos Financieros Gratuidad  $ 536,812.00   
Superávit Recursos de Gratuidad         $ 436,323.00   
Superávit Recursos Propios                   $      3,753.00   
TOTAL                                                   $ 69,109,340.00  

  
EGRESOS:  
Presupuesto Definitivo $ 69,109,340.00    
Ejecutado                         $ 
66,890,168.00     96.79% Diferencia                        
$ 2,219,172.00  

  
RECURSOS DEL BALANCE • $2,219,172,00  

  
El valor dejado corresponde al valor total de la asesoría contable para el año 2026.  
El proyecto de lectura digital está estructurado y es el insumo más importante para 
el uso de los televisores y los amplificadores de sonido.  
En la relación costo beneficio se buscaron los productos de buena calidad, pero con 
los costos más bajos. La mayoría de las sedes están en total deterioro y se logró 
hacer unos mantenimientos que aunque fueron muy pocos fue significativos, y esto 
fue gracias a los padres de familia, con ayuda de alcaldía municipal, dio las gracias a 
los estudiantes.  
Así mismo se cumplió el primer sueño de los estudiantes que fue la consecución de 
la banda con el proyecto sonidos para la paz como un estímulo para los estudiantes 
con buen rendimiento académico, aquí contamos con el docente Vladimir gracias al 
proyecto constructores de paz del Ministerio de Cultura, También se consiguieron 
recursos por el proyecto de primera infancia, en este aspecto se compraron algunos 
materiales, insumos pequeños pero importantes para los niños y niñas.  

  
Agradece al transporte escolar, al señor Ivan Monterrey, coordinador de educación 
municipal, por su apoyo, al personero municipal el Dr Daniel Parra, al sacerdote 
Javier por su colaboración en escuela de padres.  
Agradece porque en 6 meses se transformó una institución que iba en declive y que 
hoy va creciendo y que se espera que en el transcurso de este año o al empezar el 
año siguiente se logre consolidar la media técnica.  

  
A continuación, se le dio la participación a la señora pagadora.  
Dice que agradece al profesor Leonardo y al consejo directivo que es el que lidera 
las compras, conformado por padres de familia, personero estudiantil, director y 
docentes , dice que han tenido muy buena aceptación y han sido pioneros dentro 
del departamento en cuanto a la transparencia y que lo más importante es la 
evidencia fotográfica de lo que se compra. Dice que trataron de  trabajar muy de 
llave con el profesor Leonardo pues todo se ha trabajado con la contadora, siempre 
se ha dejado un presupuesto globalizado para que no se contradigan los rubros que  



pide en el secretaría de educación. A los contratistas se les verifica que la 
documentación se cumpla.  

  
La señora pagadora dice que no se sabe la cuantía para este año 2026 porque 
estamos en ley de garantías, tan pronto lleguen los recursos el director se reúne 
con el consejo directivo para realizar el presupuesto.  
 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
 

 

 

  



 

El consejo directivo 2025 dejó plasmado el presupuesto para el año 2026.  
El personero municipal reitera las felicitaciones y el agradecimiento al profesor 
Leonardo por su liderazgo.  
El Señor Ivan Monterrey, coordinador de educación municipal, agradece al 
Profesor Leonardo por su gestión, su labor y su sentido de pertenencia en este 
Centro Educativa.  

  
  
SE CONTINUÓ CON LA PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA 
FORMULACIÓN DE PREGUNTAS Y RECOMENDACIONES:  
No hubo preguntas.  
Información clara y entendible.  

  
  
  

 

 
  

  
  

EVALUACIÓN DEL EVENTO:  

  
Se les dio a los asistentes un formato de evaluación en el cual manifiesta que la 
información dada en la rendición de cuentas fue clara,  entendible  y bien 
organizada.  

    

  

  

  

  •  Acciones – Tareas – Compromisos   

Nº  
Descripción  Responsable  

Prioridad 
(A, M, B)  

Fecha 
Prevista  Fecha Real  



1.  
Que el nuevo director esté  
presente en todas las sedes  

  

DIRECTOR        

 •  PROPUESTAS   

Nº  Descripción   

1.  A estas actividades hace falta la facilitación de transporte para mayor asistencia a.  

2.     

  

  
 LISTADO ASISTENCIA 

 

 
 

 

 



 





 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


