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Plan Operativo de Acción (POA) Tercera semana de Desarrollo Institucional 
comprendidas entre el 30 de marzo al 5 de abril de 2026 

 

Siguiendo las orientaciones de la circular 031 y acuerdo del consejo directivo se 
trabajarán los días: 

21 de febrero de 2026 

7   de marzo de 2026 

14 de marzo de 2026 

 

Directivo docente: Dra. Magda Yolima Rangel Vera 

Institución Educativa: Luis Ernesto Puyana 

Municipio: Silos 

Objetivos: 
 

• Iniciar proceso de evaluación de desempeño 2026 

• Revisar y ajustar el plan de prevención de todo tipo de violencia contra NNJA 

• Diseñar trabajo pedagógico, respecto a la armonización curricular, didáctica y 

pedagógica de la educación en emergencia.  

• Revisar y ajustar PMI y seguimiento al PMI, Según recomendaciones de la SED 

• Revisar y ajustar a los documentos institucionales 

• Revisar y ajustar plan de gestión del riesgo escolar.  

 
TRABAJO A DESARROLLAR 
 

SÁBADO 21 DE FEBRERO DE 2026 

ACTIVIDAD RESPONSABLES DOCUMENTOS - 
EVIDENCIA 

8:00 AM Reunión consejo de docentes. 
Socialización trabajo tercera semana de 
desarrollo institucional.  
 

Rectora 
Docentes 

Acta 009 consejo de 
docentes 

10:00 am Trabajo por Gestiones 
Revisión PMI y seguimiento al PMI, 
según recomendaciones 

 
Gestión 
comunitaria 

 
PMI 2026 
Seguimiento PMI 2025 

Revisión PEI, más énfasis a los centros 
de interés y proyectos transversales, 
actualizar informaciones docentes, 
número de estudiantes.  
Analizar eficiencia interna, número de 
estudiantes desertores y pérdida de año  
 

Gestión directiva PEI 2026 
Eficiencia interna 2025 

Revisión y ajustes al plan para la Gestión Excel formato plan para la 



 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA LUIS ERNESTO PUYANA 
             Resolución de Aprobación N. 007158 de 16 de noviembre de 2023 

DANE 154743000495 

NIT 890501464-3 

  

 

prevención de todo tipo de violencia 
contra NNJA (incluir acoso escolar) y 
resignificar acciones y fechas 

pedagógica prevención de todo tipo de 
violencia contra NNJA 

Revisión y ajustes manual de funciones 
y procedimientos: 
Revisar procedimientos en caso de 
faltas o situaciones de convivencia de 
algún miembro del gobierno escolar. 
Procedimiento de inducción y 
reinducción de docentes y estudiantes.  

Gestión 
administrativa 

Documento Manual de 
funciones y procedimientos.  

 

SÁBADO 7 DE MARZO DE 2026 

ACTIVIDAD RESPONSABLES DOCUMENTOS - 
EVIDENCIA 

8:00 AM Reunión consejo de docentes. 
Socialización ajustes a los documentos.  

Rectora 
Docentes 

Acta 010 consejo de 
docentes 

10:00 AM Trabajo en la revisión y 
ajustes del proyecto de prevención del 
riesgo escolar  PGIRE 

Rectora  
Docentes 

Proyecto de prevención del 
riesgo escolar PGIRE 

 

SÁBADO 14 DE MARZO DE 2026 

ACTIVIDAD RESPONSABLES DOCUMENTOS - 
EVIDENCIA 

8:00 AM Reunión consejo de docentes. 
 

Rectora 
Docentes 

Acta 011 consejo de 
docentes 

Trabajo por áreas 
Elaboración guías de aprendizaje 
armonización curricular didáctica y 
pedagógica, educación en emergencia.  

Docentes Guías alojadas en el Drive 
Institucional.  

 
 
 

Dra. Magda Yolima Rangel Vera 
Rectora 

 
 

 


