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AGENDA DESARROLLO INSTITUCIONAL SEMANA SANTA 2026

Fechas: 30 y 31 de marzo, 1de abril
Hora: 7:00 am. —12:00 m.

En el marco de la Semana Institucional de Semana Santa, el Centro Educativo La Casita Campestre del Saber
desarroll6 una jornada de trabdjo pedagdgico con el equipo docente, orientada al fortalecimiento de los procesos

académicos, administrativos y de bienestar institucional. Este espacio permitid la reflexion, el andlisis yla proyeccion
de acciones encaminadas al mejoramiento continuo de la calidad educativa, promoviendo el trabgjo colaborativo y

la articulacion con entidades del entorno. Asimismo, se prioriz6 el fortalecimiento de las competencias docentes, el
seguimiento a los planes institucionales y el bienestar emocional del personal educativo.

Objetivo General

Fortalecer los procesos institucionales del Centro Educativo La Casita Campestre del Saber mediante el desarrollo
de actividades de seguimiento, formacidn y articulacion, que contribuyan al mejoramiento de la calidad educativa,
el bienestar docente y la adecuada implementacion de los proyectos y herramientas institucionales.

Actividades Desarrolladas

Durante la semana institucional, el equipo docente participd activamente en una jornada de trabajo orientada al

fortalecimiento de los procesos académicos, administrativos y de bienestar institucional. A continuacion, se
detallan las actividades desarrolladas:

1. Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional: Se reaqlizo el primer seguimiento al Plan de Mejoramiento

Institucional, con el prop 6sito de evaluar los avances alcanzados, identificar oportunidades de mejora y establecer
acciones de fortalecimiento en los procesos educativos del centro educativo.

2.Revision de Cronogramas de Proyectos Transversales Se llev6 a cabo el seguimiento a los cronogramas de los

proyectos transversales en ejecucion, destacando la articulacion con entidades locales de apoyo. lo cual
fortalece elimpacto de estos proyectos en la comunidad educativa y promueve el desarrollo integral de los
estudiantes.
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3. Jornada de Bienestar y Salud Mental Docente En articulacion con la orientacion institucional, se desarrollaron
actividades y dindmicas enfocadas en el fortalecimiento del bienestar emocional y la salud mental de las
docentes, reconociendo la importancia de estos aspectos en el gjercicio pedagdgico y en el clima institucional.

4. Charla sobre Salud Mental: Se realizé una charla formativa orientada al fortalecimiento de la salud mental
docente, brindando herramientas y estrategias para el manejo adecuado de las emociones en el entorno
educativo, favoreciendo ambientes escolares mas armanicos y saludables.



