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En la Institucion Educativa Integrado Petrolea, Siendo las 8:00 a.m. del dia 05 de enero
de 2026, en la Institucion Educativa Integrado Petrélea, se dio apertura a las
actividades correspondientes a la Primera y Segunda Semana de Desarrollo
Institucional, de acuerdo con el POA institucional 2026.

El rector MANUEL ALBEIRO VALENCIA, junto con el coordinador JORGE ELIECER
PAREDES RIVERA, dio inicio a la jornada con:

e Saludo institucional.

e Registro de asistencia de docentes y directivos.

« Socializacion de la Circular No. 267 del 28 de noviembre de 2025, referente a
la evaluacién de desempefio laboral de docentes y directivos docentes (Decreto
Ley 1278 de 2002) y lineamientos para la entrega final de la documentacién
correspondiente.

Productos generados:
« Lista de asistencia firmada.
o Circular 267 socializada.
e Documento de evaluacion revisado y finalizado.
2. Desarrollo de actividades segun poa
2.1 Autoevaluacion Institucional — Afio lectivo 2025
o Actividad: Diligenciamiento del Formato D01.03.F03.
e Responsables: Coordinador — docentes.
e Producto: Documento ajustado.

2.2 Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional — PMI 2025

o Responsables: Lideres de gestion.
e Producto: Formatos PMI 2025 diligenciados.

2.3 Eficiencia Interna de los Establecimientos Educativos — 2025
e Actividad: Revisién del Formato D01.01.F03.

e Responsables: Coordinador y docentes por sedes y areas.
e Producto: Documento ajustado.



2.4 Revision y ajustes del SIEE
e Aprobado por Consejo Académico y Consejo Directivo.
« Responsables: Rector — Consejo Académico.
e Producto: Documento ajustado y adoptado.
2.5 Proyectos Pedagoégicos Productivos — PPP
e Incluyd revision de Educacion Inicial.
o Responsables: Coordinador, jefes de area y docentes.
e Productos: Documentos ajustados.
2.6 Plan parala Promocion y Prevencion de Violencias
« Enfocado en la proteccion de nifias, nifios, adolescentes y jovenes.
e Incluyd revision del cargue en plataforma ENJAMBRE.
e Responsables: Rector — Coordinador — Orientador — Docentes.
e Producto: Documento revisado y finalizado.
2.7 Ajustes al Proyecto Educativo Institucional — PEI/ PEC
e Con actualizacion de anexos y lineamientos.
e Responsables: Coordinador — orientador — docentes.
e Producto: Actas diligenciadas.

2.8 Comité de Convivencia Escolar

e Responsables: Coordinador — orientador — docentes.
e Producto: Actas diligenciadas.

2.9 Actualizacion del Manual de Convivencia
e Incluye enfoque de practicas restaurativas.
e Responsables: Coordinador — orientador — docentes.
e Producto: Actas diligenciadas.

2.10 Red de Docentes de Convivencia Escolar

» Responsables: Coordinador — docentes por sedes y areas.
e Producto: Actas diligenciadas.

2.11 Proyectos Pedagdgicos Transversales
Se revisaron y ajustaron los siguientes proyectos:

¢ Derechos Humanos



Educacion para la Sexualidad y Construccion de Ciudadania
Habitos y Estilos de Vida Saludable

Educacién Ambiental

Educacion Economica y Financiera — Emprendimiento
Movilidad Segura

Urbanidad, Civismo y Principios

Catedra de Paz

Catedra de Afrocolombianidad

Responsables: Coordinador — orientador — docentes.
Producto: Revision completa y actas diligenciadas.

2.12 Formacion Docente

e Responsables: Coordinador — orientador — docentes.
e Producto: Acta diligenciada.

2.13 Semana Internacional de Educacion Artisticay Cultural

e Responsables: Coordinador — docente PTA — rector.
e Producto: Acta diligenciada.

2.14 Fortalecimiento de la Media — ATEM
(Alianza para la Transformacion de la Educacion Media)

o Responsables: Coordinador — jefes de area — docentes.
e Producto: Acta diligenciada.

2.15 Estrategia de Rendicion de Cuentas

e Responsables: Rector — Coordinador — Lideres de Gestion.
e Producto: Documento ajustado.

2.16 Consolidacion de documentos de la Semana Institucional

e Responsables: Rector — Coordinador — docente Nubia Chacon.
e Producto: Documento consolidado y ajustado.

3. CIERRE DE LA JORNADA

El rector MANUEL ALVEIRO VALENCIA agradecio la participacion y compromiso de los
docentes, enfatizando la importancia del cumplimiento del POA institucional como
herramienta clave para la planificacion, la mejora continua y el fortalecimiento de los
procesos académicos y administrativos de la institucion.



Siendo las 12:00 a.m del dia 18 de enero de 2026, se dio por concluida la Primera y
Segunda Semana de Desarrollo Institucional.
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MANUEL ALBEIRO VALENCIA
Rector — I.E. Integrado Petrolea



