CENTRO
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CENTRO EDUCATIVO RURAL CHONA e
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Dane 254377000180

Nit : 900035671-8

ORIENTACIONES PARA PLANIFICAR E IMPLEMENTAR EL PLAN OPERATIVO DE ACCION POA- DE LA TERCERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL,
COMPRENDIDAS ENTRE EL 30 DE MARZO AL 05 DE ABRIL DE 2026

OBJETIVO: Establecer mecanismos para el desarrollo de la tercera semana de desarrollo institucional de acuerdo a la circular N° 0031 del
13 de febrero de 2026 para el buen funcionamiento del Centro Educativo Rural Chona.

PROCESOS ACTIVIDAD FECHA FECHA RESPONSABLE
INICIO FINAL
Socializacion circular, N°0031 v’ Lectura de circular N°0031 24-02-2026 | 25-02-2026. equipo de
sobre las orientaciones para v’ Directrices del departamento para el calidad.
proyectar e implementar el descanso compensado semana
plan operativo de accion- santa.
POA-de la semana de v Directrices para disefio, panificacion
desarrollo institucional, e implementacion del POA
comprendidas entre el 30 de v Elaboracién POA, con planificacion
marzo al 05 de abril de 2026. sobre dias de recuperacion
v Elaboracién plan de trabajo
1. Fase inicial del proceso de v' Acta de inicio 07-03-2026 | 07-03-2026 Director
evaluacion de desempefio v' Redaccién de componentes anexo




laboral anual de docentes
1278. Vigencia 2026.

2. Conformacion del gobierno
escolar, y demas instancias
vigencia 2026.

3. Plan para la prevencion,
contra todo tipo de violencia,
contra nifios, nifias jovenes y
adolescentes del E.E.
vigencia 2026.

4. Andlisis y seguimiento al
PMI vigencia 2025.

cinco -5.
Evidencias del proceso evaluacion.

Socializacion de los estamentos del
gobierno escolar vigencia 2026 y sus
respectivas actas.

Evaluacion proceso demaocratico.
Diligenciamiento formatos de registro
definidos por la SED.

Socializar los aspectos y
dimensiones expresadas en la
circular

Andlisis de las situaciones de riesgo
para NNAJ.

Diligenciamiento del formato

Andlisis y seguimiento a las acciones
contempladas en cada una de las
areas de gestion, teniendo en cuenta
las observaciones dadas en la
circular 0031

Diligenciamiento del formato

07-03-2026.

07-03-2026.

14-03-2026.

07-03-2026.

07-03-2026

14-03-2026

Docentes.1278.

Director,
docentes,
estudiantes.

Director,
docentes, comité
de convivencia.

Director

Equipo areas de
gestion.




5. Formulacion del plan de
mejoramiento institucional PMI
2026.

6. Gestion del PEI.

7. Actualizar las carpetas y
documentos anexos para el
fortalecimiento de la
comunidad virtual Enjambre

Reflexion, analisis y evaluacion
formativa de los componentes de
cada gestion.

Priorizacién fortalezas y
oportunidades de mejoramiento.
Diligenciamiento formato por areas
de gestion.

Socilaizacién del PMI.

Lectura y andlisis del SIEE.
Ajustes al SIEE

Organizacion de todas las carpetas
actualizadas, revisadas con todos los
archivos vigentes segun las
directrices de SED.

Realizacion cargue de carpetas en la
plataforma Enjambre.

14-03-
2026-

21-03-2026

07-03-2026

14-03-2026

21-03-2026

21-03-2026

Director y equipo
areas de gestion.

Director y
docentes.

Director y
docentes




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TERCERA SEMANA DE DESARROLLO INTITUCIONAL CER CHONA



