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ACTA DE REUNION [ ¥t |

| CONVIM A Redlona

LUGAR Aula de clase Sede: principal Grado: Todos Jornada Madana
0l LA 6

I\'“.'.

OBJETO: Planificar la preparacion de la institucion para la bienvenida de los estudhantes, a
traves de la organizacion del material pedagogico, adecuacion y decoracion de los ESPUCIos,
asipnacion de responsabilidades ¢ induccion sobre la documentacion institucional

o TR

\_ S
-— 3
ASISTENTES: Docentes, direclivos y padres del consejo académico

o -

/f ORDEN DEL DIA: \

Saludo de bienvenida
Revision de los logros estipulados para cada grado
. Fvaluacion de cada alumno para saber sus adelantos, y decidir estrategias para los
que tienen alguna dificultad,
4, Elaboracion de boletines primer periodo 2026
5, Revisar cronograma segundo periodo 2026
6. Capacitacion nuevas tendencias educativas, TIC y manejo de emociones.
7. Terminacién de reunioén 1

\. ' J

M DEL ORDEN DEL DIA: Verificacion del quorum y aprobacion del dia w

1. Se realizd el saludo y la bienvenida por parte de la directora del Centro ducativo Lapicitos
de Colores, la cual agradece la asistencia y la puntualidad a la reunion

H!J:—

2. Para iniciar la reunion leeremos los diferentes logros incluidos en la web institucional, se
hicieron las correcciones necesarias y se agregaron algunos logros que no se habian tenido en
CUEnta y que son necesarnos,
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L CONTINUIDAD DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA ]
4 A
3. Una vez corregidos se paso a iniciar el proceso de evaluacion de los alumnos que se consideran
con ninguna dificultad y luego pasamos a evaluar a los nifios que presentan alguna dificultad para
poder citar antes de la entrega de boletines y buscar el apoyo de los padres y mantenerlos
informados. Pero en el analisis de los docentes, en este primer periodo no se encontré con la

necesidad de hablar con ningun padre de familia, pues los nifios han presentado buen rendimiento
en este periodo.

4. Una vez terminada la evaluacion de los niiios, se pasé a realizar las notas y logros de cada
estudiante. Fecha entrega de boletines primer periodo: 24 de abril del 2026

5. Una vez puesto los logros y calificaciones, se hizo una revision del cronograma, para poder
recordar las actividades programadas y si es el caso realizar los cambios necesarios para este
periodo

6. Aprovechando la reunién, y teniendo en cuenta lo establecido en el plan de mejoramiento, se
decidio capacitar a los docentes en tres areas especificas, nuevas tendencias educativas) donde se
mencionaron experiencias significativas y estrategias que se han realizado en otras instituciones
para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje), uso de TIC (sobre como se puede trabajar
con los niiios de preescolar y primera infancia, a través del uso de computadores institucionales)
y el manejo de emociones, para saber como liberar el estrés ante el dia a dia como docentes y
aprender a mejorar la relacion con los estudiantes.

7. Actividades a celebrar como el dia de la familia y proyecto de afrocolombiana (tombola),
Siendo las 12:30 se da por terminada la reunién, dando las gracias por la asistencia. En constancia
firman,
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[ CONCLUSIONES/ACUERDOS ]

e Se revisaron y ajustaron los logros establecidos en la web institucional, garantizando
coherencia con el proceso académico de los estudiantes.

e Se realizo el proceso de evaluacion del primer periodo, evidenciando buen rendimiento
académico general y sin necesidad de citacion a padres de familia.

e Se definid la elaboracion de notas y asignacion de logros para cada estudiante, estableciendo
como fecha de entrega de boletines el 24 de abril de 2026.

e Se reviso el cronograma institucional con el fin de recordar y ajustar las actividades
programadas para el periodo.

e Se acordo fortalecer la formacién docente mediante capacitaciones en nuevas tendencias
educativas, uso de las TIC y manejo de emociones.

e Se socializaron las actividades institucionales a desarrollar, entre ellas el Dia de la Familia y
el proyecto de Afrocolombianidad.

e Se evidencié compromiso y participacion activa por parte del equipo docente en el desarrollo
de la reunion

N, 7

COMPROMISOS ADQUIRIDOS ]

r COMPROMISO FECHA LIMITE DE RESPONSABLES \

CUMPLIMIENTO

Ajustar y actualizar los logrosenla | Antes del 10 de abril de 2026
web institucional

Elaborar y registrar las notas del 20 de abril de 2026

primer periodo

Entrega de boletines del primer 24 de abril de 2026

periodo

Revisar y ajustar el cronograma Durante el mes de abril de 2026
institucional

Implementar estrategias de nuevas A panrtir de abril de 2026
tendencias educativas en el aula

Aplicar el uso de las TIC en A partir de abril de 2026
actividades pedagogicas
Aplicar estrategias de manejo de Permanente
emociones en la prictica docente
Organizar actividad Dia de la Familia | Fecha segiin cronograma
institucional
Planificar proyecto de Seg(n cronograma institucional
\Aﬁ'ooolombimidad (témbola) /
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éiendo, las _ 12:30 horas del dia _01 _ de _abril del __2026 , Se d\
por terminada la reunion. Para expresar conformidad con el contenldo de la
presente acta y dejar constancia de ello, firman:

NOMBRES Y APELIDOS CARGO/ROL FIRMA
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CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES :
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO SEGUN RESOLUCION N° 941 DEL 4 DI ABRIL DE h
... [

FOLIO |

ACTA DE REUNION (Y03 ]

\

CONVOCA: Rectoria,
LUGAR: Aula de clase Sede: principal Grado: Todos Jornada: Mafiana

30 03 2026 6:30
OBJETO: Fortalecer la actualizacion de la pagina Enjambre mediante la entrega oportuna w
organizada de la documentacion requerida, garantizando la sistematizacion y seguimiento de

los procesos institucionales.
Y _/

e e ol

J

ASISTENTES: docentes y directivos

=,
ﬁ)RDEN DEL DiA: \

« Saludo y bienvenida

e Socializacién del propdsito de la reunién

. Traba ui

stmn.w DEL ORDEN DEL DIA: \

Se dio inicio a 1a reunién brindando un saludo cordial a los participantes, resaltando la importancia del trabajo
colaborativo para el cumplimiento de las actividades institucionales, posteriormente se organizo ¢l trabajo en
equipo, promoviendo la participacion activa y el intercambio de ideas entre los asistentes.

Seguidamente, se realizd la asignacién de los trabajos a desarrollar en la plataforma, explicando las
responsabilidades correspondientes a cada integrante, los tiempos de entrega y los criterios a tener en cuenta para
la correcta elaboracién de la documentacion, Durante este espacio, se resolvieron dudas y se brindaron
orientaciones para facilitar el cumplimiento de las tareas asignadas.

. /
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FOLIO _ |/ ___

[ CONTINUIDAD DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA J

\

/F.I trabajo v las actividades programadas se desarrollardn de la siguiente manera:
Lunecs 30 de marzo:

Se informd que en esta fecha se realizara la entrega de los proyectos actualizados y resignificados. Se brindaron
orientaciones sobre los ajustes requeridos, la organizacion de los documentos y los criterios a tener en cuenta para su
presentacion. Asimismo, se efectu la revision del cronograma correspondiente al mes de abril, teniendo en cuenta la

entrega de boletines y demds actividades académicas, con el fin de organizar oportunamente los compromisos
institucionales.

Martes 31 de marzo:

Para este dia se programd la realizacion del comité evaluativo, en el cual se analizaran los avances académicos y
formativos de los estudiantes, identificando fortalezas y aspectos por mejorar, De igual manera, se llevara a cabo la
reunién del consejo académico con el fin de revisar lineamientos pedagdgicos y tomar decisiones relacionadas con el
proceso educativo. También se desarrollara la reunién general de docentes, orientada a la organizacion institucional
y seguimiento de compromisos. Finalmente, se efectuard la reunién del consejo directivo para abordar aspectos
administrativos y de gestioén escolar. Durante esta jornada se realiz6 la revision del cronograma correspondiente al
mes de mayo, con el propésito de garantizar el cumplimiento de las misma.

Miércoles 1 de abril:

Se establecio la entrega de experiencias significativas desarrolladas desde el mes de febrero hasta abril. Cada docente
presentaré dos actividades, las cuales deberan estar acompaiiadas de evidencias fotogréficas y una breve descripcién
del proceso realizado. Esta actividad tiene como finalidad fortalecer la sistematizacion de précticas pedagégicas y
compartir estrategias que favorezcan el aprendizaje de los estudiantes. Asimismo, se realizé la revision del
cronograma del mes de junio, con el fin de organizar las actividades institucionales y garantizar el cumplimiento de
los tiempos establecido

Finalmente, se efectud Ja asignacion de los trabajos a desarrollar en la plataforma, definiendo responsabilidades,
tiempos de entrega y criterios de presentacién. Se resolvieron inquietudes y se dio cierre a la jornada reiterando la

o

onrumcia de la participacion activa y el cumplimiento de los compromisos establecidos.
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[ CONCLUSIONES/ACUERDOS ]

~

« Se establecieron de manera clara las actividades programadas para los dias lunes, martes y miércoles, definiendo
responsabilidades y tiempos de entrega.

* Se acordd la entrega oportuna de los proyectos actualizados y resignificados, teniendo en cuenta los lineamientos
institucionales,

e Se organizaron las jomadas de los martes correspondientes al comité evaluativo, consejo académico, reunién de
docentes y consejo directivo, con el fin de fortalecer los procesos académicos y administrativos.

* Se definié la entrega de dos experiencias significativas por docente, correspondientes al periodo comprendido
entre febrero y abril, acompaiiadas de evidencias fotograficas.

» Se revision de los cronogramas de los meses de abril, mayo y junio, con el propésito de garantizar la
organizacion y el cumplimiento de las actividades institucionales.

« Se reiterd la importancia del trabajo colaborativo, la participacion activa y la entrega oportuna de los
compromisos asignados.

N /

—

COMPROMISOS ADQUIRIDOS J

L

/ FECHA LIMITE DE \
COMPROMISO CUMPLIMIENTO RESPONSABLES
| Continuar con la actualizacién Seguimiento mensual, de acuerdo
| permanente de los proyectos a las fechas establecidas.
| pedagégicos segin las necesidades
institucionales.
Fortalecer las experiencias Seguimiento mensual, de acuerdo
| significativas como parte del proceso | a las fechas establecidas.
pedagégico.
| Mantener la organizacién y Seguimiento mensual, de acuerdo
cumplimiento de los cronogramas a las fechas establecidas.
mensuales establecidos.

gl _/
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FOLIO _ /___

/Siendo, las _12:30 horas del dia _1 de _abril del _2026, Se da pch
terminada la reunion. Para expresar conformidad con el contenido de la

presente acta y dejar constancia de ello, firman:

NOMBRES Y APELIDOS CARGO/ROL FIRMA

L.J'L“*\u Mo Coon 1L f ccrOoLA &&ﬁm&)ﬁ:ﬁgfg
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MF LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO SEGUN RESOLUCION N° 941 DEL 4 DE ABRIL DE
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FOLIO __/__

ACTA DE REUNION (Vo2 ]

( CONVOCA: Rectorna
LUGAR: Aula de clase Sede: principal Grado: Todos Jornada: Maiana

‘DD MM  AAAA HORA

3o ol 2026  6:30

S

( OBJETO: Planificar la preparacion de la institucion para la bienvenida de los estudiantes, a 1
través de la organizacion del material pedagdgico, adecuacion y decoracion de los espacios,
asignacion de responsabilidades ¢ induccion sobre la documentacion institucional.

. i

-

{ ASISTENTES: docentes y directivos

il

ﬁumw DEL DiA: _ \

« Saludo y bienvenida.

e Socializacion del objetivo de la reunion.

e Organizacion y revision del material pedagégico.

e Adaptacién y adecuacion de los espacios institucionales.

e Asignacién de grupos de trabajo y responsabilidades.

 Decoracion de los espacios educativos.

» Organizacion de la decoracion para la bienvenida de los estudiantes.
« Induccién sobre la documentacion institucional.

¢ Acuerdos y compromisos.

\Cim de la reunién j

6ESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

Con el propésito de organizar y preparar adecuadamente el inicio de las actividades
académicas, se desarroll6 la presente jornada de trabajo orientada a la planificacion
institucional. Durante estos espacios se abordaron temas relacionados con la organizacion
del material pedagogico, la adecuacién y decoracion de los ambientes escolares, la
asignacién de grupos de trabajo y la induceién sobre la documentacion institucional. Estas
acciones permitieron fortalecer el trabajo colaborativo entre los docentes y garantizar
condiciones adecuadas para la bienvenida de los estudiantes.

\¢ /
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FOLIO __ /

[ CONTINUIDAD DESARROLLO DEL ORDEN DEL DfA l

/Lunes 26 de enero: \

La jornada inici6 con un saludo de bienvenida y la socializacion del objetivo de la reunion, destacando la
importancia de organizar los espacios y recursos para la adecuada atencién de los estudiantes.
Posteriormente, se realiz6 la revision del material pedagégico disponible en la institucion, verificando su
estado, organizacion y pertinencia para cada grado. Se acordé clasificar los recursos y asignarlos de
acuerdo con las necesidades de cada grupo, con el fin de fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje

Martes 27 de enero:

Durante este dia se llevé a cabo la adaptacién y adecuacién de los espacios institucionales, teniendo en
cuenta la distribucion del mobiliario, la organizacién de las aulas y la ambientacién pedagogica.
Asimismo, se realizé la asignacion de los grupos de trabajo, definiendo responsabilidades especificas para
cada equipo con el propésito de optimizar el tiempo y garantizar ¢l cumplimiento de las actividades
programadas.

Miércoles 28 de enero:

La jornada estuvo orientada a la decoracion de los espacios educativos. Los docentes, organizados en
grupos, iniciaron la elaboracién y ubicacién de material decorativo en las aulas y dreas comunes. Se
priorizé la creacién de ambientes agradables, llamativos y acordes con las edades de los estudiantes,
promoviendo espacios que favorezcan el aprendizaje y la motivacion.

Jueves 29 de enero:

Se continué con la organizacién de la decoracién para la bienvenida de los estudiantes, definiendo detalles
relacionados con mensajes de bienvenida, carteles, murales y ambientacion general de la institucion.
Ademis, se revisaron los avances de cada grupo de trabajo, realizando ajustes necesarios para asegurar la
culminacién de las actividades propuestas.

Viernes 30 de enero:

Durante esta jornada se desarroll6 la induccién sobre la documentacion institucional, socializando los
formatos, lineamientos y procesos que deben tenerse en cuenta para el adecuado funcionamiento
pedagégico y administrativo, Se resolvieron inquietudes y se reiteré la importancia del diligenciamiento
oportuno de los documentos. Finalmente, se realiz6 un balance general de las actividades desarrolladas
durante la semana, estableciendo acuerdos y compromisos para el inicio de las actividades académicas.

X J
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2017

DANE: 354405000951

NIT: 60319677-5 FOLIO _ /

[ CONCLUSIONES'ACUERDOS ]

/.

\

Se logro la organizacién y revisién del material pedagogico disponible, permitiendo su adecuada
distribucién segun las necesidades de cada grado.

e Se¢ adecuaron y ambientaron los espacios institucionales para brindar un entorno agradable y
motivador a los estudiantes.

e Se asignaron grupos de trabajo con responsabilidades definidas, favoreciendo el cumplimiento de las
actividades programadas.

* Se avanzd en la decoracion de aulas y espacios comunes para la bienvenida de los estudiantes.

* Se socializé la documentacion institucional, aclarando lineamientos y fortaleciendo los procesos
administrativos y pedagodgicos.

» Se evidenci6 disposicion y trabajo colaborativo por parte del equipo docente durante el desarrollo de
la jornada.

planificada.

\

A

-

.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS ]

N

r COMPROMISO PESHALINTE O RESPONSABLES \

CUMPLIMIENTO
Organizacion y clasificacion del Lunes 26 de enero del 2026
material pedagégico
Adecuacion de aulas y espacios Martes 27 de enero del 2026
institucionales

Decoracion de espacios educativos Miércoles 28 de enero del 2026

Elaboracion de decoracion para la Jueves 29 de enero del 2026
bienvenida de los estudiantes

Revision y diligenciamiento de la Viemnes 30 de encro del 2026
documentacidn institucional

Verificacion final de los espacios y Viernes 30 de enero del 2026
material pedagdgico

Socializacion de avances y ajustes Viemnes 30 de enero del 2026
finales

i

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES
&8 LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO SEGUN RESOLUCION N° 941 DEL 4 DE ABRIL DE
—_ 2017 —
e _i‘ SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTAL.
DANL: 35440500005
NIT: 60319677-5

FOLIO _ /__

/Siendo, las 12:30 horas del dia _30 de _enero del _2026, Se da por
terminada la reunion. Para expresar conformidad con el contenido de la
presente acta y dejar constancia de ello, firman:

NOMBRES Y APELIDOS CARGO/ROL FIRMA
e ClovA
Aevod \chenmna (b2~ Decente _ld-{cu \. Dae.
—d . .
\\m}e\u O‘x\m}.‘t’t Qj(@’({e (f\nutg\q L‘)dht!x{
AN OO NoeNe AN ) N \Jalled-

ki3 Ve Gorees OO %ﬁuﬂ% (L
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m CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES
| ? LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO SEGUN RESOLUCION N° 941 DEL 4 DEE ABRIL DE 2017
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"N DANE: 354405000051 .
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ACTA DE REUNION \N"m \
DESARROLLO SEMANA INSTITUCIONAL 19-23 DE, ENERO

CONVOCA: RECTORIA
LUGAR: Aula de clase SEDE: PRINCIPAL GRADO: TODOS JORNADA: MANANA

19 01 2026 630

FOLIO 1/3

OBJETO: Desarrollar la primera semana institucional, ]

P

[ ASISTENTES: Docentes, directivos. ]

nnnm DE LA SEMANA: \

1. Saludo.

(]

Capacitaciones
Trabajo en equipo
Adecuacion instalaciones

Cronograma

\ Firma de asistencia /

ASARROLLO DEL ORDEN DE LA SEMANA \

Para el desarrollo de la Semana Institucional se dio cumplimiento a lo estipulado en la Circular 001 del
afio 2026, cuyo proposito principal fue fortalecer las competencias del personal docente, promoviendo un
desempefio adecuado y coherente con las politicas y lineamientos de la institucion.

I

El trabajo se organizod de la siguiente manera:

Lunes 19 de enero:

Temiética: Capacitacion general sobre la cultura institucional del Centro Educativo Lapicitos de Colores.
Durante la jornada se realizd la socializacién del Proyecto Educativo Institucional (PED), el Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) y el Manual de Convivencia Escolar. Asimismo, se
abordaron aspectos relacionados con el plan de estudios, los proyectos pedagdgicos institucionales, la
planeacion académica y el adecuado manejo de los formatos institucionales, con el fin de unificar

(‘tcrios y fortalecer las pricticas pedagdgicas. /
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Martes 20 de enero:

Temstica: Socializacion y orientacion sobre formatos de entrega de boletines.

En esta jornada se brindé capacitacion sobre el diligenciamiento adecuado de los informes
académicos, haciendo énfasis en el uso del observador del estudiante y los procesos de seguimiento
académico y comportamental. Se destaco la importancia de estos instrumentos como herramientas
fundamentales para evidenciar el progreso de los estudiantes y apoyar los procesos de mejoramiento
conunuo.

Miércoles 21 de enero de 2026

Se realizo la socializacion del cronograma académico institucional, haciendo énfasis en los
proyectos complementarios a desarrollar durante el periodo. Se brindaron orientaciones sobre la
planificacion, organizacién y articulacion de dichas actividades dentro del proceso pedagogico.

Jueves 22 de enero de 2026

Se dio continuidad al andlisis del cronograma académico, fortaleciendo la estructuracion de los
proyectos complementarios. Se revisaron tiempos, responsables y estrategias de implementacion,
garantizando coherencia con los objetivos institucionales.

Viernes 23 de enero de 2026
Se ejecutaron las actividades conforme a lo establecido en el cronograma, evidenciando
cumplimiento en los tiempos programados y organizacion adecuada del proceso académico.

.

[ CONTINUIDAD DESARROLLO DELORDEN DEL DiA ]

institucionales, entre ellos la mision, vision e himno.

e Los docentes se comprometieron a aprenderse los elementos relacionados con los documentos

~
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CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO SEGUN RESOLUCION N° 941 DEL 4 DE ABRIL DE 2017
SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTAL.

CCON(‘I.USIONI{S!ACU[?RI)US )

L(‘Oh-iPROMISUS ADQUIRIDOS J

DANE: 354405000951
NIT: 60319677-5

FOLIO 3/3

~

Aprenderse los elementos
principales de la institucién

/ FECHA LIMITE DE
PRRETISN CUMPLIMIENTO RESPONSABLES
30-01-2026 Docentes

=/

S

Siendo, las_12M del dia 23 _ de Enero del 2026, se da por terminada la reunién.

Para expresar conformidad con el contenido de la presente acta y dejar constancia
de ello, se anexa listado de asistencia por curso.
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Nombre
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Yodi Nk Lbaet,  Deerte.
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