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INFORME PLAN DE ACCION 2025
Responsable: Docente Orientadora. Fabiola Elvira Verjel Arévalo
Periodo: Enero a Octubre de 2025

Presentacion

El presente Informe del Plan de Accion para la Promocidn y Prevencion de todo tipo de Violencias contra
Nifos, Nifias, Adolescentes y Jovenes, se desarrolla en el marco de las responsabilidades asignadas al
Docente Orientador y al Comité Escolar de Convivencia, conforme a lo establecido en la Ley 1620 de
2013, el Decreto 1965 de 2013, la Ley 1098 de 2006 (Codigo de Infancia y Adolescencia) y demas
normativas que rigen la proteccion integral de los menores en el contexto escolar.

La institucion educativa, como espacio de formacidn integral, tiene el compromiso de garantizar
ambientes seguros, respetuosos, libres de discriminacion y violencia, donde prevalezca la dignidad
humana, el ejercicio pleno de los derechos y la construccion de relaciones basadas en el cuidado mutuo y
la corresponsabilidad. En este sentido, la escuela se reconoce no solo como un lugar de ensefianza
académica, sino también como escenario fundamental para la promocion de la paz, el dialogo, la equidad
y la convivencia armonica.

Durante el presente afio escolar se han identificado diferentes situaciones que exigen acciones preventivas,
pedagdgicas y restaurativas, tales como violencia basada en género, riesgo de trabajo infantil, consumo de
sustancias psicoactivas, acoso escolar, relaciones sexuales tempranas con riesgo de embarazo adolescente,
y el incremento de sintomas asociados a ansiedad y depresion en los estudiantes. Dichas situaciones
fueron analizadas, atendidas y acompafiadas mediante estrategias articuladas entre docentes, orientadora
escolar, familias y directivos, priorizando el bienestar emocional y la proteccion de derechos.

Este informe recoge:
e Ladescripcion de las problematicas identificadas, desde una lectura institucional y de contexto.

e Las acciones desarrolladas en los diferentes niveles de prevencién (universal, selectiva y
especifica).

e Las estrategias de acompafiamiento individual y grupal implementadas.
e Laparticipacion de las familias y el papel de los docentes en los procesos de seguimiento.
e Los avances, resultados esperados y dificultades encontradas durante la atencion de los casos.

Asi mismo, se plantearon recomendaciones y orientaciones para continuar fortaleciendo la cultura de
convivencia pacifica y el enfogue de proteccidn integral, reconociendo que la prevencién de la violencia
es una tarea permanente que requiere el compromiso colectivo de toda la comunidad educativa.

El presente documento, por tanto, no solo da cuenta del trabajo realizado, sino que también invita a la
reflexion, al compromiso y a la accion conjunta, bajo el lema institucional:
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“Aprender a vivir juntos es una tarea de todos”

Introduccién

El presente informe da cuenta del desarrollo del Plan de Accién 2025 para la Promocion y Prevencion de
las Violencias y Riesgos Psicosociales, implementado en la Institucion Educativa Colegio Normal
Superior de Ocafia, en articulacion con el Comité Escolar de Convivencia, los proyectos transversales
institucionales y la docente orientadora.

El propdsito de este plan ha sido fomentar una cultura institucional basada en el respeto, la equidad, la
empatia y la sana convivencia, garantizando el bienestar integral de los nifios, nifias y adolescentes.
Asimismo, busca fortalecer la prevencién de todo tipo de violencias, la deteccion temprana de riesgos
psicosociales y la intervencion oportuna de las situaciones que puedan afectar el desarrollo emocional,
social y académico de los estudiantes.

A lo largo del afio 2025 se desarrollaron acciones pedagdgicas, talleres formativos, actividades ludicas y
procesos de orientacion individual y grupal, dirigidos a fortalecer la convivencia, el autocuidado, la
educacién emocional y la resolucién pacifica de conflictos.

. Lectura de Contexto Institucional

Durante la implementacion del plan, se evidencié que la institucion continta enfrentando diversas
situaciones de riesgo psicosocial que reflejan las dindmicas propias del contexto social, familiar y
emocional de los estudiantes.

Entre los principales factores detectados se encuentran:
a. Violencia sexual y basada en género

Se ha identificado la persistencia de actitudes machistas y estereotipos de género que naturalizan ciertas
formas de violencia verbal o simbdlica hacia las mujeres. Algunos estudiantes reproducen conductas
aprendidas en el entorno familiar o social, lo que exige un trabajo constante en igualdad, respeto y
corresponsabilidad. Se han desarrollado talleres de sensibilizacion y campafias de prevencion, sin
embargo, alun se requiere mayor compromiso docente y familiar en la identificacion temprana y el
acompafiamiento de posibles casos.

b. Violencia escolar y acoso entre pares

Se reportaron casos de acoso verbal, exclusion y burlas, especialmente por aspectos fisicos, origen
familiar o nacionalidad. Estas situaciones han afectado la convivencia y el bienestar emocional de algunos
estudiantes, evidenciando la necesidad de fortalecer la educacion emocional, la empatia y la resolucion
pacifica de conflictos. En los casos registrados se realizaron las intervenciones individuales, grupales y
familiares correspondientes, asi como la remision a psicologia cuando fue necesario.
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¢. Consumo de sustancias psicoactivas

En grados de secundaria se detectd el uso de vapers por parte de algunos estudiantes, lo que generd
procesos de orientacion y remision a especialistas. Se evidencio6 que, detras del consumo, existen factores
emocionales y familiares como la soledad, la baja autoestima o la busqueda de aceptacién grupal. A través
del Proyecto de Estilos de Vida y Habitos Saludables se trabajé la prevencion del consumo, la toma de
decisiones responsables y la promocién del autocuidado.

d. Ansiedad, depresion y salud mental

Se ha presentado un aumento de casos de ansiedad y depresion entre los estudiantes, relacionado con la
presion académica, las dificultades familiares y el uso excesivo de dispositivos méviles. Muchos carecen
de herramientas para gestionar sus emociones, lo que puede manifestarse en conductas de aislamiento,
irritabilidad o comportamientos autodestructivos. Desde la orientacidn escolar se han creado espacios de
escucha y acompafiamiento emocional, ademéas de capacitaciones a docentes para identificar signos de
alerta y fortalecer el manejo socioemacional en el aula.

e. Factores familiares y sociales

Algunos casos reflejan dindmicas familiares complejas, como separaciones, conflictos parentales o
carencia de acompafiamiento, lo que repercute directamente en la estabilidad emocional y académica de
los estudiantes. Por tal motivo, se promovid el trabajo articulado con padres y acudientes mediante
encuentros familiares, jornadas de reflexién y Escuela de Padres, fortaleciendo la comunicacién y la
corresponsabilidad educativa.

Objetivo general

e Fortalecer la convivencia escolar y la proteccién integral de nifios, nifias, adolescentes y joévenes
mediante la implementacién de acciones pedagdgicas, preventivas y restaurativas orientadas a la
prevencion y atencion oportuna de las diferentes formas de violencia presentes en el contexto
escolar, promoviendo ambientes seguros, respetuosos y favorables para el desarrollo emocional,
social y académico de los estudiantes.

Objetivos especificos

e Identificar situaciones de riesgo y manifestaciones de violencia en sus diferentes formas (fisica,
verbal, psicoldgica, sexual, discriminacion, consumo de sustancias, acoso escolar y vulneracion de
derechos), mediante observacion, reporte y seguimiento institucional oportuno.

e Promover el respeto por los derechos humanos, la diversidad y la dignidad de cada miembro de la
comunidad educativa, desarrollando procesos formativos y campafias de sensibilizacién dirigidas
a estudiantes, docentes y familias.

e Fortalecer las habilidades socioemocionales de los estudiantes para la gestién de emociones, la
resolucion pacifica de conflictos, el autocuidado y la sana convivencia, a través de actividades
ludicas, talleres y encuentros formativos.
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e Acompaiar de manera individual y grupal a los estudiantes involucrados en situaciones de riesgo
o vulneracion de derechos, garantizando una intervencion psicolégica, pedagogica y orientadora
acorde con sus necesidades.

e Articular acciones con docentes, directivos, familias y entidades externas (salud, bienestar
familiar, EPS, entre otras), para asegurar rutas de atencidn, seguimiento y proteccién integral ante
situaciones de violencia o amenaza a la integridad.

o Fortalecer el papel del Comité Escolar de Convivencia y de los docentes en la deteccion temprana,
registro, manejo y seguimiento de casos, promoviendo la corresponsabilidad y la actuacion
institucional coherente.

e Evaluar de manera continua el impacto de las estrategias implementadas, con el fin de mejorar los
procesos de prevencion, intervencion y acompafiamiento en la convivencia escolar.
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INFORME DEL PLAN DE ACCCION PARA LA PROMOCION Y PREVENCION DE TODO
TIPO DE VIOLENCIAS CONTRA NNAJ

1. Tipo de violencia: Violencia sexual Situacion identificada:
Situacion identificada:

Acciones ejecutadas:

e Se implementaron talleres de educacién sexual y prevencidn del abuso dirigido a estudiantes,
docentes y familias, en articulacion con el proyecto transversal de Educacion Sexual y
Construccion de Ciudadania

e Se promovio la creacion de un canal seguro y confidencial para la denuncia y orientacién frente a
situaciones de abuso o acoso sexual.

e Se realizaron actividades de sensibilizacion sobre el consentimiento, la autonomia y el respeto en
las relaciones interpersonales.

Productos esperados:
e Mayor conocimiento y conciencia sobre el abuso y sus formas de prevencion.
¢ Incremento en la identificacion y reporte de casos, garantizando una atencién oportuna.

e Promocion de relaciones sanas y reduccion de conductas de acoso.
Resultados 2025:

Durante el afio 2025 se ejecutaron todas las acciones programadas. Se logré fortalecer la sensibilizacion
de la comunidad educativa frente a la prevencion del abuso y del acoso sexual. Se evidencid6 mayor
apertura de los estudiantes para hablar de estos temas y disposicién del cuerpo docente para promover
espacios de reflexion. Los casos detectados recibieron atencion inmediata y acompafiamiento desde la
orientacion escolar. Se cumpli6 con los objetivos propuestos en esta linea de accién.

2. Tipo de violencia o situacion de riesgo: Violencia basada en género

Situacion identificada:

En la institucion persisten actitudes machistas que refuerzan la idea de superioridad masculina. Se
evidencian expresiones discriminatorias y estereotipos de género que afectan la percepcion y la
participacion de las nifias en distintos espacios escolares. Aungue las agresiones fisicas no son frecuentes,
las agresiones verbales y los comentarios despectivos se han normalizado entre los estudiantes de ambos
SEXO0S.
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Acciones ejecutadas:

e Se desarrollaron campafas de sensibilizacion orientadas a promover la equidad de género y la
eliminacion de estereotipos, mediante actividades ladicas, murales, charlas y jornadas de reflexion
con estudiantes de todos los grados.

e Se incorporaron en el curriculo escolar temaéticas relacionadas con la educacion en igualdad de
género y la prevencion de la discriminacidn, articulando los proyectos transversales de Educacion
Sexual, Democracia y Derechos Humanos.

e Se realizaron procesos de capacitacion dirigidos a docentes y directivos docentes para fortalecer
sus competencias en la identificacion y atencion oportuna de casos de discriminacion y violencia
de género.

Productos esperados:
e Reduccion de actitudes machistas y promocién de una convivencia equitativa.

e Mayor comprension sobre los derechos de cada género y fortalecimiento de una cultura de
respeto.

e Mejor respuesta institucional ante casos de violencia basada en género.
Resultados 2025:

Durante el afio 2025 se logré sensibilizar a la comunidad educativa frente a la equidad de género y la
eliminacion de estereotipos. Se observo una disminucién en el uso de expresiones despectivas y un mayor
respeto entre pares. Las actividades desarrolladas fortalecieron la reflexion sobre la corresponsabilidad en
la construccion de ambientes escolares méas inclusivos. Asimismo, los docentes demostraron mayor
disposicion para intervenir ante conductas discriminatorias, evidenciando una respuesta institucional mas
oportuna y comprometida con la prevencién de la violencia basada en género.

3. Tipo de violencia o situacion de riesgo: Trata de personas
Situacion identificada:

Aunque no se han identificado casos de trata de personas dentro de la institucion ni en la comunidad
cercana, se reconoce la necesidad de fortalecer la sensibilizacion sobre los riesgos asociados a esta
problematica. Se observa que algunos estudiantes exponen informacién personal en redes sociales (lugares
que frecuentan, pertenencias o rutinas), lo que representa un factor de vulnerabilidad frente a posibles
casos de engafio o captacion con fines de explotacién. Asimismo, se han conocido casos de desaparicion
de adolescentes en la ciudad, lo cual refuerza la importancia de abordar el tema desde la prevencion
escolar.
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Acciones ejecutadas:

e Se realizaron charlas informativas y espacios de orientacion sobre la prevencion de la trata de
personas, el uso responsable de las redes sociales y los mecanismos de autoproteccion.

e Se proyecta establecer alianzas con autoridades locales y organizaciones que trabajan en la
prevencién de la trata de personas para fortalecer las estrategias institucionales de prevencion y
respuesta.

e Se contempla implementar estrategias de monitoreo y alerta en la comunidad educativa, con el fin
de detectar posibles riesgos o sefiales de explotacion.

Productos esperados:

e Mayor conciencia de los estudiantes sobre los riesgos de la trata de personas y las formas de
protegerse.

e Fortalecimiento de la proteccion institucional y del acceso a recursos de apoyo ante posibles
riesgos.

e Deteccidn oportuna de situaciones sospechosas y activacion inmediata de las rutas d.
Resultados 2025:

Durante el afio 2025 no se reportaron casos relacionados con la trata de personas. Sin embargo, se
evidencio la necesidad de profundizar en la formacion y sensibilizacion de los estudiantes frente al uso
seguro de las redes sociales y la prevencién de engafios en entornos digitales. La comunidad educativa
mostré receptividad frente a las orientaciones impartidas, aunque se recomienda fortalecer la articulacion
interinstitucional con entidades especializadas en prevencion y proteccion. Este tema sera priorizado en el
plan de accion del Comité de Convivencia Escolar para el afio 2026

5. Tipo de situacion de riesgo: Desconocimiento y desvalorizacién de los derechos de la mujer
Situacion identificada:

En la institucion se observan actitudes y conductas que reflejan rasgos de una cultura social patriarcal,
donde en algunos contextos las mujeres asumen un rol secundario. No siempre se fomenta el
reconocimiento ni la defensa activa de sus derechos, y se evidencia que muchas estudiantes no son
plenamente conscientes de ellos, lo que limita su empoderamiento y autonomia. Aunque se ha avanzado
en la promocion del liderazgo femenino, algunas alumnas asocian el empoderamiento con la imitacion de
conductas masculinas, mas que con la afirmacion de sus capacidades, identidad y derechos.

Acciones ejecutadas:

e Se promovieron espacios de didlogo y reflexion sobre los derechos de la mujer, dirigidos a
estudiantes, docentes y familias, con el proposito de generar conciencia sobre la equidad y la no
discriminacion.
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e Se realizaron actividades conmemorativas en fechas clave, especialmente durante el Dia
Internacional de la Mujer, la Semana por la Paz y la Semana de la Convivencia, visibilizando el
papel de las mujeres y su aporte en la sociedad.

e Se incluyeron acciones concretas para la promocion de los derechos de la mujer dentro del
Proyecto Educativo Institucional (PEI) y los proyectos transversales de Educacién Sexual y
Derechos Humanos.

Productos esperados:
e Mayor conocimiento y empoderamiento de las nifias y adolescentes.

e Sensibilizacion de la comunidad educativa sobre la importancia de la igualdad y el respeto hacia
los derechos de las mujeres.

e Fortalecimiento del liderazgo femenino en espacios escolares.
Resultados 2025:

Durante el afio 2025 se realizaron diversas actividades orientadas a promover los derechos de la mujer y la
igualdad de género. Se evidenci6 un avance significativo en el empoderamiento de las estudiantes, quienes
demostraron mayor seguridad en su expresion y participacion. Sin embargo, se identificé la necesidad de
fortalecer los espacios de formacion en torno al verdadero sentido del empoderamiento femenino,
promoviendo la equidad, el respeto y la corresponsabilidad, mas alla de la comparacion con el rol
masculino. Las jornadas desarrolladas contribuyeron al reconocimiento institucional de la importancia de
la mujer en la construccion de una convivencia mas justa e inclusiva.

6. Tipo de situacion de riesgo: Vulneracién y desconocimiento de los derechos humanos
Situacion identificada:

En la institucion se evidencian comportamientos que vulneran los derechos de los estudiantes y que, con el
tiempo, se han ido normalizando dentro de la convivencia escolar. Se presentan empujones, bromas
pesadas y agresiones verbales leves que no siempre se reconocen como formas de violencia. Ademas, se
han identificado manifestaciones de discriminacién relacionadas con la diversidad de pensamiento, la
identidad de género o la condicion social. Aunque existen mecanismos de orientacion y atencion, algunos
docentes tienden a minimizar o normalizar las situaciones por evitar tramites disciplinarios, mientras que
varios estudiantes prefieren guardar silencio y no reportar los hechos, lo que dificulta la atencién oportuna
y justa de los casos.

Acciones ejecutadas:

1. Se implementaron campafas institucionales de sensibilizacion sobre el respeto por la
diversidad y la prevencion de todo tipo de discriminacién, mediante charlas, carteleras y espacios de
reflexion en el aula.
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e Se inici6 la creacion de un Comité Estudiantil de Derechos Humanos, con el propoésito de
promover actividades de participacion y liderazgo juvenil en torno a la defensa y promocion de
los derechos.

e Se socializaron los protocolos institucionales de actuacion ante vulneraciones de derechos en la
escuela, dirigidos a docentes, estudiantes y padres de familia.

Productos esperados:
e Mayor inclusion y respeto dentro de la convivencia escolar.
e Participacion activa de los estudiantes en la promocion y defensa de los derechos humanos.
e Atencion inmediata y adecuada ante las situaciones de vulneracion de derechos.
Resultados 2025:

Durante el afio 2025 se desarrollaron diversas actividades orientadas a la sensibilizacion de la comunidad
educativa frente a los derechos humanos, fortaleciendo la comprension sobre el respeto, la tolerancia y la
empatia. Se avanz6 en la conformacion del Comité Estudiantil de Derechos Humanos y en la difusion de
los canales institucionales de denuncia y acompafiamiento. No obstante, se evidencio la necesidad de
reforzar el compromiso de algunos docentes en el registro y seguimiento de los casos que se presentan, asi
como de incentivar en los estudiantes la confianza para comunicar oportunamente las situaciones que los
afectan. Se recomienda continuar con procesos formativos que promuevan una cultura de respeto y
corresponsabilidad en la defensa de los derechos humanos dentro de la escuela.

6. Tipo de situacion de riesgo: Abuso sexual
Situacién identificada:

Aunqgue en la institucién educativa no se presentaron casos reportados de abuso sexual durante el afio
2025, se reconoce que existen factores de vulnerabilidad en algunas familias que no garantizan entornos
protectores y seguros para sus hijos e hijas. Persisten tabues en torno al tema de la sexualidad y la
violencia sexual, lo cual limita la denuncia y la atencién adecuada de posibles casos. A nivel institucional
se ha identificado que muchos estudiantes no confian plenamente en los adultos (docentes o familiares)
para hablar sobre experiencias o situaciones que los incomodan, lo que genera silencios que podrian
ocultar hechos de riesgo. Ademas, se observa que algunos adolescentes naturalizan comportamientos o
situaciones que implican coercién o presion, interpretandolos errbneamente como decisiones personales,
lo que evidencia la necesidad de fortalecer la educacion sexual integral y el reconocimiento del
consentimiento informado y libre.

Acciones ejecutadas:

Vereda llano de los Alcaldes via Algodonal
Teléfonos: 5692299 — 5622724. Celular Pagaduria: 3164727926
E-mail:info@normalsuperiorocana.edu.co
Ocafia N. de S.



at,

me £l
ENSERAR Y EDUCAR

INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR OCANA

Documento Cadigo Fecha
Deper]dencia Version Pag.
ORIENTACION ESCOLAR

Resolucidn de Autorizacidn de Funcionamiento del Programa de Formacidn Complementaria No 001484 del 07 de febrero de 2019
del Ministerio de Educacién Nacional Resolucién No 2461 del 4 de agosto de 2017 de la Secretaria de Educacién Departamental legalizando los
servicios educativos hasta 11° grado en el Nivel de Educacién Media Académica. NIT. 890.501.798-8. Cédigo ICFES 012542.
Registro en la Secretaria de Educacién Libro 6, Folio 137

e Se realizaron procesos de capacitacion y sensibilizacién dirigidos a docentes y personal
administrativo para la identificacion de sefiales de alerta de abuso sexual y la activacion de rutas
de atencion.

e Se promovieron espacios de confianza y escucha entre los estudiantes, liderados por la docente
orientadora, donde se abordaron temas relacionados con la sexualidad, el respeto por el cuerpo y
la importancia de comunicar situaciones de riesgo.

e Se fortalecid la articulacion con entidades de proteccién infantil y con la Policia de Infancia y
Adolescencia para orientar acciones preventivas y establecer mecanismos de acompafiamiento
ante posibles casos.

Productos esperados:
e Mayor prevencion y atencion oportuna de casos de abuso sexual.
e Reduccion del silencio y aumento de la confianza para denunciar.

e Respuesta més efectiva e integral ante posibles situaciones de abuso.
Resultados 2025:

Durante el afio 2025 no se presentaron casos registrados de abuso sexual dentro de la institucion; sin
embargo, se evidenci6 la persistencia de una cultura del silencio entre los estudiantes frente a temas de
sexualidad y abuso. Se desarrollaron talleres preventivos y espacios de didlogo que contribuyeron al
fortalecimiento de la confianza y la educacién en autocuidado, respeto y consentimiento. Los docentes
mostraron mayor disposicion para reconocer sefiales de riesgo y activar los protocolos de atencién. Se
recomienda continuar con procesos de sensibilizacion a padres y madres de familia, orientados a la
comunicacion abierta con sus hijos, y consolidar estrategias permanentes de prevencion desde el aula y la
orientacion escolar.

8. Tipo de situacion de riesgo: Trabajo infantil
Situacion identificada:

Durante el afio 2025 no se registraron casos formales de trabajo infantil en la institucion educativa. Sin
embargo, se mantiene la alerta frente a posibles situaciones en las que los estudiantes asumen
responsabilidades laborales que podrian interferir con su desempefio académico y su desarrollo integral.
En el contexto rural, es comun que los nifios y nifias colaboren en las labores del hogar o apoyen a sus
familias en actividades econdmicas, lo cual, si se realiza en exceso o0 sustituye el proceso educativo, puede
representar una vulneracién a sus derechos.

Hacia el final del cuarto periodo se identificé un estudiante que manifestd su deseo de dejar de estudiar
para dedicarse a trabajar con su hermano mayor en el oficio de la madera, el cual le resulta mas atractivo
gue la escuela. Aungue no presenta bajo rendimiento general, si evidencia desmotivacion y bajas
calificaciones en algunas areas. Se le ha realizado acompafiamiento y orientacion sobre la importancia de
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la educacion como medio para su desarrollo personal y profesional, pero se considera necesario fortalecer
el trabajo conjunto con la familia para evitar la desercion escolar.

Acciones ejecutadas:

e Se realizé seguimiento a casos de inasistencia y riesgo de desercion escolares relacionados con
posibles actividades laborales.

e Se desarrollaron jornadas de sensibilizacion dirigidas a las familias, sobre la importancia de la
educacién y los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

e Se gestiond articulacion con entidades municipales e institucionales para orientar a las familias
sobre programas de apoyo y prevencion del trabajo infantil.

Productos esperados:
¢ Identificacién temprana de posibles casos de trabajo infantil.
e Reduccion de la justificacion del trabajo infantil por parte de las familias.

e Acceso a programas de apoyo y proteccion para nifios, nifias y adolescentes en riesgo.
Resultados 2025:

No se presentaron casos reportados de trabajo infantil durante el afio 2025. Se identifico una situacion
puntual de un estudiante que manifestd su preferencia por el trabajo frente al estudio, lo que motivo
intervenciones de orientacion escolar y acompafiamiento familiar. Se fortalecieron los procesos de
sensibilizacion a padres y cuidadores sobre la importancia de garantizar el derecho a la educacion y se
mantuvo el seguimiento a los estudiantes en riesgo de desmotivacion o desercion escolar.

9. Tipo de situacion de riesgo: Consumo de sustancias psicoactivas
Situacion identificada:

Durante el afio 2025 se ha evidenciado la presencia de casos relacionados con el consumo y, en algunos
momentos, la posible venta de vapers dentro de la institucion educativa. Esta practica involucra
principalmente a estudiantes adolescentes que buscan ocultar su consumo, lo cual representa un riesgo
significativo para su salud fisica, emocional y social.

El consumo ha mostrado una tendencia creciente respecto al afio anterior, motivado por factores como la
curiosidad, la presion de grupo, el deseo de pertenencia o de “estar a la moda”, asi como por actitudes de
rebeldia frente a la norma. Aungue los docentes y directivos han realizado procesos de sensibilizacion y
talleres de prevencidn, en algunos casos se percibe resistencia para registrar formalmente las situaciones o
profundizar en el sequimiento, lo que limita la intervencién oportuna.
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Se reconoce la necesidad de fortalecer el acompafiamiento psicoeducativo y familiar, asi como de
implementar nuevas estrategias pedagodgicas que permitan abordar el tema con mayor naturalidad,
confianza y eficacia desde el aula y en los espacios de formacion para padres.

Acciones ejecutadas:

e Implementacion de programas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas desde la
infancia y la adolescencia.

o Fortalecimiento del acompafiamiento a estudiantes consumidores mediante apoyo psicosocial
individual y grupal.

e Coordinacion con entidades de salud y proteccion para el desarrollo de estrategias de prevencion,
atencion y orientacion familiar.

e Realizacion de charlas informativas y campafias de sensibilizacién sobre los riesgos del uso de
vapers y otras sustancias, dirigidas a estudiantes, docentes y padres de familia.

Productos esperados:

e Reduccion de la experimentacion con sustancias psicoactivas.

e Disminucion de casos de consumo dentro de la institucion educativa.

e Mayor acceso a tratamiento y acompafiamiento para estudiantes en riesgo o consumidores.
Resultados 2025:

Aunque no se reportaron casos formales de consumo en proceso disciplinario, se identificaron
comportamientos y comentarios entre los estudiantes que confirman la presencia de la practica del vapeo
dentro de la institucion. Las intervenciones preventivas y los talleres realizados permitieron visibilizar el
riesgo y abrir espacios de reflexion, sin embargo, ain se requiere fortalecer la cultura de reporte y registro
de casos, tanto en el personal docente como en los estudiantes. Se concluye que el consumo de vapers ha
pasado de ser una curiosidad aislada a una practica mas frecuente, lo que demanda nuevas estrategias
pedagdgicas, apoyo familiar y acompafiamiento continuo desde la orientacién escolar.

10. Tipo de situacion de riesgo: Acoso escolar (bullying)
Situacion identificada:

Durante el afio 2025 se han presentado diversas manifestaciones de acoso escolar entre los estudiantes,
principalmente en forma de burlas, exclusion social, apodos ofensivos, agresiones verbales y, en menor
medida, agresiones fisicas. Estas conductas reflejan la persistencia de actitudes de intolerancia y apatia
hacia compafieros con caracteristicas fisicas, sociales o de personalidad diferente, lo que ha generado
dificultades en la convivencia escolar.
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Aunque la mayoria de los casos se han logrado atender oportunamente, se evidencia que algunos
estudiantes y padres de familia tienden a calificar como “acoso” cualquier situacion de conflicto menor, lo
que ha requerido procesos de orientacién para diferenciar entre conflicto escolar y bullying. En los casos
gue si cumplieron las caracteristicas de acoso, se aplicaron los protocolos correspondientes, incluyendo la
activacion del Comité de Convivencia Escolar, entrevistas con estudiantes y acudientes, y seguimiento por
parte de la docente orientadora.

A pesar de los avances, se identifico que varios docentes no reportan formalmente situaciones que
observan en el aula o en los descansos, lo cual retrasa las intervenciones y dificulta el seguimiento de los
casos. Igualmente, algunos estudiantes solo se atreven a hablar de lo sucedido después de mucho tiempo o
cuando su rendimiento académico se ve afectado, lo que evidencia la necesidad de fortalecer la confianza
y el trabajo articulado entre docentes, familias y orientacion escolar.

Acciones ejecutadas:

e Desarrollo de campafas de sensibilizacion sobre el impacto del acoso escolar y la importancia del
respeto y la empatia.

e Implementacion de programas de mediacion escolar para la resolucion pacifica de conflictos.

e Fortalecimiento de la aplicacion del Manual de Convivencia en lo relacionado con la prevencion,
atencién y seguimiento de casos de acoso escolar.

e Realizacion de jornadas institucionales de reflexion y talleres con estudiantes, docentes y familias.

Productos esperados:
e Mayor conciencia y reduccion de los casos de acoso escolar.
e Disminucion de la violencia entre pares y fortalecimiento de la convivencia.

e Mejor aplicacion del Manual de Convivencia y control de las conductas de acoso.
Resultados 2025:

Durante el afio, los casos reportados de acoso escolar fueron atendidos oportunamente y llegaron a feliz
término, aclarando la diferencia entre conflicto escolar y bullying. Se observé mayor participacion de los
padres y disposicion de los estudiantes para resolver los conflictos mediante el dialogo y la mediacién. Sin
embargo, persiste la necesidad de fortalecer el compromiso docente frente al reporte de situaciones que,
aunque parezcan menores, pueden escalar si no se intervienen a tiempo. Se recomienda consolidar una
politica institucional mas articulada y proactiva que fomente el trabajo en equipo entre docentes, familias
y orientacion escolar, promoviendo la confianza, la empatia y la prevencion permanente del acoso escolar.

11. Tipo de situacién de riesgo: Embarazo en adolescentes
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Situacién identificada:

Durante el afio 2025 no se presentaron casos de embarazo en adolescentes dentro de la institucion
educativa. No obstante, se considera fundamental mantener y fortalecer las estrategias de prevencion y
educacién sexual integral, dado que se ha evidenciado un incremento en la practica sexual entre los
estudiantes, asi como hallazgos de preservativos, pruebas de embarazo y anticonceptivos en espacios del
entorno escolar. Estos hechos evidencian que, aungue no se registraron embarazos, si existen conductas de
riesgo que pueden derivar en situaciones no deseadas.

Asimismo, se percibe que algunos estudiantes aun carecen de informacion clara y responsable sobre la
sexualidad, el autocuidado, la toma de decisiones en pareja y las consecuencias fisicas, emocionales y
sociales de un embarazo a temprana edad. De igual manera, se observa la necesidad de fortalecer el
acompafiamiento familiar y la comunicacion entre padres e hijos sobre estos temas, pues la mayoria de
familias contintia considerando la sexualidad como un tema tabu o de dificil abordaje.

Acciones ejecutadas:

e Realizacion de talleres sobre educacion sexual, derechos reproductivos y toma responsable de
decisiones, en articulacion con el proyecto transversal de Educacion Sexual y Construccion de
Ciudadania.

e Inclusion en el curriculo escolar de espacios para el desarrollo de la educacién afectiva,
emocional y de relaciones sanas.

e Orientaciones individuales y grupales dirigidas a estudiantes con comportamientos o
manifestaciones de riesgo.

e Acciones de sensibilizacion y talleres dirigidos a padres de familia para promover la
comunicacion y el acompafiamiento en la educacion sexual de sus hijos.

Productos esperados:

e Mayor conocimiento sobre la prevencion del embarazo en adolescentes.

e Desarrollo de habilidades para la toma de decisiones responsables y seguras.

e Reduccion de conductas sexuales de riesgo y prevencion de embarazos no deseados..
Resultados 2025:

A lo largo del afio no se reportaron casos de embarazo en adolescentes, lo cual demuestra la efectividad de
las acciones de prevencion implementadas. Sin embargo, se evidencid un aumento en las conductas de
riesgo sexual entre los estudiantes, lo que indica la necesidad de fortalecer los procesos de orientacion,
comunicacion familiar y educacion integral de la sexualidad. Se recomienda continuar trabajando con
talleres dirigidos tanto a estudiantes como a padres, enfatizando en la responsabilidad, el autocuidado, el
respeto y las consecuencias emocionales y sociales del ejercicio sexual prematuro.
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12. Tipo de situacion de riesgo: Ansiedad y depresion en estudiantes
Situacion identificada:

Durante el afio 2025 se ha evidenciado un incremento en los casos de ansiedad y depresion en los
estudiantes. Muchos de ellos presentan dificultades para manejar sus emociones, expresar lo que sienten y
afrontar situaciones de estrés académico, familiar o social. Esto se refleja en conductas de aislamiento,
irritabilidad, bajo rendimiento, desmotivacién y, en algunos casos, comportamientos autodestructivos.

Se ha observado que el uso excesivo de dispositivos electronicos, la presion por cumplir con normas
sociales y académicas, y la falta de espacios de dialogo y acompafiamiento emocional contribuyen al
aumento de estos casos. A final del afio escolar, gran parte de los estudiantes manifiestan sintomas de
cansancio, frustracion o estrés, utilizando con frecuencia los términos “ansiedad” o “depresion”, a veces
como justificacion ante el descuido de sus responsabilidades, sin comprender del todo el alcance de estas
condiciones.

A pesar de estas dificultades, la institucion ha fortalecido su trabajo en torno a la salud mental,
desarrollando actividades socioemocionales y jornadas de bienestar, aunque la implementacién depende
en algunos casos del compromiso individual de cada docente.

Acciones ejecutadas:

e Creacion de espacios de escucha y acompariamiento emocional para los estudiantes, liderados por
la docente orientadora.

e Capacitacion a docentes para identificar signos tempranos de ansiedad y depresion y orientar la
remision a los profesionales correspondientes.

e Fomento de actividades de bienestar, autocuidado y recreacion dentro del proyecto transversal
“Estilos de Vida y Hébitos Saludables”.

e Realizacion de actividades ludicas y jornadas institucionales enfocadas en la promocién de la
salud mental.

Productos esperados:

e Mayor bienestar emocional y fortalecimiento de la salud mental en la comunidad educativa.

e Deteccion temprana e intervencion oportuna de casos de ansiedad y depresion.

e Reduccion de la gravedad de los casos y promocion de habitos saludables para la salud mental.
Resultados 2025:

Durante el afio se lograron avances significativos en la sensibilizacion sobre la importancia del bienestar
emocional y la salud mental. Los casos identificados fueron remitidos oportunamente a los servicios de
psicologia y psiquiatria, y se contdé con la colaboracién de los padres de familia en el proceso de
acompafiamiento. Se implementaron actividades socioemocionales y ludicas que fomentaron la recreacion
y el fortalecimiento de los vinculos entre estudiantes.
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Sin embargo, se evidencia la necesidad de continuar capacitando a los docentes para que asuman un rol
mas activo en la promocion del bienestar emocional, asi como establecer mecanismos institucionales que
garanticen la continuidad de las estrategias de apoyo psicologico y emaocional. Se recomienda seguir
fortaleciendo el trabajo transversal desde la educacion socioemocional, involucrando activamente a las
familias y a todos los actores de la comunidad educativa.

Conclusiones.

Durante el afio 2025, la Institucion Educativa desarroll6 de manera comprometida el Plan de Accién para
la Promocidén y Prevencion de las Violencias y Riesgos Psicosociales, abordando temaéticas fundamentales
para la proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes, tales como la violencia sexual, la violencia
basada en género, la trata de personas, los derechos de la mujer, los derechos humanos, el acoso escolar, el
consumo de sustancias psicoactivas, el embarazo adolescente, el trabajo infantil, y los problemas
emocionales asociados a la ansiedad y la depresién.

El trabajo se articulé con los proyectos transversales de Educacion Sexual y Construccion de Ciudadania,
Estilos de Vida y Habitos Saludables, y Derechos Humanos, ademas de la participacién activa de la
docente orientadora, los docentes titulares, el Comité de Convivencia Escolar, las familias y los directivos.

En general, se evidencid un impacto positivo en la comunidad educativa gracias a las acciones de
sensibilizacion, prevencion, orientacion y acompafiamiento realizadas durante el afio. Los estudiantes
demostraron mayor conocimiento frente a sus derechos, el respeto por la diferencia y la importancia del
autocuidado. También se fortalecieron los espacios de didlogo, reflexién y atencién psicoemocional, lo
cual permitié atender oportunamente los casos detectados y prevenir la aparicion de nuevas situaciones de
riesgo.

Sin embargo, se reconocen desafios pendientes. Aln persiste la necesidad de consolidar una cultura
institucional mas comprometida con la denuncia oportuna, la escucha activa y la intervencién temprana.
Algunos docentes tienden a minimizar o normalizar ciertas conductas que pueden derivar en violencias, y
muchos estudiantes aun prefieren guardar silencio frente a situaciones que los afectan. Ademas, temas
como la salud mental, la sexualidad y la igualdad de género requieren abordajes continuos, integrales y
coordinados con las familias.
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