
ÉEPUBLICA DE COLEMBIA

C§}VTRO §O{.JCÁT'TTG §URÁ¿ TA PRIIIIAYERA
Loudes Norte de Sántdder

DANE: 254418000041 NIT: 900200101-9

Forrnato A-Versióu 3 ACTAS DE REÜMéN Fecha: 25/V/X124

DATOS GINI]RALIS

É:F
!ñ

()I}.IETIV I}E LA RETINJON
llar e implernentar el POA actividades correspondientes a la primera semana de desanollo i

onal de 2026.

ORDEN DEL D

l. Saludo y oración.
2. Distribuir los gmpos de tmbajo para el 2026.
3. Veriñcar la Matricula 2026 en SIMAT.
4. Entrega de documentos por área de gestión para su elaboración durante esta única

semana fiexible de desarrollo instirucional.
Vados.

DBSARROLLO
La sesión se terminó, siendo las 12:00h, del dia Qldel mes de enero de 2026, de acuerdo con
el cronograma de actividades Institucionales, con la APROBACIÓN de LOS ABAJO
PIRMANTES y con las siguientes OBSERVACIONES y/o CONCLUSIONES:
Se comienza la sesión con una bienvenida y oración de acción de gracias.

Se verifica y se contó con la asistencia de diecisiete (17) docentes y el directol, abajo

firmante.

Un docente ausente; Oscar Eduardo Peñaranda Blanco, por encontrase en una cita médica'

Se distribuyen los grupos de trabajo para el 2026, ar,i:.

L Equipo de GESTION OE LA CALIDAI) para El CER la primavera con los
siguientes docentes quienes lidertm su respectiva rirea de gestión:
r Gestión Directiva: Belisario Mesa Peñaranda.
r Gestión Administrativa y Finalrciera: Luis Alfonso Agudelo Cárdenas.
¡ Gestión Académica: Marta Milena Guerrero Moreno
o Gestión Comunitaria: Baudilio Abril Ropero

> GESTIÓN DEL PLAN DE MEJORAMIENTO: Luis Alfonso Agudelo Cardenas y
Heliberto Diaz Aparicio.

os de traba o resaltando sus res vos líde¡es:

'formanú soc teúlac tua y?aú At?a tt'rra en vabre§ "

Marta Nlilena Guerrero Moreno
Gestión Académica:

\I'iinr r,'r llan a ( orreJrlr

Gestién l)irectiv¿:
. Belisario Mes¡ Peñaranda

" Nelialí Mendoza (iastillo

} Gru
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¡ Y¿rntid Menciozil Castillo
t Jesús Anlr¡nio Ortiz
¡ §{aria üiz¡br-"rh iv{tnrique

¡ Rosa lVlcrrv Sanabria Morcno
o Sarlruel Anlonio Peñaran¡-ia (iónrcz
o Marth¿r Nlilena Rodrigur;z f)íoz

Cestién .{dministrativa y Financiera:
. Luis Alfonso Agudelo Cárdenas
§ Nanc)- Isaic Peñaranda G(rmez
¡ tr{aribel Casael¡íuros Peñaranda
c Heliberlo i)íaz Aparicio

Gestión Comunitaria:
e Baudilio Abril Ropero
o l,uci¿¡¡o Armando Camargo Pabón
. Oscar liduardo Peñaranda lJlanco
o Paulo AnCrés Heredia Yáñez

Litsiitin tlel Plan clc nwio¡ umiento: Luis All'onso Agutlelo Cárdenas y Helitrerto Di¡z
Aparicio
PPT Educación oar¿t la sexualidad )'
construcción oara e iudqdq?ias

o Marta Milena Guerrero
r Oscar Eduardo Peñaranda Blanco
o Yamid Mendoza Castillo

PPT Educación ambiental
t Maribel Castellanos Peiia¡anda
o Nancy Isaic Peñaranda Gómez
o Heliberto Díaz Aparicio
o Lüs Alfonso Agudelo Cá¡denas

PPT Educación oara el eiercicio de los
derechos humr¡nos D DHH.

. Marts Milena Guerrero More¡o
o Oscar Eduardo Peñaranda Blanco
r Yamid Mendoza Castillo

c Neflulí Mendozs Castillo
o .lesús Antonio Ortiz
e Belisario Meza Peñaranda
¡ María Elizabeth Manrique

PPT Hábitos v estilos de '¡,ida saludable

PPT Movilidad sesura
¡ Rosa Mery Sanabria Moreno
o Marta Milena Guerero Moreno
o Martha Milena Rodríguez Diaz
o Wilmer Parra Cor¡edor

PPT Urbanidad, civismo y principios
r Martha Milena Rodríguez Díaz
o Ros¿ Mery Sanabria Moreno
o Marta Milena Guerrero Moreno
o Wilmer Parra Corredor

o Luciano Armando Camargo
Pabón

o Wilme¡ Pana Corredor
¡ Paulo Andrés Heredia Yáñez

EGRESADOS t¡ bienesttf r e;tAtlL{!t!!!!
o Marla Elízabeth Manrique
o Neí}alí Mendoza Castillo
o Jesús Antonio Ortiz
¡ Belisario Meza Peñaranda
. Yamid Mendoza Castillo

BIF,NESTAP. LABORAL

RED DE ORIENTADORES
Baudilio Abril Ropero

CO MITE DE C ON''II¡ENC IA LA BO R,4 L :

o Samuel Antonio Peña¡anda Gómez
r Baudilio Abril Ropem

TIC
Baudilio Abril Ropero

COMITE DE CONYIVENCU ESCOIART
. Samuel A¡tonio Peña¡anda Gómez
. Baudilio Abril Ropero

P Los elegidos por unanimidad para confonnar el Consejo Directivo para la vigencia i

2026 son: i

r Paulo Andres Heredia Yañez i

formanlo soc íeúlactíua y?arttc?ativa en vafores "
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. Nancy Isaic Peñaranda Gómez

> TODOS LOS DOCENTES HARÁN PARTE DEL CONSEJO ACADÉMICO POR
IINANIMIDAD.

Se verifica la Matricula 2026 en SIMAT haciendo un reporte plano, matriculando a los
estudiantes que faltaban, ¡eti¡ando a los que lo solicitaron mediante el formato oficial y
corrigiendo los datos de algunos estudiantes.

Se acuerda por unanimidad que esta semana se Eabajaní semipresencial, es decir, a partir det
martes 6 de enero de 2026 y hasta el viemes 9 de enero de 2026. Cada grupo desarrollaná las
actividades desde casa.

Finalmente se hace la distribución de los documentos a construi¡ du¡ante la primera semana
de desarrollo insütucional (semipresencial) entre los g¡upos ya organizados, dejando claridad
que se hace la flexibilización durante la semana, pero no, los productos a entregar por gestión,
quedando así:
FO R MATOS A DI L IGENC U R Y RESP O NSA B L ES
2.1. An¿i,lisis de las evah¡aciones intemas y extemas. G. Commitaria
3. i . Seguimientos al PMI. G. Di¡ectiva.
4.1. PMI. G. Administrativa y financiera.
9.2. Plan de convivencia escolar. G. Académica.
9.3. Ficha diagnóstica de convivencia. G. Académica.
10.1 Plan de ¡área de C. Naturales. Luciano, Oscar.
1 1 .1. Proyecto Urbanidad Civismo y principios. Rosa y compañía.
12-1. Plan de prevención de todo tipo de violencias contm NNAJ v2025 G. Directiva.
12.2. Informe del plan para la prev de todo tipo de viol contra NNJA. G. Directiva.
13.1. Informe ejecutivo sobre el desarrollo de los centros de interés. G. Administrativa y
financiera.
14.1. Reajuste PIER. G. Académica.
15.1. Formatos de registro de faltas tipo t, II y III. G. Comunitaria.
18.2. Archivo 5. Autodiagrrósti ca 2026. G. Administrativa y frnanciera-
18.3. A¡chivo 6-Estrategia rendición de cuentas 2O26 Vigencia 2025. C. Comunitaria.
TODOS ESTOS DOCUMENTOS PARA CONSTRUIR. DILIGENCIAR O REVISAR SERÁN
SOCIALIZADOS POR SUS ENCARGADOS DURANTE LA SEGUNDA SEMANA DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL DE ENERO. Durante la socialización se haní también los

respectivos ajustes o correcciones a que haya Iugar, según se establezca por los presentes en cada

sesión.
CO}lPROMTSOS

ACCIONES A StrGUIR
ACCIONES A Sf,GUIR RESP()N

Area de Gestión se dara su propia organización El líder de cada
Permanente

endojornadas de trabajo y temáticas a desarrollar área de gestión

'fonnaná soc reúlac nva y?art EAoat íva en vabres "
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RTPTISLiCA NE COLOM§IA

CENTRO EDUCAT'YO RURAI. tA PR'MAVERA
Lourdes, Nonc de Santander

DANE: ?5,1418000041 NIT: 900200101-9

de acuerdo al plan de acción, las disposiciones del centro I junto a los
y de la Secretaría de Educación. docentes

demas !

1

EI,ABOR R,f,

; Luis Hemando Cuesta Perea

i Baudilio Abril Ropero

Belisario i\{eza Peña¡antla

Hel iberto Díaz Aparicio

tonio Ortiz Pabón

iano A¡mando Camargo Pabón

CARGO FTRJI{A

Director

rectorDi

entel)oc

floceflte

Docerte

Bl: 15488859

tEL 3I7741366

0l: 54El§28

CE[:3229033703

0[ 548t348

IEt: 3t07875550

Bl: 5461488

üEL; 322311]9300

0l: 548173[

ItL 3lt8t47l9

0l; 5482fl4[

CEL: 312

DI: 27748§74

CE[:321582?510

0t2fl48610
IEt-: 32t33583S3

0t 10945328t

ItL: 3202919967

Dl:21148418

0l: 27'748877

EEL: 3144517174

Dl: 54Ellü7

IEL 3r25450982

0t 882§ilt7

IEL 3142935793

0t 54Br8flU

CEL: 3125617135

|-* --
:Luc

delo Cárdenas l)ocente

María Elizabet Manrique

llanos Peñaranda

1 Marta Milena Gurrero Moreno Docente

Martha Milena Rodriguez Diaz Docente

Nancy Isaic Peñaranda Gómez

lí Mendoza Castillo

f)ocente

uel Antonio Peñaranda Gómez Docente

Wilmer Pa¡ra Corredor l)ocente

Yamid Mendoza Castillo Docente

rur"

¡l-'l<.r1, l¡".t- é.e¡t.;<-(

t)

(t
-\

formanlo soc íeúlac tíaa y?arttclpath/a en vabres "

Docente
0t 88238833

IEi: 3125488532

Docente

D0cente

f)ocente

f)ocente

D[ 8BIE824E

[EL 3ll ES75n89

I)I:
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Hu;ril>-:-
Docente

; Paulo AndÉs Heredia Yañez

; Rosa Mery Sanabria Moreno : Docente

0r 83528483

IEL: 3115133325 ¡aelj^ P§.oO\»,tL



REPÚBLrcA DE COLOMBIA

CEI'TM EilfiAfrIVO RURil. ¿AfiR,,}IAYERA
Lsrdes Norie de Sa¡h&

DANE: 25441&00oo4l NIT: 90020010t-9

Formato A-Versiór 3 . ACTAS DE ftEUMÓN Feha: 25lYl2{}2,f

DATÜ§GEN§R.AL{S
ó.gano que se rrúne: Docentes del CER La primavera Lourdes

lr l( l NORTE DE §ANTANDER : Mun;ci
L

LOUEDE§
Olicin¡ del di¡'ectcrHora de lnicio: 13/V20?6, - {}7:00h

a través de: Verhalmente v

Acta No 2

DE LAREUNION
Desanollar e implementar el POA ¿ctivid¿des conespondientes a la seguoda se¡¡*na de desarrollo
institucional.

t)RI)[]¡{ l)I1L DLA
1.

2.
J-

4.

5.

Saludo y oració¡).
Haccr Seguimienlo al PMt.
Contrastar el PMI.
Hacer notificación a ios doceates de 1a carga académica. iaboral y
r tgencta zulo.
Virios.

de permanencia de la

La sesión se terminó, siendo las 15:00h. del día 13 del mes de gne.ro de 202§, de acuerdo con
el cronograma de actividades InstituÉionales, con la APROBACIóN de tos ABAJo

John .I*iro }femá¡rdez cie la CUT.

FIRMANTES y con las siguientes OBSERV¿CIONES y/o CONCLUSIONES:
r Se comienza la sesión con una bienvenida y cración de acción de gracias.
¡ Se verifica y se contó con la asistencia de dieciocho (18) docentes y el director, abajo

fimante.
¡ Se hace la socialización y ajuste del SEGUIMIENTO AL PMI; socializando y

ajustando los procesos, lidemdos por el grupo de docentes pertenecientes a la Gestión
Directiva.

r Se hace la socializaciénry ajuste al PMI, lide¡ados por el grupo de docentes
pelenecientes a la Gestión Administrativa y Financiera.

. Se le entrega a cada docente la resolución de sr¡ respetiva carga académica" laboral y
de permanencia recibiendo Ia fi*na.en cada una de las noti{icaciones de cada
resolución y docente.

. Se contó con la visita y participación de Juan Pablo Martines, secretario de ASINORT

LI IId
I{E§PONSABLEACCION§S A SEGUTR

Luis Hemando Cuesta Perea Di¡ector

formanú socreúdac fi va y?artíeip{tva efi

BECHA
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REPIÚBIJCADE @OIIiHA
CETVIRO EDUCAIIVIO RURAT Iá PR'MAVERA

Lourdes, Nort€ de Sa0ta¡der
DANE; 254418000O11 NIT: 900200101-9

0l:15488859

til 3fl774t368
Luis He¡nando Cuesta Perea Director

Baudilio Abril Ropero Dccente

Jesús Antonio O¡tiz Pabón Docente

Luciano Amrando Camargo Pabón

Luis Alfonso Agudelo Cárdenas

María Elizabet Manrique

Ma¡ibel Castellanos Feñararda

Marta Milena Gurrero Moisno

Martha Milena Rodríguez Dlaz

i Nancy Isaic Peñaranda Gómez Dccente

Llr,,tt",ilia

(]sca¡ EriLrardo Peña¡anrla Bianco Doc€nte

Paulo Andr€s Heredia Yañez

![ 54§1730

[iL: 3ll8l47l§

ili; 7??4§4?§

l:17$ iiitt

Dl:88232837

XtL: 31243§i834

.[ ü It

u
Rosa Mery Sanabria Moreno

Sa¡nuei Arto¡io Peñaranda Có;ne¿

i Wilmer Parra Co¡redor

Yamid Mendoza Castillo

Docente

Docente
tll 548180[

fgi 3125817135

'forananúsocteú{actíua en yafuer"

ül: 54ÉlE?B

lEL327§[33?il3

01i548t348

tiL: 3t[7875550
Belisario Meza Peña¡a¡da

Heliberto Diaz Aparicio

Docente

l11:aL'tli!'
Dlr 54§148§

IEL: 32?3lEü3n8

Ul: (]U¿LlUOrlJ

ülL 31254S8532
Docente

¡: :rt2..i

t,l
ül: :llr¡i3ilr

it j 'l';i!ilr,i
i:ai. l:ri:;dl:i:i
lr 109453228r

IEL:32[79]§§ET

i:l i i:5 ill:li:::l

Bl: 54El tó,
ii¡ ,irli-lirIÉiii;

¡
,t¿..

¡l 1-,-iiir'l
l.l, ,, l l: :! I

irl I ¡.¡r','
i',1 rt,ri:l :¡ a.l

T
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Docenre
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Docente
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Fomato A-Ytrsién 3 Af.TAS DE REUNIÓN Fecha: 25lY¡r2024

Órgano que se reúne: Docentes del CER La primaver¿ Lourdes 3

EI-C: NORTE Df, SANTANDER
Fecha Hora de Inicio: l4lV2026. - 07:00h
Citación a través de:

Acta No

Munic o I,OL]RDES
Lu Oficina del dirertor

Verbalmente Wh¡tsA

OBJE t)u I_.d RIali¡ilol\
Desarrollar e inrplementar el POA actividades correspondientes a la segunda semana de desarrollo
institucional. ¡

I ORDEN Df,L DIA
aludo v oración-

I 2. enalizar el resultado de las pruebas QUIERO SER QIiIERO SABER 2025.
i 3. Hace¡ la Auto Evaluación lnstitucional.
i+
is
I

Socializa¡ el plan de Convivencia Escolar.
Socializar los nuevos foúnatos para la recolección de información referentes a faltas
tipo I. Ii y III.
Varios.6.

DESARROLLO
La sesión se terminó. siendo las 15:00h, del día 14 del mes de enero de 2026 . de acuerdo con
el cronograma de actividades Instinrci onales, con la APROBACION de LOS ABAJO
FIRMANTES y con las siguientes OBSERVACIONES y/o CONCLUSIONES:

. Se comienza la sesión con rna bienvenida y oración de acción de gracias.

. Se verifica y se contó con la asistencia de diecisiete (17) docentes y el director, abajo

firmante. Un docente ausente; Neftalí Mendoza Castillo, por encontrarse en cita
médica.

Se hace el analisis del resultado de las pruebas QUIERO SER QUIERO SABER 2025,
concluyendo que nuestros estudiantes estuvieron por enci§a del departamento, la región y

la nación.

Se hace la Auto Evaluación Institucional, encontrando que hay proceso que no se ven muy
lógica la aplicación en la estructura de este EE. Liderado por el equipo de la Gestión
Comunitaria.

Se socializa ei plan de Convivencia Escolar, Liderado por el equipo de la Gestión
Académica.

Se hace la socialización de nuevos formatos, para la recolección de información referentes a

faltas tipo I, II y IlI, para que se mifique la presentación de documentación institucional. Se

COMPROMISOS

'formanú soc rcúlac t íua y?a rhb?a t va en vabres "
Acta 0326 de 114 Sem 2 ollo lnst - Página 1 de 2
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REPÚBLICA DE COLOMBIA

CEruIRO EDUCATIVO RURAL U PRIMAVERA
Lourdes. Nortc de Sant¿nder

DAN[.: 2i44 t30000'l I NlT:90020010t-9
L-Mail: cer .c{)

ACCIONES A SEGUIR

CARGO

'rr

Luis Hemando Cuesta Pcrca Dircctor

jli1¡11 i¡p.I$dos ó;-Dt to¡'" l_C¡red Rcir$c_¡te 4_l
Luis Hemando Cuesta Perea , Direcfor

Baudilio Abril Ropero Docente

Belisario Meza Peñaranda Docente

Docerte

0l:15488853

Dl, 54BtE25

IEt:32!9033703

0t, s4Et348

ItL: 3l[7875550

Ul: b4til48E

qllu?ü!t300
nt (¡Elr9n

Iit": 3il8t47t9

Heliberto Díaz Aparicio

Jesús Antonio Ortiz Pabón

i

¡

:

¡

1-

I

:

!

I
i
I

i

"}

i
<¿-¿

Lucialo Artrarrdu Ctuntugo Pabón

I-uis Alfonso Agr-rdelo Cárde-nas

María Elizabet Marrique

Maribel Castellanos Peñaranda

Duce¡re 0l: 88238833
nfr. arrq¿Rqq{9I

I

I

ir

Ilncenfe

Docente

0t 5462040

ItL 3ifiúaaü78

0l:21"/488?4
PÍ,| 1I)IEE¡WIN

oi, zn¿sEiti
Itl"; 32183563§9
nt. tnotqe9rat

[i1,32ü2gtgg67

0t, 63528483

IEi: 3115113325

L.t

),i,§
CI-

s F\ po¡, T-

/

I.-u,

Doceñte

?a

t, na é4t.¿<11/-

llYnef ,ra p6¡1,6*\_

Marta Milena Gunero Moreno Docente

Martha Lfilena Rodrigrrcz Diaz

Nancv Isaic Peñaranda Gómez

i)o

teDocen
uti ¿, t,to,tI E

Litt: 31231'/8ti1lu

Uscar.laduardo Penararida.Blanco

Paulo .^.ndrés Heredi: Y:iez

l)l: R823783,

cEti 3i2438?s34

0lr 88188248

IEL 3ln Eg75D8g

i Rosa Mery Sanabria Moreno Docente
Dl:2T148811

Samuel A¡tonio Peñaranda Gémez

Wilmer Parra Corredor

Docente : t]l: b4til?U'/
: f]fl.3t7545fl§87

nl 0orE t,

CtL, 3142835783
Dosente

Yamid Mendoza Castilkr Dosente

'fonnanlo socíedalactíva y?artrct?atír,a en vafores "
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*§firrR& §§{JcÁrryo Rü§'*§- r-e p§ts{§vñ§A
Loüdes Norts do SsÍta¡xlet

DANE: 2544t800@41 NIT: 900200101-9
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}-}AT{}\ {, l:'I n.it.1t -{:1

Ótgano que se reúne: Docentes del CER La primavera Lourdes

\í i¡i í !' tli'". 1\ I'n1,iil-ii
r Acta No

¡ f ¡¡ i,tli: \
iilili¡¡,¡ tlr ! :iit ¡r;t¡'

li l'c:

Ci¡ación a ¡ravés de:
ii; i ^:!l:,., ii -'1li:ir

Yea balm*nte 1'

S§ I,A REU]\ION
Des¿aollar e implementar el POA actividades correspondíentes a la segunda semara de desanollo
institucional.

1. Saludo y oración.
2. Prepara¡ todos Ios elementos p&ra buscarr los candidatos de Ia comunidad educativa a los

-)

4

{iis{irit{}s es tilir'}ento-s

. Organizar la rendicién de cuentas de la enci* 2025.
Varios

Se organizan los elementos de la rendición de cuentas de la vigencia 2025:
- Cartas a invitados.

del almuerzo para los invitados.

La sesión se terminó, siendo las l5:00h, del día lldel. mes de enero de 20!§, de acuerdo con
el cronograma de actividades Institucionales, con Ia APROBACIÓN de LOS ABAJO
FIRMANTES y con las siguientes OBSERVACIONES y/o CONCLUSIONES:

¡ Se comienza la sesión con una bienvef¡ida y oración de a(ción de gracias.

r Se ve¡ifica y se cortó con la asistencia de dieciocho (18) docentes y el director, abajo
{irmante.

Se preparan todos los elementos para buscar los candidatos de la comunidad educativa a los
distintos estamentos.

Se fija la fecha de elecciones para el üernes 6 de febrsro d€ 2026.

El viemes 30 de 2026, nos teuniremos para o4ianizar los tarjelones y las orientaciones de
publicidad de las candidaturas.

r; i i1r\i ., ". '"i r,:, lli ;i: ni); i1\ 1iia. a. 1 ; , it ." 1 ¡:.

A §EGUIIT

ii Ut ¡.f .ri lltr li )
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