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CENTRO EDUCATIVO RURAL BUENAVISTA Ocaiia, Norte de Santander
CIRCULAR No. 001

PARA: PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

DE: DIRECCION — EDILSON ALVAREZ ALVAREZ

ASUNTO: ORGANIZACION SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
(ENERO 7 AL 11 DE 2025)

FECHA: 7 de enero de 2025

Cordial saludo, compafieros docentes.

Damos inicio a nuestro afio escolar 2025 con la Semana de Desarrollo
Institucional. El propdsito de esta jornada es la actualizacién de documentos,
la planeacion pedagodgica y el fortalecimiento de nuestra gestion educativa para
garantizar la calidad en nuestras sedes.

A continuacion, se detalla el Plan Operativo de Accién (POA) para ser
desarrollado estrictamente en la jornada de 7:00 AM a 12:00 PM:

AGENDA DE TRABAJO DIARIO

DIA HORA ACTIVIDAD / DOCUMENTOS A INTERVENIR
07:0_0 AM || ectura de circular orientadora , diseno del Plan
Lunes 7 |- 12:00  |operativo por parte de direccién y socializacion de
PM metas 2025.
07:00 AM || Gestion Directiva: Actualizacion de PEI, SIEE,
Martes 8 |- 12:00  |\anual de Convivencia y Manual de Funciones y
PM Procedimientos.
Miércoles 07:0_0 AM lGestion Académica: Informe de eficiencia interna 2024
9 - 12:00 , autoevaluacion institucional , cuadros de asignacién
PM académica y planes de area.
07:0_0 AM llGestién Administrativa y TIC: Inventario general y TIC
Jueves 10|-12:00 || pjan |nstitucional de TIC , Proyecto de conectividad y
PM seguimiento PMI.
Viernes 01208 6°‘M Proyectos Transversales (PPT): Elaboracién de
11 - e proyectos de Derechos Humanos, Sexualidad,
PM Ambiental, Estilos de vida saludable y Movilidad Segura.
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DISTRIBUCION DE
RESPONSABILIDADES INDIVIDUALES

Cada docente debera liderar la actualizacion y entrega de los siguientes folios
segun la asignacion establecida:

« Edilson Alvarez: Cuadro general de asignacion académica, PEI,
reglamentos internos de TIC y gestion del riesgo.

« Judith Navarro: Reglamento de préstamo de sede y Proyecto
Pedagdgico de Vida Saludable.

« Denis Antonio Julio: Comité de Convivencia y Proyecto Pedagdgico

Ambiental.

e Ruth Amparo Castaifieda: Manual de Funciones (9) y Plan Institucional
de TIC.

« Javier Hernando Pacheco: PIAR (25) y reglamento de sala de
informatica.

« Yajaira Villegas: Informe de Contralor y Proyecto de Educacion Sexual.

« Elder Antonio Salcedo: Planes de area (Naturales), informe de
Personero y Urbanidad/Civismo.

o Karol Sullay Sanchez: PEI (6), cuadro planta de personal (16),
propuesta educacién inicial y PMI.

e Luz Marina Jaime: Planes de area (Lenguaje) y Consejo Directivo.

o Sandy Miley Arévalo: Consejo de padres y Proyecto de Movilidad
Segura.

(Verificar en el cuadro adjunto los puntos especificos 1 al 41 para el resto del
equipo docente) .

COMPROMISOS
Se recuerda que el trabajo terminado es requisito para la consolidacién del
informe final de evidencias de la jornada. Como lectura sugerida para los
espacios de reflexion, se propone el texto "21 Voces: Historias de vida sobre 40
anos de educacion en Colombia”.

Atentamente,

EZ ALVAREZ

— -
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