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1. COMPONENTE CONCEPTUAL

1.1. Identificacion del Establecimiento Educativo.

NOMBRE: Inst. Educativa Eduardo Cote Lamus

DIRECCION: Av. 32 N° 3-05 Barrio Comuneros La Esperanza Norte de
Santander

NIT: 807006864-1

CODIGO DANE: Sede Eduardo Cote Lamus 254128001078
Sede Integrada La Esperanza 254128000099

CORREO ELECTRONICO | je_eduardocotelamus@sednortedesantander.gov.co
ZONA Urbana

Manana

Unica

Fin de semana

AMBITO: Educacion Formal

NIVELES DE EDUCACION
Ciclo Preescolar

Ciclo Basica Primaria
Ciclo Basica Secundaria
Ciclo Media Técnica
Educacion para adultos
Ciclo Il: 4y 5 Grado
Ciclo I1I: 6y 7 Grado
Ciclo IV: 8y 9 Grado
Ciclo V: 10 Grado

Ciclo VI: 11 grado
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Creacion Colegio Eduardo Cote Lamus
Fue creado por ordenanza Numero 00006 del 27 de noviembre de 1981
Conformacion Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus:

Decreto 000837 de 2002 emanado de la Secretaria de Educacion Departamental.
Resolucién de Aprobacion del Establecimiento.:
Resolucién N° 007007 del 08 de noviembre 2023

Registro del PEI ante la secretaria Educacion

Departamental: Libro # 5 folio # 74

Resolucién de Aprobacion de la Media Técnica:
4450 del 28 de Octubre de 2016, que da Facultad a la Institucion Educativa para
otorgar el titulo de: “Bachiller Técnico en Promotoria en Manejo
Ambiental”.

Directivo Docente 1 Rectora

Docentes 16 nombrados en Propiedad
8 nombrados Provisionalidad

Docente Orientador 1 nombrados Propiedad

Administrativos 1 nombrados Provisionalidad

Servicios General 1 nombrados Provisionalidad

PADRES DE FAMILIA 400

ESTUDIANTES 484
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1.2. Resefia Historica

El Colegio Eduardo Cote Lamus fue creado por ordenanza NUmero 00006 del 27 de
noviembre de 1981, inicio sus labores académicas el 25 de febrero de 1985 con el grado
sexto en la casa campesina (Actualmente Centro de Desarrollo Integral “Semillitas”),
como anexo al colegio Reyes Araque del Corregimiento la Vega (Céchira), con planta
de docentes Municipales y un director encargado.

En 1986 sus labores fueron clausuradas debido a la renuncia de los profesores encargados.

En 1987 empezo a adelantar su labor formativa de manera continua bajo la direccion de
la Profesora: Emira Rosa Rodriguez Mora.

En agosto de 1990, los sefiores del Centro Piloto en ese entonces Jorge Gutiérrez Diaz y
Ciro Alfonso Arias en apoyo del Sefior Mario Chaparro gestionaron ante el Sefior
Gobernador y el Secretario de Educacion el nombramiento como primer Rector a la
sefiorita Elva Severa Silva Gama y dos profesores en comision.

Al elevarse la poblacién de la Esperanza a la categoria de Municipio del Norte de
Santander (20 de diciembre de 1993), la Institucion vivio una nueva etapa de desarrollo
donde se logro consolidar su planta de personal docente completa.

En 1996 se gradud la primera promocion de Bachilleres y a partir de 1998 se nombraron
nuevos rectores como se relacionan a continuacion:

Santos Enrique Arregoces el 12 de agosto de 1998

Rosario Castro Fernandez el 15 de diciembre de 2000

Gustavo Salvador Meneses en el 2003

José Alvaro Gonzalez Mendoza en el 2001 (en comision)

En el afio 2003 segun Decreto 000837 de 2002 EI colegio se fusiond con la Escuela
urbana Integrada la Esperanza cambiando su razon social con el nombre de “Institucion
Educativa Colegio Eduardo Cote Lamus”.

En septiembre de 2004 se nombra Rector e n propiedad al Esp. José Olmedo Lépez
Arias.

Con la Resolucién N° 02628 de 30 de Julio de 2010 fue nombrado como Coordinador
de la Institucion al Licenciado Orlando Reyes Acevedo y ejerce como Rector desde el
27 de junio de 2014 con el Decreto 000554 hasta el 8 de Enero del 2024,

A partir del 9 de enero del 2024 bajo el Decreto N° 003688 la Mg. Sandra Milena Pacheco
Guerrero, la cual ejerce hasta la fecha.
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1.3. Caracterizacion.

Ojo nelson El Municipio La Esperanza se encuentra en via de desarrollo, debido a
que es uno de los mas jovenes del Departamento Norte de Santander. Dentro de las
caracteristicas econémicas cabe destacar que los miembros de la comunidad en donde
ejerce influencia a los estratos | Bajo-Bajo, Il Bajo y Il Medio-Bajo; se dedican en un
alto porcentaje al jornal, otros son conductores, ebanistas, mayordomos, pequefios
comerciantes y otras actividades informales y un porcentaje menor posee un trabajo
estable, en donde le son reconocidas todas sus prestaciones sociales. Las madres en su
gran mayoria son amas de casa, empleadas de servicios generales, modistas, pelugueras y
otros. Un gran porcentaje de las madres son cabeza de familia. En cuanto a vivienda la
mayoria es propiedad de quienes las habitan, elaboradas en ladrillos, zinc, Eternity pisos
de cemento, con los servicios publicos basicos. Se observan altos indices de desempleo.

En el aspecto social se observa el predominio de las familias Nucleares Completas (53%),
aunque también existen presencia de otros tipos de familia como lo son la Nuclear
Incompleta (18%), Recompuesta (10%), Extensa completa (5%), Extensa Incompleta
(6%), compuesta(6%) y por ultimo la Unipersonal (2%),como se puede observar en los
porcentajes anteriormente mencionados nuestros estudiantes en su gran mayoria viven
con sus padres y hermanos, pero un porcentaje considerable de ellos debido a muchos
factores como la descomposicion familiar, el abandono de los padres o madres, violencia
intrafamiliar, viven con sus parientes o particulares que han que han decidido hacerse
cargo de ellos. Es importante destacar que indice de embarazos no deseados por las
adolescentes de la Institucion ha disminuido en los ultimos afios.

En cuanto al aspecto relacionado con los grupos poblacionales gue son atendidos e n
nuestra Institucion se encuentran la poblacion en situacion de desplazamiento (20%),
poblacion rural dispersa (18%), hijos de desmovilizados (10%) y necesidades Educativas
Especiales con discapacidad o limitaciones (2%), los porcentajes mencionados nos sirven
de insumo para realizar las adaptaciones correspondientes al Curriculo. (Anexol)

Culturalmente la Esperanza se ve afectada por las diferentes culturas de los departamentos
que la limitan, ademas, de la presencia de poblacién flotante, con caracteristicas culturales
distintas. Los habitantes del Municipio han venido presentando un avance significativo
en aspectos como su nivel de escolaridad pues se han disminuido los indices de
analfabetismo con la implementacion del modelo Ser Humano, asimismo existen varios
profesionales en diferentes areas egresados de nuestra Institucion, el sentido de
pertenencia hacia el Municipio también ha
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aumentado, lo que se ve reflejado los niveles de participacion cientifica, artistica y deportiva de
sus estudiantes, a nivel local, regional y departamental.

Teniendo en cuenta lo descrito anteriormente, nuestro Proyecto Educativo Institucional se
fundamenta en una filosofia encaminada a una formacién integral del educando, disefiando
los conceptos y las practicas pedagogicas que contribuyen a crear las condiciones sociol6gicas,
pedagogicas y psicoldgicas que hagan de la institucion el espacio ideal donde sea posible la
formacion para la convivencia pacifica del desarrollo integral de sus estudiantes, fomentando
escenarios que contribuyan a la formacion del ser y de su personalidad; brindando una
educacion de calidad e inclusion que haga de los estudiantes de la Institucién Educativa Eduardo
Cote Lamus, personas que contribuyan a la transformacion del entorno social, ciudadanos con
sentido de pertenencia y gran competitividad.

Los hechos y aspectos que justifican nuestro PEI se relacionan con las caracteristicas del
entorno educativo y social, ain mas en esta era de grandes descubrimientos cientificos y
tecnologicos, de constantes cambios, de circunstancias que nos enfrentan a un mundo
globalizado, en donde las poblaciones dependen cada dia mas, de altos niveles de competitividad
y del desarrollo del pensamiento humano, de una sociedad que imperiosa del desarrollo sostenible
y preservacion de un medio ambiente digno de nuestro futuras generaciones, de la necesidad de
una comunidad que aprenda a decidir y desarrollar la democracia participativa con hechos que
sean evidentes donde se observe un completo rechazo a los altos indices de violencia, al maltrato
infantil, incremento de la drogadiccion en los jévenes, creacion de pandillas y adolescentes sin
proyeccion de vida autentica. Se hace necesario demostrar a través de este proyecto, una
concepcion productiva de la vida, con la creacion de las politicas de calidad e inclusién de los
diferentes grupos poblacionales existentes en la comunidad, ademas de altas competencias en
cuanto al desarrollo de grandes principios éticos y morales, al desarrollo de la l6gica matematica,
a los altos procesos de lecto-escritura, y a los autogestores e investigadores, personas civicas,
con un amplio conocimiento de los derechos humanos. Igualmente, la constitucion Nacional
sentd las bases para desarrollar nuevas perspectivas en la educacion y en la convivencia pacifica.

Para que nuestro PEI esté en constante actualizacion de acuerdo a los cambios del entorno se
tienen como referencias la autoevaluacion Institwcional, los resultados de las pruebas Internas y
Externas, el plan de mejoramiento institucional, el desarrollo de proyectos transversales.
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1.4. Horizonte Institucional.

1.4.1. Vision.

Posicionar la Institucion Educativaen el 2027 como pioneraen el cuidado ambiental, donde los
jévenes promuevan una cultura sana, rica en valores y su conocimiento sea esencial en la parte
integral, atendiendo las diferentes barreras del conocimiento.

1.4.2. Mision

La Institucién Educativa Eduardo Cote Lamus de caracter oficial garantiza el derecho
fundamental a la educacion a todos los nifios, nifias y jovenes de la region atendiendo los
niveles de preescolar, basica y media técnica promotoria ambiental. Centra su quehacer
pedagdgico en la formacion integral de los educandos a traves de la implementacion de las
TIC, para vincularse al mundo laboral y contribuir al desarrollo de la comunidad.

1.4.3. Filosofia

Los Estudiantes de La Institucion Educativa son la base y el centro del quehacer diario,
desarrollando Habilidades y destrezas contribuyendo a la formacion integral, donde los
Valores Eticos, Morales y de Justicia Social primen en concordancia con el Medio Ambiente
y el desarrollo de la sana convivencia con proyeccion a su desempefio en el mercado laboral.

1.4.4. Principios Institucionales.

Algunos de los principios y valores que sostiene nuestra institucion son:

= Solidaridad: Incentivar a los educandos y Comunidad Educativa para que
trabajen en forma ordenada por el beneficio y el bienestar personal y de la
comunidad en general.

= Democracia: Promover la participacion del Educando y la Comunidad
Educativa en las actividades sociales con el prop6sito de expresar su pensamiento
libremente y que este conlleve a mejorar problemas sociales facilitando la
convivencia ciudadana.

= Participacion: Comprometer al educando a trabajar por su comunidad y
proyectarse como lider que alcance logros significativos.

» Trabajo En Grupo: Motivar al estudiante y Comunidad Educativa para que
desarrollen actividades en las cuales participen en forma grupal.

= Autoestima: Fomentar en el educando el amor, respeto y la valoracion de si
mismao.

= Excelencia: Motivar en el educando la preocupacién constante por la busqueda de
la transformacion de sus capacidades cognoscitivas, métodos y procedimientos
del diario quehacer en pro del mejoramiento continuo y su proyeccion a la
comunidad.
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» Respeto al medio ambiente: Formar estudiantes en el cuidado, conservacion,
proteccidn y uso sostenible de los recursos fisicos y naturales de su entorno.

Otros principios que fundamentan la formacién del estudiante en nuestra Institucion son:
la responsabilidad, el respeto, la investigacion, la libertad, la recreacion, la honestidad,
donde resalte nuestro lema Ciencia, Progreso y Amor, todos estos valores
deben basarse en una formacion en, desde y para la diversidad, considerando la
flexibilizacion y la diversificacion institucional, procesos claves para dicha formacion.

1.5. Creencias.

Las creencias que orientan el quehacer pedagdgico de nuestra institucion se mencionan a
continuacion:

La Institucion orienta una educacion fundamentada en valores tales como la honradez, la
responsabilidad, la verdad, la justicia, e | respeto, el amor a Dios y la solidaridad, en donde
la comunidad educativa practica la Convivencia pacifica, desarrollando procesos formativos
que permiten que esta se cumpla.

La institucion considera que implementando el modelo pedagdgico constructivista con
enfoque en aprendizaje significativo en sus planes de areas puede mejorar el nivel académico
de sus educandos.

Para educar adecuadamente a nuestros estudiantes debemos tener en cuenta las
particularidades poblacionales presentes en nuestra Comunidad Educativa, entendiendo que
las capacidades multiples no son un impedimento para formarse como ser integro, sino por el
contrario una forma de aprehender en el mundo.

1.6. Objetivos Institucionales.

1.6.1. Objetivo General

Articular el Proyecto Educativo Institucional incluyente, coherente y con flexibilidad
pedagdgica en sus diferentes niveles de educacidn inicial, basica y media técnica,
procurando la formacion integral, ciudadana, democratica, contextualizada, globalizada
de convivencia pacifica, y desarrollando las capacidades de saber conocer, saber ser,
saber hacer, de acuerdo al modelo pedagdgico de la institucion.

1.6.2. Objetivos Especificos

= Formar educandos en labores técnicas, acorde a las necesidades del entorno.

= Asegurar que el Proyecto Educativo Institucional responda a los requerimientos
de bioseguridad, pluriculturalidad, multietniay los retos de la educacion del siglo
XXI.
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= Fortalecer una cultura de investigacion, ciencia, tecnologia, humanidades y arte
pertinente, articulada con el contexto.

= Asegurar la incorporacion, actualizacion, utilizacién, apropiaciéon critica y
reflexiva de las TIC en el proceso formativo, por parte de todos los actores y de
los diferentes niveles de educacion.

= Propiciar una formacion integral a jovenes y adultos en condiciones de
vulnerabilidad, que responda a las necesidades de incorporacién social y educativa
tendiente a la potenciacion, construccién o modificacion de su proyecto de vida,
en reconocimiento y fortalecimiento de sus competencias, habilidades y valores.

1.7. Metas Institucionales.

Realizar seguimiento y evaluacion de un 60% de todas las actividades y proyectos que
influyan en el desarrollo institucional.

Gestionar la adecuacion y remodelacion de la planta fisica de la institucion, con el objetivo
de completar al menos el 70% de las obras planificadas durante el afio escolar vigente,
garantizando la mejora de los espacios, seguridad y funcionalidad para el beneficio de la
comunidad educativa.

Gestionar en un 70% la vinculacion de empresas y organizaciones claves en el sector
productivo que puedan ser socios estratégicos

Al finalizar el afio lectivo 2026 en un 60%, se realice un seguimiento a los egresados de la
I.E. en cuanto a sus estudios superiores y vinculacién laboral

Al finalizar el afio lectivo 2026 en un 60%, los docentes de la Institucion Educativa
incorporen en su planeacion pedagdgica la metodologia de preguntas del ICFES en las
pruebas internas.

Al finalizar el afio lectivo 2026 en un 100%, los docentes de la I.E. realicen un plan de
mejoramiento pedagdgico a los casos de bajo rendimiento académico en cada periodo; asi
como establecer mecanismos de seguimiento a estos programas, con el fin de mejorar el
desempefio escolar.

Al finalizar el 2026 se Implemente en un 60% un sistema que permita registrar la
disponibilidad y estado de los espacios fisicos, generando reportes que faciliten la toma de
decisiones y optimicen su uso.

Al finalizar el 2026 se actualizard en un 70% el panorama de riesgos fisicos e incluir
mecanismos de verificacién continua, con participacion de los responsables de cada area,
para asegurar que los riesgos identificados se controlen y se ajusten segin cambios en la
infraestructura o actividades institucionales.

Al finalizar se estandarizara y ampliara el programa de bienestar docente en un 100% para
garantizar su implementacion.
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= Resignificar para la vigencia 2026 en el PEI una politica que articule la atencion a
comunidades étnicas teniendo en cuenta las directrices del Ministerio de Educacion
Nacional.

= Ejecutar para la vigencia 2026 el 100% de los convenios de contraprestacion con las
entidades que soliciten los recursos y espacios de la institucion.

= Articular para la vigencia 2026 en un 100% el proyecto de vida desde preescolar a
undécimo grado.

1.8. Fundamentos.

1.8.1. Filosoficos.

Organizar la transformacion del PEI para crear un contexto estructurado de
aprendizaje en el cual los estudiantes al interactuar con este ambiente tengan las
experiencias, conocimientos, capacidades y comportamientos esperados para
actuar como ciudadanos activos y ser productivos en la sociedad.

Generar en los educandos los valores humanos.

Educar ciudadanos para que en el futuro pueda participar responsablemente en los procesos
sociales, econdémicos, politicos de su region.

1.8.2. Sociologicos.

Educar con base a las necesidades e intereses de la sociedad en la que habita el
educando de nuestra region.

Analizar con més claridad el papel que estd desempefiando el ser humano en la
sociedad.

Formar personas con conciencia critica para proyectarse en la sociedad.
Reconocer las diferentes culturas y costumbres de la sociedad en la que se
encuentra el educando.

1.8.3. Axiologicos

Inculcar en los estudiantes el Amor a Dios, para que lo apliquen en cada uno de
los aspectos de su vida, respetando sus credos.

La honradez es indispensable en el proceso formativo, ya que, promoviendo este
valor, los jovenes estan proyectandose a una vida digna y fructifera.

Al fomentar laresponsabilidad en los estudiantes, estamos promoviendo, que el
desarrollo de su vida sea armonioso.

Fomentar en los estudiantes el valor de la verdad nos sirve de apoyo en la
busqueda de estudiantes integros.

Al inculcar el valor de la justicia en los estudiantes, estamos contribuyendo a que
la desigualdad que se presenta en la comunidad educativa se reduzca.
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Fomentar el respeto en cada uno de los integrantes de la Comunidad educativa,
logrando con esto una mejor convivencia.

Despertar en la Comunidad educativa el espiritu de Solidaridad, que se vea
reflejado en las diferentes circunstancias que se presenten.

1.8.4. Epistemoldgicos.

Educar a los estudiantes bajo los principios tedricos de los conocimientos que
constituyen las diferentes areas que conforman la ensefianza, teniendo en cuenta
las etapas de su crecimiento y las condiciones socio-economicas de la region.

Adaptar los contenidos curriculares de acuerdo a las capacidades del educando o
a las necesidades del contexto geografico.

1.8.5. Psicoldgicos.

Educar con base a las necesidades e intereses de la Sociedad en la que habita el
educando de nuestra region.

Analizar con mas claridad el papel que esta desempefiando el hombre en la
sociedad existente, sus actos; asi mismo la participacion que tenemos como seres
sociales.

Formar personas con ideales politicos, econdmicos, ideoldgicos para proyectarlos
dentro de su comunidad, fortaleciendo el sentido de liderazgo y participacion.

Resaltar y conocer las culturas y costumbres de la sociedad en la que se
encuentra el educando.

Buscar que los estudiantes tomen conciencia que ellos son unos de los pilares mas
importantes dentro del campo social que se requiere en la educacion.

1.8.6. Pedagdgicos.

Formar estudiantes con sentido critico, analitico e investigativo teniendo como
base el modelo pedagdgico de Aprendizaje Significativo.

Formar un ser integral de desenvolverse en diferentes campos de accion a través
de la participacion en los diferentes proyectos trasversales. Desarrollar proyectos
pedagdgicos para afianzar los conocimientos y habilidades en cada area.

1.8.7. Legales.

La Constitucién Politica:
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Articulo 67: Define y desarrolla la organizacion y la presentacion de la Educacion
Formal, en sus niveles, Preescolar; Basica Primaria, Secundaria, y Media no formal e
informal dirigida a los nifios y jévenes en edad Escolar, adultos, campesinos, grupos
étnicos, personas con limitaciones fisicas sensoriales y siquicas con capacidades
excepcionales, y personas que requieran limitacion social.

Articulo 68: La comunidad educativa participara en la direccion de las instituciones de
educacion. La ensefianza estara a cargo de personas de reconocida idoneidad ética y
pedagogica. La ley garantiza la profesionalizacion y dignificacion de la actividad docente.

Articulo 70: El estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de
todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion
permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional todas las etapas
del proceso de creacion de la identidad nacional.

Articulo 71: la busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes
de desarrollo econémico y social inclinaran el fomento a las cienciasy, en general, a
la cultura. El Estado creara incentivos para personas e instituciones que desarrollen y
fomenten la ciencia y la tecnologia y la deméas manifestaciones culturales y ofrecera
estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan estas actividades.

La Ley 115: Sefiala las normas generales para regular el servicio publico de la educacion,
que cumple una funcidn social acorde con las necesidades e intereses de las personas,
de la familia y de la sociedad, se fundamenta en los principios sobre el derecho a la
educacion que tiene toda persona, en las libertades de ensefianza, aprendizaje,
investigacion y catedra y su caracter de servicio publico.

Decreto 1075 de 26 de mayo 2015: "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacion". Seccion 4: Todo establecimiento educativo debe
elaborar y poner en practica con la participacion de la comunidad educativa, un proyecto
educativo institucional que exprese la forma como se ha decidido alcanzar los fines de la
educacion definidos por la ley, teniendo en cuenta las condiciones sociales, econémicas
y culturales su medio. pag. 70 y siguientes.

Decreto 1860 de 1994

Articulo 14: Contenido Del Proyecto Educativo Institucional.
Todo establecimiento educativo debe elaborar y poner en préctica con la
Participacion de la comunidad educativa, un proyecto educativo institucional
que exprese la forma como se ha decidido alcanzar los fines de la educacion definidos
por la ley, teniendo en cuenta las condiciones sociales, econdmicas y culturales de su
medio.

Articulo 17: Reglamento o Manual De Convivencia.
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De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73 y 87 de la Ley 115 de 1994,

todos los establecimientos educativos deben tener como parte integrante del

proyecto educativo institucional, un reglamento o manual de convivencia. El reglamento
0 manual de convivencia debe contener una definicion de los derechos y deberes de los
alumnos y de sus relaciones con los demas estamentos de la comunidad educativa.

Articulo 20: contempla que todo establecimiento educativo estatal debe estar constituido
por oOrganos del Gobierno Escolar que son establecidos para velar por el buen
funcionamiento, proyeccion y acreditacion de las instituciones educativas.

Decreto 1286 Del 27 De Abril De 2005: Por la cual se establecen las normas sobre la
participacion de los padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de
los establecimientos oficiales, y se adoptan otras disposiciones. Articulo 3 y 5.

Cartilla 34 Guia De Mejoramiento Institucional: Con la cual se establecen los
parametros de autoevaluaciéon y Plan de Mejoramiento Institucional, basados en los
principios de inclusion y calidad.

Decreto 1290 De 2009: Por el cual se reglamenta la evaluacién del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de educacion basica y media.

1.9. Perfiles.

1.9.1. Directivos:

La institucion educativa cuenta con un directivo docente Rector idoneo para desempefar
las funciones que corresponden a su cargo dando cumplimiento a las normas estipuladas
en por el MEN, laSED y la Ley General de Educacion.

1.9.2. Docentes.

La institucion educativa Eduardo Cote Lamus cuenta con una planta de personal idénea
para las funciones que exige la secretaria de educacion; orientando y haciendo
seguimiento a los estudiantes en la formacidn integral (transicion, basica primaria, basica
secundaria y media técnica). Los Docentes cuentan con una asignacién académica de
acuerdo a su perfil. (Anexol: relacion del personal docente de la institucion).

1.9.3. Docente de La Media Técnica

Docente participativo que oriente los procesos de formacion, teniendo en cuenta los
nuevos enfoques educativos que desarrollen estrategias innovadoras en busca de la
competitividad de sus estudiantes sin dejar a un lado la integralidad del ser humano en
respuesta a las exigencias del entorno.
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Actitudes

= Capacitacion técnica y pedagogica para actualizar y ajustar cuando lo
requieran las estructuras de contenidos de formacion.
» Responsabilidad por el manejo de elementos utilizados en el proceso de

formacion.

= Facilidad de comunicacidn y expresién. Apertura al cambio y al desarrollo del
individuo.

= Flexibilidad en el desarrollo de los contenidos, teniendo en cuenta el campo
ocupacional.

= Permanente actualizacion y capacitacion.
= Utilizacion de estrategias de ensefianza — aprendizaje concordante con la
realidad socio — econémica, cultural y politica.

= Licenciado en las &reas de educacion y/o profesional en otra area con
estudio pedagogico.

= Tener experiencia minimo 12 meses en la elaboracion de planes de educacion
ambiental en instituciones del sector publico o privado. Disposicién para
actualizarse permanentemente.

1.9.4. Padres de familia.

Los padres de familia de la institucion tienen un alto grado de compromiso,
responsabilidad y acompafiamiento en las diferentes actividades académicas, sociales y
culturales que se programen.

1.9.5. Estudiantes.

El perfil del estudiante esta orientado teniendo como base la Mision y Vision de la
Institucion, sostenidos en los diferentes valores axiologicos, fundamentados en los niveles
de la educacion (Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Vocacional),
reflejados en su formacién integral.

Perfil del nifio de preescolar

Creativo y Expresivo: El nifio debe ser capaz de investigar el porqué de las cosas
orientando la observacion, descripcion, comparacién, comprension, el didlogo y la
construccién, que el nifio adquiera un vocabulario amplio que le permita interpretar
hechos e imagenes del medio.

Auténomo: Brindarle la oportunidad de tomar decisiones con sentido critico a partir del
intercambio de puntos de vista con los demas, construyendo alli sus propios
conocimientos y sus valores,
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respetando los suyos y la de los deméas. Dandole oportunidad de elegir y ser
responsable.

Sociable y Afectivo: Facilitarle las bases necesarias para trabajar con sus
compafieros aceptandolos, respetandoles y cooperandoles a

ellos en todas las actividades. Crear actividades que conlleven a la obediencia, el
amor, respeto hacia sus padres, superiores e iguales. Responsable y Entusiasta:
Hacerles conscientes de sus responsabilidades en sus acciones y las de los deméas que
manifiesten sus sentimientos, de acuerdo a las diversas situaciones que se le presenten.
Aseado y Ordenado: Formarle habitos de orden y aseo, de higiene

personal de manera que pueda proyectarlo en su entorno. Tolerante y respetuoso:
Para formarlos en una convivencia sana y pacifica.

Perfil estudiante basica primaria

= Acepta y muestra actitudes de empatia y tolerancia ante las diferencias entre las
personas.

= Muestra sentimientos de pertinencia, seguridad y confianza en su medio natural y
social.

= Aporta a su equipo conocimientos, habilidades y destrezas en la realizacion
de actividades productivas.

= Controla y ajusta las acciones de su cuerpo adoptando hébitos de prevencion
y cuidado de su salud integral.

= Se identifica con la realidad natural y sociocultural local, regional y nacional.

= Se reconoce como persona, valora positivamente sus caracteristicas biologicas,
sicomotoras e intelectuales.

= Se comunica con claridad expresando sus sentimientos, ideas y experiencias.

Perfil estudiante basica secundaria.

= Utiliza un lenguaje oral y escrito adecuado.

= Reconoce y aprecia la diversidad linguistica de su pais. Emplea la argumentacion y el
razonamiento.

= Selecciona, analiza, evallia y comparte informacion proveniente de diversas fuentes y
aprovecha los recursos tecnolégicos

= Emplea conocimientos a fin de interpretar y explicar procesos, para tomar decisiones y
actuar individual o colectivamente, en aras de promover la salud y el cuidado ambientall.

= Conoce los derechos humanos y los valores que favorecen la vida democratica y los pone
en préactica.

= Practica una convivencia respetuosa y la interculturalidad.

= Conoce Yy valora sus caracteristicas y potencialidades como ser humano, se identifica como
parte de un grupo social.
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= Apreciay participa en diversas manifestaciones artisticas.
= Sereconoce como un ser con potencialidades fisicas que le permiten
mejorar su capacidad motriz, favorecer un estilo de vida activo y
saludable
Perfil del estudiante de Media Técnica.

Al culminar sus estudios el Aprendiz del Programa Técnico en Promotoria en manejo
Ambiental estara en capacidad de realizar evaluaciones de impacto ambiental, estructurar el
sistema de manejo ambiental y el control de los procesos acuerdo con la politica ambiental. De
igual forma la realizacion de auditorias ambientales al sistema y organizacion de planes de
educacion ambiental, que lo acreditan y lo hacen pertinente y coherente con su mision, innovando
permanentemente de acuerdo con las tendencias y cambios tecnoldgicos y las necesidades del
sector empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad, la
competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

El estudiante de la Institucién Educativa Eduardo Cote Lamus, es una persona que adquiere un
pensamiento critico de caracter cientifico, actitudinal y valorativo que le permite desenvolverse en
el mundo actual.

Por eso, el estudiante de la Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus:

Desarrolla su hacer:

= Conservar habitos de higiene, lo que le permite mantener un estado de salud lo bastante
dptimo.

= Interesarse por participar en campafias destinadas a conservar y mejorar el medio ambiente.

= Actuar como un agente multiplicador en la comunidad donde esta su

= diario vivir, donde coloca al servicio de la misma sus conocimientos.

Desarrolla su saber:

= Cdmo estan conformados los seres vivos y cuéles son sus funciones.
= Al establecer claramente las diferencias que existen entre un sistema bi6tico y uno abidtico.
= Alidentificar cuales son las principales leyes que rigen los procesos naturales.

= Al cuantificar, cualificar, determinar y analizar la materia, su estructura, cambios, principios
energéticos, movimientos y principios de la conservacion.

Desarrolla su aprender:

= Al desarrollar habilidades que le permitan la l6gica de los fendmenos que se suceden en la
naturaleza.
= Al ser una persona positiva en cuanto se refiere al tratamiento de los distintos seres vivos.

= Al serinnovador permanente de la ciencia y la tecnologia.
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= Estructurar sistemas de manejo ambiental siguiendo normatividad ambiental.
= Evaluar el impacto ambiental en puntos y areas de produccién establecidas.
= QOrganizar planes de educacion ambiental. Efectuar auditorias al sistema.

1.9.6. Egresados.

El técnico en monitoreo ambiental es un talento humano formado integralmente para el desarrollo
de competencias en la resolucién de problemas, capacidad de aplicar procedimientos, métodos y
protocolos para la toma de muestras de agua, suelo, olores y residuos, asi como la aplicacion de
técnicas de monitoreo para ruido ambiental y variables climatoldgicas acordes con la normativa
ambiental. Ademas, esta en capacidad de realizar procesos de gestion de residuos solidos,
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y técnicos en organizaciones y empresas.

En lo laboral

Dentro del campo laboral, el egresado posee competencias de apoyar en el monitoreo
ambiental de suelo, agua, olores, ruido y residuos, ademéas de realizar acciones de
promotoria ambiental en cualquier empresa o sector productivo, para cumplir con la
normativa y requerimientos técnicos establecidos.

En lo empresarial

El egresado genera proyectos emprendedores enfocados a la constitucién de empresas
prestadoras de servicios de muestreo, con personal certificado para atender necesidades de
los sectores productivos y entes territoriales

En el entorno social Socialmente el egresado participa en proyectos comunitarios que
involucren el monitoreo de condiciones ambientales en una poblacién o localidad asi como
la gestion de los residuos sélidos, con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de
vida.

En la formacion y aprendizaje permanente

El egresado tiene la posibilidad de desarrollar cadenas de formacion hacia el tecnélogo en
control ambiental y posteriormente a la especializacion tecnol6gica en produccion y
consumo sostenible, especializacion tecnolégica en estructuracion de sistemas de gestion
ambiental, especializacion tecnolégica en monitoreo de fuentes fijas, o la
profesionalizacion hacia ingenieria ambiental, sanitaria y ambiental o sanitaria o cualquier
otra a fin al érea.

En la innovacion y desarrollo tecnolégico

El egresado esta en capacidad de participar en el trabajo experimental que se realice en
procesos de investigacion, ademas de contribuir al desarrollo de proyectos innovadores
relacionados a nuevas estrategias de muestreo para agua, suelo, olores residuos, monitoreo
de ruido y variables climatologicas.

1.9.7. Administrativos

Av. 32 N° 3-05 Barrio Comuneros La Esperanza Norte de Santander
Correo electrénico:ie_eduardocotelamus@sednortedesantander.gov.co

Pégina 20 de 53


mailto:ie_eduardocote

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO COTE LAMUS
Municipio La Esperanza
NIT: 807006864-1 DANE: 254128001078

Aprobado segiin Resolucién N° 007007 del 08 de noviembre 2023, emanada de la secretaria De Educacion
Departamental en su jornada diurna de educacion basica y media

= El personal administrativo de la Institucion Eduardo Cote Lamus debe presentar las
siguientes caracteristicas:

= Comparte y vivencia la filosofia de la Institucién Educativa Eduardo Cote Lamus.

= Capaz de tomar decisiones libre, autbnomay responsable dentro de la misién encomendada.

= Demuestra sentimientos de fraternidad en sus relaciones interpersonales.

= Abierto al dialogo y con capacidad para trabajar en equipo.

= Aplica sus conocimientos en el area para el servicio de la

»= Comunidad Educativa Eduardo Cote Lamus. Discreto, amable, y buena presentacion
personal. Buen manejo de los recursos a su cargo. Excelentes relaciones interpersonales.

= Eficaz en el cumplimiento de sus funciones. Actitud positiva.

1.10. Politicas institucionales

1.10.1. Personas con diversidad cultural

El proceso de inclusion de personas con diversidad cultural en la Institucion Educativa
Eduardo Cote Lamus se lleva a cabo teniendo en cuenta su propia identidad , la cual se
registra en el SIMAT.

1.10.2. Personas victimas de conflicto armado colombiano:

= En el proceso de matricula el estudiante en condicion de victima presenta el
registro unico, en el cual se constata su situacion. Con este, la secretaria anexa la
informacion a la hoja de matricula.

= Seincluye en la hoja de vida del estudiante en el SIMAT la condicién de victima.

1.10.3. Personas con capacidades diversas

La institucion Educativa aplicara las politicas dispuestas por el ente nominador en
las cuales se estipula que la institucion sera adaptada fisicamente a las
condiciones de los estudiantes y se capacite a los docentes, con el fin de que el
personal sea idoneo para desempefiar dicha labor.

Como etapas para elaborar la inclusion de personas con capacidades diversas se
tienen las siguientes.

= Diagnostico: El padre de familia debe presentar a la institucion educativa el
documento que evidencie la capacidad, diagndstico y las recomendaciones de
un profesional.

= Inclusién: Después de tener el certificado expedido por un profesional de la
salud e identificada la condicién que posee el estudiante, se procede a
caracterizarlo en el SIMAT.
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= Sienalgun caso el estudiante no cuenta con ningun diagnostico y se identifica
en el aula la capacidad diversa, el docente debe realizar el siguiente
procedimiento:
~ El Docente de aula identificara si en el proceso escolar existen
personas con capacidades diversas.
~ Se realizara remision a orientacion escolar o Docente de apoyo
pedagdgico.
~ Orientacion escolar o Docente de apoyo pedagdgico realizaran
valoracién inicial y se citaran acudientes.
~ Se les informara a los acudientes sobre las capacidades diversas y se
realizard remision a salud.
= EI docente realizard las adaptaciones metodologicas y curriculares
correspondientes plasmandolas en un Plan individual de ajuste razonable
(PIAR).

1.10.3. Primera infancia y educacion inicial

Teniendo en cuenta los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional, la
Institucion Educativa recibird estudiantes para primera infancia teniendo en cuenta las
edades que se relacionana continuacion:

= Pre-jardin (3 afios a 30 junio del 2026)
= Jardin (4 afios A 30 junio del 2026)
= Preescolar (5 afios A 30 junio del 2026)

1.10.4. Politica de atencion educativa a estudiantes pertenecientes a grupos étnicos

La filosofia institucional esta orientada a prestar atencién a la poblacion perteneciente a
diferentes grupos étnicos y poblacionales presentes en la Institucion educativa; es el
caso de que se han matriculado algunos nifios y nifias de origen indigena careciendo
de informacidn sobre sus requerimientos o necesidades de su localidad o municipio de
origen. Sin embargo, en la informacion entregada para la formalizacion en la vinculacion
a la institucion, se encontrd que estos estudiantes han desarrollado su educacion dentro
de los modelos occidentales y por tanto, se han adaptado facilmente a las comunidades
donde han estado.

1.10.5. Politicas de cumplimiento de horas efectivas

La institucién educativa con el propoésito de realizar el seguimiento a las horas efectivas
de clase recibidas por los estudiantes, formula estrategias que hacen parte de un sistema

Av. 32 N° 3-05 Barrio Comuneros La Esperanza Norte de Santander
Correo electrénico:ie_eduardocotelamus@sednortedesantander.gov.co

Pégina 22 de 53


mailto:ie_eduardocote

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO COTE LAMUS
Municipio La Esperanza
NIT: 807006864-1 DANE: 254128001078

Aprobado segiin Resolucién N° 007007 del 08 de noviembre 2023, emanada de la secretaria De Educacion
Departamental en su jornada diurna de educacion basica y media

de mejoramiento institucional, dentro de la cuales se tiene la asignacion de trabajos en
clases que seran cubiertos por los docentes de disciplina, cuando un docente falte por
alguna circunstancia.

1.10.6. Politicas de actividades extracurriculares

La institucion cuenta con una politica sobre el uso apropiado de los tiempos destinados a
los Aprendizajes de actividades extracurricular, la cual es implementada de manera
flexible de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de los estudiantes (Banda de
marchas).

1.10.7. Politicas de dotacion de material pedagdgico

La institucién tiene una politica sobre el uso de los recursos para el aprendizaje que esta
articulada con su propuesta pedagdgica y ajustada al presupuesto, para lo cual anualmente
se realiza un diagnostico a comienzo de afio, lo que permite la priorizacion y satisfaccion
de dichas necesidades.

1.10.8. Politicas de apoyo a los procesos investigativos

La institucion cuenta con una politica que permite el desarrollo de proyectos de
investigacion, motivando la participacion de docentes y educandos, segun areas afines.

1.10.9. Politicas de prevencion y promocion

Dentro de las politicas de prevencion y promocion ante riesgos fisicos de los
estudiantes se estipulan las siguientes:
= Se plantea la necesidad de que todos los educandos adquieran un seguro

estudiantil que le permita una atencion medica efectiva ante cualquier
eventualidad, el cual se adquirira en el momento de la matricula, con una
cobertura de 24/7.

= Por el riesgo latente que se presenta en la sede primaria al no contar con una
infraestructura adecuada para el espaciamiento de los estudiantes en las horas del
descanso, la Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus, ha solicitado en
reiteradas ocasiones a los entes gubernamentales la atencién a esta problematica,
sin tener una respuesta positiva. Debido a esto los estudiantes se ven obligados a
realizar el momento del descanso en el parque principal del municipio,
ocasionando que la vigilancia por parte de los docentes sea muy complicada y los
estudiantes expongan su integridad, realizando acciones como atravesar la via
nacional y dirigirse a sus casas a buscar alimento.

Para salvaguardar la integridad de los estudiantes, la institucion Educativa
Eduardo Cote Lamus, con previa aprobacion del Consejo Directivo a partir del
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inicio académico 2026 se desarrollara el descanso pedagogico dentro de las
instalaciones de la planta fisica a puertas cerradas.

1.11. Cultura Institucional

La Institucién Educativa al comienzo de cada afio escolar organiza a los docentes
en grupos de trabajo distribuidos de la siguiente manera:

1.11.1. Grupos de Gestion Institucional

Estos grupos de gestion permiten cumplir los prop6sitos institucionales,
desarrollar las capacidades para articular los procesos internos y consolidar su
PEI.

La gestion institucional del establecimiento se encuentra distribuida en
cuatro areas de gestion, las cuales son:

Gestion Directiva:

Esta area se centra en el direccionamiento estratégico, la cultura institucional, el
climay el gobierno escolar, ademés de las relaciones con el entorno. De esta forma
es posible que el rector o director y su equipo de gestion organicen, desarrollen y
evalten el funcionamiento general de la institucion.

Gestion Academica:

Esta es la esencia del trabajo de un establecimiento educativo, pues sefiala como
se enfocan sus acciones para lograr que los estudiantes aprendan y desarrollen las
competencias necesarias para su desempefio personal, social y profesional. Esta
area de la gestion se encarga de los procesos de disefio curricular, practicas
pedagdgicas institucionales, gestion de clases y seguimiento académico.

Gestion administrativa y financiera:

Esta area da soporte al trabajo institucional. Tiene a su cargo todos los procesos
de apoyo a la gestion académica, la administracion de la planta fisica, los recursos
y los servicios, el manejo del talento humano, y el apoyo financiero y contable.
Gestion de la comunidad:

Se encarga de las relaciones de la institucion con la comunidad; asi como de la
participacién y la convivencia, la atencidn educativa a grupos poblacionales con
necesidades especiales bajo una perspectiva de inclusién, y la prevencion de
riesgos.

1.11.2. Mesas de trabajo

Estas mesas estan integradas teniendo en cuenta los perfiles y actitudes de cada
docente, dentro de estos los mas importantes son los siguientes: Cruz roja,
Gobierno escolar, Espiritual, Deportes, Convivencia y solucion de conflictos,
Jornada cultural, Prevencion de desastres, Social, Danzas, Periédico mural,
Decoracién, Proyecto ambiental, Servicio social, Teatro, Banda de marchas,
Comité técnico, institucional (C.T.I) e Integracion de las TIC'S.
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2. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

2.1. Estamentos de la Institucionales

2.1.1. Organigrama
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2.1.2. Gobierno escolar

En concordancia con el espiritu democratico y los principios de descentralizacion
y participaciéon de la Constitucion, la Ley General de educacion y sus
reglamentaciones dispusieron la creacion del Gobierno Escolar en cada
Establecimiento Educativo para asegurar la participacion organizada vy
responsable de los integrantes de la comunidad educativa en los diferentes
ambitos de decision de la institucion.

Con lo anterior se busca que el PEI sea concertado por directivos, docentes,
padres de familia, estudiantes, egresados y representantes del sector productivo
local.
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Asi mismo que las pautas que orientan los procesos curriculares, de evaluacion y
promocion, asi como de convivencia, sean conocidas y compartidas. Esto
fortalece la identidad institucional y brinda las condiciones esenciales para que
todos trabajen en una misma direccion: la definida en el Proyecto Educativo
Institucional PEI.

El gobierno escolar es, por lo tanto, un mecanismo de expresion de la democracia al
interior de la Institucion Educativa, sustentado en el Art 68 de la Constitucion
Politica y decreto 1075 de 2015 y por lo tanto de obligatorio cumplimiento para la
Institucion.

Las instancias de gobierno y participacion institucional son:

2.1.2.1. Consejo directivo

Encargado de tomar las decisiones relacionadas con el funcionamiento
institucional: planear y evaluar el PEI, el curriculo y el plan de estudios; adoptar
el pacto de convivencia; resolver conflictos entre docentes y administrativos con
los estudiantes; definir el uso de las instalaciones para la realizacion de
actividades educativas, culturales, recreativas, deportivas y sociales; aprobar el
presupuesto de ingresos y gastos entre otras.

Esté integrado por: Rector
= Dos representantes de profesores

= Dos representantes de padres de familia
= Un representante del sector productivo
= Un representante de los ex alumnos

= Un representante de los alumnos

2.1.2.2. Rector

Encargado de dirigir la resignificacion del PEI con la participacion de los distintos
actores de la comunidad educativa, responder por la calidad de la prestacion del
servicio, presidir los consejos directivo y académico, coordinar los demas 6rganos
del gobierno escolar, ademas de formular y dirigir la ejecucion delo planes anuales
de accion y de mejoramiento de la calidad. También debe representar al
establecimiento antelas autoridades y la comunidad educativa, dirigir el trabajo de
los equipos de docentes, proponer a los profesores que reciban capacitacion,
administrar los recursos humanos de la institucién, distribuir las asignaciones
académicas y demas funciones del personal, realizar la evaluacion anual de
desempefio y rendir informes al consejo directivo y a la secretaria de educacion
Departamental.
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2.1.2.3. Consejo académico

Responsable de la organizacion, orientacion pedagogica, ejecucion y mejoramiento
continuo del plan de estudios, asi como de revisar y hacer ajustes al curriculo y
participar en la evaluacion institucional anual.

Esta conformado por todos los docentes de la Institucion.

2.1.2.4. Organismos Colegiados

Consejo de padres

Cuyas principales funciones son: involucrarse en la elaboracion de los planes de
mejoramiento, contribuir con el rector en el andlisis, difusion y uso de los
resultados de las pruebas SABER, presentar propuestas para Actualizar el pacto de
convivencia, apoyar actividades artisticas, cientificas, técnicas y deportivas
orientadas a mejorar las competencias de los estudiantes en distintas areas. Esta
conformado por Padres de familia representantes de cada grado.

Escuela de padres

Es un proceso educativo permanente no formal (no institucionalizado) que tiene
por objeto ofrecer a los padres de familia oportunidades de participar en el
conocimiento critico de la realidad y para provocar un cambio de actitudes frente
a la problematica familiar y social existente.

Comité de Evaluacién y promocion

Constituido segun reglamentacion del consejo académico cuyas responsabilidades
son definir la promocion de los estudiantes y recomendar actividades de refuerzo
para aquellos que tengan dificultades.

Esta integrado por:

Tres representantes de profesores: primaria — secundaria —media

Tres representantes de padres de familia: primaria —secundaria — media
Rector.

Personero estudiantil.
Comité de convivencia escolar

Es un o6rgano consultor del concejo directivo y del rector, encargado de
asesorar a estas instancias en la resolucion de situaciones relacionadas con la
convivencia y la disciplina. Esta conformado por representantes de todos los
estamentos de la comunidad educativa:
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Rector

Personero estudiantil

Coordinador

Presidente consejo de padres

Presidente consejo de estudiantes

Docente con funcién de orientador

Docente que lidere procesos o estrategias de convivencia escolar:
primaria y secundaria.

Comité de alimentacion escolar (CAE)

El Comité de Alimentacion Escolar CAE tiene como objetivo fomentar la
participacion ciudadana, el sentido de pertenencia y el control social durante la
planeacion y ejecucion del PAE, para asi optimizar su operatividad y contribuir a
mejorar la atencion de las nifias, nifios y adolescentes. Integrado por:

Rector

Dos representantes de estudiantes

Dos representantes de padres de familia

Dos docentes

Mesa de transversalidad

Esta conformada por:

Rector

Lider de cada proyecto transversal

Tres padres de familia (primaria, basica y media técnica)

Equipo técnico de educacion media
Conformado por:

Rector

Instructora SENA

Docente técnica

Estudiante grado undécimo

Padre de familia grado undécimo
Estudiante grado décimo

Padre de familia grado décimo
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2.1.2.5. Organismos de control

Consejo estudiantil

Es el maximo organo colegiado que aseguray garantiza el continuo ejercicio
de la participacién por parte de los educandos

El consejo estudiantil estara integrado por un vocero de cada uno de los Grados
ofrecidos por el establecimiento mediante votacion secreta. Los estudiantes del
nivel preescolar y de los tres primeros Grados del ciclo de primaria, elegiran un
vocero Unico entre los estudiantes que cursan el 3er Grado.

Personero estudiantil

El personero estudiantil serd un alumno que curse el Grado Once encargado de
promover el ejercicio de los deberes y derechos de los estudiantes consagrados
en la Constitucion Politica, las leyes, los reglamentos y el Pacto de Convivencia.
También rendira cuentas de su gestion a todos los estudiantes en forma periddica,
ya sea a través del Consejo Estudiantil o en forma directa, utilizando los medios
de comunicacion gue brinda la Institucion.

El ejercicio del cargo de personero estudiantil es incompatible con el del
representante de los estudiantes ante el consejo directivo.

Contralor estudiantil

Seré un estudiante que se encuentre debidamente matriculado en el establecimiento
educativo, que curse el Grado 10° o el Grado 9° o 5° en caso de que el
establecimiento sélo ofrezca hasta el nivel de educacion basica. El aspirante no
podra tener sanciones disciplinarias dentro de los dos afios anteriores a su
postulacion y deberd presentar un plan de trabajo al momento de su inscripcién
ante el rector como presidente del consejo directivo. No podréan ser aspirantes al
cargo de contralor estudiantes que tengan vinculos de consanguinidad y afinidad
en primer grado con el rector, docentes y los miembros del consejo directivo, sera
elegido democraticamente por los estudiantes matriculados de cada
establecimiento educativo y su periodo sera de un afio, comprendido desde el
momento de su eleccion hasta tanto se realicen los nuevos comicios electorales.
Contralor estudiantil: estudiante del Grado 10°.

2.2. Sistema de Matriculas

La institucion cuenta con un sistema de matricula fisico:
= Folios de matricula

= Hojade vida del estudiante ]
= Contrato de prestacion de servicios educativos
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Ademas, se deben anexar los siguientes documentos:
= Carnetde salud

= Tipo de sangre
= Registro civil y fotocopia del documento de identidad vigente.
= Fotocopia del Sisbén
= Registro Unico de victimas (si aplica)
= Carnet de vacunas y control de crecimiento y desarrollo (prescolar)
= Seguro estudiantil.
» Fotocopia del documento de identidad del acudiente.
= Cartade autorizacién por parte de comisaria (si el acudiente no es padre 0 madre
de familia)
= Historia clinica si el estudiante presenta necesidades educativas especiales.
= Certificados de estudio
= Boletin final del ultimo grado cursado
= Si el estudiante ingresa por cambio de institucion en el transcurso del afio
lectivo:
~ Calificaciones parciales o definitivas de los periodos
~ Retiro del SIMAT
~ Observador del estudiante
= Si el estudiante proviene de otro pais
~ Certificado médico (estudiantes preescolares)
~ Acta de nacimiento
~ Registro de permanencia
~ Examen de admision para definir grado de escolaridad
= Si el estudiante viene sin continuidad en el afio vigente puede matricularse
méaximo hasta la mitad del tiempo correspondiente al primer periodo del afio
académico, de lo contrario no se podria matricular.

Una vez se tengan los documentos fisicos diligenciados se procede a ingresar al
estudiante a la plataforma del SIMAT.

2.3 Evaluacion de los recursos

2.3.1 Humanos

Ojo yooo La comunidad educativa de la institucion esta compuesta por una
planta de personal capacitada, profesionales con perfiles idoneos y de acuerdo
a las necesidades. Actualmente cuenta con 13 docentes nombrados en
propiedad, 10 en provisionalidad, 1 docente Orientador, 1 rector, 1 Auxiliar
administrativo y 1 auxiliar servicios generales. La cobertura en este momento
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es de 565 estudiantes distribuidos en las dos sedes, en sus diferentes niveles
educativos, procedentes de la cabecera municipal y de veredas aledafas, con
una cantidad aproximada de 420 padres de familia.

2.3.2 Fisicos

Yoo000 La IE cuenta en infraestructura con una sede de primaria donde se
atienden los estudiantes de preescolar (A-B), primero (A-B), segundo, tercero,
cuarto (A-B) y quinto, una sede secundaria donde se atiende los grados 6 (A-B),
7(A-B), 8(A-B), 9(A-B), 10(A-B), 11(A); Las aulas para los grados de
secundaria y primaria estan adecuadas teniendo en cuenta la Resolucion 777 del
2021.

La situacion actual de nuestra Institucion Educativa a nivel sanitario es la
siguiente:

En la sede Integrada La Esperanza: se cuenta con 10 inodoros y 7 lavamanos, 3
tanques aéreos de almacenamiento de agua. Para los 8 docentes y 1 auxiliar de
servicios generales de esta sede, se cuenta con 1 inodoro y 1 lavamanos.

En la sede Eduardo Cote Lamus: se cuenta con 9 inodoros, 2 orinales, 6
lavamanos internos, 3 tanques para almacenamiento de agua con diferentes
dimensiones. Para 14 docentes, 1 directivo docente y 1 administrativo se
cuentan con 2 inodoros, 2 lavamanos y 1 tanque de almacenamiento de agua.

2.3.3 Econémicos

La contabilidad y los ingresos institucionales se llevan a cabo, dependiendo
el 100% de los aportes dados por el CONPES. Se elabora el presupuesto
anualmente, de acuerdo con la normatividad vigente de la Secretaria de
Educacion y el M.E.N. Posee soportes contables, los cuales son llevados
por un contador publico quien es el encargado de presentarlos cuando se
requieran en las fechas establecidas por los entes gubernamentales.

2.3.4 Tecnolbgicos

La institucion educativa cuenta con una variedad de recursos tecnologicos,
en hardware (tablero interactivo, video beam, tabletas, laptops, entre otros),
en software (recursos de acceso a la informacion, sistemas operativos, office,
simuladores, sistema de informacién institucional).

Después de realizado un diagnostico de estos recursos tecnolégicos, se
determind que se prestarian a los estudiantes y docentes que lo soliciten
siguiendo el protocolo estipulado en la institucion.
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2.4. Manual para la convivencia y prevencion de la violencia escolar

El manual de convivencia se justifica por la necesidad de fortalecer y estimular los
principios, normas y valores de la comunidad educativa de la Institucion Educativa
Eduardo Cote Lamus.

El &mbito educativo escolar es uno de los escenarios ideales para aprender a vivir en
comunidad, para aprender a ser, para aprender a vivir como persona ético-moral,
compartir experiencias, ejercer auto-control, adquirir y reafirmar valores tales como:
el respeto, responsabilidad, justicia, liderazgo, responsabilidad, solidaridad, tolerancia,
entre otros, que posibilita el desarrollo integral y que cualifica a la persona para
conseguir su realizacion personal y social

El marco normativo que direccionan este manual y faculta sus aplicaciones en los
diferentes aspectos de la convivencia escolar son: Constitucion Politica Colombiana,
Ley 115 de 1994. Ley General de Educacion. Por la cual se expide la ley general de
educacion. Decreto 1108 de 1994: Consumo de sustancias psicotropicas en menores
de edad y nifias embarazadas. Ley 734 de 2002. C6digo Disciplinario Unico. Por la
cual se expide el Cadigo Disciplinario Unico. Decreto 1850 de 2002. Por el cual se
reglamenta la organizacién de la jornada escolar y la jornada laboral Decreto 1286
de 2005: Por el cual se establecen normas sobre la participacion de los padres de
familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos. Ley
1098 de 2006. Codigo del Menor. Por la cual se expide el Codigo de la Infancia y la
Adolescencia. Decreto 1290 de 2009: Por el cual se reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacion basica y
media. Decreto 2968 de agosto de 2010. Por el cual se crea la Comisién Nacional Inter-
sectorial para la Promocion y Garantia de los Derechos Sexuales y Reproductivos.
Ley 1453 de 2011. Por medio de la cual se reforma el Codigo Penal, el Codigo de
Procedimiento Penal, el Cédigo de Infancia y Adolescencia, las reglas sobre extincion
de dominio y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad. Ley 1620 de
2013. por la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion
para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la
Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar. Decreto 1965 de 2013. "Por el cual
se reglamenta la Ley 1620 de 2013, que crea el Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para
la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar".

2.5. Manuales de funciones y procedimientos

Es un documento que contiene el conjunto de normas, tareas o actividades que
deben desarrollar los diferentes integrantes de la Institucion Educativa Eduardo Cote
Lamus del municipio de La Esperanza, en su interrelacion con la comunidad educativa.
Estos manuales deberan ser evaluados permanentemente por el Consejo Académicoy
Directivo, para garantizar un adecuado desarrollo y calidad de la educacion de los
estudiantes de la Institucion.
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3. COMPONENTE PEDAGOGICO

3.1. Modelo pedagégico

El consejo academico de la Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus, adopta para
la basica y la media técnica el modelo pedagdgico constructivista con enfoque
“aprendizaje significativo”; corriente que se funda en las teorias sobre el
procesamiento de la informacion siendo de gran importancia las interacciones sociales
entre los que aprenden.

El Modelo busca la construccion del conocimiento, partiendo de los preconceptos y
de cdmo estos se pueden reconstruir para que trasciendan y puedan ser llevados a la
aplicacion en el entorno del educando, como consecuencia se aportan metodologias
didacticas propias como mapas y esquemas conceptuales, la idea de actividades
didacticas como base de la experiencia educativa y la integracion de la evaluacién
en el propio proceso de aprendizaje.

La teoria de Ausubel sugiere que el docente puede facilitar el aprendizaje significativo
por recepcién, mediante seis tareas fundamentales:

Identificar conceptos y proposiciones ¢Cudles son los conocimientos
relevantes para el aprendizaje de la previos que debe poseer el
materia que deberia poseer el alumno en su| alumno

estructura cognitiva para poder aprender| para comprender el contenido?
significativamente ese contenido

Diagnosticar lo que el alumno ya sabe ¢Que sabe el alumno?
Ensefiar empleando recursos y ¢Como voy a ensefiar el
principios que faciliten el paso de la contenido?

estructura conceptual del contenido a la| ¢(De qué forma guiaré el
estructura cognitiva del alumno de manera| aprendizaje

significativa. para que sea significativo al
Permitir que el alumno tenga un Interaccion entre sujeto y objeto.
contacto directo con el objeto de Asociacion de conocimientos y
conocimiento adquisicién de uno nuevo.
Ensefiar al alumno a llevar a la practica Asimilacion del conocimiento
lo aprendido. por

completo para lograr un

Av. 32 N° 3-05 Barrio Comuneros La Esperanza Norte de Santander
Correo electrénico:je_eduardocotelamus@sednortedesantander.gov.co

Pégina 33 de 53


mailto:ie_eduardocote

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO COTE LAMUS
Municipio La Esperanza
NIT: 807006864-1 DANE: 254128001078

Aprobado segiin Resolucién N° 007007 del 08 de noviembre 2023, emanada de la secretaria De Educacion
Departamental en su jornada diurna de educacion basica y media

En resumen, aprendizaje significativo es aquel que:

Produce un cambio cognitivo, se pasa de una situacion de no saber a saber.
Es permanente: El aprendizaje que adquirimos es a largo plazo.
Esté& basado en la experiencia, depende de los conocimientos previos.

3.1.1. Estructura de una guia tematica con parametros del enfoque significativo

1. Conceptualizacion:
Consiste en la construccion de la idea o concepto sobre el objeto percibido
por los sentidos.
Sensorial: Los sentidos captan el objeto de aprendizaje, lo oyen, lo ven y lo
tocan.
Simbolizacion: mediante un cddigo (lenguaje) se le da forma mental a la
sensacion: se produce la percepcion.
Reaccion afectiva: A partir de la simbolizacion se siente ya una primera
reaccion afectiva de agrado, desagrado o indiferencia

2. Comprension:
Es el proceso por el cual se hace la traduccion, interpretacion y
extrapolacion del objeto que se aprende.
Traduccion: Se evidencia cuando se identifica el significado de las palabras,
componentes del tema u objetos de aprendizaje, a esto se le denomina
comprension formal.
Aprendizaje: lo que el docente quiere decir o el autor pretende trasmitir, a esto
se le define como comprension material.
Extrapolacion: busca mediante la trasferencia del sentido o mensaje la
validacion o sustentacion del mismo.
3. Anélisis:
Hace relacion directa con el significado de descomposicion que se da en los
siguientes parametros: Del efecto a la causa, Del todo a las partes, De lo compuesto
a lo simple, De la ley a su aplicacién, De la teoria a la practica.
= El estudiante analiza cuando
identifica: Las causas a partir del
efecto
= Las variables del efecto
= Los elementos, operaciones y relaciones de un objeto

= Laorganizacion, estructura y funciones de cada elemento dentro de un
conjunto
= Laidentificacion, clasificacion, jerarquizacion de los elementos de un
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todo, o del objeto frente a los demés objetos de su especie.
= Las etapas, causas y consecuencias de un proceso
= Lanaturaleza, principios y fines de un objeto abstracto.

4. Sintesis:
Es composicidn, integracion, estructuracion, produccién, dialéctica (es el
producto de confrontar tesis con antitesis y obtener una tercera posicion y/o
resultado).
La capacidad de sintesis produce leyes, formulas, definiciones, valores, proyectos
y solucion de problemas; por tal motivo un estudiante sintetiza cuando:

= Construye hipotesis o alternativas de solucion a problemas sobre el tema

de aprendizaje.
» Ensayos tedricos sobre el tema de estudio
= Estructuracion coherente del tema estudiado

= Laelaboracion de formulas, leyes, proyectos o definiciones de lo
aprendido.

= También se desarrolla sintesis cuando de las partes se llega a la totalidad
de lo simple se llega a lo compuesto, de las causas al efecto, de las
etapas al proceso.

5. Generalizacion

Consiste en transferir las sintesis o el conocimiento construido a situaciones nuevas
y diferentes de tal manera que se amplié o se valide lo aprendido, para poder
generalizar es indispensable el método deductivo

6. Aplicacion

Desarrollar habilidades y destrezas mediante las practicas, fruto del

conocimiento producido

7. Valoracion
Formarse actitudes y valores a partir de los juicios de valor emitidos con
base en el conocimiento construido y aplicados sobre el tema.
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3.1.2. Modelo planeador de clase

TEMATICA A
DESARROLLAR

OR SUBPROCESO
PRODUCCION ORAL
TEXTUAL ESCRITA
COMPRENSION E INTERPRETACION
TEXTUAL
LITERATURA
MEDIOS DE COMUNICACION Y
OTROS SISTEMAS SIMBOLICOS
ETICA DE LA COMUNICACION

OBJETIVOS
|
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Y REVISION DISCIPLINAR Y DIDACTICA

ACTIVIDADES DE APROXIMACION.
AUDIOVISUAL:

KIMESTESICO:

ACTIVIDADES DE APROPIACION
AUDIOVISUAL:

KIMESTESICO: ]
ACTIVIDADES DE APLICACION.
AUDIOVISUAL:

KINESTESICO:

METODOLOGIA: | Trabajo cooperativo DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA A DESARROLLAR
Trabajo colaborativo
Trabajo individval
Otro Cudl:

ACTIVIDADES DE EVALUACION

AUDIOVISUAL:
KINESTESICO:
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3.2. Organizacion Del Plan De Estudios

3.2.1. Curriculo

De acuerdo con la ley general de educacion en su Capitulo 2° Articulo 76 define
el Curriculo como el conjunto de criterios, planes de estudio, programas,
metodologias, y procesos que contribuyen a la formacién integral y a la
construccion de la identidad cultural nacional, regional y local, incluyendo
también los recursos humanos, académicos y fisicos para poner en practica las
politicas y llevar a cabo el proyecto educativo institucional.

Desde esta directriz y la perspectiva de Miguel Zabalza del término curriculuml,

como "conjunto de los supuestos de partida, de las metas que se desea lograr y
los pasos que se dan para alcanzarlas; el conjunto de conocimientos, habilidades,
actitudes, (...) que se considera importante trabajar en la escuela afio tras afio",
se considera que el curriculo puede entenderse desde tres posibles enfoques:

El curriculum como normativa oficial sobre la conformacion de los planes de
estudio; donde su eje es la estructuracion a nivel de sistema educativo, que abarca
aspectos tales como la planificacién educativa, la organizacion escolar, el disefio
y evaluacion de programas.

Sus aspectos basicos son: contexto del desarrollo curricular, dindamica ideogréafica
del aula, ecologia curricular, principios de procedimiento.

De manera tal que la institucion educativa propenda por relacionar el mundo de
la escuela con el mundo de la vida, configurando y redimensionandose como
institucién de cambio social (curriculo por investigacion en el aula y de

reconstruccion socialz). Asi, la INCLUSION significa atender con calidad y
equidad las necesidades comunes y las especificas que presentan los estudiantes,
en relacion con el contexto.

Es el Estudiante el centro del proceso educativo y participante activo en su
formacion integral, en él se hace realidad el curriculo, siendo €l cualquier persona
que debera tener la posibilidad de formarse y educarse en la

%ZABALZA M.A. "Disefio_y Desarrollo curricular”. Madrid. Narcea.1987
Programa de Formacién “Educacion Inclusiva de Calidad”- Guia: Estrategias de apoyo a la

Gestion _ ]
Académica con Enfoque Inclusivo. MEN. Bogota. 2008.
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institucion educativa de su sector y de gozar de todos los recursos que tiene
ésta, sin que se le discrimine o limite su participacion, en procura de lograr
estudiantes con altos niveles de pensamiento y de humanismo.

Referentes.

En el Capitulo 2° Curriculo y Plan de Estudios en su Articulo 78 acerca de
La Regulacién del Curriculo, la Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus
para orientar el curriculo; los docentes de las diferentes &reas, grados y niveles
se basan en las orientaciones reglamentadas por EI Ministerio de Educacion
Nacional donde se tienen en cuenta los estdndares basicos de competencias,
los lineamientos curriculares, competencias ciudadanas, competencias
laborales, proyectos pedagodgicos transversales; ajustandose a los fines y
objetivos de la educacion establecidos por la Constitucion Politica y La Ley
General de Educacién, también por factores pedag6gicos culturales sociales
ambientales de acuerdo al diagndstico que orienta y afecta el desarrollo
integral de los educandos.

Son fundamentos que orientan la actividad pedagdgica, los fines, los objetivos
de la educacion en los niveles correspondientes, los lineamientos y pautas
curriculares, los estandares y los planes de estudios.

De acuerdo con la Ley General de Educacion en el Articulo 23 Para el logro
de los objetivos de la educacidn béasica se establecen areas obligatorias y
fundamentales del conocimiento y de la formacién que necesariamente se
tendran que ofrecer de acuerdo con el curriculo y el Proyecto Educativo
Institucional.
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3.2.2. Los grupos de areas fundamentales impartidas en la institucion

Educacion basica Técnica de manejo ambiental por
parte del SENA

1. Ciencias naturales y 1. 220201003. Impactos
educacion ambiental ambientales en actividades,

2. Ciencias sociales, historia, productos y servicios de acuerdo con
geografia, constitucion politica y la normatividad legal vigente.
democracia. 2. 220201004. Estructuracion de

3. Educacion artistica. sistemas de gestion ambiental,

4. Educacion ética y en valores siguiendo la normativa vigente.
humanos 3. 220201005. Organizacion de planes

5. Educacion fisica, recreacion de educacion ambiental de acuerdo
y deportes. con requerimientos establecidos.

6. Educacion Religiosa 4. 240201601. Comprender textos en

7. Humanidades, lengua castellana ingles en forma escrita y auditiva.

8. Idioma extranjero (Ingles) 5. 240201600. Promocionar la

9. Matematicas interaccion consigo mismo, con

10. Tecnologia e informética los demas y con la naturaleza en

11. Fisica contextos laborales y sociales

12. Quimica

13. Filosofia

14. Economia v ciencias politicas.

Educacion basica Técnica de monitoreo ambiental por parte del
SENA
1. Tecnologia e informatica 1. Gestionar el manejo de residuos sélidos segun
2. Educacion ética 'y en valores especificaciones técnicas y normativa.
humanos 3. Residuos sélidos
3. Emprendimiento. 4. Obtener muestras representativas segun
4. ldioma extranjero (Ingles).  protocolos y técnicas de analisis fisicoquimico de
5. Ciencias sociale_s, hi_storia, agua, suelo y aire.
geo,g_rafl’a, constitucion 5. Aplicar practicas de proteccion ambiental,
politica y democracia, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la normatividad
vigente.

Teniendo en cuenta el PARAGRAFO del Articulo 31 de la ley 115 del 1994
La Institucién Educativa Eduardo Cote Lamus organiza la programacion de tal
manera que otorgar. Titulo Técnico en Monitoreo ambiental.
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3.2.4 Formato de articulacién proyectos transversales

Para la articulacion de los proyectos trasversales con cada una de las areas se ha
establecido el siguiente formato:

IEECOL, NUCLEO DE EDUCACION PARA LA SALUD INTEGRAL D : ANO
Proyecto pedagogico transversal Temas Grado Actividades

1. Educacion econdmica y
financiera: “administrando
recursos ohtenemos la riqueza™

2. Educacién ambiental: PRAES
“Reciclando vidas™

3. Movilidad segura. “formando
para la vida™

4. Ed iém para la sexualidad y
construccién cindadana:
“Condcete, Respétate, vive tu
sexualidad™

5. Promocion de estilos saludables:
“ Para sentirte bien, vive bien™

6. Educacidn para el ejercicio de los
derechos humanos” IEECOL vive
el festival democratico”

7. Urbanidad, civismo ¥ principio

3.2.5 Formato de articulacion nivel de exploracion vocacional de SENA

Para la articulacion nivel de exploracion vocacional de SENA se ha establecido el
siguiente formato:

GRADO: SEXTO
TEMAS:

ACTIVIDADES:

NIVEL DE
EXPLORACION
VOCACIONAL SENA

Av. 32 N° 3-05 Barrio Comuneros La Esperanza Norte de Santander
Correo electrénico:je_eduardocotelamus@sednortedesantander.gov.co

Pégina 40 de 53


mailto:ie_eduardocote

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO COTE LAMUS
Municipio La Esperanza
NIT: 807006864-1 DANE: 254128001078

Aprobado segiin Resolucién N° 007007 del 08 de noviembre 2023, emanada de la secretaria De Educacion
Departamental en su jornada diurna de educacion basica y media

3.2.4. Formacion docente.

La formacion docente va encaminada a lograr una mayor capacitacion de su talento
humano de acuerdo a los perfiles, para ofrecer una educacion de calidad, teniendo en
cuenta los avances y las innovaciones en el campo pedagodgico. (Anexo becas para la
excelencia docente, iniciativas propias de los docentes).

3.2.5. Centres de interés - Resignificacion del Tiempo Escolar
» LEO, una aventura hacia el conocimiento

Objetivo general: Fortalecer las competencias comunicativas en lectura, escritura y oralidad en los
estudiantes de la Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus mediante estrategias pedagdgicas
significativas, contextualizadas y articuladas al entorno rural y urbano de la comunidad educativa.

Poblacién atendida: Este proyecto esté dirigido principalmente a los estudiantes de basica primaria
(grados 1° a 5°) y secundaria (grados 6° a 11°) de la Institucién Educativa Eduardo Cote Lamus.

Descripcion de la propuesta: Con el desarrollo del proyecto LEO se busca mejorar en los
estudiantes el afincamiento de las siguientes competencias:

~ Los estudiantes seran capaces de leer textos narrativos, informativos y poéticos,
identificando ideas principales, personajes, escenarios y secuencias de eventos.
~ Los estudiantes produciran textos orales y escritos con coherencia y cohesion; usando un
vocabulario adecuado a su nivel.
~ Através de actividades ludicas y significativas, los estudiantes desarrollaran el habito y el
placer de leer.
~ Se espera una mayor participacion de los estudiantes en debates, exposiciones orales,
dramatizaciones y otras formas de comunicacion.
~ Los estudiantes aprenderan a trabajar en grupo para planear, redactar y presentar
producciones orales y escritas.
Resultados esperados: Dentro de los resultados esperados con el desarrollo de
proyecto se espera un mejoramiento progresivo en las pruebas internas y externas
de la institucion con el fortalecimiento de las competencias que se discriminan a
continuacion:
~  Mejorar la comprension lectora
~  Desarrollar la expresion oral y escrita
~ Incrementar el gusto por la lectura
~  Participacién activa en actividades comunicativas
~ Fortalecer el trabajo colaborativo

= Banda de Marchas” Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus”

Obijetivo general: Dotar de los implementos necesarios para el desempefio 6ptimo de la banda de
marchas de la I. E. Eduardo Cote Lamus, permitiendo que los estudiantes tengan acceso a
instrumentos de favoreciendo asi su desempefio y el fortalecimiento de la identidad institucional.
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Poblacién atendida: Actualmente la banda cuenta con 54 estudiantes beneficiarios, distribuidos
desde el grado 3 de basica primaria hasta undécimo grado, proyectando que con la adquisicién de
nuevos instrumentos se pueda aumentar el nimero de beneficiarios.

Descripcion de la propuesta: El proyecto de la Banda de marchas IEECOL, se desarrollara por
medio de una metodologia de participacion activa donde de los estudiantes desarrollaran
competencias como las que se describen a continuacion:

Competencias especificas:

~ Musicales: con la participacion en la banda de marcha los estudiantes aprenderan el
manejo de instrumentos, audicién, la ejecucion musical y ordenes marciales.

Competencias transversales:

~ Liderazgo: haciendo parte de la banda de marchas, se pueden formar lideres que orientan
a sus comparieros, asumen responsabilidades y con ello se permite la integracion del grupo.

~ Disciplinay Compromiso: El hacer parte de la banda de marchas forma en cada uno de
sus integrantes caracter, el cual requiere de una constancia en cuanto al cumplimiento de
horarios y ademas son requisitos importantes el excelente comportamiento social,
responder académicamente y la presentacion personal de cada uno de ellos.

~ Autoestima y confianza en si mismos: Se motiva desde los ensayos a cada uno de los
estudiantes integrantes de la banda de marchas a nunca rendirse, seguir intentando si no se
pueden conseguir las cosas de inmediato, confiar en si mismos y en sus capacidades.

~ Trabajo en equipo: La banda de marchas funciona como una familia, donde cada
miembro debe colaborar y trabajar en conjunto para lograr un objetivo comun.

Competencias ciudadanas

~ Respeto: Desde cada ensayo se promueve el respeto entre cada uno de los integrantes y
hacia las demés personas, teniendo en cuenta que en la banda existe un orden jerarquico.

~ Colaboracién: Es de resaltar que siendo la banda una familia, entre los integrantes es
notable el apoyo que se brindan, en cuanto a aprendizaje de marchas, 6rdenes marciales y
también de forma afectiva.

~ Compromiso Institucional y con la comunidad: La banda de marchas es un referente
entre la comunidad educativa y con seguridad ante el municipio, sus presentaciones
siempre la han enaltecido y han dejado muy en alto el nombre de la institucion educativa
y de La Esperanza.

~ Vinculacion de los padres de familia: desde que se formo6 la banda en el afio 2010,
siempre se ha contado con el apoyo de los padres de familia en cuanto a los ensayos, salidas
y las actividades para conseguir instrumentos y uniformes.

= Explora, experimenta y aprende.
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Objetivo General: Adquirir elementos requeridos para el adecuado funcionamiento del laboratorio,
contribuyendo asi a la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje en ciencias naturales, en
especial en el componente de quimica.

Poblacién objetivo/beneficiaria: La poblacion beneficiada del proyecto es de 265 estudiantes,
segun reporte de SIMAT del junio 5 de 2025, distribuida entre los grados sexto a undécimo de la
sede principal de la institucion.

Descripcion de la propuesta: Con el desarrollo del proyecto “Explora, experimenta y aprende” se
busca contribuir metodolégicamente de manera significativa a los estudiantes, permitiéndoles
explorar conceptos quimicos de manera practica y personalizada, permitiéndoles el desarrollo de
habilidades cientificas, el aprendizaje activo, la resolucién de problemas y la comprensién mas
profunda de los fenémenos quimicos. Debido a que van a poder experimentar con reacciones
guimicas, observar cambios en la materia y realizar anlisis, lo que les permite comprender los
conceptos tedricos de una manera mas tangible y significativa.

Es importante destacar que la practica en laboratorio fomenta la observacién, la medicion, la
interpretacion de datos, la elaboracion de hip6tesis y la conclusion de experimentos, lo que fortalece
las habilidades cientificas esenciales, permitiendo una participacion mas activa por parte de los
estudiantes, quienes no solo reciben informacion pasivamente, sino que también se involucran en la
construccién de su propio conocimiento, permitiéndoles plantear y resolver retos, que tendran que
resolver utilizando sus conocimientos y habilidades fomentando en ellos un pensamiento critico y
la resolucidn de problemas, despertando e ellos el interés de por la ciencia.

3.3. Modelo flexible para adultos

3.3.1. Propuesta Pedagodgica:

Este modelo educativo se desarrolla desde el constructivismo social, que
promueve procesos de desarrollo y crecimiento personal dentro de la cultura
social a la que pertenece el estudiante beneficiario, y potencia todas las
competencias que se poseen para realizar aprendizajes significativos por si solos
y con otros. Asi es fundamental el fortalecimiento o planteamiento de los
proyectos de vida en los beneficiarios como forma de generar mayor apropiacién
de su proceso y posibilidad de transformacion.

De esta forma la comunidad tiene un rol central en todo proceso personal; la
ciudad, el pueblo o el barrio, alrededor del beneficiario afecta la forma que él o
ella "ve" el mundo. Con este fin el modelo cuenta con instrumentos para el
desarrollo cognoscitivo del beneficiario, que incluyen: la participacion de
familiares, amigos, profesores o en general personas importantes para él, y los
asumidos como modelos a seguir; la cultura, como regulador social que determina
roles aceptados por su comunidad; y el lenguaje, que privilegia un tipo de
expresion (verbal, gestual, musical, gréfico, etc.) segin su cultura.

Para apoyar el desarrollo y reconocer el progreso de cada beneficiario, en el
planteamiento de soluciones tanto individual como grupal de un problema, se
atiende al concepto de la zona de desarrollo préximo de acuerdo con la teoria de
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Vigostky. Las capacidades de solucion de problemas pueden ser de tres tipos:
aquellas realizadas independientemente por el beneficiario; las que puede realizar
con la ayuda de otros y aquellas que estan entre estos dos extremos. De esta forma

la realizacion de las actividades y la evaluacion giraran en torno a este
planteamiento.
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3.3.2. Planteamiento Disciplinar

Desarrollo Didactico de la propuesta:

El modelo se desarrolla a través de seis Ciclos Lectivos Especiales Integrados, en los
cuales se conforman equipos de trabajo - ECAP — (Equipo Colaborativo de Aprendizaje
Permanente), que fortalecen el desarrollo de todos los integrantes, partiendo de la
integracién de sus potencialidades. EI ECAP serd conformado por tres (3) o cuatro (4)
beneficiarios desde el inicio de cada CLEI, quienes se asocian para desarrollar su proceso
educativo de forma conjunta, favoreciendo el nivel de desarrollo y la resolucion de un
problema en cooperacion, siempre bajo la guia del tutor- facilitador.

Para desarrollar el modelo se cuenta con médulos por areas integradas en el cual se
presentan, guias de estudio que se desarrollan en 10 horas presenciales y 10horas no
presenciales y cuenta con cuatro momentos pedagdgicos y didacticos descritos a
continuacion:

(Procesos de motivacion y exploracion de
conceptos e ideas previas). Se utilizaran como 2 horas
herramientas metodoldgicas: presenciales
a. La identificacion e interpretacion de
canciones, poemas, imagenes, entre otros.
b. Lectura y escritura de textos.
c. Observacion de material gréafico o

audiovisual.
H Al culminar el primer momento se desarrolla una
agamos actividad no presencial, que permita abordar los | 2 horas no
Camino conceptos a tratar en la guia a partir de preguntas | presenciales

puntuales que estimulen las reflexiones desde lo
Actitudinal y lo conceptual.

Se realiza un proceso de socializacion de dichas
reflexiones en mesas redondas, debates, entre otras.| 1 hora

Con el fin de identificar los conceptos previos y su| presencial
posible transformacion.

Se analiza el texto con las definiciones entregadas
en el moédulo y se llega a un consenso sobre 10s | 1 hora
Puntos de conceptos fundamentales para la guia. presencial
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vista Se profundiza en los conceptos desde diferentes 2 horas no
referentes bibliograficos de consulta previa. presenciales
1 hora
presencial
Ejemplos especificos relacionados con la vida 1 hora
practica en las que se utilicen los conceptos trabajados. | presencial
1 hora no
presencial
Manosala | Actividades que desarrollen los estudiantes
obra beneficiarios en grupo, donde pongan en practica los | 2 horas
aprendizajes. presenciales
2 hora no
presencial
Registro en el cuadro de control de avances la
autoevaluacion, la coevaluacion y la
heteroevaluacién al iniciar, en el intermedio y la
Control de | finalizar cada guia, segun sea el caso. 2 hora
avances presencial
Registro en la bitacora 2 hora no
presencial
Total horas presenciales 10
Total horas no presenciales 10

Desarrollo Curricular:

La estructura curricular responde al enfoque de competencias, planteando como eje central el
maodulo de desarrollo personal y social, para que a partir de éste y con el reconocimiento de
las necesidades de la poblacion joven y adulta se aborden las diferentes areas.

Eje de formacidn: desarrollo personal y social

Los fundamentos del modelo educativo Proyecto Ser Humano orientan su propuesta al
fortalecimiento del proyecto de vida de sus beneficiarios. Por esta razon el eje es el desarrollo
personal y social, en el que se relacionan la ética, valores humanos y las cualidades que
desarrollan en las diferentes competencias.

Mediante este eje se adelantan diferentes procesos personales que parten desde el desarrollo
de un diagnostico personal en el CLEI 1, que se verad apoyado por todas las areas; en el
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CLEI 2 la trascendencia social del rol personal en la sociedad y asi el CLEI 3 fortalece la
comprension de la situacién actual del estudiante y su proyeccién a futuro; el CLEI 4 explora
y desarrolla sus expectativas; en el CLEI 5 identifica los recursos con los que se cuenta para
cumplirlas y finalizando el CLEI 6 con un proceso de consolidacion del proyecto de vida,
con todos los componentes que éste le exige para su desarrollo.

Asi, el desarrollo del eje curricular se vera fortalecido desde todas las areas integradas:
- Ser humano y discurso
- Ser humano y pensamiento matematico
- Ser humano y naturaleza
- Ser humano y sociedad

3.4. Sistema institucional 2025

La valoracion de cada periodo en las diferentes areas, seré el promedio de: las valoraciones
obtenidas por el estudiante en las diversas actividades de aprendizaje, distribuido de la
siguiente manera: SABER CONOCER (25%), SABER HACER (40%), SER 10% (5%
Autoevaluacion Y 5% Heteroevaluacién) Y BIMESTRAL (25%)

Para ello, se plantea la siguiente representacién matematica:

SABER CONOCER (0,25)+ SABER HACER (0,4),+SER (0,1)) + BIMESTRAL
(0,25)= VALORACION

Paragrafo. Para la media técnica, los criterios de evaluacion en convenio entre la
instituciéon y el SENA se hara un promedio de ponderados de las valoraciones obtenidas
en el trabajo tanto tedrico (trabajos, anteproyecto) como practico (salidas de campo,
presentacion de informes, laboratorios). Los proyectos realizados con el convenio SENA-
Institucion deberan ser ejecutados antes de finalizar el tercer periodo academico,
estipulado en el calendario de la institucion y cuarto periodo seran sustentacion y
aprobacion de los mismos.

= Lavaloracion minima para aprobar un area es tres comas cero (3,0) equivalente

al desempefio basico.

» Los educandos del grado transicion seran evaluados teniendo en cuenta las
dimensiones estipuladas en la Ley General de Educacion 115 de 1994

3.5. Proyectos Transversales

El objetivo que persiguen los proyectos transversales es el de promover la
construccién de una cultura saludable centrada en la educacion de nifios, nifias,
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adolescentes y comunidad en general del municipio La Esperanza, asegurando
acciones pedagdgicas, donde se desarrollen habilidades y practicas de salud que
deben reforzarse principalmente desde la institucion, y por ende se reflejan en el
hogar. Los proyectos que se desarrollan en las Institucion son los siguientes:

= Educacion econdémica y financiera: “Administrando recursos obtenemos la
riqueza”

= Educacion ambiental: PRAES “Reciclar da vida”
* Movilidad segura. “Formando para la vida”

» Educacion para la sexualidad y construccion ciudadana: “Conocete,
respétate, vive tu sexualidad”

=  Promocion de estilos saludables: “Para sentirte bien, vive bien”

» Educacion para el ejercicio de los derechos humanos “IEECOL vive el
festival democratico”

» Urbanidad, civismo y principio “Rescatando los valores olvidados”

= Céatedra de Afrocolombianidad “Conociendo nuestras raices”

3.6. Politicas relacionadas con las tecnologias de informacion y comunicacion.

Actualmente se encuentra en proceso la creacion de una politica sobre el uso de las
herramientas TIC, dirigida a estudiantes, docentes y padres de familia, que vayan
articuladas con los proyectos transversales de la institucion (educacién para la
sexualidad y la construccion de ciudadania, educacién ambiental PRAES, promocion
de estilos saludables, movilidad segura, educacion para la ciudadania y el ejercicio
pleno de los derechos humanos), al plan de estudios y a la escuela de padres,
apoyados en el desarrollo de una pagina web para la implementacion de las
herramientas TIC en la educacion basica secundaria y media técnica de la institucién
educativa. Como adelanto a la misma se tiene aprobados los manuales de uso de las
Salas de Nuevas Tecnologias de la Institucion.

3.7 Articulacion educacion media, educacion superior y formacion para el trabajo y
el desarrollo humano.

La Institucion Educativa en su nivel de la educacién media técnica ofrece
formacion articuladacon el SENA en Técnico Promotoria en manejo Ambiental
con vigencia hasta el afio y en trdmite Resolucion de aprobacion del Técnico
Promotoria Ambiental. .
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4. COMPONENTE COMUNITARIO

La Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus del municipio La Esperanza Norte de
Santander concibe la gestion comunitaria como un proceso educacional en donde el agente
promotor no se dedica solamente a identificar, diagnosticar y dar recomendaciones para la
solucion de problemas, sino que conduce a que mediante acciones educativas la comunidad
se organice, defina necesidades, formule planes y ejecute actividades que la conduzcan a
elevar su nivel de vida en forma continua.

La comunidad debe jugar un papel decisivo en la elaboracion de propuestas y en la discusion
y definicion de prioridades en el ambito escolar en asuntos de tanta trascendencia para su
supervivencia como por ejemplo en programas de educacion y cultura, sobre la recuperacion
y proteccion del medio ambiente (aguas, contaminacion, espacios publicos y paisajes).

Por lo tanto la gestién comunitaria debe tener como objetivo integrar los conocimientos de
las distintas areas de apoyo y consolidacion de proyectos de desarrollo comunitario, los cuales
deben ser flexibles para que respondan a los requerimientos y caracteristicas de quienes
conforman esta comunidad en particular, teniendo en cuenta los criterios tedrico — practicos
que le permitan a la Institucién implementar los proyectos transversales como parte del
proceso educativo.

Con esto la Institucion Educativa Eduardo Cote Lamus no se propone por si misma solucionar
los problemas de la comunidad, sino Unicamente prestar su apoyo, para que esta tome
conciencia de su situacion, se apropie de las posibilidades concretas de su desarrollo y lo
gestione por si mismo.

El &rea de Gestion de la Comunitaria comprende aquellos procesos orientados al analisis de
las necesidades de la comunidad y al desarrollo de la capacidad de respuesta de la Institucion
Educativa hacia su comunidad y la sociedad en general.

4.1. Procesos de integracion, organizacion y participacion

4.1.1. Convenios y Alianzas

La Institucién Educativa gestionard alianzas de acuerdo a sus necesidades y la de sus
estudiantes con las entidades que considere convenientes con el objetivo de planear y
ejecutar convenios y alianzas que procuren la realizacion de programas y actividades de
aprovechamiento practico, atencion en salud, cultura, desarrollo humano, promocion
socioecondmica y deporte.

Las dependencias municipales que aportan al proceso educativo son:
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Ente deportivo y cultural. Vienen realizando el desarrollo cultural municipal y presta
los servicios de monitorias en danza, teatro, ludica y artes plasticas, capacitando
estudiantes. Algunos docentes se vinculan a los diferentes comités municipales.
Hospital Regional Occidente. (Entidad social del estado). Se vincula con campafas de
vacunacion (tétano y difteria, inmunizacion Covid 19, entre otras) y camparfias de salud
oral, prevencion. Desde las diferentes lineas de accidén de salud publica (nutricion,
desparasitacion, PAI, salud sexual, salud Mental, Cronicas, TBC, Lepra, AIEPI).
Comisaria de Familia y/o Personeria Municipal: Cumplen la funcién de intercambio
en la solucion de conflictos con los estudiantes y padres de familia, cuando estos lo
ameriten.

Policia de infancia y adolescencia: cumple la funcion de acompafiamiento a los planes
de accion del comité de Convivencia.

Desarrollo social: con esta dependencia de la administracion municipal se realiza la
articulacion del proyecto de educacién sexual de la institucion, para el acompafiamiento
de las adolescentes que se encuentran en periodo de gestacion, con el programa de
alimentos complementarios.

Parroquia Maria Madre de la Iglesia: cumple la funcion de brindar apoyo espiritual y
acompafiamiento a situaciones particulares que viven los educandos, ademas de
capacitaciones relacionadas con el proyecto de vida y seguimiento vocacional.

4.2. Estrategias para articular la institucion educativa con las expresiones
culturales locales y regionales.

El arte es entendido generalmente como cualquier actividad o producto realizado
por el ser humano con una finalidad estética o comunicativa, a través del cual se
expresan ideas, conceptos, emociones, sentimientos o, en general, una visién del
mundo, mediante recursos, como los plasticos, linguisticos, sonoros o mixtos.

El arte es un componente de la cultura y refleja en su concepcion, los sustratos
econdmicos Yy sociales, las culturas y subculturas y con él, se pueden transmitir las
ideas, los valores, el folclor, la idiosincrasia, las tradiciones inherentes a cualquier
cultura humana, en el tiempo y en el espacio.

Por tanto, en la I.E. Eduardo Cote Lamus se cuenta con una articulacion de todas las
actividades artisticas que favorecen y estimulan el desarrollo de la psico-motricidad
fina y gruesa de los estudiantes, lo cual redunda en un mayor control del cuerpo y
proporciona seguridad, mejora la expresion y los procesos comunicativos y, en edad
infantil y juvenil favoreciendo el rescate de la cultura local y regional, en el cual se
encuentra inmerso el contexto de la institucion.

Articular las expresiones culturales con los contextos locales y regionales que ayudan
como experiencias de aprendizaje escolar a motivar el desarrollo mental ya que con
éstas se construyen ideas, nociones y conceptos que facilitan por las imagenes mentales
que generan aprendizajes.
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En este sentido se cuenta con diferentes espacios para desarrollar actividades de
articulacién tales como:

~ Banda de Marchas.

~ Participacion constante en juegos intercolegiados a nivel municipal, regional,
departamental y nacional.

~ Grupos de Danzas y en articulacion con docentes del ente cultural y deportivo
del municipio.

~ Formacién musical también articulados con los formadores del ente local de
cultura.

4.3. Plan De Riesgos

Preservar la vida de los nifios y los jovenes y mitigar los riesgos de ser afectados en
caso de accidentes y catastrofes es un asunto de fundamental importancia con el que
se debe comprometer la comunidad educativa. Por tanto, la Institucion ha realizado
una formulacién conjunta del proyecto de prevencién de desastres con el proposito
de fortalecer y poner en marcha planes de contingencia, que permitan coordinar la
prevencion y atencion de situaciones de riesgo tales como inundaciones, sismos,
incendios, vendavales, deslizamientos y bioldgicos.

Este proyecto es constantemente evaluado y retroalimentado con el objetivo de
establecer una politica del cuidado y la prevencion en la Institucion Educativa
Eduardo Cote Lamus.

4.4. Servicio Social Estudiantil

El servicio social obligatorio esta contemplado dentro de nuestro PEI como requisito
indispensable para obtener el titulo de bachiller técnico en promotoria en manejo
ambiental, podré ser ejecutado desde el grado noveno y sera desarrollado dentro de
la Institucion, con excepcion al desarrollo en la Biblioteca Municipal, emisora y
servicio social en la parroquia que este articulado al proyecto del plan lector. Ojo
pajsar horas de personeroy contralor

4.4.1 Metodologia para utilizar en el proyecto de servicio social
= Contenido del proyecto

Cada proyecto social a desarrollar debe estar aprobado por el consejo
directivo y tendra la siguiente estructura:

1. Titulo

2. Objetivo

Av. 32 N° 3-05 Barrio Comuneros La Esperanza Norte de Santander
Correo electrénico:ie_eduardocotelamus@sednortedesantander.gov.co

Pégina 51 de 53


mailto:ie_eduardocote

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO COTE LAMUS
Municipio La Esperanza
NIT: 807006864-1 DANE: 254128001078

Aprobado segiin Resolucién N° 007007 del 08 de noviembre 2023, emanada de la secretaria De Educacion
Departamental en su jornada diurna de educacion basica y media

3. Marco tedrico

4. Metodologia o planeacion.
5. Evidencias

6. Referentes bibliogréaficos.

= Método de certificacion.

Para la certificacion cada lider o lideres de los proyectos al finalizar
cada afio escolar se apoyaran en las siguientes herramientas
didécticas:

= Planilla de control de las horas sociales

= Encuentros Sincronicos.

= Metodologia flexible.

= Resultados fisicos (proyecto)

= Evidencias fotograficas.

4.4.2 Proyectos aprobados para desarrollar las horas sociales vigencia
2025.

1. IEECOL, contribuye a la apropiacion, uso
pedagogico y mantenimiento De Las Herramientas
Tecnologicas De La Institucion Educativa Eduardo | Mg. Jenny Paola Rolén
Cote Lamus. Teniendo como linea de accion el | Garces
Mantenimiento preventivo y correctivos de las
herramientas TIC de la institucion educativa.

2. Apoyar la organizacion y logistica en la I.E. Esp. Elsa Margoth

Torrado Florez

3. Coordinacion y acompafiamiento banda de | Mg .Wolfan Ivan Chacon
marchas IEECOL. Rodriguez

4. Prevencion de riesgos fisicos y promocién de
programas de seguridad y convivencia escolar en | Gestion comunitaria

la IEECOL.
5. Organizacion de documentos en las dependencias | Esp. Julian Guillermo
de secretaria y biblioteca institucional. Badillo Rojas
Mg . Leidy Ximena
Buitrago

Lic. Angy Antelis
Esp. Ana Vitelva Ortega
6. Embellecimiento planta Fisica Lic. Yeferson Suarez
Ing. Denis Calderon
Mg . Leidy Ximena
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Lic. Angy Antelis

Mg. Anderson Vera

Mg. Leidy Paola Navarro
Mg. Yurany Ortega

Lic. Erick Guerrero

Esp. Olides Maria Arévalo
7. Biblioteca Municipal Encargada de la Biblioteca
Municipal Sandra Blanco
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