REPUBLICA DE COLOMBIA

N ! Gobemacién SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER
401 de Norte de CENTRO EDUCATIVO RURAL MESA RICA
\ Y ySantander Creado mediante decreto N° 000252 de 12 de abril de 2005

DANE: 254398888490 -Nit: 900208241-8
AGENDA DE TRABAJO REUNION DOCENTES

CENTRO EDUCATIVO RURAL MESA RICA - LA PLAYA DE BELEN

LUGAR: | CENTRO EDUCATIVO RURAL MESA RICA - SEDE PRINCIPAL.

FECHA: | 16 de marzo de 2026 | HORA: | 2:00 p.m.

OBJETIVO

Fortalecer la gestion institucional del Centro Educativo Rural Mesa Rica mediante la
organizacion, socializacion y desarrollo de las actividades contempladas en el Plan
Operativo Anual (POA) relacionadas con la recuperacion de los dias de Semana Santa,
estableciendo compromisos, responsables y acciones orientadas al mejoramiento de los
procesos directivos, académicos, administrativos y comunitarios durante la vigencia
2026.

AGENDA A TRATAR

1. Saludo y oracién

2. [Lectura del acta anterior.

3. | Organizacion de grupos de gestion institucional.

4. | Organizacidn de entrega del primer informe de rendimiento académico.

5. | Acta de inicio de evaluacién docente 2026.

6. | Acta de inicio docente nueva.

7. | Conformacidn del gobierno escolar 2026.

8. | Andlisis de eficiencia interna institucional.

9. | Acta con evidencias de eleccién.de personero y contralor 2026.

10. | Entrega de material donado por victimas.

11. | Socializacién y seguimiento a ejecucion del PPT institucional.

12. | Organizaciéon conmemoracion Dia de la Mujer CER Mesa Rica.

13. | Orientaciones para préximas jornadas de recuperacién (21y 24 de marzo).

14. | Proposiciones y varios

15. | Marcha final

PARTICIPANTES ASISTENTE

CARLOS MARIO LUNA MELO Docente Sede Principal Presente
ELSA ESPERANZA DURAN Docente Sede Principal Presente
YEISE MILENA PAEZ JACOME Docente Sede La Unién Presente
HENRY CASTILLA PARADA Docente Sede Principal presente
YULIED TORRES PEREZ Docente Sede San José Presente
MARIA FERNANDA PEREZ Docente Sede Las Aguadas Presente
VELASQUEZ
GISELA CRIADO CACERES Docente Sede El Llanito Presente
JOSE MELQUIADES TELLEZ Docente Sede La Unién Presente
QUINTANA
JHONATHAM AREVALO ALVAREZ | Director del C.E.R. Presente
MERALY SHIRLEY TELLEZ Docente sede la Unién Presente
TELLEZ
LUIS FERNANDO PAEZ GALVIS Orientador
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DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Lectura del acta anterior

Se realiz6 la lectura del acta correspondiente a la reunién anterior con el fin de recordar los
compromisos institucionales adquiridos. Los docentes manifiestan estar de acuerdo con el
contenido del acta.

Se toma evidencia fotografica de la reunion y registro de asistencia como soporte de la
jornada institucional.

2. Organizacion de grupos de gestion institucional

Con el propdsito de avanzar en el desarrollo de las actividades contempladas en el Plan
Operativo Anual (POA) para la recuperacién de los dias de Semana Santa, se procede a
organizar grupos de trabajo institucional en torno a las diferentes gestiones educativas.

. Realizar los ajustes institucionales necesarios al Proyecto Educativo Institucional
(PEI), garantizando su implementacion efectiva durante la vigencia 2026 y su aprobacion
por el Consejo Directivo. PROFE YEISI- PROFE GISELA

Se acuerda realizar los ajustes necesarios al Proyecto Educativo Institucional (PEI) con el
fin de garantizar su implementacion durante la vigencia 2026. Estos ajustes deberan ser
posteriormente presentados y aprobados por el Consejo Directivo.

. SIEE: analizar y ajustes necesarios de acuerdo a las orientaciones brindadas al inicio
de afio 2026 Profe Maria Fernanda Pérez Velasquez, Profe José Melquiades Téllez Quintana.

Se realizara el analisis del Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE) con el
objetivo de revisar los lineamientos dados al inicio del afio escolar 2026 y determinar
posibles ajustes que permitan mejorar los procesos de evaluacion académica.

. Manual de funciones: Revisar y ajustes necesarios Profe Henry castilla Parada.

Se revisara el Manual de Funciones institucional, con el propésito de realizar los ajustes
pertinentes de acuerdo con las responsabilidades actuales del personal docente y directivo.

. Desarrollar la Ruta de la actualizacién del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI),
estableciendo metas claras, responsables e indicadores de seguimiento. (gestion PMI y
Seguimiento al PMI Profe Yulied Torres Pérez

Se dard inicio a la Ruta de actualizacion del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI),
estableciendo metas claras, responsables y mecanismos de seguimiento.
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Asi mismo, se desarrollara la Ruta de Mejoramiento Institucional mediante la
autoevaluacion institucional, revisando el formato utilizado, realizando los ajustes
necesarios y socializando los cambios ante la comunidad educativa.

. Manual de convivencia: Revisar y ajustes pertinentes Profe Meraly Shirley Tellez.
Profe Elsa Esperanza Téllez

Se revisara el Manual de Convivencia, analizando la pertinencia de sus normas y realizando
los ajustes necesarios para fortalecer la convivencia escolar y la participacion de la
comunidad educativa.

. Plan de accion todo tipo de violencias contra la NNAJ Actualizar y fortalecer el Plan
de Prevencion de Violencias contra nifias, nifios, adolescentes y jovenes, articulado con la
Directiva Ministerial vigente, consolidando rutas de atencion y estrategias preventivas.
Profe Carlos Mario Luna Melo.

actualizacion del Plan de Prevencion de Violencias contra Nifias, Nifios, Adolescentes y
Jévenes, articulandolo con la Directiva Ministerial vigente y fortaleciendo las rutas de
atencion institucional.

o Desarrollar la Ruta de Mejoramiento.Institucional, mediante la autoevaluacion
institucional, revision: Ajustar formato y socializacion de los cambios realizados Profe
Carlos Mario Luna Melo.

3. Organizacion de entrega del primer informe de rendimiento académico

Se acuerda organizar la entrega del primer informe académico a padres de familia,
articulando esta actividad con la realizacion de una Escuela de Padres.

Se plantea la posibilidad de que el psicélogo institucional acompafie las reuniones en cada
sede, con el fin de fortalecer el acompafiamiento psicoeducativo a los estudiantes y sus
familias.

Se creara una carpeta por cada sede en el DRIVE, para que repose en éste un archivo digital
toda la documentacién que sea necesaria.

Se acordo realizar la reunion de comisidn y evaluacion en la Sede el Llanito el préoximo
miércoles 07 de abril 08:00 AM, se adquiri6 el compromiso que todos los docentes deben
entregar el formato de comision a mediados de semana santa.

Se realizaran las reuniones de padres de familias en cada una de las sedes del Centro
educativo en las siguientes fechas:
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Sede La Union: martes 14 de abril 8.00 AM

Sede las Aguadas: martes 14 de abril 10.00 AM

Sede El Llanito: miércoles 15 de abril 08:00 AM

Sede San José: miércoles 15 de abril 10:00 AM

Sede Principal primaria y secundaria: jueves 16 de abril: 08:00 AM
4. Acta de inicio evaluacién docente 2026

El director del CER Mesa Rica informa a los docentes sobre el inicio del proceso de
evaluacién de desempefio docente correspondiente al afio 2026, de acuerdo con lo
establecido en la normativa vigente para docentes del Decreto 1278.

Se elaborara el acta de inicio del proceso de evaluacion docente, la cual quedara como
evidencia institucional del inicio del proceso evaluativo.

5. Acta de inicio docente nueva docente

El director informa sobre la vinculaciéon de una docente nueva a la institucién, por lo cual se
realizara el acta de inicio de labores correspondiente, dejando constancia del inicio formal
de sus actividades académicas.

El director realizo algunos cambios en su planta de docentes de la siguiente manera: Profe
Yeisy Milena Paez Jacome se traslada para la Sede principal secundaria, y la nueva docente
Meraly Shirley Téllez se traslada para la sede La Union.

6. Conformacion del gobierno escolar 2026

Se revisa la organizacidn del Gobierno Escolar 2026 realizada al inicio del afio escolar.
Los docentes analizan la conformacidn actual y acuerdan realizar los ajustes necesarios para
garantizar el correcto funcionamiento de los diferentes érganos de participacion
institucional.

7. Andlisis de eficiencia interna institucional

El director realizarg, en conjunto con cada docente, el analisis de la eficiencia interna
institucional, revisando los indicadores de:
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e Promocion

e Repitencia

e Desercion

e Resultados académicos

Para este proceso se utilizara la informacidén registrada en la plataforma SIMAT,
descargando los reportes correspondientes y consolidando el informe institucional.

8. Acta con evidencias de eleccion de personero y contralor 2026

La docente Elsa presentara el acta con las evidencias correspondientes al proceso de
eleccion del personero y contralor estudiantil del CER Mesa Rica 2026, garantizando la
transparencia y participacion democratica de los estudiantes.

9. Entrega de material donado por victimas
Se realizara la entrega formal del material donado por el programa de victimas, dejando
constancia mediante acta de entrega institucional, en la cual se relacionara el material
recibido y los responsables de su distribucion.

10. Socializacion y seguimiento al PPT institucional

De acuerdo con las orientaciones dadas al inicio del afio escolar y tomando como referencia
el Acta 01 institucional, cada docente tiene la responsabilidad de desarrollar las actividades
del Proyecto Pedagégico Transversal (PPT).
Se recuerda que cada docente debe:

e Ejecutar las actividades correspondientes

e Tomar evidencias

e Subir las evidencias al Drive institucional

Compromiso — Calidad
e-mail: cer _mesarica@sednortedesantander.gov.co — cermesaricassedes@gmail.com



mailto:cer_mesarica@sednortedesantander.gov.co
mailto:cermesarica5sedes@gmail.com

. REPUBLICA DE COLOMBIA
i 4N ! Gobemacién SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

il §le de Norfe de CENTRO EDUCATIVO RURAL MESA RICA

\ Y ySantander Creado mediante decreto N° 000252 de 12 de abril de 2005
' DANE: 254398888490 -Nit: 900208241-8

AGENDA DE TRABAJO REUNION DOCENTES

CENTRO EDUCATIVO RURAL MESA RICA — LA PLAYA DE BELEN

11. Organizacion conmemoracion Dia de la Mujer CER Mesa Rica

Se inicia la organizacion de la conmemoracién del Dia de la Mujer en el CER Mesa Rica, la
cual se llevara a cabo el martes 24 de marzo de 2026.

Se plantean actividades de integracion con las compafieras docentes en la sede principal
primaria.

ORIENTACIONES PARA PROXIMAS JORNADAS DE RECUPERACION
Sabado 21 de marzo de 2026
Durante esta jornada se desarrollaran las siguientes actividades:
e Espacios de formacién docente y actualizacién pedagégica, fortalecimiento de
competencias en evaluacion por competencias y normativa educativa. Organizacion del
Plan de Estudios 2026, mediante trabajo en grupos.

e Socializacion del control de notas 2026, liderado por el docente Carlos.

e Actualizacion y organizacidn de carpetas institucionales en la plataforma Comunidad
Enjambre, actividad liderada por el director.

Martes 24 de marzo de 2026
Se desarrollaran las siguientes actividades:

e Fase inicial del proceso de evaluacion del periodo de prueba y evaluacion anual de
desempefio docente.

e Organizacion de la Semana Cultural y Dia de la Familia.

e Desarrollo de la conmemoracion del Dia de la Mujer del CER Mesa Rica 2026.

No siendo otro el motivo de la reunion, se da por terminada la jornadaalas _____ p.m. dejando
constancia del compromiso institucional de los docentes del CER Mesa Rica para el cumplimiento
de las actividades contempladas en el Plan Operativo Anual y en la jornada de recuperacion de los
dias de Semana Santa.
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