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INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL SANTA CATALINA

2025


INTRODUCCIÓN

La Cátedra de Afrocolombianidad se introduce en la Institución Educativa Rural Santa Catalina como un imperativo ético y legal, respondiendo a la necesidad de formar ciudadanos que comprendan y valoren riqueza étnica que compone la nación colombiana, especialmente en contextos rurales con dinámicas sociales complejas.

1.  Fundamento Ético y Jurídico (El Porqué): Se justifica la cátedra a partir del mandato constitucional de reconocer la diversidad étnica y cultural (Art. 7 de la C.P.) y la Ley 70 de 1993. Se enfatiza que ignorar este componente es perpetuar la exclusión histórica y la deuda social con las comunidades afrocolombianas, quienes han sido pilares en la construcción del país.
2.  Dimensión Pedagógica y Curricular (El Qué): Se explica que el contenido abarcará desde la diáspora y la resistencia histórica (palenques, cimarronaje) hasta la expresión contemporánea (música, literatura, saberes ancestrales). El objetivo es que el estudiante rural comprenda la afrocolombianidad como un componente inherente a su propia identidad nacional, no como un tema ajeno.
3.  Impacto Socio-Comunitario (El Para Qué): Se conecta directamente con el proyecto de convivencia: al entender las raíces y las luchas de los afrodescendientes, se fortalecen las bases para el *diálogo intercultural* y se reduce la posibilidad de discriminación. Esto facilita la construcción de puentes sólidos en una comunidad diversa, alineándose con la visión de una sociedad donde el "mejor argumento" (Habermas) prevalece sobre el prejuicio.

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Integrar de manera efectiva la Cátedra de Estudios Étnicos con enfoque en la Afrocolombianidad dentro del currículo institucional, promoviendo en los estudiantes una comprensión crítica de la diversidad cultural y fortaleciendo los valores de inclusión y respeto a la herencia afro en el contexto rural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Elaborar un módulo temático trimestral sobre la Afrocolombianidad, identificando los contenidos clave (historia, aportes culturales y marco legal) pertinentes al contexto geográfico de la institución.
· Formar al 100% del personal docente en metodologías pedagógicas interculturales, asegurando que puedan impartir los contenidos de la cátedra de manera sensible y rigurosa.
· Organizar al menos un evento semestral abierto a la comunidad, donde se presenten los aprendizajes de la cátedra (ej. muestra gastronómica o recital de poesía afrocolombiana), buscando la participación activa de familias y líderes locales.

JUSTIFICACIÓN
La elaboración de este proyecto, denominado “Construcción de ciudadanía en medio de la diversidad”, surge como una respuesta fundamental a la necesidad de fortalecer la identidad y el reconocimiento de las diversas expresiones culturales presentes en nuestra comunidad educativa. Específicamente, nace para dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 725 de 2001, que establece el 21 de mayo como el Día de la Afrocolombianidad, un hito importante para visibilizar y valorar los aportes de esta población a la construcción de nuestra nación.
En la Institución Educativa Rural Santa Catalina, ubicada en la zona rural del municipio de San Calixto, en el corazón del Catatumbo, entendemos la etnoeducación, tal como la define el Ministerio de Educación Nacional, como un proceso educativo vital. Este proceso promueve activamente el rescate y la valoración de la diversidad cultural e intercultural que caracteriza a las comunidades étnicas colombianas, incluyendo a la afrocolombiana, la indígena, la rom y la mestiza. En nuestra institución, buscamos que este tipo de educación resalte de manera significativa los valores, las prácticas y los aportes de estas diferentes etnias al devenir histórico y a la conformación de nuestro Estado, reconociendo la riqueza que aportan a nuestra propia realidad local.
El Ministerio de Educación Nacional impulsa la práctica de la etnoeducación como un proceso permanente de construcción colectiva. En la Institución Educativa Rural Santa Catalina, esto se traduce en un esfuerzo por fortalecer la autonomía de los grupos étnicos que habitan nuestro territorio, buscando una educación más justa, pertinente y de calidad. Valoramos profundamente el sentido de la interculturalidad, promoviendo un diálogo constante y respetuoso entre las distintas visiones del mundo y saberes que coexisten en nuestra comunidad.
Para las comunidades afrocolombianas, y en general para todas las etnias presentes en nuestra zona, es un derecho fundamental poder desarrollar procesos de socialización y enseñanza de sus valores históricos, etnológicos, culturales, productivos y ecológicos. Buscamos, a través de este proyecto, rescatar y visibilizar su aporte en la construcción de la identidad local y nacional, así como su participación en los diferentes niveles de la sociedad colombiana. La Institución Educativa Rural Santa Catalina se compromete a ser un espacio clave para la difusión de este conocimiento, utilizando nuestros sistemas educativos y culturales, y buscando la colaboración con los medios de comunicación locales y regionales para amplificar estos mensajes.
Si bien el concepto de etnoeducación existe y está promovido por entidades nacionales, es nuestra responsabilidad como institución educativa, ubicada en un contexto rural con características particulares como las del Catatumbo, hacer práctico este concepto. A través de un sinnúmero de actividades pedagógicas y comunitarias, buscamos generar un reconocimiento profundo y genuino de los valores de todas las etnias que conforman nuestra comunidad educativa, fortaleciendo así la construcción de una ciudadanía más inclusiva y consciente de su diversidad.

MARCO CONCEPTUAL 
En el año 2025 la cátedra de la afrocolombianidad y diversidad cultural en nuestra institución educativa se enfoca en fortalecer la identidad, la memoria y el conocimiento de las aportaciones históricas de la comunidad afrocolombiana; a través de actividades pedagógicas y formativas en el marco del día de la afrocolombianidad y otros eventos. Esta cátedra impulsada por el ministerio de educación nacional busca visibilizar y valorar la riqueza cultural afrodescendiente promoviendo la inclusión y combatiendo la discriminación y el racismo estructural dentro de los currículos educativos.
Con lo descrito con anterioridad damos una idea de la importancia que implica la implementación de ésta importante cátedra de estudios en nuestra querida institución educativa ante lo cual es importante destacar que se ha de tener presentes algunos conocimientos con referencia a lo que dicha cátedra implica lográndose con todo ello la claridad en algunos conceptos con los cuales se pueden obtener beneficios en el proceso de las etapas durante la realización del presente documento o informe.
En estos momentos la cátedra de la afrocolombianidad y diversidad cultural se centra en el reconocimiento, valoración y exaltación de los aportes históricos, culturales y sociales del pueblo afrocolombiano. Su objetivo es promover una educación que valore la diversidad étnica y cultural del país fomentando la construcción de una identidad cultural inclusiva. El marco se basa en el derecho a la etnoeducación, permitiendo a los grupos étnicos construir proyectos de vida acorde a sus aspiraciones, y abarca dimensiones políticas, sociales, lingüísticas, ambientales, y de investigación.
El marco conceptual para la Cátedra de la Afrocolombianidad y Diversidad Cultural en 2025 se basa en la educación intercultural, el reconocimiento y valoración de la cultura y saberes afrocolombianos, y la etnoeducación, que promueve la inclusión y el respeto por los derechos humanos y la identidad de las comunidades negras. El objetivo es integrar la historia, los valores y las prácticas culturales afrodescendientes en el currículo para construir una nación que celebra su diversidad y lucha contra la desigualdad. 
Elementos clave del marco conceptual:
Educación Intercultural y Diversidad: Se enfoca en la importancia de la coexistencia de diferentes culturas en la sociedad colombiana, promoviendo el respeto por la diversidad étnica y cultural.
Cátedra de Estudios Afrocolombianos: Es una propuesta pedagógica para visibilizar la cultura afrocolombiana, fortalecer su identidad y difundir su historia, valores y saberes.
Enfoque de Inclusión: Busca crear ambientes educativos donde se promueva el respeto por los derechos humanos y se reduzcan las brechas sociales, beneficiando especialmente a las comunidades negras.
Identidad Étnica: Se centra en el reconocimiento y fortalecimiento de la identidad de los afrocolombianos, valorando sus aportes a la construcción de la nación.
Conocimiento del contexto propio: La educación debe basarse en el contexto y los saberes de los estudiantes, y no solo en conocimientos ajenos, para enriquecer el sentido de pertenencia. 
Marco normativo y legal:
Aunque no se menciona específicamente una ley vigente para 2025, la Cátedra de la Afrocolombianidad se enmarca dentro de los esfuerzos legislativos y las políticas públicas para reconocer y valorar los grupos étnicos en Colombia.
Se apoya en la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educación), que impulsa la etnoeducación, y en otras normativas relacionadas con los derechos de las comunidades étnicas. 
En resumen, el marco conceptual busca transformar el sistema educativo a través de la integración de la perspectiva afrocolombiana, construyendo una educación más inclusiva y equitativa que celebre la riqueza cultural de Colombia. 




FUNDAMENTO LEGAL
 
El referente legal más lejano que hemos tenido la oportunidad de conocer sobre educación afrocolombiana es la Real Cédula de Aranjuez (31 de mayo de 1789) sobre educación, trato y ocupación de los esclavos. Sin embargo, aquí no se reconoce el derecho a la educación ni se obliga a los esclavistas y hacendados a proporcionarles el tiempo y las posibilidades para la capacitación de los esclavos. En el campo educativo se limita a imponer el adoctrinamiento y categorización para que se instruyan en los principios de la religión católica y puedan ser bautizados dentro del año de residencia en la respectiva jurisdicción (para nuestro caso la Nueva Granada). 

A partir de la abolición de la esclavitud en 1851, el negro colombiano fue ignorado o invisibilizado como grupo étnico y por lo tanto como sujeto de una educación adecuada a sus manifestaciones culturales, a su entorno y a su manera de pensar y ver el mundo. 
Por todo lo anterior consideramos que la etnoeducación Afrocolombiana al igual que la cátedra Afrocolombiana tiene su origen en el A.T.55 que dio nacimiento a la ley 70 de 1993 y otras normas reglamentarias que hacen referencia de manera directa a la educación para los negros y a la cátedra Afrocolombiana. 

Sobre el particular citamos a continuación algunas normas: 

- Ley 70 de 1993 en su Artículo 39 crea la cátedra de estudios afrocolombianos, cuyo objetivo se fundamenta en la necesidad de que el sistema educativo reconozca y difunda las prácticas culturales de las comunidades negras, afrocolombianas, palenqueras y raizales, y sus aportes a la historia, a la cultura y a la construcción de identidad nacional.
 
- El Decreto 2249 de 1995 en su artículo 4º determina que una de las funciones de la Comisión Pedagógica Nacional es acompañar la formulación del diseño de la Cátedra de Estudios Afrocolombianos y la participación de las comunidades negras.

- El Decreto 1122 de 1998, precisa la forma en que se debe incluir este componente obligatorio en los planes de estudio de todos los establecimientos estatales y privados de educación formal que ofrezcan los niveles de preescolar, básica y media.

DIAGNOSTICO
La Institución Educativa Rural Santa Catalina se encuentra ubicada en el municipio de San Calixto, departamento de Norte de Santander. Atiende a una población estudiantil que oscila entre los 5 y 19 años de edad, distribuidos en los niveles de Preescolar, Básica Primaria, Postprimaria y metodología EMER (Educación Media Rural). En la institución laboran 1 Rector y 31 docentes, comprometidos con los procesos formativos y el desarrollo integral de los estudiantes en contextos rurales.
Caracterización sociocultural de la comunidad educativa
La comunidad educativa se caracteriza por su diversidad cultural y por la convivencia de diferentes costumbres, tradiciones y formas de vida propias del entorno campesino y rural. Si bien la población afrodescendiente no es mayoritaria, existe un interés institucional por fortalecer la comprensión, valoración y respeto hacia la herencia afrocolombiana, indígena y mestiza, reconociendo la pluralidad cultural del país y su aporte a la identidad nacional.
Los estudiantes provienen de familias dedicadas principalmente a labores agrícolas, ganaderas y oficios tradicionales. Los procesos de socialización, educación y participación comunitaria se enmarcan en valores de solidaridad, trabajo colectivo y respeto por la naturaleza.
Justificación de la implementación de la catedra de la afrocolombianidad y la diversidad cultural
La implementación de la cátedra responde a la necesidad de promover una educación inclusiva, intercultural y respetuosa de la diferencia, en cumplimiento de la Ley 70 de 1993 y los lineamientos del Ministerio de Educación Nacional. Se busca fomentar en los estudiantes el reconocimiento y valoración de los aportes de las comunidades afrocolombianas, así como de las demás expresiones culturales presentes en la nación. Esta cátedra permitirá fortalecer el sentido de pertenencia, la identidad cultural y la convivencia pacífica, contribuyendo a la construcción de una sociedad más equitativa y respetuosa de la diversidad.
Necesidades encontradas en la Institución
· Ausencia de una planificación institucional formal sobre la enseñanza de la afrocolombianidad.
· Necesidad de capacitación docente en temas de diversidad étnica, historia afrocolombiana y estrategias pedagógicas interculturales.
·  Limitado acceso a materiales didácticos y recursos pedagógicos contextualizados.
· Escasa visibilizarían de las culturas afrocolombianas y su legado en las actividades escolares.
·  Interés manifiesto del cuerpo docente en incorporar contenidos culturales que fortalezcan la identidad nacional y la educación para la paz.



Capacidades institucionales
· Equipo docente comprometido con la formación integral del estudiante.
·  Disposición institucional para integrar nuevas áreas transversales al currículo.
·  Ambiente escolar favorable para el desarrollo de proyectos culturales y pedagógicos.
·  Vinculación activa de padres de familia y líderes comunitarios en las actividades escolares.

Proyección institucional
La Institución Educativa Rural Santa Catalina proyecta incluir la Cátedra de la Afrocolombianidad y Diversidad Cultural como eje transversal del currículo, articulada con las áreas de Ciencias Sociales, Ética, Lengua Castellana y Artística. Se busca promover la participación de toda la comunidad educativa en proyectos pedagógicos, exposiciones culturales, investigaciones y actividades que fortalezcan el conocimiento y respeto por las raíces afrocolombianas y la diversidad cultural nacional.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

	Mes
	Actividad
	Objetivo
	Responsables
	Fecha Propuesta

	Febrero
	Socialización de la Cátedra de Afrocolombianidad
	Sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de reconocer y valorar la cultura afrocolombiana.
	Coordinación Académica / Docentes de Ciencias Sociales
	14 de febrero

	Marzo
	Taller: Aportes de las comunidades afro a la identidad nacional
	Promover el conocimiento histórico y cultural afrocolombiano.
	Área de Sociales / Estudiantes
	20 de marzo

	Abril
	Cine-foro: Películas y documentales sobre la diáspora africana
	Reflexionar sobre la historia, resistencia y aportes afrodescendientes.
	Docentes de Ética y Sociales
	18 de abril

	Mayo
	Celebración del Día de la Afrocolombianidad (21 de mayo)
	Conmemorar el legado y la lucha del pueblo afrocolombiano.
	Toda la comunidad educativa
	21 de mayo

	Junio
	Exposición artística: “Raíces y colores de mi tierra”
	Fomentar la expresión artística inspirada en la cultura afro.
	Docentes de Arte / Lengua Castellana
	13 de junio

	Agosto
	Feria gastronómica afrocolombiana
	Promover el reconocimiento de la diversidad culinaria y sus orígenes.
	Comité de Cultura / Padres de familia
	15 de agosto

	Septiembre
	Encuentro de saberes ancestrales
	Visibilizar tradiciones, danzas y costumbres afrodescendientes.
	Docentes de Sociales / Cultura
	12 de septiembre

	Octubre
	Cátedra viva: “Afrocolombianidad en la música y el deporte”
	Reconocer figuras afrocolombianas destacadas.
	Área de Educación Física / Música
	11 de octubre

	Noviembre
	Proyecto escolar: “Orgullo afro”
	Integrar aprendizajes sobre identidad, respeto y diversidad.
	Estudiantes de todos los grados
	14 de noviembre

	Diciembre
	Evaluación y cierre anual de la Cátedra
	Analizar logros y aprendizajes del proceso.
	Coordinación Académica / Docentes líderes
	5 de diciembre





ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS
Promover el reconocimiento, valoración y respeto por la identidad, historia, cultura y aportes del pueblo afrocolombiano en el contexto nacional y local. en las cuales se procura que sea el estudiante quien construya el conocimiento partiendo de los problemas, e irá ampliando con sus experiencias cotidianas y en serie de ámbitos conceptuales, los cuales, el estudiante, por medio de recolección de datos, sistematizaciones y formulación de hipótesis, encuentre las respuestas Actividades que se desarrollan en sesiones de una hora semanal dentro del horario del área de ciencias sociales.
Talleres:
 Se desarrollarán de manera grupal e individual, por parejas según el tema a tratar. Exposiciones:
 El propósito de ellas consistirá en afianzar los conceptos básicos de las temáticas a trabajar, incitando a la reflexión y a la crítica.
 Proyección de videos
 Estos se darán de acuerdo con el grado de escolaridad de estudiante para seguir el proceso con una secuencia lógica.
 Elaboración de carteleras
 Se harán de manera secuencial para la sensibilización y reconocimiento de los derechos y deberes de cada estudiante 
Debates y Mesas Redondas
Estos se realizarán de manera grupal y colectiva, con preguntas que generen diversas respuestas. 
Muestras artísticas y culturales
 Poesía, cantos, versos, exposiciones de pinturas, teatro, los que fortalecerán nuestra cultura, permitiéndonos reconocer las raíces de nuestro pueblo colombianos








FORMATO MALLA CURRICULAR 

	GRADO: PRIMERO
	PERIODO #1

	
UNIDAD 1 
	
ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS
	DESEMPEÑO GENERAL: Me identifico como un ser humano único, miembro de diversas organizaciones sociales y políticas necesarias para el bienestar y el desarrollo personal y comunitario; reconozco que las normas son acuerdos básicos que buscan la convivencia pacífica en la diversidad.


	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Hago preguntas sencillas sobre mí y sobre las organizaciones sociales a las que pertenezco	(familia, curso	 

	DBA
	
· Identificar diferentes tipos de familias

	LOGRO
	· Contribuyo al estudio y la valoración de la afrocolombianidad promoviendo el reconocimiento de las normas como herramientas esenciales para una convivencia pacífica y respetuosa de la diversidad cultural.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	
GUIA 1:
ESTRUCTURAS FAMILIARES EN LA DIVERSIDAD COLOMBIANA CARACTERISTICAS, PARTICULARIDADES, IMPORTANCIA, DESAFIOS Y FORTALEZAS



	· Familia (y sus tipos es decir nuclear, matriarcal y extensa, etc., y las familias de los diferentes grupos étnicos sean indígenas, gitanos, afrocolombianos, mestizos,
· Entre otros) / Escuela. Características de la familia afrocolombiana.


	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Identifica características de una familia afrocolombiana y encuentra semejanzas y diferencias con la de él.
· Desarrolla la autoestima y el reconocimiento a los otros Reconocerse parte de una familia y de una escuela.

	TRANSVERSALIDAD
	Religión, Educación física y Ciencias Naturales





	GRADO: PRIMERO
	PERIODO # 2

	
UNIDAD 1 
	
SOY PARTE DE UNA COMUNIDAD DIVERSA
	DESEMPEÑO GENERAL: Identifica las características, particularidades e importancia de la familia afrocolombiana, valorando su fortaleza, unidad y aporte a la identidad cultural del país.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Identifico algunas características físicas, sociales, culturales y emocionales que hacen de mi un ser único


	DBA
	
· Describir algunas características de la familia afrocolombiana


	LOGRO
	· Promover el reconocimiento de las normas como herramientas esenciales para una convivencia pacífica y respetuosa.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	
GUIA 2: 
CARACTERISTICAS, PARTICULARIDADES, IMPORTANCIA, DESAFIOS Y FORTALEZAS DE LAS FAMILIAS AFROCOLOMBIANAS
	· Entre otros) / Escuela. Características de la familia afrocolombiana.


	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Reconocer la diversidad étnica y cultural de la comunidad de la ciudad
· Participar en la construcción de normas para la convivencia en los grupos sociales a los que pertenece (familia. Colegio, barrio)

	TRANSVERSALIDAD
	Religión, Educación física y Ciencias Naturales





	GRADO: PRIMERO
	PERIODO # 3

	
UNIDAD 1 
	FAMILIAS MATRIARCALES: PILAR DE NUESTRA CULTURA
	DESEMPEÑO GENERAL: 

Reconoce a las familias matriarcales como estructura valida dentro la diversidad cultural colombiana valorando sus aportes y papel fundamental de la mujer en la sociedad.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Establezco relaciones entre la información obtenida en diferentes fuentes y propongo respuestas a mis preguntas


	DBA
	
· Explicar por qué las normas son importantes para vivir en paz con los demás.


	LOGRO
	Reconoce y valora a las familias matriarcales como una estructura familiar valida dentro de la diversidad cultural colombiana, destacando su papel en la transmisión de valores y su aporte al desarrollo social.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	
GUIA 3: RECONOCIMIENTO DE LAS FAMILIAS MATRIARCALES COMO UNA ESTRUCTURA FAMILIAR VALIDA, CULTURA Y APORTES EN LA SOCIEDAD COLOMBIANA.

	
· Diferentes tipos de familia: matriarcal
· La comunidad afrocolombiana: Personajes afrocolombianos


	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Relaciona la historia con la familia de otros niños y niñas
· Reconocer y valorar las relaciones en las diferencias


	TRANSVERSALIDAD
	Religión, Educación física y Ciencias Naturales






	GRADO: PRIMERO
	PERIODO # 4

	
UNIDAD 1 
	
LA VOZ DEL PUEBLO AFROCOLOMBIANO A TRAVÉS DE SUS MITOS Y LEYENDAS
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconoce y valora la cultura afrocolombiana a través de sus mitos y leyendas, mostrando respetó por la diversidad cultural.


	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Conceptos básicos de igualdad derechos y no discriminación.
· Historia y aportes de afrodescendientes en Colombia

	DBA
	
· Mostrar respeto por las diferencias familiares, rechazo a toda forma de discriminación.
· Reconocer la presencia histórica y contribuciones de afrodescendientes en Colombia

	LOGRO
	Reconoce y valora la riqueza cultural del pueblo afrocolombiano, mediante la comprensión y análisis de sus mitos y leyendas, identificando en ellos costumbres, creencias y tradiciones que fortalecen la identidad y el respeto por la diversidad étnica de Colombia. 

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	
GUIA 3: RECONOCE Y VALORA LA RIQUEZA CULTURAL DEL PUEBLO AFROCOLOMBIANO
	· Diversidad de Actividades de los afrocolombianos
              Palabras de origen africano: Mitos y leyendas coplas y
              adivinanzas
· Mundo afro mundo nuestro Juegos y rondas
             Cultura musical cultura de la danza


	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Expresar aspectos y cualidades que lo diferencian de otros y otras personas


	TRANSVERSALIDAD
	Religión, Educación física y Ciencias Naturales



FORMATO MALLA CURRICULAR PRIMARIA 

	GRADO: SEGUNDO
	PERIODO #1

	
UNIDAD 1 
	ESTUDIOS AFROCOLMBIANO
	DESEMPEÑO GENERAL: Me reconozco como ser social e histórico, miembro de un país con diversas etnias y culturas, con un legado que genera identidad nacional.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Organiza con tus compañeros grupos de teatro y dramatizan obras con los temas acordes a la afrocolombianidad. 



	DBA
	DBA 1 empieza a reconocer la identidad étnica y cultural de su comunidad. Mejora sus sentimientos de solidaridad y tolerancia hacia las diferentes etnias.
DBA 2. Amplia su conocimiento sobre afrocolombianidad y su organización. Empieza a descubrir el sentir afecto por su identidad étnica.

	LOGROS
	Los estudiantes podrán reconocer la herencia afrocolombiana como parte integral de la identidad nacional, demostrando la expresión creativa y la interacción respetuosa con diversas culturas.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 1

LOS GRUPOS HUMANOS

	Los indígenas 
Los mestizos 
Los room


	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	

·  Empieza a entender que es importante conocer las diferentes culturas de su país.


	TRANSVERSALIDAD
	Sociales, naturales, ética, religión, cátedra de la paz  





	GRADO: SEGUNDO
	PERIODO #2

	
UNIDAD 1 
	ESTUDIOS AFROCOLMBIANO
	DESEMPEÑO GENERAL:  Me reconozco como ser social e histórico, miembro de un país con diversas etnias y culturas, con un legado que genera identidad nacional.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	
· Describe láminas, elabora escritos sencillos sobre grupos étnicos.




	DBA
	DBA 1 empieza a reconocer la identidad étnica y cultural de su comunidad. Mejora sus sentimientos de solidaridad y tolerancia hacia las diferentes etnias.
DBA 2. Amplia su conocimiento sobre afrocolombianidad y su organización. Empieza a descubrir el sentir afecto por su identidad étnica.

	LOGROS
	Los estudiantes podrán reconocer la herencia afrocolombiana como parte integral de la identidad nacional, demostrando la expresión creativa y la interacción respetuosa con diversas culturas.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

		GUIA 2
CONVIVENCIA, DERECHOS Y DEBERES
	Convivencia, derechos y deberes

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	 

·  Empieza a construir su propio concepto del afrocolombiano y de la afrocolombianidad

	TRANSVERSALIDAD
	Sociales, naturales, religión, ética, catedra de la paz 


	




	GRADO: SEGUNDO
	PERIODO #3

	
UNIDAD 1 
	ESTUDIOS AFROCOLOMBIANO
	DESEMPEÑO GENERAL:  Me reconozco como ser social e histórico, miembro de un país con diversas etnias y culturas, con un legado que genera identidad nacional.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	

· En un croquis de la localidad y de Colombia marca


	DBA
	DBA 1 empieza a reconocer la identidad étnica y cultural de su comunidad. Mejora sus sentimientos de solidaridad y tolerancia hacia las diferentes etnias.
DBA 2. Amplia su conocimiento sobre afrocolombianidad y su organización. Empieza a descubrir el sentir afecto por su identidad étnica.

	LOGROS
	Los estudiantes podrán reconocer la herencia afrocolombiana como parte integral de la identidad nacional, demostrando la expresión creativa y la interacción respetuosa con diversas culturas.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	

GUIA 3
IDENTIDAD Y CULTURA AFROCOLOMBIANA

	Historia de la afrocolombianidad 
(música, danza, gastronomía)
(costumbres y tradiciones)

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	
· Empieza a reconocer la identidad étnica y cultural de su comunidad.




	TRANSVERSALIDAD
	Sociales, naturales, religión, ética, catedra de la paz 





	GRADO: SEGUNDO
	PERIODO #4

	
UNIDAD 1 
	ESTUDIOS AFROCOLMBIANO
	DESEMPEÑO GENERAL:  Me reconozco como ser social e histórico, miembro de un país con diversas etnias y culturas, con un legado que genera identidad nacional.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Organiza con tus compañeros grupos de teatro y dramatizan obras con los temas acordes a la afrocolombianidad. 


· En un croquis de la localidad y de Colombia marca sectores donde habitan un mayor número afrocolombiano.


	DBA
	DBA 1 empieza a reconocer la identidad étnica y cultural de su comunidad. Mejora sus sentimientos de solidaridad y tolerancia hacia las diferentes etnias.
DBA 2. Amplia su conocimiento sobre afrocolombianidad y su organización. Empieza a descubrir el sentir afecto por su identidad étnica.

	LOGROS
	Los estudiantes podrán reconocer la herencia afrocolombiana como parte integral de la identidad nacional, demostrando la expresión creativa y la interacción respetuosa con diversas culturas.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 4
DIVERSIDAD Y REPRESENTACION 
	
Representación en medio de comunicación 
Inclusión en la educación 
Reconocimiento de la diversidad étnica

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	 

· Mejora sus sentimientos de solidaridad y tolerancia hacia la diferencia.



	TRANSVERSALIDAD
	Sociales, naturales, religión, ética, catedra de la paz 



FORMATO MALLA CURRICULAR PRIMARIA 
	GRADO:  TERCERO
	PERIODO #1

	
UNIDAD 1 
	LEGADO AFRICANO EN COLOMBIA
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconozco la interacción entre el ser humano y el paisaje.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Recoge, ordena y comunica información sobre las instituciones educativas y políticas, culturales y de salud y autoridades afrocolombianas.

· Describe láminas, elabora escritos sencillos sobre las instituciones educativas y políticas, culturales y de salud y autoridades afrocolombianas.

	DBA
	· Comprende la importancia histórica y cultural de las comunidades afrocolombianas en la construcción de la identidad nacional, reconociendo sus aportes en diversos campos como la música, la literatura, la gastronomía y las prácticas sociales, valorando su diversidad y riqueza cultural.

	LOGRO
	· Reconoce y valora las contribuciones de la comunidad afrocolombiana a la cultura local, identificando sus instituciones, prácticas de salud tradicionales, expresiones lingüísticas y sistemas de medición, demostrando un entendimiento de su identidad y herencia cultural.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 1
Instituciones sociales y de salud.
	· ¿Con que instituciones educativas, políticas, culturales y de salud cuentan los afrocolombianos?
· Salud y medicina tradicional
·  El conocimiento de las enfermedades.

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Empieza a conocer y a valorar el proceso organizativo y participativo de la comunidad afrocolombiana. 
· Amplia su concepto de afrocolombiano.                           

	TRANSVERSALIDAD
	· Inclusión y respeto por la diversidad cultural." Este tema permite conectar los estudios afrocolombianos con otros temas y asignaturas, promoviendo la valoración de todas las culturas y la lucha contra la discriminación, catedra de la paz, sociales, naturales, religión.






	GRADO:  TERCERO
	PERIODO #2

	
UNIDAD 2
	SABERES ANCESTRALES Y MEDICINA TRADICIONAL
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconozco la interacción entre el ser humano e identifico las acciones en diferentes contextos.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	
· Recoge, ordena y comunica información sobre la salud y medicina tradicional.


	DBA
	· Comprende la importancia histórica y cultural de las comunidades afrocolombianas en la construcción de la identidad nacional, reconociendo sus aportes en diversos campos como la música, la literatura, la gastronomía y las prácticas sociales, y valorando su diversidad y riqueza cultural.

	LOGRO
	· Reconoce y valora las contribuciones de la comunidad afrocolombiana a la cultura local, identificando sus instituciones, prácticas de salud tradicionales, expresiones lingüísticas y sistemas de medición, demostrando un entendimiento de su identidad y herencia cultural.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 2
Salud y medicina tradicional.

	·  Salud y medicina
· El conocimiento de las enfermedades.
· Medicina tradicional.
· ¿Cómo protegen su salud y como tratan las enfermedades los afrocolombianos?

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Amplia su concepto de afrocolombiano.
· Empieza a identificar los aportes afrocolombianos en la cultura de su localidad.

	TRANSVERSALIDAD
	· Inclusión y respeto por la diversidad cultural." Este tema permite conectar los estudios afrocolombianos con otros temas y asignaturas, promoviendo la valoración de todas las culturas y la lucha contra la discriminación, catedra de la paz, sociales, naturales, religión.





	GRADO:  TERCERO
	PERIODO #3

	
UNIDAD 3 
	EXPRESIONES CULTURALES
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconozco la interacción entre el ser humano e identifico las acciones económicas y las consecuencias que resultan de esta relación.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	
· Recoge, ordena y comunica información sobre la salud y medicina tradicional.

· Describe láminas, elabora escritos sencillos sobre las instituciones culturales y de salud.

	DBA
	· Comprende la importancia histórica y cultural de las comunidades afrocolombianas en la construcción de la identidad nacional, reconociendo sus aportes en diversos campos como la música, la literatura, la gastronomía y las prácticas sociales, y valorando su diversidad y riqueza cultural.

	LOGRO
	· Reconoce y valora las contribuciones de la comunidad afrocolombiana a la cultura local, identificando sus instituciones, prácticas de salud tradicionales, expresiones lingüísticas y sistemas de medición, demostrando un entendimiento de su identidad y herencia cultural.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 3
             Lenguaje y comunicación
	· Regionalismos.
· Literatura afrocolombiana.
· ¿Cuáles son las lenguas y formas literarias empleadas por los afrocolombianos?

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Empieza a identificar los aportes afrocolombianos en la cultura de su localidad.
· Empieza a descubrir su afrocolombianidad.

	TRANSVERSALIDAD
	· Inclusión y respeto por la diversidad cultural." Este tema permite conectar los estudios afrocolombianos con otros temas y asignaturas, promoviendo la valoración de todas las culturas y la lucha contra la discriminación, catedra de la paz, sociales, naturales, religión.





	GRADO:  TERCERO
	PERIODO #4

	
UNIDAD 4 
	DESAFIOS Y LOGROS DE LA POBLACION AFROCOLOMBIANA.
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconozco la interacción entre el ser humano y el paisaje en diferentes contextos e identifico las acciones económicas y las consecuencias que resultan de esta relación.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	
· Describe láminas, elabora escritos sencillos sobre las instituciones culturales y de salud.

· Explica y sustenta lo entendido sobre instituciones y de salud.

	DBA
	· Comprende la importancia histórica y cultural de las comunidades afrocolombianas en la construcción de la identidad nacional, reconociendo sus aportes en diversos campos como la música, la literatura, la gastronomía y las prácticas sociales, y valorando su diversidad y riqueza cultural.

	LOGRO
	· Reconoce y valora las contribuciones de la comunidad afrocolombiana a la cultura local, identificando sus instituciones, prácticas de salud tradicionales, expresiones lingüísticas y sistemas de medición, demostrando un entendimiento de su identidad y herencia cultural.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 4
Educación cultural.
	1. ¿Con que variedad de temas musicales y de danzas cuentan los afrocolombianos?
2. Danza, música.

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Empieza a conocer y a valorar el proceso organizativo y participativo de la comunidad afrocolombiana.                                
· Empieza a identificar los aportes afrocolombianos en la cultura de su localidad.
· Empieza a descubrir su afrocolombianidad.

	TRANSVERSALIDAD
	· Inclusión y respeto por la diversidad cultural." Este tema permite conectar los estudios afrocolombianos con otros temas y asignaturas, promoviendo la valoración de todas las culturas y la lucha contra la discriminación, catedra de la paz, sociales, naturales, religión.





	GRADO: CUARTO
	PERIODO #1

	
UNIDAD 1 
	SABERES ANCESTRALES 
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconozco que tanto los individuos como las organizaciones sociales se transforman.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Utilizar diferentes tipos de fuentes, para obtener la información que necesita. (textos escolares, cuentos, relatos.


	DBA
	·  Hace preguntas acerca de los fenómenos políticos, económicos, sociales y culturales estudiados sobre las personas de origen africano que llegaron a Colombia con el proceso de conquista.

	LOGRO
	· Hace preguntas acerca de los fenómenos políticos, económicos, sociales y culturales estudiados sobre las personas de origen africano que llegaron a Colombia con el proceso de conquista.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 1
Diáspora africana y su llegada a Colombia
	· Ubicación de los principales grupos de africanos en el continente de origen.
· Países involucrados en la trata transatlántica de personas negras africanas secuestradas en su continente de origen.
· Los Afrocolombianos y sus antepasados.
· Llegada al continente especialmente al país de Colombia.
· ¿Qué implicaciones tuvo la llegada a Colombia de los africanos traídos en calidad de esclavos a Colombia?
.

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Hace preguntas acerca de los fenómenos políticos, económicos, sociales y culturales estudiados sobre las personas de origen africano que llegaron a Colombia con el proceso de conquista.

	TRANSVERSALIDAD
	· Equidad y justicia social: promoviendo la igualdad de oportunidades y el respeto por los derechos de las comunidades afrocolombianas conectando los contenidos de la malla con la realidad social actual, fomentando la reflexión crítica y el compromiso con la construcción de una sociedad más justa e inclusiva, en catedra de la paz, naturales, sociales y religión.





	GRADO: CUARTO
	PERIODO #2

	
UNIDAD 2 
	AFROCOLOMBIANOS CONSTRUCTORES DE PAZ
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconozco que tanto los individuos como las organizaciones sociales se transforman, con el tiempo construyen su legado.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Utilizar diferentes tipos de fuentes, para obtener la información que necesita (textos escolares, cuentos, relatos, entrevistas a profesores y familiares, dibujos fotografías, ayudas virtuales Interpretativa).

	DBA
	· Identifica y describe las características sociales, políticas, económicas y culturales de las primeras formas organizativas de los Afrocolombianos.

	LOGRO
	· Identifica y describe las características sociales, políticas, económicas y culturales de las primeras formas organizativas de los Afrocolombianos.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 2 
               Grupos poblacionales.
	· Grupos étnicos y prácticas discriminatorias.
· Diversidad étnica y cultural.
· Organización social y política de los Afrocolombianos.
· Espacios de participación.
· ¿Qué prácticas discriminatorias observas se están dando en el país y que consecuencias trae?
· ¿Cuáles son los grupos étnicos en Colombia y las prácticas discriminatorias que los afectan?

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Identifica y describe las características sociales, políticas, económicas y culturales de las primeras formas organizativas de los Afrocolombianos.

	TRANSVERSALIDAD
	· Equidad y justicia social: promoviendo la igualdad de oportunidades y el respeto por los derechos de las comunidades afrocolombianas con la realidad social actual, fomentando la reflexión crítica y el compromiso con la construcción de una sociedad más justa e inclusiva, en catedra de la paz, naturales, sociales y religión.




	GRADO: CUARTO
	PERIODO #3

	
UNIDAD 3
	EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EN COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconozco que tanto los individuos como las organizaciones sociales se transforman, con el tiempo construyen su legado y dejan huellas.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Identificar y describir las características sociales, económicas, políticas y culturales de las organizaciones Afrocolombianas.

	DBA
	· Reconoce la importancia de los aportes de los Afrocolombianos en la formación de esta República.

	LOGRO
	· Reconoce la importancia de los aportes de los Afrocolombianos en la formación de esta República.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 3
Costumbre y forma de vida, aportes Afrocolombianos a la independencia de Colombia
	· Espacios de participación.
· Condiciones de vida de los Afrocolombianos.
· Costumbres de los Afrocolombianos.
· Recursos naturales y formas de explotación.
· Aprovechamiento de los recursos naturales.
· ¿Cuáles son las condiciones de vida y el acceso a los servicios públicos de los Afrocolombianos?
· ¿Cuáles son las principales dificultades que han afectado a los Afrocolombianos a través de la historia y que aportes han hecho al desarrollo del país?

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Reconoce la importancia de los aportes de los Afrocolombianos en la formación de esta República.

	TRANSVERSALIDAD
	· Equidad y justicia social: promoviendo la igualdad de oportunidades y el respeto por los derechos de las comunidades afrocolombianas, en catedra de la paz, naturales, sociales y religión.




	GRADO: CUARTO
	PERIODO #4

	
UNIDAD 4
	LITERATURA AFROCOLOMBIANA.
	DESEMPEÑO GENERAL: 
Reconozco que tanto los individuos como las organizaciones sociales se transforman, con el tiempo construyen su legado y dejan huellas que permanecen en las sociedades actuales. 

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Identificar y describir las características sociales, económicas, políticas y culturales de las organizaciones Afrocolombianas y la relación que tienen con la Colombia actual, (Argumentativas y sociales)


	DBA
	· Reconoce las características que envuelven la vida de la mayoría de la población Afrocolombiana, así como la problemática que genera la discriminación, y las pocas acciones afirmativas que han tenido a través de la historia de este país.

	LOGRO
	· Reconocen las características que envuelven la vida de la mayoría de la población Afrocolombiana, así como la problemática que genera la discriminación, y las pocas acciones afirmativas que han tenido a través de la historia de este país.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	GUIA 5
 Mitos y saberes de los afrocolombianos, de acuerdo con su ubicación geográfica o cultural.
	
· Problemáticas que presentan las comunidades del Caribe y Pacífico colombiano a raíz de las multinacionales que explotan los minerales, la madera y la riqueza del mar, de forma indiscriminada.
· Los Palenques, primeros territorios libres de América.
· Problemas de los Afrocolombianos en las diferentes etapas de la historia colombiana.
· Normas de convivencia cultural, mitos leyendas y creencias de las personas Afrocolombianas.
· ¿Cuáles son las creencias, mitos y leyendas de los Afrocolombianos?

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Reconoce las características que envuelven la vida de la mayoría de la población Afrocolombiana, así como la problemática que genera la discriminación, y las pocas acciones afirmativas que han tenido a través de la historia de este país.

	TRANSVERSALIDAD
	· Equidad y justicia social: promoviendo la igualdad de oportunidades y el respeto por los derechos de las comunidades afrocolombianas, fomentando la reflexión crítica y el compromiso con la construcción de una sociedad más justa e inclusiva, en catedra de la paz, naturales, sociales y religión.



[bookmark: _Hlk210805304]MALLA CURRICULAR CATEDRA DE AFROCOLOMBIANIDAD

	GRADO:  QUINTO
	PERIODO #1

	
UNIDAD 1 
	Nuestras raíces afrocolombianas 
	DESEMPEÑO GENERAL: Reconoce la diversidad étnica y cultural de Colombia, valorando los aportes de las comunidades afrocolombianas en la construcción de la identidad nacional.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Comprende la importancia de la herencia africana en la cultura, la música, la gastronomía y las costumbres colombianas.
	

	DBA
	· Identifica los orígenes del pueblo afrocolombiano y sus principales aportes a la sociedad.

	LOGRO
	Reconoce y respeta la diversidad cultural del país, comprendiendo el valor de las raíces afrocolombianas.


	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	Historia y legado afrocolombiano.
	· Reconocimiento de la identidad y herencia afrocolombiana.


	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Participa activamente en debates y actividades sobre la diversidad cultural.
Muestra respeto hacia las diferentes manifestaciones culturales afro.

	TRANSVERSALIDAD
	Se relaciona con las áreas de Ciencias Sociales, Ética y Artística al promover el respeto por la diversidad cultural.





	GRADO:  QUINTO
	PERIODO #2

	
UNIDAD 2
	De la esclavitud a la libertad 
	DESEMPEÑO GENERAL: Analiza el proceso histórico de la esclavitud y la lucha por la libertad de las comunidades afrodescendientes en Colombia.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	· Comprende hechos históricos y sociales que dieron origen a la población afrocolombiana libre y sus aportes al desarrollo nacional.
	

	DBA
	· Explica las causas y consecuencias de la esclavitud en Colombia y la importancia de la abolición.

	LOGRO
	Reconoce los procesos históricos que fortalecen la identidad afrocolombiana y los valores de libertad y justicia.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	La historia afrocolombiana y el proceso de libertad.
	· La esclavitud, la resistencia y la libertad de los pueblos afrodescendientes.

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	· Participa en dramatizaciones y análisis sobre la resistencia afro.
· Explica con claridad los aportes históricos del pueblo afro.

	TRANSVERSALIDAD
	Relaciona aprendizajes con Ética, Sociales y Lengua Castellana mediante análisis histórico y reflexión moral.








	GRADO:  QUINTO
	PERIODO #3

	
UNIDAD 3
	El arte y la cultura afrocolombiana hoy 
	DESEMPEÑO GENERAL:  Reconoce los aportes culturales, artísticos y sociales del pueblo afrocolombiano en la actualidad.


	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	Valora las manifestaciones culturales afrocolombianas como parte fundamental de la identidad nacional.
	

	DBA
	Describe expresiones artísticas afrocolombianas y su influencia en la cultura contemporánea.



	LOGRO
	Identifica y aprecia la diversidad cultural afrocolombiana, fortaleciendo el sentido de pertenencia nacional.


	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	Expresiones culturales afrocolombianas.


	La música, la danza y las tradiciones afro en Colombia.

	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	Participa en actividades artísticas relacionadas con la cultura afro.
Reconoce elementos afrocolombianos en su entorno.

	TRANSVERSALIDAD
	Conexión con Educación Artística y Sociales para promover la valoración de la diversidad cultural.






	GRADO: QUINTO
	PERIODO #4

	
UNIDAD 4
	Igualdad, inclusión y derechos afrocolombianos
	DESEMPEÑO GENERAL: Promueve el respeto, la igualdad y la inclusión de las comunidades afrocolombianas en los diferentes contextos sociales.

	ESTANDARES BASICOS DE
COMPETENCIAS
	Desarrolla actitudes de respeto y valoración hacia todas las culturas que conforman el país.
	

	DBA
	Explica la importancia de la igualdad de derechos y la no discriminación.


	LOGRO
	Demuestra actitudes de convivencia pacífica, respeto y valoración hacia las diferencias culturales.

	NUCLEO TEMATICO (GUIAS)
	EJE TEMATICO 

	Derechos humanos y equidad racial.
	La inclusión y el respeto por la diversidad étnica en Colombia.



	INDICADORES DE DESEMPEÑO

	Manifiesta respeto en su lenguaje y comportamiento hacia todas las culturas.
Propone acciones que promueven la igualdad y la convivencia.

	TRANSVERSALIDAD
	Relaciona con Ética, Cátedra de la Paz y Sociales al promover la inclusión y la equidad racial.






	GRADO:  SEXTO
	PERIODO 1

	
		UNIDAD:  1. Identidad afrocolombiana y diversidad cultural.

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Analizo los procesos históricos y sociales que han permitido el reconocimiento de los derechos del pueblo afrocolombiano y su papel en la construcción de la sociedad colombiana.

	DBA
	· Reconoce y valora la diversidad étnica y cultural del pueblo afrocolombiano, comprendiendo su aporte histórico, social y cultural en la construcción de la identidad nacional.

	LOGRO
	· Identifica y promueve el respeto hacia las manifestaciones culturales, tradiciones y aportes de las comunidades afrocolombianas, evidenciando actitudes de inclusión y reconocimiento de la diversidad.

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· Marco conceptual: etnia, grupos étnicos de Colombia, etnoeducación afrocolombiana, cátedra de estudios afrocolombianos
	· lecturas complementarias

	· Procedencia de los afrocolombianos – tráfico y datos aproximados.
	· Exposición

	· Multiétnia y pluriculturalidad
	· Talleres, danzas, música, etc.

	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	· El estudiante reconoce, valora y argumenta la importancia de los aportes históricos, culturales y sociales del pueblo afrocolombiano, evidenciando actitudes de respeto, inclusión y aprecio por la diversidad étnica en su entorno escolar y comunitario.,

	TRANSVERSALIDAD
	· Ciencias sociales, lengua castellana, educación artística, ética y valores, educación física
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	GRADO:  SEXTO
	PERIODO 2

	
		UNIDAD: 2. Aportes históricos y sociales del pueblo afrocolombiano.

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Reconozco y valoro la diversidad étnica y cultural de la nación Colombia, identificando los aportes del pueblo afrocolombiano a la construcción de nuestra identidad nacional.

	DBA
	· Explica los aportes de las comunidades afrocolombianas en los procesos históricos, sociales y políticos del país. 

	LOGRO
	· Valora la participación del pueblo afrocolombiano en la historia nacional y promueve actitudes de equidad e inclusión en la escuela.

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· Vida y obra de personajes destacados a nivel regional en diferentes campos: educativos, cultural, social, político y económico a nivel regional.
	· lecturas complementarias

	· Ubicación de la población negra en Colombia y América, cuantificación por departamento y en todo el país
	· Exposición

	· Caracterización de las regiones más pobladas – forma de vida (Colombia y América) – Paralelo con las regiones de África e identificación de huellas
	· Talleres, danzas, música, etc.

	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	· Reconoce, valora y argumenta la importancia de la diversidad étnica y cultura del pueblo afrocolombiana en la construcción de la identidad nacional. 

	TRANSVERSALIDAD
	· Ciencias sociales, lengua castellana, educación artística, ética y valores, educación física



	GRADO:  SEXTO
	PERIODO 3

	
		UNIDAD: 3. Manifestaciones culturales afrocolombianas: arte, música y tradiciones

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Valoro las expresiones artísticas, musicales, gastronómicas y literarias del pueblo afrocolombiano como parte del patrimonio nacional. 

	DBA
	· Reconoce las manifestaciones culturales afrocolombianas (música, danza, arte, gastronomía y literatura) como expresión de identidad y patrimonio nacional. 

	LOGRO
	· 

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· - Recursos naturales, biodiversidad – aprovechamiento y preservación – Contrastación con África.
	· lecturas complementarias

	· Sistemas tradicionales de producción: minería de subsistencia, agricultura y pesca artesanal
	· Exposición

	· Productos regionales y su aprovechamiento (borojó, pacó, árbol del pan, lulo, marañon, almirajó, chontaduro, madroño, chascarrás, corozo, cana fistola, bacao, granadilla, badea, milpeso, murrapo, guineo, guama, churima, etc)
	· Talleres, danzas, música, etc.

	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	· Analiza los aportes históricos, sociales y culturales del pueblo afrocolombiano y su influencia en la historia y el desarrollo del país.

	TRANSVERSALIDAD
	· Ciencias sociales, lengua castellana, educación artística, ética y valores, educación física




	GRADO:  SEXTO
	PERIODO 4

	
		UNIDAD: 4. Afrocolombianidad, inclusión y convivencia. 

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Promueve el respeto, inclusión y la equidad reconociendo el legado afrocolombiano en la construcción de una sociedad democrática en paz.

	DBA
	· Argumenta la importancia de la igualdad, la no discriminación y la convivencia basada en el respeto a la diversidad cultural.

	LOGRO
	· Demuestra actitudes inclusivas, respeta las diferencias culturales y promueve acciones que fortalecen la convivencia y la cultura de paz.

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· - Infraestructura vial y servicios públicos domiciliarios: energía, acueducto, alcantarillado, telefonía, aseo.
	· lecturas complementarias

	· En Colombia: Cuadrilla, reales de mina, cimarronaje
	· Exposición

	· - Familia afrocolombiana, consejos comunitarios
	· Talleres, danzas, música, etc.

	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	· Demuestra actitudes de respeto, inclusión y convivencia intercultural en el entorno escolar.

	TRANSVERSALIDAD
	· Ciencias sociales, lengua castellana, educación artística, ética y valores, educación física




	GRADO:  SEPTMO 
	PERIODO 1

	
		UNIDAD:  1. Identidad y diversidad étnica 

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	 Concepto de étnia y cultural, diversidad cultural en Colombia, pueblos afrodecendientes y su precencia en el territorial Nacional 

	DBA
	· Identificar la presencia y aportes de la comunidad afrocolombiana en la historia y cultura nacional 

	LOGRO
	· Reconocer riqueza cultural afrocolombiana como parte esencial de la identidad nacional

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· Reconocer la riqueza cultural afrocolombiana como parte esencial de la identidad nacional
	Reconocimiento y valoración de la diversidad étnica y cultural como expresión de la identidad y convivencia

	
	

	
	

	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	· Identificar las principales comunidades étnicas de Colombia y explicar su aporte cultural

	TRANSVERSALIDAD
	· Ciencias sociales, español 
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	GRADO:  SEPTIMO 
	PERIODO 2

	
		UNIDAD: 2.  Historia y resistencia del pueblo afrocolombiano

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Reconocer el papel histórico de los pueblos afrocolombianos en la formación de la identidad nacional

	DBA
	· Comprender los procesos de esclavización y libertad del pueblo afrodescendientes en Colombia

	LOGRO
	· Analizar los procesos históricos de resistencia y libertad del pueblo afrodescendientes 

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· Comprensión de los procesos históricos de esclavización desarraigo y resistencia cultural de los pueblos Afro
	· La esclavitud en Colombia, trabajo vida cotidiana y resistencia de los afros 

	
	· Aportes culturales africanos durante la colonia

	
	

	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	Describir los hechos históricos que marcaron la lucha por la libertad de los afrocolombianos. 

	TRANSVERSALIDAD
	Educación artística, expresión plástica y musicales inspiradas en la tradición del afro 





	GRADO:  SEPTMO 
	PERIODO 3

	
		UNIDAD: 3. Aportes culturales sociales y políticos

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· .  Manifestaciones culturales afrocolombianas, música, danza gastronomía religiosidad, aportes al arte la política y la ciencia

	DBA
	· .  Argumenta la importancia de la ley 70 de 1993 como instrumento del derecho en las comunidades negras de Colombia  

	LOGRO
	· Valorar las manifestaciones culturales afrocolombianas y su influencia en la sociedad actual

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· El legado afrocolombiano en la cultura y la sociedad y la vida política del país
	· Reconocimientos y valoración de los aportes afrocolombianos en la construcción de la identidad nacional, y cultural y la participación ciudadana

	
	

	
	

	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	· Participar en actividades culturales que promueven la valoración del patrimonio afro

	TRANSVERSALIDAD
	· Educación ética y valores: fomentar el respeto inclusión y la no discriminación.




	GRADO:  SEPTMO 
	PERIODO 4

	
		UNIDAD: 4.  Afrocolombianidad y convivencia escolar

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Respeto, inclusión, y no discriminación, convivencia en la escuela y la comunidad, proyecto de vida desde la identidad afro

	DBA
	· Promueve la valoración de la identidad afrocolombiana en su entorno escolar y comunitario

	LOGRO
	· Demuestra actitudes de respeto e inclusión frente a la diversidad étnica y cultural

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· Fomentar las actitudes de respeto, inclusión y reconocimiento del otro desde la identidad afrocolombiana
	Racismo, discriminación, inclusión convivencia y respeto, promover la igualdad y la solidaridad en la escuela y la comunidad.

	
	

	
	

	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	Demuestra actitudes de respeto y tolerancia hacia la diversidad étnica en la escuela

	TRANSVERSALIDAD
	· Catedra de la paz 




	GRADO: OCTAVO
	PERIODO 1

	
		UNIDAD: pensamiento crítico, libertad y participación ciudadana 

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Desarrollar la mentalidad de independencia y libertad y no de esclavitud
            (argumentativa)

	DBA
	Desarrolla una mentalidad critica, libre e independiente frente a los hechos sociales, políticos y culturales, 
Argumentando sus ideas con autonomía y respeto, para evitar la dependencia o repetición ciega de pensamiento ajenos.

	LOGRO
	· Utilizar la información de las comunidades afros en cuanto a sus leyes para divulgarlas en su entorno inmediato

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	
	· Palanqueros, caseríos, pueblos, cabildos y cuadros 
· Espacios de participación: Comisión Consultiva y representantes en diferentes entidades a nivel departamental.



	· Talleres 
· Carteleras 
· Concepto de libertad e independencia de pensamientos 



	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	· Analiza con pensamiento crítico los hechos sociales, políticos y culturales, identificando causas, consecuencias y diferentes
Puntos de vista.
· Destacar la organización de los pueblos afros concerniente a sus comunidades y estructura políticas (interpretativa)



	TRANSVERSALIDAD
	CIENCIAS SOCIALES 







	GRADO: OCTAVO
	PERIODO 2

	
		UNIDAD: la formación del pensamiento crítico y la construcción de la libertad ciudadana 

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Formula preguntas acerca de los hechos políticos, económicos social y cultural, lo cual le permite plantear hipótesis que responden provisionalmente esas preguntas

	DBA
	· Desarrolla una mentalidad critica, libre e independiente frente a los hechos sociales, políticos y culturales, 
Argumentando sus ideas con autonomía y respeto, para evitar la dependencia o repetición ciega de pensamiento ajenos.

	LOGRO
	· Comprende la importancia del pensamiento libre y crítico en la formación de ciudadanos autónomos y responsables 
· Analiza los hechos sociales, políticos y culturaleres de su entorno, identificando sus causas y consecuencias con criterios propios.

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	
	· Sistemas tradicionales de producción: silvicultura, explotación forestal y procesamiento de la caña de azúcar
· Infraestructura vial y servicios públicos básicos; productos regionales – Situación problemática y alternativas



	
· Exposiciones 
· Influencias de los medios de comunicación en la formación de opciones

	CRITERIOS DE  DESEMPEÑO 
	· Ancestrales y su evolución a las demás comunidades por cualquier medio de la cultura afrodescendiente en Colombia.
· Reconoce la importancia de la libertad de pensamiento y expresión en la construcción de una sociedad 


	TRANSVERSALIDAD
	CIENCIAS SOCIALES 




	GRADO: OCTAVO
	PERIODO 3

	
		UNIDAD: construcción de ciudadanía y valores democráticos 

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Recolecta y registra información que obtengo de diferentes fuentes, las clasifica en primarias, secundarias


	DBA
	· Comprenda la realidad social, política, económica y cultural de manera critica.

	LOGRO
	

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· Reconoce las costumbres de las comunidades negras como factor universal
	



	· Exposiciones 
· Talleres 
· Lecturas 




	CRITERIOS DE  DESEMPEÑO 
	· Aplica estrategias de análisis para destacar sesgos o manipulación en los medios de comunicación y redes sociales 

	TRANSVERSALIDAD
	CIENCIAS SOCIALES 



	GRADO: OCTAVO
	PERIODO 4

	
		UNIDAD: la participación ciudadana y la transformación social 

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	· Analizo de manera critica los hechos, procesos y fenómenos sociales, políticos, económicos y culturales de mi entorno, reconociendo la importancia de la participación ciudadana, la libertad y el respeto por los derechos humanos.

	DBA
	· Analizar y argumenta de manera critica los hechos sociales, políticos y culturales de su entorno, demostrando independencia de pensamiento, respeto por la diversidad de ideas y compromiso con la libertad de ciudadana.


	LOGRO
	Aplica el pensamiento crítico y la reflexión ciudadana para comprender las problemáticas sociales de su entorno, proponiendo acciones responsables y solidarias que promuevan la justicia, la equidad y la convivencia democrática.

	EJES TEMATICOS (guías)
	CONTENIDOS

	· Reconoce las costumbres de las comunidades negras como factor universal
	



	· Exposiciones 
· Talleres 
· Lecturas 




	CRITERIOS DE DESEMPEÑO 
	· Aplica estrategias de análisis para destacar sesgos o manipulación en los medios de comunicación y redes sociales.
· Argumenta sus ideas y propuesta de manera respetuosa, fundamentada y coherente con los valores democráticos.

	TRANSVERSALIDAD
	CIENCIAS SOCIALES 




	GRADO: NOVENO
	PERIODO 1

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	
Identifico el potencial de diversos legados, sociales, políticos y culturales como fuente de identidad, promotores del desarrollo y fuente de cooperación y conflicto en Colombia.

	DBA
	Reconoce y valora los legados sociales, políticos y culturales de los diferentes grupos humanos que conforman la nación colombiana, analizando su impacto en la identidad nacional, en el desarrollo del país y en las relaciones de cooperación y conflicto.

	LOGRO
	

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	Raíces y huellas: los aportes de los pueblos que construyen la nación.
	· Utilizar la información de las comunidades afros en cuanto a sus leyes para divulgarlas en su entorno inmediato.
· Destacar la organización de los pueblos afros concerniente a sus comunidades y estructura política. (interpretativas)
	· Palenqueros, caseríos, pueblos, cabildos y cuadros.
· Espacios de participación: Comisión consultiva y representantes en diferentes entidades a nivel departamental.
· Sistemas tradicionales de producción: silvicultura, explotación forestal, y procesamiento de la caña de azúcar.
· 

	INDICADORES DESEMPEÑO 
	Utiliza información sobre las leyes y derechos que protegen a las comunidades afrocolombianas para divulgarla en su entorno inmediato, promoviendo el respeto, la equidad y la valoración de la diversidad cultural del país.

	TRANSVERSALIDAD
	 Área: ciencias sociales, ética y valores, lengua castellana, artística; promueve el reconocimiento, respeto y valoración de la diversidad cultural, política y sociales de las comunidades.





	GRADO: NOVENO
	PERIODO 2

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	
Identifica los aportes sociales, culturales y políticos de las comunidades afrocolombianas como parte esencial de la identidad nacional.

	DBA
	Reconoce los aportes históricos y culturales de las comunidades afrodescendientes en la formación del pueblo colombiano.

	LOGRO
	Valora la influencia afrocolombiana en las costumbres, la música, la lengua y la vida cotidiana de Colombia.

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	Reconociendo nuestras raíces afro colombianas 
	· Participa en conversatorios sobre la herencia africana
· Identifica manifestaciones culturales afros presentes en su región.
	· Origen africano y proceso de llegada a América.
· Cultura afro: lengua, gastronomía, danza y tradiciones.
· Aportes de la comunidad afro a la identidad nacional.

	INDICADORES DESEMPEÑO 
	· Describe elementos culturales afrodescendientes en la vida cotidiana.
· Explica la importancia de reconocer y valorar las raíces afrocolombianas

	TRANSVERSALIDAD
	Lengua castellana: producción de textos informativos sobre lideres afro.
Educación artística: representación de la danza y música afro.




	GRADO: NOVENO
	PERIODO 3

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	Analiza la organización comunitaria de los pueblos afrocolombianos como expresión de resistencia y autonomía.

	DBA
	Reconoce las formas de organización social y política afrodescendiente y su aporte a la defensa de los derechos humanos.

	LOGRO
	Comprende como los palenques, cabildos y pueblos afro fueron espacio de libertad, resistencia y construcción de identidad.

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	Palenques, pueblos y caseríos; legado vivo de la resistencia afro.
	· Identifica las formas de organización social afrocolombiana.
· Valora el papel de lideres afro en la historia nacional.
	· San Basilio de Palenque: patrimonio cultural de la humanidad.
· Cabildos y caseríos afrocolombianos.
· Formas de liderazgo y organización comunitaria.

	INDICADORES DESEMPEÑO 
	· Explica la función social y cultural de los palenques y cabildos.
· Participa en la elaboración de una exposición o cartel informativo sobre el tema.

	TRANSVERSALIDAD
	Ciencias sociales: historia y geografía de los asentamientos afro.






	GRADO: NOVENO
	PERIODO 4

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	Analiza la organización comunitaria de los pueblos afrocolombianos como expresión de resistencia y autonomía.

	DBA
	Reconoce las formas de organización social y política afrodescendiente y su aporte a la defensa de los derechos humanos.

	LOGRO
	Comprende como los palenques, cabildos y pueblos afro fueron espacio de libertad, resistencia y construcción de identidad.

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	Palenques, pueblos y caseríos; legado vivo de la resistencia afro.
	· Identifica las formas de organización social afrocolombiana.
· Valora el papel de lideres afro en la historia nacional.
	· San Basilio de Palenque: patrimonio cultural de la humanidad.
· Cabildos y caseríos afrocolombianos.
· Formas de liderazgo y organización comunitaria.

	INDICADORES DESEMPEÑO 
	· Explica la función social y cultural de los palenques y cabildos.
· Participa en la elaboración de una exposición o cartel informativo sobre el tema.

	TRANSVERSALIDAD
	Ciencias sociales: historia y geografía de los asentamientos afro.





	GRADO: DECIMO
	PERIODO 1

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	Identifico algunas características culturales y sociales de los procesos de los procesos de transformación que se generan a partir del desempeño político y económico de Colombia y el mundo a lo largo del siglo XX

	DBA
	DBA 3: Comprende que existen multitud de culturas y una sola humanidad en el mundo y que entre ellas se presenta la discriminación y exclusión de algunos grupos, lo cual dificulta el bienestar de todos.

	LOGRO
	Interpreto y produzco en forma oral y escrita, textos narrativos que tienen como elemento principal las imágenes.

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	- Procedencia de los afrocolombianos: lugares de origen y ocupación en su hábitat. 
- Contribución del afrocolombiano en la independencia de Colombia y en el desarrollo del país en el campo político, educativo y cultural en general y sus consecuencias con la vida de los afrocolombianos del siglo XX Y XXI 
- Personajes destacados a nivel mundial – Fechas memorables. 

	Diferenciar las etnias afros con respecto a otros

Valora la identidad
	· Mesa redonda
· Debates 
· Videos
· Juegos
· Fichas


	INDICADORES DESEMPEÑO 
	Elaborar una presentación acerca de los elementos fundamentales que caracterizan la cultura Afrocolombiana.

	TRANSVERSALIDAD
	 Ciencias sociales, ética 





	GRADO: DECIMO
	PERIODO 2

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	Reconocer el aporte de la cultura Afrocolombiana en el desarrollo del contexto nacional.

	DBA
	DBA 3: Comprende que existen multitud de culturas y una sola humanidad en el mundo y que entre ellas se presenta la discriminación y exclusión de algunos grupos, lo cual dificulta el bienestar de todos.

	LOGRO
	

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	- comparación social en la colonia: sociedad esclavista y discriminación racial. Siglo XX 
- Vida y obra de personajes destacados a nivel mundial en distintos campos: político, social, económico, educativo y cultural. 
- Antecedentes históricos y legales: Ley de partos, Ley 70/93 y Dec. Reglamentarios (2 parte) Decreto 1122 de 1998, Ley 725/2001
	Étnica del afrocolombiano en la vida cotidiana 
Desempeñar tareas que los Afrodescendientes dejaron como legado
	· Mesa redonda
· Debates 
· Videos
· Juegos
· Fichas


	INDICADORES DESEMPEÑO 
	Reconocer la identidad y las diferencias que existen con respecto a los demás para aportar a la construcción de paz en donde se respete la diversidad y la pluralidad.

	TRANSVERSALIDAD
	Ciencias sociales, ética.



	GRADO: DECIMO
	PERIODO 3

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	: Identifico algunas características culturales y sociales de los procesos de los procesos de transformación que se generan a partir del desempeño político y económico de Colombia y el mundo a lo largo del siglo XX

	DBA
	Comprende que existen multitud de cultura y una sola humanidad en el mundo y que entre ellas se presenta le discriminación y exclusión de algunos grupos, lo cual dificulta el bienestar de todos.

	LOGRO
	· Crear una obra literaria, un cortometraje o una presentación que refleje las vivencias, la cultura y las luchas de la comunidad afrocolombiana en la actualidad. 


	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	- Población negra en el mundo
 – Ubicación y estatus social, cuantificación y estudio comparativo de sus niveles de desarrollo

 - Caracterización de las regiones más pobladas
 –formas de vida (en el mundo) - Conciencia social e identidad: procesos de aculturación – Causas y consecuencias. Movimientos reivindicatorios: cimarrón, panteras negras.
	Diferenciar las etnias afros con respecto a otros.

Desempeñar tareas que los Afrodescendientes dejaron como legado
	Videos 
Carteleras
Mesa redondas 


	INDICADORES DESEMPEÑO 
	 comprender la unidad y la solidaridad de la etnia afro descendiente el mundo

	TRANSVERSALIDAD
	Sociales y ética 



	GRADO: DECIMO
	PERIODO 4

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	 busca que los estudiantes reconozcan y valoren los aportes históricos y culturales de las comunidades afrocolombianas a la construcción de la nación, promoviendo la comprensión y el respeto por la diversidad étnica y cultural del país. 

	DBA
	Comprende que existen multitud de cultura y una sola humanidad en el mundo y que entre ellas se presenta le discriminación y exclusión de algunos grupos, lo cual dificulta el bienestar de todos.

	LOGRO
	· Organizar un evento o taller comunitario que celebre las expresiones artísticas afrocolombianas, como la música (champeta, hip-hop), el baile o las artes plásticas. 
 


	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	- En África: clanes, tribus, jefatura, imperios, Malinké, Mendé, Yoruba, Bamileké

 - En Colombia: Dirección de etnias del Ministerio del Interior, Representantes Congreso de la República; representantes en organismos y consejos del orden nacional, consultiva nacional, comisión pedagógica nacional.
	 Aprender más de la normas y leyes 


Reflexionar sobre la importancia de las conformaciones u organizaciones de las comunidades negras
	Videos 
Carteleras
Mesa redondas 


	INDICADORES DESEMPEÑO 
	 ¿Cómo castigaban a los africanos esclavizados? ¿Cómo castigamos a nuestros hijos hoy? ¿No estaremos reproduciendo la mentalidad esclavista?

	TRANSVERSALIDAD
	Sociales y ética 



	GRADO: UNDECIMO 
	PERIODO 1

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
		
Identifico algunas características culturales y sociales de los procesos de los procesos de transformación que se generan a partir del desempeño político y económico de Colombia y El mundo a lo largo del siglo xx




	DBA
	Analiza la globalización como como un proceso que redefine el concepto de territorio, la dinámica de los mercados, las gobernanzas nacionales y las identidades locales.

	LOGRO
	Reconocimiento de la diversidad étnica, se ha logrado una mayor comprensión y respeto hacia las culturas afrocolombianas, promoviendo el sentido de pertenencia a la nación.


	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	Guía 1.Sistemas tradicionales de producción: Orfebrería, artesanía en madera y fibras regionales (cabecinegro y damagua)

Guía 2. Infraestructura vial y servicios públicos – Situación problemáticas – Propuestas alternativas de desarrollo.
	
	Desarrollar alternativas de solución a los problemas de las comunidades marginadas de las culturas afros en Colombia 



	 
  Mesa redonda 
Fichas 
Debates 
Guías de aprendizaje

	INDICADORES DESEMPEÑO 
	 1 reconocimiento de la diversidad, porcentaje de estudiantes que muestran comprensión sobre la diversidad étnica y cultural en Colombia.
2 participación en actividades culturales, número de estudiantes que participan en eventos y actividades relacionadas con la afrocolombianidad y la diversidad cultural 
	




	TRANSVERSALIDAD
	 Ciencias sociales y ética y valores 





	GRADO: UNDECIMO 
	PERIODO 2

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	Identifico algunas características culturales y sociales de los procesos de los procesos de transformación que se generan a partir del desempeño político y económico de Colombia y El mundo a lo largo del siglo xx                                                                                                                                         

	DBA
	Analiza la globalización como como un proceso que redefine el concepto de territorio, la dinámica de los mercados, las gobernanzas nacionales y las identidades locales. 

	LOGRO
	Reconocimiento de la diversidad étnica, se ha logrado una mayor comprensión y respeto hacia las culturas afrocolombianas, promoviendo el sentido de pertenencia a la nación. 

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	
	Guía 1. Formas de vida: ceremonias religiosas y actos funerarios. 

Guía 2. Fiestas patronales – Celebraciones especiales (bautizos y navidad) 



	
Desarrollar alternativas de solución a los problemas de las comunidades marginadas de las culturas afros en Colombia  
	
Mesa redonda 
Fichas 
Debates 
Guías de aprendizaje

	INDICADORES DESEMPEÑO 
	1. Desarrollo de competencias: Evaluación del progreso de los estudiantes en competencias relacionadas con el respeto, la inclusión y la valoración de la diversidad.
2. Análisis crítico: Porcentaje de estudiantes que pueden identificar y analizar situaciones de racismo y discriminación en su entorno. 


	TRANSVERSALIDAD
	Ciencias sociales, ética y valores, religión





	[bookmark: _Hlk210744030]GRADO: UNDECIMO 
	PERIODO 3

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	Identifico algunas características culturales y sociales de los procesos de los procesos de transformación que se generan a partir del desempeño político y económico de Colombia y El mundo a lo largo del siglo xx                                                                                                                                                        

	DBA
	Analiza la globalización como como un proceso que redefine el concepto de territorio, la dinámica de los mercados, las gobernanzas nacionales y las identidades locales. 

	LOGRO
	Reconocimiento de la diversidad étnica, se ha logrado una mayor comprensión y respeto hacia las culturas afrocolombianas, promoviendo el sentido de pertenencia a la nación. 

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	
	Guía 1. Valores culturales: carácter festivo y carácter pacifico

Guía 2. Relación hombre – medio natural, causas y consecuencias, postura alternativa  



	
Desarrollar alternativas de solución a los problemas de las comunidades marginadas de las culturas afros en Colombia  
	
Mesa redonda 
Fichas 
Debates 
Guías de aprendizaje

	INDICADORES DESEMPEÑO 
	1. Desarrollo de competencias: Evaluación del progreso de los estudiantes en competencias relacionadas con el respeto, la inclusión y la valoración de la diversidad.
2. Análisis crítico: Porcentaje de estudiantes que pueden identificar y analizar situaciones de racismo y discriminación en su entorno. 


	TRANSVERSALIDAD
	Ciencias naturales, ciencias sociales, ética y valores 




	GRADO: UNDECIMO 
	PERIODO 4

	ESTANDARES BASICOS DE COMPETENCIAS
	Identifico algunas características culturales y sociales de los procesos de los procesos de transformación que se generan a partir del desempeño político y económico de Colombia y El mundo a lo largo del siglo xx                                                                                                                                                        

	DBA
	Analiza la globalización como como un proceso que redefine el concepto de territorio, la dinámica de los mercados, las gobernanzas nacionales y las identidades locales. 

	LOGRO
	Reconocimiento de la diversidad étnica, se ha logrado una mayor comprensión y respeto hacia las culturas afrocolombianas, promoviendo el sentido de pertenencia a la nación. 

	NOMBRE DE LA GUIA
	DESEMPEÑOS
	CONTENIDOS

	
	 
	Guía 1. Creencias mitos y leyendas
 
Guía 2. Rituales fúnebres: velorio, ultima novena, lumbalú 






	
Desarrollar alternativas de solución a los problemas de las comunidades marginadas de las culturas afros en Colombia  
	
Mesa redonda 
Fichas 
Debates 
Guías de aprendizaje

	INDICADORES DESEMPEÑO 
	1. Desarrollo de competencias: Evaluación del progreso de los estudiantes en competencias relacionadas con el respeto, la inclusión y la valoración de la diversidad.
2. Análisis crítico: Porcentaje de estudiantes que pueden identificar y analizar situaciones de racismo y discriminación en su entorno. 


	TRANSVERSALIDAD
	Ciencias sociales, ética y valores, religión



[image: ]Correo: cer.santacatalina.2018@gmail.com
Teléfono: 3124101794

image2.jpeg
' }
/. P




image3.jpg




image4.png
S




image5.png




image8.jpeg




image9.png




image10.png
S




image11.png
i [ER. SANTA CATALINA E
y < N

[
I





image12.jpeg




image13.png




image14.png
S




image15.png
i [ER. SANTA CATALINA E
y < N

[
I





image120.jpeg




image130.png




image140.png
S




image150.png
i [ER. SANTA CATALINA E
y < N

[
I





image6.png




image7.png




image16.jpeg




