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INFORME DE GESTION RENDICION DE CUENTAS

INFORME DE EJECUCION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
VIGENCIA ANO 2025 COLEGIO PUERTO SANTANDER

1. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

En atencidn a que la rendicion de cuentas constituye un proceso mediante el cual las administraciones
publicas y los servidores nacionales y territoriales exponen y justifican sus actuaciones ante la
sociedad (MEN, 2007), y considerando que su importancia se fundamenta en los principios de claridad
y oportunidad de la informacion —derecho fundamental de los ciudadanos y evidencia de la gestion
de recursos y funciones gubernamentales—, la Institucion Educativa Colegio Puerto Santander dio
inicio a la etapa de alistamiento con el equipo dinamizador debidamente conformado.

En primera instancia, el equipo de directivos se reunid con el proposito de definir la estrategia
institucional de rendicion de cuentas para la vigencia 2025. Dicha estrategia fue posteriormente
presentada al cuerpo docente en sesion general, en la cual se concretaron las tareas especificas, se
asignaron responsables y se formalizaron las orientaciones mediante resolucion rectoral 002 del 09 de
enero de 2026. También se establecié un equipo dinamizador de la actividad, el cual estaria a cargo
de liderar los procesos de la audiencia, desde la preparacion hasta la evaluacion. Fue conformado por
docentes de todas las sedes: Janeth Uribe, Maryoly Angulo, Karen Rey, Claudia Piratoba, Andrey
Rojas.

La audiencia publica de rendicion de cuentas se desarrolld el viernes 27 de febrero del presente afio,
bajo la coordinacion del equipo asignado para ello. En el marco de la estrategia disefiada, se
establecieron la metodologia de trabajo, los objetivos y las actividades correspondientes a cada fase,
organizadas en un cronograma con responsables definidos, recursos requeridos, mecanismos de
identificacion y seleccion de la informacion, asi como el disefio de formatos e instrumentos para su
recoleccion y la evaluacion del evento.

Este proceso garantizd un espacio institucional de participacion y didlogo entre la Institucion
Educativa y la comunidad educativa, en cumplimiento de los principios de transparencia y
responsabilidad social. (Ver Estrategia de Rendicion de Cuentas 2025).

Reunion general con docentes y organizacion de rendicion de cuentas correspondiente al afio 2025. Primera
semana institucional 07 y 08 de enero de 2026
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2. DIVULGACION Y CONVOCATORIA

El proceso de divulgacién se inicid con aproximadamente un mes de antelacion, mediante la
instalacion de carteleras informativas en las entradas de cada una de las sedes de la Institucion
Educativa. De igual manera, se publico la invitacion en la plataforma institucional y se difundi6 en los
grupos de comunicacion de WhatsApp entre los titulares de grupo y los padres de familia. A las
autoridades municipales se les envid una invitacion personalizada.

Adicionalmente, se emplearon mecanismos de difusién comunitaria como el perifoneo en las calles y
la emision de cunas radiales en la emisora local. Estas acciones se desarrollaron de manera continua,
con el proposito de garantizar la circulacion permanente de la informacion y el recordatorio oportuno
de la importancia del evento.

A continuacion, se evidencia las fotografias de la convocatoria por medio de carteleras informativas y
whatssapp, correspondiente cada una de las sedes.

Curso 602

solo los administradores pueden...

| _Rendicion de Cuentas ij

BT o oo
ranspar 3

Lugar:Polideportivo, Sede Pri

Fecha: 27 de febrero
Hora: 130 pa.

Te esperamos/
e b regmiables d o e s e

Sede 1. Colegio Puerto Santander Sede 2. Monsefior Leonado Gomez Serna
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Grupo 403
é_ “ solo los administradores pu... @

directamente con la sefiora

que los hace. 5138 p. .

Buena tarde .5, .
26 de febrero de 2026

Buenas tardes mafana no

hay clase 314 p.m.

» Reenviado
INVITACION

e i
Santander, invita a usted(es) al acto de:
A=\, Rendicion «
:@ CUENTAS
Lugar: olideportivo, Sede Principal
 eproes
Az

Te esperamos/
e b ot o ke s

Sede 3. Escuela Urbana Integrada

502 Integrada 2026
{ 28 @ 502integ

lun, 23 de feb.

INVITACION

La nsttucion Educativ Colegio Puerto
‘Santander mita a sted(es)al acto de:

Lugar:Polideportvo, Sede Princpal
Fecha:27 defebrero
Hom: 130 pm.

To sqpure o |

Sede 4. Jorge Eliecer Gaitan

Anexo. Evidencia de la invitacion realizada a las autoridades locales
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3. PUBLICACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

El Informe de Gestion correspondiente a la vigencia 2025 fue socializado con la comunidad
educativa mediante su publicacion en la plataforma Enjambre, especificamente en la carpeta /0.
Rendicion de Cuentas. Con esta accion se garantizé el acceso oportuno y transparente a la
informacion, en cumplimiento de los principios de participacion y responsabilidad institucional.

. .
Archivos de la carpeta: 10. RENDICION DE CUENTAS LLE.C.P.S ®

» - Subir Archivo
-
®
Anexo 15. Informe 2025 Gestiones.pdf La
A_| hace 28 dias ]
}
COL PUERTO S
SANTANDER = -
Anexo 14. Estrategia rendicion de cuentas IECPS La
A 2025.pdf -
/| hace 20 diss
Me gusta.
Muro - -
Informacién Anexo 13. AUTODIAGNOSTICO_V2.2 .LE.C.P:S 2025.xlsx [
Iﬂ hage 28 dias -
Fotos
Documentos Institucionales Me qusta.
Foros ) . _ . =
Anexo 12.Informe de ejecucion audiencia Rendicionde  [JI
Marcadores J | cuentas 2024 [ECPS. =
7 | hace 238 dias
Calendario
Docentes Me gusta.

Evidencia tomada de plataforma enjambre el 10 de febrero

4. AGENDA DESARROLLADA EN LA AUDIENCIA

La audiencia de rendicion de cuentas se realizd en la sede central de la Institucion Educativa Colegio
Puerto Santander, con la participacion de representantes del Gobierno Municipal, lideres comunitarios,
docentes, personal administrativo, estudiantes y miembros de la comunidad en general.

El evento inici6é a la 1:30 p.m. y se desarrolld6 conforme a la agenda previamente establecida,
garantizando el orden, la pertinencia y la transparencia en cada uno de los puntos tratados.

Orden del dia:

1. Instalacion del evento

* Oracién

* Palabras de bienvenida y apertura a cargo de la rectora, Dra. Cristi Liliana Bermudez.
* Himno nacional

* Reglamento de la audiencia

2. Presentacion del Informe de Gestion Vigencia 2025
* Exposicion de resultados, ejecucion de recursos y cumplimiento de objetivos institucionales de cada
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gestion.

3. Intervenciones de los asistentes
* Participacion de representantes del Gobierno Municipal, lideres comunitarios, Secretaria de
Educacion Departamental, docentes, administrativos, estudiantes y comunidad en general.

4. Espacio de dialogo y retroalimentacion
* Preguntas, observaciones y aportes de la comunidad educativa.

5. Conclusiones y compromisos institucionales
* Sintesis de los aportes recibidos y definicion de acciones de mejora.
* Evaluacion general del evento

6. Clausura de la audiencia
» Palabras finales y agradecimientos.

5. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA

La audiencia se desarroll6 de la siguiente manera:
Actos protocolarios e instalacion

Intervencion de la Institucion Educativa: En este espacio se present6 en forma global informe de
gestion Directiva (Docente Jos¢ Ramoén Corredor) , Académica (Docente Alexandra Villamizar
Brisefio), administrativa y financiera (Docente Alexandra Villamizar) y comunitaria (Tania Delgado)
e informe de los compromisos presupuestales y financieros con cargo al Fondo de Servicios
Educativo a cargo de la contadora Elcida Acufia quien mostrd y explico cada uno de los contratos
del afio 2025 con sus respectivas evidencias, y asi mismo se dio a conocer el saldo a favor para la
vigencia 2026.

Desde la perspectiva pedagogica, se reconoce un fortalecimiento en la gestion académica,
especialmente en la implementaciéon de politicas de inclusion, el desarrollo del plan lector y la
promocion de proyectos pedagogicos que favorecen el pensamiento critico y la formacion integral de
los estudiantes. Asimismo, se evidencié un incremento en la participacion estudiantil en diversas
actividades académicas, lo cual contribuye al desarrollo de competencias cognitivas, sociales y
ciudadanas.
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En la gestion directiva, se destacan los esfuerzos por fortalecer el liderazgo estudiantil y promover
espacios de participacion; sin embargo, persisten retos importantes en la articulacion con el sector
productivo, lo que limita oportunidades de formacioén practica y proyeccion laboral para los
estudiantes.

En cuanto a la gestion administrativa, se lograron avances relevantes en la digitalizacion de procesos
y el uso eficiente de recursos; no obstante, se identifican desafios en la consolidacion de sistemas de
seguimiento, la gestion de riesgos y el fortalecimiento del bienestar laboral docente.

Por su parte, la gestion comunitaria evidencié avances en la participacion de las familias y en la
implementacion de estrategias formativas como el proyecto de vida institucional; sin embargo, atin es
necesario fortalecer la implementacion de la politica de inclusiéon y mejorar los procesos de
socializacion y apropiacion en toda la comunidad educativa.

La rectora al finalizar las presentaciones tomo la palabra para presentar sus agradecimientos a las
entidades que durante la vigencia 2025 apoyaron a la institucion, dentro de ellas Opcion legal a través
de sus diversas lineas con apoyo pedagogico y material (kits escolares entregados, material pedagogico
docente para primaria y secundaria; consejo Noruego para refugiados con la realizacion del aula
temporal en la sede 5, a la alcaldia municipal por la Entrega de menaje para comedores, insumos
agricolas, 72 pupitres, 5 tableros, 5 puestos para docentes, 10 ventiladores, 1 video beam, el arreglo
eléctrico en pasillos de salones y el apoyo en preparacion para las pruebas saber 11° a 28 estudiantes,
asi como el transporte escolar, a comisaria de familia, policia de infancia y adolescencia, salud
municipal por el trabajo en equipo y las diversas campaias realizadas; el apoyo de la universidad en
preparacion a 60 estudiantes en las pruebas saber.

También quiso exaltar los buenos resultados a pesar de las adversidades, como la exitosa participacion
en los juegos Intercolegiados a nivel departamental y nacional, el obtener el primer lugar en la
competencia STEAM vy representar a Norte de Santander a nivel nacional.

Por otra parte presentd un progreso significativo en el ascenso de clasificacion en las pruebas saber
11°, resaltando que ha sido un esfuerzo y un trabajo en equipo y la proyeccion es seguir avanzando
significativamente hasta lograr que los estudiantes tengan un proyecto de vida consolidado que
contemple su profesionalizacion.

Clasificacion de Planteles

Parametros Consultados

Grado: 11° Aplicacion: 2025-1
Municipio: PUERTO SANTANDER  Establecimiento Educative:  COL PUERTO SANTANDER

Nombre de Establecimiento Sector Clasificacién
Sedes Codigo Dane . -

PUERTO
. - SANTANDER
0 Sede Unica 254001004761 COL PUERTO SANTANDER (NORTE OFICIAL C
u

SANTANDER)

Sector: <Todos> Clasificacion: <Todos>




INSTITUCION EDUCATIVA GC-A01-F03
COLEGIO PUERTO SANTANDER Fecha | Version
PUERTO SANTANDER NORTE DE SANTANDER 27111/24 1.0

Pagina 1 de 2

INFORME DE GESTION RENDICION DE CUENTAS

Intervencion de la comunidad educativa: La organizacion o la persona miembro de la comunidad
educativa radicaron propuestas, consulta o explicacion, con antelacion. En este mismo bloque la
institucion educativa a través de la sefiora rectora dio respuesta a la comunidad para lo cual dispuso de
dos (3) minutos para cada pregunta. El tiempo establecido para este bloque fue de cuarenta (40)
minutos.

Intervencion de Entes de control o invitados especiales: En este espacio la sefiora alcaldesa, Teresa
Gomez, un padre representante del consejo directivo, participaron para dar su aporte y exaltacion a la
labor desarrollada por los docentes, al mejoramiento académico y a la gestion de la rectora tanto en la
calidad educativa como en el manejo y distribucion de los recursos, el tiempo establecido de las
intervenciones fue de diez (10) minutos.
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Fd

CLCVECEEE LU ERE
! |

1L

Mesa principal con la sefiora alcaldesa y sefior

Mesa principal con la sefiora alcaldesa
padre familia

Cierre y Evaluacion de la Audiencia: Una vez culminada la audiencia el grupo organizador distribuyd
un formato de evaluacion de la audiencia de rendicion de cuentas a la ciudadania, con el fin de realizar
ajustes que mejoren procesos futuros, y se hizo la clausura de esta por parte de la sefiora rectora.

6. INSCRIPCION Y RADICACION DE PROPUESTAS

Previo al evento se comparti6 a través de formulario una encuesta para la radicacion de propuestas,
inquietudes https://forms.gle/K6L.zZCMmpe6LodELA.
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RENDICION DE CUENTAS
2026

Buzdén de
Participacion
Ciudadana

Formulario Cerrado - Estamos procesando
sus dudas

Este formularic se creé en L.E. Colegio Puerto
Santander. - Contactar con el propietario del
formulario

¢Parece sospechoso este formulario? Informe

Google Formularios

El grupo de alistamiento académica y financiera institucional, analizé y prepard las respuestas ante
las propuestas recibidas de parte de organizaciones y personas de la comunidad educativa en general,

las cuales se resolvieron durante la audiencia publica.

En la audiencia se dio lectura a aquellas preguntas que pidieron leer en la audiencia y se envio por

escrito a quienes solicitaron les hicieran llegar por escrito.

ASUNTO: Respuesta 2 inquienid Rendicidn de cuentas vigencia 2023

Ex relacidn con la pregunta sobre 2l procese de aprendizaje para un nifio con aprendizaje
lento, Lz institucidn educativa ha establecido un enfoque integral que garantiza la inchisidn v el
respeto por los ritmos individuzles de cada esmdiante.

Procesa de aprendizzja
+ Elaboracitn del PLAR (Plan Indivi de Ajustes cada di can
dizgndstica de aprandizsje coenta conun PIAR disefiado de acuerdo con sus necesidades
aspacificas.

+  Adaptaciones curriculares: ss realizan zjustas en contenidos, metodelogias, tiempos ¥
evaluaciones, con el fin de faciliter la comprenzidn ¥ el desarolle de compatancias

basicas.

+  Segnimiento individualizado: =l equips docante v de orfsntacidn escolar afiectiz m
acompaiiamiento canstante, evaluando avances y dificaltades para retroalimeantar ol
proceso.

+ Trabajo interdisciplinar: se articula con profesionales da apoyo (psicdlogos, terapeutas,
fomoeudidlogos, antre otros) cuzndo &l caso lo raquiere, garantizando un sbordaje intezval.
Participacipn activg de 1a familia: se prommeve lz vinculacida de los padres en el
proceso educativo mediante la escuela de padres v reumiones periddicas, fortalecienda los

protectares en el hogar.

+ Tsod i beicas di iadas: actividades pricticas, aprandizaje basado
an prayectos, rafilerzos en pequedios grapos v racursos didécticos adaptados.

El colegio reafirma s compramizo con 12 educacidn inclusiva, zsagurando que cada nifio,
independisntemente de sus condiciones, reciba las oporimidades necesarizs para desarrollar sus
capacidades y alcanzar aprendizajes significativos.

Sin otro particular,

nigli: filiana Bermide
CHISTI LITIANA BE |LIDEZ LPJN"IE
RECTORA

Puerto Santander, Fehwern de 2026

Sefiora
Ypvima Blos
Acvdiente Ivana Silva 304

ASUNTO: Respuesta 2 inquienid Rendicidn de cuentas vigencia 2023

Ex relacidn con la consulta sobre los planes de mejora para los estudiantes con dificultades
académicas, lz mstimcidn educativa ha esmucnrado w conjunte da acciones pedagdgicas v
proyectos transverszles que buscan fortzlecer las compatancias basicas y promover la incluzidn.

Planss de mejora implementados

L Emi académico i
o Aplicacidn de planes de nivelacidn en cada area.
= Elsharacidn de actas de nivelacién v entrezz de informes académicos z loz
padres de familia para garantizar &l acompafiamisnto en casa.
. Proyectos de fortalecimiento académico ¥ caltural
= ENAD (Estrategia Nacional de Aprendizaje en Matemdticas): apoyo
aspacifico en el araa de matsmiticas para el desarrollo del pensamiento légico ¥ la
resolncidn de problemas.
o Plan Lector: fortalecimiento del proceso lectosscritor desde lengua castellana,
apovado por 1a plataforma FTAFI 3.0,
= Axtedang provecto que potencia las competencias artisticas ¥ motrices medianta
danza, tagtro, canto, pintura, i ¥ actividades como
reciclaje y empumd]mlmm
3. Inmovaciones pedagogicas 2026
o Mochila visjera: estrategiz que imesra a las familiss en actividades
axtracurricalares de lectura, juego v creacicn de historizs, con ragistro en el
cuademo \13_130\ mahmcm samanal
= € i para fortalecer el pensamiento
matematico madiznte retos diarios y actividades ldicas.
o Cultivos m:n]xru: proyecio técnico que ﬂun:ema el aprendizaje practice, la
vel
4. Atencién a focalizados en SIMAT: ion de PIAR (Planes
Individuales de Ajustes Razonables) para estudisntes con dificultades de aprendizaje,
com actividades adaptadas 2 sus ritmos ¥ estilos de aprendizaje.

b2

El colegio reafima su compromise con la equidad, inclusion v calidad educativa,
garantizando que los esmdiantes con dificultades aczdémicas coentan con planes de majora
estmactirados, inmovadores v articulados con 12 familia v 1a conmmidad.
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7. EVALUACION

Una vez finalizada la Rendicion de Cuentas del periodo 2025, se procedi6 aplicar el instrumento
de evaluacion, lo cual permitié medir la percepcion de los asistentes.

Adjunto el link para la evaluacion del proceso de Rendicion de Cuentas Vigencia 2025. Asi mismo,
adjunto el QR para acceder de manera rapida al Link.
https://forms.gle/PELRcN7TfKCWkZgHES

Informe sobre evaluacion del evento de Rendicion de Cuentas Periodo 2025

Una vez finalizada la Rendicion de Cuentas del periodo 2025, se procedio aplicar el
instrumento de evaluacion, lo cual permitié medir la percepcion de los asistentes de la
siguiente manera.

Distribucion de los participantes

La evaluacion conté con 40 respuestas, provenientes de diferentes grupos de la
comunidad educativa: docentes, estudiantes, padres de familia y comunidad en
general.

Como se puede observar en la Figura 1, Un porcentaje significativo, cerca del 87%, de
los encuestados pertenece a los padres de familia.

Figura 1.
Categorizacién de la comunidad educativa

@ Padres de familia
@ Estudiantes

© Comunidad

@ Docentes
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Informacion previa sobre el evento

El 95 % de los participantes afirmé haber recibido informacion con
anticipacién. Esto indica una adecuada difusién y comunicacién previa al evento, lo
que facilita la participacién de la comunidad. En este aspecto vale resaltar que se
emitié por parte de la Institucion una cufia radial, asi como el posteo de afiches en
la institucion y se difundié por las distintas redes sociales del colegio el post del
evento.

Figura 2.
Invitacion anticipada al evento

@ sI
@® NO

Adecuacion del lugar del evento

El lugar seleccionado para la realizacion de la Rendicion de Cuentas fue el
polideportivo de la IE Colegio Puerto Santander, Sede Principal, frente a esto el 95
% de los encuestados considerd que el lugar donde se realizé el evento fue
adecuado. Esto refleja una correcta seleccion del espacio para garantizar
comodidad y accesibilidad a los asistentes.

@® sl

Figura 3. o

Adecuacion del lugar del evento
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Cumplimiento del horario establecido

Para esta pregunta, se parte de que, en la informacién previa al evento segun
lo socializado, se estipulé el horario de inicio y terminaciéon de la Rendicion de
Cuentas, a partir de lo cual, el 100 % de los encuestados afirmé que se respeto el
horario establecido. Esto denota una excelente organizacién y total puntualidad en
el desarrollo del evento.

Figura 4.
Cumplimiento del horario establecido

@ sl
@® NO

Duracion del evento

Para el afno 2026, se contd con los vigias del tiempo que fueron de total apoyo
para el buen uso y manejo de los tiempos por parte de cada intervencion segun lo
estipulado en el orden del dia. Frente a esta variable, el 95% de los participantes
considera que la duracion del evento fue adecuada, lo que refleja un alto nivel de
satisfaccion frente al manejo del tiempo durante la jornada de rendicion de cuentas.
Sin embargo, aunque estadisticamente es poco representativo, un 5% manifesto
inconformidad, lo cual establece un punto a tener en cuenta en los
procesos de mejora continua.

Figura 5.
Duracion adecuada del evento
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@ sl
@ NO

Espacio para preguntas

De acuerdo al orden del dia estipulado para la Rendicién de Cuentas, al
finalizar las distintas intervenciones por parte de los docentes y directivos docentes
de la Institucion, se procedid a la apertura de la participacion a la comunidad
educativa asistente. Asi mismo, previo al evento, se habia difundido por las redes
sociales el link de preguntas e inquietudes. Mediante dicho instrumento se logré
recopilar un numero importante de preguntas, que fueron leidas y respondidas en
publico el dia del evento. Ahora bien, la percepcion de los asistentes arrojo que el
92.5% de los encuestados consideran que si se brindé espacio para realizar
preguntas, lo que representa una percepcion ampliamente positiva frente al
componente participativo del evento.

Sin embargo, a pesar de los dos mecanismos habilitados para dicha
participacion un 7.5% manifesté que no tuvo dicha oportunidad, frente a ello es
importante consultar de manera mas especifica cuales fueron esas limitantes que
encontraron estas personas para poder en una siguiente oportunidad eliminar
dichas barreras.

Figura 6.

Espacio para preguntas

@ si
® NO
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Utilidad del evento

El 97.5% de los participantes considerd que el evento fue util. La valoracién
positiva casi unanime (39 de 40 respuestas) sugiere que el contenido presentado
respondid a los intereses y expectativas de los padres de familia y estudiantes.

Figura 7.
Utilidad de la Rendicion de Cuentas
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Claridad y precision de la informacién

La sumatoria de las valoraciones positivas (clara y precisa) alcanza un 90%,
lo que indica un nivel de comprensién satisfactorio por parte de la mayoria de los
asistentes. El 10% que percibi6 la informacion como "confusa" sefiala un area de
trabajo para futuras sesiones, sugiriendo la necesidad de simplificar datos técnicos
0 presupuestales para asegurar que el mensaje llegue sin ambigledades a la
totalidad de la audiencia.

Figura 8.
Valoracion de la informacion
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Transparencia en la gestion
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El 95% de los encuestados cree que este tipo de eventos fortalece la
transparencia en la gestion del colegio. La alta valoracion refleja que la rendicion de
cuentas cumple su funcion democratica, generando un ambiente de confianza y
apertura entre la directiva y los padres de familia, estudiantes y docentes.

Figura 9.
Transparencia en la gestion institucional
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Valoracién general del evento

Esta pregunta sintetiza la satisfaccion general del asistente, integrando la
logistica, la claridad de la informacidn y la utilidad percibida en una sola escala
numeérica. El 70% de los participantes (28 personas) otorgd la maxima calificacidon
posible. Un 20% de los encuestados (8 personas) calificd el evento con un 4. El
10% restante se distribuyé entre las calificaciones 1, 2 y 3, sumando apenas 4
respuestas en total.

Figura 10.
Valoracion general de la Rendicion de Cuentas
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Figura 11.
Valoracion general de la Rendicién de Cuentas en Estrellas
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8. CONCLUSIONES:

La rendicion de cuentas correspondiente a la vigencia 2025 de la Institucion Educativa Colegio Puerto
Santander permiti6 evidenciar avances significativos en las diferentes areas de gestion, consolidandose
como un ejercicio fundamental de transparencia, participaciéon y mejora continua en la comunidad
educativa.

La percepcion positiva de los asistentes frente al ejercicio de rendicion de cuentas refleja un alto nivel
de satisfaccion, confianza y valoracion de la gestion institucional, consolidando este espacio como una
herramienta clave para la toma de decisiones y el fortalecimiento de la calidad educativa.

En este sentido, se concluye que la institucion avanza de manera significativa hacia el cumplimiento
de sus objetivos, pero requiere continuar fortaleciendo la articulacion entre sus procesos, el
seguimiento a las acciones planteadas y la participacion activa de todos los actores educativos, con el
fin de garantizar una educacion inclusiva, pertinente y de calidad.
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Formato presentacion de propuestas previa a la realizacion del Evento publico de rendicion
de cuentas

Lugar: Colegio Puerto Santander sede principal Fecha:

I. DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE
Nombre:

Sexo: Masculino Femenino
Edad (afios): 0-15() 16-25 [) 26-35 (] 35-45 () 46-55[") Mayor de 55 D
Numero de identificacion:

Direccion (domicilio):

Teléfono (fijo y/o celular):

Correo electronico:

Marque con una X, segtn corresponda: Actia en forma personal: Actlia en representacion de
una organizacion: (Cual?:

I1. Describa su observacion, evaluacion, propuesta, recomendacion, dudas e inquietudes:

A. Escribanos sus propuestas de mejoramiento para la institucion y como desde su rol puede
contribuir:

II1. Documentos que adjunta a la solicitud y que soportan las propuestas presentadas
l.
2.
3.

FIRMA: C.C.
ANEXOS:
FECHA:
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Anexo

Link de asistencia

file://IC:/Users/Colombia/Downloads/ASISTENCIA%20PADRES.pdf
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