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ACTAN° 01
DESARROLLO DE ACTIVIDADES — PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL

FECHA: 06 al 10 de enero de 2026

LUGAR: IER El Tropezon

HORA: 7:00 am. — 12:00 m.

Asistencia: Directivo Docente y equipo docente

ORDEN DEL DiA
» Socializacion de la Circular N° 267
e Elaboracion del cronograma y calendario escolar
o Seguimiento al PMI 2025 y proyeccion 2026
e Adopcion del PEI/PEC

e Evaluacion de actividades desarrolladas
DESARROLLO

Se da inicio a la jornada con la participacion del equipo directivo v docentes, quienes se retinen con el
proposito de dar cumplimiento al Plan Operativo de Accion.

e Socializacion de la Circular N° 267:

Se realizo la lectura, analisis e interpretacion de los lineamientos emitidos por la Secretaria de
Educacion, enfatizando en las responsabilidades institucionales para el afio 2026.

e Elaboracion del cronograma y calendario escolar:

De manera participativa, se construy6 el calendario académico institucional, teniendo en cuenta
las semanas lectivas, actividades institucionales y fechas especiales.

e Seguimiento al PMI 2025 y proveccion 2026:

Se revisaron los avances alcanzados en el Plan de Mejoramiento Institucional 2025 y se

diligencio el formato correspondiente para la vigencia 2026, establecicndo metas de mejora.
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» Adopcion del PEI/PEC:

Se realizo la revision y apropiacion del Provecto Educativo Institucional, asegurando su

coherencia con los lineamientos del Ministerio de Educacion,

CONCLUSIONES
o Se logro la apropiacion de los lineamientos institucionales por parte del equipo docente.
o Se establecieron bases organizativas claras para el afio escolar 2026.

e Se fortalecio el trabajo colaborativo en torno a la planeacion institucional.

COMPROMISOS
e Dar cumplimiento al cronograma establecido.
e Continuar el seguimiento al PMI durante el afio.
e Implementar lo definido en el PEI en la practica pedagogica.

Al finalizar el trabajo correspondiente de la primera semana, firman

LE.R. EL TROPEZON
Mg. Jimmy Herndndez
RECTOR
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ACTA REUNION #1
Firmas
] DOCENTE -N° DE CEDULA FIMA
Angela Gf;’;"‘zla Argoty 1.087.960.661 / f‘%‘)zi_\
Yahaira Villa Amaya 1.052.216.570 = 3 '

Leidy Fernanda Solano
Santiago

1.007.842.684

Robert Esnaldo Montariez
Parra

1.127.059.499

Yordan Andrés Diaz Toro

1.007.842.885

Maria Floralba Renteria

54.207.900
Moreno
Victor Fabian Rivero Carrillo 1.090.500.894
| &
Teresa Lucia Baldion 60.260.353 p
Yasleide Ramirez Collantes 37.337.956

Handy Fabiana Carrascal
Bayona

1.004.899.043

Yuri Andrea Florez Sanchez

1.007.228.866

Noraima Elizabeth Lizcano
Rincon

1.092.344.265

Nilly Magaly Uzcategui

1.005.248.694

Maricela Nifio Villamizar

37.721.639

VLl Lot

Atiana Ramirez

1.065.905.149

ARINARAV e’efz

Liliana Maria Rangel

37.285.333
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ACTAN° 02
DESARROLLO DE ACTIVIDADES - SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL

FECHA: 12 al 16 de enero de 2026

LUGAR: [ER El Tropezon

HORA: 7:00 am. — 12:00 m.

ASISTENCIA: Directivo Docente y cqujpb docente

ORDEN DEL DiA

e Autoevaluacién institucional y eficiencia interna
e Plan de prevencion de violencias
e Actualizacién del Manual de Convivencia
e Proceso de matricula y SIMAT
e Revision de proyectos transversales

e Socializaciones mstitucionales

e Inventario tecnologico
DESARROLLO ‘
Durante la segunda semana institucional sq desarrollaron las siguientes actividades:

1. Autoevaluacién institucional 2025:
Se analizaron los resultados de la gestion institucional, identificando fortalezas y aspectos por
mejorar.

2. Plan de prevencion de violenci
Se estructurd un plan orientado :1 proteccion de nifios, nifias y adolescentes, promoviendo
entornos seguros.

3. Actualizacion del Manual de Convivencia:
Se ajustaron normas bajo el enfoque de practicas restaurativas y convivencia escolar.

4. Proceso de matricula y SIMAT:

Se realizo la organizacion y actualizacion de la matricula estudiantil en el sistema oficial.

. 302-726-5167

&8 cer_eltropezon@sednortedesantander.gov.co
’ 1Km 71- via La Lizama




_Instituciéb Educativa Rural v
El Tropezén \ 4

Dane: 254128001'1028-NIT: 900253672 v

5. Revision de proyectos pedagogicos transversales:
Se alinearon proyectos como Catedra de la Paz, Emprendimiento y Afrocolombianidad con el
PEL
6. Socializacion de actividades institucionales:
Se presentaron iniciativas como la Semana de Convivencia Escolar y actividades culturales.
7. Inventario tecnolbgico:

Se actualizo el inventario de recursos tecnologicos disponibles en la institucion.

CONCLUSIONES

e Se fortalecieron los procesos administrativos v pedagdgicos institucionales.
e Se promovid una cultura de convivencia y prevencion.

e Sc garantizo la organizacion académica y administrativa para ¢l inicio del afio cscolar,
COMPROMISOS

e Implementar el plan de convivencia escolar.
e Hacer seguimiento continuo a los proyectos transversales.

e Mantener actualizado el inventario y uso de recursos tecnologicos.

En constancia del cumplimiento firman,

pranza — INOgEs
.E.R. EL TROPEZON
Mg. Fimmy Herndndez

RECTOR
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ACTA REUNION #2
Firmas
~_ DOCENTE N° DE CEDULA yiMa
Angela Gabriela Argoty 1.087.960.661
Lopez
Yahaira Villa Amaya 1.052.216.570
Leidy Fernanda Solano 1.007.842.684
Santiago
Robert Esnaldo Montafiez 1.127.059.499
Parra
Yordan Andrés Diaz Toro 1.007.842.885
Maria Floralba Renteria 54.207.900
Moreno
Victor Fabian Rivero Carrillo 1.090.500.894
Teresa Lucia Baldion 60.260.353
Yasleide Ramirez Collantes 37.337.956
Handy Fabiana Carrascal 1.004.899.043
Bayona
Yuri Andrea Florez Sanchez 1.007.228.866
Noraima Elizabeth Lizcano
Rl 1.092.344.265
Nilly Magaly Uzcategui 1.005.248.694
Maricela Nifio Villamizar 37.721.639 y . / -
Ariana Ramirez ' { W
m 1.065.905.149 A'Ql A RPN EED

Liliana Maria Rangel 37.285.333 /ﬂ@
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