Republica de Colombia — Ministerio de Educacion Nacional

I. E. INSTITUTO TECNICO CARLOS HERNANDEZ YARURO de Norte de
Aprobado por Resolucién No 009849 del 15 de Octubre de 2025 W7 Santander
NIT: 890.501.761-6 DANE: 254498000209 * > 2

Corregimiento La Ermita, Ocafia - Norte de Santander Secretaria de Educacion

Gobernacion

EVIDENCIAS QUINTA 5ta SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
COMPRENDIDA DEL 24 AL 28 DE NOVIEMBRE 2025

PRIMER DiA: 24 de NOVIEMBRE de 2025.

Dando cumplimiento a la Resolucién Interna No 001 del 7 enero del 2025 por el cual
se adopta el calendario escolar para la institucion educativa Técnica Carlos
Hernandez Yaruro de Ocafia, teniendo como base legal la Resolucion No 008682
del 23 de Octubre del 2024 y la Circular No 001 del 7 enero del 2025 emitida por la
Secretaria de Educacién Departamental y en atencién a la Circular No. 0259 del 18
de Noviembre de 2025, emanada por la Secretaria de Educacion Departamental de
Norte de Santander, y en cumplimiento del calendario académico institucional, me
permito informar el cronograma correspondiente a la 5ta Semana de Desarrollo
Institucional, la cual se llevara a cabo del 24 al 28 de noviembre de 2025.

e Lectura y analisis Circular No 0259 del 18 de noviembre del 2025 por la cual
Orientaciones para planificar e implementar, el Plan Operativo de Accién -POA-
de la 5ta -semana- semana de desarrollo institucional, comprendida entre el 24
a 28 de noviembre de 2025.
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e Elaboracion del POA y socializacion Circular interna No 09 del 24 de Noviembre

del 2025,
Republica de Colombia — Ministerio de Educacién Nacional Gobernacion
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CIRCULAR No 09

PARA: Directivos Docentes y Docentes de la IE TECNICA CARLOS HERNANDEZ
YARURO

DE: Javier Alonso Carrascal, Rector

FECHA: | 24 de Noviembre de 2025

ASUNTO: | Orientaciones para planificar e implementar el Plan Operativo de Accién POA
de la 5ta semana de desarrollo institucional, comprendida entre el 24 al 28 de
noviembre, conforme a la Circular No 0259 del 18 de noviembre del 2025

Respetados(as) docentes,

Dando cumplimiento a la Resolucion Interna No 001 del 7 enero del 2025 por el cual se adopta el
calendario escolar para la institucion educativa Técnica Carlos Hernandez Yaruro de Ocana, teniendo
como base legal la Resolucion No 008682 del 23 de Octubre del 2024 y la Circular No 001 del 7 enero
del 2025 emitida por la Secretaria de Educacion Departamental y en atencion a la Circular No. 0259
del 18 de noviembre de 2025, emanada por la Secretaria de Educacion Departamental de
Norte de Santander, y en cumplimiento del calendario académico institucional, me permito
informar el cronograma correspondiente a la 5ta Semana de Desarrollo Institucional, la cual
se llevara a cabo del 24 al 28 de noviembre de 2025.

Cronograma de Actividades

| FECHA | ACTIVIDAD
Noviembre 24 « Clausura afo escolar, reunién general de padres de familia, en-
trega de informes académicos
« Matricula y novacion de matricula 2026
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5™ SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL IE TECNICA CARLOS HERNANDEZ YARURO-OCANA DEL 24 AL 28 NOVIEMBRE DE 2025

En el ambito de dar cumplimiento al POA, de acuerdo a las orientaciones contemplados en la Circular No 259 del 18 de Naoviembre del 2025, en el desarrollo de la 5™ Semana de Desarrollo
Institucional comprendida entre el 24 al 28 Noviembre al del 2025.

£
“Actividades Meias Recursos
Jueves 27 Viernes 28
T:00a 12:00 Pm | 7:00 2 12:00 Pm,
Circutar No para e POA | Presencal Video Beam, Computador Javier Alonso
259 de noviembre 18 del | corespondiente a 5™ Semana de
2025, Desarrollo Institucional comprendida
entre el 24 al 28 noviembre al 2025
Construccion del POA v | Definir las achvidades en cumplimiento | Presencial Video Beam, Gomputador Reclor Javier Alonso Garfascal y
asignacion de las orientaciones de la 5™Semana Equipo de Calida
responsables de Desarrollo Insfitucional

Circuiar | Se socialza con el cuerpo docente el | Presencial Recior Javier Alonso Carascal

interna contenido de Ia Circular interna No 09 Video Beam, Computador
del 24 de noviembre . donge se orienta

el rabajo respecto a Ia 5ta Semana de

Desarrollo Intitucional.

Eficiencia intema Presencial Formailo_de  Enciencia

an_de - -
Institucional PMI Intema 2025 Equipo de calidad y Rector de la IE

Carlos Hernandez Yaruro
‘Seguimiento al Plan de me-
joramiento PMI 2022 Formato D02.03. FO1V2

SEGUNDO DIA: 25 Noviembre 2025

7:30 a.m. = 12:30 m.

Socializacién ajustes al SIE teniendo como base el concepto de la Comision de
evaluacion y promocién al igual que las orientaciones del Consejo académico.
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TERCER DIA: 26 de Noviembre del 2025
7:30 a.m-12:30 m

Evaluacion anual de desempefio, el rector conforme a los parametros establecidos
teniendo como base la Circular No 04 del 10 de enero del 2025, convoca a los
docentes (Oswaldo Ortiz, Elizabeth Cantillo Montes, Johanna Galvan Ayala, Yanides
Pinzén Ascanio y Jhonny Esneider Castilla Cardenas) regulados mediante el decreto
1278 con el animo de culminar la etapa 3 Evaluacion y calificacion

@\ Republica de Colombia EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
\ =¥ 4 Ministerio de Educacion Nacional PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
Libertod y Orden
1. IDENTIFICACION
A. EVALUADO
Tipode cc. |No. [1977037 Nombres y | gsyya| Do ORTIZ
Identificacion Apellidos
Estab\QC|m|enlo Sede Principal Inst Tecnico Carlos Hernandez Yaruro Codigo 254498000209 Zona | Rural
Educativo DANE
Entidad Territorial | SECRETARIA DE EDUCACION Municipio Ocana (N c D "
Certificada NORTE DE SANTANDER Localidad | O¢aNa (Nsan) arge| Docente
B. EVALUADOR
Tipode cc. |No. |5519038 Nombres y | | AVIER ALONSO CARRASCAL CARRASCAL
Identificacion Apellidos
Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS
CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)
Ano 2025 Fechal 0710112025 Fecha 301172025 # dias licencias
escolar Inicio Final incapacidades
# TOTAL DIAS VALORADOS 324
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES Y CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
Area de . Lo o VALORACION
- Competencia Contribucion Individual -
gestion Puntaje | Prom. Pond.
Aplicar el plan de estudios de la técnica en
Dominio curricular programacion conforme al PEl y a los lineamientos 96
del MEN y el SENA.
Elaborar la planeacion periédica de la técnica con
Humano L 2 Hola Javier Alonso -
en linea
E Reportes

Protocolos Evaluacion De Desemperio Administrativos EL

LUACION DESEMPENO DOC ENTES Y DD 2025
037 [ ALDC
INF. GENER A v
CodPeticion FechaHora Peticion Estado DetalleEstado
v 27827120 29/11/2025 Protocolos Evaluacion De Desempefio Adminisirativos EL(424,1977937.1.) | Ini |
¢ g v _ Se am & - am o~ A~ i B38D
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Republica de Colombia EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
Ministerio de Educacicn Nacional PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
I IDENTIFICACION
A. EVALUADO
Tipode c.c. |mno. | 1073827510 Nombresy | £y 7 AgETH CANTILLO MONTES
Identificacion Apellidos
Establecimiento - Codigo
- Sede Principal Inst Tecnico Carlos Hernandez Yaruro 254498000209 Zona Rural
Educativo DAMNE
Entidad Territorial | SECRETARIA DE EDUCACION Municipio Ocana (Nsan) Cargo | Docente
Certificada MNORTE DE SANTANDER Localidad 9
B. EVALUADOR
Tipode cc. |no. | 5519038 Nombres y | jAviER ALONSO CARRASCAL CARRASCAL
Identificacion Apellidos
Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS
CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENCO: No Satisfactorio (1-58); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (80-100)
Ano 2025 Fecha 07/01/2025 Fecha 30/11/2025 # dias licencias |
escolar Inicio Final incapacidades
# TOTAL DIAS VALORADOS I 324
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES ¥ CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
Area de B . L - VALORACION
o Competencia Contribucion Individual =
gestion Puntaje Prom. Pond.
Actualizar, fortalecer y aplicar el plan de area de
3 ingles desde transicion hasta grado 11, alineado al
Dominio curricular . [0
curriculo nacional y a los estandares del MEN y el
Marco Comun Eurcpeo.
Disenar y cargar a plataforma institucional los
Gestion Planeacion y organizacion académica planes de aula periodicos desde grado 7° hasta 90
Academica 117, ajustados por nivel. 90.00 36.00
40 % Disenar y aplicar instrumentos de evaluacion con
Evaluacion del aprendizaje rubricas, simulacros SABER y seguimiento a traves Q0
de informes periodicos.
Organizar proyectos desarrollando procesos
Pedagogica y didactica pedagogicos con el fin de fortalecer la formacion 90
integral de los estudiantes.
Hace uso de las TIC a traves de diferentes
Uso de recursos . 20
Gestion herramientas.
Ad"“;’gséfa“"a Realizar seguimiento academico y disciplinarios a 20.00 9.00
° Seguimiento de procesos los grupos de séptimo a undécimo, con atencion [0
especifica en mi grupo titular 11°2.

Republica de Colombia EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
Ministerio de Educacion Nacional PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
1. IDENTIFICACION
A. EVALUADO
Tipo de CC.|No |sszs1897 Nombres y | 15NNy ESNEIDER CASTILLA CARDENAS
Identificacion Apellidos
Eslable_cimientﬂ Sede Principal Inst Tecnico Carlos Hermandez Yaruro Codigo 254498000209 Zona | Rural
Educativo DANE
Entidad Territorial | SECRETARIA DE EDUCACION Municipio Ocana (Nsan) Carao | Docente
Certificada NORTE DE SANTANDER Localidad 9
B. EVALUADOR
Tipode c.C. |No. [35519038 Nombres y | |y ER ALONSO CARRASCAL CARRASCAL
Identificacion Apellidos

1l VALOR.F\CM DE LAS COMPETENCIAS
CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59); Satisfactorio (60-89); Sobresaliente (90-100)

Ano 2025 Fecha | 0112028 Fecha | yon112025 # dias licencias |
escolar Inicio Final incapacidades
# TOTAL DIAS VALORADOS 324
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES ¥ CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%)
Area de . S . VALORACION
- Competencia Contribucion Individual -
gestion Puntaje | Prom. Pond.
Dominio curricular Ajustar el plan de estudios del area de Matematicas 948
de acuerdo al PEl y a los lineamientos del MEN. :
Elaborar la planeacion periodica del Area de
Planeacién y organizacion académica Matematicas contextualizadas rural y nivel| 94.8
Gestion formativo.
Académica - - 94.80 37.92
40 % Implementar instrumentos de evaluacion por
° Evaluacion del aprendizaje competencias, para detectar el avance en el| 948

proceso del pensamiento matematico.

Desarrollar estrategias activas e inclusivas para
Pedagagica y didactica fortalecer el proceso de ensefanza aprendizaje en| 94.8
el area de matematicas.

Aprovechar recursos tecnologicos y didacticos para

Gestion Usa de recursos la formacion integral en el drea de Matematicas. 847
Adml‘lrgs;ratwa Analizar el desempefo estudiantil para toma de 8470 a4
° Seguimiento de procesos decisiones institucionales, desde la reflexion| 94.7
pedagagica.
Establecer canales de comunicacion con padres y
- Comunicacion institucional comunidad educativa sobre los avances de los| 94.7
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Republica de Colombia EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
=% Ministerio de Educacion Nacional PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
Libertod y Orden
1. IDENTIFICACION

A. EVALUADO
Tipode c.c. | No. 37334548 Nombres y | 64 AnnA GALVAN AVALA
Identificacion Apellidos
Eil:‘:balltaisgnlentu Sede La Ermita CDG:&IQED | 254498001418 | Zona Rural
Entidad Territorial | SECRETARIA DE EDUCACION Municipio Ocana (Nsan) caran | bocente
Certificada NORTE DE SANTANDER Localidad 9

B. EVALUADOR
Tipode c.c. | No. 5519038 Nombres y | ,ay/iER ALONSD CARRASCAL CARRASCAL
Identificacion Apellidos

Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPENO: No Satisfactorio (1-59): Satisfactorio (60-89): Sobresaliente (90-100)
Afo 2025 Fecha 07/01/2025 Fecha 30/11/2025 # dias licencias
escolar Inicio Final incapacidades
# TOTAL DIAS VALORADOS 324
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES ¥ CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%:)
Area de . . - . VALORACION
5 Competencia Contribucion Individual -
gestion Puntaje Prom. Pond.

Aplicar estrategias ludicas para despertar el interés
Dominio curricular del estudiante teniendo en cuenta los lineamientos 96.6
del programa Transicion es una nota.

Elaborar un modelo de planeacion que articule de
manera coherente los objetivos curriculares, las
estrategias pedagogicas ludicas y la evaluacion

Planeacion y organizacion académica formativa, permitiendo una adaptacion agil a las 96.6
Gestion necesidades e intereses emergentes de los
Academica estudiantes. 96.60 38.64
40 %

Implementar el enfoque de evaluacion formativo y|
ludico como una herramienta constante para
Evaluacion del aprendizaje comprender el proceso de aprendizaje de cada 96.6
nino, brindar retroalimentacion oportuna y ajustar
las estrategias pedagogicas.

Disefar e implementar estrategias didacticas]

Pedagogica y didactica centradas en el juego. 96.6
Maximizar el valor de cada material didactico,
Uso de recursos espacio fisico y recurso lEl:I’ID|Og!I:D o humano, 96.6
asegurando su uso eficiente, sostenible y adaptado!
Republica de Colombia EVALUACION ANUAL DE DESEMPENO LABORAL
Ministerio de Educacion Nacional PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE DOCENTES
I IDENTIFICACION
A. EVALUADO
Tipo de c.c. | no. 37332404 Nombres y |\ ANIDES PINZON ASCANIO
Identificacion Apellidos
Establecimiento | goye principal Inst Tecnico Carlos Hernandez Yaruro Codigo | 554498000208 zona | Rural
Educativo P DANE
Entidad Territorial | SECRETARIA DE EDUCACION Municipio Ocana (Nsan) cargo | Docente
Certificada MORTE DE SANTANDER Localidad 9
B. EVALUADOR
Tipode cc |no. | ss19038 Nombresy | jAvIER ALONSO CARRASCAL CARRASCAL
Identificacion Apellidos

Il. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS

CATEGORIAS PARA LA EVALUACION DE DESEMPERNO: Mo Satisfactorio (1-59): Satisfactorio (60-89): Sobresaliente (90-100)
Ano 2025 Fecha 07/01/2025 Fecha 30/11/2025 # dias licencias
escolar Inicio Final incapacidades
# TOTAL DIAS VALORADOS I 324
A. COMPETENCIAS FUNCIONALES ¥ CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (70%:)
Area de . : s o VALORACION
: Competencia Contribucion Individual -
gestion Puntaje Prom. Pond.
Implementar los estandares basicos de
Dominio curricular competencia, los lineamientos y las orientaciones 95.3
curriculares, para las areas y grados asignados.
o ) Planeacion y arganizacion acadamica Presentar un plan organlz{xdo con e.strateg\as_ 95.3
estion acciones y recursos para el ano académico.

Academica 95.30 38.12
40 %0 Aplicar constantemente pruebas evaluativas de

Evaluacitn del aprendizaje actividades teorico practicas con los estudiantes.

Organizar proyectos desarrollando procesos
Pedagogica y didactica pedagogicos con el fin de fortalecer la formacion 95.3
integral de los estudiantes.

Utilizar de manera eficiente los recursos
Uso de recursos . - h 95.3
. suministrados por la institucion.
Gestion
Administrativa Interactuar constantemente con los miembros de la 95.30 9.53
10 % comunidad educativa y apoya los Proyectos
Educativos Institucionales y el desarrollo de nuevas

iniciativas.

Seguimiento de procesos

Establecer un respeto por los valores entre todos

Lme i Am ba e el v timimar e e
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CUARTO DIA: 27 de Noviembre del 2025
7:30 a.m-12:30 m

Seguimiento al PMI vigencia 2025, se realizo el seguimiento al plan de mejoramiento
Institucional, teniendo en cuenta la ejecucion presupuestal, el plan de comprar y cada
una de las metas y objetivos previsto en el Plan de Mejoramiento Institucional, esta
actividad fue realizada por el equipo de calidad y socialiada en plenaria a los docentes.

e s e R G R

Archivo [IESCTEEY Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista @ o @ =

K6 = F | valor Indicador Ejecutado ~
|

G = o £ F = " T 7 3 [ Contraer barrs de formulas (Ctri+ Mayiis+U) |
MACROPROCESO 0. GESTION DE LA CALIDAD DEL SERWICIO EDUCATIVO EN EDUCACION PRE-ESCOLAR, BASICA 'Y MEDIA
Gebemacion PROCESO GARANTIZAR EL MEJORAMENTO CONTINUO D LOS ESTABLECIMENTOS EDUCATVOS VERSIONZ 0
|G| gohorte o ‘SUBPROCESO APDY AR LA GESTION DE LOS PMI
Secrvtaria de Edueacién SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y NO OFICIALES

Nombre del Establecimiento Educativ Carlos Herndandez Yaruro Municipio | OCARA =

OBJETIVOIS) | META(S) _ [nomBRE DEC nmcang [ 2 T "Facha  [indicad - | Facha - |Indiead - | S eoro indicad I ACCIONES ~| Estaoc
Asegurar que los Consolidar la institucian [NGmera de acciones |Eleccién v conformacion del consejo

e una de i de académico
sean pertinentesy  |las mejores de nuestra |acciones ejecutadas Establecer agenda clara para la discusidn
estén actualizados, |regién impulsando la de temas relevantes. Fomentar canales
que los docentes excelencia educativa, Ia de comunicacién asertiva.
estén capacitados y  |pertinencia social y el Realizar evaluaciones periddicas para
que los recursos desarrollo integral de los identificar dreas de mejora e implementar
sean utilizados de  |estudiantes. cambios segtin sea necesario.
manera eficiente.
Adaptar los EN
TS G TS 14/04/2025 | 30% | 06/10/2025 | 30% | 131112025 | 40% EEsiEEY
alas necesidades del
contexto social y
1aboral, promoviendo
el desarrollo de
competencias clave
para el siglo XXI
Implementar
mecanismos de
evaluacién y
Aumentar i Elecoion y conformacion el consejo
participacién estudiantil
estudianti en el
consejo. Crear un manual de procedimientos para
el consejo estudiantil
Fortalecer las
habilidades de Ofrecer talleres de liderazgo y gestin de 3
e nravartng A lns
4 < » ¥ INICIO | SEGUIMIENTO el m ] »
Lsto | [EHoDm = O U o)
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L4
NIT: 890.501.761-6 DANE: 254498000209 s - taria de Ed o
Corregimiento La Ermita, Ocafia - Norte de Santander ecretaria de Educacion

QUINTO DIA: 28 de Noviembre del 2025
7:30 a.m-12:30 m

Revision comunidad virtual enjambre, teniendo como referencia la Circular No 053
del 18/03/2025

"v" Grupos de Investigacién  Instituciones Redes Tematicas Ferias Periédicos Soporte Contenidos Tutoriales =
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Archivo 1. A enda Desarrollo Institucional semana de i
INST TECNICO Diciembre el 2024.pdf -
HERNANDEZ e ¥
Me gusla
YARURO -
Archivo 2. ituci semana Ji
,& de chlembre del 2024 pdf —
hace.38 dias
Mitro Me gusta. -
Informacién A_ gaglglvo ;4 Agenda del Desarrollo Institucional vigencia I;
Fotos hace 38 dlas
Documentos Institucionales Me gusta,
forcs lzaaczhslv% ? vigencia =
M: d Pt
aicacores *&' hace.38 dias
Calendario

Docentes

*  Grupos de investigacion

Restablecer Contrasefias

Me gusta.

Archlvo 3. 1. Agenda Desarrollo Institucional semanas de JiL
i
A hace. Bepgas

Aceptar Usuarios i 4 Quién estd en linea (0)

Seguimiento a los Centro de Interés y el Plan de Escritura y Oralidad LEO, en esta
ocasion con el acompafiamiento de la docente Tutor del Programa Tutorias para el
aprendizaje 3.0 Mariana Sofia Gomez.

Fundado el 24 de junio de 1945
“POR EL CAMINO DE LA EXCELENCIA”
rectoria@intechy.edu.co

Pagina 8 de 8


mailto:rectoria@intechy.edu.co

