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Ocafa, 5 de enero de 2026

AGENDA 12Y 22 SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL,
COMPRENDIDA DEL 05 AL 18 DE ENERO DEL 2026.

Agenda reunion maestros IE Técnica Carlos Hernandez Yaruro

1. Saludo
2. Oracion
3. Objetivo: Desarrollo Institucional en marco de la Resoluciéon No
009745 del 10 de octubre del 2025. Por la cual se expide el Calen-
dario académico para la vigencia del afio lectivo 2026.
4. Direccionamiento a cargo del sefior Rector
Lectura y Socializacion circular No 01 de enero 2 del 2026—-
Orientaciones para planificar e implementar el Plan Operativo de Accién
-POA- de la 1a -primera- y 2a -segunda- semanas de desarrollo

institucional, comprendidas entre el 05 al 18 de enero de 2026
Desarrollo Institucional.

Andlisis y cumplimiento a la Circular No 267 Orientaciones para
planificar e implementar el Plan Operativo de Accién -POA- de la 13y 22
semana de desarrollo institucional, comprendida del 05 al 18 de enero
del 2026.

1. Autoevaluacion Institucional 2025

2. Avance de Matricula 2026

3. Socializacion Resolucion # 001, adopcion calendario Escolar de IE
Técnica Carlos Hernandez Yaruro

4. Socializacion Calendario Especifico IE Técnica Carlos Hernandez

Yaruro 2025

PMI del 2026

Ajuste y socializacion intensidad Horaria.

Organizacion Grupos de Gestion

© N o u

Organizacion consejo Académico
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9. Eleccion Representantes de docentes al consejo Directivo
10. Eleccion Representante al Comité de convivencia escolar
11. Eleccion Representantes Comité Inclusion

12. Asignacion académica y titulaturas docentes 2026

13. Conclusiones

=
i Yoz &
E'sp. Javier Alonso Carrascal Carrascal
C.C. N0 5519038 expedida en Teorama, N. de S.

Rector

Nota: Firma Registrada en el Libro N° 7, Folio 358 de la SED de
Norte de Santander

Correo: acarrascall972@hotmail.es

intechy@yahoo.com.co

Celular: 3136619196
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CIRCULAR No 01

PARA: Directivos Docentes y Docentes de la IE TECNICA CARLOS
HERNADEZ YARURO

DE: Javier Alonso Carrascal, Rector

FECHA: | 02 de Enero de 2026

ASUNTO: | Orientaciones 1ray 2 Semana de Desarrollo Institucional enero del
2026

Teniendo en cuenta la CIRCULAR No. 267 del 28 de noviembre del 2025
orientaciones para planificar e implementar el Plan Operativo de Accion - POA- de
la 1a -primera- y 2a -segunda- semanas de desarrollo institucional, comprendidas
entre el 05 al 18 de enero de 2026 se plantea el siguiente PLAN DE ACCION.

Al iniciar este nuevo ciclo académico, me complace extenderles un cordial
saludo de feliz afio 2026, elevando una sentida expresién de gratitud al
Supremo Arquitecto del Universo por permitirnos reencontrarnos en este nuevo
periodo. Agradezco profundamente la abnegada dedicacién y el loable esfuerzo
de cada uno de ustedes, cuyo compromiso y excelencia profesional han sido
pilares fundamentales para el logro de los objetivos institucionales durante el
afo inmediatamente anterior.

En mi calidad de Rector de la Institucion Técnica Carlos Hernandez Yaruro, me dirijo
a ustedes para dar inicio oficial al afio lectivo 2026. En este sentido, establezco las
directrices para la planificacion y ejecucién de nuestro Plan Operativo de Accién (POA)
durante el periodo de desarrollo institucional comprendido entre el 5y el 18 de enero.
Es imperativo que durante este lapso se definan estrategias y acciones concretas que
nos permitan alcanzar los objetivos institucionales y garantizar una gestion efectiva y
eficiente.

Este periodo reviste una importancia capital para la preparacion previa que garantice
el éxito del calendario escolar, abarcando procesos neuralgicos que redundaran en la
excelencia de los resultados institucionales. En este sentido, resulta imperativo
proceder con la actualizacion de los planes de estudio, la estructuracién de la oferta
académica y la definicion de estrategias pedagogicas contextualizadas y pertinentes.
En consecuencia, convoco a todos los docentes a asumir el liderazgo de estas
jornadas con un alto sentido de autonomia y responsabilidad, asegurando que cada
accion emprendida se ajuste a nuestros lineamientos institucionales y coadyuve al
cumplimiento de los objetivos misionales del Proyecto Educativo Institucional (PEI)

En este marco de gestion, las proximas dos semanas seran cruciales para trazar el
rumbo de nuestra institucion hacia la excelencia. Es hora de analizar con
profundidad los resultados de la autoevaluacion institucional, la eficiencia interna
2025 y el plan de mejoramiento. Este diagnéstico nos permitird abordar con
determinacion la revisién y adopcion de mejoras en nuestro Sistema Institucional de
Evaluacion de Estudiantes (SIEE), el ajuste dinamico del PEI y, especialmente, la
actualizacion de los planes de area y planes de estudio, para asegurar una oferta
educativa pertinente y de alta calidad. Invito a toda la comunidad educativa a
sumarse a este compromiso institucional, priorizando temas sensibles y estratégicos
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como el Plan de Prevencion de Violencia, los Proyectos Pedagodgicos Transversales
y Productivos, el impulso a la Educacion Inicial y el fortalecimiento de nuestra Media
Técnica.

) PRIMERA SEMANA (del 05 al 09 de enero) )
EVALUACION, AJUSTES, REVISION PLANES AREA -ESTUDIO, GESTION
ADMINISTRATIVA - PROYECCION PEDAGOGICA Y PROYECTOS TRANSVERSALES

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLES

Lunes 05 Apertura de la jornada por Rector-Areas de Gestion
Rectoria. Analisis Circular No 267
del 28 de noviembre de 2025,
Autoevaluacion Institucional del
afio 2025, estudio de indicadores
de Eficiencia Interna (aprobacion,
desercién, reprobacion).

Martes06 Revision y ajustes de los Docentes
planes de area y planes de
estudio, alineandolos con
los Derechos Basicos de
Aprendizaje (DBA) y los
Estandares Basicos de
Competencias, para
asegurar una oferta
educativa pertinente y de

alta calidad
Miércoles 07 Planificacion del Plan de|Docentes y Directivo
Prevencion de Violencias contra | Docente
nifos, ninas
y adolescentes.

Actualizacion de rutas de
atenciéon y protocolos de
convivencia. (V Semana
por la convivencia escolar,
los derechos humanos y la
prevencion de todo tipo de
violencias contra  nifos,
nifas, adolescentes y
jovenes "Aprender a Vivir
Juntos Una Tarea de Todos

y Todas)

Jueves 08 Estructuracion de los Proyectos | Educacion Ambiental: Sonia
Pedagdgicos Transversales | Polo, Yanides Pinzén y Elodia
(Educacion Trigos.
para el ejercicio de los Movilidad segura: Saul Trillos y
derechos humanos - Freddy Alvarez
Educacion para la Educacién en habitos y estilos
sexualidad y construccion de de vida saludables: Jonny
ciudadania - Habitos vy Orlando Paez y Johanna Galvan
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estilos de vida saludable -
Educacion ~ ambiental -
Educacion econGmica vy
financiera y Cultura del
emprendimiento - Movilidad
segura - Urbanidad, civismo y
principios PPT) vy los

Proyectos Pedagdgicos
Productivos (PPP),
vinculandolos con la

productividad del territorio.

Educacién Econ6micay
Financiera: Oswaldo Ortiz y
Edith Ibanez

Proyecto trasversal de
Urbanidad. Civismo y principio
. Cesar Yaruro, Johnny Castilla y
Crisanto Rangel

Educacién Sexual y Sana
Convivencia: Omar Rivera,
Alvaro Guerrero y Sandra Vargas
Educacion en Derechos
Humanos:

Cétedra de la Paz:

Céatedra de la
Afrocolombianidad:

Viernes 09 Andlisis e interpretacion de Equipo de calidad, Lider
los resultados de las pruebas Oswaldo Ortiz
externas 2025
SEGUNDA SEMANA (del 12 al 16 de enero)
Martes 13 Trabajo por Gestiones: Rector, Equipo de Calidad y

Ajustes al PEI. Identificacion
de areas de mejora basadas
en la autoevaluacion vy

actualizacion de
componentes  segun la
normativa vigente.

(Compromisos reuniéon con
la SED en el 2025),
elaboracion del PMI 2026

Equipo docente

Miércoles 14

Socializacién resolucion de
asignacion académica 2026,
de calendario, elaboracion
del cronograma de
actividades 2026 y entrega
de titulaturas

Rector

Jueves 15

Socializacion y entrega de
todos los documentos
ajustados y
diligenciados para subir a
Plataforma Enjambre

Equipo de docentes

Viernes 16

Distribucion de salones vy
organizacion de los mismos,
entrega de listados por

grupo.

Rector
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iPARA TENER EN CUENTA!

En cumplimiento de la Resolucion No. 009745 del 10 de octubre de 2025, se
recuerda que el periodo del 05 al 11 de enero de 2026, corresponde a la primera
semana del calendario académico. En este marco, y respetando la autonomia
institucional, los directivos docentes y docentes se presentaran al establecimiento
educativo para organizar una agenda flexible que responda a sus necesidades y
particularidades como periodo de alistamiento institucional que se desarrollara en
esta primera semana.

NOTA: En este sentido teniendo en cuenta como CRITERIO DE FLEXIBILIZACION
la agenda comprendida para la semana del 05 al 10 de enero de 2026, Se trabajara
de virtualmente para lo cual se compartira el lunes a las 7:30 am el respectivo enlace
en el grupo de WhatsApp.

iEs momento de trabajar juntos para hacer de nuestrainstitucion un referente
de calidad y excelencia!

=
S G-

E&p. Javter Alonso Carrascal Carrascal

C.C. No 5519038 expedida en Teorama, N. de S.

Rector

Nota: Firma Registrada en el Libro No 7, Folio 358 de |la SED de Norte de
Santander
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