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POA TERCERA SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL 2026  

 

Día Temas centrales Objetivo general Actividades realizadas Responsables Evidencias esperadas 

SABADO  
28 de 

febrero 
 

 
 Evaluación de 

Desempeño Docente 
2026 

Socializar los lineamientos para el 
proceso de evaluación anual de 
desempeño laboral de directivos 

docentes, docentes y docentes 
orientadores de los 

establecimientos educativos para 
la vigencia 2026, vinculados por 

decreto Ley 1278 (2002)". Y 
Circular No. 020 (28/01/2026). 

- Presentación de los lineamientos y 
calendario del proceso de evaluación 
docente. (noviembre) 
- Taller de autoevaluación y coevaluación. 
Realizado con el fin de fortalecer las 
competencias en los docentes evaluados. 

Rector, 
Coordinador y 

Docentes. 

Cronograma de Evaluación 
Docente 

SABADO  
28 De 

Febrero 

Gobierno escolar y demás 

instancias vigencia 2026 

Apoyar la labor de promoción y 

seguimiento a la convivencia 

escolar, a la educación para el 

ejercicio de los derechos humanos, 

sexuales y reproductivos, el 

desarrollo y aplicación del manual 

de convivencia y de la prevención 

y mitigación de la violencia 

escolar 

- Orientaciones generales para la 
conformación de los diferentes 
estamentos del gobierno escolar, para la 
vigencia 2026 

- Capacitación en el diligenciamiento de 
Formatos y actas institucionales para la 
conformación del gobierno escolar 

 

Rector, 
Coordinador y 

Docentes. 

Actas  
formatos diligenciados  

Sábado 14 

de marzo 

Plan para la prevención de 

todo tipo de violencia 

contra niñas, niños, 

jóvenes y adolescentes del 

E. E vigencia 2025. 

Promover la inclusión, el 
reconocimiento de la diversidad 
étnica y el fortalecimiento de 
estrategias de prevención frente a 
cualquier tipo de violencia escolar. 

 
- Presentación y socialización del Plan de 
Prevención de Violencias: identificación de 
riesgos, rutas de atención y compromisos 
institucionales. 
 
Cronograma de actividades para la 
implementación del plan de prevención de 
todo tipo de violencia  
 

Orientador Escolar, 
Docentes, Comité 
de Convivencia. 

Plan de acción, protocolo de 
prevención actualizado, acta 
de compromisos. 

Sábado 14 

de marzo 

Armonización Curricular, 

didáctica y pedagógica 

educación en emergencia  

 

Planificar orientaciones y 

estrategias flexibles para la labor 

didáctico-pedagógica de los 

estudiantes y que prevalezca el 

trabajo autónomo desde la 

aplicación e implementación de 

Socialización de riesgos comunes identificados 
en la institución. 

Diseño de estrategias para identificar avance 

en los aprendizajes y logros alcanzados. 

Rector, 
Coordinador y 

Docentes. 

PEI 
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Día Temas centrales Objetivo general Actividades realizadas Responsables Evidencias esperadas 

metodologías mixtas, con mucho 

apoyo y acompañamiento a los 

padres de familia y 

Flexibilización Curricular y adecuación Plan 

de estudios con respecto a la atención en 

emergencias 

Resignificación del proyecto educativo 

institucional. 

Sábado 21 

de marzo 

Plan Mejoramiento 

Institucional –PMI 

 

PTA FI3.0 

Socializar el Plan de mejoramiento 

institucional 2026 

Socializar el formato de 

seguimiento al PMI 2026  

Cronograma de actividades del 

PTA FI3.0 

Socialización de los objetivos institucionales 
trazados para la vigencia 2026 
establecer los responsables para lograr las 
metas consignadas por el establecimiento 
educativo.  
Identificar las oportunidades de mejora 
institucional consignadas en el plan de 
mejoramiento.  
socialización del cronograma de actividades 
del programa tutorías para el aprendizaje 
PTAFI3.0 
Retroalimentación del informe general 
correspondiente al 2025 del PTAFI3.0 

Rector, 
Coordinador y 

Docentes. 

PMI 2026 
FORMATO ACT DE SEGUIMIENTO AL 
PMI 2026 

Cronograma PTAFI3.0 
Actividades propuestas para la 
vigencia 2026 

Sábado 21 

de marzo 
Formación docente 

organizar y promover espacios de 

formación continua en articulación 

con los aliados ofertantes, 

aprovechando estratégicamente la 

Semana de Desarrollo Institucional 

Cronograma de actividades en el cual se 
contemplen las fechas de formación docente 
institucional  
Consolidación de los ejes de intervención a 
tener en cuenta en los procesos de formación 
acordados con los docentes y administrativos  

Rector, 
Coordinador y 

Docentes. 
Cronograma de actividades 

 

 

 

 

 

 
Elaborado Por: _______________________ 
Anderson Guerrero Castilla  
Rector Inst Educativa Rural San Sebastián 
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Figura 1 

Docentes trabajando en la semana institucional (Pequeña descripción de la imagen) 

 

 

 

 

 

                              

 

                            Nota:  fotografía tomada por el autor: Alexis (2026) 

 

 

 

 
Figura 2 

Docentes trabajando en la semana institucional (pequeña descripcion de la imagen) 

 

 

 

 

 

  

                            

 

                              Nota:  fotografía tomada por el autor: Alexis (2026) 

 

 

 



Semana 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Figura 1 

Docentes trabajando en la semana institucional (pequeña descripcion de la imagen) 

 

 

 

 

 

 

 

                              

Nota:  fotografía tomada por el autor: Harvey (2026) 

 

 

 

 

 

Figura 2 

Docentes trabajando en la semana institucional (pequeña descripcion de la imagen) 

 

 

 

 

 

 

 

                        Nota:  fotografía tomada por el autor: Harvey (2026) 

 



Semana 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Figura 1 

Docentes trabajando en la semana institucional (pequeña descripcion de la imagen) 

 

 

 

 

 

 

 

                        Nota:  fotografía tomada por el autor: Alexis (2026) 

 

                                                              

 

 
Figura 2 

Docentes trabajando en la semana institucional (pequeña descripcion de la imagen) 

 

 

 

 

 

                               

 

Nota:  fotografía tomada por el autor: Alexis (2026) 

 


