
            INSTITUCIÒN EDUCATIVA ANNA VITIELLO 
“HOGAR SANTA ROSA DE LIMA”  

Decreto Departamental de Creación N° 000755 del 26 de octubre 2012  

Resolución No. 007375 de 07 de Octubre del 2024 

DANE 154405000986 – NIT 860.029.856-4 

FORMAMOS HOMBRES Y MUJERES QUE DESARROLLEN SU PROPIO PROYECTO DE 

VIDA EN AMOR, PAZ, TOLERANCIA Y SERVICIO 

 

 

 
 

 

CALLE 34ª No. 7E-12 ANILLO VIAL – LOS PATIOS NORTE DE SANTANDER – TEL. 3137128798 

Correo: info@ieannavitiello.edu.co 

 

 
Estrategia de Rendición de Cuentas (vigencia 2025) 

 
 1. Introducción y Justificación: el presente documento está basado en el Marco 

legal (Constitución Política, Ley 1474 de 2011) y enfoque de derechos humanos 
y paz. Se busca socializar con la comunidad académica los alcances, objetivos y 
metas planteadas, así como el nivel de cumplimiento logrado.    

 2. Objetivo: Brindar información sobre qué las metas y objetivos planteados en la 
ruta de mejoramiento institucional para la vigencia en cada una de las áreas de 
gestión, así como fomentar espacios para el diálogo en la comunidad académica. 

 3. Grupos de Valor e Interés: la estrategia va dirigida a los grupos de interés 
relacionados con la comunidad académica de la institución educativa y comunidad 
en general.    

 4. Componentes de la Estrategia: 

o Información: se publicarán los informes de gestión a cargo de las áreas 
encargadas y lo relacionado con la contratación y presupuesto a cargo de 
la comunidad religiosa ya que se maneja mediante la canasta de servicios. 

o Diálogo: para la presente ejecución de la estrategia de rendición de 
cuentas se establece espacios presenciales de interlocución, audiencias 
públicas y diálogo social. 

o Responsabilidad: entre las responsabilidades se encuentran los 
mecanismos de respuesta, planes de mejoramiento y seguimiento de 
compromisos. 

 5. Cronograma de Actividades (Etapas): 

o Aprestamiento: Diagnóstico y planificación. 

o Diseño: Definición de temas, metodologías y actores. 

o Preparación: Logística y alistamiento de informes. 

o Ejecución: Realización de diálogos y rendición de cuentas. 

o Seguimiento y Evaluación: Medición de impacto y mejora continua. 

 6. Canales de Difusión: Para la difusión de la rendición se establece canales de 
comunicación como los sitios web de la institución, redes sociales, correo 
electrónico 
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