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| ACTADEREUNION
Consejo Directivo Acta No 006
Citada por: Rectors Fecha: 26/11/2024
Lugar: Patio salon LE ROY Hora: 10 am
Secretaria: Marcela Montafia
Nog. Nembre Cargo
1 ZAYRA STELLA VIVAS MORALES RECTCRA
3 ELIZABETH GALAVIS REP. DOCENTES
3 |MARCELA MONTARA REP. DOCENTES
4 GABRIEL CACERES REP. DE PADRES DE FLIA.
5 PAOLA MONTARNEZ REP. PADRES DE FLIA.
6 KAREN MORA REP. DE ESTUDIANTES
7 RAFAEL MEZA FIGUEREDD REP. SECTOR PRODUCTIVO
8 SERGIO CORREDOR REP. DE EXALUMNOS
Orden del dia
1 !Saludo
2 | Verificacion de asistencia
3 | Andlisis vy aprobacion de PE] v documentos anexos
4 {Propuestas de los asistentes
5 [Conclusiones

Desarrolio de la reunién

1. Se dio un cordial saludo a los presentes, invitdndolos a los participantes a seguir
colaborando con la institucién.

2. Verificacién de los asistentes; estaban presentes los 7 integrantes, por lo tanto, habia
quorum.

3. Luego de haber socializando, analizado y modificado el PEI, en la cuarta semana de
desarrollo institucional v durante ofras reuniones de consejo académico; el cOnsejo
directivo Mediante acuerdo CD-006 del 26 de noviembre de 2024, por unanimidad,
se aprueban los ajustes al PEI. Documento que ha sido también compartido con
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anterioridad a los miembros de este consejo directivo para su respectivo estudio y
aportes.

4. Luego derevisar y ajustar, el MANUAL DE CONTRATACION se decide aprobarlo
por unanimidad mediante ¢l acuerdo CD 006-1 del 26 de noviembre de 2024.
Documento que ha sido también compartido con anterioridad a los miembros de este
consgjo directivo para su respectivo estudio y aportes.

5. Luego de revisar y ajustar, el SIEE se decide aprobarlo por unanimidad mediante el
acuerdo CD 006-2 del 26 de noviembre de 2024, Documento que ha sido también
compartido con anterioridad a los miembros de ¢ste consejo directivo para su
respectivo estudio y aportes.

6. Luego de venir socializando desde el mes de abril del afio en curso, el MANUAL DE
CONVIVENCIA se decide aprobarlo por unanimidad mediante el acuerdo CD 006-
3 de 26 de noviembre de 2024. Documento que ha sido también compartido con
anterioridad a los miembros de este comsejo directivo para su respectivo estudio ¥
aportes.

7. Luego de revisar y ajustar, el MANUAL DE FUNCIONES Y PROCEDIMIENTOQS
se decide aprobarto por unanimidad mediante ¢l acuerdo CD 006-4 del 26 de
noviembre de 2024. Documento que ha sido también compartido con anterioridad 2
los miembros de este consejo directivo para su respectivo estudio y aportes.

8. Luego de revisar y ajustar, el documento del programa de EDUCACION PARA
ADULTOS “comprender y prosperar” se decide aprobario por unanimidad mediante
el acuerdo CD 006-5 del 26 de noviembre de 2024, Documento que ha sido también
compartido con anterioridad a los miembros de este consejo directivo para su
respectivo estudio y aportes.

9. Luego de revisar y ajustar, el PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL se decide
aprobarlo por unanimidad mediante el acuerdo CD 006-6 del 26 de noviembre de
2024. Documento que ha sido también compartido con anterioridad a los miembros
de este consejo directivo para su respectivo estudio y aportes.

. CONCLUSIONES

Se realiza la aprobacién del PEI ¥ sus documentos anexos para su envio a secretaria de
educacion e implementacion desde el 2025

Siendo las 12:00 m se da por terminada Ia rennion.

Firman,
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ACUERDO No. CD-006

(Del 26 de noviembre de 2024)

Por medio del cual se convoca al consejo directivo a aprobar las modificaciones y/o ajustes del
proyecio educativo stitucional -PEI- y, los documentos anexos de la Institucién Educativa
RAIMUNDO ORDONEZ Y ANEZ del Municipio de Lourdes.

El consejo DIRECTIVO en uso de sus funciones emanadas en el decreto 1075 del 26 de mayo de
2015, otras normas que regulan el proceso de gestion de cobertura educativa y

CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 2.3.3.1.5.6. Funciones del Consejo Directivo, Las funciones del Consegjo Directivo de los
establecimientos educativos seran las siguientes:

a} Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de la mstitucidn, excepto las que sean
competencia de otra autoridad. ..

g) Participar en la planeacién y evaluacion del proyecto educativo institucional, del curriculo y del
plan de estudios y someterlos a la consideracién de la secretaria de educacidn respectiva o del
organismo que haga sus veces, para que verifiquen el cumplimiento de los requisitos establecidos en
laley y los reglamentos.

El decreto 1411 de 2022 “Por medio del cual se subroga el Capitulo 2 del Titulo 3, Parte 3 del Libro
2 del Decreto nimero 1075 de 2015 vy se adiciona la Subseccién 4 a este Capitulo, (..., reglamenta
la educacion inicial en el pais y define, en su articulo 3°, que subroga el articulo 2.3.3.2.2.1.2 del
Decreto Unico Reglamentario, la organizacién de este servicio en dos ciclos, atendiendo a los ritmos
de desarrollo v estilos de aprendizaje de las nifias v los nifios, asi: “(1} €l primero abarca desde el
nactmiento hasta antes de cumplir los tres (3) aflos de edad, y (i1) el segundo ciclo comprende desde
los tres (3} afios de edad hasta antes de cumplir los seis (6) afios de edad™; siendo entonces, el segundo
ciclo de fa educacién inicial el correspondiente al nivel de preescolar con sus tres grados prejardin,
jardin y transicion, que refieren los articulos 15°y 18° de la Ley 115 de 1994.

Elmismo decreto tinico, en sus articulos 2.3.3.2.2.2.1 y 2.3.3.2.2.2 4, plantea que los establecimientos
edueativos oficiales, en coordinacion con las entidades territoriales, avanzaran de manera prioritaria
Yy progresiva en la apertura de los grados jardin y prejardin, accién gue debera estar acorde con lo
establecido en el articulo 18° de la Ley 115 de 1994, Asimismo, establece que podran ampliar la
atencion en dicho orden, siempre y cuando cuenten con el concepto técnico favorable de la entidad
tertitorial que dé cuenta de las condiciones estructurales del servicio educativo, y se garantice el
cumplimiento de las coberturas sefialadas en el inciso 2 del citado articulo 18°.

Ajustar el PEI: Proceso mediante ¢l cual, cada establecimiento educativo después de realizar ¢}
proceso de antoevaluacidn, identifica aspectos susceptibles de mejora en ¢l PEI y ejecuta acciones de
apuste. Dichos aspectos no modifican los principtos y fundamentos que orientan la accién de la
comunidad educativa, los objetivos generales del proyecto, la estrategia pedagdgica que guia las
labores de formacion de los educandos y los criterios de organizacion administrativa y de evaluacién
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de la gestién. La realizacién de estos ajustes no requiere tealizar el procedimiento previsto en el
articulo 2.3.3.1.4.2 Decreto 1075/2015, por considerarse ajustes menores

Modificar el PEL Proceso reconocido en el ambiente educativo también como resignificacion del
PEL Hace referencia al proceso que se realiza cuando un establecimiento educativo, después del
proceso de autoevaluacién institucional, identifica necesidades de modificacién que incluyen
reformular los principios v fundamentos que orientan la accion de la comunidad educativa, los
objetivos generales del proyecto, 1a estrategia pedagdgica que guia las labores de formacién de los
educandos y/o los criterios de organizacién administrativa y de evaluacién de la gestion. Para la
realizacion de estas modificaciones se Tequiere garantizar el procedimiento previsto en el articulo
2.3.3.1.4.2 Decreto 1075/2015, POR SER CAMBIOS SUSTANCIALES.

Acorde a lo anteriormente expuesto, y atendiendo los lineamientos v referentes dados por el
Ministerio de Educacién y la Secretaria de Educacion de norte de Santander.

ACUERDA
ARTICULO 1° Que después de convocados y escuchados los estamentos de ia comunidad

educativa, se adelanto el proceso de modificacion y/0 ajustes al Proyecto Institucional de Educacidn
PEL

ARTICULO 2°. Alcance de Ias metas. La rectora determinard acciones y hard seguimiento a lo
planteado en estas modificaciones para garantizar el correcto procedimiento.

ARTICULG 3° Que después de socializar los documentos finales con la comunidad educativa y
hacer entrega al consejo directivo para su lectura, se aprucban las modificaciones v/o ajustes
realizados al Proyecto Fducativo Institucional PEL que nge a partir de la fecha y deroga todas las
disposiciones anteriores que le sean contrarias.

Dado en el municipio de Lourdes, departamento de Norte de Santander a los 26 dias del mes de
noviembre de 2024

PUBLIQUESE Y COUMPLASE

Para constancia firman miembros del consejo directivo;
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ACUERDO N° CD-006-1 DE 2024
{26 de noviembre de 2024)

POR EL CUAL SE ACTUALIZA, EXPIDE Y ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION PARA LA INSTITUCION
EDUCATIVA RAIMUNDO ORDONEZ YANEZ DEL MUNICIPIO DE LOURDES, COMO NORMA GENERAL PARA
EL FUNCIONAMIENTO DEL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS

El Consejo Directivo de fa INSTITUCION EDUCATIVA RAIMUNDO ORDORNEZ YANEZ, del Municipio de
LOURDES, en gjercicio de sus atribuciones fegalesy,

CONSIDERANDO:

1. Que ta Ley 115 de 1994, estipuia que es funcién del Consejo Directivo tomar las decisiones que
afecten el funcionamiento de fa institucién, excepto ias que sean competencia de otra autoridad.

2. Quela Ley 715 de 2001 en su Articulo 13, inciso 1, establece gue todos los actos y contratos que
tengan por objeto bienes y obligaciones que hayan de registrarse en la contabilidad de los Fondos
de Servicios Educativos se haran respetando los principios de igualdad, moralidad, imparcialidad y
publicidad y se haran con el propésito fundamental de proteger los derechos de los nifios y de los
i6venes, y de conseguir eficacia y celeridad en la atencién del servicio educativo, y economia en el
uso de [os recursos priblicos.

3. QuelaLey 715 de 2001 en su articulo 13 inciso 2 establece que los actos y contratos celebrados en
los Fondos de Servicios Educativos de cuantia superjor a 20 salarios minimos mensuales se regirdn
por las reglas de la contratacién estatal, teniendo en cuenta su valor v naturaleza y las circunstancias
en las gue se celebren.

4. Quelaley715de 2001, en su articulo 13, inciso 4, establece gue con estricta sujecion a los principios
¥ propésitos enunciados en ei primer inciso del articulo 13 y a los reglamentos de esta Ley, el Consejo
Directivo de cada establecimiento podrd sefialar, con base en Iz experiencia y en el andélisis concreto
de las necesidades del establecimiento, los tramites, garantfas y constancias que deben cumplirse
para que el rector o director celebre cualquier acto o contrato que cree, extinga o modifique
obligaciones que deban registrarse en el Fondo, y cuya cuantia sea inferior a veinte {20) SMMLV. Ei
Consejo puede exigir, ademds, que ciertos actos o contratos requieran una autorizacién suya
especifica.

5. Que la Ley 1150 de 2007 en su articulo 13 establece que las entidades que por disposiciénlegal
cuentan con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de ia
Administracion Piblica, deben aplicar los principios de ia funcién administrativa y fa gestidn fiscal de
que tratan los arts. 202 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente, segln sea el caso; asi
como el régimen de inhabilidades e incompatibilidades consagrado en la Constitucion y en la Ley
para ia contratacion estatal. '

6. Qué dentro de las funciones del Consejo Directivo ests reglamentar mediante Acuerdo los
procedimientos, formalidades y garantias para toda contratacién qgue no supere los veinte {200
SMLMV, conforme el articulo 2.3.1.6.3.5. del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién
1075 de 2015 en su numeral 6.

7. Que dentro de las funciones del Consejo Directivo estd determinar los actos y contratos que
requieran su autorizacién expresa conforme el articulo 2.3.1.6.3.5. del Decreto Unico Reglamentario
del Sector Educacion 1075 de 2015 en su numeral 5. '

8. Que dentro de las funciones del Consejo Directivo esta aprobar la contratacién de los servicios que
requiera establecimiento educativo y que faciliten su funcionamiento de conformidad con la Ley
segun el articulo 2.3.1.6.3.5. del Decrete Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075de 2015 en
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a) Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cederd el contrato previa
autorizacion escrita por parte de la Rectoria de la Institucién Educativa o, si ello no fuere posible,
renunciard a su ejecucion.

b} Cuando sobrevenga en un proponente dentro de una licitacién o proceso de seleccién, se entenders
fque renuncia a la participacion en el proceso y a los derechos surgidos del mismo.

¢} Sisobreviene en uno de los miembros de un consorcio o union temporal, éste ceders su participacién
a una tercera previa autorizacion escrita de la rectoria de Ja Institucién Educativa. En ningan caso podra
haber cesién del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

ARTICULO 37, MECANISMOS PARA LA SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. La

INSTITUCION EDUCATIVA RAIMUNDO ORDONEZ YANEZ buscars solucionar en forma 4gil v directa las
controversias surgidas con motivo de la actividad contractual, acudiendo, para tal efecto, a la
conciliacién, la amigable composicién, Ja transaccién y el arbitramento. Dichos mecanismos solo podran

realizarse previa informacién, asesoria y atencién de la Rectoria en coordinacién con el supervisor y el
consejo directivo.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 38. VIGENCIA. La vigencia del manual de contratacion de la institucién educativa RAIMUNDOQ
ORDONEZ YANEZ serd 3 partir de la aprobacidn por parte del Consejo Directivo, como Unico 6rganc gue
tiene [a facuitad para modificarlo o derogario.

ARTICULD 39. SOCIALIZACION. Eirector y dos representantes del consejo directivo, serdn fos encargados
de divulgar y dar a conocer el Manual de Contratacion a la comunidad educativa a 30 de marzo de Iz
vigencia, de modo que, todos los intervinientes en al proceso de contratacién de la institucion lo apliquen
como es debido. También sirve de herramienta para mostrar a terceros como se realiza el procesc de
conlratacion y quienes son los respansables de desarrollar cada actividad.

ARTICULO 40. El presente acuerdo rige a partir de su expedicion y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

Dado en Lourdes a fos 26 dias del mes de noviembre del 2024.

PUBLIQIESE ¥ CUMPLASE,
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ACUERDO No. CD-006-2

(Del 26 de noviembre de 2024)

Por medio del cual se adopta el Sistema Institucional de Evaluacion Escolar de la
Institucion Educativa Raimundo Ordéiiez Yifiez

El Conseje directive

En uso de sus facultades legales y en especial Ias que le confiere ta Ley 115 de 1994, el
Decreto 1860 de 1994, la Ley 715 de 2001 y Bl Decreto 1290 del 16 de abril de 2009.

CONSIDERANDO:

Que en Ministerio de Educacién Nacional reglamentd la evaluacion del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de educacion basica y media mediante el
decreto 1290 del 16 de abril de 2009

Que para los establecimientos educativos de calendario A, el Sistema Institucional de
Evaluacién de estudiantes entr6 en vigencia a partir del primero de enero de 2010.

Que el articulo 11 del decreto 1290 de 2009 establece como responsabilidad del
establecimiento educativo definir, adoptar v divalgar el sistema institucional de
evaluacion de estudiantes, jdespués de su aprobacion por el consejo académico e
incorporar en el proyecto educativo institucional los criterios, procesos y procedimientos
de evaluacién; estrategias para la superacién de debilidades vy promocion de los
estudiantes.

Que el Consejo académico en reuniones con todos los docentes de la institucion creé el
Sisterna institucional de evaluacion de los estudiantes v lo someti6 a revisién, correccidén
y aprobacion del equipo de acompafiamiento de la Secrefaria de Educacion
Departamental.

Que el Consejo Académico de la institucién educativa en sesion, analizd la aplicacion y
efectos del Sistema institucional de evaluacién hizo los ajustes necesarios de acuerdo a
los modslos ofrecidos por la institucién.

Que el consejo Directivo es el organismo encargado de definir las modificaciones al
sistema institucional de evaluacion de estudiantes

ACUERDA:
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ARTICULO PRIMERO. Apruébese la estructura de los componentes del Sistema
Institucional de Evaluacion de los estudiantes,

ARTICULO SEGUNDO. Incorporese al Proyecto Educativo Institucional.

ARTICULO TERCERO. Apliquese ¢l presente Sistema de Evaluacién en las
sedes ymodelos ofrecidos en Ia institucién.

ARTICULO CUARTO Socialicese ¢l Sistema Institucional de Evaluacién Escolar
contodos los miembros de la Comunidad Educativa,

ARTICULO QUINTO. Vigencia y derogatoria; El presente acuerdo rige a partir
de lafecha de su aprobacion y dero ga los acuerdos anteriores.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Lourdes a los veintiséis { 26) dias del mes de

Noviembre de 2.024 En Constancia firma consejo directivo:
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ACUERDO No. CD-006-3

(Del 26 de noviembre de 2024)

“Por el cual se adoptan y aprueban los ajustes para la implementacién del Manual de Convivencia
de la Institucién Educativa RAIMUNDO ORDORNEZ YAREZ”,

Ef Consejo Directivo de la INSTITUCION EDUCATIVA RAIMUNDO ORDORNEZ YANEZ, del Municipio
de Lourdes, Norte de Santander, en uso de las facultades que le confiere |a Ley 115, la Ley 1620 de
2013, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto 1421 de 2017 y demas normatividad educativa vigente.

CONSIDERANDO:

Que la Ley General de Educacion, la Ley 1620 de 2013 v sus Decretos reglamentarios, determinan
que fos Establecimientos Educativos deberdn ajustar anualmente el contenido de! Manual de
Convivencia, teniendo en cuenta lineamientos pedagdgicos y legales vigentes. 2. Que en el Manual
de Convivencia de la INSTITUCION EDUCATIVA RAIMUNDO ORDONEZ YARNEZ, se determinan los
derechos y deberes de las y los Estudiantes y la Comunidad Educativa, asi como el procedimiento
para su aplicacidn. 3. Que en el Manual de Convivencia se especifican los procesos ¥ procedimientos
para resclver los conflictos individuales y colectivos de [a Comunidad Educativa. 4. Que la legislacion
Escolar Colombiana y la Jurisprudencia determinan los aspectos legales y pedagdgicos del Manual
de Convivencia dando un caricter de fuerza juridica vinculante. 5. Que de conformidad con o
previsto en el Articulo 3 y 4 de la Ley 2025 de 2020, el Articulo 7 de la Ley 115 de 1994, el Articulo
10 de Ia Ley 1098 de 2006 y e Articulo 5, numeral 2 de la Ley 1620 de 2013, se establece |a
corresponsabilidad de los Padres y Madres de Familia y Cuidadores, de asistir obligatoriamente a las
actividades que planee [a institucién Educativa, incluyendo las Escuelas de Padres, con el fin de
garantizar y fortalecer el vinculo Escuela-Familia, 6. Que, para fomentar la participacién de los
Padres y Madres de Familia y Cuidadores, la Ley 2025 de 2020, establece gue en la tnstitucidn
Educativa se debe disefiar e implementar el Programa de Escuela de Padres y Madres de Familia ¥
Cuidadores. 7. De conformidad con lo previste en el Literal C, numeral 10 del Articulo 2.3.3,5.2.3.1.
del Decreto 1421 de 2017, es responsabilidad de los establecimientos educativos publicos y
privados: “ajustar los Manuales de Convivencia Escolar e incorporar estrategias en los componentes
de promocion y prevencién de la Ruta de Atencién Integral para la Convivencia Escolar, con miras a
fomentar la convivencia y prevenir cualquier caso de exclusién o discriminacién en razén de ia
discapacidad de los estudiantes”. 8. Que el Comité Escolar de Convivenciay el Consejo Directivo de
fa Institucién Educativa han estudiado y adoptado el Manual de Convivencia, con sus respectivos
ajustes y actualizaciones; 9. Que es deber del Consejo Directivo v la Rectorfa, avalar, aprobar y
apoyar las medidas conducentes para la buena gestion de la Institucion Educativa.

RESUELVE:
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Articulo Primero. - Determinar los ajustes del Manual de Convivencia para el afio 2025, adoptando
cada uno de los documentos indispensables para la gestidén convivencial de la SECRETARIA DE
EDUCACION DE NORTE DE SANTANDER, AREA DE CALIDAD EDUCATIVA

Articulo Segundo. - Determinar las acciones que fortalezcan el vinculo Escuela — Familia, a través
de las Escuela de Padres para e afio 2025, segun Jo regulado por la Ley 2025 de 2020, adoptando
los contenidos e instrumentos acordes gue se requieran para este fin.

Articulo Tercero. - Determinar en concordancia con la Ley 1618 de 2013 y el Decreto 1421 de
2017, tos lineamientos y estrategias que propenden por el desarrollo de una inclusién educativa

Articulo cuarto. - Establecer principios normativos que propendan Por una convivencia pacifica y
sana, a través de medidas preventivas y practicas restaurativas gue cumplan los debidos procesos.

Articulo Quinto. - Promulgar y socializar el Manual de Convivencia en reuniones con los miembros
de la Comunidad Educativa y entregar un ejemplar virtual a través de los medios de comu nicacidn

oficiales de [a Institucién Educativa.

Articuio Sexto. - Que después de socializar el documento final con la comunidad educativa vy hacer
entrega al consejo directivo para su lectura, se aprueban las modificaciones v/o ajustes realizados al
manual de convivencia.

Dado en el municipio de Lourdes, departamento de Norte de Santander a los 26 dias del mes de
noviembre de 2024

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Para constancia firman miembros del consejo directivo:

NOMBRE Y APELLIDOS DI REPRESENTA A FIRMA
LZAYRA VIVAS MORALES ¢c 37276038 | RECTORA ,%6771? %@S" /\fij
1A MARCELA MONTANA ce 236 PRO] o Hheely Tonone:
LILIA CELA MONTAN 23682142 ROFESORA Pe ]a L i
LUIS GABRIEL CACERES £c.1094532178 | PADRES ‘ .
-L_w\-: Cnls il g v ved S
ELIZABETH GAL VIS MEZA ¢, 27748616 | PROFESORA g)** : ‘Q I 3\
{ ot m LS v
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GLADYS PAOLA MONTANEZ ce. 1091804402 | PADRES
RAFAEL GREGORY MEZA cc.13365666 | SECTOR P,
KAREN GABRIELA MORA C. 11091360014 | ESTUDIANTE
ORA T 6 A wan MOY o
SERGIO CORREDOR FLOREZ, cc 1094163436 | EXALUMNO o i
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ACUERDO No. CD-006-4

(Del 26 de noviembre de 2024)

Acuerdo por ¢l cual se resignifica el Manual de F unciones y Procedimientos en el marco del Cédigo
Sustantive de Trabajo de la IE RAIMUNDO ORDONEZ YANEZ del municipio de Lourdes, Norte
de Santander. regidos por las resoluciones No 0652 de 2012 y 1356 de 012,

La rectora como Representante Legal de la Codead~Educativa y el Consejo Directivo, como
nstancia superior de 1a IE RAIMUNDO ORDONEZ YANEZ, enuso de sus atribuciones legales Y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, a Ley 200 del 28 de julio de 1995, en sus articulos 40,41,
la Ley general de educacion N° 115 del 8 de febrero de 1994, el decreto nimero 1869 de 1994, el
decreto namero 0709 de Abril de 1996, el decreto niimero 0907 del 23 de Mayo de 1996, la resolucién
nimero 13342 de 23 julio de 1982, exponer los lmeamientos basicos para la realizacién v buenos
funcionamientos del manual de Funciones v procedimientos para las instituciones.

Que el desarrolio de un buen trabajo, con normas establecidas redundara en el bienestar general de
toda la comunidad educativa, demandando asi la adopeidn permanente actuatizacién del Manual de
Funciones y procedimientos del centro educativo, con el fin de establecer lineamientos ¥
responsabilidades claras dentro de todos los procesos que se lleven a cabo dentro v fuera del centro
educativo por parte del personal vinculado laboralmente, asi pues mantener el buen nombre de 1z
misma muy en alto, gracias al sentido de pertenencia de todas los entes que en la misma laboran.

Que todos los miembros activos de la comunidad educativa deben tener conocimiento del manual de
Funciones y Procedimientos para que — previa aceptacion - legalice su vinculacién al centro educativo
y se establezcan compromisos de estricto cumplimiento.

RESUELVE:

Arﬁculg 1°. Aprobar los ajustes al Manual de funciones y procedimientos para la IE RAIMUNDO
ORDONEZ YANEZ, en 1os términos que all se estipulan.

Articulo 2°. Implementar el presente manual de funciones y procedunientos a partir de la fecha de 1a
firma de este,

Articulo 3°. Divulgar el texto completo a todos los funcionatios del centro educativo para sn
conocimiento, interiorizacién, apropiacion y cumplimiento a través de los canales oficiales de de
comunicacion.

Articulo 4°. Remitir copia del presente Manual de funciones y procedimientos a la Secretaria de E
ducacion Departamental.
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Dado en el municipio de Lourdes, dep

noviembre de 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Para constancia firman miembros del consejo directivo:

artamento de Norte de Santander a los 26 dias del mes de

NOMBRE ¥ APELLIDOS J151 REPRESENTA A FIRMA
ZAYRA VIVAS MORALES cc 37276038 | RECTORA (%/q C&wséﬂ
()l
LILIA MARCELA MONTARNA cc 23682142 | PROFESORA ;P;(?c“ime\a \ﬁm&\umw
LUIS GABRIEL CACERES cc.1094532178 | PADRES _n
. ii'ta\-‘l- {omds vgert (”c.x'fs‘*s Ao
ELIZABETH GALVIS MEZA cc.27748616 | PROFESORA ——
Aot T dea
GLADYS PAOLA MONTANEZ cc.1091804402 | PADRES
RAFAEL GREGORY MEZA cc.13365666 | SECTOR P.
REN GABRIELA M C. TL1091360014 | ESTUDIANTE .
KAREN GABRIELA MORA 1.1 ST N Keyem Morr::;
SERGIO CORREDOR FLOREZ cc 1094163436 | EXALUMNO
i Covnador §-
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ACUERDO No. CD-006-5

(Del 26 de noviembre de 2024)

“Por medio del cual se Adoptar el Modelo de Educacion F lexible “Comprender y Prosperar “con e}
objetivo de mejorar la calidad y la oferta educativa para la poblacién en situacién de extraedad,de la
IE RAIMUNDO ORDONEZ, YANEZ, del municipio de Lourdes, Norte de Santander.”

EL CONSEJO DIRECTIVO de la IE RAIMUNDOG ORDBOREZ YAREZ, enuso de las facultades
legales que le confiere el articulo 144 de 1a Ley 115 de 1994, el articulo 23 del Decreto 1860 de 1994
y la Directiva Ministerial N° 016 de febrero de 1995 en su numeral 17, Decreto 1075 del 26 de mayo
de 2015, normas legales del MEN y SED y:

CONSIDERANDO:

1. La IE RAIMUNDO ORDONEZ YANEZ, dentro de su Proyecto Educativo Institucional (PET)
Otrece educacion flexible para jovenes y adultos en situacién de extraedad.

2. Bl centro Educativo cuenta con material adecuado ni con la planta docente requerida para
desarrollar la educacion por ciclos, 1a cual ests regida por el Decreto 3011 de 1997,

3. La Secretaria de Educacion, a través del convenio de asociacién No. CA-SED-ESAL-00012-2024
entre el Departamento de Norte de Santander y la Fundacion de Apoyo Social para la Equidad v el
Desarrollo “FASED” Nit: 901.438.733-1 ofrece el modelo educative flexible “Comprender ¥
Prosperar “el cual cuenta con el codigo SIMAT No. 47, otorgado por el Ministerio de Educacion
Nacional.

RESUELVE

Articulo 1. Adoptar el Modelo de Educacion Flexible “Comprender y Prosperar “con el objetivo de
mejorar la calidad y 1a oferta educativa para la poblacién en situacion de extraedad, conforme a lo
establecido en el Decreto 3011 de 1997

Articulo 2. Hacer seguimiento a la Implementacion de un sistema de evaluacién participativa y
formativa por parte del operador, el cual debers adaptarse al sistema de evaluacién IE RAIMUNDO
ORDONEZ YANEZ. Este sistema considerari los aprendizajes y avances de los estudiantes,
respetando sus propios ritmos de desarrollo.

Articulo 3. Realizar un seguimiento continuo al desarrollo de las clases, asegurando el cumplimiento
de los horarios establecidos y las horas estipuladas para cada ciclo, con el fin de garantizar que el
modelo educativo funcione de acuerdo con las normativas vigentes.

Articulo 4. Certificar a cada estudiante el ciclo cursado dentro del modelo flexible. Los estudiantes
que culminen ciclo 6 seran proclamados como bachilleres, segin lo establecido en la normatividad
vigente,
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Articalo 5. Informar a la comunidad educativa sobre la adopcion del modelo “Comprender y
Prosperar” de acuerdo con la decision de aprobacién tomada por el Consejo Directivo de la
Institucion.

Articulo 6. El presente acuerdo sera socializado a toda la comunidad educativa mediante reunién y
de manera virtual a través de los canales de comunicacién oficiales.

Dado en el municipio de Lourdes, departamento de Norte de Santander a los 26 dias del mes de
noviembre de 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Para constancia firman miembros del consejo directivo:

NOMBRE Y APELLIBOS DI REPRESENTA A FIRMA
ZAYRA VIVAS MORALES c037276038 | RECTORA  Fheypos (bect s ﬁ/
LILIA MARCELA MONTANA cc 23682142 | PROFESORA i’m\-ﬁw\q qu";gﬂ?m
LUIS GABRIEL CACERES ¢c.1094532178 | PADRES |
sy Gedayart (i{m?“"l Oy
ELIZABETH GALVIS MEZA ¢¢.27748616 | PROFESORA
AEM @‘N‘:‘\S’j\w
GLADYS PAOLA MONTAREZ ¢5.1091804402 | PADRES Wbﬂ%
L £
RAFAEL GREGORY MEZA cc.13365666 | SECTOR P, ﬂ‘% -
_V_J
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KAREN GABRIELA MORA C. TL1091360014 | ESTUDIANTE | i< M, -
SERGIO CORREDOR FLOREZ cc 1094163436 | EXALUMNO c
s {ovedo: T
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ACUERDO No. CD-006-6

(Del 26 de noviembre de 2024)

Por el cual se establecen reglas generales para la organizacion y el funcionamiento del servicio
social obligatorio para estudiantes de media de 1a IE RAIMUNDO ORDONEZ YANEZ, del
municipio de Lourdes Norte de Santander.

El Consejo Directivo de 1a Institucién Educativa Raimundo Ordofiez Yafiez, en uso de sus facultades
legales y en especial las que le confiere el articulo 144 de laley 115 de 1994,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 97 de laley 115 de 1994, establecio el servicio social obligatorio para los
estudiantes de la educacién media.

2. Que el articulo 39 del decreto 1860 de 1994 establece el servicio social que prestan los
estudiantes de la educacion media tiene el proposito de integrarse a fa comunidad para
contribuir a su mejoramiento social, cultural ¥ economico.

3. Que el articulo 39 del decreto 1860 de 1994 establece: los temas y objetivos del servicio
social seran definidos en el PE.

4. Que el articulo 39 del decreto 1860 de 1994 establece: los programas del servicio social
podrén ser gjecutados por el establecimiento en forma conjunta con las entidades
gubernamentales y no gubemamentales

BRESUELVE

Articulo 1°- La presente Resolucién aprueba los aspectos vy lineas de trabajo del Servicio Social
Estudiantil obligatoric que se establecen el proyecto presentado, para cumplir ¢l propésito
fundamental de integrar a la vida comunitaria al educando del nivel de educacién media académica o
teenica, con el fin de contribuir 2 su desarrollo de valores, especialmente, la solidaridad, Ia
participacion, la proteccion, conservacion y mejoramiento del ambiente y la dignidad v sentido del
trabajo y del tiempo libre,

Articulo 2° - Bl Servicio Social Estudiantil obligatorio hace parte integral del curriculo y por ende dsl
Proyecto Educativo Institucional (PEI) del establecimiento educativo. Como tal, debe ser adoptado
en los términos establecidos en el articulo 150. del Decreto 1860 de 1994 v para sus modificaciones
se debera tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo 37° Del mismo Decreto,

Articulo 3°- El propésito principal del Servicio Social Estudiantil obligatorio establecido en el
Articulo 39°. Del Decreto 1860 de 1994, se desarrollara dentro del proyecto educativo institucional,
de tal manera que se atiendan debidamente los siguientes objetivos generales: 1. Sensibilizar al
educando frente a las necesidades, intereses, problemas y potencialidades de l1a comunidad, para que
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adquiera y desarrolle compromisos y actitudes en relacién con el mejoramiento de la misma, 2,
Contribuir al desarrollo de 1a solidaridad, la tolerancia, la cooperacion, el respeto a los demas, la
responsabilidad y el compromiso con su entorno social. 3. Promover acciones educativas orientadas
a la construccion de un espiritu de servicio para el mejoramiento permanente de la comunidad vala
prevencion integral de problemas socialmente relevantes. 4. Promover la aplicacién de conocimientos
y habilidades logrados en 4reas obligatorias v optativas definidas en el plan de estudios que
favorezean el desarrolio social cultural de las comunidades 5 . Fomentar fa préctica del trabajo v del
aprovechamiento del tiempo libre, como derechos que permiten la dignificacion de la persona y el
mejoramiento de su nivel de vida.

Articulo 6°- El plan de estudios del establecimiento educativo debera programar una mtensidad
minima de ochenta (80) horas de prestacion del servicio social estudiantil obligatorio en un proyecto
pedagégico, durante el tiempo de formacién en los grados 10°y 11° de la educacién media, de acuerdo
con lo que establezca el respectivo proyecto educativo institucional, atendiendo las disposiciones del
Decreto 1860 de 1994 y las regulaciones de esta resolucion.

Articulo 7°.- En consideracidn al caracter obligatorio del servicio social estudiantit que le otorga el
articulo 97° de la Ley 115 de 1994, para que se considere culminado el proceso formativo de los
estudiantes de la educacién media, se debers atender de manera efectiva las actividades de los
respectivos proyectos pedagégicos, cumplir con la intensidad horaria definida para ellos en ¢l
correspondiente proyecto educativo institucional v haber obtenido los logros determinados en el
mismo. Lo anterior es requisito indispensable para la obtencién del titulo de bachiller, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 11° del Decreto 1860 de 1994, en armonja con el articulo 88° de la Ley
de 1194,

Nota 1. Estudiantes que estén prestando el servicio social deberan acogerse en todo momento al
cumplimiento estricto en todos los puntos del presente manual de convivencia. Institucién Educativa

Nota 2. Quien cancele el servicio social estando en el grado 11, no podra graduarse y debera cumplir
con dicho requisito durante e} préximo afio escolar.

Nota 3, En ningiin. caso podran presentarse estudiantes a las instituciones a prestar el servicio social
8ift previa autorizacién del colegio.

Dado en el municipio de Lourdes, departamento de Norte de Santander a los 26 dias del mes de
noviembre de 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Para constancia firman miembros del consejo directivo:
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