Les da la Bienvenida

a la RENDICION DE CUENTAS
vigencia 2025

|




AGENDA

2.  Himno a la Republica de Colombia

3. Instalacion de la audiencia publica de Rendicion de Cuentas para la
Vigencia 2025, a cargo del senor Rector Carlos Rangel Penaranda

4. Lectura de Resolucion por medio de la cual se crea el Comité de Apoyo
para la Rendicion de Cuentas.

1. Oracion

5. Presentacion del Reglamento de la Audiencia

6. Informe de las Areas de Gestion: Directiva, Académica, Comunitaria,
Administrativa y Financiera

7. Informe del Rector

5. Informe de Convivencia Escolar

9. Propuestas de Participacion Registradas
10. Respuesta a Interrogantes

11. Evaluacion del evento

12. Finalizacion de la Audiencia Publica
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
NUESTRA SENORA DEL CARMEN

CODIGO DANE {S 254720000034 NIT: 901175967-6
Aprobado por Resolucion 5 009421 del 13 de noviembre de 2024

RESOLUCION No. 0
(febrero 06 de 2026)

Por medio de la cual se crea el Comité de apoyo para la Rendicién de Cuentas de la
Institucién Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen del municipio de Sardinata
correspondiente a la vigencia fiscal 2025.

EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA “"NUESTRA SENORA DEL
CARMEN" DEL MUNICIPIO DE SARDINATA N. DE S.,
En uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO

Que: El Ministerio de Educaciéon Nacional expidio el Decreto 4791 de 2008, mediante el
cual se reglamenta y se dictan disposiciones sobre el manejo de los recursos a través de
los Fondos de Servicios Educativos de los Establecimientos Educativos Oficiales.

Que: En el articulo 19 literal 4 determind que los Establecimientos Educativos deberan
a mas tardar el Gltimo dia del mes de febrero de cada afio y previa convocatoria a la
comunidad, celebrar audiencia publica para presentar informe de la gestion realizada
con explicacion de la informacién financiera correspondiente, incluyendo los ingresos
obtenidos por convenio con particulares, donaciones y otros, que hayan recibido en la
vigencia inmediatamente anterior.

Que: desde Rectoria se establece como fecha de presentacion de la Audiencia Publica
de la Institucion, el viernes 27 de febrero de 2026 a las 8:00 a.m.

Que: Es deber de la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen, informar
de su gestion a la Ciudadania en general y a las organizaciones de la sociedad civil y
estos a su vez tienen derecho a estar informados, hacer sequimiento y control social a
los resultados de la gestion de Ia Institucion Educativa.

Que: se culmina la vigencia 2025 y se hace necesario convocar a audiencia publica de
rendicion de cuentas y crear un Comité de apoyo para su cumplimiento.

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
NUESTRA SENORA DEL CARMEN

CODIGO DANE Y5 254720000039 NIT: 9011759676
Aprobado por Resolucién {§3 009421 del 13 de noviembre de 2024

Seay 5
Continuacién RESOLUCION No. 0

Creaciéon Comité de apoyo para la Rendicidon de Cuentas de la Institucién Educativa Rural
Nuestra Sefiora del Carmen del municipio de Sardinata correspondiente a la vigencia
fiscal 2025.

Que: es sano y transparente para la Institucion Educativa, crear un espacio que permita
retroalimentarse con las sugerencias de la comunidad y grupos sociales, con el fin de
recibir informacion valiosa que contribuya al logro de los objetivos misionales de la
entidad.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Crear el Comité de apoyo para la celebracion de la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas vigencia fiscal 2025 conformado por los siguientes
integrantes: Rector de la Institucion, integrantes del Consejo Directivo, Contralor
Estudiantil, Pagadora y Contadora de la Institucién.

ARTICULO SEGUNDO: Realizar el desplieque publicitario e informativo necesario sobre
la organizacién, metodologia y reglamentacion de la audiencia publica de Rendicién de
Cuentas, asi como del contenido e informe de gestion que ha de presentarse ese dia.
Invitese a toda la Comunidad Educativa, Organismos de control, veedores y ciudadania
en general.

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la Rectoria de la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen del
municipio de Sardinata, a los nueve (06) dias del mes de febrero de 2026.

M
CARLOS RANGEL PENARANDA
Rector
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL

NUESTRA SENORA DEL CARMEN
Resolucion de aprobacién g2, 009421 del 13 de noviembre de 2024
DANE 254720000034 — NIT 901175967-6

RESOLUCION No.
(febrero 06 de 2026)

Por medio de la cual se ADOPTA el Reglamento de la Audiencia Plblica de Rendicién de
Cuentas e informe de gestion del afio 2025 de la Institucion Educativa Rural Nuestra
Sefiora del Carmen.

EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL “"NUESTRA SENORA DEL
CARMEN" DEL MUNICIPIO DE SARDINATA N. DE S.,

En uso de sus facultades legales que le concede el articulo 10 de la Ley 715 de 2002 y
la ley 115 de 1994 y el decreto 1860 de 1996 y decreto1075 articulo 2.3.1.6.33 y
decreto 4791 de 2008 articulo 2 y

CONSIDERANDO

¢ Que: el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidades.

s Que la rendicién de cuentas de la administracién publica a la ciudadania es un
espacio de interlocucién entre los servidores publicos y la sociedad y es, por
demds un mecanismo de deber para el gobernante y de derecho para el
ciudadano, establecido con el propésito de informar acerca de la gestién, la
utilizacion de los recursos econémicos y la atencién de necesidades y, en términos
generales, los compromisos adquiridos al inicio del afio escolar.

* Que las audiencias publicas de rendicion de cuentas se establecen con el dnimo
de que las entidades publicas den a conocer su gestién y los resultados de la
misma, permitiendo la participacién activa de la ciudadania en general, para que
esta a su vez tenga poder vinculante y decisorio en el desarrollo de la Institucion.

* Que el numeral 4 del articulo 2.3.1.6.3.11 del decreto 1075 de 2015 plantea, que
a mas tardar el ditimo dia de febrero de cada afio y previa convocatoria
a la Comunidad Educativa, la celebracién de audiencias publicas para presentar
informes de la gestion realizada durante el afio fiscal.

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
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Continuacién, RESOLUCION No. 0

Por medio de la cual se ADOPTA el Reglamento de la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas e informe de gestion del afio 2025 de la Institucién Educativa Rural Nuestra
Sefiora del Carmen.

s Que en primera sesién de 2026 el Consejo Directivo establecié como fecha de
presentacion de la Audiencia publica de la Institucion Educativa, el viernes 27 de
febrero de 2026 a las 8:00 A.M.

» Que para garantizar a los interlocutores la participaciéon en el ejercicio de la
Rendicién de cuentas y la buena marcha de la audiencia publica se hace necesario
establecer un reglamento con procedimientos efectivos y transparentes, con
reglas claras para resultados 6ptimos.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el reglamento para la celebracién de la Audiencia
Piblica de Rendicion de Cuentas vigencia fiscal 2025, el cual tiene como objeto
establecer las pautas y los mecanismos a sequir en la Audiencia Pablica de Rendicion de
cuentas e informe de gestion de la Institucién Educativa Rural Nuestra Seiiora del
Carmen, del Municipio de Sardinata, N. de S, la que se llevard a cabo para promover y
facilitar la participacion democratica y responsable de la comunidad educativa.

ARTICULO SEGUNDO: las situaciones no previstas en el presente reglamento seran

resueltas por la mesa directiva encargada de la conduccién de la audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas convocada.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE

Dada en la Rectoria de la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen del
municipio de Sardinata, a los seis dias del mes de febrero de 2026.

/6”76‘:"

CARLOS RANGEL PENARANDA
Rector
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
NUESTRA SENORA DEL CARMEN

CODIGO DANE {§3,254720000034 NIT: 901175967-6
Aprobado por Resolucidén Y5 009421 dei 13 de noviembre de 2024

REGLAMENTO INTERNO PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL
CARMEN DEL MUNICIPIO DE SARDINATA DEL ANO FISCAL 2025.

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen del municipio de
Sardinata se permite convocar a toda la Comunidad educativa y ciudadania en
general, para efectos de participar en la Audiencia Pablica de Rendicién de Cuentas
correspondiente al afio fiscal 2025, que se desarrollard bajo los siguientes
parametros:

1. DEFINICION:

La audiencia plblica de rendicion de cuentas es un espacio de participacion
propiciado por la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen, donde
personas naturales o juridicas que conforman la comunidad Educativa se retinen en
un acto pulblico para intercambiar y rendir explicaciones sobre el manejo del Fondo
de Servicios Educativos FOSE, (Relacionados con los Ingresos y Gastos del afio
anterior).

La Audiencia de Rendicién de Cuentas es un mecanismo deliberante mas no
decisorio, por lo tanto, las conclusiones de la misma no tienen fuerza vinculante
para las entidades y organismos de la Administracion Publica.

Il. FINALIDAD:

Responder ante la comunidad educativa por la obligacion de garantizar los

principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y transparencia en el manejo de
los recursos del fondo de Servicios Educativos.

1l. OBJETIVOS:
1. Fortalecer el sentido de lo publico.

2. Recuperar la legitimidad para Ia Instituciones educativas.

3. Facilitar el ejercicio del control social a la gestion publica.

4. Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacién ciudadana en el
manejo de los recursos publicos.

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
NUESTRA SENORA DEL CARMEN

CODIGO DANE Y3, 254720000034 NIT: S01175967-6
Aprobado por Resolucién {5 009421 dei 13 de noviembre de 2024

5. Constituir un espacio de interlocucion directa entre los servidores publicos y la
comunidad educativa, trascendiendo el esquema de que ésta es solo una receptora
pasiva de informes de gestion.

6. Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de accién de manera que
responda a las necesidades y demandas de la comunidad.

IV. BASE LEGAL:

Las audiencias publicas de rendicién de cuentas para las Instituciones Educativas,
se reglamenta en el numeral 4°, del articulo 2.3.1.6.3.19, del Decreto 1075 de 2015,
(compendio Decreto 4791 2008) que establece que los Establecimientos Educativos
deberan a mas tardar el Gltimo dia del mes de Febrero de cada afio y previa
convocatoria a la comunidad, celebrar audiencia publica para presentar informe de
la gestion realizada con explicacion de la informacion financiera correspondiente,
incluyendo los ingresos obtenidos por convenio con particulares, donaciones y
otros, que hayan recibido en la vigencia inmediatamente anterior, cuyo principal
proposito sea el de beneficiar a la comunidad educativa.

V. GRUPO DE ALISTAMIENTO INSTITUCIONAL:
Estara conformado por los siguientes funcionarios:
- Rector

- Moderador

- secretaria evento

- Logistica

V1. IDENTIFICACION DE INTERLOCUTORES:

La institucion educativa ha identificado los siguientes interlocutores:
-Consejo Directivo de Ia Institucion Educativa.

- Docentes y Directivos de la Institucion Educativa.
- Sector productivo.

Vil. ORGANIZACION LOGISTICA:

Lugar: Sede Principal

Fecha: Viemes 27 de febrero de 2026

RN
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\ < / NUESTRA SENORA DEL CARMEN

CODIGO DANE Y7, 254720000034 NIT: 9501175967-6
Aprobado por Resolucién Y7 009421 del 13 de noviembre de 2024

En este espacio las personas interesadas en participar para dar su aporte,
sugerencia, o consulta sobre el manejo de los recursos o el desarrollo de la
audiencia pUblica tendran un tiempo establecido de diez (10) minutos.

4. Cierre y Evaluacion de la Audiencia:

Una vez culminada la audiencia el grupo organizador distribuird un formato de
evaluacion de la audiencia de rendicion de cuentas a 1a ciudadania, con el fin de
realizar ajustes que mejoren procesos futuros, y se hara la clausura de esta por
parte del sefior rector.

ARTICULO SEGUNDO: Ias situaciones no previstas en el presente reglamento
seran resueltas por la mesa directiva encargada de la conduccion de la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas convocada.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el municipio de Sardinata, a los trece (13) dias del mes de febrero de dos
mil yeinfiseis (2026).

E/é._Hr>

CARLOS RANGEL PENARANDA
Rector.

Grfnb} INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
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oo CODIGO DANE §3,254720000034 NIT: 901175967-6
Aprobado por Resolucidn 5 009421 del 13 de noviembre de 2024

AUDIENCIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS E INFORME DE GESTION
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO NUESTRA SENORA DEL CARMEN
VIGENCIA 2025

AGENDA

. Oracion

. Himno a la Republica de Colombia

. Instalacién de la audiencia plblica de Rendicion de Cuentas para la
Vigencia 2025, a cargo del sefior Rector Carlos Rangel Pefiaranda

4. Lectura de Resolucion por medio de la cual se crea el Comité de
Apoyo para la Rendicién de Cuentas.

. Presentacién del Reglamento de la Audiencia

. Informe de las Areas de Gestion: Directiva, Académica, Comunitaria,
Administrativa y Financiera

7. Informe de Convivencia Escolar

8. Propuestas de Participacion Registradas

9. Respuesta a Interrogantes

10. Evaluacion del evento

11.Finalizacion de la Audiencia Pablica
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OPORTUNIDAD DE MEJORA:

» Visibilizacion de Misién, vision y principios, en el marco de una
institucion integrada

» Lainstitucion ha definido algunas actividades de induccion, por lo cuadl,
se hace necesario continuar con este esfuerzo para dar acogida a los
nuevos estudiantes y docentes que llegan a la IER.

Proceso: direccionamiento estratégico

Meta
» Resignificar, y socializar el horizonte institucional de |la IE Nuestra Senora del
Carmen

» Alinicio del ano escolar, en todas las sedes se explican a los estudiantes
nuevos |os usos y costumbres de la institucion

Acciones

» Resignificar (actualizar) y Socializar el horizonte institucional (Mision- Vision)

» Alinicio del ano escolar, en todas las sedes se realiza el proceso de induccion
a todos los estudiantes nuevos y sus familias.

</ ANALISIS DE RESULTADOS
~ETAS PLANTEADAS EN EL PMI
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:Qué se logré?

» Dar a conocer el horizonte institucional ante las diferentes co
educativas de la I.E.

;Como se logro?

 Los docentes elaboraron un folleto informativo sobre el horizonte
institucional

;Qué impacto se alcanz6?

« Sentido de pertenencia y sensibilizacion del horizonte institucional (
mision, vision, objetivos y valores institucionales)

;:Qué quedé pendiente?

* Crear un plan de accion donde se prevé la llegada de un estudiante co
diversidad cultural.
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PROGRAMA DE
INDUCCION PARA NUEVOS
DOCENTES Y
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OPORTUNIDAD DE MEJORA:

Mejoramiento de la infraestructura fisica y acondicionamiento de
las sedes educativas con mayores necesidades.

Proceso: GESTIONAMIENTO ESTRATEGICO

Meta

Ejecutar el mejoramiento de infraestructura fisica de por lo meno
educativas durante el aio 2025.

Acciones

*Realizar las obras de mejoramiento/ construccion o ampliacion de |
infraestructura fisica de 3 sedes educativas.




:Qué se logro?

a
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« Con liderazgo y gestion de la comunidad educativa de I.E se logra mejor
acondicionamiento de los espacios educativos.

;Como se logro?
Mejorar el aspecto fisico de las diferentes sedes Educativas
:Qué impacto se alcanz6?

« Mejorar el ambiente para el aprendizaje e integracion de la comunidad
educativa

{Qué quedé pendiente?

« Seguir con el mejoramiento y acondicionamiento de infraestructura de
diferentes sedes
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Antes

Despues




OPORTUNIDAD DE MEJORA:

Mejorar en la formulacion y ejecucion de proyectos pedagdgicos
productivos y proyectos transversales, en acuerdo con lo establecid
en el PEly el modelo pedagdgico “Escuela Nueva y Posprimaria”.

Proceso: GESTION ESTRATEGICA
Meta

Formular e implementar por lo menos 1 proyecto pedagdgico
productivo

Acciones

Formular e implementar 1 proyecto pedagdgico productivo.
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. Qué se logro?
Desarrollar y mejora habilidades de aprendizaje y afianzar la conviv
escolar con la comunidad educativa.

¢Como se logro?

Trabajo mancomunado con la comunidad educativa

. Qué impacto se alcanzé?

Mejor rendimiento en el aprendizaje ya que se aplica la teoria y la pro%’rico

de los PPP vy PPT. A

. Qué quedé pendiente?

« FEjecutar el PPP focalizado por zona demogrdfica institucional.
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OPORTUNIDAD DE MEJORA:

Conformacion y funcionamiento de todos los estamentos del
gobierno escolar.

Proceso: GOBIERNO ESCOLAR
Meta

Elegir los miembros y realizar las reuniones respectivas de todos
los estamentos del gobierno escolar durante el ano 2025.

Acciones

Elegir y posesionar el Consejo Academico, Consejo directivo,
Comision de evaluacion y promocion, Comité de convivencia,
Consejo estudiantil, Personero, Consejo de Padres de Familia.




. Qué se logro?
Eleccion y conformacion de estamentos que conforman el gobiern
escolar de |la vigencia 2025

Y
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:Como se logré?
« Postulacion de representantes para los diferentes estamentos| libre)
« Eleccion democrdatica por voto

« Socializacion de resultados de los escrutinios
« Posesion de los electos

. Qué impacto se alcanzé?
conocimiento y apersonamiento de un organismos de gobierno escol

. Qué quedé pendiente?
Reformar anualmente los diferentes entes del gobierno escolar




Evidencia
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ALEJO ASCANIO OSORIO (Lider)
JHON JAIRO GIRALDO GONZALEZ
ANDREA J. PEREZ DURAN

ILDA MARIA RUIZ BLANCO

LUZ FANNY BOTELLO MENDOZA
GERARDO BALLON BUITRAGO
EDGAR IVAN GALLO ESTUPINAN
JOSE LAUREANO JEREZ

RAFAEL ALBERTO JARAMILLO DIAZ
FARLEY MARTINEZ LOPEZ
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METAS PLANTEADAS EN EL PMI

OPORTUNIDADES DE MEJORA:

Mantenimiento, mejoramiento y embellecimiento de la planta fisica de las sedes
educativas.

Mantenimiento de equipos tecnolodgicos.

Adquisicion de materiales y recursos para el aprendizaje

Formular e implementar el Plan de Gestion Integral de Riesgo Escolar (PGIRE).

Fortalecer procesos de investigacion a través de experiencias significativas.

Promocion de la formacion y capacitacion docente.




adecuacion y embellecimientc
planta fisica.

Principa




2. Mantenimiento de equipos tecnologicos

Objetivo: Ejecutar acciones para el mantenimiento de equipos tecnologicos y de apoyo al
aprendizaje garantizando su funcionamiento.




3. Adquisicion de materiales y recursos para el
aprendizaje
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perspectivas que enriqueceran las decisiones del comité.

SOCilallz on de "t nat 1ad ente sobre 12 Geastior ¢l Riesgo | ( )
El rector procedié a presentar los principales referentes normativos que sustentan la creacién y
funcionamiento del Comité Institucional de Gestién del Riesgo Escolar (CIGIRE), haciendo énfasis en
la Ley 1523 de 2012, el Decreto 2157 de 2017, las Directivas Ministeriales 12 de 2009 y 16 de 2011,
y la Circular 19 de 2022 del Ministerio de Educacién Nacional. Durante la soclalizacldn, se hizo énfasis
en el enfoque preventivo y pedagdgico que debe gular la Gestion del Riesgo Escolar, asi como la
necesidad de fortalecer las capacidades Institucionales y comunitarias para actuar de manera oportuna
frente a amenazas naturales, antrdpicas y socio-naturales,

nal del Co tucional de Gesti ie! Riesg ar

Se prooedié ala conformaaén oﬁclal del CIGIRE garantiundo la participadén representativa de
distintos actores de la comunidad educativa, El rector ejercerd |a presidencia del comité. Este comité
tendra una vigencia de un aflo. A continuaclén, se presenta la tabla con los datos de los Integrantes
del comité:

N.% | Nombre completo Documento | Rol en e Teléfono | Firma
de identidad | comité de
contacto -

11 Carloa Nonae| 7enavansy | g6 70593 v et X 238508 A
210y Em;nmyngdm.u 2 32 [(codinvdom | 2epent |
|13 _INiedids Hienn Gdeae §  opiereer | Decen b (30419919 o o
4 OhonJaeo Giroldo Gonzalee (1094 240221 [PDoteqde 7 7951 JUendaw3 raldo

5 w.m.aA. oo Cecda Saegat At Ly sy L |

6 = 1< o(oml EleY Plnzae
1.7 102 28331, (€ nie R4iig

8 6\‘\&1(0 &\m(e_)_ mm 1092598

et L es de mite

Se realizd una lectura detenida de las funciones asignadas al comité, tal como lo indica la Circular 19
de 2022. Estas funciones fueron comentadas por los asistentes, quienes resaitaron su relevancia para
| la planeacion estratégica Institucional y la proteccién Integral de los estudiantes.
Se enfatizd en que estas funclones requieren una planeacién articulada, seguimiento permanente y
evaluaclén periddica para aarantizar su efectivid







PLAN PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO ESCOLAR
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ELABORA

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO ESCOLAR

LIDER:

JHON JAIRO GIRALDO GONZALEZ
DOCENTE
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Fomentar espacios donde docentes
se capaciten y repliquen sus
experiencias a los demas miembros
de la comunidad educativa.

EXCELENCIA
EppCACION T e CELE



Formacion y capacitacion PGIRE.




WS
5. Apoyo a la investigacion .

Organizar procesos de investigacion en la institucion
educativa a través de la implementacion y
socializacion de experiencias significativas.



cQue quedo pendiente?

1. PROCESO DE INDUCCION A
DOCENTES

Materializar la accion del video
clip o infografia por parte del
equipo de gestion.

Socializar y sensibilizar con el
equipo de docente y comunidad
educativa.

Implementar procesos de
induccion a docentes nuevos sobre
los procesos que se desarrollan en
la IER.

2. MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE
EQUIPOS TECNOLOGICOS

Recolectar equipos tecnologicos que
requieren reparacion.

Realizar mantenimiento respectivo.
Consolidar la informacion: Equipos fuera
de servicio, equipos en reparacion, equipos
reparados.

Consolidar el indicador: NUmero de equipos
tecnologicos con mantenimiento y/o
reparacion realizada.

Registro de evidencias.



ANALISIS DE INDICADORES, DATOS Y SITUACIONES
RELEVANTES

INDICADOR

% de sedes
educativas que
realizaron
mantenimiento y/o
mejoramiento de la
planta fisica.

Nimero de sedes
con equipos
tecnologicos con
mantenimiento
realizado

% de ejecucion de
recursos para el
aprendizaje

%o

17 %

100%

Febrero-Noviembre

2025

FECHA

Ano 2025

Ano 2025

ENTIDADES
PRESENTES

IER, Ceramica Italia,
Alcaldia de Sardinata

IER

IER, NRC

LOGRO/ DIFICULTAD

Mantenimiento y/o mejoramiento
de la infraestructura fisica de
algunas sedes educativas. Recursos
financieros limitados.

Diagndstico de equipos
tecnoldgicos, ausente.

Adquisicidon de recursos didacticos
y materiales para el apoyo del
aprendizaje. Adquisicion de
impresoras y televisores nuevos
para 6 sedes educativos. Alto
numero de sedes educativas con
grandes necesidades. Recursos
financieros limitados.



ANALISIS DE INDICADORES, DATOS Y SITUACIONES

INDICADOR

Porcentaje de
sedes educativas
que implementan el
Plan de Gestion del
Riesgo (PGIRE)

Porcentaje de
experiencias
significativas
presentadas

Porcentaje de
docentes han
realizado algun tipo
de capacitacion de
acuerdo a las
necesidades
institucionales.

%o

100 %

75%

100%

RELEVANTES

ENTIDADES
PRESENTES

FECHA

Febrero-Noviembre IER, NRC

2025

31 octubre de 2025 IER, COLAVEPSA,

Alcaldia Sardinata

Ano escolar IER, NRC

LOGRO/ DIFICULTAD

Liderazgo pedagdgico, trabajo
colectivo, articulacion institucional,
ejecucion de recursos, compromiso
docente, participacion de la
comunidad educativa. Distancia
geografica de las sedes educativas

Se presentaron 9 de 12
experiencias significativas
focalizadas desde el comité
coordinador.

Adquisicién de recursos didacticos
y materiales para el apoyo del
aprendizaje. Adquisicion de
impresoras y televisores nuevos
para 6 sedes educativos. Alto
numero de sedes educativas con
grandes necesidades. Recursos
financieros limitados.
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GESTION ACADEMICA

\




EQUIPO DE GESTION ACADEMICA

e Mateo Obreg6n Silva (Lider)

e Deicy Mongui Colmenares Casadiegos
e Doris Yasmin Araque Jaimes

e Carlos Antonio Bohada Ramirez

e Carmen Edith Parada Morantes

e Noralba Luna Mendoza

e Myriam Rizo Riveros

e Margely Rolon Jiménez

¢ Jennifer Paola Avendaifo Caballero
e Maria Celina Caballero Delgado

¢ Nieves Milena Caceres Alvarado

e Ivonne Maritza Quintero

Esta area de gestion se encarga de los procesos de disefo curricular, practicas
pedagdgicas, gestion de clases y seguimiento académico. Enfocando sus acciones
para lograr que los estudiantes aprendan y desarrollen las competencias
necesarias para su desempeno personal, social y profesional.




“ ANALISIS DE RESULTADOS

OPORTUNIDAD DE MEJORA:

1.
2.

3.

""" mETAS PLANTEADAS EN EL PMI

Malla curricular del grado 11°
Seguimiento a Egresados

Actividades de Apoyo a estudiantes con desempeno bajo




- ALLA CURRICULAR DEL GRADO

RN
FRUCACION YALORES EXCELancih

¢QUE SELJARO?

MALLA CURRICULAR GRADO ONCE

Realizar la totalidad de las mallas correspondientes al grado 11
en todas las areas del conocimiento, cumpliendo los lineamientos
curriculares emanados por el MEN

Area: Biologia. Nivel: Once. Periodo: |
COMPOMENTE / DESEMPENOS DBA EVIDENCIA DE GUIA EJES TEMATICOS
APRENDIZAJE
ESTANDAR
. Mutacion.
Establezco relaciones | Explica con coherencia  |Argumenta, basado en Generar alternativas de uso de Guia #1: Mutaciones Tipos de mutaciones.

entre
mutacion, seleccion
natural ¥ herencia.

Comparo casos en
especies actuales que
ilustren diferentes
acciones de la
seleccion

natural.

Explico las relacionas
entre

materia y energia en
las cadenas
alimentarias.

Explico el
funcionamiento de
algun antibidtico y
reconozco la
importancia de su uso
correcto.

las caracteristicas de los
procesos genéticos que

conducen a la transmision

de los genes inter e
intraespecies

levidencias, los impactos

lambientales

lgenerados por el uso de
transgénicos, clonacion y
terapias genicas.

bioéticos, legales, sociales y

los recursos naturales que sean
economica, ecoldgica y
socialmente sostenibles.

Preservar, conservar v rehabilitar
los recursos naturales
renovables v I1a calidad del medio
ambiente.

Prevenir y mitigar el impacto
ambiental que las actividades
productivas puedan generar
sobre el patrimonio natural y la
calidad de vida.

lDenéticas.

Guia “2: Taller de
divulgacion cientifica:
Fesistencia bacteriana.

Biotecnologia.
Técnicas de ingenizaria
genética.

FCR.

Transgénesis.
Clonacion.

Genes Knogkout.
Mutacion interseccional.




-~
EDUCACION YALORES Exeeascis

éCOMO SE LOGRO?

1.Revisando los lineamientos
curriculares del MEN en cada area y
de las cartillas de escuela nueva
"volvamos a la gente.

2.Realizando las mallas curriculares
de acuerdo al formato establecido
por la IER.

3.Seguimiento y registro frecuente
n la plataforma Ovy

1ALLA CURRICULAR DEL GRA

11°

v Asignaciin Académica v

B Academia v

& Expadiente def Estudante v

B Menszies

¥ Pazy Sahos & Checkiist
@ Convivencia Escolar v
B Agenda

& Horero v

=

£ Baelines

=

& Exatacnes v

[2 Repories y Fomalos v

& Ver Recursos

Listado de Recursos

INICIO / RECURSOS 2025/ ACADEMICA 2025/ MALLAS CURRICULARES ) MATEMATICAS/ SECUNDARIA

ARCHNO

GRADO

......

Recurses

Descargar

= = [=

= = (=)

Nieves Milena
Carerss Avarato




SEGUIMIENTO A EGRESADOS

¢{QUE SE LOGRO?

RN
ERrCACIOn YALORLS - ERCELNEAL

Crear formato para el registro de los estudiantes de egresados
del grado once de las diferentes sedes educativas.

REPUBLICA DE COLOMEIA
DEFARTAMENTO NORTE DE SANTANDER L
MUNICIFIO DE SARDINATA
INATITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SERORA DEL CARMEN [ais
DECRETO DE CREACION 00252 DEL 12 DE ABRIL DE 2005
RESOLUCION DE APROBACION N° 004853 DEL 13 DE NOVIEMERE DE 2008 ART. § it

INFORMACION PARA EL SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

ENCUESTA PARA EGRESADOS:

SU COLABORACION EN EL DESARROLLO DE ESTA ENCUESTA, ES MUY IMPORTANTE PARA LA OBTENCION DE LA
INFORMACION DEL MUESTRA INSTITUCION EDUCATIVA.

FECHA DE DELIGENCIAMIENTO DEL FORMATO DIA MES ANO

PRIMER NOMEBRE SEGUNDO NOMERE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO ESTADO CIVIL
FEMENINO O

masculine ()

ANO | MNo. TELEFONICA
FECHA DE NACIMIENTO




SEGUIMIENTO A EGRESADOS

éCOMO SE LOGRO?

Elaboracion de formatos para
seguimiento a egresados. SIRECCION ACTUAL OE RESOENG

BARRIO, VEREDA O LOCALIDAD

- 4 > ANO DE GRADUACION : SEDE EDUCATIVA:
¢QUE QUEDO PENDIENTE?: TITULO OBTENDO:
CONTINUO SUS ESTUDIOS NIVEL DE ESTUDIO ALCANZADO ACTUALMENTE

O s (O TecnIcO () UNIVERSITARIO

1. Registro de la informacion en O o O recnowco |
el formato de egresados. O omos

TRABAIA ACTUALMENTE s () Nno ()
EMPRESA ESTATATAL PRIVADA PROPIA
. . (@) Q O
2. Cronograma de actividades de
EN CASO DE NO ESTAR LABORANDO EXPLIQUE:  sI () Nno ()

¢POR QUE?

participacion de los egresados




Actividades de Apoyo a

estudiantes con dificultades
¢éQUE SE LOGRO?

Realizar el proceso de mejoramiento individual de los estudiantes
con desempeno bajo, a través de una nivelacion por periodo,
ademas una recuperacion a final de afo.

> INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN > ACTAS > GESTION ACADEMICA » PLAN DE MEJORAMIENTO INDIVIDUAL 2025

& Photo Print

Nombre Fecha de modificacion  Tipo Tamafic

w PMI_SEDE EL PARAMO_LENGUA CASTELLANA.docx 7/02/2026 10:15 3. m, Documento de Mi... 225 KB
&J PMI_SEDE EL VESUBIO_SOCIALES ARTISTICA RELIGION ETICA_GRADOS TERCERC A ONCE.docx 7/02/2026 10:17 a, m. Documento de Mi... 5238 KB |
&!J PMI_SEDE PRINCIPAL_OCTAVO Y NOVENO GRADO_II PERIODO.docx /02/2026 10:14 a. m. Documento de Mi... 84 KB
@ PMI_SEDE PRINCIPAL_PRIMERO Y SEGUNDO PRIMARIA.docx 7/02/2026 10:13 a, m, Documento de Mi... 129 KB

&_l PMI_SEDE VALDERRAMA_II PERIODO.docx 7/02/2026 10:12 a. m. Documento de Mi... 117 KB




o Actividades de Apoyo a
wiamsed astudia ntes co lgog,jgi_,cultades

1. Socializacion de los formatos y el proceso de nivelacion con la com
educativa.

2. Reuniones de comision y evaluacion institucional al finalizar cada perio
3. Se destind un tiempo al finalizar cada periodo para las nivelacione

Frecu p eraciones @ INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
NUESTRA SENORA DEL CARMEN S
. ) CODIEODANE N NIT: 9011759678 [

Apobuderpr Regolcin N 000421 del 13 de-nerviembre-de- 2024

PLAN DE MEJORAMIENTO INDIVIDUAL
Estudiante THONY FERLEY LUNA VEGA Grado & Fecha 11 abril
Docente FRAY ADRENAGO PEREZ Area MATEMATICAS Periodo | 1
Tiempo Estrategias Valoracion Evaluacion
Y Nota Observaciones
Martes 7/04 Presentacion vy actitud frente al proceso de
Viernes 11/04 nivelacién 20% 3.0 .
Nivelo
Jueves 10/04 Trabajo escrito con los talleres resueltos ,
30% 3.0 Nivelo
Jueves 10/ 04 Evaluacion escrita ,
50% 3.0 Nivelo
Recuperd Si X No Definitiva 100 % 3.0 Nivelo
Toda recuperacion es de caracter obligatoria y la no presentacion de ésta tiene una valoracion de (1.0) uno. Asi mismo, se
dejara la nota que favorezea al estudiante.




Actividades de Apoyo a
estudiantes con dificultades

éQUE QUEDO PENDIENTE?

Compromiso por parte de algunos docentes realizar el
proceso completo y registrar las evidencias en |la
plataforma OVY.




Freriascis

e
L L TP

ANALISIS DE INDICADORES, DATOS Y SITUACIONES

RELEVANTES

Docentes capacitados
en Procesos
pedagdgicos

Indice de permanencia
final

Numero

docentes
capacitados/total
de docentes de la
I.E.R

Estudiantes que
finalizaron el afo/
Total de
estudiantes
matriculados

20%

86.6%

El MEN y la SED y otras

entidades ofrecid
capacitacion en
diferentes tematicas
como apoyo a la
autoformacion y

capacitacion  de los
docentes

Existe una estabilidad
alta en los grados 100 y
119, donde solo hubo 2
desertores. Lo que indica
que los estudiantes que
llegan a los grados
finales tienen un alto
compromiso de
terminacion.

Entre situaciones
presentadas por el porcentaje
se debid a la exigencia laboral,
union familiar, recursos
econdmicos.

estudiantes que no
terminaron en la Institucidn,
corresponden a traslados,
debido a la movilizacion de los
padres a otros lugares de lIa
region.

Los



S
EDUCACION YALORES Excriancis

Planes de Estudio

Planes de Aula
actualizado

ANALISIS DE INDICADORES, DATOS Y SITUACIONES

RELEVANTES

Planes de estudios
actualizado por

(o)
areas/total de planes LT
de la institucion.

NUmero de docentes
de con Plan de Aula
completo / total de 50%

docentes de la
institucion

Los planes Cumplen con
lineamientos del MEN,
Incluye competencias y
DBA, Contenidos
organizados, Metodologia
adecuada, Evaluacion
definida, Atencion inclusiva,
Cronograma definido, Plan
de mejora curriculares,
Tiene objetivos claros

Se ha logrado un alto
cumplimiento en la
actualizacion de los planes
de aula para el ano 2026, lo
gue asegura una
planificacion académica

AR A= o aabamrmamas me ey ey

Todos los planes de estudio se
encuentran en constante
Resignificacion, ajuste de
mallas curriculares.

Los docentes de primaria
trabajan planes de aula y los
docentes de secundaria lo
realizan a través de las guias
pedagodgicas. El 50% restante
se encuentra en proceso de
finalizacion debido a ajustes.



COMUNITARIA




EQUIPO DE GESTION COMUNITARIA

José del Rosario Rincon Penaloza
Hermelina Lizcano Moncada
Yurany Duarte Rangel

Nelson Yair Rolon Morantes
Nury Sepulveda Rangel

Leidy Yurani Veloza Gallo
Miguel Antonio Carrero Ortega
Claudia Josefina Molano Gaona
Karen Dayana Mora Ortega
Ana Gabriela Uribe Diaz
Danwuil Bacca Vargas

Se orienta a fortalecer los vinculos entre la institucion educativa y la comuni
impulsando la participacion activa de todos sus miembros, la convivencia armonic
atencidon educativa inclusiva y equitativa. Asi mismo, desarrolla estrategias de p
de riesgos y aprovecha los recursos y la infraestructura institucional par
bienestar comunitario, mediante iniciativas como escuelas de padres, servi
estudiantil y proyectos de bienestar escolar.




‘., ANALISIS DE RESULTADOS
- METAS PLANTEADAS EN EL PMI

« OPORTUNIDAD DE MEJORA:

Avanzar en acciones de sensibilizacion de la comunidad
educativa frente a la inclusion, en coherencia con el enfoque de
educacion inclusiva y equitativa promovido por el MEN y a su vez
articular programas organizados con el apoyo de otras entidades
(universidades, hospitales, entre otras) para fortalecer los
aprendizajes de los estudiantes y la comunidad.

« OPORTUNIDAD DE MEJORA:

Socializar con la comunidad el plan de gestion del riesgo
orientando la formacion de la cultura del autocuidado, la
solidaridad y la prevencion.




Atencion educativa a grupos poblacione
situacion de vulnerabilidad que experi
barreras al aprendizaje y la participac

¢{QUE SE LOGRO?

» Socializar con los docentes los formatos correspondientes para la elabo
PIAR.

» Aplicar el diagnostico a los estudiantes que presentan discapacidads
trastornos especificos del aprendizaje escolar y del comportamiento, en cac
de las sedes educativas.




Atencion educativa a grupos poblacio
situacion de vulnerabilidad que exper

éCOMO SE LOGRO?

1. Por medio de capacitacion de la docente de apoyo
de la Secretaria de educacion.

2. Aplicacion de los formatos: lista de chequeo de
debilidades de aprendizaje y valoracion
pedagogica.

éQUE QUEDO PENDIENTE?

1. Realizar seguimiento a los casos de
inclusion presentados.




Programas de seguridad

éQUE SE LOGRO?

» Sefalizar la ruta de evacuacion y los diferentes riesgos ident
cada una de las sedes educativas.

» Ubicar extintores en cada una de las sedes educativas.




Servicio social estudiantil

¢éQUE SE LOGRO?

» Socializar el documento de servicio social estudiantil con los docen
estudiantes a cargo de los grados décimo y undécimo.

» Los estudiantes ejecutaron sus propuestas durante la prestaci
servicio social estudiantil.

? - e

@2




Servicio social estudiantil
éCOMO SE LOGRO?

@ . Wom

PROPUESTA SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL
womtrs |\ panfle kx_\ﬂ_"&.:u.\r.s__ﬂameb fonte | 445
Sede Educativa

- Ry il [ | 2078 |
brassesns 00 , ever  Cashlla

Conbelle Citients del eshaco Peblico Chovfer)
a\trsededoieS del CO((C‘Hm\G\\O del  Carnnen..

Por medio de un segu!m)ento por parte de los docentes e o = B e
responsables, se garantizo el desarrollo de las propuestas ' - rosios du o v madmoene de o ‘cliRadl

expuestas por los estudiantes, permitiendo que las [se TG IE SR ST

Mediante espacios informativos dirigidos a los docentes y a
los estudiantes de los grados decimo y undécimo, en los
cuales se explic6 de manera clara su proposito,
lineamientos, requisitos y procedimientos. .

-

actividades se desarrollaran de manera organizada y en L |8 wonale fma eleda dsedos.
beneficio de la comunidad educativa. e PR S porToe
=" nplemenlal.  Jornadas de WP iela

) ’ ‘;q'\\’;"o\ Jodvens  { vefoes\acidn toa g
¢QUE QUEDO PENDIENTE sl b oAt S o
uscvscob Y toaad  Vevdes

- Evaluar y certificar proceso desarrollado de servicio — ST 3 Y b o
social estudiantil. RUGRES.




, \
ANALISIS DE INDICADORES, DATOS Y SITUACIONES

RELEVANTES

el ENTIDADES
)
INDICADOR /o FECHA PRESENTES LOGRO/DIFICULTAD

1. Gestionar con la secretaria de Educacion las capacitaciones paral
los docentes.
2. Socializar con los docentes los formatos correspondientes para la|

Atencidn educativa a elaboracion del PIAR.
grupos poblacionales 3. Caracterizar las sedes que tienen estudiantes con
o en situacion de discapacidades y/o trastornos especificos del aprendizaje escolar

vulnerabilidad que 90% | 20/11/2025 SED, IER, y del comportamiento.
experimenten 4. Caracterizar las sedes que tienen estudiantes con
barreras al discapacidades y/o trastornos especificos del aprendizaje escolar

aprendizaje y la y del comportamiento.
participacion 5. Recolectar los diagnosticos aplicados en las sedes educativas

gue tienen estudiantes con discapacidades y/o trastornos
especificos del aprendizaje escolar y del comportamiento.

1. Solicitar capacitacion a las entidades certificadas en gestion de
riesgos.

2. Sefalizar la ruta de evacuacidon y los diferentes riesgos
identificados en cada una de las sedes educativas.

IER, NRC, [3. Ubicar extintores en cada una de las sedes educativas.

Bomberos 4. Socializar con la comunidad educativa de cada sede la
sefalizacion y la ruta de evacuacion.

5. Recopilar las evidencias fotograficas sobre la aplicacion y la
socializacion de la sefalizacion y la ruta de evacuacion.

Programas de

(0)
B 100%)|20/11/2025




ANALISIS DE INDICADORES, DATOS Y SITUACIONES

estudiantil

RELEVANTES
ENTIDADES z
(o)

INDICADOR /o FECHA PRESENTES LOGRO/DIFICULTAD
1. Elaborar documento con los parametros
institucionales que se tendran en cuenta para llevar a
cabo el servicio social estudiantil, con sus respectivos
anexos.
2. Socializar el documento de servicio social
estudiantil con los docentes y estudiantes a cargo de

Servicio social 100% | 20/11/2025 IER los grados décimo y undécimo.

3. Elaborar la propuesta que desarrollaran los
estudiantes durante la prestacién del servicio social
estudiantil.

4. Evaluar y certificar proceso desarrollado de servicio
social estudiantil.




*” ORIENTACION ESCOLAR
COMITE DE CONVIVENCIA
ESCOLAR

Las instancias del Sistema Nacional de
Convivencia Escolar permiten orientar e
Implementar de manera articulada
acciones de promocion, prevencion,
atencion y seguimiento desde los
ambitos nacional, territorial
(departamental, municipal y distrital) y
escolar (colegios publicos y privados)



MIEMBROS DEL COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Rector: Carlos Rangel Pefaranda Presidente del Comité

Docente Orientador o quien haga las veces de Orientador en la
institucion. Danwuil Bacca Vargas

Docente Lider del PESCC : Liliana Carrero

Representante de Docentes: Maria del Rosario Amaya

Representante de los estudiantes: Jennyfer Fuentes

Representantes de padres de familia: Yusneidy Karina Medina Novoa

De acuerdo a lo establecido en la Ley 1620 da 2013 y el Decreto 1965 de 2013,
mediante los cuales se reglamenta la conformacion y funcionamiento del Sistema
Nacional de Convivencia Escolar, en las instalaciones de la Institucion Educativa Rural
Nuestra Senora del Carmen (Sede Principal), en el mes de marzo del ano 2025 se
realizo la conformacion e instalacion del Comité de Convivencia Escolar, organo
encargado de promover la sana convivencia, el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos, asi como la prevencion y atencion de situaciones que afecten
el ambiente escolar.




En la Semana por la Convivencia,
Los Derechos Humanos y la
Prevencion de todo tipo de
Violencias contra Ninos, Ninas,
Jovenes y Adolescentes (NNJA),
en la | E R Nuestra Senora del
Carmen y en cada una de sus
sedes se Desarrollaron
actividades pedagogicas y
participativas orientadas a
fortalecer la cultura de la paz, el
respeto y la sana convivencia
para la construccion de entornos
e aprendizajes transformadores,
ncluyentes, seguros y libres de
iolencia.

ACCIONES REALIZADAS

Ejes Tematicos propuestos para cada dia:

Dia 1. La escuela territorio de paz.

DIA 2: “CUIDARNOS POR DENTRO Y POR
FUERA”. Salud mental « Educacion socioemocional ¢
Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.

DIA 3: “TODOS Y TODAS VALEMOS”.
Discriminacion < Violencia basada en género -
Respeto por la diversidad.

DIA 4: “CON DERECHOS Y CON VOZ”. Derechos
humanos « Equidad de género * Participacion.

DIA 5: “NUESTRA ESCUELA, NUESTRO LUGAR”.
Civismo ¢ Urbanismo * Normas de convivencia.



ARTICULACION DE ACCIONES.

Acompanamiento de la Alcaldia Municipal de Sardinata, a través de algunos funcionario
de la Secretaria de Desarrollo Social y Economico, el Consejo Municipal de Paz y la
psicologa de Salud Publica, con talleres de Salud mental salud sexual y reproductiva,
entre otros.

Acompanamiento y orientacion al comité de Inclusion desde la Oficina de Orientacion
escolar y la Docente de apoyo.

Articulacion con actividades y entrega de Kits Escolares por parte del Consejo Noruego.
Brigadas de Salud y Vacunacion de funcionarios de Salud Publica hospital de Sardinata.

Desde Orientacion escolar atencion continua a estudiantes y padres de familia de la
Institucion.

Acompafamiento de La Diocesis de Cucuta por parte del Sacerdote Manuel Jiménez
Parroco de Nuestra Senora de las Victorias.

Participacion en reuniones del comité municipal de convivencia escolar.

La Organizacion Humanitaria The HALO Trust. Realizo talleres de sensibilizacion
Educacion en el riesgo de artefactos explosivos ( ERAE ) con el fin de fomentar
comportamientos seguros frente al riesgo de artefactos explosivos.
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YALORES

RENDICION DE CUENTAS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025
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Los ingresos de la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen durante la
vigencia fiscal 2025 estuvieron conformados por las transferencias del programa de
gratuidad educativa, los recursos destinados a Formacion Integral y Primera Infancia. De
igual manera, hicieron parte de los ingresos los recursos del balance correspondientes
tanto a recursos propios como a gratuidad, ademas de los rendimientos financieros
generados durante la vigencia, los cuales contribuyeron al financiamiento de las
actividades académicas, administrativas y de apoyo institucional.

Los gastos ejecutados por la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen
durante la vigencia fiscal 2025, de acuerdo con las fuentes de financiacion, se orientaron
a la adecuada administracién y uso de los recursos publicos asignados. Dichos gastos se
realizaron con cargo a las transferencias del programa de gratuidad educativa, los
recursos destinados a Formacion Integral y Primera Infancia. Igualmente, se ejecutaron
recursos del balance correspondientes a gratuidad, los cuales fueron destinados al
fortalecimiento de los procesos académicos, administrativos y de apoyo institucional,
garantizando el cumplimiento de los objetivos misionales y la transparencia en la gestion
de los recursos, conforme a la normatividad vigente.
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EJECUTADO VIGENCIA 2025

B RECURSOS GRATUIDAD
B FORMACION INTEGRAL
= PRIMERA INFANCIA

RECURSOS DEL BALANCE
(RBG)

B RECURSOS DEL BALANCE
(RBP)

B RENDIMIENTOS
FINANCIEROS-GRATUIDAD

Informe Financiero

De acuerdo con los ingresos recibidos durante la vigencia fiscal 2025, a continuacion, se
presentan los gastos ejecutados por la institucién, detallados conforme a las diferentes
fuentes de financiacién y en concordancia con el presupuesto aprobado:

RELACION DE GASTOS VIGENCIA 2025

CEDULA O VALOR
CONTRATO

OBJETO BENEFICIARIO

DESEMPENAR LAS TAREAS DE ASESOR
MYRIAM ASTRID
CT 001 | 28/04/2025 | PRESUPUESTAL Y CONTABLE, | 60377391-1
COABORAR, PARTICIPAR, REALIZAR Y MORENO ROZO 3,600,000.00
PRESENTAR LOS INFORMES  QUE
SOLICITEN LAS AUTORIDADES
EDUCATIVAS Y FISCALES DE ACUERDO
CON LAS NORMAS LEGALES VIGENTES
PARA LA VIGENCIA 2025

CcT CEDULA O VALOR
No. FECHA OBJETO NIT BENEFICIARIO CONTRATO
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SERVICIO DE PLATAFORMA OVY PARA
LA GESTION ACADEMICA, DIRECTIVA,
CT 002 | 03/07/2025 | ADMINISTRATIVA Y DE ATENCION A LA | 901156842-3 OVY COMPANYSAS
COMUNIDAD POR EL ANO LECTIVO
2025

4,200,000.00

CcT CEDULA O VALOR
No. FECHA OBIJETO NIT BENEFICIARIO CONTRATO

SERVICIO DE SUSCRIPCION DE PORTAL
TNS SECTOR PUBLICO PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
CT 003 | 03/07/2025 | SECTOR OFICIAL CON EL MODELO | 800182856-1 TNS SAS
SOFTWARE COMO SERVICIO (SAAS) DE
LOS MODULOS: CONTABILIDAD,
TESORERIA, PRESUPUESTO Y ACTIVOS
FIJOS

2,700,000.00

CEDULA O VALOR
OBIJETO NIT BENEFICIARIO CONTRATO

No.

1 SERVICIO TECNICO MANTENIMIENTO
GENERAL IMPRESORA EPSON.

1 SERVICIO TECNICO MANTENIMIENTO
GENERAL IMPRESORA RICOH IM430.

1 FOTOCONDUCTOR  IMPRESORA
RICOH IM430.

3 IMPRESORA  MULTIFUNCIONAL
CT 004 | 19/08/2025 | EPSON L3250. 901385819-5
1 IMPRESORA  MULTIFUNCIONAL
EPSON

3 MULTITOMA DE 6 ENCHUFES

2 EXTENSION CORRIENTE TRIFASICA 5M
2 TONER PARARICOH IM 430

1 SERVICIO DE RECARGA TONER RICOH
IM 430

GLS INSUMOSY
SERVICIOS 7,990,050.00

CEDULA O VALOR
CONTRATO

OBJETO BENEFICIARIO




CT 005

INFORME DE
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03/10/2025

ADQUISICION DE:

1 EXTINTOR DE 5 LBS DE CO2 CON BASE
Y LETRERO.

28 EXTINTORES DE 10 LBS ABC
MULTIPROPOSITO CON  BASE Y
LETRERO.

29 BOTIQUINES BASICOS DE PRIMEROS
AUXILIOS.

3 TABLAS DE CAMILLAJE PARA
TRANSPORTE ~ DE  PACIENTE(FEL)
PLASTICAS COLOR NARANJA.

3 CUELLOS INMOVILIZADORES DE
CERVICAL.

228 LETREROS DE SENALIZACIONES
VARIAS PARA LAS DIFERENTES SEDES
EDUCATIVAS DE ACUERDO CON SU
NECESIDAD, NORMA 1461- DE 15CMX
30 PLASTIFICADO Y
FOTOLUMINISCENTE, EN EL MARCO DE
LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
GESTION  INTEGRAL DEL RIESGO
ESCOLAR (PGIRE)

* o A

901455345-7

Gobernacion
de Norte de
Santander

CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE
SARDINATA

6,994,776.00

CcT
No.

CT 006

FECHA

22/10/2025

OBIJETO

ADQUISION DE:

7 IMPRESORAS EPSON L3210.

2 TELEVISORES LG 50” (SMART TV UHD
4K 50)

2 PROTECTORES DE VOLTAJE 120V-152
2 UPS 750 INTERACTIVA Y ACCESORIOS
PARA LA I.E VIGENCIA 2025

CEDULA O
NIT

88248249-2

BENEFICIARIO

MARCOLINO
CONTRERAS CONTRERAS

VALOR
CONTRATO

10,370,000.00

CT 007

27/10/2025

OBIJETO

ADQUISICION DE 84 TRAJES
FOLCLORICOS, DE BAMBUCO,
FANDANGO, TORBELLINO,
BULLERENGUE, PASILLO.

MAQUILLAJE ~ ARTISTICO  COLORES
SURTIDOS

CEDULA O

1090392910-
7

BENEFICIARIO

CONTRATO

GLORIA COROMOTO
BENITEZ BOAVITA

VALOR

12,260,000.00
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2 ESPEJOS MOVILES DE 4 MM Y MARCO
1X1 CM ALETA DE PISAVIDRIO PARA
FACIL MOVILIDAD.

CEDULA O

OBIJETO NIT BENEFICIARIO

VALOR
CONTRATO

ADQUISICION DE MATERIAL PAPELERIAY

CT 008 | 27/10/2025 | PEDAGOGICO,  ELEMENTOS  DE| g457008374-3 | CACHARRERIA ANDINA S

PAPELERIA Y OFICINA PARA LA IE AS
DURANTE LA VIGENCIA 2025

10,684,000.00

CEDULA O

OBIJETO BENEFICIARIO

VALOR

CT 009 | 27/10/2025

NIT

ADQUISICION DE FILTROS DE AGUA
POTABLE PARA SU INSTALACION Y USO
EN LAS 28 SEDES EDUCATIVAS| 1093779607
PERTENECIENTES A LA INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA
DEL CARMEN

MARY MAR GELVEZ
ARDILA

CONTRATO

5,550,600.00

CEDULA O

OBIJETO BENEFICIARIO

VALOR

CT 010 | 04/11/2025

CONTRATO

MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE
LA INFRAESTRUCTURA PARA LOS| ggr70846.1 | VALTER GIOVANNY
CENTROS DE INTERES Y PRIMERA URBINA ALFONSO
INFANCIA DURANTE LA VIGENCIA 2025

15,407,000.00

CEDULA O

OBJETO BENEFICIARIO

VALOR

CONTRATO
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ADQUISICION DE

19 KIT DE GRADO PARA BACHILLERES.
19 MENCIONES DE HONOR PARA
ESTUDIANTES.

CONDECORACIONES PARA
ESTUDIANTES.

CT 011 | 04/11/2025 | PLACAS PARA MEJORES BACHILLERES. | 901249871-7 GRAFIMEDIOS S.A.S
MEDALLAS  PARA  TODOS  LOS
ESTUDIANTES JUEGOS INTERCLASES.
TIARAS ESTUDIANTES JUEGOS
INTERCLASES.

CARPETAS INSTITUCIONALES.
VIGENCIA 2025

7,599,340.00

CEDULA O VALOR

OBIJETO NIT BENEFICIARIO CONTRATO

ADQUISICION DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS
PARLANTE BOSE S1PRO+ CON BATERIA
COLOR NEGRO
TRIPODE CABINA Y PARLANTE 120 CM

NEGRO
MICROFONOS INALAMBRICO DOBLE MARCOLINO

CT012 | 04/11/2025 MANO. 882482492 CONTRERAS CONTRERAS | 10,500,000.00
CONSOLA ANALOGA DE CUATRO
CANALES.

PORTATIL ASUS VIVOBOOK GO 15.6”

Y TECLADO ORGANETA YAMAHAPARA
EL CENTRO DE INTERES DE DANZA PARA
LA IE DURANTE LA VIGENCIA 2025

CEDULA O VALOR
CONTRATO

OBIJETO BENEFICIARIO

ADQUISICION DE MATERIALES DE
FERREAGRO
CT 013 | 06/11/2025 | FERRETERIA PARA EL MEJORAMIENTO | 9014452993 E
DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA CORRONERA SAS 8,000,000.00
DURANTE LA VIGENCIA 2025

CEDULA O VALOR

OBIJETO NIT BENEFICIARIO CONTRATO
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CT 014 | 13/11/2025 | PEDAGOGICO PARA NINOS DE PRIMERA

INFORME DE
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ADQUISICION DE MATERIAL

1093781931
INFANCIA PARA LA |IE DURANTE LA

VIGENCIA 2025

Gobernacion
de Norte de
Santander

POSDATA LIBROS Y
CAFE/LINA MARIA

DELRIO JAIMES 10,999,400.00

CEDULA O

OBIJETO NIT

CT 015 | 14/11/2025

POLIZA DE SEGURO DE MANEJO
GLOBAL SECTOR  OFICIAL  PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

860524654-6

VALOR
BENEFICIARIO CONTRATO
ASEGURADORA
SOLIDARIA DE
COLOMBIA ENTIDAD 1,100,750.00
COOPERATIVA

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
2.1.2.02.02.007.03 / Gastos bancarios (RG) 100,000.00
cT CEDULA O VALOR
No. FECHA OBJETO NIT BENEFICIARIO s
GASTOS BANCARIOS -RETENCION EN LA
BANCO AGRARIO DE
31/03/2025 | FUENTE POR INTERESES MES DE | 800037800-8 COLOMBIA SA 464.00
MARZO DE 2025
GASTOS BANCARIOS -RETENCION EN LA
BANCO AGRARIO DE
30/04/2025 | FUENTE SOBRE LOS INTERESE MES DE | 800037800-8 COLOMBIA SA 14,387.00
ABRIL DE 2025
GASTOS BANCARIOS -RETENCION EN LA
BANCO AGRARIO DE
31/05/2025 | FUENTE SOBRE LOS INTERESE MES DE | 800037800-8 COLOMBIA SA 14,877.00
MAYO DE 2025
GASTOS BANCARIOS RETENCION EN LA BANCO AGRARIO DE
30/06/2025 800037800-8
/06/ FUENTE SOBRE LOS INTERESES JUNIO COLOMBIA SA 13,032.00
GASTOS BANCARIOS
BANCO AGRARIO DE
31/07/2025 | CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO | 800037800-8 COLOMBIA SA 14,447.00
DE 2025
GASTOS BANCARIOS
BANCO AGRARIO DE
31/08/2025 | CORRESPONDIENTES AL MES DE | 800037800-8 COLOMBIA SA 14,279.00
AGOSTO DE 2025
GASTOS BANCARIOS
BANCO AGRARIO DE
30/09/2025 | CORRESPONDIENTES AL MES DE | 800037800-8 COLOMBIA SA 12,792.00
SEPTIEMBRE DE 2025
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GASTOS BANCARIOS
BANCO AGRARIO DE
31/10/2025 | CORRESPONDIENTES AL MES DE | 800037800-8 COLOMBIA SA 13.187.00
OCTUBRE DE 2025 ’
GASTOS BANCARIOS
BANCO AGRARIO DE
30/11/2025 | CORRESPONDIENTES AL MES DE | 800037800-8 COLOMBIA SA 5 535.00
NOVIEMBRE DE 2025 ’

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen, adquirié la pdliza para el
Rector y el Pagador asi:

ASEGURADORA :EI\II)SL-JI-(I;L'JI'(I:\I/iNRURAL 13/12/2025 AL
0,
31/10/2025 (S:gll'_"ojazlliDE 10% 1.100.750,00 NUESTRA SENORA 13/12/2026

DEL CARMEN

TOTAL EJECUTADO VIGENCIA 2025

119,156,916.00

CUENTA Rgglli::;gs CUENTA
MAESTRA PAGADORA
CONCEPTO PROPIOS

1] pisPONIBIDADES

I Bancos 3,629,899.00  305,711.00 981,738.00
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TOTAL, DISPONIBIDADES 3,629,899.00
EXIGIBILIDADES

Recursos de terceros 0.00
Cheques no cobrados

Cuentas * pagar 900,000.00
Otras exigibilidades

Reservas presupuestales

TOTAL, EXIGIBILIDADES 900,000.00
SITUACION DE
TESORERIA (1-2) 2,729,899.00

43 § Gobernacién
s de Norte de

s Santfander

305,711.00 981,738.00
0.00 0.00
0.00 0.00
305,711.00 981,738.00

SALDO PARA INCORPORAR EN LA VIGENCIA 2026

$ 4,017,348.00




