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TERCERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DEL 30 DE MARZO AL 05 DE ABRIL DE 2026

FECHA: 30-03 AL 05-04 | MES ABRIL ANO: 2026
LUGAR: SEDE CARRILLO
Orientaciones para proyectar e implementar el plan Operativo de accion POA de
TEMA: la semana de desarrollo institucional comprendidas entre el 30 de marzo al 5 de
abril de 2026.
OBJETIVO: | Dar cumplimiento a la circular 0031 del de 13 de febrero de 2026.
ACTIVIDADES RESPONSABLES | FECHA DE
FECHA ENTREGA
e Lectura de la resolucion 0031 de la SED Director Luis Sabado 28 de
del Norte de Santander Andelfo Parra. febrero
e Fase de inicial del proceso de la Docentes C.E.R.
evaluacion de periodo de pruebay Puente Real
desempeiio laboral anual de docentes y
Sabado 28 | directivos docentes (decreto ley 1278 —
de febrero 2002 vigencia 2026)
e Conformacion del gobierno escolar y
demas instancias vigencia 2026
¢ Plan para la prevencion de todo tipo de
violencia contra nifios, nifias, jovenes y
adolescentes del EE vigencia 2025.
e Armonizacion curricular, didactica y Director Luis Sébado 07 de
pedagogica educacién en emergencia Andelfo Parra. marzo
; e Gestion del PEI Gestiones:
(?2 ?2?2007 e Ruta de mejoramiento institucional. Académica,
Directiva,
Administrativa,
Comunitarias.
e Programa de tutorias para el aprendizaje y | Director Luis Sabado 14 de
la formacion integral-PTAFI-3.0 Andelfo Parra. marzo
Sibado 14 |° Forma_cién docente
de marzo e Actualizar las carpetas y documentos

anexos para el fortalecimiento de la
comunidad virtual Enjambre vigencia
2025.

“La educacion gue forjamos lisy, send la leviamienta del manana”
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