Departaments Horte De Santander
Wanicipis De Chitapd
Centro Educativs Bieral Pucnte Beal
Creads Medtante Deereto N°000654 Det 10 De Junto De 2015
Apvobads mediante Besoluctin N, 005950 det 51 de Octutre de £024
Dane: 254174000371 — Na: 960.915.705-§

TERCERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DEL 30 DE MARZO AL 05 DE ABRIL DE 2026

FECHA: | 30-03 AL 05-04 | MES ABRIL ANO: 2026 '
LUGAR: SEDE CARRILLO o
Orientaciones para proyectar e implementar el plan Operativo de accion POA de
TEMA: la semana de desarrollo institucional comprendidas entre el 30 de marzo al 5 de
abril de 2026.
OBJETIVO: | Dar cumplimiento a la circular 0031 del de 13 de febrero de 2026.
FECHA ACTIVIDADES EVIDENCIAS
« Lectura de la resolucion 0031 de la SED del Resolucion
Norte de Santander Fotos

Sabado 28 de

« Fase de inicial del proceso de la evaluacién de | Actas
periodo de prueba y desempefio laboral anual de
docentes y directivos docentes (decreto ley 1278
— 2002 vigencia 2026)

febrero : ‘
« Conformacién del gobierno escolar y demas
instancias vigencia 2026
e Plan para la prevencién de todo tipo de violencia
contra nifios, nifias, jovenes y adolescentes del
EE vigencia 2025.
« Armonizacion curricular, didactica y pedagégica | Resolucion
i educacion en emergencia Fotos
ggbrgg;oo? « Gestion del PEI Actas
« Ruta de mejoramiento institucional.
« Programa de tutorias para el aprendizaje y la Resolucion
formacion integral-PTAFI-3.0 Fotos
Actas

Sabado 14 de |e Formacién docente

marzo

« Actualizar las carpetas y documentos anexos
para el fortalecimiento de la comunidad virtual

Enjambre vigencia 2025.

..A‘Mw‘u’hmw serd la kevamicnta del manana’
Cerpuentereall @gmail.com



Ceatre Educative Rinal Pucate Real
(reado Mediante Decrcte 12000654 Dt 10 D famio De 2015
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EVIDENCIAS

“ Ao cducaciin gue forjames hoy. cend la heviamionts del masana”
Cerpuentereal1@gmail com
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REUNION CONSEJO ACADEMICO
ACTA No. 10

¥ - '1
FIOHA:_ L - DE: FEBRERO ANO: 2026
“:Um Ri | SED CARRILLO '

|
i

PROCESO FASE INICIAL DE EVALUACION DOCENTES 1278-
CONFORMACION GOBIERNO ¢ Y

VVIA SCOLAR VIGENCIA 2026 Y EL
PLAN DE PREVENCION TODO TIPO DE VIOLENCIA

SRR R

Desarrollar la fase inicial del evaluacion docentes 1278, organizar |
OBJETIVO: la conformacion del Gobierno escolar y la verificacién del Plan de

trabajo contra todo tipo de violencia contra nifos, nifias, jbvenes y l

J

_— - | adolescentes del Centro Educativo Rural Puente Real .

'HORADEINICIO | 7:00 a.m. ' HORA DE FINALIZACION: | 1:00 p.m.

AGENDA DESARROLLADA:
Saludo
Oracion

Lectura de la circular No. 0031 del 13 de febrero del 2026
Organizacion de las actividades a desarrollar en la semana
institucional del 30, 31 y 01 de abril del 2026 segun los dias
autorizados por la secretaria de educacién.

Procesos de Fase inicial Evaluacién Docentes 1278.

Organizacion de las actividades Gobierno escolar vigencia 2026
Plan de Prevencién contra todo tipo de Violencia.

Compromisos Institucionales.

Proposiciones y varios

o o

b e o

El sefior rector (E) Luis Andelfo Parra dio inicio con un saludo de bienvenida y
continuo con la oracion de agradecimiento a Dios por permitirnos iniciar este
primer dia de compensatorio de la semana institucional con la mejor aptitud para
desarrollar todas las actividades a cabalidad.

“La cducacion gue forjamos koy, serd la kovamicnts det maiana”
Cerpuentereal | @gmail.com




Departaments Honte De Santander
Waunicipis De Chitagd
Centro Educativs Binal Pucnte Deal
Creads Wediante Deerets H°000654 Det 10 De junia De 2015
Aprobads mediante Resoluctin N, 05950 det 31 de octubre de 2024
Dane: E5H7R00057 — Hae: 900.915. 705 -§

REUNION CONSEJO ACADEMICO
ACTA No. 10

El sefior rector informo a los docentes que para el dia lunes de |a préxima semana

el Cer puente Real contaria con la presencia en nuestro personal docente una
psicorientadora al servicio de nuestra comunidad educativa.

La docente Mariate Carrillo Reyes procedié a dar lectura circular 0031 del 13 de
febrero del 2026 donde se dan las orientaciones para planificar y orientar la

semana de desarrollo institucional, para el cumplimiento de la semana
institucional los dias establecidos y autorizados.

El sefior rector junto a los docentes evaluados se reunieron para definir las fechas

para el seguimiento del acta de inicio de los docentes evaluados del Cer Puente
Real quedando establecidas asi:

- Primer seguimiento mayo 8 del 2026
- Segundo Seguimiento 8 de octubre del 2026
- Tercer seguimiento 27 de noviembre del 2026

El director y los docentes evaluados posteriormente se reunieron para
concertaron las contribuciones individuales y ponderaciones segin las
orientaciones de la guia 31 del MEN para proceder a firmar el acta de inicio y el
anexo 5 entre las partes para realizar su respectivo cargue a la plataforma

establecida en la fase inicial del proceso de evaluacion de desemperio laboral
anual de docentes del Decreto 1278 (2002) vigencia 2026.

Se dio continuidad con la organizacién de las actividades propuestas para la
organizacion del Gobierno escolar quedando establecidas la jornada de eleccion
de personero y contralor el dia martes 10 de marzo dicho procesos se realizara
en linea mediante la plataforma web colegios y las demas instancias se realizara
la asamblea el dia 13 marzo para luego de finalizado el proceso los encargados
subiran los formatos de registro definidos por la SED y cargados en la respectiva
carpeta.

Los estudiantes postulados candidatos a la personeria son:

“La educacidn gue forjamos hoy, serd la bkevamienta del masans”
Cerpuentereal | @gmail.com
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REUNION CONSEJO ACADEMICO
e nGTA _No. 10

Justin Josué Arvelo Portilla

Llano Grande
Genny Johana Jaimes Carrillo

Los estudiantes postulados como candidatos a la contraloria son:

Nayarith Camila Bastos Tarazona

Llano Grande
| Oriana Valencia

Carrillo

Se acordé que los docentes de la Gestién Administrativa en el Manual de
funciones y la Gestién comunitaria realizara un paragrafo en las funciones y

perfiles para personero y contralor en debido caso que no se cuente con
estudiantes de noveno.

Se dio continuidad al desarrollo del Plan para la prevencion de todo tipo de
violencia de nifios, nifias, jéovenes y adolescentes del Cer donde se estan
realizando los ajustes al formato para la prevencién de todo tipo de violencia ya

la vez se esta actualizando el informe ejecutivo para el plan de accién para la
prevencion.

También se estan incluyendo en este proceso los valores del mes con sus
respectivas actividades para fortalecer este proceso.

Se dio por terminada |a reunién a las 1:00 pm.

En constancia firman:

“La educacidn gue fovjamos kog, udhw del manana’
Cerpuentereal | @gmail.com
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DORIS MALDONADO QUINTERO
Docente Sede 01 Carrillo

REUNION CONSEJO ACADEMICO

/) r«x&/@w «ﬁ%z o f

ORA MENESES QUINTERO
Docente Sede 01 Carrillo

_%/'4 Mﬂld 6;/7747 :é.) jﬂ)f’;‘? ? X e l’\rj L{J 'IT@(‘OUOV) (

ARIA ALICIA GONZALEZ PENA
Docente Sede 01 Carrillo

Hal‘["n y (\1 Licate }"/z}f(ﬂé)

ML\RLENY CIFL{ENTES MéRENO
Sede 02 Tapurcua

d|

! 7 é /
MARTIN GUILLERMO MOLINA
Docente Sede 05 El Delirio

Qrﬁa‘a \jﬁ‘lc\og OSn Voge S

DELA VARGAS OLIVARES
ocente sede 06 Pueblo Viejo

I‘/m’/a fC() &marmo

MARIELA RICO CAMARGO
Docente Sede 08 Palo Rucio

LUZ W. YARET MOGOLI[_OIJ R.
Docente Sede 01 Carrillo

"MELANY RICO
Docente Sede 04 La Rosa

,1;_,.
EIBER OMAR MOGO(LON PENA

Docente Cer Puente Real

7P _*(AMJ/"/ Catdos,

ALIXJAMETA CALDERONC.
Docente Sede 07 El Alizal

Sy,

CAIJMEN FLOREZ MOGOLLON
Docente Sede 09 La Copa

“La educacion gue forjamos koy, serd la hevamicnts del mavana”
Cerpuentereal | @gmail.com
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REUNION CONSEJO ACADEMICO

ACTA No. 10

ROSA DELIA NINO'MOGOLLON

Docente Sede 11 Llano Grande

jﬁf/ﬂl)ﬂ Aonag é';? Pc'na
MARLENY/GONZALEZ PENA

Docente Sede 11 Llano Grande
Grande

L o=

2 palisos ¢2 ¢/ear
ROSALBA RODRIG&EZ VERA
Docente Sede 12 Bartaqm

Y //ﬁ%fﬁ(/ 74 //t

IVAR ANTONIO VILLAMIZAR
' Docente Sede 14 Hato Grande

Q‘—ﬂ-ﬂ df/_f_...—--_—&.- /zf‘\/"fl‘-.
ANA MERCEDES RIVERA

Docente Sede 16 Pantanitos

»
M (t‘c‘& 4{3’(/{)’!}5‘

MERCEDES CUADROS CHAPETA

Docente Sede 11 Llano Grande

1/4.5{;'»\4 @mfe H

RUTH ASTRID DUARTE M/NEZ

Docente Sede 11 Llano

_TBine

GABRIEL ANTONIO ORTIZ
Docente Sede 13 El Roble

gt

MA LARROTTA
Dgcente' Sede 15 La Laguna

‘21/?% g”’// g/s/,q

/ MARIATE CARRILLO A/ EYES
Docente Sede 17 Siaga

“La educacion que forjamss hoy, cend la hevamients del maskana”
Cerpuentereall @gmail.com
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REUNION CONSEJO ACADEMICO
e nCTA No. 11

FECHA: | o7 | DE: | _EEREB_""]““Aho: 2026
[LUGAR: | SEDE CARRILLO

EEMA_ ARMONIZACION CURRICULAR, GESTION DEL PE ¥ [A RUTA |
___ | DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL .

SOCIALIZAR Y DESARROLLAR LA ARMONIZACION
OBJETIVO: CURRICULAR, DIDATICA Y PEDAGOGICA, EL PEI Y LA RUTA

DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL DEL CER PUENTE REAL
SEGUN LAS ORIENTACIONES DE LA SED.

e

(HORADEINICIO | 7:00am. | HORADEFINALIZACION:| 1:00 pm. |

AGENDA DESARROLLADA:

Saludo

Oracién

Palabras del director.

Presentacion de la docente orientadora.

Armonizacion curricular, didactica Y pedagégica educacién en
emergencia,

Gestion del PEI.
Ruta de Mejoramiento Institucional.

Compromisos Institucionales.
Proposiciones y varios

o oN

e

La docente Rosa Delia Nifio dio inicio con un saludo de bienvenida y continuo con
la oracién de agradecimiento a Dios por permitirnos iniciar este segundo dia de Ia

semana institucional con la mejor aptitud para desarrollar todas las actividades
propuestas.

“La educacion gue forjamos hoy, werd la hemamdients del maiana”
Cerpuentereall@gmail.com
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REUNION CONSEJO ACADEMICO
ACTA No. 11

El sefior rector presento a |a Docente Orientadora Johana Vera Florez quien en
Su presentacion nos informé que ser4 Ia que acompafiara a los docentes desde
el area de Orientacién Escolar con el Propésito de apoyar los procesos formativos.
La orientadora dio a conocer sus funciones, las rutas de atencién y el debido
proceso para las diferentes situaciones que se puedan presentar en el centro
educativo Rural Puente Real y ademads nos informo que en el transcurrir de la
semana estara compartiendo las debidas indicaciones y el cronograma

correspondiente a la visita inicial de las diferentes sedes de nuestra institucion
con el fin de organizar de manera adecuada Su acompafiamiento.

Luego el director oriento sobre |a armonizacién cur

reunié en grupo para trabajar las diferentes orien
de Educacion.

ricular donde cada Gestién se
taciones dadas por la secretaria

Se procedié a trabajar en el PE| des
institucional e identifi
fortalecimiento a cu

pués de haber realizado |a autoevaluacion
cando los aspectos a mejorar y las acciones para dicho
mplir por Gestiones. El sefior director propuso definir fecha

para la elaboracion de la Mision y visién quedando establecida para el dia 06 de
abril donde cada Gestién lleva una propuesta.

Para terminar, se hizo el seguimiento al PMI donde cada Gestién Socializé los

avances en cuanto a las metas, objetivos y acciones para este afio 2026(Ver
documento Anexo.)

El sefior director hablé sobre la entrega de materiales del proyecto PRAE y se
acordd que cada docente con colaboracién de la comunidad buscar la facilidad
de como hacerlos llegar a cada una de sus sedes.

Para culminar el sefior director hizo entrega de los computadores obtenidos por
la capacitacién de Robética de la Profe Clara Inés y la cual se distribuyeron a las

sedes con las que no cuentan con computador siendo seleccionadas las sedes:
Alizal, Bartaqui, La Copa y Pantanitos.

“La educaciin gue Jorjamos hoy, serd la koviamients del manana”
Cerpuentereal | @gmail.com
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REUNION CONSEJO ACADEMICO
ACTA No. 11

Se dio por terminada la reunién a las 1:00 pm.

En constancia firman: —

ANDELFO PARRA GELVES
Director

=

)
QNS \/4/06'!004) ("Q : /(776{_(&%‘-(6 ‘¢ /{.{(Z RS

DORIS MALDONADO QUINTERO ORA MEKIESES QUINTERO
Docente Sede 01 Carrillo Docente Sede 01 Carrillo

ééﬁq 04;!;‘) 63//7:;/'% /c/ o ‘97 Ls AM Y ‘IOQA‘UC\.A

MARIA ALICIA GONZALEZ PENA LUZ W. YARET MOGOI_LON R.
Docente Sede 01 Carrillo Docente Sede 01 Carrillo

hé:/n/ C"Fum/fs I/mm.:)

ARLENY CZIFUENTES MORENO MELANY RICO
Sede 02 Tapurcua Docente Sede 04 La Rosa
"
/
MARTIN GUILLERMO M
{ G/ E/ OLINA ER OMAR MOGON.ON PENA

“La educaciin gue foriamos hoy, serd la heviamienta del masana”
Cerpuentereal | @gmail.com
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REUNION CONSEJO ACADEMICO
ACTA No. 11

Docente Sede 05 El Delirio
' /’“ { .
QJ\:!{\ LL’lu-lM () Jare D 2 £~ G//f gﬁf(ﬁf’?aﬂ
gDELA VARGAS OLIVARES ALIX S;rf-l CALDERONGC.
ocente sede 06 Pueblo Viejo Docente

Docente Cer Puente Real

ede 07 El Alizal
u‘e7 '"ﬁfca " mg
MARIELA RICO CAMAR% CARMEN FLOREZ MOGOLLON
Docente Sede 08 Palo Rucio

Docente Sede 09 La Copa

o ')
3‘% P, /2//‘///5" e
MERCEDES CUADROS CHAPETA

Docente Sede 11 Llano Grande

ROSA DELIA NINO'MOGOLLON

Docente Sede 11 Llano Grande

Hmiem Gén?c\l(@? Feha Hitid Doid 4

MARLENY GONZALEZ PENA RUTH ASTRID DUARTE M/NEZ

Docente Sede 11 Llano Grande Docente Sede 11 Llano
Grande

/_z}gfhr’)ﬂf‘ﬂl E.-'m/:rj{\mv £ 2ina _m@.

4
ROSALBA RODRIGUEZ VERA GABRIEL ANTONIO ORTIZ
Docente Sed:e/_ 12 Bartaqui Dogente Sede 13 El Roble
g .-E .?/?/f’ e 4/ [ /
LS Y] B e /;/x////(/f % ']- 1y
JEIVAR’ANTONIO VILLAMIZAR

" Docente Sede 14 Hato Grande

(
SMA LARROTTA

o¢ente Sede 15 La Laguna

“La cducacian gue forjamos bog, serd la hoviamicuta del marana”
Cerpuentereal | @gmail.com
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REUNION CONSEJO ACADEMICO
@q fal i aa Kvern, [ é’?ffr /A %r 7
—
ANA MERCEDES RIVERA AARIATE CARRILLO RE%S
Docente Sede 16 Pantanitos Docente Sede 17 Siaga

Johona \lew\ :Flﬂ*"’-

JOHANA VERA FLOREZ

Docente orientadora

“ da educacidn gue ferjamos koy. snd la kovamients del marana”
Cerpuentereal | @gmail.com
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I ACTA N°12 |

14 | DE | MARZO | —Tﬁﬁ'q_zé"

1

LUGAR: SEDE EDUCATIVA LLANO GRANDE S

LTEMA: | PMI - formacién docente- Enjambre

Desarrollar la tercera jornada de la tercera semana de desarrollo

OBJETIVO: | Institucional realizando PMI ~ formacién docente- Enjambre
HORA DE INICIO 7:00 AM HORA DE FINALIZACION: 1:00 PM
AGENDA:

¢ Saludo

¢ Oracion

» Palabras del director

e PMI

e Formacion Docente
* Actualizar carpetas y documentos anexos para el fortalecimiento de la comunidad

virtual Enjambre
DESARROLLO

Siendo las 7:00 am se reunieron la Sede Educativa Llano Grande del C.E.R Puente

Real: directivo, docente orientadora, docentes, para dar inicio a la jornada.

La docente Rosa Delia Nifio Mogollon dirigié la oracién, encomendando la jornada de
hoy.

La docente Adela Vargas de la gestion directiva lidera sobre el direccionamiento
estratégico para los ajustes de la Misién y visién que ya cumplié el periodo determinado.

El sefior director comenta que todos los docentes deben actualizar la hoja de vida en
la Plataforma WEBCOLEGIOS, que es importante para generar las respectivas

constancias que se soliciten.

Se deben actualizar las carpetas y documentos anexos para el fortalecimiento de la
comunidad virtual Enjambre, las docentes encargadas son la docente Luz Mogolién y

“La educacion gue forjamos hoy, sord la hemamicnta del manana”
cer_puentereal@sednortedesantander.gov.co




Depariaments Note De Santander
Wunicipia De Phiraps
Centra Educatie Dueral Puonte Teal
Cronds Wedtante Deesets WOO0653 Del 10 De flunts De 015
Hpwdads modiante Desolectia N, 05950 del 51 de setdre ded 08
Daxe: ESENOO0STI - Wex: 900 95 705-§ oo

L, ACTA N°12 - -

la docente Marleny Gonzalez, por lo tanto se deben responsabnllzar en hacer Ilegar los
respectivos documentos.

Se dio por terminada la reunién, sin otro particular a la 1:00 p.m

En constancia firman

Director

@;,;V[/Zéwaé - gm(é/m L_.méh

DORIS MALDONADO QUINTERO RA MEh{ESES QUINTERO
Docente Sede 01 Carrillo Docente Sede 01 Carrillo

Ha i) ex 627»?4/2 D@

MARIA ALIC[A GONZALEZ PENA
Docente Sede 01 Carrillo Docente Sede 01 Carrillo

' : C&‘ - N‘h) .
MARLENY/CIFUENTES MORENO EIBER OMAR MOGOLLON PENA
Docente Sede 02 Tapurcua Docente Sede 04 La Rosa

/ QJQ umrn DJI vay e

L
MARTIN/GUILLERMO MOLINA ADELA VARGAS OLIVARES
Docente Sede 05 El Delirio Docente sede 06 Pueblo Viejo
4 Cside
ALI H CALDERON C

Docente Sede 07 El Alizal

“La educacion gue forjamos hoy. serd la kevamicnta det madana”
cer_puentereal @sednortedesantander gov.co
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MARIELA RICO CAMARGO
Docente Sede 08 Palo Rucio

Docente Sede 11 Llano Grande

ﬁm Qanf 6{3n\iciac @na

CBM‘hu/?

MARLENY GONZALEZ PENA
Docente Sede 11 Llano Grande

CARMENTFLOREZ MOGOLLON
Docente Sede 09 La Copa

‘ Ll sl 2Ll a2 S

MERCEDES CUADROS CHAPETA
Docente Sede 11 Llano Grande

b Duoie

RUTH ASTRID DUARTEM/NEZ
Docente Sede 11 Llano Grande

as” ucéu,o 4
ROSALBA-RODRIGUEZ V
Docente Sede 12 Bartaqui

27 /7;/// /:'/ (
VARANTONIO VILLAMIZAR C
Docente Sede 14 Hato Grande

L ANTONIO ORTIZ
Docente Sede 13 El Roble

ES OSMA LARROTTA
Docénte Sede 15 La Laguna

Ly topae e Seere ;775@/ grz// 52 s

ANA MERCEDES RIVERA RIATE CARRILLO REYES
Docente Sede 16 Pantanitos ocente Sede 17 Siaga

%Ltanu Ue va qjl&pe,fa_

JOHANA VERA FLOREZ
Docente Orientadora

“La educacion gue forjamas hoy, send la bevamientn del maiiana’
cer_puentereal(@sednortedesantander.gov.co




