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INFORME GENERAL 

Desarrollo de los Tres (3) Días Compensatorios de Desarrollo Institucional – 

Semana Santa 2026 

 

Institución Educativa Rural El Tarra 

Municipio de Ábrego – Norte de Santander 

 

En cumplimiento de la Circular 0031 del 13 de febrero de 2026, la Institución 

Educativa Rural El Tarra realizó la compensación de los tres (3) días 

correspondientes al Desarrollo Institucional programados durante la Semana Santa, 

mediante jornadas de trabajo institucional desarrolladas en tres sábados, según lo 

establecido en la propuesta institucional previamente aprobada. 

 

Las jornadas se llevaron a cabo los días 21 de febrero, 28 de febrero y 14 de marzo 

de 2026, en horario de 7:00 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:00 p.m., cumpliendo 

con la jornada laboral establecida en el Decreto 1075 de 2015 para docentes y 

directivos docentes. 

 

El objetivo de estas jornadas fue garantizar el cumplimiento de los días de 

Desarrollo Institucional, fortaleciendo los procesos administrativos, académicos y 

pedagógicos de la institución, mediante espacios de trabajo colaborativo entre 

docentes y directivos docentes. 

 

Desarrollo de la Primera Jornada 

Sábado 21 de febrero de 2026 

 

La primera jornada inició con un espacio de saludo institucional y reflexión, 

promoviendo un ambiente de trabajo colaborativo entre los docentes participantes. 

Asimismo, se realizó la presentación formal de la nueva rectora de la institución, 

quien dirigió unas palabras al Equipo docente, resaltando su compromiso con el 

fortalecimiento académico y la convivencia escolar. 

Posteriormente se realizó la socialización de la Circular 0031 del 13 de febrero de 

2026, en la cual se expusieron las orientaciones emitidas por la Secretaría de 

Educación para la compensación de los días de Desarrollo Institucional 

correspondientes a la Semana Santa. 

 

Durante la jornada se desarrollaron las siguientes actividades institucionales: 
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Organización y proyección del Plan Operativo de Acción (POA) para la 

compensación institucional. 

 

Revisión y ajuste del Proyecto Educativo Institucional (PEI), con el propósito de 

compilar la información en una carpeta institucional que facilite la inducción a 

docentes. 

 

Revisión y ajustes al Sistema Institucional de Evaluación de los Estudiantes 

(SIEE). 

 

Seguimiento a los planes de área y coherencia curricular para la vigencia 2026, con 

el fin de fortalecer la articulación pedagógica entre las áreas. 

 

La jornada permitió avanzar en la actualización de documentos institucionales 

fundamentales, así como en la organización de evidencias y productos académicos 

que fortalecen los procesos de gestión académica de la institución. 

 

Desarrollo de la Segunda Jornada 

Sábado 28 de febrero de 2026 

 

La segunda jornada se enfocó principalmente en procesos de gestión institucional, 

evaluación y mejoramiento educativo. 

 

Durante esta jornada se desarrollaron las siguientes actividades: 

 

Socialización de la fase inicial del proceso de evaluación de desempeño docente 

2026. 

 

Revisión de la Ruta de Mejoramiento Institucional, mediante el análisis de la 

Autoevaluación Institucional. 

 

Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), identificando avances, 

necesidades y compromisos para fortalecer la calidad educativa. 

 

Revisión de indicadores relacionados con la eficiencia interna institucional. 

 

Organización y actualización de documentos relacionados con los proyectos 

pedagógicos transversales. 
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Análisis y fortalecimiento del Plan de prevención de todo tipo de violencia contra 

niños, niñas, adolescentes y jóvenes, reafirmando el compromiso institucional con 

la convivencia escolar y la protección integral de los estudiantes. 

 

Esta jornada permitió fortalecer los procesos de planeación, seguimiento y 

evaluación institucional, consolidando compromisos orientados al mejoramiento 

continuo de la calidad educativa. 

 

Desarrollo de la Tercera Jornada 

Sábado 14 de marzo de 2026 

 

La tercera jornada estuvo orientada al fortalecimiento curricular, organizacional y 

administrativo de la institución. 

 

Entre las principales actividades desarrolladas se destacan: 

 

Socialización y revisión del Programa de Tutorías para el Aprendizaje y Formación 

Integral – PTAFI 3.0. 

 

Espacios de trabajo para la actualización del PGIRE 

Revisión y actualización del Manual de Convivencia, consolidando ajustes en la 

carpeta institucional. 

 

Ajustes y actualización del Manual de Funciones institucional. 

 

Organización y actualización de documentos institucionales relacionados con los 

proyectos pedagógicos transversales (PPT). 

 

Actualización y revisión de inventarios institucionales por sedes, con el fin de 

fortalecer los procesos administrativos y de control interno. 

 

Esta jornada permitió consolidar importantes avances en materia de gestión 

curricular, convivencia escolar y organización administrativa institucional. 

 

Mecanismos de Control y Seguimiento 
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Para garantizar la transparencia y el cumplimiento de las jornadas compensatorias, 

se implementaron los siguientes mecanismos de control: 

 

Registro de asistencia firmado por todos los docentes participantes. 

 

Elaboración de actas de cada jornada de trabajo. 

 

Consolidación de productos académicos e institucionales desarrollados durante 

las jornadas. 

 

Registro fotográfico de las actividades realizadas. 

 

Toda la documentación correspondiente fue organizada en una carpeta institucional 

digital, como evidencia del cumplimiento de las actividades programadas. 

 

Conclusiones 

 

Las jornadas compensatorias desarrolladas permitieron avanzar significativamente 

en la organización y fortalecimiento de los procesos institucionales, promoviendo 

espacios de reflexión, planeación y trabajo colaborativo entre los docentes. 

 

De igual manera, se lograron consolidar avances en la actualización de documentos 

institucionales, seguimiento a planes de mejoramiento, fortalecimiento curricular y 

organización administrativa, contribuyendo al mejoramiento continuo de la calidad 

educativa de la Institución Educativa Rural El Tarra. 

 

La institución reafirma su compromiso con el cumplimiento de la normatividad 

educativa vigente y con el desarrollo responsable del calendario académico, 

garantizando que los procesos institucionales se desarrollen de manera organizada, 

participativa y en beneficio de la comunidad educativa. 

 

Atentamente, 

 

 

 
Magali Jácome Torrado 

Rectora 

Institución Educativa Rural El Tarra 

Municipio de Ábrego – Norte de Santander 
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