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EXPLICACION DEL PROCEDIMIENTO DE AUDIOENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
VIGENCIA 2025 INSTITUCION EDUCATIVA AGUAS CLARAS DEL MUNICIPIO DE OCANA,
NORTE DE SANTANDER

La audiencia publica de rendicién de cuentas se realiza en cumplimiento al enciso 42. del articulo 19
del Decreto N2 4791 del 2008 y la Circular N2 040 del 21 de agosto de 2012 y la circular No. 017 de
5 de febrero de 2020 de la secretaria de Educacién del Norte de Santander, para presentar Informe
de Gestidn del periodo comprendido entre el 12 de enero al 31 de diciembre de 2025.

Es muy importante para la Administracion de la Institucién Educativa Aguas Claras del Municipio de
Ocafia, Norte de Santander, la realizacion de la audiencia publica segun los anteriores parametros.

La rendicion de cuentas a parte de otros aspectos, incluye la informacién financiera correspondiente
(ingresos y gastos), conteniendo los ingresos obtenidos por convenios con particulares, donaciones
u otros, cuyo principal propdsito sea el beneficio de la comunidad educativa, asi como el detalle de
los gastos o inversiones ejecutados durante el periodo rendido.

Se establecid por la Rectoria de la Institucién Educativa Aguas Claras, que la secretaria entregara a
los asistentes que lo soliciten el formato de presentacion de propuestas, con el fin de que la
comunidad educativa participe teniendo en cuenta el informe que hoy se presentara. Las respuestas
seran publicadas en la cartelera oficial de la Institucion o remitidas a los solicitantes.

A la entrada del evento se hizo entrega de 2 formatos, uno para hacer preguntas basadas en el
material que se entregd y en el informe que se va a presentar hoy, el segundo es para que evallen
el evento. Las respuestas a las preguntas formuladas se daran al final del evento o se publicaran en
la cartelera oficial de la Institucidn Educativa.

Para la evolucidon del evento y para el seguimiento de los compromisos adquiridos por la
administracion de la Institucién Educativa Aguas Claras del Municipio de Ocafia, Norte de Santander,
en la audiencia publica de rendicidn de cuentas, de acuerdo a las disposiciones de ley, se cred un
grupo evaluador del evento, el cual estd conformado por la sefiora YAMILE CASTRO AREVALO
identificada con cédula No. 37321729 de Ocafia, y el sefior NELY YULIED IBANEZ PEREZ identificada
con C.CNo. 37°336.796 de Ocafia, administrativo y directivo de la institucion y miembro del Comité
de Control Interno de la auditoria



GESTION DIRECTIVA
Objetivos en el PMI

1. Establecer los procesos de apropiacion y divulgacion del horizonte institucional, mediante la
implementacion de medios de difusion, para fortalecer el sentido de pertenencia hacia la

Institucion Educativa.

2. Elaborar un proyecto de embellecimiento que permita disfrutar un ambiente escolar
agradable y propio para el desarrollo de los aprendizajes, contando con la participacion
activa de la comunidad educativa fomentando el sentido de pertenencia por nuestra

institucion
METAS

1.A. Enel primer trimestre del afio escolar, el 100% de la comunidad educativa tendrd acceso a los documentos

propios del direccionamiento institucional.

1.B. Al finalizar el afio escolar el 100% de la comunidad educativa habrdn afianzado su conocimiento

relacionado con el horizonte institucional
2.A. Disefiar un programa de embellecimiento para mejorar los ambientes de aprendizaje
2.B. Desarrollar y ejecutar el proyecto de embellecimiento

RESULTADOS
1. A.-
ACCIONES ESTADO
Induccidn a estudiantes nuevos. TERMINADA
Disefar un programa de divulgacion de los componentes de horizonte institucional TERMINADA

Crear los mecanismos para la divulgacion del horizonte institucional

EN EJECUCION

Divulgar el horizonte institucional entre los miembros de la comunidad educativa.

EN EJECUCION

1.B.

Dentro del aula de clases los docentes titulares se encargan de que las metas sean conocidas y puestas

en practica por los estudiantes. TERMINADA
Elaborar una cartelera por parte de los estudiantes donde se plasme la apropiacidn de los conocimientos
relacionados con el horizonte institucional TERMINADA
Presentacion y recoleccion de evidencias de trabajo y apropiacion del horizonte institucional TERMINADA
Evaluacién a través de observacidon encuestas y fichas de indagacion el cumplimiento de las metas lo TERMINADA
que permitira la realizacidn de ajustes.
2.A.
Creacion de los grupos de trabajo a través de la transversalidad TERMINADA
Gestion y recoleccion de fondos TERMINADA
Planeacidon de acciones para el embellecimiento por cada grupo de transversalidad TERMINADA
Cronograma de trabajo TERMINADA
2.B.
Preparar los espacios y terrenos para la ejecucion del proyecto TERMINADA
Ejecucidn de acciones propuestas y delegacién de funciones para mantenimiento TERMINADA
Entrega y Socializacidn de proyectos TERMINADA
Evaluacién de las entregas para la toma de decisiones TERMINADA




POLITICAS DE INCLUSION

La institucion cuenta con politicas claras de inclusion educativa de acuerdo al decreto 1421 de 29 de
agosto de 2017 por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa
a la poblacion con discapacidad y la circular 37 — 18 emanada por la SED.

Se encuentran matriculados en el SIMAT 2025, nueve (9) estudiantes con NEE (discapacidad auditiva,
fisica, intelectual, multiple) en especial en las sedes llano Verde, EIl Limén y sede Aguas Claras.

Se trabaja de la mano con el grupo interdisciplinario de la SED en lo referente al acompafiamiento
de docentes, (Melissa Uribe Bayona Docente de Apoyo Pedagdgico y la Docente orientadora Cindy
Lorena Sudrez Solano).

Durante el afio lectivo se realizaron reuniones de orientacion con cada uno de los docentes en lo
relacionado a la formulacion de PIARS y otras actividades como la articulacidon con entidades
institucionales e interinstitucionales febrero 07 de 2024 — reunién de articulacién con coordinacidn
de primera infancia, infancia y adolescencia alcaldia municipal Ocafia

PROGRAMA INCLUSION EDUCATIVA -ANO 2025

CLIMA ESCOLAR

AMBIENTE ESCOLAR: La planta fisica de la institucion ha mejorado notablemente gracias a la
gestion de las directivas y al cumplimiento de los compromisos programados y planteados en los
planes de accion.

TANQUE AGUA POTABLE PRIMARIA AGUAS CLARAS



PATIO PRIMARIA SEDE AGUAS CLARAS

PATIO FORMACIONES SECUNDARIA






LA CONCEPCION MANTENIMIENTO

ALIMENTACION ESCOLAR



En 2025 desde el primer al ultimo dia de clase se brindd alimentacion al 100% de estudiantes las
dieciséis (16) sedes pertenecientes a la Institucion. Se tiene conformado el comité de alimentacion
escolar

TRANSPORTE ESCOLAR

En 2025 desde el primer al ultimo dia de clase se brindé transporte escolar a 264 estudiantes con la
incluyendo la ruta: Aguas Claras — Cotorreras - Aguas Claras

SALON MULTIPLE BACHILLERATO



Con la concurrencia de Administracion municipal, Centrales eléctricas y la institucion Educativa se
dio inicio a la obra en el mes de octubre de 2025 con la construccion de cimientos, columnas y vigas
de amarre a cargo de la Institucion.
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CONVENIO BICICLETAS

GESTION ACADEMICA
OBJETIVOS EN EL PMI

OBIJETIVOS:

1- Elaborar diferentes herramientas que contribuyen al mejoramiento del desempefio de los
estudiantes en las pruebas externas.

2.- Consolidar la informacién de los egresados de la institucién para ampliar la base de datos.
METAS

1.A.- Ajustar el 100% de las herramientas con las que cuenta la institucion educativa para el
mejoramiento del desempefio de los estudiantes en las pruebas externas.

1.B.- Aplicar las herramientas institucionales en un 90% de los estudiantes de 2° a 11° para el
mejoramiento del desempefio en las pruebas externas.

2.A.- Disefiar estrategias para motivar al 70% de los egresados a que actualicen sus datos
personales.

2.B.- Recopilar informacion actualizada del 70% de los egresados en una base de datos unica y
accesible

RESULTADOS

1.A._

Recolectar los simulacros aplicados los afios anteriores TERMINADA

Realizar un diagnéstico de los resultados obtenidos a través de los simulacros aplicados
el afio anterior TERMINADA




Adaptar los simulacros a las necesidades pertinentes

TERMINADA

Generar los simulacros teniendo en cuenta los ajustes y formato institucional TERMINADA
1-B.-
Establecer fechas institucionales para la aplicacion de los simulacros TERMINADA
Aplicar los simulacros institucionales TERMINADA
Seguimiento a los resultados obtenidos por parte de los estudiantes en los simulacros TERMINADA
Evaluacion de la estrategia utilizada para la aplicacién de los simulacros. TERMINADA
2.A.-
Por medio de la pagina web de la institucion invitar a los egresados a que actualicen sus
datos personales TERMINADA
Disefiar un post de motivacion e invitacion a los egresados, el cual se comparta a través
de WhatsApp y en las reuniones de padres de familia. TERMINADA
Disefio de concurso para motivar a los egresados a que actualicen sus datos. TERMINADA
Revisién del nimero de egresados que actualizaron sus datos personales TERMINADA
2.B
Disefio de formato de recopilacion de datos TERMINADA
Distribucion de formato y link para el ingreso de la informacion TERMINADA
Digitar informacion en base de datos Excel TERMINADA
Revision de la informacién recolectada TERMINADA
SEGUIMIENTO ACADEMICO
GARANTIZAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS D01.01.F03
= y ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS T
& E"DE',JET*SE*"_ 704/ | YER
B T e No s =] ON
it Resriconcler GESTION DE LA EVALUACION EDUCATIVA 2011 S1I O
Secrofaria de Educacion ANALISIS Y USO DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES DE
ESTUDIANTES

EFICIENCIA INTERNA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

CODIG 25449800070 MUNICIPI R
AGUAS CLARAS o OCANA
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO DANE 5
FECHA DE
ZONA EDUCATIVA ELABORACION  28-nov-25
TRANSFERIDOS TOTAL
APROBADOS REPROBADOS DESERTORES /
N'VE"CE:RE‘%L.:.EQE';’ 0S¥ GRADOS TRASLADADOS | MATRICULA
H M H M H M H M |H M
PREJARDIN 0
PREESCOLAR JARDIN 0
TRANSICION 19 | 23 1 1 20 | 24




TOTAL 19 | 23 0 0 0 0 1 1 20 | 24
1° 30 | 18 1 1 1 3 32 | 22
2° 18 | 18 1 0 1 1 20 | 19
BASICA PRIMARIA i 26 | 2 0 0 4 3 0 | 28
4° 29 | 35 1 0 1 0 31 | 35
5° 20 | 29 0 0 0 0 20 | 29
TOTAL 123 | 125 | 3 1 0 0 7 7 133 | 133
6° 21 19 | 11 4 10 2 42 | 25
7° 26 | 20 6 3 11 6 43 | 29
BASICA SECUNDARIA 8° 26 | 20 3 3 9 3 38 | 26
9 28 | 28 2 0 5 4 35 | 32
TOTAL 101 | 87 | 22 10 0 0 35 15 158 | 112
10° 15 | 25 0 4 3 21 | 28
ACADEMICA 11° 12 | 18 1 2 14 | 21
TOTAL 27 | 43 1 0 0 5 35 | 49
MEDIA 1o 0 0
11° 0 0
TECNICA 12° 0 0
13° 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA 270 | 278 | 27 12 0 0 49 28 | 346 | 318
PRUEBAS SABER 11° 2025
NOMBRES PUNTAIJE
DELGADO CORONEL ADRIAN 213
SUAREZ MENDOZA ANDREA MARCELA 282
RUEDAS RANGEL CARINA 197
MORA RACEDA CARMEN DAYANA 205
GUERRERO YARURO EDUARDO JOSE 235
CARVAJALINO CACERES FRANK JOSEPH 292
MENESES LEON JOSE MIGUEL 181
ORTIZ SILVA JOSE JULIAN 268
RODRIGUEZ ORTEGA JOSE GABRIEL 240
LOPEZ LOPEZ JUAN JOSE 247
BOHORQUEZ MENESES JULIAN 266
GOMEZ MANDON MADAY YINETH 203
MATOS MORENO MARIANNY ESMERALDA 211




LEON BAYONA MAYDELY  MICHEL 222
TRIGOS CARRASCAL MERLY MARIANA 232
BOHORQUEZ RODRIGUEZ NASLY MARIANA 340
BLANCO QUINTERO NEIRYS MAR 250
MANDON DUARTE PAULA ANDREA 256
MEJIA SUESCUN ROXANA 207
CUEVAS RINCON SANTIAGO ALEJANDRO 279
FLOREZ TARAZONA SARITH MICHEL 204
CORONEL RODRIGUEZ SLENDY TATIANA 265
LOPEZ CARRASCAL SOFIA 295
RIOS GONZALEZ SOFIA DEL MAR 244
CONTRERAS SANCHEZ  TANIA CILENA 169
SANTIAGO SANCHEZ  YERALDIN 199
QUINTERO RODRIGUEZ YERLY VANESA 262
LOBO AMAYA YOJAN HURVEY 290
SANCHEZ AMAYA ZAYRETH DALIANA 276
PROMEDIO 242,41379

COMPARATIVO POR ANO

\\[o) Promedio Puntajes en las Pruebas

AREA LC MAT syc CN ING Fie Global
2019 51.30 51.57 45.75 44 47.39 24431
2020 52.1 52.56 50.3 48.33 40.06 250
2021 52 50 46 47 42 241
2022 50.3 51.09 46.88 48.58 44.52 244.27
2023 48.13 46.34 43.11 4411 45.09 227.02
2024 52.86 53.21 49.33 50.52 46.31 255.5
2025 50.00 50.00 45.00 48.00 49.00 242.41

EQUIPOS DONADOS POR MIN TIC
A través del funcionario JUAN PABLO BACCA, representante de Min Tic en Norte de Santander se
logré obtener equipo digital para el salén de informatica.



IMPRESORA 3D



INTERNET FIBRA OPTICA

GESTION COMUNITARIA
OBJETIVOS EN EL PMI

OBJETIVOS:



1.- Implementar y monitorear el Programa de Prevencién de Riesgos Fisicos.

2.-Implementar un tamizaje socioemocional en la comunidad estudiantil que permita identificar de
manera integral las necesidades y expectativas de los estudiantes, con el objetivo de estructurar un
plan de accién orientado a su desarrollo y bienestar.

METAS
1.A.- Capacitar alos miembros de la comunidad educativa en la prevencion de riesgos fisicos durante
el primer semestre de 2025.

1.B.- Instalar y mantener al menos tres medidas de seguridad preventiva, como sefializacion
adecuada, equipos de proteccion o modificaciones estructurales, en las zonas de mayor riesgo de la
Institucion Educativa durante el primer afio del programa, con el propdsito de garantizar un entorno
seguro.

2.A.- Realizar talleres y sesiones de sensibilizacién y formacion para estudiantes, centrados en el
bienestar emocional y social.

2.B.- Implementar un programa de mediacién escolar para promover la resolucién pacifica de
conflictos en la comunidad educativa

RESULTADOS
1.A.-




CAPACITACION A DOCENTES




PROYECTO DE EDUCACION SEXUAL Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ESCUELA DE PADRES:




===

SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL: En el Manual de Convivencia, estdn determinadas las reglas especificas que deben
cumplir los estudiantes de los grados 10° y 11°, en relacion con la prestacion del servicio social estudiantil
obligatorio de acuerdo a la resolucion 4210 de 12 de septiembre de 1996.




PLAN DE ACCION PROYECTO DE VIDA —-ESTUDIANTES

Durante 2025 se realizaron talleres de formacién dirigidos a estudiantes y padres de familia, aplicacion de pruebas
sobre Orientacidn Vocacional, profesional y sociocupacional y Proyecto de Vida y articulacion con Entidades de
Formacidn Superior, que permitan una mejor toma de decisiones para la construccién de su propio futuro.

SEMANA POR LA CONVIVENCIA

La Secretaria de Educacion Departamental en el marco del Comité Departamental de Convivencia Escolar, el plan
departamental Territorio, Memoria y Convivencia y el eje de paz y convivencia del Pacto por la Educacion,
convocaron a los establecimientos educativos del departamento de Norte de Santander para realizar la semana
por la convivencia escolar, los derechos humanos y la prevencion de todo tipo de violencias contra nifios, nifias,
adolescentes y jévenes “APRENDER A VIVIR JUNTOS, UNA TAREA DE TODOS”




GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

OBJETIVOS EN EL PMI

OBJETIVOS:

1.- Fortalecer los espacios de dialogo, comunicacion asertiva e integracion en la planta de
personal docente y administrativos de la I. E.

2.- Generar espacios para las diferentes capacitaciones y experiencias significativas en mejora
de las practicas pedagogicas

METAS

1.A.- Se habrd programado un plan de las actividades en el primer trimestre en un 100% para la integracion de la
planta docente

1.B.- Al finalizar el afio se habrd ejecutado el plan de actividades para el cumplimiento de la integracion de la
planta docente.

2.A.- Al finalizar el primer periodo se tendrd un consolidado de las capacitaciones a realizar

2.B- Al mes de agosto del afio lectivo se habrd capacitado el 100% de los docentes para mejorar el proceso

pedagdgico en el aula.
RESULTADOS
1.A.-

Enviar un oficio a los directivos dandoles a conocer la propuesta de jornadas pedagdgicas

EN EJECUCION

Solicitar a los directivos y a psicorientacion los temas y fechas a desarrollar en dichas
jornadas pedagogicas

EN EJECUCION

Elaboracion del cronograma para el desarrollo de las diferentes jornadas pedagdgicas

EN EJECUCION

Solicitar la aprobacion al consejo directivo las actividades a realizar

EN EJECUCION

1.B.-

Solicitar al equipo directivo los espacios adecuados para la realizaciéon de las actividades

EN EJECUCION

Solicitar a los directivos gestione las posibles personas idoneas al tema

EN EJECUCION

Convocar y motivar a los docentes a dichas actividades

EN EJECUCION

Llevar acabo las jornadas en los tiempos asignados

EN EJECUCION

2.A.--

Realizar un diagnéstico de las capacitaciones a realizar

EN EJECUCION

Priorizar el nimero de capacitaciones a realizar

EN EJECUCION

Solicitar a los directivos la gestion ante entidades gubernamentales la persona idonea para
la capacitacion.

EN EJECUCION

Elaborar el cronograma con las diferentes capacitaciones a desarrollar

EN EJECUCION




2.B.-

Enviar oficio al consejo directivo para la aprobacién de dichas capacitaciones

EN EJECUCION

Convocar a los docentes para las diferentes capacitaciones

EN EJECUCION

Realizar las capacitaciones programadas a los docentes

EN EJECUCION

Evolucion mediante control de asistencia, verificaciéon de la participacién de la
comunidad educativa.

EN EJECUCION

PERSONAL DOCENTE
Total, de docentes por niveles: transicion, 1
Total de docentes por niveles: , primaria 22
Total, de docentes por niveles secundaria 12
Total, de docentes por niveles: media
Directivos
Docentes - orientadores
Total, docentes, 1278 17
Total docentes 2277 10
Total docentes provisionales 1
Total docentes y directivos 41

PERSONAL ADMINISTRATIVO

NOMBRE CARGO
YAMILE CASTRO AREVALO SECRETARIA - TESORERA - PAGADORA
ALCIDES PLATA ORDONEZ SERVICIOS GENERALES
VIVIANA SANCHEZ NAVARRO SERVICIOS GENERALES
HENRY ALEJANDRO RESTREPO OPERARIO




GOBIERNO ESCOLAR

La Institucion Educativa eligio y conformo el gobierno escolar 2025 (Consejo Directivo y Consejo Académico) y
organizaciones de participacion como:

Consejo de Padres.

Consejo de estudiantes

Personero estudiantil.

Contralor estudiantil

Consejo de docentes

Comité escolar de Convivencia

Comisiones de evaluacion y Promocion.

Comité de Inclusion

Mesa Técnica de Proyectos transversales.

Comité de Calidad Educativa

Comité de Alimentacion Escolar.

Comité de autoevaluacion de Pruebas externas e internas

CONSEJO DIRECTIVO 2025

No. NOMBRE CARGO
1 FERNANDO ALBERTO CLAVIJO VEGA | Rector
2 YAID ALONSO QUINTERO LAZARO Docente
3 SILVANA RIZO QUINTERO Docente
4 MARTHA LEON Rep. Padres de Flia.
5 KARINA AREVALO QUINTERO Rep. Padres de Flia.
EDUARDO JOSE GUERRERO
6 YARURO Rep. de los Exalumnos
7 MARIAM MARCELA MANOSALVA RIZO | Rep. de los Estudiantes
8 NUBIA TARAZONA BALLESTEROS Rep. del Sector Productivo

INFORME FINANCIERO
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ol —

#160| 31 | HOATE SAMTAKCER | Pamplosita 'L'I*L:ELL;T'EE“ EDUCATIVA EL P 0o 31553 484203477

- — THETITUCICIR EDUCATIVA ALFAL - -
#161| 32 | MOATE SANTAKCER | Pamplosita v P 59400 575 428960
#182| 21 |HoATEsamTaNDER | Rapenvaia Elﬂ';f"'m'":'“m' RURALLA ] pop O0FISELS § 60951414
#6321 | HOATE SANTAKDER | Rapenvata CENT EDUC ALK BLEROS AIRES | FSE L43EIS 462 A3LEIE

TOLINTEGAADD HUESTAA ——
4164 31 | HOATE SANTANDER | Salacar CEia DEL CARMEn P BOTD04145 582599677
sesl 1 | noaTecanmakoer | catazar CENTRO EDUCATRAG RURALFILD. | o 900459135 & G5 57,247
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INGRESOS TOTALES POR CONCEPTOD
Sucursal Fecha Inicial Fecha Final Tipo de concepto Tipo de movimiento
LE. AGUAS CLARAS “OCARA" 01/01/2025 31/12/2025 Ingresos Toto & mov. del concepto
N*INGRESD FECHA  TERCERO SUCURSAL VALOR
99501 BANCO AGRARIO CUENTA RECURSOS PROPIOS 111005.99001
1.1.02.02.015 Certificados y Constancias 1.1.02.02.015
I CI016 20/10/2025  EXALUMMODS LE. AGLIAS CLARAS "OCARA™ 10,000.00
TOTAL Certificados y Constancias 10,000.00
iu.:.H.DI.MS.ﬂE De bienes y/o en espacia (RP) 1.2.08.01.003.03
CI CIo1 121272025  ALUMNOS LE. AGUAS CLARAS "0CARA" 660, 000.00
TOTAL De bienes y/o en especia (RP] £60,000.,00
TOTAL BANCO AGRARIO CUENTA RECURSOS PROPIOS 670,000.00
99601 BANCO AGRARIOD CUENTA MAESTRA 111006.99001
1.1.02.06.001.01 1.1.02.06.001.01.0
03.02 Calidad por Gratuidad 1.02
1 Cl004 31/03/2025 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL LE. AGLIAS CLARAS "OCARA® 74,625,230.00
TOTAL Calidad por Gratuidad 74,625,230.00
1 D 2-06.00L0 psignacion, dotacion y formacion Primera infancia S O
I CI004 /032025 MINISTERIO DE EDUCACION NACTONAL LE. AGUAS CLARAS "DCARA® 19,011,717.00
TOTAL Asignacion, dotacion y formacicn Primera infancia 19,011 717.00
1.1.02.06.001.01 1.1.02.06.001.01.0
03.05 formiacion integral 302
{1 CI004 31/03/2025 MINISTERIO GE EDUCACION NACIOMAL LE. AGLIAS CLARAS "0CANA® 38,513,282.00
TOTAL formacion Integral 38,513,262 00
1.2.05.02.01  Rendimientos Financieros Gratuidad 1.2.05.0L01
C1 Cloot 31012025 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA SA LE. AGLIAS CLARAS "OCANA" 2,299.00
CI CIoo3 28/02/2025 BANCO AGRARID DE COLOMBIA 54 LE. AGUAS CLARAS "DCARA® 1,904.00
T CI005 31/03/2025  BANCD AGRARIO DE COLOMBIA 54 LE. ACUIAS CLARAS "OCARA® B,461.00
1 C1006 30/04/2025  BANCO AGRARIC DE COLOMBIA 54 LE. AGLIAS CLARAS "DCARA™ 203,314.00
CI Cloar J0f05/2025  BANCO AGRAREC DE COLOMBIA SA LE. AGUAS CLARAS "DCANA® 210,198.00
CI CIoog 710672025  BANCO AGRARID DE COLOMBIA 54 LE. AGLIAS CLARAS "DCANA® 141,445.00
CI CIoo 31/07/2025 BANCO AGRARICY DE COLOMBIA 54 LE. ACUIAS CLARAS "OCARA® 143,786.00
1 ¢l 062025  BANCO AGRARIOC DE COLOMBIA SA LE. AGUAS CLARAS "DCARA" 130,492.00
CI CIon4 30/09/2025 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA SA LE. AGUAS CLARAS "0CARA" 40,623.00
1 C1oa7 31/10/2025 BANCO AGRARIC DE COLOMEIA SA LE. AGLIAS CLARAS "0CANA® 85,653.00
Cl CIog 28711/2025 BANCO AGRARIC DE COLOMBIA 54 LE. AGLIAS CLARAS "0CARA" 7.572.00
ClCI022 31122025 BANCO AGRARIC DE COLOMBIA SA LE. ACLIAS CLARAS "0CARA" 2,496.00
TOTAL Rendimientns Financieros Gratuidad 1,028,247.00
TOTAL BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA 133,178,476.00
99602 BANCD AGRARIO CUENTA MAESTRA PAGADORA 11100699002
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iy e 5032005
INGRESOS TOTALES POR CONCEPTO
Sunursal Fecha Tnigisd Frch Frnl Tipo de concepta T de cvimisato

LE AGLMS CLARAS "DCARA" BL/nE 3G 11248005 gt Totn # mow. def ofcepet
— ——
W INGRESD FECHA  TERCERO SUCLIRSAL ¥ialoR

- —_—

0angs G605 BAND AGTARID CE COLDMSNN B LE WS CLAARS "OCASA 455.00
oanil WOTINS  EARCT) AGHARYD OE COLJMIIA BA I\, AGLAS (LREAS "t:-:.lﬂl 52500
Qa3 IHOLOIE  BANCT) AGRARID CE COLOMBIX B LE, MGG CLARAS “DCARA" Ll
a cimn YOS ANCT REHARID DE COLOMBLE SA LE. MGG CLARAS DA 0o
cicio:s SULITS  RANTE ATRARICH [k (0L OMETA 54 I AGLIAS CLARAS "OCARK |,J4. 00
CICing THLLAI0TS AN AGRARITI DE COLORBEA 54 LE, AGUM5 SLARAS DOARA 1 M67.00
01 ChEs IANES D AGERRARD O GOUOMIL 5 LE, WOLIS Cuniies DCaka L6

TOT& endmentos Frandeos Gt R
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ASIGNACION POR ESTUDIANTE 2025

MATRICULA
NOMBRE_ESTABLECIMIENTO
TR oA ME ATRICULA
|.E. AGUAS CLARAS 37 537 81 655
ASIGNACION ALUMNO $121,448.32  $106,108.88  $162,360.15
$ 74,625,230

TOTAL ASIGNACION $ 4.493.587,84 $ 56.980.468,56 $ 13.151.172,15
Formacion integral $38,513,282
Primera infancia $19,011,717
TOTAL $132,150,229

CONCEPTO INGRESOS

Certificados y Constancias * $ 10,000.00

Calidad por Gratuidad $ 74,625,230.00

Formacién integral $38,513,282.00

Primera infancia $19,011,717.00

Rendimientos Financieros Gratuidad $ 1,035,072.00

Donaciones* $ 660,000.00

Superavit Recursos de Gratuidad* $ 1,262,098.45

Superavit Recursos Propios* $ 720,698.00

TOTAL $ 135,838,097.45



INGRESOS GRATUIDAD 2025 X SEDES

.II;I?;:I;- TOTAL | TOTAL | TOTAL ;8;2:-. PC rural PCrural | PCrural NIVELES HEETAAEL
NOMBRE SEDE TOTAL RURAL | RURAL | RURAL ACAD Prees BA ME TOTAL 2025
GRAT TRANS [ PRIM | SECUN MEDIA DD SGP 89
Prees BA ME
LLANO DE LOS TRIGOS 8 0 8 0 0 106.108,88 0 848.871,04 848.871,04
LA CONCEPCION 3 0 3 0 0 106.108,88 0 318.326,64 318.326,64
LAGUNITAS 4 0 4 0 0 106.108,88 0 424.435,52 424.435,52
CERRO DE LAS FLORES 10 2 8 0 0] 121.448,32 | 106.108,88 242.896,64 848.871,04 1.091.767,68
LAS CHIRCAS 6 0 6 0 0 106.108,88 0 636.653,28 636.653,28
EL LIMON 27 4 23 0 0| 121.448,32 | 106.108,88 485.793,28 2.440.504,24 2.926.297,52
AGUAS CLARAS PRINCIPAL 510 18 110 302 81| 121.448,32 | 106.108,88 | 162.360,15|  2.186.069,76 | 43.716.858,56 |  13.151.172,15|59,054.100,47
QUEBRADA DE LA ESPERANZA 5 0 5 0 0] 121.448,32 | 106.108,88 0,00 530.544,40 530.544,40
SAN JACINTO 9 0 0 9 0 106.108,88 0 954.979,92 954.979,92
EL SALADO 3 0 3 0 0 106.108,88 0 318.326,64 318.326,64
PIEDECUESTA LAS CHIRCAS 10 1 9 0 0| 121.448,32 | 106.108,88 121.448,32 954.979,92 1.076.428,24
LA HONDA 11 3 7 0 0| 121.448,32 | 106.108,88 364.344,96 742.762,16 1.107.107,12
SANTA RITA 17 4 13 0 0| 121.448,32 | 106.108,88 485.793,28 1.379.415,44 1.865.208,72
ALTO DE LA TRINIDAD 4 0 4 0 0 106.108,88 0 424.435,52 424.435,52
SANTA LUCIA 4 0 4 0 0 106.108,88 0 424.435,52 424.435,52
LLANO VERDE 24 5 19 0 0| 121.448,32 | 106.108,88 607.241,60 2.016.068,72 2.623.310,32
TOTALES 655 37 226 311 81 4.493.587,84156.980.468,56113.151.172,15| 74.625.228,55
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EGRESOS TOTALES POR CONCEPTO
Suursal Fecha Inicial Fetha Final
LE AGUAS CLARAS "OCANA" 08082035 L2035
N EGRESD FECHA  TERCERO SUCLMSAL VALDR
Sa501 BAMCD AGRARIO CUENTA RECURSOS PROPIOS 11150500001
ﬁ.‘t.ﬂ!.ﬂi.ﬂ?. S Bl 2.1.2.02.02,007 03
{E CEOU 28111305 BANCD AGRARID DE COLOMETA 54 LE. AGUMS CLARRS “OCARe" B,92%.00
TOTAL Gastos bancerins A, Grs.00
W'— Intarniet 24,1.02.02.008.04
ECENI a3 LOFIN2S ASCAR SAM JORGE 1B AGLIS CLARAS "DCANA® 7i0,653.00
TOITAL dterret 7i0,598.00
TOTAL BANCD AGRARIO CUENTA RECURSOS PROPIOS Ti6 623,00
9aa0L BANCO AGRARID CUENTA MAESTRA 11100650001
2.1,2,00.01.003.03,
ﬁ';';".‘;'“‘u-" Miquinarla de Informitica y sus partes, plezas y Sccasorios P
CE CEO0S 1072005 SUEY LOPEZ SANCHEZ-MI COMPUTADOR LE, AGLAS CLARAS "nCARA® B0, 00,00
TOTAL Mémingria d8 informatics y A8 partes, pieRac y a00BSORDS BO0,000.00
2.1,7.00,01.003, Redoreceptores y receptores o Delevistn, sporstus pore ln grebeciin y 2.1,2.01.01L.003.05.
05,03 reproduccidn de sonida y video, micrifonns, altavoces, amplificadoras, Etc 03
{E {5005 17/07/ 7075 SEY LOPEZ SANCHEZ-MI COMPUTADORIE AGUAS CLARMAS “OCARA" 1,87%0,000.00
TOTAL Redoreceptores ¥ receptofes 8o toboviidn, apartos para i grabacdn y reproductdn 1570, 0L 00
de sonicy y vides, micniforns, atovoces, amplifizdores. i,
21230100 G040
21 20L0L004 o o cpine
0L.01,04 oLC4
CF CEMS 2UI07I0I5. HOWHA CASA MONTESSORE 585 LE: AfUAS CLARAS "OCARAS 5, |00, D
JOTAL Dirre muelies 6,654, 100,00
:l-‘r;.uu.uur Adquiticion de Bisnies 2.1.2.02.01.003.04
CE CEO07 24/07/005 SUPERMERCADOD |k MERCED LE. AGLAS CLARAS *OCARA" 3,714 500.00
FREDY AUIGLISTE) AuAYA PINDY ..
CE CED0S 05004025 | yne ERIA RAPICCRIAGO LE, AGUAS CLARAS "OCARY 2,766,425.00
FREDY AUGLISTD) AMAYA PINGY .
CE CEO0% OBNNIS o s RARICOPIADG LE, AGUAS CLARAS "DCAR 19,210,700.00
CE CEDLY ZUS10/2025 LU NEDY [HIRAN BACCA LE, AGLIAS CLARNS "OCARL" £ B51, BS6.00
TOTAL Adgusicion de blenes 12,570,521.00
:51.*1"“1.&.!0? Imprésos y publicaciones 2.1.2.02.01.001.05
CE CE004 [2/07)2025 APLICASOFTWARE 5 A% LE. AfMS CLARAS "OCAHA" 1,000, 433, 00
CE CEOLS IF1/2035 APLICASOFTWARE 5 A 5 1€ ADUAS CLARAS *CCARA" 1,000, 000,00
TOTAL Imprescs v publcaciomnes 000,000,040
#‘”’m' Mantenimiento da Infraestructors sducativa 2.1.2.02.02.005.03
PROCONSTHUCTORES E INVERSHKIST A5 : -
CE CEMZ B A sl it 1E, SGUAS CLARAS "THARIK 73,535 481,55
CECEDA3 OA/OR/I005 AFAEL MOREND GOMZALEZ ATENCID - LE AGUAS CLARAS “TxCARA- 3,850, H00.00
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EGRESDS TOTALES POR CONCEPTO
Sucyrsal Fecha Inidial Frcha Final
LE, AGUAS OLARAS “OCAfR" 11012035 12025
W* EGRESO FECHA  TERCERO SUCURSAL VALOR
PROCOMS TRUCTORES E INVERSICNSTAS : .
i DR A GaCFERRETERIA LA ESTRELLA B NS GRS TR iyt
E CE7 073075 L NEDY GURAN BADCA LE: AGAS CLARAS “DCARA® i6, 73342400
TOTAL Mastteriimients de Tdraestruchue educatha 37,387 40400
Emw' Seguros 2.1.2.02.02.007.02
ASEGURADIDRA SOLEDARIA DE COLOMEIA ! .
CE CEO1E 03,3/2005 ‘B ran EreRERATI B, AGOAS TLARAS “CCARA 500,000,00
TOTAL Segucs 500,000.00
:lu'“"w' Contratacin de servicks tecmions Profesionsjes 2.1.2.02.02.008.01
CE <00t RGNS LILIANA CASTILLA RAvVARRO LE AGUAS CLARES “DCARA" 1 Faa00,00
LF CEIR /1072035 LILIAKS CASTRLA NANASRD LE. AGLUAS CLARAS "DCANA" 1,505, g
TOTAL Contretation e Servioos Decnicos Prof eonaies 3,225,00,00
:‘1‘1.‘1mmu' Mantenimients de equlpo ¥ mobisrie 2.1.2.02.02.008.82
CF CEmMM 1208005 THS S5 LE. Amas G ARAS “ICARA" 2,700, e, 43
TOTAL Manterimiznio de equipo ¥ mobilaria 2,700, 000,
ﬁ:.:.m.m okt 2.4.3,02.02.008.04
CE CEND6 16072025 TECH NET COMUNICACIONES S.A5 LE. AGLAS CLARAS DCARA® 1,760,000,00
CE CEMD DO/DS/2025 ASUCAP SAN JORGE LE. MEGAS CLARAS "DCARA" 2,450,000,00
CE CEm3 DI/10/202% ASUCAP SA J0AGE 1.E. AGLUAS CLARAS “DCARA" 313.289.00
CE CEOLI OF/UN25 ASLICAR SA J0RGE LE. AGUAS CLARAS “CCARA" 712.508.00
TOTAL Intsmat — 5,195,797.00
21211 Compra de Equipn 2.1.2.02.00003.08
CE CENLG 71/1072025 MOWHA CASA MONTESSORI SA.5 LE. NGLIAS CLARAS "OCafia= 7,03,856.00
TOTA, Compra & Equipo 7,702 £56.00
21314 m""wkn"mm“ s maturiel ¥ medine pefugonicos pere o 2.4.2.02.01.003.01
ce ceo0s CRNBLES ok RaeonTAE LE. AGUAS CLARAS "OCARU 5,649,200
CECEO14 1072025 ]”mm“m SAFE] AllRa DAMELA TORRES 4 agiias CLARAS "DCARA" 14,442,481 00
CECEOLS E02035 NOWHA CASA MONTESSOR] 545, L.E. AGLIAS CLARAS "DCARA 12,357,517.00
' TOTAL Datacion Institucional de msterial ¥ medias pedegogivos pord & sprendiaje 2440, 19800
TOTAL BARCO AGRARID CUENTA MAESTRA 132 594, 87600

TOTAL GENERAL

133,824 4595.00



GASTOS GENERALES POR SEDES 2025

NOMBRE SEDE ESTUDI LIBRERIA TNS WEB COL CONTAD INTERNET ASEO FERRETERIA x:;:\o DE g::;z%ss COI\“I,:II’UT SEGUROS TOTAL
LAGUNITAS 4 74.707 16.488,56 12.213,76 19.696 35.764,84 83.151 69.748 3.053,44 314.823
LLANO DE LOS TRIGOS 8 592.674 32.977,12 24.427,52 39.392 71.529,68 83.151 6.106,88 850.258
CERRO DE LAS FLORES 10 1.095.016 41.221,40 30.534,40 49.240 89.412,10 83.151 7.633,60 1.396.209
LAS CHIRCAS 6 447.083 24.732,84 18.320,64 29.544 53.647,26 83.151 4.580,16 661.059
EL LIMON 27 1.488.210) 111.297,78 82.442,88 132.948 241.412,67 107.800 271.374 20.610,72 2.456.096
AGUAS CLARAS - 510 20.384.087| 2.102.291,40 | 1.557.254,40| 2.511.240| 4.560.017,10| 2.434.937] 23.653.937,30| 5.850.000| 8.925] 2.570.000 389.314 66.022.003,3
QUEB DE LA ESPERANZA 5 346.180 20.610,70 15.267,20 24.620 44.706,05 83.151 3.816,80 538.352
SAN JACINTO 9 336.888 37.099,26 27.480,96 44.316 80.470,89 83.151 6.870,24 616.276
EL SALADO 3 367.736 12.366,42 9.160,32 14.772 26.823,63 83.151 2.290,08 516.299
PIEDECUESTA 10 450.781 41.221,40 30.534,40 49.240 89.412,10 83.151 7.633,60 751.974
LA HONDA 11 108.470 45.343,54 33.587,84 54.164 98.353,31 83.151 8.396,96 431.467
SANTARITA 17 203.177 70.076,38 51.908,48 83.708 152.000,57 83.151 12.977,12 656.999
ALTO DE LA TRINIDAD 4 525.784 16.488,56 12.213,76 19.696 35.764,84 83.151 3.053,44 696.152
SANTA LUCIA 4 387.603 16.488,56 12.213,76 19.696 35.764,84 83.151 3.053,44 557.971
LLANO VERDE 24 757.523 98.931,36 73.282,56 118.176 214.589,04 107.800 18.320,64 1.388.623
LA CONCEPCION 3 60.506 12.366,42 9.160,32 14.772 26.823,63 83.151 802.519,70 2.290,08 1.011.487,40
TOTALES 655 27.626.425 2.700.000 | 2.000.000,00] 3.225.000 5.856.495| 3.731.500 24.797.579] 5.850.000 | 8.925] 2.570.000 500.000 78.865.924
TOTALES EGRESOS
GRATUIDAD 78.865.924 INGRESOS | 135,838,097.45
FERRECATATUMBO 13.601.720 EGRESOS [133.624.499,00
NOWHA 26.714.373 BANCOS 2.213.598,45
LITERATTO 14.442.482
TOTALES 133.624.499
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PRIMERA INFANCIA VALOR
DOTACION DE MATERIAL Y MEDIOS
PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAIE (P1) |12.357.617
DOTACION INSTITUCIONAL DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (PI) 6.654.100
TOTAL 19.011.717
FORMACION INTEGRAL VALOR
DOTACION DE DE MATERIAL Y MEDIOS
PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE (FI) | 14 445 4a1
DOTACION INSTITUCIONAL DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (FI) 7 702.656
ADQUISICION DE BIENES (FI) 9.628.321
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA (FI) 6.739.824
TOTAL 38.513.282

Esp. FERNANDO ALBERTO CLAVIJO VEGA

Rector
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