




















El contexto se entiende como el conjunto de realidades, experiencias, saberes,
condiciones y relaciones que rodean y atraviesan a los estudiantes y al proceso

de enseñanza–aprendizaje. No es solo el lugar físico, sino la vida misma del
estudiante puesta en diálHistoria escolar y experiencias 

Enfoque metodológico comprensivo:

Para tener en cuenta a la hora de planear una clase COLAVEPSA
¡Recuerda que estamos implementando,

el modelo pedagógico dialogante!
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Es impulsado por Julián de Zubiría, es un enfoque que busca integrar lo mejor de los
modelos tradicionales y activos, centrándose en el desarrollo integral del ser humano

a través del diálogo entre el estudiante, el docente y la cultura, fomentando el
pensamiento crítico, la formación ética y la acción para formar individuos inteligentes,

afectivos y sociales. Propone que el estudiante debe ir a la escuela a desarrollar
competencias cognitivas (pensar), comunicar y convivir. Además de los diferentes

tipos de pensamientos y habilidades comunicativas.

Cuando hablamos de enfoque metodológico, nos referimos a:
La manera intencional y coherente como orientamos la enseñanza y el aprendizaje en el aula,

es decir, cómo enseñamos para que los estudiantes comprendan, piensen, dialoguen y actúen.
Decimos que nuestro enfoque es comprensivo porque:

No busca la repetición de información
Prioriza la comprensión profunda

Valora el sentido de lo que se aprende
Parte del contexto y la experiencia del estudiante

Promueve el pensamiento crítico
El docente busca comprender cómo aprenden los estudiantes, qué sienten, qué dificultades

enfrentan y qué sentido le dan a lo que aprenden.
Se valoran las historias de vida, la diversidad cultural y los contextos sociales.

Se utilizan estrategias como la observación, el diálogo, diarios pedagógicos y relatos.

Contexto

El contexto se entiende como el conjunto de realidades, experiencias, saberes,
condiciones y relaciones que rodean y atraviesan a los estudiantes y al proceso de
enseñanza–aprendizaje. No es solo el lugar físico, sino la vida misma del estudiante
puesta en diálogo con el conocimiento.

¿Qué incluye el contexto en la planeación dialogante?

1. Contexto personal del estudiante

Hace referencia a:
Edad y etapa de desarrollo
Intereses, motivaciones y emociones
Ritmos y estilos de aprendizaje
Historia escolar y experiencias previas

2. Contexto sociocultural

Incluye:
Familia y comunidad
Costumbres, creencias y prácticas culturales
Lenguaje cotidiano y formas de comunicación
Problemáticas del entorno

Elementos claves para la planeación
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Fines de la educación en Colombia (ley 115, artículo 5)
Proyectos Pedagógicos Transversales (ley 115, artículo 5)
Objetivos de la educación: preescolar (artículo 16) , básica primaria (artículo 20), básica
secundaria (artículo 22) y media técnica (artículo 33).

Debemos 
regirnos 

por:

3
Significa definir la finalidad del aprendizaje, respondiendo a la pregunta:
¿Para qué le sirve este aprendizaje al estudiante en su vida personal, académica y social?

En este orden, proponemos que la planeación de la clase enuncie un propósito esperado
que deberá redactarse siguiendo esta estructura: 

Ejemplo de propósito:
Desarrollar en el estudiante la comprensión crítica de la revolución industrial,
analizando sus causas y consecuencias para reflexionar sobre las transformaciones
sociales y laborales en la actualidad.

Verbo formativo amplio (Expresan procesos de formación, no resultados inmediatos.
Indican desarrollo progresivo (no se “logran” en una sola clase).
Apuntan a capacidades, actitudes y formas de pensar.
Dan sentido pedagógico al propósito de la clase.

Proceso que se quiere desarrollar en el estudiante
Contenido o tema como medio
Sentido o proyección (Impacto que se espera del aprendizaje en la vida del
estudiante)

Características a tener en cuenta para redactar un buen propósito:

Tiene sentido para el estudiante (El aprendizaje se conecta y se valora desde la
realidad del estudiante)
Se relaciona con su contexto
Promueve comprensión y pensamiento crítico
Orienta la acción y la transformación
Guía la enseñanza y la evaluación

¿Para qué se enseña?

Diferencia entre propósito y objetivo

Propósito 
Expresa el para qué se enseña.

 Tiene un sentido formativo, amplio e
integral.

 Integra comprensión, acción y actitud
(SABER–HACER–SER).

Objetivo
Expresa qué se espera que el estudiante

logre al finalizar la clase.
 Es más concreto, observable y evaluable.

 Se centra principalmente en el
desempeño.

Ejemplo de objetivo:
Analizar las principales causas y consecuencias de la Revolución Industrial para explicar
sus efectos en las transformaciones sociales y laborales.

Significa definir intencionalmente los aprendizajes esenciales, más allá del contenido
temático, respondiendo a la pregunta:
¿Qué debe comprender, saber hacer y ser el estudiante al finalizar la experiencia de
aprendizaje?

¿Qué enseñar?
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3. Contexto escolar

Considera:
Clima del aula
Normas de convivencia
Relación docente–estudiante
Recursos disponibles
Saberes previos
Dificultades recurrentes

4. Contexto social y ético

Incluye:
Realidades sociales cercanas
Situaciones que generan reflexión
Necesidades de transformación



4.2 Diálogo con el conocimiento

El docente establece un diálogo con los estudiantes para llevar a la contrucción
colectiva del conocimiento, a partir de preguntas, problemas, de situaciones
cotidianas, de lecturas contextualizadas, proyección de videos, trabajo colaborativo,
entre otros.

Dialogar con el conocimiento implica que el estudiante:

Interroga lo que aprende (se pregunta por el porqué y el para qué).
Relaciona el contenido con sus saberes previos y su contexto.
Contrasta ideas propias con las de sus compañeros, el docente y las fuentes
académicas.
Construye significados, no se limita a memorizar conceptos.

4.3 Diálogo entre la teoría y la práctica

Consiste en diseñar actividades donde el estudiante articule los conceptos (teoría) y
las acciones (práctica), permitiendo que el estudiante comprenda, aplique y
cuestione  el conocimiento en relación con su contexto.

¿Cómo se concreta en la planeación de clases?

1. La práctica como punto de partida
La planeación puede iniciar desde:

Situaciones reales
Problemas del contexto
Experiencias cotidianas

2. La teoría como herramienta de comprensión
Los conceptos se introducen para:

Explicar lo que ocurre en la práctica
Dar lenguaje y estructura al pensamiento
Profundizar la comprensión

3. Retorno reflexivo a la práctica
El estudiante vuelve a la práctica para:

Aplicar lo aprendido
Analizar resultados
Proponer mejoras

4.4 Acción con sentido

En la pedagogía dialogante, el diálogo reflexivo, la acción crítica y la acción
transformadora hacen referencia a un proceso pedagógico articulado mediante el
cual el estudiante piensa sobre su realidad, la cuestiona y actúa para transformarla, a
partir del conocimiento construido en el aula.

La acción transformadora implica que el aprendizaje conduce a:
Tomar decisiones conscientes
Proponer soluciones al contexto mediato
Modificar prácticas personales o colectivas
Asignar roles para resolver problemas 

Puede manifestarse en:
Proyectos de aula con impacto social
Aprendizaje basado en proyectos ABP
Acciones comunitarias
Cambios de comportamiento
Propuestas de mejora escolar
Creación de afiches, podcats, carteles, infografías, escritos reflexivos, videos y
dramatizaciones

No siempre implica grandes cambios sociales; también incluye transformaciones en
la forma de pensar, actuar y convivir.

¿Cómo enseñar?

Hace referencia a las mediaciones pedagógicas intencionales que el docente
diseña para que el estudiante construya el conocimiento mediante el diálogo, la
reflexión, la práctica y la transformación, y no a través de la simple transmisión de
información. Abordado desde la pedagogía dialogante y el enfoque metodológico
comprensivo, se definen los siguientes momentos de la clase: 

Momento 1: Exploración de saberes previos
Momento 2: Diálogo con el conocimiento
Momento 3: Diálogo entre la teoría y la práctica
Momento 4: Acción con sentido (diálogo reflexivo, acción crítica y acción
transformadora)

 4.1 Exploración de saberes previos
Se redactan preguntas y actividades que lleven a través del diálogo a conocer los
saberes previos que relacionen el tema con su cotidianidad.
aberes previos que relacionen el tema con su cotidianidad.
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