
 

 

ACUERDO No. 010 

(18 de Marzo de 2026) 

ACUERDO POR EL CUAL SE ADOPTA EL PEI Y SUS ANEXOS DE LA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL SAN JUAN 

 
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL SAN JUAN 
DEL MUNICIPIO DE SAN CALIXTO, NORTE DE SANTANDER EN USO DE SUS 

ATRIBUCIONES LEGALES Y REGLAMENTARIAS, Y 
 

CONSIDERANDO: 
 
 
 

1. cada establecimiento educativo deberá elaborar y poner en práctica un Proyecto 
Educativo Institucional en el que se especifiquen entre otros aspectos, los 
principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didácticos 
disponibles y necesarios, la estrategia pedagógica, el reglamento para docentes 
y estudiantes y el sistema de gestión, todo ello encaminado a cumplir con las 
disposiciones de la presente ley y sus reglamentos. 

 
2. Que la secretaría de Educación del Norte de Santander, en el Sistema de Gestión 
de la Calidad estableció el MACROPROCESO “D” GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL 
SERVICIO EDUCATIVO EN EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA. 
PROCESO “D02”. GARANTIZAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS. SUBPROCESO “D02.02” GESTIÓN DEL 
PEI EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y NO OFICIALES, 
y diseñó el Documento orientador para la Gestión del PEI. 

 
3. En la Ley General de Educación o Ley 115 de 1994, en el artículo 73, está definido 
el Proyecto Educativo Institucional - PEI, como derrotero que todo establecimiento 
debe formular y concertar con la comunidad educativa, el cual debe responder a las 
situaciones y necesidades de los educandos, con el fin de lograr su formación 
integral. 
El proyecto educativo se debe analizar, evaluar y retroalimentar, contrastando el 
funcionamiento e identificando aspectos susceptibles de mejora y acciones de 
ajustes, acorde con el Procedimiento definido en el Decreto N° 1075 de 2015. 



 

 
ACUERDA: 

ARTÍCULO 1º. Adoptar la nueva estructura del PROYECTO EDUCATIVO 

INSTITUCIONAL DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL SAN JUAN: 
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COMUNÍCASE Y CÚMPLASE 
Dado en San Calixto, a los 18 días del mes de marzo del 2026



 

 


