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ACTA N.°01 FECHA: 05 de enero de 2026 Hora: 7:00 a.m.

Objetivo: Desarrollar la agenda prevista sobre la Lugar: auditorio
primera y segunda semana de desarrollo institucional.

PARTICIPANTES

Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.LE. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
1. Saludo
2. Oracion

3. Agenda a seguir en la semana desarrollo institucional Atendiendo las orientaciones de
secretaria de educacion, en su circular 267 del 28 de noviembre de 2025

4. proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION

A las 7:00 a.m. se inici6 la reunién de docentes en cumplimiento con la agenda prevista para la
primera y segunda semana de desarrollo institucional. El sefior rector LUIS NOEL LOPEZ
PABON, saluda formalmente a los docentes, se procede a la lectura de una oracién por parte
de la docente Amparo Navarro Quintero, continuando con las observaciones por parte del
rector de acuerdo con los lineamientos dados por la secretaria.

La coordinadora y un grupo de docentes leen la circular 267 emanada por la SED de Norte de
Santander en la cual se leen los siguientes puntos a desarrollar durante la jornada:
Autoevaluacion institucional 2025 y Formulacién del plan de mejoramiento PMI 2026.

Se hace la lectura de cada uno de los items anteriores y se organiza las mesas de trabajo en
sus respectivos grupos de gestion.

e En primera medida se determiné trabajar el 5 y 6 de enero de 2026 de manera
presencial, y se determiné de manera presencial los dias 7 y 8 de enero, de acuerdo a
la agenda interna de trabajo.

e En equipos de trabajo se da inicio a la primera actividad asignada con la revision de la
Autoevaluacion institucional 2025 por cada uno las areas de gestion, para socializar los
resultados de esta.

Dando continuidad a la agenda cada una de las gestiones se formulé el plan de mejoramiento
institucional PMI 2026, donde se priorizaron las valoraciones que estan en existencia y
pertinencia para la asignacion de un plan de mejora. De tal forma se determind realizar los
siguientes ajustes al plan de mejoramiento institucional formando mesas de trabajo por grupos
de gestion y luego se socializo lo ajustes realizado para conocimiento de todos los directivos
docentes y docentes.

Se da por terminada la reunién a las 1.00 p.m. Firman Los docentes asistentes.
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LUGAR: Auditorio sede Principal HORA: 7:00 a.m. FECHA: 05 de enero de 2026
MOTIVO: informar a los docentes y directivos docentes sobre el desarrollo de las semanas institucionales.
OBJETIVO: Dar Orientaciones sobre la agenda de la primera y segunda semana de desarrollo institucional.

N NOMERES Y APELLIDOS ~___/ FIRMA N NOMBRES Y APELLIDOS ' FIRMA

1 | LUIS NOEL LOPEZ PABON AU oA 19 | MILDRED ESTHELA CARDENAS G g € oaraks 4.

2 | DUVAN ENRIQUE PABUENAAREVALO T | ¢ K210 ena A. |20 | HOLGER PALLARES NAVARRO _%‘

3 | ARMANDO JOSE URIBE GARCIA ¢ 21 | SUGEIDY CONTRERAS SUAREZ %W,&; L H,
4 | JESSICA SANCHEZ CONTRERAS Ao \gnchex (|22 | YUFREY ARDILA MALDONADO

5 | AMPARO NAVARRO QUINTERO 23 | ELIANA DEVERA LUNA e

§ | ADRIAN GONZALEZ RINCON mm%uam@‘ﬁ, 24 | JHON EFREN GELVEZ CONTRERAS

7_| JOSE ORLANDO VERGEL NAVARRO L\L“L : 25 | DEIMER DANIEL HERNANDEZ SALGADO

8 | DIGNEDIS PEREZ BECERRA DILHENS QEUEL (5. |26 | WENDY BRIGITH CRISTANCHO ALVAREZ Ll

9 | LAURY DAYANA GARCIA PEREZ | o boae o £+ |27 | ALEXANDER QUINTERO SANCHEZ A e vancied (linding 3

10| JOSE ORLANDO ARIAS CONTRERAS | )go/ U Mﬂw 75 28 | DIANA GRACIELA ROJAS SANCHEZ :

11 | SONIA YASMIN DIAZ LUNA 29 | ALVERIO RINCON CONTRERAS S N =
12 | ROCIO VERGEL GRANADOS N e Nerat &m céa 30 | YAMILE BAYONA ARDILA Nomile Huayona A
13 | MARY RINCON Har ¥nsom 3 | IDELVER CONTRERAS CONTRERAS E e

14 | POLONIA QUINTERO NAVARRO "Rlfe. Disihers, N |32 | AURY DEL CARMEN RUZ RIVERA
15 | MARIAAMPARO NAVARROAREVALO (| /|33 | DEICY MARIAMAESTRE GUTIERREZ 17, ol s/l
16 | LUIS DANIEL QUINTEROMORENO A 1 d D @uintaa H |34 | NANCY STELLAORTIZ JAMES SRS
17 | ELIDA ROSA ALVAREZ SEPULVEDA @J}‘Sﬁ M/\ e fﬂ?? ; 5% fl\)/ C,,\)\'\
18| MARIA JAEL LOZANO LOBO o ol e ool 3 | DIMAR HERNANDEZ RANGEL A ’

Calle Uribe Uribe celular 3204888090 - 3208973173 colsangel@hotmail.com AMALITG? NORTE DE SANTANDER Registro de firma ante secretaria de educacion libro 7 folio 245

Guamalito N.S Calle Uribe Uribe Cel. 3204888090- 3208973173 www.col_santoangel@sednortedesantander.gov.co
Registro de firma ante la secretaria de educacion departamental en el libro 7 folio 245 de fecha 9 de enero 2024



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO “SANTO ANGEL” Guamalito N. de S. Cadigo:
Identificado ante EI DANE No.254245-000041 Secretaria de Educacion No.2414000123.
Aprobado Por Resolucion No.007155 del 30 de septiembre de 2024.

NIT. 890.502.260-2 430-01

RECTORIA Pagina 3 de 31

Informes de Gestién

Guamalito N.S Calle Uribe Uribe Cel. 3204888090- 3208973173 www.col_santoangel@sednortedesantander.gov.co
Registro de firma ante la secretaria de educacion departamental en el libro 7 folio 245 de fecha 9 de enero 2024



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO “SANTO ANGEL” Guamalito N. de S. Cadigo:
Identificado ante El DANE No.254245-000041 Secretaria de Educacion No.2414000123.
Aprobado Por Resolucion No.007155 del 30 de septiembre de 2024. 430-01

NIT. 890.502.260-2

RECTORIA Pagina 4 de 31

Informes de Gestién

ACTA N.°02 FECHA: 06 de enero de 2026 Hora: 7:00 a.m.
Objetivo: Desarrollar la agenda prevista sobre la primera y Lugar: auditorio
segunda semana de desarrollo institucional.

PARTICIPANTES

Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.E. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
5. Saludo
6. Oracion

7. Agenda a seguir en la semana desarrollo institucional Atendiendo las orientaciones
de secretaria de educacion, en su circular 267 del 28 de noviembre de 2025

8. proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION

A las 7:00 a.m. se inici6 la reunién de docentes en cumplimiento con la agenda prevista
para la primera y segunda semana de desarrollo institucional. El sefior rector LUIS NOEL
LOPEZ PABON, saluda formalmente a los docentes, se procede a la lectura de una
oracion por parte de la docente JHON EFREN GELVES CONTRERAS, continuando con
las observaciones por parte del rector de acuerdo con los lineamientos dados por la
secretaria.

La coordinadora y un grupo de docentes leen la circular 267 emanada por la SED de
Norte de Santander en la cual se leen los siguientes puntos a desarrollar durante la
jornada:

e Revision y socializacion del sistema institucional de evaluacion de estudiantes
(SIEE).

o Diligenciamiento del formato de eficiencia interna de la vigencia 2025.

Se hace la lectura de cada uno de los items anteriores y se organiza las mesas de
trabajo en sus respectivos grupos de gestion.

e En equipos de trabajo se da inicio a la primera actividad asignada con la revision y
socializacion del sistema institucional de evaluacion de estudiantes (SIEE). En este
sentido se realizd el ajuste de aquellas instancias que se consideran de
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trascendencia. A continuacion, se detalla los cambios realizados:

La valoracién de cada periodo, en las diferentes areas y/o asignaturas, sera el promedio
de las valoraciones obtenidas por el estudiante en las diversas actividades de aprendizaje
por su respectivo porcentaje, asi: lo cognitivo SABER 55% (evaluaciones 40%, y prueba
Bimestral 15%), lo psicomotriz (SABER HACER) 30% (trabajos escritos, exposiciones,
guias, tareas, actividades en clase, etc.) lo actitudinal (SER), 10% (responsabilidad,
identidad convivencia), la Autoevaluacion el 5%.

El proceso de nivelacion se tendré en cuenta las siguientes valoraciones:

Trabajo escrito: 40%

Evaluacion: 60%

Si el estudiante no alcanza a nivelar su calificacion final sera la obtenida en el periodo.
NOTA: El trabajo escrito que se le asigne al estudiante para la nivelacién, debe contener
la rabrica con la que se va a evaluar, el cuestionario debe contener un minimo de 20 y
méaximo de 30 preguntas. Ademas, debe ser remitido via correo electronico de la
coordinacién coordinacioncolsangel@hotmail.com en los tiempos establecidos.

ESTIMULOS POR RESULTADOS EN PRUEBAS SABER.
Areas que evallian las PRUEBAS SABER:

v Lectura Critica: Humanidades, Lengua Castellana.

v Inglés: inglés.

v Ciencias Naturales: Ciencias Naturales y Educacién Ambiental. (Quimica, Fisica y
Biologia).

v' Mateméticas: Matematicas.

v Sociales y Ciudadanas: Ciencias Sociales

Estimulos por puntaje global: La institucion reconocerd el buen desempefio de los
estudiantes en las Pruebas SABER 11, en el caso de que se cuente con la informacién de
los resultados de dicha prueba antes de definir el ultimo periodo del afio lectivo, de la
siguiente manera:

v/ Para puntaje global entre 300 y 349: Se asigna una calificacion adicional de 5.0 en
el aspecto cognitivo del cuarto periodo, en todas las areas y asignaturas que
evaltan dichas pruebas.

v/ Para puntaje global entre 350 y 380: Se asigna una calificaciéon de 5.0 como nota
definitiva del aspecto cognitivo (55%) del cuarto periodo, en todas las areas y
asignaturas que evalltan dichas pruebas.

v' Para puntaje global mayor a 380: Se asigna una calificacién de 5.0 como nota
definitiva del cuarto periodo, en todas las areas y asignaturas que evaltan dichas
pruebas.

Estimulos por desempefio en un &rea especifica: La institucion reconocerd el buen
desempefio de los estudiantes en un area especifica de las Pruebas Saber 11, en el caso
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de que se cuente con la informacion de los resultados de dicha prueba antes de definir el
ultimo periodo del afio, de la siguiente manera:

v' Para puntaje entre 60 y 69 en un area especifica: Se asigna una calificacién
adicional de 5.0 en el aspecto cognitivo del cuarto periodo, en el area o en cada
una de las asignaturas que conforman dicha area.

v' Para puntaje entre 70y 79 en un area especifica: Se asigna una calificacion de 5.0
como nota definitiva del aspecto cognitivo (55%) del cuarto periodo, en el area o
en cada una de las asignaturas que conforman dicha &rea.

v' Para puntaje mayor de 80 en un area especifica: Se asigna una calificacion de 5.0
como nota definitiva del cuarto periodo, en el area o en cada una de las
asignaturas que conforman dicha area.

Valoracién por resultados en simulacros de Pruebas SABER en todos los grados

La instituciéon determina asignar una valoracién (1.0 a 5.0) adicional en el desempefio
cognitivo (55%) proporcional al resultado de cada prueba en los simulacros SABER que
se realicen, en cada una de las areas evaluadas. El propésito de esta valoracion es
corresponder a la actitud del estudiante ante la presentacion de las pruebas mencionadas.
En llegado caso que el estudiante no evidencie una actitud de acuerdo con la naturaleza
de la prueba (indisciplina, entrega antes de los tiempos establecidos, displicencia, apatia),
el docente registrara en el Observador del Estudiante la situacion y se le hara saber al
padre de familia o acudiente, de conformidad con lo establecido en el manual de
convivencia.

Estudiantes con promocién presenta

El estudiante podra pedir una prueba integral determinada promocién anticipada para este
caso.

LOS PROCESOS, CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA DEFINICION DE LA
PROMOCION ANTICIPADA

Criterios de promocién anticipada para estudiantes que presentan desempefio
SUPERIOR: durante el primer periodo del afio escolar el consejo académico, previa
solicitud de los padres de familia, recomendara ante el consejo directivo la promocion
anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento SUPERIOR en
el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del
grado que cursa. La decision sera consignada en el acta del consejo directivo y, si es
positiva en el registro escolar. El padre de familia debe solicitar por escrito ante el Consejo
Académico la Promocién Anticipada de grado de su hijo, hija o acudido, antes de finalizar
la primera semana del primer periodo del afio escolar.

Criterios de promocion anticipada de grado para estudiantes No Promovidos el afio
inmediatamente anterior en el establecimiento educativo Colegio Santo Angel se realizara
como sigue: Durante el primer periodo del afio escolar el consejo académico, previo
consentimiento de los padres de familia, recomendard ante el consejo directivo la
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promocién anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento
superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las competencias
basicas del grado que cursa. La decision sera consignada en el acta del consejo directivo
y, si es positiva en el registro escolar.

El Colegio Santo Angel adoptara criterios y procesos para facilitar la promocion al grado
siguiente de aquellos estudiantes que no la obtuvieron en el afio lectivo anterior.

Proceso para solicitar la promocion anticipada de grado:

A. Presentacion de carta del acudiente, hasta cinco dias habiles antes de finalizar el
primer periodo académico, dirigida al Consejo Académico en la cual se exprese la
solicitud de la promocién anticipada para el estudiante, debe anexar ademas copia del
altimo boletin del afio inmediatamente anterior. Se debe tener presente que para tal caso
el estudiante no debié haber tenido remision al comité de convivencia escolar en ese afio.
Una vez cumplido este plazo, los estudiantes no podran solicitar su promocién anticipada.
Articulo 7, Decreto 1290 del 6 de abril de 2009.

B. El estudiante aspirante a Promocion Anticipada de Grado debe tener como
antigiedad minima en la institucion un afio lectivo completo; en el caso de los o las
estudiantes no promovidos, no podran tener reprobadas mas de dos (2) areas en el afio
lectivo anterior.

C. Revisién, por parte del Consejo Académico, verificando que el Desempefio del
estudiante a la fecha sea de Nivel Superior (4.6 — 5.0) en todas las areas y que no
presente dificultades en la Convivencia Escolar.

D. Validacién o no de la promocion, por parte Consejo Directivo y emisién de la
respectiva Resolucién Rectoral.
E. La promocion anticipada no aplica para los estudiantes del grado undécimo.

Superada esta prueba el estudiante serd promovido, si no es superada el estudiante
reiniciara el grado anterior.

e Dando continuidad a la agenda cada una de las gestiones se formulé el plan de
mejoramiento institucional PMI 2026, donde se priorizaron las valoraciones que
estan en existencia y pertinencia para la asignacion de un plan de mejora.

Se da por terminada la reunién a las 1.00 p.m. Firman Los docentes asistentes.
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LUGAR: Auditorio sede Principal HORA: 7:00 a.m. FECHA: 06 de enero de 2026
MOTIVO: informar a los docentes y directivos docentes sobre el desarrollo de las semanas institucionales. <
OBJETIVO: Dar Orientaciones sobre la agenda de la primera y segunda semana de desarrollo institucional. il
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ACTA N.°03 FECHA: 07 de enero de 2026 Hora: 7:00 a.m.
Objetivo: Desarrollar la agenda prevista sobre la primera Lugar: auditorio principal
semana de desarrollo institucional. COLSANGEL
PARTICIPANTES
Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.LE. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
1. Saludo
2. Oracion

Proceso de matricula y responsabilidades del equipo técnico institucional.
Planeacion académica para el afio lectivo 2026.

Definicion de estrategias pedagdgicas institucionales.

3. proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION

A las 7:00 a.m. se dio inicio a la reunién de docentes en cumplimiento con la agenda
prevista para la primera semana de desarrollo institucional del afio 2026. El sefior rector
LUIS NOEL LOPEZ PABON, saluda formalmente a los docentes, se procede a la lectura
de una oracion por parte de la orientadora escolar Jessica Sanchez, procediendo a las
observaciones dadas por el rector en cuanto a los lineamientos dados por la secretaria

1. Proceso de matricula y equipo técnico institucional

Se realiz6 el andlisis del estado actual del proceso de matricula para el afo lectivo 2026.
El equipo técnico institucional present6 el balance preliminar, destacando los avances,
dificultades y acciones necesarias para garantizar la cobertura y organizacion de los
estudiantes en los diferentes grados. Se acordd fortalecer el acompafiamiento a las
familias y asegurar la actualizacion oportuna de la informacion en los sistemas
institucionales. Algunos docentes proponen que ante la dificultad expuestas por el rector
respecto al bajo reporte de matricula se realice un perifoneo por las calles del
corregimiento, asi mismo solicita al cuerpo docente se comparta a través de los estados
de WhatsApp la pieza publicitaria sobre el proceso de matricula para el afio 2026.
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2. Planeacion académica

Se abordé la planeacién académica institucional, teniendo en cuenta los lineamientos del
Proyecto Educativo Institucional (PEI), los estdndares basicos de competencias y las
orientaciones del Ministerio de Educacion Nacional. Se acordé que cada area y grado
ajustard sus planes de aula, cronogramas y estrategias de evaluacién, procurando la
coherencia curricular y el fortalecimiento de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

3. Definicién de estrategias pedagdgicas

Se definieron estrategias pedagogicas orientadas al fortalecimiento del aprendizaje
significativo, el uso de metodologias activas, la atencion a la diversidad y la integracién de
herramientas pedagdgicas y tecnoldgicas. Asimismo, se resaltd la importancia del trabajo
colaborativo entre docentes y el seguimiento permanente al desempefio académico y
formativo de los estudiantes. El rector manifiesta también que para el afio 2026 se espera
la puesta en marcha de los proyectos pedagdgicos transversales, centros de interés y
proyectos productivos como estrategias pedagogicas en la formacion académica en la
institucion educativa.

COMPROMISOS

Continuar con el seguimiento al proceso de matricula hasta su cierre.

Entregar y socializar la planeacion académica ajustada en las fechas establecidas.
Implementar las estrategias pedagdgicas definidas y realizar seguimiento a su impacto.

No siendo otro el motivo de la reunién, se da por finalizada la sesion en la fecha y hora
antes mencionadas.
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ACTA N.°04 FECHA: 08 de Enero de 2024 Hora: 7:00 a.m.

Objetivo: Desarrollar la agenda prevista sobre la primera Lugar: Modalidad Virtual.
semana de desarrollo institucional.

PARTICIPANTES

Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.E. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
1. Saludo
2. Oracion

3. Agenda a seguir en la semana desarrollo institucional Atendiendo las orientaciones
de secretaria de educacion, circular 267 del 28 de noviembre de 2025

4. proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION
Trabajo virtual por equipos de gestion.

La jornada se desarrollé6 de manera virtual, organizando a los participantes por cada uno
de los equipos de gestion, con el propdsito de revisar, analizar y proponer ajustes a los
componentes del Proyecto Educativo Institucional- PEIl. Cada gestién trabajé de forma
auténoma y colaborativa, enfocandose en la actualizacion de objetivos, estrategias,
planes de accidon y lineamientos pedagdgicos, atendiendo los retos actuales de la
institucion y el mejoramiento continuo de la calidad educativa.

Consolidacion de aportes y acuerdos.

Al finalizar el trabajo por gestiones, se estableci6 como compromiso la recopilacion y
sistematizacion de los aportes realizados, los cuales seran integrados en una version
preliminar actualizada del PEI para su posterior revision, socializacién y aprobacién por
los estamentos correspondientes.

COMPROMISOS

Entregar los ajustes y propuestas de cada gestion académica dentro de los plazos
establecidos.

Consolidar la version actualizada del PEI.
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Socializar el documento con la comunidad educativa para su validacion.

No siendo otro el motivo de la reunién, se da por finalizada la jornada virtual en la fecha y
hora antes mencionadas.

Mg. LUIS'NOEL LOPEZ PABON
Rector
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< Barreras fisicas, falta de infraestructura,
< Sobrecarga administrativa que reduce el tiempo pedagogico.
< Dificultad en formacién docente continua y contextualizada.

Teniendo en cuenta las anteriores debilidades la institucion propone las siguientes EH ML
oportunidades:

1.34.2 Oportunidades

+ La capacitacién ofrecida por la Secretaria de Educacién Departamental

4 Convenios interinstitucionales (SENA-TIC)

4 Estimulos propusstos por el MEN. Malricula cero, en las universidades
publicas.

4 Gestion de condiciones basicas como alimentacion escolar, transporie
ascola, AQ DM

% Polificas publicas orientadas al mejoramiento de

< La autonomia para ofrecer la mejor propuesta de educacion integral

1.34.3 Fortalezas
4 La estructura fisica es optima para la prestacion de un buen servicio
educal
% Idoneidad de los docentes.
% Participacion e integracion de la institucion hacia la comunidad.
< Ser la tnica insfitucién en el Corregimiento. S
4 El desarroo del programa Nacional DE SENATIC

1.3.4.4 Amenazas
< Elfactor violencia enel de los
< Dificultades para canakzar recursos.
<+ Embarazos en adolescentes
< La futura Implementacion de la post:primaria en los CER
< Cultivos ilicitos.
< Uniones maritales a temprana edad
< Expendios de drogas en el centro poblado.
< La corcania de la institucion educativa con asentamiento militar Y subestacion
de policia.
ia e anine actnrac dal cnflictn armada
Accesb#dodt 1095 Correcto I concermackn B | N} 13
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ACTA N.°05 FECHA: 09 de enero de 2026 Hora: 7:00 a.m.

Objetivo: Desarrollar la agenda prevista sobre la primera Lugar: Virtualidad
semana de desarrollo institucional.

PARTICIPANTES

Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.E. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
9. Saludo
10. Oracion

11. Creacion de los integrantes de cada grupo de los proyectos transversales y los
lideres y colideres en cada uno.

12. proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION

Teniendo en cuenta la circular 267 del 28 de noviembre de 2025 para la semana de
desarrollo institucional y de acuerdo a las orientaciones emanadas por la secretaria de
Educacion sobre la flexibilidad para el trabajo institucional de la primera semana del afio
lectivo 2026, en conformidad con las indicaciones dadas por parte de los directivos para el
trabajo virtual el dia 9 de enero del afio en curso se desarrollo teniendo en cuenta la
anterior agenda.

Encuentro virtual por medio de la plataforma teams, a partir de las siete de la mafiana,
donde los directivos dieron las indicaciones sobre los diversos proyectos transversales
gue se trabajaran durante el afio lectivo, asignando las funciones que se deben desarrollar
como lideres y miembros de cada grupo.

Quedando conformado de la siguiente manera:

EDUCACION PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Laury Garcia

Yufrey Ardila

Rocio vergel

Elida Alvarez

EDUCACION PARA LA SEXUALIDAD Y CONSTRUCCION PARA LA
CIUDADANIA

e Jessica Sanchez

Ne © e o
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Dignedys Pérez

Nancy Stella Ortiz

Maria Amparo Arévalo

HABITOS Y ESTILOS SALUDABLES
Edward capacho

Sonia Diaz

Mildred Cardenas

Polonia Quintero

José Orlando Arias

EDUCACION AMBIENTAL

Eliana de vera

Jhon Efrén Gelvis

Sugeidy Contreras

Mari Rincén

EDUCACION ECONOMICA Y  FINANCIERA -

EMPRENDIMIENTO

® 6 o 00 6 o o o —| & ¢ o o OHh O 0o 0o o o

Amparo quintero
Alexander Quintero
Wendy Cristancho

José Orlando Vergel
Deicy Maria Maestre
MOVILIDAD SEGURA
Adrian Gonzalez

Luis Daniel Quintero
Holger Pallares

Deimer Hernandez
URBANISMO, CIVISMO Y PRINCIPIOS
Diana Rojas

Idelver contreras

Alveiro Rincon

Maria Jael lozano
AFROCOLOMBIANIDAD.
Yamile Bayona

Deimer Hernandez

Dimar Hernandez

e Auris Ruz
Se da por terminada la reunién a las 1.00 p.m. Firman Los docentes asistentes.

‘7@115,."{: R
Mg. LUIS NQEL-LOPEZ PABON

Rector

CULTURA

DEL
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LUGAR: Auditorio sede Principal
MOTIVO: informar a los docentes y directivos docentes sobre el desarrollo de las semanas institucionales.
OBJETIVO: Dar Orientaciones sobre la agenda de la primera y segunda semana de desarrollo institucional.

HORA: 7:.00 a.m.

FECHA: 09 de enero de 2026

N NOMBRES Y APELLIDOS N NOMBRES Y APELLIDOS FRMA )

1 | LUIS NOEL LOPEZ PABON e 19 | MILDRED ESTHELA CARDENAS G \ Mogad ¢ g ¢
2 | DUVAN ENRIQUE PABUENAAREVALO T2 1 o/ o1 o I\ [20 | HOLGER PALLARES NAVARRO ] =

3 | ARMANDO JOSE URIBE GARCIA Wil * 21 | SUGEIDY CONTRERAS SUAREZ b (A 5B
4 | JESSICA SANCHEZ CONTRERAS Pssica Doncher (|22 | YUrreY ARoiLa MALDONADO ’

5 | AMPARO NAVARRO QUINTERO vl (Quhk® | ELIANA DEVERA LUNA S W=

6 | ADRIAN GONZALEZ RINCON (A, 24 | JHON EFREN GELVEZ CONTRERAS

7 | JOSE ORLANDO VERGEL NAVARRO A / 25 | DEIMER DANIEL HERNANDEZ SALGADO I [

8 | DIGNEDIS PEREZ BECERRA S)CNQD\; pQuEL 1> |26 | WENDYBRGITH CRISTANCHOALVAREZ |/ /1)l

9 | LAURY DAYANA GARCIA PEREZ L, é-gk o [ /|27 | ALEXANDER QUINTERO SANCHEZ H et (Dambirs.
10| JOSE ORLANDO ARIAS CONTRERAS ; /zﬂam 2 1| 28 | DIANA GRACIELA ROJAS SANCHEZ AL

11| SONIA YASMIN DIAZ LUNA 29| ALVERIO RINCON CONTRERAS Cln .
12 | ROCIO VERGEL GRANADOS N bl J (’ Sl |30 | YAMILE BAYONA ARDILA il Bsits i B
13 | MARY RINCON M fnsen 31 | IDELVER CONTRERAS CONTRERAS 0 [N

14 | POLONIA QUINTERO NAVARRO T ) ﬂ'n - L\lumlac /N 32 | AURY DEL CARMEN RUZ RIVERA Q

15 | MARIA AMPARO NAVARRO AREVALO 33 | DEICY MARIA MAESTRE GUTIERREZ D) y

16 | LUIS DANIEL QUINTEROMORENO /1, f/ P Ciin J(_,,,O ¢ |3 |NANCY STELLAORTIZ JAMES [ 71 | G \)

17 | ELIDA ROSA ALVAREZ SEPULVEDA ﬁz % /M‘& 35 | L ANDD GRRACHE M{

18 | MARIA JAEL LOZANO LOBO 36 | DIMAR HERNANDEZ RANGEL %{ﬁ
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[£] DEIMER DANIEL HERNANDEZ SALGADO (Td, presentando) Dejar de presentar [~ . 3
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6. Matriz pedagogica
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[reconacimiento personal |14
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s mamfestaciones culurale
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[Familla, costumbres y Iden
fradicion influen
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DIMAR HERNANDEZ

—— 1 importancia del espacio local,
ferritortal construceson de sdentsdad SRparianii e s gihction

Valors los aportes bastoricos y artisticos
133 comunudades afrodescendieates.

Ensayos reflexivos.
Afiches contra la

Foro escolar

Linea del tiempo

DEIMER DANIEL HERNANDEZ SALGADO
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JESSICA SANCHEZ (Presentar)

FPT EDUCAQON SEXUAL 2026

MESES DEL-ANO-ESCOLAR= <"" ). Y
ACTIVIDADES= [ MAV-‘ JUNa. -DIJLI. AGOs )Eh. OCTa| NOVe t

Construccion-del-plany-del
proyecto transversal-y-articulacion
con entidades o instituciones
municipales.s JESSICA SANC... Amparo Navarro YAMILE BAYO...
Desarrolio - de ~ actividades- ;
propuestas-con anterioridad.a

| Tematicas relacionadas-a | | ¥ F X X
desarrollar-en-la-semana-de la
convivencia-escolara | | | |
Recoleccion: de- evidenciaspara- el 3 <
documento: de- la Institucion Ty ‘I\ h
Educativa- e- Informe- final- de- afio !! )

| escolar.z | | | ! | ! i | 5 R
Socializacion-de-resultados-por-los-f F L «@

docentes- de- las- sedes-con- sus-

evidencias o

Amparo Navarro Nancy Stella O... DIGNERY PER...

v ® @) WhatsApp x (N Mect-viv-fene-cuj

- > c ¢ meet.google.com/: c d 1 Y

[=] Yufrey Ardila m (Tu, presentando)

Proyecto transversal basado en los derechos Humanos.

[~

Proyecto Pedagogico Transversal

CONOCER Y VELAR POR LOS DERECHOS HUMANOS

10:43 | vfv-fcne-duj

v & Meet

Proyecto PedagdégicoTransversal

Educacion para la sexualidad y
construccionpara la ciudadania

2026

Amparo Navarro

9:03 | ivk-noxb-vnz

Guamalito N.S Calle Uribe Uribe Cel. 3204888090- 3208973173 www.col_santoangel@sednortedesantander.gov.co
Registro de firma ante la secretaria de educacion departamental en el libro 7 folio 245 de fecha 9 de enero 2024



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO “SANTO ANGEL” Guamalito N. de S. Cadigo:
Identificado ante El DANE No.254245-000041 Secretaria de Educacion No.2414000123.
Aprobado Por Resolucion No.007155 del 30 de septiembre de 2024. 430-01

NIT. 890.502.260-2

RECTORIA Pagina 20 de 31

Informes de Gestién

ACTA N.° 06 FECHA: 13 de enero de 2026 Hora: 7:00 a.m.

Objetivo: Desarrollar la agenda prevista sobre la primera Lugar: Auditorio
semana de desarrollo institucional.

PARTICIPANTES

Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.E. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
1. Saludo
2. Oracion

3. Modelos educativos flexibles elaboracion de planes de accion de los PPT.
Elaborar cronograma de actividades para los proyectos transversales.

Proceso de rendicién de cuentas, vigencia 2025 (propuestas, asignacion de roles,
logistica, invitados y elaboracion del programa)

4. proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION

Teniendo en cuenta la circular 267 del 28 de noviembre de 2025 para la semana de
desarrollo institucional y de acuerdo a las orientaciones emanadas por la secretaria de
Educacion sobre la flexibilidad para el trabajo institucional de la primera semana del afio
lectivo 2026, en conformidad con las indicaciones dadas por parte de los directivos para el
trabajo virtual el dia 9 de enero del afio en curso se desarroll6 teniendo en cuenta la
anterior agenda.

Encuentro virtual por medio de la plataforma teams, a partir de las siete de la mafiana,
mediante las indicaciones de un lider por cada proyecto se hizo el respectivo andlisis de
las diversas actividades realizadas durante el afio anterior, posteriormente se hacen los
ajustes pertinentes a cada proyecto transversal y se plante6 el cronograma con las
actividades para este afio; asi mismo finalizando la jornada se envia documento al correo
de la coordinacion.

El sefior rector da las respectivas indicaciones para el proceso de rendicién de cuentas
vigencia 2025, quedando como fecha estipulada el 26 de febrero del afio en curso y
asimismo asigno los diferentes roles de cada docente para este proceso.
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Se da por terminada la reunién a las 1.00 p.m. Firman Los docentes asistentes.

Mg. LUIS'NOEL 'LOPEZ PABON

Rector

LUGAR: Auditorio sede Principal
MOTIVO: informar a los docentes y directivos docentes sobre el desarrollo de las semanas institucionales.

HORA: 7:00 a.m.

FECHA: 13 de enero de 2026

OBJETIVO: Dar Orientaciones sobre la agenda de la primera y segunda semana de desarrollo institucional. = =
N NOMBRES Y APELLIDOS | _FIRWA N NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA/
1 | LUIS NOEL LOPEZ PABON q ~ |19 | MILDRED ESTHELACARDENASG (| . / A
2 | DUVAN ENRIQUE PABUENAAREVALO T2 ¢ D\ ena \. |20 | HOLGER PALLARES NAVARRO H==
3 | ARMANDO JOSE URIBE GARCIA ” 21 | SUGEIDY CONTRERAS SUAREZ N T _
4 | JESSICA SANCHEZ CONTRERAS et Cinchea O, |22 | YUPREY ARDILA MALDONADO 191 I
5 | AMPARO NAVARRO QUINTERO DosaroMauarm () |28 | ELIANADEVERA LUNA e
6 | ADRIAN GONZALEZ RINCON (J&Z |24 | HONEFREN GELVEZ CONTRERAS

N\ 2= 77 ) /
7 | JosE oRLANDO VERGEL NavarRO |} \ 1 25 | DEIMER DANIEL HERNANDEZ SALGADO Mm{” Ui
8 | DIGNEDIS PEREZ BECERRA DINUNS peCEz . | 26 | WENDY BRIGITH CRISTANCHO ALVAREZ (L
9 | LAURY DAYANA GARCIA PEREZ AU T ALEXANDER QUINTERO SANCHEZ
U 08 uang Coucid? Hluwandes Qunteros
10 | JOSE ORLANDO ARIAS CONTRERAS MKUW)@'MJ 28 | DIANA GRACIELA ROJAS SANCHEZ FhacaffesL
11 | SONIA YASMIN DIAZ LUNA = %&m){l 29 | ALVERIO RINCON CONTRERAS T aliowe o s
A ; 1
12 | ROCIO VERGEL GRANADOS f(oc D[)ém / @mao/o 30 | YAMILE BAYONA ARDILA A
13 [ MARY RINCON ary “nson 31| IDELVER CONTRERAS CONTRERAS 17 ;
14 | POLONIA QUINTERO NAVARRO ﬁnm (Juyatey N |32 | AURY DEL CARMEN RUZ RIVERA Dd@k A
15 | MARIA AMPARO NAVARRO AREVALO ,,,m,;' Lisin ﬁad; 33 | DEICY MARIA MAESTRE GUTIERREZ Benlllnsle
16 | LUIS DANIEL QUINTERO MORENO / Lt 'M 34 | NANCY STELLA ORTIZ JAIMES TR
EDWARD FERNANDO CAPACHO LT P

17 | ELIDA ROSA ALVAREZ SEPULVEDA [m”ﬁ s | B2 Pl ’
18 | MARIA JAEL LOZANO LOBO 36 | DIMAR HERNANDEZ RANGEL ‘¢
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ACTA N.° 07 FECHA: 14 enero 2026 Hora: 7:00 a.m.

Objetivo: Revisar y socializar el manual de convivencia desde | Lugar: auditorio
las practicas restaurativas

PARTICIPANTES

Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.E. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
13. Saludo
14. Oracion

15. Socializacion del objetivo de la jornada

16. Revision y socializacion del manual de Convivencia desde el enfoque de practicas
restaurativas

17. Acuerdos y Compromisos

18. Cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

A las 7:00 a.m. se dio inicio a la reunién de docentes en cumplimiento con la agenda
prevista para la segunda semana de desarrollo institucional. El sefior rector LUIS NOEL
LOPEZ PABON, saluda formalmente a los docentes, se procede a la lectura de una
oraciéon por parte de uno de los docentes, procediendo a las observaciones dadas por el
rector en cuanto a los lineamientos dados por la secretaria.

Se informa que esta jornada tiene como propdsito revisar y socializar el manual de
convivencia institucional, incorporando el enfoque de practicas restaurativas como
estrategia para la resolucién pacifica de conflictos y el fortalecimiento de la convivencia
escolar.

Se realiz6 la lectura, andlisis y discusién del Manual de Convivencia, identificando los
apartados que requieren ajustes para integrar principios y acciones propias de las
practicas restaurativas, tales como el dialogo, la mediacion, la reparacion del dafio y la
corresponsabilidad en la solucién de conflictos.

Los participantes aportaron observaciones y sugerencias orientadas a fortalecer una
cultura de paz, el respeto mutuo y la formacion integral de los estudiantes, en coherencia
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con la normativa educativa vigente y el contexto institucional.

Acuerdos y Compromisos:

No siendo otro el motivo de la jornada de trabajo para este dia se da por finalizada la

» Consolidar los ajustes propuestos al Manual de Convivencia

» Integrar oficialmente el enfoque de practicas restaurativas en los protocolos de

atencion a situaciones de convivencia

> Socializar la version actualizada con la comunidad educativa

» Presentar el documento ajustado ante el Consejo Directivo para su revisién vy

aprobacién

sesion a la 12:30 de la tarde.

Mg. LUIS'NOEL LOPEZ PABON
Rector

LUGAR: Auditorio sede Principal HORA: 7:00 a.m. FECHA: 14 de enero de 2026
MOTIVO: informar a los docentes y directivos docentes sobre el desarrollo de las semanas institucionales.
OBJETIVO: Dar Orientaciones sobre la agenda de la primera y segunda semana de desarrollo institucional.

— ===
= FIRMA )

N° ~NC Y APELLIDOS FIRMA N | NC Y APELLIDOS
1 | LUIS NOEL LOPEZ PABON 19 | MILDRED ESTHELA CARDENAS G [—— G
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11 | SONIA YASMIN DIAZ LUNA == o <«| 20 | ALVERIO RINCON CONTRERAS s, e S O
12 | ROCIO VERGEL GRANADOS ':/dao Hemep @mﬂacéa 30 | YAMILE BAYONA ARDILA \(qm{\c%ou\h K
13 | MARY RINCON Y Hrnren 31 | IDELVER CONTRERAS CONTRERAS R 2
14 | POLONIA QUINTERO NAVARRO I"’olu nie (Dusinders NI32 | AURY DEL CARMEN RUZ RIVERA
15 | MARIA AMPARO NAVARRO AREVALO 33 | DEICY MARIA MAESTRE GUTIERREZ RYZ e
| 16 | LUIS DANIEL QUINTERO MORENO e &5 Wodloe ?/ 34 | NANCY STELLA ORTIZ JAIMES — A VERsA
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ACTA N.° 08 FECHA: 15 enero de 2026 Hora: 7:00 a.m.

Objetivo: Socializar y fortalecer el plan de mejoramiento por | Lugar: auditorio
areas, orientados al logro de mejores resultados académicos.
Revisar y ajustar el plan de riesgo institucional

PARTICIPANTES

Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.E. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
19. Saludo
20. Oracion

21. Agenda a seguir en la semana desarrollo institucional Atendiendo las orientaciones
de secretaria de educacion.

22.Socializacion de los llanes de mejoramiento por éareas, de acuerdo con los
resultados de las pruebas externas.

23. Revisién y ajustes al plan de gestién de riesgo institucional

24. Acuerdos y Compromisos

25. Cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

A las 7:00 a.m. se dio inicio a la reunién de docentes en cumplimiento con la agenda
prevista para la segunda semana de desarrollo institucional. El sefior rector LUIS NOEL
LOPEZ PABON, saluda formalmente a los docentes, se procede a la lectura de una
oracion por parte de la docente orientadora JESSICA SANCHEZ.

Se realiz6 la planeacion de las actividades curriculares correspondientes al afio lectivo,
estableciendo metas de aprendizaje estrategias pedagdgicas, cronograma de trabajo y
responsables por areas con el fin de garantizar el cumplimiento del curriculo institucional y
el fortalecimiento de los procesos académicos.

Se dieron aportes orientados al fortalecimiento de los procesos académicos
administrativos y comunitarios, asegurando la coherencia con el PEI y las metas
institucionales del afio lectivo.
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Se revis6 el Plan de Gestion de Riesgo Institucional, identificando posibles riesgos fisicos,
ambientales y sociales que pueden afectar el desarrollo de las actividades escolares. Se
acord6 fortalecer las acciones de prevencion, los protocolos de actuacién y la
socializacion de rutas de atencion de toda la comunidad educativa.

Acuerdos y compromisos.

» Implementar la actividad curricular acordada a partir del inicio del afio lectivo
escolar 2026.

> Ejecutar los planes de mejoramiento por areas y realizar seguimiento periédico a
los resultados.

» Ajustar y consolidar el plan de gestion institucional con los aportes realizados.

> Actualizar y socializar el plan de gestién de riesgo con estudiantes, docentes y
padres de familia.

No siendo otro el motivo de la reunién, se da por finalizada esta jornada siendo las 1:00
del 15 de enero de 2026.

Mg. LUIS NOEL 'OPEZ PABON
Rector
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LUGAR: Auditorio sede Principal

MOTIVO: informar a los docentes y directivos docentes sobre el desarrollo de las semanas institucionales.

OBJETIVO: Dar Orientaciones sobre la agenda de la primera y segunda semana de desarrollo institucional.
vl

HORA: 7:00 a.m.

FECHA: 15 de enero de 2026

N NOMBRES Y APELLIDOS o/ ERiA_ N NOMBRES Y APELLIDOS ————FIRVA
1 | LUIS NOEL LOPEZ PABON %ﬁn’;} %? so 5D 19 | MILDRED ESTHELA CARDENAS G it
2 | DUVAN ENRIQUE PABUENAAREVALO T &/ ... X [20 |HoLceR PALLARES NAVARRO
3 | ARMANDO JOSE URIBE GARCIA 21 | SUGEIDY CONTRERAS SUAREZ
4 | JESSICA SANCHEZ CONTRERAS Jesca Scnchey €. |22 | Yurrev aroiLA MALDONADO
5 | AMPARO NAVARRO QUINTERO Ppado Nadarro Glinler |23 | ELIANA DEVERA LUNA =2
6 | ADRIAN GONZALEZ RINCON 24 | JHON EFREN GELVEZ CONTRERAS E_ﬁ
7_| JOSE ORLANDO VERGEL NAVARRO (/| iR ] 25 | DEIMER DANIEL HERNANDEZ SALGADO | 7/ v ZLe
8 | DIGNEDIS PEREZ BECERRA DAMED)Y PEiet f». |26 | WENDY BRIGITH CRISTANCHO ALVAREZ o L .
9 | LAURY DAYANA GARCIA PEREZ Lavny, énieia , P |21 | ALEXANDER QUINTERO SANCHEZ Hoandet Biuniern.s
10 | JOSE ORLANDO ARIAS CONTRERAS ’ 4/7,| 28 | DIANA GRACIELA ROJAS SANCHEZ ooy it
11 | SONIA YASMIN DIAZ LUNA S s Jorfy L57+2_| 29 | ALVERIO RINCON CONTRERAS b e
12 | ROCIO VERGEL GRANADOS Gt Nerpel oramacog |30 | YAMILE BAYONA ARDILA YounileDeno na k
13 | MARY RINCON , E o 31 | IDELVER CONTRERAS CONTRERAS  +-HUNG |
14 | POLONIA QUINTERO NAVARRO Tolonia (imdem M |32 | AURY DEL CARMEN RUZ RIVERA NA A D o
15 | MARIA AMPARO NAVARRO AREVALO 33 | DEICY MARIA MAESTRE GUTIERREZ e JlonOK
16 | LUIS DANIEL QUINTERO MORENO lors D Ouendin v |34 [ Nancy sTELLAORTIZ JAMES [ e
17 | ELIDA ROSA ALVAREZ SEPULVEDA ﬂ;‘; ﬁ: {}ﬂ%\\/\ .| SRR CARABHO. NG,
18 | MARIA JAEL LOZANO LOBO ot < 36 | DIMAR HERNANDEZ RANGEL d
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ACTA N.° 09 FECHA: 16 de enero de 2026 Hora: 7:00 a.m.

Objetivo: Desarrollar la agenda prevista sobre la primera Lugar: Auditorio
semana de desarrollo institucional.

PARTICIPANTES

Nombres y Apellidos Entidad
LUIS NOEL LOPEZ PABON RECTOR
DOCENTES I.E. COLEGIO SANTO ANGEL
AGENDA DE LA REUNION
1. Saludo
2. Oracion

3. Agenda a seguir en la semana desarrollo institucional Atendiendo las orientaciones
de secretaria de educacion, en su circular 267 del 28 de noviembre de 2025

4. proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION

A las 7:00 a.m. se dio inicio a la reunién de docentes en cumplimiento con la agenda
prevista para la quinta semana de desarrollo institucional. El sefior rector LUIS NOEL
LOPEZ PABON, saluda formalmente a los docentes, se procede a la lectura de una
oracién por parte de la docente Jessica Sanchez.

Se da inicio a la jornada de actividades con la socializacion del Sistema de informacién
unificado de convivencia escolar SIUCE, en la identificacidn, registro y seguimiento de los
casos de acoso, violencia escolar y de vulneracién de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes de los establecimientos educativos.

Interviene la docente orientadora en donde explica que se debe tener un debido proceso y
que desde la institucion se vienen realizando acciones en las cuales con el apoyo de la
comisaria de familia se adelantar charlas educativas en donde se exponen casos con el
apoyo psicolégico de la trabajadora social y recalca que en la institucion se establecen las
rutas pertinentes para dar solucion en cada uno de los casos.

Se lee y se socializa el sistema de evaluacion SIE, dando algunas recomendaciones
pertinentes y enfatizando en cada uno de los apartes a tener en cuenta con los
estudiantes.

Se enfatiza ademéas que se debe tener toda la documentacion pertinente actualizada
como es el PEI, SIE, y otros documentos institucionales. Para el cargue de informacién en
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esta comunidad virtual enjambre.

Por parte del sefior rector se dan lineamientos pertinentes a los docentes en cuanto a la
evaluacion de desempefio laboral a docentes y directivos docentes 1278, se les dan
lineamientos precisos a los docentes en donde se dejé explicito como se llevaria a cabo el
proceso.

Asimismo, se presentd el manual de funciones y manual de procedimientos para sus
respectivos ajustes, leyendo cada uno de los items contemplados dando cada uno de los
docentes su punto de vista para su ajuste, después de los ajustes se lee el documento
completo y es puesto a consideracion siendo aprobado por los directivos y docentes

Se da por terminada la reunion a las 12.30 p.m. en respaldo a estas firman Los docentes

asistentes.

Mg. LUIS'NOEL LOPEZ PABON
Rector
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LUGAR: Auditorio sede Principal HORA: 7:00 a.m. FECHA: 16 de enero de 2026
MOTIVO: informar a los docentes y directivos docentes sobre el desarrollo de las semanas institucionales.
OBJETIVO: Dar Orientaciones sobre la agenda de la primfra y seg]unda semana de desarrollo institucional.

N NOMBRES Y APELLIDOS PN T S— NOMBRES Y APELLIDOS ~ FIRNAN,
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