REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

MUNICIPIO DE ABREGO

CENTRO EDUCATIVO RURAL LLANO ALTO

CONFORMADO MEDIANTE DEC No 0252 DE Abril 12 de 2005
NIT: 900108503-3

DANE: 254003000445

PLAN OPERATIVO QUINTA SEMANA DE DESARROLLO INS 2025

OBJETIVO

institucional establecida entre el 6 al
proferida porlaSecretariade Educacion
-Definir una jornada de trabajo las 6 horas de manera presencial en el E.E y 2 horas fuera de la institucién con los compromisos adquiridos
-Acopiar evidencias diarias: listas de asistencia, evidencias fotograficas, informes ejecutivos y documentos
-Entrega de informes a las entidades de control

PLAN OPERATIVO POA
QUINTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2025

CENTRO EDUCATIVO RURAL LLANO ALTO DE ABREGO

POA PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL
COMPRENDIDO ENTRE EL 6 HASTA EL 10 DE OCTUBRE DE 2025

267 del

-Implementar el plan de accion en el Centro Educativo Rural Llano Alto, para el desarrollode la q u i nt a semana de desarrollo

10 de octubre del 2025 segin la Circular 28 de noviembre del 2025

LUNES 6 DE OCTUBRE DE 2025

HORA GESTION ACTIVIDAD OBJETIVO GENERAL RECURSOS RESPONSABLE
Directiva Evaluaciones Revisar el seguimiento al proceso | Componentes Director y Docentes
7-8.AM docentes del 1278 | de evaluacion docentes del 1278 | protocolo  de | del decreto 1278.
afio 2025. afio 2015. evaluacion
8-A-9-A-M | Académica Revision Realizar planeacion de | Logisticos y | Directory Docentes
Procesos de | actividades y procesos de | humanos
matricula. inscripciéon de alumnos nuevos
para el afio 2026.
9-10 AM | Administrativa | Revisar dinamica | Revision permisos de docentes y | Locativos, Director y Docentes
, directiva y | de permisos y | explicacion de asuntos legales. humano y
académica planta de documentos.
personal.
10-11.P.M | Comunitaria Revision de las | Elaborar cronograma de trabajo | Papeleria, Director y Docentes.
escuelas de | para cada una de las sedes | humanos,
padres de las | educativas. locativos.
sedes educativas.
11-12.P.M | Académica Elaboracion  de | Facilitar a los estudiantes las | Humanos, Director y Docentes.
material didactico | actividades de Estudio en | materiales
para Trabajo | presencialidad. decorativos.
presencial.
23.PM Académica Socializacion del | Socializar el Plan para la | Locativos, Director, y docentes
Plan para La | prevencién de todo humanos
prevencién de | Tipo de violencia contra nifas,
violencia  contra | nifios, jovenes y adolescentes del
nifios. E. E vigencia 2025.
3.-4PM Directiva Armonizacién Revisar la aplicacion de los planes | Tecnoldgicos Director y docentes.
curricular. de area y planeadores | humanos,
institucionales. did&cticos.
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4-5-PM | Comunitaria Socializacion del | Identificar avances con el PMI | Tecnolégicos Director y docentes.
PMI 2025 2025. humanos,
didacticos.
MARTES 7 DE OCTUBRE DE 2025
HORA GESTION ACTIVIDAD OBJETIVO GENERAL RECURSOS RESPONSABLE
Directiva Revision de | Revisar la aplicabilidad del SIEE, | Componentes Director y Docentes
7-8.AM documentos MANUAL DE CONVIVENCIA)Y | protocolo  de | del decreto 1278.
institucionales MANUAL DE FUNCIONES. evaluacion
8-A-9-A-M | Administrativa | Socializar Revisar la aplicabilidad del SIEE, | Logisticos  y | Directory Docentes
documentos MANUAL DE CONVIVENCIA)Y | humanos
institucionales MANUAL DE FUNCIONES.
9-10 AM | Administrativa | Revision del | Revisar Programa de Tutorias | Locativos, Director y Docentes
, directiva y | programa PTAFI | Para el Aprendizaje y la | humano y
académica 3.0 Formacion Integral -PTAFI 3.0. documentos.
10-11.P.M | Comunitaria Revision de las | Elaborar cronograma de trabajo | Papeleria, Director y Docentes.
escuelas de | para cada una de las sedes | humanos,
padres de las | educativas. locativos.
sedes educativas.
11-12.P.M | Académica Elaboracion  de | Facilitar a los estudiantes las | Humanos, Director y Docentes.
material didactico | actividades de Estudio en | materiales
para Trabajo | presencialidad. decorativos.
presencial.
23PM Académica Socializacion del | Socializar el Plan para la | Locativos, Director, y docentes
Plan para La | prevencion de todo humanos
prevencién de | Tipo de violencia contra nifias,
violencia  contra | nifios, jovenes y adolescentes del
nifios. E. E vigencia 2025.
3.-4PM Directiva Armonizacién Revisar la aplicacion de los planes | Tecnoldgicos Director y docentes.
curricular. de area y planeadores | humanos,
institucionales. did&cticos.
4-5-P.M Comunitaria Socializacion del | Identificar avances con el PMI | Tecnolégicos Director y docentes.
PMI 2025 2025. humanos,
did&cticos.
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MIERCOLES 8 DE OCTUBRE DE OCTUBRE DE 2025

HORA GESTION ACTIVIDAD OBJETIVO GENERAL RECURSOS RESPONSABLE
Directiva Evaluacién la | Evaluar la aplicacion de los PT | Componentes Director y Docentes
7-8.AM aplicacion de los | institucionales en las diferentes | protocolo  de | del decreto 1278.
PT institucionales | sedes educativas. evaluacion
8-A-9-A-M | Académica Semana Cultural | Realizar planeacion de | Logisticos y | Directory Docentes
del mes de mayo | actividades a realizar en la | humanos
semana del mes de mayo de
2025.
9-10 AM | Administrativa | Actualizacion de | Actualizar las carpetas enjambre | Locativos, Director y Docentes
las carpetas | en la plataforma. humano y
enjambre documentos.
10-11.P.M | Comunitaria Revision de las | Elaborar cronograma de trabajo | Papeleria, Director y Docentes.
escuelas de | para cada una de las sedes | humanos,
padres de las | educativas. locativos.
sedes educativas.
11-12.P.M | Académica Elaboracion  de | Facilitar a los estudiantes las | Humanos, Director y Docentes.
material didactico | actividades de Estudio en | materiales
para Trabajo | presencialidad. decorativos.
presencial.
2.3.P.M Académica Socializacion del | Socializar el Plan para la | Locativos, Director, y docentes
Plan para La | prevencién de todo humanos
prevencion  de | Tipo de violencia contra nifias,
violencia  contra | nifios, jovenes y adolescentes del
nifios. E. E vigencia 2025.
3.-4PM Directiva Armonizacion Revisar la aplicacion de los planes | Tecnologicos Director y docentes.
curricular. de area y planeadores | humanos,
institucionales. didacticos.
4-5-PM | Comunitaria Socializacion del | Identificar avances con el PMI | Tecnolégicos Director y docentes.
PMI 2025 2025. humanos,
didacticos.
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JUEVES 9 DE OCTUBRE DE OCTUBRE DE 2025

HORA GESTION ACTIVIDAD OBJETIVO GENERAL RECURSOS RESPONSABLE
Directiva Evaluacién la | Evaluar la aplicacion de los PT | Componentes Director y Docentes
7-8.AM aplicacion de los | institucionales en las diferentes | protocolo  de | del decreto 1278.
PT institucionales | sedes educativas. evaluacion
8-A-9-A-M | Académica Evaluaciéon de la | Revisar las actividades | Logisticos vy | Directory Docentes
semana Cultural | desarrolladas en la semana | humanos
del mes de mayo | cultural del mes de mayo de 2025.
9-10 AM | Administrativa | Actualizacién de | Actualizar las carpetas enjambre | Locativos, Director y Docentes
las carpetas | en la plataforma. humano y
enjambre documentos.
10-11.P.M | Comunitaria Revision de las | Revisar cronograma de trabajo | Papeleria, Director y Docentes.
escuelas de los | PAE para cada una de las sedes | humanos,
comedores PAE | educativas. locativos.
actas y
cumplimiento de
las reuniones.
11-12.P.M | Académica Revision del | Andlisis de cada uno de los | Humanos, Director y Docentes.
funcionamiento de | centros de Interés que se | materiales
los centros de | implementaron en el CER durante | decorativos.
interés el afio 2025.
desarrollados
durante el afio
2025.
23PM Académica Evaluacién  del | Revision del Plan para la | Locativos, Director, y docentes
Plan para La | prevencion de todo humanos
prevencién de | Tipo de violencia contra nifas,
violencia  contra | nifios, jovenes y adolescentes del
nifios. E. E vigencia 2025.
3.-4PM Directiva Armonizacién Revisar la aplicacion de los planes | Tecnoldgicos Director y docentes.
curricular. de area y planeadores | humanos,
institucionales articulados con la | didacticos.
transversalidad.
4-5-PM | Comunitaria Socializacion del | Identificar avances con el PMI | Tecnolégicos Director y docentes.
PMI 2025 2025. humanos,

didacticos.




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
MUNICIPIO DE ABREGO
CENTRO EDUCATIVO RURAL LLANO ALTO
CONFORMADO MEDIANTE DEC No 0252 DE Abril 12 de 2005

NIT: 900108503-3 DANE: 254003000445

PLAN OPERATIVO QUINTA SEMANA DE DESARROLLO INS 2025

VIERNES 10 DE OCTUBRE DE OCTUBRE DE 2025

HORA GESTION ACTIVIDAD OBJETIVO GENERAL RECURSOS RESPONSABLE
Directiva Ajustes al PEI | Ajustar y resignificar el PEI | Componentes Director y Docentes
7-8.AM 2025 INSTITUCIONAL. protocolo  de | del decreto 1278.
evaluacion
8-A-9-A-M | Académica Ajustes al sistema | Ajustar el sistema de evaluacién | Logisticos  y | Directory Docentes
de evaluacion | institucional 2025. humanos
SIEE 2025
9-10 AM | Administrativa | Revision del | Evaluar la eficiencia del proyecto | Locativos, Director y Docentes
proyecto productivo institucional. humano y
productivo documentos.
Institucional.
10-11.P.M | Comunitaria Resignificacién de | Resignificar el manual de | Papeleria, Director y Docentes.
manual de | funciones y procedimientos 2025. | humanos,
funciones y locativos.
procedimientos.
11-12.P.M | Académica Resignificacion Resignificar el manual de | Humanos, Director y Docentes.
del Manuel de | convivencia 2025. materiales
convivencia. decorativos.
23.PM Académica Revision del | Revisar el plan de riesgos | Locativos, Director, y docentes
estudio de riesgos | escolares humanos
escolares
3.-4PM Directiva Ajustes a los | Revisarlaaplicacion de los planes | Tecnoldgicos Director y docentes.
planes de éarea |de area y  planeadores | humanos,
2025 institucionales. didacticos.
4-5-P.M Comunitaria Ajustes a los | Desarrollar ajustes a los | Tecnoldgicos Director y docentes.
planeadores planeadores de clases. humanos,
escolares. didacticos.

LUIS ANGEL SANABRIA CLARO

DIRECTOR CE LLANO ALTO

MUNICIPIO DE ABREGO

Evidencias: Actas, formatos de asistencia, evidencias fotograficas, POA, documentos
anexos del PEI, plataforma enjambre virtual




