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ACUERDO 003

POR EL CUAL SE RESIGNIFICA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL ~ PEI
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO APOSTOL

El Rector de la Institucion Educativa San Pedro Apdstol del municipio de Villa Caro,
en uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas por la Ley 115 de 1994, el Decreto
1860 de 1994, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el Proyecto Educativo Institucional — PEl es el documento orientador de la vida institucional y
define la identidad, misién, visién, principios pedagdgicos, organizacion curricular y formativa de la
Institucion Educativa.

Que la normatividad educativa vigente establece la necesidad de revisar y actualizar
periddicamente el PEl para asegurar su pertinencia frente a los contextos sociales, pedagdgicos y
culturales de la comunidad educativa.

Que el equipo directivo, el Consejo Académico y el colectivo docente llevaron a cabo un proceso de
revision, andlisis y actualizacién del PEl, especialmente en lo referente al Plan de Estudios, las
competencias, los enfoques pedagdgicos y las estrategias metodologicas.

Que el Consejo Directivo, en sesion ordinaria Acta No.001 de fecha 19 de enero de 2026, aprobo la
resignificacion del PEI en el componente curricular y demds ajustes contenidos en el documento
actualizado.

Que es responsabilidad del Rector expedir el acto administrativo que oficialice y adopte dicha
resignificacién para su implementacion institucional.

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: RESIGNIFICACION DEL PEI.

Resignifiquese y addptese oficialmente la version actualizada del Proyecto Educativo Institucional —
PEI de la Institucion Educativa San Pedro Apdstol, correspondiente al afio 2026, el cual integra los
ajustes realizados en los siguientes componentes:
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Enfoque pedagdgico y principios institucionales.

Actualizacidn y reorganizacion del Plan de Estudios.

Fortalecimiento de los proyectos transversales.
Actualizacion de las competencias y lineamientos por areas.
Estructura curricular coherente con lineamientos del MEN y necesidades del contexto.

ARTICULO SEGUNDO: PLAN DE ESTUDIOS.

Apruébese e incorpérese al PEl el Plan de Estudios resignificado, producto del trabajo colegiado
entre docentes nuevos y antiguos, integrando nuevas estrategias diddcticas, aprendizajes
fundamentales, articulacién de saberes y coherencia con los estandares de calidad.

ARTICULO TERCERO: SOCIALIZACION.
El Rector y el Consejo Académico serdn responsables de la socializacion del PEI resignificado con:

Docentes

Padres de familia

Estudiantes

Directivos docentes

Lideres comunitarios

El cual se realizara en reuniones de padres de familia y procesos de induccién con los estudiantes
de la IE.

ARTICULO CUARTO: IMPLEMENTACION.

La implementacion del PEI resignificado sera obligatoria para todos los niveles educativos y deberd
integrarse en los planes de aula, practicas pedagdgicas y procesos evaluativos.

ARTICULO QUINTO: SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

El Consejo Académico realizard seguimiento semestral a la implementacién del PEI resignificado y
reportara avances y recomendaciones al Consejo Directivo.

ARTICULO SEXTO: VIGENCIA.
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El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas las disposiciones
anteriores que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Villa Caro, a los 19 dia

19/ beytina @Uallos ]

N
ADRIANA PAEZ CONDE ALBERTINA OVALLOS AFANADOR
REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES REPRESENTANTE DEL SECTOR
PRODUCTIVO
- :z' —_—
' RODRIGUEZ | \_QEIIE, ["ﬁEﬁ?] A%
REP E I.OS DOCENTES LIZETH AND A PABON PAEZ
REPRESENTANTE DE LOS PADRES DE
FAMILIA
Wi IRM CARVAJALN
WILLIAM CARVAJAL 3
REPRESENTANTE DE LOS PADRES DE FERNANDO JOSE FLOREZ YANEZ
FAMILIA REPRESENTANTE DE LOS
ESTUDIANTES

FRANK CAMILO REMOLINA OVALLOS
REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS
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ACUERDO 004

POR EL CUAL SE ADOPTA EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES ~
SIEE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO APOSTOL

El Rector de la Institucién Educativa San Pedro Apdstol del municipio de Villa Caro,
en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, el Decreto 1290
de 2009, el Decreto 1075 de 2015 y demds normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1290 de 2009 establece que cada institucion educativa debe definir su propio
Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes — SIEE.

Que el SIEE es el instrumento oficial que orienta los criterios, procesos, estrategias y
procedimientos para la evaluacidn y promocién de los estudiantes.

Que la Institucion Educativa San Pedro Apdstol realizd la actualizacion del SIEE con la participacidn
del Consejo Académico, docentes, orientadora escolar y demas actores institucionales.

Que el Consejo Directivo, segiin Acta No. 001 de fecha 19 de enero de 2026, aprob¢ el SIEE
actualizado, destacando su pertinencia pedagdgica y formativa.

Que corresponde al Rector expedir el acto administrativo que oficialice su adopcién.
ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: ADOPTAR EL SIEE.

Adéptese oficialmente el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes — SIEE de la
Institucion Educativa San Pedro Apdstol, version 2026, como instrumento rector del proceso
evaluativo.

ARTICULO SEGUNDO: COMPONENTES DEL SIEE.
El SIEE contempla:

Criterios de evaluacidn por dreas y grados.
Desempefios e indicadores de logro.
Escala de valoracién institucional.
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Procesos de seguimiento y evaluacion formativa.,
Estrategias de apoyo y superacion de dificultades.
Protocolos para reclamaciones y derechos de peticién.
Procedimientos de promocién escolar.
Responsabilidades de docentes, estudiantes y familias.

ARTICULO TERCERO: OBLIGATORIEDAD.

Las disposiciones del SIEE son de obligatoria aplicacion por parte de directivos, docentes,
estudiantes y familias.

ARTICULO CUARTO: SOCIALIZACION.

El Rector y el Consejo Académico garantizaran la socializacion del SIEE en todos los niveles
educativos y su publicacion en los medios oficiales.

ARTICULO QUINTO: SEGUIMIENTO.

El Consejo Académico realizara seguimiento anual y presentara informe al Consejo Directivo para
posibles ajustes.

ARTICULO SEXTO: VIGENCIA.
El presente Acuerdo rige a partir de su expedicion y deroga anteriores versiones del SIEE.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Villa Caro, a los 19 dias del mes de en

CARJOS-ANDRES CUFLTA ALEZ
Rector
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Continuacion del acuerdo 004
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KAREN ADRIANA PAEZ CONDE

REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES REPRESENTANTE DEALOS DOCENTES
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williAm cABVAJ AL G/ bey Ii000llos @
WILLIAM CARVAJAL ALBERTINA OVALLOS AFANADOR
REPRESENTANTE DE LOS PADRES DE REPRESENTANTE DEL SECTOR
FAMILIA PRODUCTIVO

ip‘ cfk (ncl P
LIZHTH ANDREINA PABON PAEZ
REPRESENTANTE DE LOS PADRES DE FAMILIA

FERNANDO JOSE FLOREZ YANEZ
REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES

FRANK CAMILO REMOLINA OVALLOS
REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS
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