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INFORME DE GESTIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

 

El Centro Educativo Rural Llano Grande del municipio de Convención, Norte de 

Santander, presenta a la comunidad educativa el Informe de Gestión y Rendición de 

Cuentas correspondiente a la vigencia 2025, como un ejercicio de transparencia, 

participación y control social. Este espacio se llevó a cabo el 27 de febrero de 2026, en las 

instalaciones del Salón Comunal del corregimiento Las Mercedes, a partir de las 08:00 

de la mañana, contando con la participación de los diferentes estamentos de la comunidad 

educativa. A través de este proceso se socializan las principales acciones, logros y 

resultados obtenidos durante el año, así como las proyecciones para el fortalecimiento de la 

calidad educativa del Centro Educativo Rural Llano Grande. 

¿QUÉ ES RENDICIÓN DE CUENTAS? 

PREGUNTAS CLAVE 

1. ¿Qué se logró? 

2. ¿Qué ingresó? 

3. ¿Qué se gastó? 

4. ¿Qué se proyecta a futuro en el establecimiento educativo? 

¿QUÉ SE LOGRÓ? 

ÁREA DE GESTIÓN DIRECTIVA 

Direccionamiento estratégico y horizonte institucional 

Durante la vigencia 2025, el Centro Educativo Rural Llano Grande consolidó su misión 

institucional basada en el firme propósito de brindar una educación integral, inclusiva y 

pertinente, orientada a la formación de niños, niñas y adolescentes capaces de 

desenvolverse de manera crítica, responsable y comprometida con su entorno social. 

Las metas institucionales se orientaron al fortalecimiento de la calidad educativa, 

promoviendo la inclusión, el respeto por la diversidad cultural y la participación activa de 

toda la comunidad educativa. 

La institución atiende una población diversa conformada por familias campesinas, 

población migrante y estudiantes con necesidades educativas especiales, lo cual 

enriquece el contexto educativo y fortalece el compromiso institucional con la equidad y la 

inclusión. 
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En este sentido, se consolidaron políticas orientadas a garantizar la participación de todos 

los estudiantes en igualdad de condiciones, entre las cuales se destacan: 

• Implementación de estrategias de aprendizaje cooperativo, reconociendo los 

diferentes ritmos y estilos de aprendizaje. 

• Promoción de la inclusión educativa, acogiendo a todos los niños, niñas y 

adolescentes independientemente de sus condiciones físicas, intelectuales, sociales o 

emocionales. 

Gestión estratégica 

 

En el ámbito del liderazgo institucional se promovió un clima de confianza y trabajo 

colaborativo, en el que cada docente asume un papel activo como agente de cambio dentro 

de los procesos educativos. 

Se fortaleció la articulación entre los planes institucionales, los proyectos pedagógicos 

transversales y los lineamientos del Ministerio de Educación Nacional, garantizando 

coherencia en la ejecución de las acciones pedagógicas y administrativas. 

Entre los principales avances se destacan: 

• Implementación del PIAR (Plan Individual de Ajustes Razonables) como 

herramienta pedagógica para ajustar las estrategias de aprendizaje a estudiantes con 

discapacidad. 

• Conformación de equipos de trabajo institucional, liderados por docentes 

responsables del seguimiento al clima escolar y a los procesos de mejora educativa. 

• Desarrollo de metodologías activas basadas en proyectos transversales, 

permitiendo a los estudiantes relacionar los conocimientos de distintas áreas con 

situaciones de la vida real, especialmente en temas ambientales, sociales y 

ciudadanos. 

Gobierno escolar 

 

El gobierno escolar del Centro Educativo Rural Llano Grande continuó fortaleciendo los 

espacios de participación democrática y corresponsabilidad entre la institución y la 

comunidad, permitiendo la toma de decisiones orientadas al mejoramiento de la calidad 

educativa. 

Entre las principales acciones desarrolladas se destacan: 

• Reunión con la Junta de Acción Comunal del corregimiento Las Mercedes, con 

el fin de establecer un plan de trabajo conjunto en materia educativa. 

• Elaboración y socialización del cronograma escolar para la vigencia 2025. 
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• Realización de reuniones periódicas del Consejo Directivo y del Consejo 

Académico, orientadas a la toma de decisiones relacionadas con los procesos 

pedagógicos. 

• Desarrollo de reuniones trimestrales del Comité de Convivencia Escolar. 

• Realización de reuniones periódicas y asambleas de padres de familia, centradas 

en el seguimiento al rendimiento académico, el comportamiento de los estudiantes y 

la organización de actividades institucionales. 

Cultura institucional 

 

La cultura institucional se fortaleció mediante la implementación de mecanismos de 

comunicación permanentes, que permiten informar y mantener actualizada a la 

comunidad educativa sobre los procesos institucionales. 

Entre las principales acciones se destacan: 

• Uso de diferentes medios de comunicación institucional para informar y actualizar 

a los diferentes estamentos de la comunidad educativa sobre los avances y procesos 

institucionales. 

• Desarrollo de proyectos institucionales mediante equipos de trabajo organizados y 

comprometidos con el mejoramiento de la calidad educativa. 

• Implementación de un sistema de estímulos y reconocimientos, orientado a 

resaltar los logros académicos, deportivos, culturales y convivenciales de los 

estudiantes. 

Estas acciones permiten fortalecer el sentido de pertenencia, el trabajo colaborativo y la 

motivación dentro de la comunidad educativa. 

Clima escolar 

 

El Centro Educativo Rural Llano Grande promueve un ambiente escolar seguro, acogedor 

y propicio para el aprendizaje, fundamentado en el respeto, la convivencia pacífica y la 

participación activa de los estudiantes. 

Durante el año 2025 se lograron avances significativos en el mejoramiento de las 

condiciones físicas y pedagógicas del entorno escolar, entre ellos: 

• Entrega de uniformes escolares donados por la Gobernación de Norte de 

Santander. 

• Cambio en la modalidad del Programa de Alimentación Escolar (PAE), pasando 

de ración industrializada (refrigerio) a modalidad de almuerzo escolar. 

• Mejoramiento del portón del restaurante escolar de la sede principal, con el 

apoyo de la Junta de Acción Comunal. 
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• Pintura y mejoramiento de la cancha deportiva de la sede principal. 

• Desarrollo de espacios de formación musical a través del programa “Sonidos para 

la Paz”. 

• Entrega de mobiliario escolar para las diferentes sedes del centro educativo. 

• Dotación de material pedagógico y deportivo para fortalecer los centros de interés 

en artística, baloncesto y microfútbol. 

• Mejoramiento de la vía de acceso a la sede principal. 

• Dotación del restaurante escolar de la sede principal y la sede Lucaical. 

Estas acciones se lograron gracias al apoyo de entidades como la Alcaldía Municipal y la 

Casa de la Cultura, así como la participación activa de la comunidad. 

Relaciones con el entorno 

 

La institución continúa fortaleciendo sus relaciones con diferentes actores del entorno 

social y educativo, con el fin de generar alianzas que contribuyan al desarrollo integral de 

los estudiantes. 

Entre los principales logros se destacan: 

• Establecimiento de alianzas académicas con la Escuela Normal Superior, 

fortaleciendo los procesos pedagógicos. 

• Realización de salidas pedagógicas a la Universidad Francisco de Paula 

Santander, específicamente a la Granja Experimental, con la participación de todos 

los estudiantes del CER Llano Grande. 

• Fortalecimiento de los canales de comunicación con padres de familia y 

acudientes, permitiendo un intercambio ágil y permanente de información sobre el 

proceso educativo de los estudiantes. 

ÁREA DE GESTIÓN ACADÉMICA 

 

La gestión académica comprende el conjunto de acciones orientadas a garantizar el 

aprendizaje y el desarrollo de competencias en los estudiantes, mediante la adecuada 

planificación curricular, el fortalecimiento de las prácticas pedagógicas y la 

implementación de estrategias que favorezcan la calidad educativa. 

 

Durante la vigencia 2025 se desarrollaron las siguientes acciones: 

 

1. Se continuó con la implementación de la plataforma académica 

WEBCOLEGIOS, fortaleciendo el seguimiento al proceso académico de los 

estudiantes. 

 



CENTRO EDUCATIVO RURAL LLANO GRANDE 
Resolución de aprobación: N° 008933 DEL 31 Octubre de 2024 

DECRETO DE CREACIÓN N. º 00252 DEL 12 ABRIL  2005 
DANE: 254206000157 NIT: 900156845-1 

Centro Educativo Rural Llano Grande Educando en medio de la naturaleza 

 

Convención - Corregimiento Las Mercedes Tel.3150409544 RAMILIJAN35@GMAIL.COM 
www.cerllanogrande.edu.co  

2. Se contó con el acompañamiento del Programa Tutorías para el Aprendizaje y la 

Formación Integral (PTA FI 3.0), con el docente tutor Hubernel Duarte 

Peñaranda, quien apoyó el desarrollo de los centros de interés como: 

 

• Escuela de Pintura 

• Escuela de Microfútbol 

• Escuela de Baloncesto 

• Salidas pedagógicas 

 

3. Se dio continuidad al proyecto Centro de Interés Artes para la Paz, orientado al 

fortalecimiento de las expresiones artísticas como herramienta para la convivencia y 

la formación integral. 

 

4. Se fortalecieron los procesos de formación docente en temas relacionados con el 

Manual de Convivencia y la Gestión del Riesgo Escolar. 
 

5. Se aplicaron las Pruebas PISA 2025 a estudiantes de 15 años y las pruebas 

“Quiero Ser, Quiero Saber” a estudiantes de los grados quinto y noveno. 

 

6. Se realizó una reunión con el alcalde del municipio de Convención, la Junta de 

Acción Comunal y el Consejo Directivo, con el propósito de analizar la 

ampliación de la cobertura educativa para los grados décimo y undécimo. 

 

7. Se continuó con la ejecución de los proyectos pedagógicos transversales, entre los 

cuales se destacan: 

 

• Educación para la Sexualidad y Construcción de Ciudadanía (PESCC) 

• Proyecto Transversal de Lectura, Escritura y Oralidad (PTLEO) 

• Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) 

• Educación Económica y Financiera 

• Cátedra de la Paz 

• Educación en Hábitos y Estilos de Vida Saludable 

• Derechos Humanos 

• Urbanidad, Civismo y Principios 

• Afrocolombianidad 

• Movilidad Segura 

 

8. Se desarrollaron diversas actividades pedagógicas y culturales orientadas a 

fortalecer el aprendizaje y la participación estudiantil, entre ellas: 

 

• Celebración del Día del Agua y del Medio Ambiente 

• Celebración del Día del Idioma 

• Día de la Transversalidad 

• Salida pedagógica a la Universidad Francisco de Paula Santander (Granja 

Experimental) 
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• Semana de la Convivencia Escolar y Espacios para la Paz 

 

9. Se revisaron, ajustaron e implementaron los planes de área, iniciando además el 

proceso de elaboración de los planes de aula en las áreas fundamentales. 

 

10. Se realizó seguimiento y evaluación del desempeño docente por parte de la 

dirección del CER a los docentes del Decreto 1278: 

 

• Diana Paola Sepúlveda Páez 

• Mayron Yunior Carrillo Quintero 

• Fredy Pérez Bayona 

• Juan de Dios Quintero 

 

11. Se fortaleció la planta docente mediante el nombramiento de los docentes: 

 

• Fredy Pérez Bayona 

• Mónica Tatiana Sepúlveda Álvarez 

• Hubernel Duarte Peñaranda (Tutor PTA) 

 

12. Se asignó al docente Mayron Yúnior Carrillo en el área de Educación Física en 

las sedes Lucaical, Puente Búrbura, Elías Pérez y Capellanía. 

 

13. Se realizaron reuniones del Comité de Evaluación y Promoción al finalizar cada 

período académico, con el propósito de analizar el rendimiento escolar y definir 

estrategias de mejoramiento para los estudiantes. 
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ÁREA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 

En el proceso de Apoyo Financiero y Contable las metas logradas para el año 2025 se 

especifican así: 

 

INFORME DE GESTIÓN DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMRE DE 2025 

 
Vigencia: 2025 

Nombre Establecimiento: CENTRO EDUCATIVO RURAL LLANO GRANDE 

Departamento: NORTE DE SANTANDER 

Municipio: CONVENCIÓN 

Estado: Pagado 

Recursos asignados: $66,282,152.00 

 

FONDO SERVICIOS EDUCATIVOS 

 
PRESUPUESTO 2025 

Proyectado $ 25,000,000.00 

Recibido $ 66,851,804.00 

Diferencia $ 41,851,804.00 

 

GRATUIDAD 

 
NOMBRE_ESTABLECIMIENTO MATRICULA 

TR BA TOTAL, 

MATRICULA 

CENT EDUC RUR EL LLANO 

GRANDE 

26 175 201 

ASIGNACION POR ALUMNO  142,965.5  124,908.35 $25,576,065 

TOTAL, ASIGNACION  $ 3.717.103 $ 21.858.962 

Formación integral $34,368,848 

Primera infancia $6,337,239 

TOTAL $66,282,152 
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TOTAL   

ASIGNACIÓN 2025 
 TOTAL   

ASIGNACIÓN 2024 

 TOTAL   

ASIGNACIÓN 2023 

VARIACIÓN 

ASIGNACIÓN 

2024-2025% 

$25,576,065.00 $21,901,432.00 $12,275,034.00 16.78% 

 

TOTAL INGRESOS 

 

CONCEPTO INGRESOS 

Certificados y Constancias $5,000.00 

Calidad por Gratuidad $25,576,065.00 

Formación integral $34,368,848.00 

Primera infancia $6,337,239.00 

Rendimientos Financieros Gratuidad $547,405.00 

Superávit Recursos de Gratuidad $11,579.00 

Superávit Recursos Propios $5,668.00 

TOTAL $ 66,851,804.00 

 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN: RECURSOS GRATUIDAD 

 
RECURSOS DE GRATUIDAD 

Presupuestado $ 25,000,000.00 102.30% 

Asignado Gratuidad $ 25,576,065.00 

Diferencia $ 576,065.00 

 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN: PRESUPUESTO EGRESOS 

 

PRESUPUESTO DE EGRESOS % EJECUCIÓN 

Presupuesto Definitivo $ 66,851,804.00 99.06% 

Ejecutado $ 66,220,673.00 

Diferencia $ 631,131.00 

 

PRESUPUESTO EGRESOS 
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SALDOS EN BANCO 

 

$ 631,131.00 

 

¿QUÉ SE LOGRÓ? 

 

1. Apoyo a la gestión académica en relación a: 

 

• Proceso de matrícula. 

• Organización y actualización del archivo académico. 

• Elaboración y entrega de boletines o informes valorativos. 

 

Para el año 2025 se fortaleció el apoyo administrativo a la gestión académica mediante la 

implementación y uso del Software Educativo – Plataforma Web Colegios, herramienta 

que permite organizar y administrar de manera sistemática información clave de la 

institución, tales como: 

 

• Información administrativa institucional. 

• Gestión académica, comportamental y de convivencia. 

• Seguimiento a procesos de calidad y mejora institucional. 

 

2. Administración de la planta física y de los recursos 

 

Durante la vigencia 2025 se avanzó en acciones de mantenimiento, dotación y 

fortalecimiento de recursos institucionales, de acuerdo con las necesidades de cada sede: 

TOTAL BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA 66.220.673,00

66.220.673,00

2.1.2.02.01.003.01 Dotacion Institucional de material y medios pedagogicos para el aprendizaje 19.006.139,00

2.1.2.02.02.008.02 Mantenimiento de equipo y mobiliario 4.508.000,00

2.1.2.02.02.008.01 Contratacion de servicios tecnicos Profesionales 1.500.000,00

2.1.2.02.02.006.01 Transporte escolar 4.000.000,00

2.1.2.02.02.007.02 Seguros 441.473,00

2.1.2.02.02.005.03 Mantenimiento de Infraestructura educativa 16.635.661,00

2.1.2.01.01.004.01.02 Instrumentos musicales 7.500.000,00

2.1.2.02.01.003.05 Impresos y publicaciones 4.100.000,00

2.1.2.01.01.003.04.06 Otro equipo eléctrico y sus partes y piezas 749.400,00

2.1.2.01.01.003.05.03
Radioreceptores y receptores de televisión, aparatos para la grabación y 

reproducción de sonido y video, micrófonos, altavoces, amplificadores. Etc.
6.000.000,00

45601 BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA

2.1.2.01.01.003.03.02 Máquinaria de informática y sus partes, piezas y accesorios 1.780.000,00
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Sede Central 

 

• Mantenimiento de equipos (cambio de disco duro y sistema operativo). 

• Consecución de impresora. 

• Entrega de impresora a la oficina de Psicoorientación. 

 

Sede Capellanía 

• Compra de impresora. 

 

Sedes en general 

 

• Dotación de útiles de aseo. 

• Material de impresión (resmas). 

• Material didáctico y recreativo según necesidades identificadas. 

• Entrega de material de artística para el desarrollo del Centro de Interés. 

 

Estas acciones permitieron fortalecer la gestión institucional y el apoyo a los procesos 

pedagógicos en las diferentes sedes. 

 

3. Programas de adecuación y embellecimiento de la planta física 

 

Durante el año 2025 se desarrollaron acciones orientadas a mejorar los ambientes escolares 

y las condiciones para el aprendizaje, destacándose: 

 

• Adecuación del aula y patio de Prejardín, Jardín y Transición (Sede Central 

Llano Grande). 

• Mejoramiento y pintura de la sede principal. 

• Remodelación de las unidades sanitarias. 

• Mejoramiento del espacio de la cooperativa. 

• Compra del sonido institucional. 

• Pintura de fachadas en: 

• Sede Nueva Honduras 

• Sede Principal 

 

Estas acciones contribuyen al bienestar, a la apropiación institucional y al fortalecimiento 

de espacios adecuados, seguros y agradables para la comunidad educativa. 

 

4. Administración de los servicios complementarios y bienestar estudiantil 

Programa de Alimentación Escolar (PAE) 

 

• Se garantizó la atención del 100% de los estudiantes inscritos en SIMAT, quienes 

recibieron refrigerio o almuerzo de acuerdo con los lineamientos vigentes. 

• Se realizó la entrega de mercados y canasta educativa, como estrategia de apoyo 

a la permanencia escolar. 
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Apoyo psicosocial 

 

• Se continuó con el acompañamiento profesional de la Dra. Briyith Torrado 

Torrado (Psicología), fortaleciendo: 

 

• Manejo de conflictos. 

• Convivencia escolar. 

• Apoyo a estudiantes con bajo desempeño académico y dificultades de 

interacción. 

 

Actividades institucionales 

 

Se promovieron espacios de integración y reconocimiento a la comunidad educativa 

mediante actividades institucionales como: 

 

• Día de la Mujer. 

• Día del Niño. 

• Día del Maestro. 

5. Talento humano 

 

Durante la vigencia 2025 se fortalecieron los procesos de gestión humana y control 

institucional, organizados en dos momentos: 

 

Primer semestre 

 

• Seguimiento y control al cumplimiento de funciones del personal. 

• Verificación presencial del servicio educativo en cada sede. 

• Actualización de información administrativa. 

• Fortalecimiento del control interno. 

• Elección del Comité de Convivencia Escolar. 

• Conformación del Gobierno Escolar. 

• Elección de personero y contralor estudiantil. 

 

Segundo semestre 

 

• Visitas técnicas y pedagógicas a las sedes. 

• Seguimiento institucional continuo. 

• Evaluación de desempeño a docentes del Decreto 1278, con resultados óptimos. 

 

6. Apoyo financiero y contable 

 

Durante el año 2025 se realizó una administración responsable y transparente de los 

recursos institucionales, especialmente los asociados a la gratuidad educativa, con el 

acompañamiento de un contador público y bajo aprobación del Consejo Directivo. 
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Ejecución presupuestal 2025 

 

• 30% en primera fase. 

• 69,06% en segunda fase. 

 

El manejo contable se realizó conforme a las directrices del presupuesto institucional, 

priorizando necesidades estratégicas para el fortalecimiento administrativo, académico y de 

bienestar estudiantil. 

 

PROYECCIÓN A FUTURO EN EL CER LLANO GRANDE (2026) 

 

Con base en los avances de 2025, se proyecta: 

 

• Continuar fortaleciendo la convivencia armónica, el respeto por la diferencia y los 

valores institucionales. 

• Mantener y ampliar la dotación tecnológica que fortalezca el uso pedagógico de las 

TIC en todas las sedes. 

• Gestionar y consolidar acceso a internet como herramienta clave para mejorar la 

calidad educativa. 

• Reforzar la sensibilización y sentido de pertenencia hacia el Centro Educativo. 

• Priorizar la dotación, mantenimiento y remodelación de sedes que presentan 

deterioro en infraestructura. 

 

ÁREA DE GESTIÓN COMUNITARIA 

 

Como equipo de gestión comunitaria, durante la vigencia 2025 se desarrollaron actividades 

en coherencia con los lineamientos del Ministerio de Educación Nacional y la Secretaría 

de Educación Departamental, orientadas al fortalecimiento de la participación, la 

inclusión, la convivencia y la prevención de riesgos. 

 

Al iniciar el año se realizó la autoevaluación institucional, apoyada en la Guía 34 y los 

referentes del MEN, analizando los componentes de la gestión comunitaria, identificando 

avances y oportunidades de mejora, como se presenta a continuación: 

 

• Accesibilidad 

 

El componente relacionado con la atención a grupos poblacionales o en situación de 

vulnerabilidad se encuentra en mejoramiento continuo, dado que la institución conoce y 

aplica políticas de atención a todo tipo de estudiantes. 

 

Asimismo, la atención educativa a estudiantes pertenecientes a grupos étnicos, las 

necesidades y expectativas estudiantiles y el proyecto de vida se ubican en un nivel de 

apropiación, debido a que: 
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• Las metas institucionales responden a los objetivos del PEI. 

• Son conocidas por la comunidad educativa. 

• Se implementan y evalúan periódicamente, realizando ajustes cuando es necesario. 

• Se fortalecen políticas de inclusión con apoyo de diferentes organizaciones, 

conforme a lo establecido en la normatividad vigente. 

 

• Proyección a la comunidad 

 

Se continuó fortaleciendo la Escuela de Padres, implementada teniendo en cuenta la Ley 

2025 de 2020, desarrollando talleres, charlas y actividades por períodos académicos, 

apoyados en canales institucionales de comunicación, promoviendo corresponsabilidad 

entre familia y escuela. 

 

• Participación y convivencia 

 

Durante el año 2025 se promovieron espacios de participación de padres de familia y 

acudientes mediante: 

 

• Asambleas y Consejo de Padres para rendir informes periódicos sobre el 

rendimiento académico y disciplinario. 

 

• Actividades institucionales orientadas a la convivencia y la integración comunitaria. 

Se logró realizar el evento de clausura con la participación de todas las sedes, llevando a 

cabo una ceremonia institucional en la sede principal, fortaleciendo identidad y sentido de 

comunidad. 

De manera adicional, se realizó la celebración del Día de las Madres, integrando 

comunidad educativa y comunidad en general, con el apoyo de la Junta de Acción 

Comunal, el concejal Franky Quintero Mora y el Centro Educativo Rural Llano Grande. 

 

• Prevención de riesgos 

 

Durante 2025 el CER Llano Grande implementó acciones orientadas a la identificación, 

prevención y mitigación de riesgos físicos y psicosociales, a través de: 

 

• Actividades pedagógicas en sede principal y sedes fusionadas (presentaciones, 

charlas, talleres y dinámicas). 

• Estrategias de autocuidado y reconocimiento de situaciones de riesgo. 

 

En el marco de la Semana por la Convivencia, se desarrollaron acciones para prevenir 

riesgos psicosociales latentes mediante: 

 

• Charlas formativas. 

• Trabajos en equipo. 

• Dramatizaciones. 
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• Danzas. 

• Juegos pedagógicos. 

 

Estas actividades promovieron entornos escolares seguros, saludables y protectores para 

niños, niñas, adolescentes y jóvenes. 

 

INFORME DE ATENCIÓN DESDE LA OFICINA DE PSICOORIENTACIÓN 

 

Desde la Oficina de Psicoorientación se orientaron acciones que contribuyen al desarrollo 

de capacidades y competencias cognitivas, emocionales, sociales y ocupacionales, en 

coherencia con la formación integral del estudiante y su contexto familiar, escolar y 

comunitario. 

 

Las acciones se desarrollaron mediante procesos de: 

 

• Prevención. 

• Promoción. 

• Atención. 

• Seguimiento. 

con carácter continuo y transversal al currículo, en corresponsabilidad con los demás 

estamentos de la comunidad educativa y en articulación interinstitucional. 

 

INFORME DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN DE TUTORÍAS PARA EL 

APRENDIZAJE Y LA FORMACIÓN INTEGRAL PTAFI 3.0 

 

En 2025, el Programa PTAFI 3.0 aportó al fortalecimiento del currículo y a la formación 

integral de los estudiantes, mediante la implementación de la educación CRESE 

(Ciudadana para la Reconciliación Socioemocional, Antirracista y para la Acción 

Climática), articulada a la estrategia PNLEOBE, promoviendo: 

 

• Competencias académicas. 

• Lectura, pensamiento crítico y experiencias vivenciales. 

• Habilidades sociales, emocionales y cívicas. 

 

El trabajo se centró en: 

 

• Educación CRESE: integración de principios de reconciliación socioemocional, 

respeto, empatía y ciudadanía. 

• Formación integral: fortalecimiento del componente cognitivo, emocional y social 

mediante actividades participativas. 

• Deportes y Sonidos para la Paz: fortalecimiento de espacios formativos que 

promueven paz, integración y uso adecuado del tiempo libre. 
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Los Centros de Interés (Escuela de Microfútbol, Baloncesto y Pintura) permitieron que los 

estudiantes, además de fortalecer lo académico, participaran en espacios de diversificación, 

creatividad y proyección de vida, favoreciendo la construcción de aspiraciones futuras 

como profesionales, artistas o deportistas. 
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CONCLUSIONES 

 

• La rendición de cuentas correspondiente a la vigencia 2025 permitió socializar de 

manera clara y transparente los avances alcanzados por el Centro Educativo Rural 

Llano Grande en las diferentes áreas de gestión: directiva, académica, 

administrativa, financiera y comunitaria. Los resultados evidencian el compromiso 

institucional con el mejoramiento continuo de la calidad educativa, el 

fortalecimiento de la convivencia escolar y la participación activa de la comunidad 

educativa. 

 

• De igual manera, se resaltan los esfuerzos realizados para garantizar el bienestar de 

los estudiantes mediante el fortalecimiento de programas pedagógicos, proyectos 

transversales, estrategias de inclusión, acompañamiento psicosocial y el 

mejoramiento de la infraestructura y dotación institucional. 

 

• Finalmente, este ejercicio de rendición de cuentas reafirma la importancia del 

trabajo articulado entre directivos, docentes, estudiantes, padres de familia y 

comunidad en general, como base fundamental para seguir consolidando procesos 

educativos pertinentes, incluyentes y de calidad que respondan a las necesidades del 

contexto rural y contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes del Centro 

Educativo Rural Llano Grande. 
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EVIDENCIAS 

 

PROGRAMA DE FORMACIÓN DE TUTORÍAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA 

FORMACIÓN INTEGRAL PTAFI 3.0 
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EVIDENCIAS DE PSICOORIENTACIÓN 

 

ESCUELA DE PADRES 
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CHARLAS DE PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATENCIÓN A SITUACIONES Y CASOS DE ESTUDIANTES 
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MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LA SEDE PRINCIPAL 

 

 

ANTES                                                                        DESPUÉS 
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MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN EL RESTAURANTE 

ESCOLAR Y PRIMERA INFANCIA 

 

 
ANTES                                                                        DESPUÉS 
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COMPRA DE SONIDO PARA LA SEDE PRINCIPAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTREGA DE MOBILIARIO NUEVO PARA SEDES Y SEDE PRINCIPAL 
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DOTACIÓN A RESTAURANTE ESCOLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SALIDA PEDAGÓGICA POR PARTE DE LAS SEDES Y SEDE PRINCIPAL 
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ENTREGA DE MATERIAL FUNGIBLE A LAS SEDES Y SEDE PRINCIPAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTREGA DE MATERIALES PARA LOS CENTROS DE INTERÉS 

DEPORTIVOS Y DE ARTÍSTICA 
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CENTROS DE INTERÉS DEPORTIVOS Y DE ARTÍSTICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTREGA DE DOTACIÓN DE INSTRUMENTOS DE BANDA MARCIAL 
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MEJORAMIENTO DE ESPACIO DE COOPERATIVA ESCOLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEJORAMIENTO DE LA SALA DE PROFESORES 
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GESTIÓN ACADÉMICA 
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COMPRA DE ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL CENTRO EDUCATIVO 
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VISITAS A LAS SEDES EDUCATIVAS 
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MEJORAMIENTO DE LA PINTURA EN LA SEDE NUEVA HONDURAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTALACIÓN DE INTERNET PARA LA SEDE ELÍAS PÉREZ 
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MEJORAMIENTO DE LA CHAPA DE LA PUERTA Y VIDRIOS EN LA SEDE 
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PROGRAMA SONIDOS PARA LA PAZ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEMANA POR LA CONVIVENCIA ESCOLAR 
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BIENESTAR TALENTO HUMANO 

 

 

 

 

 

 


