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EVALUACION DE LA ESTRATEGIA

INTRODUCCION

El presente informe tiene como objetivo analizar los resultados obtenidos en la evaluacion de satisfaccion
realizada en el marco de la rendicion de cuentas llevada a cabo el 20 de febrero de 2026 en la sede Junin,
municipio de Ocaia. Esta evaluacion fue aplicada a un total de 32 asistentes, distribuidos en diferentes
grupos de interés dentro de la comunidad educativa, mas los docentes del Centro.

Dicho proceso de rendicidon de cuentas tiene como propdsito garantizar la transparencia en la gestion
institucional, fomentar la participacion de los diferentes actores educativos y mejorar los procesos
administrativos y académicos del Centro.

DESCRIPCION DEL EVENTO

La rendicion de cuentas tuvo como objetivo socializar la gestion institucional realizada durante el afio
2025, permitiendo la participacion de estudiantes, padres de familia, docentes, invitados especiales y
miembros del consejo directivo. En el evento se abordaron aspectos clave como la gestion
administrativa, la ejecucion del presupuesto, las mejoras en infraestructura, los avances académicos, y
también se abordaron las demads gestiones.

RESULTADOS DE LA EVALUACION
A continuacion, se presentan los resultados obtenidos de la evaluacion aplicada:
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Se aplico encuesta a los asistentes para que evaluaran el informe de gestidn institucional:
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9. IMPORTANCIA DE CONTINUAR CON INFORME DE GESTION
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