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INFORME DE GESTION 2025 AUDIENCIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS

1. Consecutivo:
2. Referencia:
3.Fecha:

4. Lugar:

5. Redactada por:

RC. 04

ACTA RENDICION DE CUENTAS E.E. VIGENCIA 2025
FEBRERO 20 DE 2026

HORA: 8:00 am

Marlon Sanchez Caicedo.

Convocados

Nombre Dependencial/cargo

6. Asistentes:

Comunidad Educativa

Se anexa listado de asistencia

Invitados: Comunidad
Educativa y tesorera
pagadora.
7. Ausentes: Convocados:
Tesorera pagadora.
8. Distribuir a: Copvocados_ : Nombre | Dependencia /cargo
Secretaria Educacion.
9. Resumen: Objetivos:

Participar activamente como veedores en la forma en que se realiza la Audiencia
Pudblica de Rendicion de Cuentas de los establecimientos educativos adscritos a
la Secretaria de educacion del departamento norte de Santander, verificando y
observando como los directivos informan a la comunidad en general sobre los
logros y retrocesos de la gestion, conforme a las orientaciones impartidas por la
entidad territorial.

Puntos a tratar:

¢ Saludo
2. Presentacion del Nuevo Director Rural Marlon Sanchez Caicedo
3. Oracioén.
4. Himnos:
a. Himno de Colombia
b. Himno de Ocana
5. Presentacion de docentes
6. METODOLOGIA A DESARROLLAR EN LA RENDICION DE
CUENTAS
a. Marco Legal
b. Proceso que se destaca
C. ¢ Qué es la Rendicion de Cuentas?
d. Objetivos de la Rendicion de Cuentas
e. Mecanismos de Participacion (formato de inscripcion de

propuestas)
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f. Mecanismo de Evaluacion de la Audiencia Publica (Formato de
Evaluacion

7. INFORMES DE GESTION

e a. Gestion Directiva

e b Gestion Académica

e C. Gestion Administrativa y Financiera

o . Gestion de la Comunidad.

e Observaciones.

10. Desarrollo puntos a tratar

El director Marlon Sanchez Caicedo, saludo a todos los asistentes, informa que hizo convocatoria
publica por medio de comunicacién escrita, por redes sociales e invitaciones escritas a todos los
integrantes de la comunidad educativa.

Luego se hacen los respectivos himnos, la presentacion de los docentes y se inicia el informe de la
rendicién de cuentas con la metodologia establecida.

Manifiesta que es obligacion de los equipos de gestion informar y responder por su gestion y la
ciudadania y la comunidad educativa tiene el derecho a ser informada y pedir explicaciones. En ese
orden de ideas informa la agenda a desarrollar. Explica el procedimiento para el desarrollo de la
audiencia publica, la presentacion del informe financiero y de las cuatro areas de gestion, la
resolucion de inquietudes y evaluacién general del evento todos los presentes. El director informa
que el centro educativo pueblo nuevo presta el servicio educativo en los niveles de preescolar
(Transicion) y basica primaria (grado 1° a 5°) y se humano. Se hace la presentacion de cada uno de
los docentes que hicieron presencia en el evento y prestan el servicio y en cada una de las sedes
educativas rurales. El Decreto conformacion del centro educativo es el No. 0252 del 12 de abril de
2005 y resolucion de funcionamiento No 1732 de 2024.

Segun el decreto el Centro Educativo Rural Pueblo Nuevo del Municipio de Ocafa tiene integrada las
sedes educativas: Pueblo nuevo, Junin, La Selva, El Danubio, Los Curitos, La Hierbabuena, El
Poleo, El Cauca, La Ceiba, La, EL Carrizal, , La Samaritana, Papamitos, San Agustin, La enllanada,
Los Curos Parte Baja, Curos parte alta, San Benito, Loma Larga y Agua de la virgen. Aclarando que
la sede la ceiba fue cerrada a finales del 2025 por falta de estudiantes.

¢QUE ES LA RENDICION DE CUENTAS?

Proceso en el cual las administraciones publicas del orden Nacional y Territorial y los servidores
publicos comunican, explican y argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007).

Proceso permanente e integral donde se debe involucrar actividades o estrategias que permitan
alcanzar los objetivos

¢QUE IMPLICA?

La rendicion de cuentas implica la responsabilidad por parte de la administracién publica y en este
caso de los Rectores y Directores Rurales, de informar a la comunidad educativa y ciudadania en
general sobre la gestién, lo que evidencia el cumplimiento de los deberes y obligaciones en materia
educativa conforme a lo establecido en la Constitucién y la Ley (MEN, 2011).
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¢CUANDO SE DEBE HACER?

Decreto 1075 de 2015. Articulo 2.3.1.6.3.19. Rendicion de cuentas y publicidad. Literal 4. A mas
tardar el ultimo dia de febrero de cada afo y previa convocatoria a la comunidad educativa, celebrar
audiencia publica para presentar informe de la gestidn realizada con explicacion de la informacion
financiera.

“Sin embargo, dado que la rendicion de cuentas va mas alla de lo relacionado con el manejo de los
recursos de los establecimientos educativos y en particular de los Fondos de Servicios Educativos,
se recomienda hacer este proceso con periodicidad semestral” (MEN, 2011)

NORMATIVIDAD VIGENTE

Constituciéon Politica (Art. 270): Faculta a la ciudadania para ejercer control sobre la gestion
publica.

Ley 1757 de 2015 (Ley de Participacion Ciudadana): Establece la obligatoriedad de la rendicion
de cuentas para todas las entidades que manejan recursos publicos.

Decreto 1075 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion), (Art. 2.3.1.6.3.19): Es
la norma especifica para colegios. Dicta que el Rector debe garantizar la publicidad y transparencia
en el manejo del Fondo de Servicios Educativos (FSE).

Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion): Obliga a publicar el "Plan Anticorrupcion y de
Atencién al Ciudadano”, del cual la rendiciéon de cuentas es un componente clave.

Directiva Ministerial 26 de 2011 y Circular N° 0006 del 15 de enero de 2026 de la Secretarias de
Educacion que orientan el proceso anual.

Gestion de los Recursos del FSE (Fondos de Servicios Educativos): Desglose de ingresos y
egresos.

Contratacion: Detalle de proveedores y procesos de seleccién (mantenimientos, compras de
equipos).

Resultados Académicos: Avances en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

Areas de Gestion:

Académica.

Directiva o direccionamiento estratégico.

Gestion a la Comunidad.

Gestion Administrativa.

MISION

El Centro Educativo Rural Pueblo Nuevo es una institucion oficial que ofrece educacion inclusiva
desde preescolar hasta basica primaria. Su enfoque integral utiliza estrategias diversas para
promover el aprendizaje, en un ambiente de equidad, diversidad e interculturalidad, fomentando
habilidades para la vida y el acceso a oportunidades educativas en todas las etapas del aprendizaje.

VISION

Para el ano 2030, el Centro Educativo Rural Pueblo Nuevo sera reconocido en el municipio de
Ocafia como un referente en la formacion inclusiva, promoviendo la equidad y el respeto por la
diversidad cultural. Su enfoque educativo, centrado en la interculturalidad y la multiculturalidad,
garantizara una atencion integral a todas las poblaciones, formando ciudadanos comprometidos con
la paz y el desarrollo social. Con una educacion flexible y diversa, serd un motor para el crecimiento
personal y comunitario, impulsando a los estudiantes a convertirse en agentes de cambio y gestores
de un futuro mas justo e inclusivo.
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES

» Fortalecer el desarrollo integral de los estudiantes del Centro Educativo Rural Pueblo
Nuevo mediante la implementacion de la metodologia Escuela Nueva, promoviendo
competencias académicas, sociales y personales que les permitan participar
activamente en la sociedad.

» Optimizar la gestion administrativa y pedagdgica del Centro Educativo Rural Pueblo
Nuevo mediante politicas institucionales que mejoren el uso de los recursos, el clima
escolar y la participacion de la comunidad educativa en la toma de decisiones.

» Promover el sentido de pertenencia e identidad institucional entre los estudiantes y la
comunidad educativa, mediante la apropiacion de los simbolos institucionales y
actividades que refuercen los valores, la cultura y la participacion activa.

GOBIERNO ESCOLAR Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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Gestion Directiva: Induccion a Nuevos Estudiantes
Politica de inclusién

Al finalizar el afio Docentes capacitados Se recibio capacitacion,
2025 el 100% de los en Politica de acompafiamiento por parte de
docentes se habran inclusion la delegada de secretaria de
capacitado en educacion y seguimiento en la
inclusion educativa. construccion de los PIAR en las

sede que lo requieren para
mejorar la atencion y la
prestacion del servicio a los
estudiantes con NEE

Induccién a Nuevos Estudiantes

Al finalizar el afio 2025 Personero estudiantil Unificar la eleccion del
se habran realizado personero eligiendo uno para
actividades en el 100% el Centro Educativo. Se
de las sedes educativas realizdé un proceso de
promoviendo la motivacion hacia la
participacion y el participacion masiva por
compromiso de los medio de videos de
estudiantes en la vida campania.

estudiantil.

Por primera vez algunas
sedes votaron en linea
gracias a que cuentan con
internet.

Comité de Convivencia
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Al finalizar el mes de  Manual de convivencia Se resignificd el manual de
Junio se habra resignificado. convivencia de acuerdo
resignificado el 100% con los requerimientos y
del documento manual lineamientos establecidos
de convivencia. por secretaria de

educacion departamental.

Gestion Académica

Al finalizar el afio No de estudiantes Se apoyo al 100% a estudiantes
escolar 2025, se habra acompafiados y de bajo desempeiio académico
apoyado en un 100% atendidos con o con dificultades de
con actividades de actividades de aprendizaje y necesidades
refuerzo en las cuatro refuerzo. especiales.
areas  basicas a
estudiantes de bajo
desempefio
académico o)
dificultades de
aprendizaje y
necesidades
especiales.
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Resignificar el plan de Al finalizar el afio escolar Plan de estudios Se logro que todos los
estudios en las areas de 2025 se habra revisado, fortalecido de docentes revisaron y
matematicas, lengua ajustado e implementado matematicas, lengua ajustaron el area de ingles
castellana, ciencias €N un 100 % el plan de castellana, ciencias con un modulo para cada
naturales y ciencias estudios, enlasareasde patyrales y  ciencias grado. El centro educativo
sociales, religién, Matematicas, .lenglua sociales religién, artistica, ahora cuenta con un plan de
e P castellana, ciencias .. ; ; ;
artistica, ética y valores, tural .. ética y valores, tecnologia estudios robusto, guias
. c e naturales ciencias c P i r - q
tecnologia e informatica, ) y .. e informatica, educacion ajustadas, evaluaciones vy
sociales, religion,

actividades de refuerzo. Esto
permite a los docentes
mejorar su pedagogia y

fisica e ingle, religion,
artistica, ética y valores,
tecnologia e informatica,

educacion fisica e ingles
teniendo en cuenta las
orientaciones del MEN y

artistica, ética y valores,
tecnologia e informatica,
educacion fisica e ingles

la secretaria B8 (cniendo en cuenta las educacion fisica e ingles lograr un mejor aprendizaje
educacion orientaciones del MEN y No de planes de areas en los estudiantes.
departamental. la secretaria de ajustadas/ No de planes de

educacién area que integran el plan

departamental. de estudios

Gestion Administrativa y Financiera

OBJETIVO META QUE SE LOGRO

> Fortalecer las competencias de > A 26 de julio de 2025, se habra > Se llevo a cabo, durante

los docentes en las tic, para
mejorar el proceso  de
ensefianza y aprendizaje.

TIC para donacion de
computadores de buena calidad.

gestionado para capacitar a los el

docentes al 100% de |los
docentes en las tic, para
mejorar su desemperio docente.

nuevos equipos de computo.

primer semestre de
2025, una capacitacion
sobre la importancia de la
Inteligencia Artificial en la

» Gestionar ante entidades educacion.
gubernamentales y no » A 21 de noviembre de 2025, se
gubernamentales el apoyo para habra gestionado el » Se realizo la solicitud a los
el mantenimiento de los mantenimiento del 100% del entes gubernamentales,
computadores. inventario tecnoldgico- pero no se obtuvo una
computadores del centro respuesta positiva.
» Crear un proyeto para las MIN educativo. Y la consecucion de
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OBJETIVO

los docentes en las tic, para
mejorar el proceso de
ensenanza y aprendizaje.

Gestionar ante entidades
gubernamentales y no
gubernamentales el apoyo para
el mantenimiento de los
computadores.

Crear un proyeto para las MIN
TIC para donacion de
computadores de buena calidad.

Gestion de la Comunidad

META

gestionado para capacitar a los
docentes al 100% de |los
docentes en las tic, para
mejorar su desemperfio docente.

educativo. Y la consecucion de
nuevos equipos de computo.

2025,
sobre la importancia de la
Inteligencia Artificial en la

OBJETIVO

» Conocer
caracteristicas de su
entorno y procura dar
respuestas a  éstas
mediante acciones que

buscan acercar los
estudiantes a la
institucion, en
concordancia con el
PEI.

META

noviembre de 2025, se
habra conocido en un
100% las caracteristicas
del entorno y que
busquen acercar a los
estudiantes a la
institucion educativa

INDICADOR

de caracteristicas del
entorno.

QUE SE LOGRO

> Fortalecer las competencias de > A 26 de julio de 2025, se habra » Se llevo a cabo, durante

primer semestre de
una capacitacion

educacion.
» A 21 de noviembre de 2025, se
habra gestionado el » Se realizo la solicitud a los
mantenimiento del 100% del entes gubernamentales,
inventario tecnoldgico- pero no se obtuvo una
computadores del centro respuesta positiva.

QUE SE LOGRO?

las » Al finalizar el mes de » Estudio y actualizacion > Avance del 70% en el

seguimiento del PMI.

Se actualizo las
caracteristicas
socioecondmicas de las
comunidades
educativas.

Se cumplid con los
lineamientos enviados
por la SED para el
desarrollo de la
semana de Convivencia

escolar.
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2024

2025

Implementacion del

plan de riesgos.

1.1. Poblacion Atendida

OBJETIVO META INDICADOR QUE SE LOGRO?
» Formular e implementar> Al finalizar el mes de > Elegir el COPASS. Realizar _ ..
un plan de accion para el marzo del 2025, se habra  diagnostico de = € re'cogm la
programa de seguridad formulado en 80% el plan  situaciones de riesgo de informacion del estado
en el trabajo del centro de accion de seguridad la infraestructura  de la infraestructura de
educativo pueblo nuevo. en el trabajo y en educativade cadaunade cada sede educativa.
articulacion con el las sedes. Realizar
copass. socializacion del » Mejoramiento de
diagnostico ante el infraestructura
COPASS. Socializar educativa de algunas
resultados del  sedes educativos.
diagnostico ante la
comunidad educativa y
consejo directivo.
Implementacion del plan
de accion
OBJETIVO META INDICADOR QUE SE LOGRO?
Fortalecer el plan de » Al finalizar marzo 2025, » Socializar el plan de » Se fortalecid el plan de
riesgos del centro se imprenta e  riesgo, con el riesgos en un 65 % de
educativo, acorde con implementado el plan diagnostico de los acuerdo a las
los lineamientos  de riesgos riesgos de cada una de  directrices de la SED
normativos y de la las sedes educativas.
secretaria de Formular el plan de
educacion. accion del plan de
riesgos.  Socializacion
ante comunidad
educativa y consejo
directivo. Adopcion
plan de riesgos.
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Poblacion Atendida 2025

Transicion

Hombres  Mujeres

Transicion 14 6 20

= Hombres = Mujeres

Poblacion Atendida 2025

PRIMARIA _

Hombres  Mujeres

Primero 18 13 32
’ Segundo 12 13 45
14%

Tercero 26 22 20

Cuarto 8 14 17

uinto 9 13 23
s Nivel uPrimero = Segundo = Tercero » Cuarto  w Quinto Total 72 75 148

1.2. Poblacion Vulnerable
. situacién  No.Estudiantes

Discapacidad 6
Victima del Conflicto 29
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1.3. Poblacion vulnerable atendida en programas de

permanencia

Racion preparada en sitio 27

PAE

Refrigerios Escolares 141

» Racion preparada en sitio = Refrigerios Escolares

1.4. Tasas de aprobacion, reprobacion, desercion y

¥ X
v 8
163

1.5. Comparativo Eficiencia Interna 2024 y 2025

COMPARATIVO EFICIENCIA _
INTERNA 2024Y 2025
Aprobados 147
[ A m 2024 Reprobados 3
= = Aprobadas Desertores 3
Transferidos ]
® Reprobados
Desertores
m 2025
Aprobados 163
~ = " :WOBZ::S Reprobados 5
~~ @ w m Reprol os D t 12
o - - m B W Desertores Transferidos 18
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3.1. Perfil Docente

TITULOS DE LOS DOCENTES Tiulos  No.
Profesional No licenciados 1
5% Licenciados 1
/ Normalistas 1
Magister 7
Especialistas 11
33%
= Profesional No licenciados = Licerciados = Normalistas » Magister = Especidistas

3. Calidad

INFORME DE GESTION

MODELO DE GESTION
FONDO SERVICIOS EDUCATIVOS / PRESUPUESTC

PRESUPUESTO 2025
Proyectado $22,000,000.00

Recibido $66,435,709.01
Diferencia $44,435,709.01
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MODELO DE GESTION
GRATUIDAD
MATRICULA
NOMBRE ESTABLECIMIENTO o " TOTAL
MATRICULA
C.E.R. PUEBLO NUEVO 26 130 156
ASIGNACION 121.448 106.109 16951 811.00
ASIGNACION TOTAL 3.157.656 13794155 T

Formacién Integral  29,805,112.00
Primera Infancia 12,674,478.00

Total Asignacion  59,431,401.00

¥

MODELO DE GESTION
INGRESOS
CONCEPTO INGRESOS
Calidad por Gratuidad 16,951,811.00
Formacion Integral 29,805,112.00
Primera Infancia 12,674,478.00
Rendimientos Financieros Gratuidad 33,191.63
Rendimientos Financieros Recursos Propios 0.12
Superavit Recursos de Gratuidad 6,971,116.26

TOTAL 66,435,709.01
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MODELO DE GESTION
PORCENTAJE EJECUCION RECURSQOS GRATUIDAD

RECURSOS DE GRATUIDAD

Presupuestado 22,000,000.00

Asignado Gratuidad 16,951,811.00
lFormucién Integral 29,805,112.00 158,77%
Primera Infancia 12,674,478.00

Diferencia $37,431,401.00

MODELO DE GESTION
PORCENTAJE EJECUCION PRESUPUESTO EGRESOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS

| Presupuesto Definitivo $66,435,702.01
'Ejecutado $65,269,490.00 98.24%
Diferencia $1,166,219.01
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113501 DAVIVIENDA CUENTA MAESTRA
2.1.2.01.01.003.03.02 Maquinaria de informatica y sus partes, piezas y accesorios 19.220.000,00
2.1.2.02.01.003.01 Dotacuqn ipsﬁtucional de material y medios pedagogicos para el 9.500.000,00
aprendizaje
2.1.2.02.01.003.04 Adaquisicion de bienes 13.648.290,00
2.1.2.02.02.005.03 Mantenimiento de Infraestructura educativa 1.801.200,00
2.1.2.02.02.008.01 Contratacion de servicios tecnicos Profesionales 1.500.000,00
2.1.2.02.02.008.02 Mantenimiento de equipo y mobiliario 3.330.000,00
21214 Dotac:qn I.nstrtucuonal de material y medios pedagogicos para el 15.770.000,00
aprendizaje
TOTAL DAVIVIENDA CUENTA MAESTRA 64.769.490,00
113602 DAVIVIENDA CUENTA MAESTRA PAGADORA
2.1.2.02.02.007.02 Seguros 500.000,00
TOTAL DAVIVIENDA CUENTA MAESTRA 500.000,00

65.269.490,00
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ALEY AL BERTO BARBOSA RANGEL
HIT- BE139711-7
Rigimen: Responsabie del impussio sobne las senias A
Parsona Maiuwal
CL 12 16 57, Dea ™ a, Noitd D Santandisr, Colombss
Tad. BOTSE2 3661
Email. akxbarta D654 3gmail com
Autorizaciin lfaciurm sl Tonica di venta Mo, 18764002 00E vilkle desde 20350507 hasta HGT-05-07 ango
st FEABEIDIN hasta FEAE10000.
Razés Soclal:  CENTRO EDUCATIVO RUFRAL PLEELD NUEND
T : SON0LISE FACTURA ELECTROMICA DE FEABITES
- WENTA !
Direcciin: gmiW!EEDHFQ:UEELﬂH..E\'D. Doa?Pa, Mo MOHEDA: TOF Cal . P
Telifono: J{EDGIAGEY HORSA EMIBION: 121955
Email: DepUEE N OISR hotmail om FECHA FIRMADO ARNSRIIE 172007
Misodo de page: Crviaadns FECHA DE EMEZION FECHA DE VEMCIMIENTD
Fecha & Pago: Samaazs o= [ mm ow T owes [ oam |
Total 84 Linaas: 21 L2 [ oo | 2o )| 92 [ o [ 20as |
[ MAPIESTOS 1
¥ || Cboaso DESCRPCION UM | CANTIDAD PRECIO . : R VAL 5 DETOL TOTAL
1| CAMROD |CARPETA DE ARCHIVD COLORES ug a0 £1.881 00 L] Lo 58184227 0,00 AI483,00
2| weaCD  |Lsmo PARA COLOREAR ug B1.00 E2.100 .00 L] Lo s34 35050 0,00 S0 181,00
3| weaco  |usROPARA COLDMEAR T 61,08 £3 100 98 A ] 524350 50 LT ] S 181,50
MATEMATICAS
4| mora  |BLOCKPAPEL IMS ug o &2 52080 L] Lo Snosran 0,00 S50 933 B
5 | moPsOR [BLOCK PAPEL ORIGAM ug 000 28200 L] Lo EALAE ] 0,00 $000 640,00
B | CARPUCO |CARTULIRAPLIEGD MULTICOLOR u4 LT £1.008.00 L] L] pRE ] B,80 $1M 552050
oS DISFAPILES
T | cacoLom |CAdsDE OOLOPES ug 54,00 E2.000.00 L] L s 0,00 $4408 000,00
B | cacmas |CAds DE CRATOLAS GRAKDE T 0 £ 541 08 A ] ST a0 $008 HPE 50
0| LArDCAR  |LAMIR DE FOAMY CARTA u4 8 00 19000 L] L] S4amnoan B,80 230 538,50
B0 wousw  |uBmODE CUBNTOS ] A .m £2.542 30 [ 0 | faaa LT ] 41,440,050
11| CAMADEL |CALN DE MARCADORES DELGADD u4 00 & FT00 L] L] h L B,80 242 (28,50
Ll | CAMARPER |CAls MARCAOON PERKAHENTE o4 806 15, 138,00 L] b STO2AENE4 Q00 A4 S0 B0
13| pwPROD  [PACUET DE PALETAS OOLOMES ] E 1] £1.880 08 L] b $1T B 50 LT 04 pEc (6]
M PURASE  [PLEGOPAPEL SEDA ug FELT ] Sndi 0 L] Lo 518200 0,00 £ 800,00
15| PLIEPABD |PLEGODE PAPEL BORD ug 200,00 S0 o0 L] Lo EAEE ] 0,00 854 000,00
[]
| pupachs [PLEGO PAPTL CRAPF o4 2000 S i R R $15.080.00 LT 64 (00 (X1
"
¥ PUPATIC |[PLEGO PAPTL SILUETA COLORES 4 i 430 6 L] b S 5anen LT £ 440,00
o
B | CAPRBOMC |CAJA PRFEL BOKD BLANCD RESKA 04 A3 0 e e S0 L] ] SHIS A4E032 LT £4 913 820 00
AR CARTA
T PLIPACRA |PLEGO PAPEL CRAPT u4 100008 Sa o0 L] L] SruBo.on B,80 S0 000,50
"
2| poom  [POTEDE COLBOW u4 =00 S18.807, 00 L] R | 812,35 B,80 $AIH B8, 00
21| CHTRANS |CRTA TRANSPARENTE 43210 T 08 404 05 A ] S50 BRE S0 a0 410 $53 50
-
., "
—_— Bubseial: 50506 317 60
|Cargos. 5000
D il ]
S0 : |oncs millomn doschanics tnants y susres sl dososmion noverita y skl pamss novinl § Ve canbiecs)) Wa: 8172208030
EUIPE: o)t T T BT 2R T O oo Tt 48 8k i1 D Yockabbtde e {4 PG e
Total: $11.230.297 50
IMPUESTO | BASE l TARIFA | VALOR NOMINAL IMPORTE
IMPUESTOS
&1 Ik | S48 (00,50 s | 811 (01
I | 08K 317 80 oo | £1. 55 980
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PROCOMERCIA 505,

AGROMATERIALES LA TORCOROMA

MIT: 804.770.485-1 RESPONSABLE DE IVA
CRA 13A NO. 6-05 MERCADD

AGROMATERIALES)
Mﬂ%ﬁ TORCOROM

MUTERLALES FURK L& COMSTROCEION T EL AGRD

OCARA
5690623-318T081906

AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION 1876408857 2407

OE 8/02/2025 MODALIDAD ELECTRONICA PREFIIO FEPD DESDE NG FACTURA ELECT::':E; :E VENTA FEPO

FEPO 614 HASTA FEPD 1000 VIGENCIA 12 MESES HABILITACION mare :

: Fechayharade emisidn @ 12082025 103290 Am

Cliente  : CENTRO EDUCATIVO RURAL PUEBLO NUEVO Fecha y hora de validacién © 12082005 102215 Am
Cedula/Mit : 900043561-1 Tipo: NIT - PERSONA JURIDICA Pamylecha deverdriens. - 30 CREDND HHDEES
Ciudad  : OCANA Funra de Page 2 CREDITO)
Direceitn © CAKDX 180 -200CORR  Teléfone 13182528082 Weirkn ot Pegpe ¥ EFECTIVG

CUFE : c28795Tb1d06d21af1T537041305c610981133b6aadb563 d04dbBA0TEefbIalchies 1 ebd2abbb40TBdS5Mccid18a

Db %hallnc "":‘ N1 Toid Besa ValorioE

RODILLO ANTI GOTA PINTLICC S - FRANIAAMRRILLAREF 052 200 2.300.00
3 BROCHA 2112 PINTUICO CERDA BLANCA 20 4.400.00

(=T = - - - - - — I~ ]
L= = = N = N~ N~ S~ N I = |

L=~ N~ T~ T~ T~ N~ TN~ N~ T~ |

e e e e e e e e

11 206300 PEGANTE PJCAHE CESOL 2m 19,0000 | MLy O o 0 31,662 38,000

12 351 TLBO FRESION 12 FD1Z5 UMD 2800 11.000.00 | KLY D D18 4917647 0| ZEER 308,000

13 123 TEE FRESICH 12 LMD B4 550000 | MKILY O oj1e T34 0 BES 45 200/

14 B4 DODOPFFESIOM 12 112m 00,00 | MLy O ope ﬂﬁ“-ﬂ 0 4T.058 56,000

15 ZT84 PEGANTE PVC 164 CESOL LND 10 500,00 | MLy D ope 1,037 0 5482 6,500

16 2443 MANCLERA 12 MAGRSANDER CA0ROLLD 10 52000000 | MILY O oo oo 0 52 000 52,000

17 206304 MALLA GALVARIZADA 120 X 35 MTS am 20.000000 | MILY O of1e 431083 0 2K, Bol ZM,0m|

18 A40) GRAPA CERCAVADUFRDSI0ER X UMDAD 2m Q00000 | MLy 0 ] 2ATAE 0 15138 18,000

19 3554 ETERNIT 3 - ETERNIT (34.13K) LMD 1000 SA000U00 | MLy D Dj12 S26060) 0| 487 30 580,000

0 3559 ETERNT 3 - ETERNT (34.13¢) LD 10 SAMD000 | MILY O ope 9,260 458 0 4878 58,000
Obsarvaciones:

Son: UN MILLONES OCHOGCIENTOS UN MIL Tarifa Impuesto Baza Total |[IDescuente  : 0.00

DOSCIENTOE PEECS Eniinmas"S  a7e.209 14087900 1,7430009 [VelorBase  : 1,521,915.88

Iva : 279,284.02

Fecha Recibido. D__M__& |{mpeConsuma 0.00

lco : 0.00

Bolsas H 0.00

Ibua H 0.00

leui H 0.00

ReteFuente : 0.00 0.00

Firma del Cliente  Nro. C.C. / NIT. [Vendedor: VENDEDOR E::: :ﬂ :Z:E

e L e e e e e e LR Valor total  : 1,801,200.00
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ADMINISTRATIVOS
SH TECNOLOGIAS Y SUMINISTROS NIT: 1090423086-7
FACTURA DE VENTA
AV 8 No.11-46 PRADOS DEL EST 00660
TELEFONO: 3118396539 L:s nosuministros@hotmail.com
MUNICIPIO: CUCUTA TEC .". NORTE DE SANTANDER
SUMINISTROS
REGIMEN SIMPLIFICADO
Sefor(es): NIT:  900.043.561-1 Fecha Factura: 2025/09/12
CER PUEBLO NUEVO Vencimiento: 2025/09/12
Direccién: CA KDX 180 200 CORR PUEBLO NUEVO Numero pedido:
Cludad: OCANA Teléfono: 3182528982 Condicién de pago: CONTADO
DESCRIPCION CANT. VALOR UNIT. TOTAL
IMPRESORA EPSON L3210 - MULTIFUNCIONAL 18 790,000 14,220,000
IMPRESORA EPSON L6480 -MULTIFUNCIONAL WIFI - DUPLEX 2 2,500,000 5,000,000
KIT TINTA EPSON ORIGINAL 544 X 4 UNID 3 185,000 555,000
KIT TINTA EPSON ORIGINAL 524 X 4 UNID 2 560,000 1,120,000
CAJA MANTENIMIENTO L6490 2 130,000 260,000
MANTENIMIENTO CORRECTIVO IMPRESORA 3 210,000 630,000
Valor en letras: SUBTOTAL: 21,785,000
DESCUENTO: [1]
WEINTIUMN MILLOMES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS A o
TOTAL: 21,785,000
Observaciones y condiclones
Esta factura causara un interés de mora a ba tasa maxima permitida por la ley a partic de su fecha de Recibi la mercancia a entera
wencimiento. Aulorizamos a SH TECNOLOGIAS ¥ SUMINISTROS o a guien represente sus tatisfaccién y acepto esta factura)
derechas para gue repore a las centrales de riesgo finandens, bien s=a FENALCO, PROCREDITO
0 DATACREMNTO O cualquier olra base de datos que cumpla esta funcién cualquier incumplimiento
La presents faciura cambiania se asimila en iodos sus efecios legabes 2 una letra de cambio (art. 774
del cadiga de comercin). El cliente firma en sefal de acsplacin v de haber recibido a entera
satisfaccidn, real y materialments. ka mercancia aqui descrita. Se hace constar que |a firma de .
persona distinta al comprador supone que dicha perscna esta autorizada por 8l comprader para == =
firnar y recibir, confesar la deuda y cbligar al comgradar. Firma del vendedor Firma y sello del comprador

SoluPYME 2.6 - Impresion por computador. MNit:900.228.750-0 P&M Software S.A.S (c), 2007-2025. http:Vwww_solupyme.com
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ADMINISTRATIVOS

LA MERCED SUPERMERCADO 5.A.5

MIT: 901044 160- 8

DIRECCIGN: CL T 43 246 LC 16 CC CILDADELA MORTE
TELEFOING: 3165402885

supsrmercadolamerced @hotmail com

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

BUTORIZACION MUMERSCION DE FACTURACION MRO. 1678407077527, WUMERACION ALUTORIZADS PREFLIO0 Z2CH RAMG0 DESODE 1
HASTA 1000003, VICERCIA DESDE 2024-05-18 HASTA MI2E-05-18

Mimard ZCN-1332

INFORMACION DEL ADQUIRIENTE

Sofiores: CENTRO EDUCATIVG RURAL PUEBLD NUEVD Eorma de pago: Crédin S0 DIAS
Medio de pago: 1

MIT ! G.C: BOOOLIEE - 1 Focha y hora de generacidn: EME5S-08-12 210138
Direcoidn: CA KDX 180 200 Facha vencimionio: A28-12413

Teléfono: A BRERpaRZ Moneda: cop

Ciudad: e 1T Orden de compra:

E mail: oarpushlonuevo2 005 hotmai com

VALGR P, 2 e

meM CODIGD DESCRIPCIN VALOR WP P 2 TASA 3.

BALDE COLPLAST 120LTS GPICD MANLA

1 e BLAATER Ued 2200 L A (LT T T E T st 8 ane £ mEne0.0
3 owm e L S o Ued 2000 S3aT4 A 1900 % 134000 nows so08 5 400000
1 ESCORS PIHTE SLUAVE SRASHL Ued 2200 tramm A 1anrs  § ST ERAE st 8 ane £ =1 200.0
4 1m ﬁLﬁTﬁ.ﬁ“_ﬂm”‘”E"r" Ued  B4SO sEasAE A 1900% 5 EeSILTE Dty §a0e § ESS200.00
5 1mn BLARSUEADEIR SUPER B FEGSTML Ued 2200 Lo A (LT T TR st 8 ane £ mEAL0.m0
& :m;_ﬂs.:‘;';';,';m"m ErRAnOEL Ued  &200  §W0TEA3 i l0r%  $ER1TAss oty Sang § SY o000
7 o r';“}:ﬂ;{':;ltf”‘ GO Ued 4200  §2ssacd A s 5 Mmsmn Dot 5000 § E30000 M

oams faaro | s

[ — TIPG DE 4P, MONTO BASE TOTAL MPUESTOR 4 4B5,170.45

THA: TS 5 1550, 5AL sdaLimss | | DESCUENTOS LI L]

THA: S0 SLH $hm | | RETEXA LI L]

THA: DS SLH shm | | RETEFUENTE LI L]

1 S SLH snm | | RETEWA LI L]

IHE. BOLSAS - 1H% SLH som | | PROPNA LI L]

TOTAL § 3,038 Ta0.00




MACROPROCESO M. GESTION DE ASUNTOS M03.01.F03
- LEGALES Y PUBLICOS T
Gobernacion
de Norte de i i FECHA VERSION
Santarder PROCESO PRESTAR ASESORIA JURIDICA 2910412010 20
Secretaria de Educacion
SUBPROCESO REVISAR ACTOS Pagina 20 de 43
ADMINISTRATIVOS
WIT: 1090457353-5
FACTURA DE VENTA
d G043 3 I IQIEHWILWM
MUNICIFID: CUCUTA ORTE DE SANTANDER
uministros
REGIMEN SIMPLIFICADD
Sefores): NIT:  B00.043.561-1 Fecha Faciura: 20250812
CER PUEBLO NUEVOD Vencimienio: 2025/0812
Direceidn: Hurmero pedida:
Ciudad: cUCUTA Telélono: J1E2526982 Condicion de pago: CONTADOD
CODGD DESCRIPCION CANT. VALOR UNIT. TOTAL
611 AJEDREZ MADERA MEDIAND 36 18,500 666,000
G610 ARD LULA ULA MACIZO G0CM 118 12,000 1,416,000
608 BALON BALOMCESTO SCORE GOLTY 21 83,000 1,785,000
608 BALON VOLEBOL 2CORE GOLTY 21 95,000 1,995,000
600 ARMATODO BLOGUES PLASTICO BDPZAS 21 24,500 514,500
600 COLCHONETA DEFORTIVA 100X50X3 CM 61 95,000 5,785,000
600 CUERDA DE SALTD SILICONADO 102 12,450 1,268,800
600 DOMING MEDIARND 38 18,500 703,000
600 ROMPECABEZAS MADERA 24X30CM 18 CORTES 38 34,500 1,242,000
600 ESTANTE METALICO 6 ENTREPANOS FONDO 30CM 21 240,000 5,040,000
600 TAFETE DIDACTICO 19 65,000 1,235,000
600 COND MEDIAND 1 9,883 B.BE3
600 COMND 300M 110 9,400 1,034,000
Vabor en letras: SUBTOTAL: 22,705,293
DESCUENTO: 1}
VEINTIDOS MILLONES SETECIENTDS CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
PESOS VA o
TOTAL: 22,705,293
Observaciones y condiciones
Enli [0t £0safa un intnks di monk & 1 ke misis pamiias pof b iy & patr & s fesha & Recibi la mercancia a entera
wancimiene. Auloizemes o DIPRD BUMMIETROS & @ quish faprisenie Sus diteshos pan gus patisfaccion y acepto esta factura
POt @ S oarakis de fasge fnancer, Bln ses FEMALCD, PROCREDITO O DATACAEDITO
O s o b din dalo Sui cunmph st Rncin cuuis incumplimisnin del deuder ) . g
Wty e Ll i
Lia prikinbi facturs cambians e sl on tooos sus elecies Hgakis o una bt & cambio (an. 774 1'#‘5‘1‘-?" i-]q I.,Lﬂhﬂ
dil eddige de comardo). El dienla fima en seal S8 aceplaciin § & haber recbiss & enbena
il ¥ Ia i aul dewciile. Ba heoe conilal gue k@ fime &5
plrenE Ssnta @l compraser Suponi gua dicha persornd st por &l & i
fiftial y P, eewificiar b e y obliger @i 3 Firma dal vendedor Firma y sallo del comprador
SoluPYME 2E - Impresion por computadaor. Nit: 300,228 750-0 PAM Software 5.A.8 (c), 2007-2025. hitp:isww.solupyme.com
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ADMINISTRATIVOS

Logros Mejoramiento de la Infraestructura
Sede Principal

Centro Educativs Rinall Puelle Nuevo
"~ Logros Mejoramiento de la Infraestructura
Sede Principal




Secret

Gobernacion
de Norte de
Santander

aria de Educacion

MACROPROCESO M. GESTION DE ASUNTOS

LEGALES Y PUBLICOS M03.01.F03
i i FECHA VERSION
PROCESO PRESTAR ASESORIA JURIDICA | g ) 2 0 hy

SUBPROCESO REVISAR ACTOS
ADMINISTRATIVOS

Pagina 24 de 43

Centro Educativo Runal Puelle Nucvo

Sede Carrizal

| — e

Y Ex=

Centro Educative Runal Pucblo Nuevo

Sede Carrizal
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Sede ELPOLEO Y SAN
AGUSTIN

Centro Educative Bunal Pucllo
Sede JUNIN
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Centro Educative Runal Pucblo Nuevo
Sede EL DANUBIO

Centro Educative Runal Puecblo Nluevo
Sede SAN AGUSTIN
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ADMINISTRATIVOS

n Centro Educative Runal Pucble Nueve

J./.N“A

Recursos por Gratuidad, primera infancia y
formacion integral

@ Centra Educative Runal Pucble Nuevo

Recursos por Gratuidad, primera infancia y
formacion integral

LLMNNO! WRhAS
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ADMINISTRATIVOS

ém s Centre Educative Runal Puclle Vuevo
#<>= Recursos por Gratuidad, primera infancia y
formacion integral

A Centre Educative Runal Pucblo Tuevo
#<2= Recursos por Gratuidad, primera infancia y
formacion integral
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ADMINISTRATIVOS

Centro Educative Runal Pucllo Nuevo

Recursos por Gratuidad, primera infancia y
formacion integral

(3 Ceutro Educativs Runal Puebls Nuevo
=" DOTACION MOBILIARIO DEL MEN
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(ﬁ?) Centro Educativo Runal Pucblo Nuevo
"~ DONACION DE KITS ESCOLARES ISA

@ Centro Educative Runal Pucllo Nueva
"~ DOTACION UNIFORMES GOBERNACION
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@ Cenitre Educative Runal Pucble Nuevo
“<>"CENTROS DIGITALES SEDE SAN AGUSTIN Y

CUROS PARTE BAJA

i Centro Educativo Runal Pueblo Nuevo
“<*SEMANA POR LA PAZ ENCUENTRO POR SECTORES
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qm; Centno Educative Runal Pueclle Huevo

““SEMANA POR LA PAZ ENCUENTRO POR SECTORES

é Kk ? Centna Educative Runal Puclle Nuevo
CELEBRACION 20 ANOS CER
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@ Centra Educative Runal Pucllo Nuevo
=t DIA DE LA FAMILIA

@ Centra Educative Runal Pucblo Nuevo
et DIA DE LA FAMILIA
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ﬁ Centre Educativo Runal Puclilo Nuevo

Ceremonia de Certificacion Conjunta: Preescolar y
Primaria

CLAUSURA

ﬁ Centro Educative Runal Pucblo Nuevo
< DOTACION MINISTERIO DE LA CULTURA
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Centno Educative Runal Puelile Nuevo

*<=%/ISITAS DE LOS ALIADOS A LAS SEDES DEL
CENTRO
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Se adjunta listado de asistencia y evaluacion de la actividad por parte de los presentes.

Soporte fotografico:

EVIDENCIAS
MATERIALES Y SUMNISTROS: ELEMENTOS DE PAPELERIA.

©

Elementos de papeleria

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA. SEDE PUEBLO NUEVO

SEDE PAPAMITOS LOMALARGA

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.
SEDE SAN AGUSTIN

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

Sede Loma larga sede La samaritana
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INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.
Sede curos parte baja: ' El Cauca: Compra e instalacion de Eternit en aula de

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.
Sede el Danubio

COMPRA DE EQUIPO 7
Sedes Samaritana, Junin y San Agustin

clase

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

Sede Hierbabuena: Adecuacion pozo séptico

Elementos de aseo
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CENTRO EDUCATIVO RURAL
PUEBLO NUEVO

CULTURA INSTITUCIONAL

ASISTENCIA A LA RENDICION DE CUENTAS 2024

Codigo

Fecha

CONTROL ASISTENCIA COMUNIDAD EDUCATIVA PARTICIPACION RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA.-

Fecha:

N° DOCUMENTO
IDENTIDAD

% 3'338538

20 de 2026

NOMBRE COMPLETO

q

C

ovc\,l~ - Norero S,

2025.

VEREDAISEDE
EDUCATIVA

TELEFONO

-

FIRMA

109163 5315

Jasneicy Sanc lxg

1004362 359 [Waren ‘oalinns  Sounctaey da tiLy i ‘327u°|o1r‘1 "“"1# Sanc\a9p
oiesec) (Uestadh (ODHIU. 2 decen, 300815139 | (_essIQUO, |
93£ 258 | Gekedlo Momz Danvkio | 15046840 |vicordulio muie 26,
1004862294, |Dictaa Conteevas | Juin 3134825224 [ OORa Condyeyas
3.323 029 (,\515 fosas Curfos 3152329315, |Ligia Rosas.
joo4 809263 | Harig Avevalo Juwein . |BUSSE185ey Mq\qj‘\émjg___
23g5» 133 J enn )‘[gtce]g ( ’g\mw (_\Jl'\\v\. 3133440132 &
rogaaatec  Muleima  Bueiravws Pole o AN SAN 4128 Mulima Gusuere |
k’dlq‘ Jehang Sgn'cln_:; oV, 2 4

San Ageatio 223594 423% ¥.‘imsm.‘é‘i Sevche?

UNION, CIENCIA Y TRABAIO
cerpuchlonuevo 2005 @hotmuil.com
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CONTROL ASISTENCIA COMUNIDAD EDUCATIVA PARTICIPACION RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2025

Fecha: 20 de 2026

N* DOCUMENTO VEREDAISEDE

IDENTIDAD NOMBRE COMPLETO EDUCATIVA TELEFOND FIRMA

37 3321592 | LiFe leonoy falacios R. Crroa /ﬁya 3/2¢535527 |Lv¢ Legnorparacion

. 01,533 693 Danu, 1] PeruelaSan cher | San Bende (322457 7074 <~1

44 ==

1. 091.0815¥3 |Mayerl, Navarro Jurin 3/34¢y /657 | Mayerlr navayv® G
32334y &7 ¢ Loz Aty ﬂdr‘;v‘z A,u, de la V. |3170/9623¢ -':PVZMQ-‘I&'J&_H&L
1.091.660.22¢ | Eva Sandyy Barbesa N G pamPes 220 ¥PYFvS1  |Evo Sandhdh borbest

A 00 Fp 1605 VYesies £ Heocta Larrzey 31230v2120 B . AcosTa.
1arqosq. | CasFemando Manin. 337230793 |Lf 72
60414 221 _@&’h Cornarea . J _‘_(_}9_/:'1’1‘& Cranil s
$ICTEAEL | S fFonse Garcig Tenin F15226623¢. P\ Tonse Gatc.uy
OF1.£52.538 F{qd,\unéq " ’area la Selvey gm‘u, in_Pere) Semac
UNION, CIENCIA Y TRABAJIO

cerpucbionuevo 2005 @hoemall.com

CONTROL ASISTENCIA COMUNIDAD EDUCATIVA PARTICIPACION RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA
2025

Fecha: 20 de 2026

N* DOCUMENTO VEREDA/SEDE

IDENTIDAD NOMERE COMPLETO EQUCATIVA TELEFONO FIRMA

]

“"_mlq Jesd J‘“""Q Z&.\JV\-\V\ (=X I ]-M(‘Jwi(:l José
2.239352. | plaiay dovena l\\llng 'Eu_x_b_m{mm__udim latszonr
33 130 364 | Yomars &llordo Rue blo telo] 216€258326 [oomare Gallaals

lewnte2o3rs | Kama Mcx&nz;ggo Cawriaal. |3izsig3Focs Yama Tladwiaga A |

UNION, CIENCIA ¥ TRABAJO

com

Liados docentes asistentes




MACROPROCESO M. GESTION DE ASUNTOS M03.01.F03
Gobemuc(:iién LEGALES Y PUBLICOS
de Norte de ; )
s PROCESO PRESTAR ASESORIA JURIDICA | £ =ChA | VERSION
Secretaria de Educacion SUBPROCESO REVISAR ACTOS Pagina 40 de 43
ADMINISTRATIVOS
MACROPROCESO H. GESTION DEL TALENTO HUMANO HO3.03.FO3
@ PROCESO DESARROLLO DE PERSONAL 2;"5’;5“ VERSION: 3,0
__%:»_ SUBPROCESO BIENESTAR LABORAL Pagina __de ___
CONTROL DE ASISTENCIA
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MG. MARLON CAICEDO SANCHEZ

DIRECTOR




