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ESTRATEGIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

VIGENCIA 2026 

 

 

Partiendo de que la rendición de cuentas en el sector público es vital para garantizar 

la transparencia, construir confianza entre gobernantes y ciudadanos, y promover 

el control social sobre el uso de recursos.  La institución educativa presenta la 

estrategia de rendición de cuentas de la vigencia 2026, de la siguiente manera: 

 

Objetivos  

Objetivo general: Establecer la estrategia de rendición de cuentas para la 

vigencia 2025, de forma tal que garantice la transparencia, eficiencia y la 

adecuada gestión de los recursos públicos. 

 

Objetivos Específicos:   

 

Garantizar la transparencia de la información desde las diferentes gestiones 

del proyecto educativo institucional. 

 

Promover espacio de participación y diálogo, orientados a brindar 

información, sobre la gestión realizada en el año 2026 por la institución 

Educativa Luis Ernesto Puyana.  

 

Entregar de manera oportuna de los logros alcanzados y aquellos aspectos 

por mejorar, partiendo de las metas trazadas en el PMI 2026. 

 

Alcance:  Esta estrategia se implementará durante el periodo comprendido entre el 

1 de enero y el 31 de diciembre de 2026, con carácter permanente.   
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Principios:  

 

Transparencia:  garantizando que todos los informes de gestión, presupuestarios 

y de desempeño, sean públicos, a través de la cartelera institucional, página web y 

redes sociales, así como plataformas como el SECOP II.  

 

Responsabilidad:  enmarcada en el control y evaluación, que permitan verificar el 

trabajo de la rectora, pagadora, contadora y demás estamentos.  

 

Participación:  desde las reuniones de padres de familia, informes y preinformes, 

audiencia pública, reuniones de las diferentes instancias del gobierno escolar.  

 

Componentes 

 

1. Información:  se pretende informar a la comunidad educativa, sobre las 

decisiones, resultados y avances en la gestión de la institución educativa, de 

acuerdo a lo planteado en el Plan de Mejoramiento Institucional PMI 2026.  

Esta información será publicada en la cartelera de rectoría, página web y 

redes sociales con que cuenta la institución, así como en la plataforma 

Enjambre y SECOP II, SIGEP y Webcolegios.  

 

2. Diálogo permanente:  este componente se propone establecer un canal de 

comunicación directo a través de los grupos de WhatsApp, comunicaciones 

directas, participación en reuniones institucionales, así, como 

interinstitucionales con entidades como Alcaldía Municipal, Comisaría de 

Familia, comité de convivencia municipal, Salud pública entre otros.    

 

3. Responsabilidad:  Este componente tiene como objetivo garantizar el 

cumplimiento de los compromisos establecidos en el Proyecto Educativo 
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Institucional y Plan de Mejoramiento Institucional, mediante la 

implementación de mecanismos correctivos y de mejoramiento permanente.  

En este sentido la estrategia contempla las directrices para mejorar el 

ejercicio de la rendición de cuentas de la Institución educativas, basadas en 

el autodiagnóstico y las recomendaciones derivadas de las evaluaciones de 

periodos anteriores.  Estas incluyen: 

a. Establecer procedimientos claros y asignar responsabilidades para 

atender las inquietudes y sugerencias, que durante el año lectivo se ha 

realizado.  

b. Informar permanente sobre los avances obtenidos en las diferentes 

gestiones del proyecto educativo institucional.  

c. Documentar los compromisos y acuerdos, así como el seguimiento 

realizado a los mismos.   

Mecanismos de la estrategia de rendición de cuentas: 

La estrategia de rendición de cuentas de la I. E. Luis Ernesto, contempla el conjunto 

de mecanismos y actividades diseñados para facilitar la transparencia, participación 

y evaluación de la gestión.  Entre los principales mecanismos que integran esta 

estrategia, se presentan: 

 

a. Audiencias de rendición de cuentas: permiten socializar los resultados de 

la gestión, ante la ciudadanía y recoger sus inquietudes, aportes y 

recomendaciones.  

b. Reuniones con las diferentes instancias del gobierno escolar: consejo 

directivo, consejo de padres, consejo estudiantil, personero y contralor 

estudiantil, asambleas de padres de familia. .  En estas se informa 

periódicamente sobre el funcionamiento de la institución Educativa, 

inversiones, situaciones académicas, comunitarias y administrativas.  

c. Publicación periódica de informes de gestión., desde la cartelera de 

rectoría, página web y Facebook institucional. 
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d. Publicación de contratos realizados, a través del SECOP II.  

e. Rendición de informes trimestrales a la oficina de FOSE secretaría de 

educación departamental.  

f. Planes de mejoramiento Institucional y su seguimiento en el año lectivo 

2026.  

 


