
 

 

TIPO/ 
ÁREA 

AUDIENCIA PUBLICA AÑO FISCAL 2025 

LUGAR 
IE COLEGIO CAYETANO FRANCO 
PINZON  

ACTA N° 005 

FECHA 

DD MM AA 

HORA 
DE 

INICIO 
 

HORA DE 
FINALIZACION 

 26 02 2026 

 

OBJETIVOS 

Rendir Informe públicamente sobre el avance de las Gestiones y rendición de cuentas de la Vigencia del 
8 de mayo al 31 de diciembre del 2025, de la IE Colegio Cayetano Franco Pinzón del municipio de San 
Calixto. 
 

ORDEN DEL DÍA 

 
 

 
1. Oración  
2. Saludo  
3. Himno Nacional de la República de Colombia  
4. Orientaciones generales  
5. Informe de gestión a cargo de los líderes de equipo de gestión  
6. Instalación de la audiencia pública de rendición de cuentas 2025 a cargo del rector 
7. Intervención de la Docente Diana Carreño, informe de la Granja La Maravilla  
8. Intervención de la Comunidad Educativa.  
9. Cierre de la Audiencia Pública a cargo del rector  
 

CONVOCADOS 

N° Nombre Dependencia / cargo 

1 PDRES DE FAMILIA   

2 ESTUDIANTES   

3 ENTIDADES PÚBLICA MUNICIPALES   

4 DOENTES   

5 COMUNIDAD GENERAL   
6   

7   

INVITADOS 

N° Nombre Dependencia / cargo 
1   

2   

3   



 

 
 

DESARROLLO 

Se inicia con una oración dándole gracias a Dios por la existencia y permitirnos nuevamente 
reunirnos en beneficios de la comunidad educativa, a cargo de la docente Teresa de Jesus 
Gomez 
Posterior a esto suena las notas del himno nacional, himno del Norte de Santander, el himno 
del municipio de San Calixto y el de la IE Col. Cayetano Franco Pinzón; seguidamente el señor 
Coordinador da un saludo de bienvenida y de agradecimiento por el esfuerzo que hacen por 
asistir a tan importante asamblea y simplifica el concepto de la audiencia pública y rendición 
de cuentas. 
De la misma forma hace un resumen sobre la normatividad que existe y establece los 
diferentes mecanismos de participación de la comunidad y los mecanismos de control y 
seguimiento en los procesos institucionales al igual de los recursos de los fondos de servicio 
educativo, orientado en el decreto 1075 del 2015. 
Siguiendo con el orden establecido en la agenda del día, se prosigue con los informes de 
gestión 
INFORME DE LA GESTION DIRECTIVA 
Indicadores de Cobertura: 
a. Matrícula 
b. Tasa de Aprobación 
c. Tasa de deserción 
d. Traslados 
e. Tasa de Reprobación 
f. Programa de Bienestar Estudiantil. PAE 
 
GESTION ACADEMICA siguiendo los siguientes pasos: 
a. Estrategia Metodológica 
b. Evaluar para avanzar 
c. Proyecto pedagógico transversales 
d. SIEE 
e. Manual de convivencia 
 
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. 
Es la Ejecución de los Ingresos y Gastos durante la vigencia 2022. 
a. ¿Qué se presupuestó? 
b. ¿Qué recursos ingresaron durante el año? 
c. ¿Qué se gastó? 
d. ¿Cuánto quedo? 
 
GESTION COMUNITARIA 
a. Accesibilidad 
b. Proyección a la comunidad 
c. Participación y convivencia 



 

Dentro de la intervención de la comunidad educativa se les da un espacio a los presentes, se 
crea un ambiente de diálogo donde manifiestan la necesidad de trabajar de la mano con la 
comunidad educativa para lograr importantes proyectos en beneficio de la educación de los 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes de las diferentes veredas general, también se reciben 
propuestas de algunas necesidades en las respectivas sedes educativas. 
Se da por terminada la asamblea a la 5:00 PM 
 
Se anexa evidencias de la asamblea y listado de asistencia 
 
 

 
 
 
 

ACCIONES – TAREAS – COMPROMISOS 

Nº Descripción Responsable 
Prioridad 
(A, M, B) 

Fecha Prevista 

 

Realizar seguimiento a los 
proyectos de mejora que se llevan a 
cabo en la IE  

Rector y consejo 
directivo 

A  

 

Realizar seguimiento a las 
gestiones con el cumplimiento del 
PMI 

Rector y Lideres 
de calidad 

A  

 

Realizar un acercamiento con la 
administración municipal e 
entidades territoriales para que se 
vincule con los distintos proyectos 
estipulados en la institución 

Rector, y 
comunidad 
educativa  

A  

 
    

 
    

 
    

 
 
 

    

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 














































