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PLAN OPERATIVO ANUAL DE ACTIVIDADES 2026 
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1. PRESENTACIÓN 

El Plan Operativo Anual (POA) de la Institución Educativa Guillermo Cote Bautista constituye el 

instrumento de planeación que organiza, orienta y articula las actividades académicas, administrativas, 

pedagógicas, convivenciales y comunitarias a desarrollar durante el año lectivo 2026, en coherencia 

con el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) y la 

normatividad vigente del sector educativo colombiano. 

Este POA se construye tomando como referente el documento modelo adjunto y se contextualiza a las 

necesidades, dinámicas y proyección institucional de la IE Guillermo Cote Bautista. 

 

2. OBJETIVO GENERAL 

Planificar y ejecutar de manera organizada las actividades académicas, pedagógicas, administrativas, 

culturales, deportivas y de participación democrática de la Institución Educativa Guillermo Cote 

Bautista durante el año lectivo, garantizando el cumplimiento del calendario académico, la calidad 

educativa y la formación integral de los estudiantes. 

3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Garantizar el desarrollo efectivo del calendario académico establecido por la Secretaría de 

Educación. 

• Fortalecer los procesos pedagógicos, evaluativos y de convivencia escolar. 

• Promover la participación democrática de la comunidad educativa. 

• Fomentar actividades culturales, deportivas, ambientales y de valores. 

• Asegurar la transparencia administrativa y financiera de la institución. 

 

4. MARCO NORMATIVO 

• Ley 115 de 1994 – Ley General de Educación. 
• Ley 715 de 2001. 

• Decreto 1075 de 2015. 

• Decreto 4791 de 2008 – Fondo de Servicios Educativos. 

• Resoluciones del Calendario Académico expedidas por la Secretaría de Educación de Norte de 

Santander. 

• Manual de Convivencia y PEI de la IE Guillermo Cote Bautista. 

 

5. PLAN OPERATIVO ANUAL POR MESES 
 
 

1. izada de bandera por mes primaria 

FECHA IZADAS TEMA RESPONSABLES 

Marzo Posesión del gobierno escolar  Todos Todos 

Marzo 18  Posesión del Gobierno escolar TA 3A  

Abril 23                  día del idioma     TB 3B 

Mayo 26  Fechas del mes TC 3C 
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Julio 17                  Independencia 1A 4A 

Agosto 6 Batalla de Boyacá 1B 4B 

Septiembre 18 Amor y amistad  1C Todos 

Octubre 13 Día raza – árbol  2A 5A 

Noviembre 13 Entrega de símbolos  2B 5B 

 

Bachillerato 

IZADAS DE BANDERA 

No FECHA RESPONSABLES TEMA VALOR 

1 Marzo 19 Docentes no titulares  Dia de la democracia   

2 Abril 23 Docentes Lengua Castellana Día del idioma  

3 Mayo 26 Grados séptimos  Maestro, madre, María  

4 Julio 17 Grado octavo Independencia de 
Colombia  

 

5 Agosto 6 Grado noveno Batalla de Boyacá  

6 Septiembre 18 Grados Undécimo Amor y amistad  

7 Octubre 13 Grado Sexto Dia de la raza  

8 Noviembre 14 Grados Décimos Entrega de símbolos  

 

Fechas especiales 

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLES 

Marzo 6  Día Internacional de la Mujer Titular de grado en su salón  
Marzo 21  Día de San José. Día del hombre (19 de marzo) Titular de grado en su salón  

Abril 25 Día del asistente administrativo Docentes y directivo  
Mayo 1 Día del Maestro. Directivos  
Junio 13  Fundación Colegio (junio 16) (se traslada a junio 12) 

Cierre de semestre 
Docentes  

Julio 1 Día del estudiante Titular de grado en su salón 
Sept 8 a 12 Semana Cultural  Titular de grado  

Septiembre 19  Día del amor y la amistad. Día de la fraternidad Titular de grado en su salón  
Octubre Semana de la convivencia  Orientación escolar 
Noviembre 14 Cierre de año  Titular de grado en su salón  

 

2. Prueba de corte, Colegio Abierto, Prueba Objetiva y entrega de boletines 

PERIODO PRUEBA DE CORTE COLEGIO ABIERTO PRUEBA OBJETIVA ENTREGA 
BOLETINES 

1ER 11y 12 marzo  19 marzo 27 y 28 abril 13 y 14 mayo 

2DO 10 y 11 junio 8 julio  10 y 11 agosto 26 y 27 agosto 

3ER 24 y 25 septiembre 1 octubre 5 y 6 noviembre 25 noviembre 

 

Reunión de consejo académico 

 

Marzo 17 (promoción anticipada) 

 

 

Comisiones de evaluación y promoción 

 

1. Periodo. 6 de mayo 

2. Periodo 20 de agosto 

3. Periodo 11 de noviembre  

4. Comisión final noviembre 20  

 

Semana cultural 

 

30 de septiembre al 2 octubre 

 

CAPACITACION DOCENTE 

1. Enero 9. Modelo Pedagógico y enfoque metodológico 
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2. Marzo 20. Liderazgo, resolución de conflictos y trabajo en equipo 

3. Junio 12. Gestión emocional 

4. Septiembre 25. Convivencia  

 

3. Fechas Proyectos pedagógicos trasversales 

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLES 

17 marzo Proyecto de vida PESCC 

30 abril Zamba Saludable 

19 mayo Botella PRAE 

10 junio SENSIBILIZACIÓN Movilidad  

19 agosto  Tick tok Urbanidad  

7 septiembre  DHH 

Octubre  Feria empresarial Técnicas  

 

4. Valores año escolar 2026 

 

MES VALOR TEMA 

FEBRERO RESPETO Inicio del año escolar 
Se fortalece el respeto por las normas, los compañeros, los 
docentes y los espacios comunes. 
Mensaje clave: “Con respeto, construimos un buen 
comienzo”. 

MARZO IGUALDAD Y 
EQUIDAD 

Día Internacional de la Mujer (8 de marzo) 
Reflexión sobre el respeto, la equidad de género y la 
dignidad humana. 
Mensaje clave: “Todos valemos lo mismo, todos 
merecemos respeto”. 

ABRIL CUIDADO Y 
RESPONSABILIDAD 

Día de la Tierra (22 de abril) 
Cuidado del medio ambiente, recursos naturales y entorno 
escolar. 
Mensaje clave: “Cuidar la Tierra es cuidar la vida”. 

MAYO AMOR Y GRATITUD Mes de la familia / Día de la Madre 
Reconocimiento del amor, el cuidado y los vínculos 
familiares. 
Mensaje clave: “La familia es la base de los valores”. 

JUNIO  SOLIDARIDAD 
 

Receso escolar / acciones comunitarias 
Ayuda mutua, apoyo entre compañeros y sensibilidad 
social. 
Mensaje clave: “Juntos somos más fuertes”. 

JULIO IDENTIDAD Y 
SENTIDO DE 
PERTENENCIA 

Independencia de Colombia (20 de julio) 
Amor por el país, respeto por los símbolos patrios y la 
historia. 
Mensaje clave: “Conocer nuestra historia nos une”. 

AGOSTO PERSEVERANCIA Mes del regreso a clases / Día del estudiante  
Esfuerzo, constancia y motivación para cerrar bien el año. 
Mensaje clave: “No te rindas, cada esfuerzo cuenta”. 

SEPTIEMBRE CONVIVENCIA Y PAZ Mes del amor y la amistad 
Relaciones sanas, resolución pacífica de conflictos y 
amistad. 
Mensaje clave: “La paz empieza en el aula”. 

OCTUBRE DIVERSIDAD Y 
RESPETO 

Día de la Diversidad Cultural / Semana cultural 
Valoración de las diferencias culturales, sociales y 
personales. 
Mensaje clave: “Ser diferentes nos enriquece”. 

NOVIEMBRE GRATITUD Y 
PROYECTO DE VIDA 

Cierre del año escolar 
Reconocer aprendizajes, agradecer y reflexionar sobre el 
futuro. 
Mensaje clave: “Agradecer lo vivido y soñar lo que viene”. 

 


