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SISTEMA INSTITUCIONAL DE E'VAL!JACI(')N Y PROMQCI()N DE LOS ESTUDIANTES EN
LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA TECNICA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVAINSTITUTO TECNICO ALFONSO LOPEZ

CAPITULO 1. CONTEXTO Y AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA DE
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

El Sistema Institucional de Evaluaciéon de los Estudiantes —SIEE reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de Preescolar, educacion basica y media que deben
realizar los establecimientos educativos. Se define como el conjunto reglas concertadas por la comunidad
educativa para realizar el seguimiento y valoracion del proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula. Estas
reglas establecen como se aprueban las areas y como se promocionan los grados, por lo cual se establecen
los criterios de evaluacion y los criterios de promocion (Ministerio de Educacion Nacional, 2020). El SIEE
debe presentarse como un referente claro, coherente, inclusivo, contextualizado y legitimo bajo los
lineamientos de las Ley General de Educacion 115 de 1994, ¢l Decreto 1290 de 2009 y el Decreto 1075
de 2015.

De acuerdo al Decreto 1075 de 2015 (Articulo 2.3.3.3.3.1.), la evaluacion del aprendizaje se desarrollara en
los siguientes ambitos:

e Internacional. El Estado promovera la participacion de los estudiantes del pais en pruebas que den
cuenta de la calidad de la educacion frente a estandares internacionales.

e Nacional. El Ministerio de Educacion Nacional y el Instituto Colombiano para el Fomento de la
Educacion Superior *ICFESe, realizaran pruebas censales con el fin de monitorear la calidad de la
educacion de los establecimientos educativos con fundamento en los estandares basicos. Las pruebas
nacionales que se aplican al finalizar el grado undécimo permiten, ademas, el acceso de los estudiantes
a la educacion superior.

o Institucional. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos de
educacion basica y media, es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefo de
los estudiantes.

El objetivo fundamental del SIEE es, que tanto estudiantes, padres de familia, docentes y directivos
docentes tengan acceso a la informacion permanente de como va el proceso de formacion de los estudiantes,
teniendo en cuenta sus habilidades, actitudes y desempefios tanto internos como externos tales como: la
autonomia, la responsabilidad por aprender, los aciertos, las dificultades, el trabajo en equipo, y las
diferentes estrategias utilizadas por los docentes en la Institucion. De igual manera, el SIEE permite valorar
el desarrollo de los aprendizajes en los educandos, logrando identificar debilidades y fortaleza, siendo un
punto de partida para la generacion de estrategias y herramientas que contribuyan al mejoramiento de la
calidad educativa

Rasgos que caracterizan el Sistema de Evaluacion de los Estudiantes de la Institucion Educativa
Instituto Técnico Alfonso Lopez: el proposito de sustentar la evaluacion de procesos, como respuesta a las
transformaciones en el nivel cognitivo, afectivo y practico que deben desarrollar los estudiantes en el actual
quehacer pedagogico. Se centra en el didlogo entre estudiantes, docentes y padres de familia, como sustento
del modelo pedagdgico Dialogante; una evaluacion formativa, motivadora, orientadora, y no sancionatoria,
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puesto que la evaluacion hace referencia a lo intelectual y a lo humano; debe estar centrada en la forma como
el estudianteaprende, sin descuidar la calidad de lo que aprende.

1.1.

1.1.1

1.1.4

1.1.5

1.2.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.24.

1.2.5.

1.3.

MARCO CONCEPTUAL

Evaluacion Educativa: es un proceso permanente, y continuo que tiene como finalidad
formular juicios valorativos y toma de decisiones, en procura de mejorar el proceso educativo
en todas las dimensiones, especialmente en los factores o condiciones que influyen en la calidad
y el logro de aprendizaje de los estudiantes.

Desempeiio: comprende el cimulo de acciones y comportamientos relevantes, evidenciados en
los estudiantes durante su proceso formativo y su desarrollo de competencias.

Proceso Formativo: consiste en la capacidad del ser humano para transformar sus saberes
previos, habilidades y actitudes a las situaciones que se le presente es su vida diaria y los
conviertes en situaciones nuevas para su propio bienestar y los actores que intervienen en él.
Evaluacion Formativa: es una actividad sistematica y continua, que tiene por objeto
proporcionar la informacién necesaria sobre el proceso educativo en todas sus dimensiones es
decir hace referencia a lo intelectual y a o humano, para reajustar sus objetivos, revisar
criticamente los planes, los programas, los métodos y recursos, orientar a los/las estudiantes y
retroalimentar el proceso mismo.

Evaluacion del Estudiante: Es el proceso de valoraciones de todas las acciones, actitudes y
aprendizaje de los estudiantes, acorde a un contexto y a un tiempo especifico, que brinda
informacién oportuna y confiable al docente para la busqueda de nuevas acciones y alternativas
en el alcance de los logros propuestos.

PROPOSITOS DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL DEL ESTUDIANTE. De acuerdo
al Art. 3° Decreto 1290 de 2009 son propositos de la evaluacion de los estudiantes en el ambito
institucional:

Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desempefio, habilidades, fortalezas y
estilos de aprendizaje delestudiante para valorar sus avances.

Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante. (A través del observador del estudiante,
archivo de la Institucion, los que suministre el padre de familia, etc.).

Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades, barreras en el aprendizaje y la participacion (estudiantes
con discapacidad) y desempefios superiores en su proceso formativo.

Determinar la promocion de estudiantes y de aquellos que necesiten también adecuaciones ,
flexibilizaciones, apoyo o ajustes razonables.

Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional

PROPOSITOS DE LA EVALUACION EN PRIMERA INFANCIA: Atendiendo al Decreto
1411 de 2022, la evaluacion en este nivel tiene los siguientes propositos:
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1.3.1  Documentar el estado de desarrollo integral de cada nifia y cada nifio a través de la observacion y la
escucha pedagogica.

1.3.2  Proporcionar informacion para fortalecer, ajustar y reorientar las acciones educativas de acuerdo con
las caracteristicas, los intereses y las necesidades de las nifias y los nifios para potenciar su desarrollo
y aprendizaje.

CAPITULO 2. DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIATES - SIEE

El sistema institucional de evaluacion de los estudiantes hace parte del Proyecto Educativo Institucional
y de acuerdo al articulo 4 del decreto 1290 de 2009 contiene:

2.1. Los criterios de Evaluacion y Promocion.
2.2.La escala de valoracion Institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional.
2.3. Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes.
2.4.Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes durante el
afio escolar.
2.5.Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.
2.6. Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagogicas pendientes de los estudiantes.
2.7.Las acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes de la Instituciéon cumplan
con los procesos evaluativos estipulados en el sistema Institucional de Evaluacion.
2.8. La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.
2.9.La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros, comprensibles y den
informacion integral del avance en la formacion.
2.10. Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de reclamaciones de
padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocion.
2.11. Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del sistema
institucional de evaluacion de los estudiantes.

2.1. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

2.1.1. Referentes de la evaluacion

e La evaluacidén de los estudiantes es continua e integral, y tiene en cuenta los siguientes
referentes:
= Los Estandares basicos de competencias, los Lineamientos Curriculares fijados para
las areas, los Derechos Basicos de Aprendizaje, Mallas Curriculares y Matriz de
Referencia , y modelo pedagogico dialogante
» Los Indicadores de Desempeiio elaborados por la institucion para cada area y periodo
académico, entendidos como sefiales que determinan el nivel de aprendizaje con respecto a
un logro.
e El desarrollo y cumplimiento de los procesos metodoldgicos de la evaluacion: pruebas orales,
escritas, talleres, consultas, trabajo en equipo, exposiciones, etc., que permitan identificar los
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niveles de interpretacion, argumentacion y proposicion, el desarrollo de habilidades y destrezas,
centrando la valoracidon en lo que el estudiante logra, mas no en lo que falla; resaltando el interés
y la dedicaciéon que muestre, apoyando el desarrollo social, afectivo, emocional, fisiologico y
cognitivo.

2.1.1. CRITERIOS DE EVALUACION: son los parametros que fija la institucion para emitir juicios de valor
al evaluar. Se tendran en cuentalos siguientes criterios de evaluacion comunes a todas las asignaturas:

LOS ACIERTOS: centrar la valoracion en lo que el estudiante logra, en lo que avanza, la motivacion, mas no
en lo que falla.

LAS ACCIONES: resaltar el interés y la dedicacion que muestran los estudiantes al desarrollar las
actividades propuestas y destacar el esfuerzo ante la adversidad.

LA CREATIVIDAD: considerar la recursividad en la forma de realizar las actividades y su
participacion en ella.

EL DESARROLLO DE HABILIDADES: seguir y apoyar el desarrollo social, afectivo. emocional.
fisioldgico y cognitivo.

LA CAPACIDAD DE REFLEXION: destacar los procesos de autoevaluacion, coevaluacion, asi

como el trabajo auténomo.

La evaluacion como un proceso interestructurante: reconocer el papel activo tanto del docente como del
estudiante, donde el estudiante también puede proponer actividades de evaluacion y aprender a
autoevaluarse.

La evaluacion como una propuesta transformadora, que debe abordar todas las dimensiones humanas y
privilegiar las competencias, el saber hacer en contexto.

La actividad y trabajo en grupo, sin desconocer la individualizacién (cada estudiante es diferente).

El docente debe proponer nuevas preguntas, desafios cognitivos sin enjuiciarlos ni despreciar
pedagogicamente sus desvios.

La participacion: El desarrollo del proceso evaluativo es responsabilidad del docente, pero participan
activamente con corresponsabilidad los estudiantes, quienes deben preparar las evidencias de los
aprendizajes, desarrollar las competencias, realizar las actividades pertinentes de apoyo o
profundizacion para avanzar en los procesos de aprendizaje, y cumplir con tareas y trabajos. Ademas,
el padre de familia y/o acudiente debe supervisar las actividades en casa, comprobar el cumplimiento
de los deberes y solicitar constantemente informacion sobre el rendimiento de su hijo o acudido. Con
base en la informacion que se da en la institucion ya sea en el boletin o de forma verbal el padre y/o
acudiente debe tomar medidas correctivas que permitan superar las dificultades.

2.1.1.1. Criterios de evaluacion en primera infancia

Los procesos curriculares en este nivel se desarrollan mediante la ejecucion de proyectos ludico pedagogicos
y actividades que tengan en cuenta la integracion delas dimensiones del desarrollo humano, los ritmos de
aprendizaje y los intereses de los estudiantes.

En este sentido, se construye el acuerdo del ciclo de primera infancia, donde se describen los siguientes
criterios de evaluacion:

Para realizar la observacion y valoracion de los nifios y nifias de primera infancia se hace necesario
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reconocer los procesos de desarrollo de cada uno de ellos, a los cual las maestras del ciclo inicial
generan un informe cualitativo como seguimiento personalizado, segiin sus capacidades y proceso
de desarrollo.

El proceso de evaluacion debe ser continuo, dinamico, intencional y sistematico, que permite dar
cuenta del avance, fortalezas y aspectos a potenciar desde lo cotidiano del nifio y la nifia, cuyo
resultado se expresara en informes descriptivos que le permitan tanto a maestras y maestros como
a las familias, apreciar el proceso de desarrollo de las nifias, nifios y las situaciones que puedan
fortalecerse.

El énfasis de esta observacion y valoracion estard marcado en el proceso y no en el producto, puessu
fin Gltimo es conocer a los nifios y nifias desde sus particularidades y de esta manera potenciar su
desarrollo.

La observacion y el seguimiento de los nifios y nifias deben estar basados en lo que los nifios y nifias
pueden hacer y no en lo que les falta, ya que todos tienen tiempos de desarrollo diferente. Por lo cual,
es necesario que no se homogenice el proceso de observacion ya que se estaria desconociendola
singularidad de los nifios y nifias.

Segun el articulo 2.3.3.2.2.1.10 del Decreto 1075 de 2015 sefiala que en el nivel de educacion preescolar no se
reprueban grados ni actividades y que los nifios y nifias avanzan en el proceso educativo, segin sus capacidades y
proceso de desarrollo.

2.1.1.2. Criterios de evaluacion para los estudiantes de inclusion

Apoyados en el Decreto 1421 de 2017 se establece que los criterios de evaluacion para los estudiantes en
condicion de discapacidad, o quienes requieran ajustes se consignan en los Planes Individuales de Ajustes
Razonables PIAR (anexo 1).

La planificacion docente, para que sea facilitadora de la evaluacion de LOS ESTUDIANTES, deberia
contemplar los siguientes aspectos:

a.

b.

Para estudiantes en proceso de inclusion se tendran en cuenta los mismos criterios de evaluacion y
promocion consignados en los capitulos del presente sistema de evaluacion.

Se aplicara la flexibilidad curricular, con el fin de identificar, elaborar y aplicar evaluaciones que
tengan en cuenta las condiciones particulares requeridas de todos los educandos, para garantizar
condiciones de equidad en la valoracion de la evolucion del aprendizaje.

Se contara con el Disefio Universal del Aprendizaje (DUA), para dar las mismas oportunidades a
todos los educandos, a través de objetivos, métodos, materiales, apoyos y evaluaciones formuladas,
partiendo de sus capacidades y realidades.

Se aplicaran evaluaciones diagnésticas o de saberes previos para realizar la flexibilizacion
curricular en el caso individual que asi lo requiera.

Se disefiara un Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en coordinacion con los padres de
familia y un equipo interdisciplinario, para garantizar el aprendizaje, la participacion, la
evaluacion, permanencia y promocion (ver anexo).

Se realizara un informe de avances al final del afio emitido por los docentes para facilitar la
transicion de un nivel a otro y darle continuidad y mejora al proceso de aprendizaje.

Todas las partes involucradas en la formacion de un educando con discapacidad, deberan cumplir
cabalmente los compromisos firmados en el acta de acuerdo resultado de PIAR.
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h.

En el caso de los estudiantes cuyo proceso formativo se fundamenta en las dimensiones de la vida
diaria, la evaluacion se realizard atendiendo a los avances en su autonomia, participacion social,
desarrollo emocional y adaptacion a los entornos de aprendizaje.

Por consiguiente se definen los siguientes criterios:

Oftrecer diversos modos de expresién y comunicacion.

Valorar y reconocer como prueba de progreso tanto lo que se aprende dentro, como lo que se
aprende fuera de la escuela.

Facilitar la aplicacion de los conocimientos en la resolucion de problemas reales.
Promover la transformacion de los conocimientos en diversas formas de representacion.
Impulsar la resolucion de problemas de forma creativa.

Oftrecer procedimientos de autorregulacion, chequeo, correccion y validacion.

Ofrecer diversos modos de expresarse y comunicar:

Formato escrito: redaccion de trabajos, diarios de aprendizaje, portfolios, carpeta de trabajo, pruebas
escritas...

Formato grafico: mapas conceptuales, diagramas, lineas del tiempo, infografias...

Formato visual: dibujos, fotografias, peliculas, cortos, videos...

Formato oral: exposiciones orales, podcasts...

Formato manipulativo: experimentos, maquetas, construcciones, modelos en relieve,
dramatizaciones, materiales manipulables.

Se evaluard bajo los siguientes instrumentos basados en el marco pedagogico DUA disefio universal para el

aprendizaje:

Rubricas de evaluacion, Dianas de evaluacion, Diario de aprendizaje, Portafolio, Escalera de meta
cognicion.

Estos instrumentos son los utilizados dentro de las clases DUA.’

Estos ajustes al SIEE son basados bajo el modelo DUA-A, Disefio Universal para el Aprendizaje-
Accesible.

2.1.2. CRITERIOS DE PROMOCION:

Definicion. Son las reglas o condiciones que se establecen para promocionar un estudiante de un grado al
siguiente.

Registro de firmas y sellos en la secretaria de Educacion: libro 6 folio 150
Carrera 10 No 7-07 Telefax (097) 5695840
intealopez@gmail.com



mailto:intealopez@gmail.com

e INSTITUTO TECNICO “ALFONSO LOPEZ”
//\ Resolucién No. 006535 del 08 de noviembre del 2022 Cédigo:
: @ CODIGO DANE: 154498000085-01. NIT: 890503444-5 REC.110.02.01

QOcaiia, Norte de Santander

iy
',
,
%,

cian g

el 7 2 FECHA | VERSION

f
N~

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES Pagina 12 de 73

2.1.2.1. Criterios de promocion comunes en los niveles de Educacion Basica y Media Técnica

e Se evaltia por asignaturas, pero la promocion se define por area.

e Para el caso de las asignaturas de espaiiol e inglés, se consideran como areas independientes, por
lo que se registran en el informe académico como area de humanidades y drea de idioma
extranjero (inglés).

e El estudiante serd promovido al finalizar el afio escolar si alcanza un desempefio superior, alto y/o
basico en todas y cada una de las areas contempladas en el plan de estudios.

e El estudiante no serd promovido al siguiente grado cuando presente desempefio bajo en una o mas
areas.

e El estudiante no serd promovido cuando supere el 25% de fallas no justificadas durante el afio
escolar. Y el estudiante de inclusion no sera promovido cuando supere el 26% de fallas no
justificadas durante el afio escolar.

o Finalizado el afio escolar, el estudiante que repruebe un area con una nota minima de 2.5 y su
promedio general sea de 3.8 se considera como estudiante promovido, Teniendo una calificacion
en el area de 3.0. el docente debe pasar el acta correspondiente la calificacion del estudiante.
Condicion que solo procedera por una sola vez en su condicion de estudiante.

e Habra promocion cuando el educando que haya tenido desempefio bajo en una, dos y hasta tres
areas al finalizar el afio escolar, presente un examen de habilitacion superando las debilidades y su
resultado sea, basico, alto o superior o su equivalencia numérica entre tres (3,00) y cinco (5,00), en
cada una de las asignaturas reprobadas. En cualquiera de los casos la nota maxima para el boletin
sera de tres (3,00).

Observacion: Las asignaturas del area técnica del nivel de basica secundaria no son promocionales.

Observacion. A Los educandos en proceso de inclusion, con un Plan Individual de Ajustes Razonables
(PIAR) debidamente formulado, se les hace seguimiento continuo y de ajustes pedagdgicos segun sus
necesidades y avances. En los casos en que, a pesar de dichos apoyos y reformulaciones, no se evidencien
los progresos esperados conforme a los PIAR, no habrd promocion del estudiante.

Observacién: La Institucion respeta la promocion que trae el estudiante, articulo 17, Decreto 1290 de 2009.

2.1.2.2. Criterios de promocion generales de la Media Técnica

La Institucion, en su calidad de Técnico, establece con base en el Acta de Compromiso del Programa de
Articulacion de la Educacion Media del Servicio nacional de Aprendizaje SENA, los siguientes criterios de
evaluacion y promocion:

Seran promovidos los estudiantes que cumplan OCHOCIENTAS OCHENTA HORAS (880)
distribuidas de la siguiente manera: 120 horas de practica externa (practicas en convenio con las diferentes
empresas privadas y publicas de Ocaifia), 560 horas de proyectos de grado, 100 horas de organizacion
de eventos y 100 horas de la Feria Empresarial (institucional). Los estudiantes deben iniciar en el mes de
octubre del afio lectivo en el cual el estudiante cursa décimo grado y culminar en el transcurso del grado
undécimo; previas alianzas estratégicas establecidas con empresas, instituciones y entidades publicas y
privadas.
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Para ser promovidos los estudiantes del grado undécimo, deberan aprobar la prueba de calidad, en caso
de que la pierdan deberan presentar un plan remedial y si pierde este plan remedial, se le haceacta de
mejoramiento. Los estudiantes del grado décimo deben presentar también la prueba de calidad, en caso
de que la reprueben, deberan presentar un plan remedial, en caso de perder ¢sta se les dard oportunidad el
afio siguiente en el transcurso del primer semestre lectivo donde deberan cumplircon lo estipulado en el acta
de mejoramiento.

Los estudiantes del grado décimo que sean promovidos al grado undécimo deben aprobar todas las areas
académicas y asignaturas de la media técnica.

Los estudiantes del grado undécimo que sean promovidos en todas las areas académicas y asignaturas de
la técnica, obtendran titulo de bachiller técnico expedido por la Institucién Educativa y ademas, el titulo
laboral de Técnico en Asistencia Administrativa otorgado por el SENA.

La calificacion en la competencia de inglés sera la obtenida en el area de inglés a través del docente de la
institucion.

El estudiante, para su promocion, debe tener aprobado su anteproyecto y proyecto de etapa productiva
en décimo y undécimo grado, respectivamente.

Paragrafo 1: El estudiante que inicia practica no puede empezar en los periodos vacacionales, deber ser en
los horarios predeterminados por la institucion

Paragrafo 2: La institucion accede a matricular a un (a) estudiante para el grado undécimo siempre y cuando
provenga de otra institucién con igual énfasis en la Media Técnica que la ofrecida por este colegio, estar
matriculadoen la plataforma SOFIA PLUS y dar cumplimiento de los demas criterios establecidos.

2.1.2.3. Criterio de evaluacion y promocion para estudiantes extranjeros, de acuerdo con el Decreto
2832 de 2005, y procedimiento para las validaciones

Los estudiantes extranjeros matriculados se regiran bajos los criterios de evaluacién y promocion
establecidos por la institucion educativa. En el caso de no presentar los documentos académicos requeridos
por el plantel que amerite su formacion académica, se realizara una evaluacion o actividad (validacion) de
acuerdo al ultimo grado cursado por el estudiante. Una vez cumplido este requisito, el establecimiento
educativo debera registrar en sus libros o archivos la calificacion de los grados validados esto para efectos
de subsanar el record académico del estudiante.

Las validaciones de estudio se haran por grados mediante evaluaciones o actividades académicas (estas se
deben presentar antes del proceso de matricula para determinar el nivel de competencias que se encuentra
el estudiante) para atender a personas que se encuentren en diversas situaciones académicas como las
anotadas en el articulo2.3.3.3.4.1.2 del Decreto 1075 de 2015.

Una vez validado el grado (s) el colegio debera registrar en sus libros y/o archivos la calificacion del grado

(s).

Solo se podra hacer validaciones de los grados del nivel de Basica primaria (quinto grado) y secundaria, y
de laeducacion media Uinicamente del gradoa décimo
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Para el caso de requerir la validacion del grado once se debera hacer unicamente por medio de la validacion
de todo el bachillerato ante el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién ICFES,
Decreto 1075 articulos 2.3.3.3.4.3.1 a 2.3.3.3.4.3.4. La ubicacion de cada estudiante en su respectivo
grado estara determinada de acuerdo con la informacion entregada por el padre de familia y/o acudiente
sobre el grado que curso, aprobd o venia cursando en la Republicade Venezuela convenio Andrés Bello
(anexo 2).

Para el caso de estudiantes que no terminaron el afio escolar del pais de origen o no fueron promovidos, en
los niveles de basica secundaria deben ubicarseen el mismo grado que venian cursando en Venezuela de
acuerdo a la equivalencia con Colombia.

No se debe ingresar al estudiante al grado inferior al convalidado, en caso de que la institucion, a través
de una evaluacion diagnostica considere que el estudiante necesita proceso de nivelacion o actividades de
apoyo para estar acorde con las exigencias académicas, de acuerdo a lo contemplado en el SIEE, deben
implementarlo en el primer periodo del afio escolar o periodo en el cual llegue a la institucion, para
continuar el proceso formativo que corresponde.

2.2. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA EQUIVALENCIA CON LA
ESCALA NACIONAL

El sistema de valoracion institucional para dar cuenta del desarrollo de las competencias de los estudiantes
sera cuantitativo. Por lo tanto, los cuatro (4) informes y el informe final de evaluacion (constituye la sumatoria
de los porcentajes de cada uno de los periodos académicos) mostrara el rendimiento del estudiante mediante
la escala institucional de uno (1) a cinco (5), dada en los siguientes términos en la equivalencia nacional:

2.2.1. Escala valoracion nacional

El articulo 5 del decreto 1290 de 2009, compilado en el decreto 1075 de 2015, establece la escala de
valoracion nacional: Cada establecimiento educativo definira y adoptara su escala de valoracion de los
desempefios de los estudiantes en su sistema de evaluacion. Para facilitar la movilidad de los estudiantes entre
establecimientos educativos, cada escala debera expresar su equivalencia con la escala de valoracion nacional:

Desempeiio Superior
Desempeiio Alto
Desempeiio Basico
Desempeiio Bajo

2.2.2 Escala de Valoracion Institucional

La escala de valoracion institucional se establece de la siguiente manera:

ESCALA NACIONAL VALORACION INSTITUCIONAL
DESEMPENO SUPERIOR (4,6 2 5,0)
DESEMPENO ALTO (4,0 a 4,5)
DESEMPENO BASICO (3,0a3,9
DESEMPENO BAJO (1,0 2 2,9)
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Paragrafo: El estudiante que nivele alguna area y/o asignatura y obtenga una valoracion inferior ala obtenida se dejara

la valoracion mas alta.

2.2.3. Escala de valoracion en las asignaturas de la Media Técnica

En los grados décimo y undécimo, de acuerdo con el Acta de Compromiso del Programa de Articulacion
con el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, Numero 019, del 19 de octubre de 2021, la escala de
valoracion en las asignaturas de la Media Técnica sera:

e No aprobado (1.0 a 3,49)
e Aprobado 3,5 a5,00)

2.2.4 La valoracion de cada periodo, en las diferentes areas y/o asignaturas sera el promedio de las
valoraciones obtenidas por el estudiante en las diversas actividades de aprendizaje, con su respectivo
porcentaje asi:

2.2.3.1. Desarrollo Cognitivo (Saber): manejo de conceptos, saberes, conocimientos: 50%
(Evaluaciones 30% y prueba de periodo, 20%).

2.2.3.2. Desarrollo Psicomotriz (Saber Hacer): uso y aplicacion de los saberes: saber hacer, desarrollo
de habilidades y destrezas: 30%.

2.2.3.3. Desarrollo Actitudinal (Ser): desempefio de los conocimientos, interés frente a las asignaturas,
disciplina en el desarrollo de actividades, puntualidad en entrega de trabajos, puntualidad en la
asistencia a clases, aseo personal, aseo del aula de clases, practica de valores de respeto,
honestidad y tolerancia.10%

2.2.3.4. Autoevaluacion: 10%.

Para aquellos estudiantes que provengan de modelos flexibles, Decreto 3011 de 1997: acrecer, Ser Humano,
Telesecundaria, la Institucion a través del Consejo Académico establece unos criterios de evaluacion y
promocion de acuerdo con el modelo.

2.3. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DEL DESEMPENO ACADEMICO DE
LOS ESTUDIANTES

Los procedimientos y estrategias para la valoracion integral de los desempefios de los estudiantes de la
Institucion Educativa Instituto Técnico Alfonso Lopez, se deben tomar como un momento de aprendizaje
que nos permitan recoger informacioén o evidencias del avance o dificultades en el aprendizaje tanto para
alumnos(as), como docentes.

2.3.1. DIMENSION COGNITIVA

2.3.1.1. Informar al estudiante al inicio del afio escolar sobre los estandares, indicadores de desempefio,
competencias, contenidos, medios e instrumentos de evaluacidn, los tiempos previstos, dejando
constancia de recibido con el objeto de responsabilizarlos de su ejecucion.

2.3.1.2. Observacion del desempefio, capacidades, habilidades, aptitudes y actitudes de los estudiantes en
el desarrollo de las actividades, trabajos, debates, experimentos desarrollo de proyectos,
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2.3.1.3.

2.3.1.5.

2.3.2.

2.3.2.1.

2.3.2.2.

2.3.2.3.

2.3.24.

2.3.2.5.

2.3.2.6.

2.3.3.

2.3.3.1.

2.3.3.2.

investigaciones, tareas, ensayos, examenes, entre otros.

Para las evaluaciones y calificaciones, el docente debera usar diferentes medios e instrumentos de
valoracion entre otros: pruebas escritas, pruebas orales, ensayos, interrogaciones orales, listas de
cotejo, disertaciones, portafolios, trabajos practicos, construcciones, representaciones, consultas,
investigaciones, exposiciones, conversatorios, sociometrias, juegos de roles. Lo esencial es que el
procedimiento de evaluacion sea congruente y coherente con el tipo de actividades de aprendizaje
y con la forma de evidenciar el conocimiento que se espera.

Las evaluaciones que se apliquen deben apuntar al desarrollo de competencias basicas relacionadas
con aspectos tales como: comprension, interpretacion, andlisis critico, propositiva y argumentativa.

DIMENSION INTELECTUAL
Aplicabilidad: Que se puedan aplicar y poner en practica en la actividad escolar.
Emision de juicios valorativos y disefio de planes de nivelacion para la superacion de dificultades.

Cuando se trate de pruebas escritas, orales, trabajos, etc., los docentes daran a conocer previamente
los aspectos a evaluar, los criterios de evaluacion y los porcentajes si los hubiere.

Cuando se trate de evaluaciones de mas de un contenido (evaluaciones generales), el estudiante
debera ser informado de éstas con una semana de anticipacion.

En el caso de presentarse un estudiante con problemas de drogadiccion siguiendo el debido proceso
estipulado en el manual de convivencia y tenga que ausentarse para recibir un tratamiento, debera
presentar una justificacion médica para recibir un plan de trabajo. Si el estudiante no recibe
tratamiento médico, se evaluard de la manera habitual como lo contempla el SIEE.

La participacion en actividades curriculares y extracurriculares donde representen la institucion
educativa es un motivo para incentivar al estudiante a través de una valoracion (incremento de 0.5
en la nota final del &rea y/o asignatura). La intervencion de los estudiantes en izadas de banderas y
otros trabajos programados por la institucion no es meritorio para otorgar nota.

DIMENSION SOCIAL

De amplio conocimiento y divulgacion: Conocidas detalladamente, por estudiantes y padres de
familia.

Observacion del desempefio, aptitudes y actitudes de los estudiantes en el desarrollo de las
actividades, trabajos, debates, experimentos desarrollo de proyectos, investigaciones, tareas,

Registro de firmas y sellos en la secretaria de Educacion: libro 6 folio 150
Carrera 10 No 7-07 Telefax (097) 5695840
intealopez@gmail.com



mailto:intealopez@gmail.com

INSTITUTO TECNICO “ALFONSO LOPEZ”

ﬁ/w A% Resolucion No. 006535 del 08 de noviembre del 2022 Cadigo:
|‘ _j @ ff: CODIGO DANE: 154498000085-01. NIT: 890503444-5 REC.110.02.01
‘\%,g /@J Ocaiia, Norte de Santander
, 5 2 FECHA | VERSION
Mﬁ/ GESTION ACADEMICA 07/03/2022 1.0
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES Pagina 17 de 73

ensayos, examenes, entre otros.

2.3.3.3. Que permitan la transferencia. Que haya posibilidad de transferencia a otras instituciones y
contextos.

2.3.3.4. Las evaluaciones que se apliquen deben apuntar al desarrollo de competencias basicas relacionadas
con aspectos tales como: comprension, interpretacion, analisis critico, propositiva y argumentativa.

2.3.3.5. Cuando se trate de evaluaciones de mas de un contenido (evaluaciones generales), el estudiante
debera ser informado de éstas con una semana de anticipacion.

2.3.3.6. En Basica Secundaria, el area de Ciencias Naturales, conformada por las asignaturas de Fisica y
Ciencias Naturales, sera el promedio aritmético de las valoraciones finales de cada asignatura. La
asignatura de fisica equivale al 20% y la de ciencias naturales al 80%.

2.3.3.7. En la media, el area de Ciencias Naturales, conformada por Fisica y quimica, sera el promedio
aritmético de las valoraciones finales de cada asignatura. La asignatura de fisica equivale al 50% y
la de quimica al 50%.

2.3.3.8. En la basica primaria y basica secundaria el area de sociales esta conformada por las asignaturas de
ciencias sociales y Catedra de la Paz.

2.3.3.9. En la media Técnica el area de Ciencias Economicas y Politicas esta conformada por las asignaturas
de catedra de Ciencias Economicas y Politicas y la asignatura de Catedra de Paz

2.3.3.10. El area técnica esta conformada por 5 asignaturas. En el grado décimo su valoracion se
pondera de la siguiente manera: asistencia administrativa I equivale a un 35%, archivo contable
(30%) y atencion al cliente I (35%). En grado undécimo, asistencia administrativa II equivale un
(60%) y atencion al cliente II (40%).

2.3.3.11. Las evaluaciones programadas se realizaran sin aplazamiento por razones de cantidad de
estudiantes asistentes. Quienes se ausenten se acogeran a las normas para la inasistencia
establecidas.

2.3.3.12. Ningin estudiante que presente excusa sera calificado durante el periodo de ausencia o
inasistencia al Colegio. (por enfermedad o incapacidad). Asi mismo, cada calificacion que el
docente registre, debera corresponder a una evaluacion fundamentada. El estudiante estd en la
obligacion de ponerse al dia, siendo importante informar a todos los docentes titulares de area sobre
la situacion que se presenta por parte de la coordinacion.

2.3.3.13. En el caso de que una estudiante quede en estado de embarazo diferente a otra enfermedad
certificada, el docente titular de cada area organizara un cronograma de actividades en diferentes
modalidades donde estaran las fechas estipuladas de entrega y sustentacion de las mismas. Asi
mismo, en el caso de lactancia, el estudiante en comun acuerdo con el docente programara las
evaluaciones y actividades.
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2.3.3.14. En el caso de presentarse un estudiante con problemas de drogadiccion siguiendo el debido

proceso estipulado en el manual de convivencia y tenga que ausentarse para recibir un tratamiento,
debera presentar una justificacion médica para recibir un plan de trabajo. Si el estudiante no recibe
tratamiento médico, se evaluara de la manera habitual como lo contempla el SIEE.

2.3.3.15. Las evaluaciones podran ser individuales y/o grupales, segiin se estime conveniente. En
cada periodo académico deberan realizarse, como minimo, cuatro (4) evaluaciones y/o actividades
por asignatura, incluyendo la autoevaluacion, que tendra el valor estipulado por el capitulo 2,
numeral 2.8 del presente reglamento.

2.3.3.16. La inasistencia a una evaluacion programada con anticipacion, debera ser justificada con
anterioridad por el acudiente del estudiante, ante el Coordinador de la Institucion, en un plazo
posterior, no mayor de dos (2) dias habiles. Comprobada la justificacion de la inasistencia, el
docente fijara fecha para la evaluacion correspondiente, en un término, no mayor de cinco (5) dias
calendario.

2.3.3.17. Se propendera para que las evaluaciones que se realicen durante el periodo se estructuren y
apliquen teniendo como modelo de formulacion las pruebas TIPO SABER.

2.3.3.18. El estudiante que ingrese como nuevo a la institucion educativa luego de iniciar el afio
académico (finalizado el tercer periodo) y no presente calificaciones por tener situaciones de
vulnerabilidad (desplazamiento forzoso, amenazas, hechos de violencia, etc.) se le realizara una
prueba (docentes de area), donde se evaluara las competencias y conocimientos desarrollados en el
grado que ingresa y el resultado (nota) equivaldra al promedio general del periodo académico. Al
padre de familia se le informara del proceso académicos a realizar. En situaciones normales, solo
es posible realizar una matricula por transferencia es decir que venga de otro establecimiento con
certificado de notas parciales hasta el tercer periodo.

2.3.3.19. En la basica secundaria y media se realizaran unas pruebas internas y externas. Los
estudiantes que logren un resultado satisfactorio (DESEMPENO SUPERIOR) en esta evaluacion
tendran un incentivo en cada area valorada (incremento de la nota final en el saber de 0.5) por
periodo.

2.3.4. DIMENSION EMOCIONAL

2.3.4.1. Preparacion de los estudiantes para una buena disposicion hacia la evaluacion.

2.3.4.2. Variedad: De manera que permitan mejorar los niveles de competencia de los estudiantes.

2.3.4.3. Participacion: Aplicacion de los procesos de LA EVALUACION FORMATIVA, entendida como
una oportunidad, un elemento fundamental a través del cual se retroalimenta desde aspectos como:
el refuerzo, la correccion, el complemento y la consolidacion de conceptos y procesos, es decir,
permite adelantar acciones de mejoramiento para lograr el desarrollo de las competencias y los
aprendizajes. Asi mismo, esta actividad integrard procesos de COEVALUACION,
HETEROEVALUACION y AUTOEVALUACION:

e La coevaluacion como estrategia brinda los estudiantes la responsabilidad de evaluar los
desempefios de sus compaieros, lo cual implica que los estudiantes comprendan, reconozcan,
valoren, discutan y respeten los puntos de vista de sus pares, permite vincular a la familia en el
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proceso, ademas brinda espacios en los que se permite la retroalimentacion del trabajo realizado
o los aprendizajes adquiridos, por ultimo, permite el apoyo entre pares.

e La heteroevaluacion como estrategia permite al estudiante ser evaluado mejorando sus
vivencias consigo mismo y con los otros, ademds de aportar informacién sobre su propio
proceso de aprendizaje individual.

e La autoevaluacion fomenta en el estudiante la responsabilidad sobre su propio proceso de
aprendizaje, motiva la participacion activa del estudiante y favorece la metacognicion ya que le
permite identificar aciertos y dificultades.

2.3.4.4. Observacion del desempefio, aptitudes y actitudes de los estudiantes en el desarrollo de las
actividades, trabajos, debates, experimentos desarrollo de proyectos, investigaciones, tareas,
ensayos, examenes, entre otros.

2.3.4.5. Para las evaluaciones y calificaciones, el docente debera usar diferentes medios e instrumentos de
valoracion entre otros: pruebas escritas, pruebas orales, ensayos, interrogaciones orales, listas de
cotejo, disertaciones, portafolios, trabajos practicos, construcciones, representaciones, consultas,
investigaciones, exposiciones, conversatorios, sociometrias, juegos de roles. Lo esencial es que el
procedimiento de evaluacion sea congruente y coherente con el tipo de actividades de aprendizaje
y con la forma de evidenciar el conocimiento que se espera.

2.3.4.6. Cuando se trate de pruebas escritas, orales, trabajos, etc., los docentes daran a conocer previamente
los aspectos a evaluar, los criterios de evaluacion y los porcentajes si los hubiere.

2.3.4.7. El estudiante esta obligado a prepararse en forma constante para las diferentes actividades
pedagogicas. El docente esta facultado para realizar evaluaciones clase a clase, sin aviso previo,
sobre los contenidos tratados en sesiones inmediatamente anteriores; esto incluye, tareas, ejercicios,
peticiones de material y practicas.

2.3.4.8. Las evaluaciones que se apliquen deben apuntar al desarrollo de competencias basicas relacionadas
con aspectos tales como: comprension, interpretacion, analisis critico, propositiva y argumentativa.

2.3.4.9. Cuando se trate de evaluaciones de mas de un contenido (evaluaciones generales), el estudiante
debera ser informado de éstas con una semana de anticipacion.

2.3.5. DIMENSION FiSICA Y PERSONAL

2.3.5.1. Las evaluaciones podran ser individuales y/o grupales, segiin se estime conveniente. En cada
periodo académico deberan realizarse, como minimo, cuatro (4) evaluaciones por asignatura,
incluyendo la autoevaluacion, que tendra el valor estipulado en el capitulo 2.2.4. articulo 8 del
presente Reglamento.

2.4. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR

Se parte de las evaluaciones diagnosticas para la reestructuracion o adaptacion de las planeaciones de
aula.

2.4.1. Unasemana antes de finalizar el periodo, los estudiantes con desempefio bajo tendran la
oportunidad de desarrollar un plan de nivelacion con el fin de superar las dificultades. Esta

la racion de dificultades es permanente y continua
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durante el afio escolar, asi que deben interpretarse las sefiales de alerta y el docente determinara las
causas o factores incidentes en dicha situacion reorientando el proceso.

2.4.2. A los estudiantes que muestren Desempefio Superior o alto se les asignaran actividades de
profundizacion, investigacion o de monitores docentes, para que avancen significativamente en
Sus procesos.

2.4.3. El docente prestara la asesoria, orientacion y explicacion necesarias a los estudiantes sobre las
actividades de refuerzo y recuperacion asignadas; con el fin de aclararles sus dudas y facilitarles
el entendimiento de los conceptos y desarrollo de competencias.

2.4.4. Junto con el informe de rendimiento periddico, el docente titular entregara un acta de compromiso
(anexo 4) de obligatorio cumplimiento, donde irdn consignadas las asignaturas con calificacion de
desempefio bajo, en tres (3) o mas asignaturas para ser firmada por el padre de familia. La
devolucion no firmada de este documento acarreara remision al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF.

2.4.5. Si persisten las dificultades después de identificar las causas y aplicar procedimientos, sera
responsabilidad de los padres, segiin el caso, asumir nuevas alternativas como consultas a
especialistas o profesionales, para los estudiantes que requieran tratamiento especial. Esta
actividad es una responsabilidad compartida por el estudiante, padre de familia y el docente
(Decreto 1860, art. 49 y Decreto 1290 Articulo. 13 y 15).

2.4.6. La Institucion Educativa Instituto Técnico Alfonso Ldopez, no se hace responsable en el caso de
que la familia no asuma dicho compromiso. En todo caso, el compromiso quedara consignado en
el Acta respectiva del estudiante.

2.4.7. Los casos de persistencia en las dificultades seran analizados en las reuniones de docentes por
grados para su analisis y decisiones respectivas, en ningun caso, un estudiante podra ser reprobado
sin que antes haya sido reportado para analisis en estas reuniones. Formato informe por el titular
(anexo 5).

2.4.8. De acuerdo al Acta de Compromiso Niumero 019 del 19 de octubre de 2021 (anexo 6) del
SENA, el estudiante que presente valoracion de No aprobado, deberd presentar un plan remedial
para facilitar su promocion, en el caso de la media técnica.

2.4.9. La comunicacion permanente entre padres de familia y docentes. En el horario de atencion los
padres de familia seran informados sobre el proceso académico y de convivencia de los estudiantes.
Por otra parte, si el docente considera necesario, puede citar en otro espacio a los padres de familia
de los estudiantes que presenten dificultades en el desempefio tanto académico como convivencial.
De igual manera, si el padre de familia considera necesario, puede solicitar a coordinaciéon por
escrito un espacio para que un docente en particular le brinde informacion acerca del proceso
llevado a cabo por su hijo.

2.4.10. Docentes del grado: Cada docente hara seguimiento de desempefio a sus estudiantes en la sexta
semana de cada periodo y dejara evidencia de los resultados y comunicara a coordinacion. De
estas reuniones saldran estrategias como citacion al padre de familia, remision a orientacion,
coordinacion, entre otros. Las conclusiones de estas reuniones se registran en las actas
correspondientes. Asi mismo, en las reuniones de area cada docente dara a conocer las dificultades
que se presentan, y el seguimiento realizado por el mismo. Los docentes titulares de area por grado
se reuniran la sexta semana para analizar el proceso pedagdgico y proponer estrategias de
mejoramiento. De cada reunion de grado debe quedar acta.

2.4.11. Consideraciones sobre dificultades académicas: Cuando se evidencia dificultades académicas
en un estudiante, en primera instancia el docente lo abordard y le brindara estrategias necesarias

para la superacion de las dificultades, las cuales deben incluir la firma de compromisos donde se
"-‘Sﬁpu]m" actividades especificas a realizar v tiemnos acordados
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2.4.12. Siapesar de estas estrategias el estudiante continta con las dificultades, se remite a orientacién y/o
coordinacion, quien realiza la respectiva valoracion y establece el proceso a seguir. En orientacion,
los profesionales a cargo, una vez conocen y evaltan la situacion del estudiante, determinan si se
requiere mayor apoyo en casa, revision de habitos de estudio, fortalecimiento de estrategias
cognitivas y metacognitiva o si la situacion amerita remision al sector salud.

2.4.13. Si a pesar de ser apoyado desde orientacion y las dificultades contintan, porque el caso
corresponde a un estudiante con malos habitos de estudio y otros factores y no muestra interés por
corregirlos, se remitira a coordinacion donde se estableceran compromisos académicos tanto con
el estudiante como con sus acudientes.

2.4.14. Al inicio del afio escolar el docente deberd socializar con sus estudiantes el SIEE y dejar
constancia en acta.

2.4.15. Los docentes en el desarrollo de su area podran designar estudiantes monitores que tengan buen
rendimiento académico y personal, con el objeto de ayudar a superar las dificultades a aquellos
estudiantes con desempeiio académico bajo.

2.5. LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

El proceso de autoevaluacion integra el criterio de coevaluacion. La autoevaluacion es una actividad
permanente en el aula, otorga al estudiante la responsabilidad sobre su proceso de aprendizaje, sin embargo,
se requiere que el docente desarrolle actividades de aula que permitan que nifios y jovenes comprendan los
criterios e intenciones para que sea un momento reflexivo y analitico y no so6lo para asignar una nota. El
docente debe formar actitudes para que la autoevaluacion y coevaluacion ya que permite una construccion
colectiva mediada por el respeto y colaboracion de los estudiantes.

En el nivel de educacion basica primaria, basica secundaria y media técnica, la autoevaluacion se aplicara
en todas las asignaturas y tendra un valor del 10%.

2.5.1. El estudiante tomara como criterios para su autoevaluacion los siguientes (anexo 7):

El desarrollo de la autoevaluacion implica que el estudiante reflexione sobre su desempefio en el proceso
de aprendizaje y evaluativo, sus logros, dificultades y que proponga acciones para el mejoramiento y
avance en sus metas de aprendizaje, requiere un didlogo sincero entre el docente y el estudiante y un
acto de compromiso en el cual el docente y el estudiante acuerden actividades de aprendizaje y
evaluacion que le permitan avanzar en el proceso durante el periodo.

2.5.1.1.Formato de autoevaluacion
1. Enumere tres fortalezas en su desempefio académico durante el periodo académico:

2. Establezca claramente tres dificultades presentadas por usted en el periodo académico las cuales no le
permitieron alcanzar los indicadores de desempefio:

3. Para determinar cuéles fueron sus fortalezas y dificultades desarrolle la calificacion en cada uno de los
aspectos del formato 2 de autoevaluacion.
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4. Acuerde con el docente actividades para avanzar en el logro de sus metas de aprendizaje, recuerde que de su
interés depende la aprobacion del periodo que cursa (Anexol) formato de nivelacion que contenga Indicador
de desempeiio, actividad, fecha de presentacion de actividad o taller, fecha de evaluacion.

FORMATO 1
Area: Grado:
Docente: Estudiante:

PLAN DE ACTIVIDADES DE APOYO A ESTUDIANTES CON DIFICULTADES

Indicador de desempeiio | Actividad de aprendizaje Fecha de pl:e.sentacmn de Evaluacion
actividad
FORMATO 2
AUTOEVALUACION
Aspecto a evaluar Logré No logré Calificacion o concepto

Demostrar interés y
motivacion frente a cada
asignatura.

Mantener disciplina
durante el desarrollo de
actividades de las
asignaturas.
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Cumplir puntualmente de
manera eficiente con la
entrega y sustentacion de
trabajos.

Practicar valores de
respeto, honestidad y
tolerancia.

Reconocer su propio
avance en la superacion de
dificultades y
mejoramiento de los
niveles de desempefio.

Cumplir su funcion
cuando trabaje en grupo,
respeto las funciones de
otros y contribuyo a lograr
productos comunes.

Reconocer el valor de las
normas y los acuerdos
para la convivencia en la
familia, en el medio
escolar y en otras
situaciones.

Hacer uso responsable de
los recursos.

Desarrollar actitudes
positivas hacia los usos de
la tecnologia que apoyan
el aprendizaje.

Mantener el aseo personal
y de su entorno.

2.5.1.2. Otros referentes a tener en cuenta para realizar la autoevaluacion

desempefio.

Demostrar interés y motivacion frente a cada asignatura.

Mantener disciplina durante el desarrollo de actividades de las asignaturas.
Cumplir puntualmente de manera eficiente con la entrega y sustentacion de trabajos.
Practicar valores de respeto, honestidad y tolerancia.
Reconocer su propio avance en la superacion de dificultades y mejoramiento de los niveles de

e Cumplir su funcién cuando trabaje en grupo, respeto las funciones de otros y contribuyo a lograr
productos comunes.
e Reconocer el valor de las normas y los acuerdos para la convivencia en la familia, en el medio escolar
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y en otras situaciones.

e Hacer uso responsable de los recursos (infraestructura fisica, infraestructura tecnoldgica, sistemas de
informacion, software, mobiliario).

e Desarrollar actitudes positivas hacia los usos de la tecnologia que apoyan el aprendizaje continuado,
la colaboracion, las consultas de informacion académica y la productividad.

e Presentar comportamientos que se acojan a las normas éticas y legales cuando usa la informacion
y la tecnologia.

e Procurar que prevalezcan los intereses del grupo sobre sus propios intereses.

e Mantener el aseo personal y de su entorno.

e Desarrollar la COEVALUACION entre pares en las actividades académicas propuestas, siendo
definido este proceso en el numeral 2.3.4.3.

2.6. ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES

Llamese actividades de refuerzo y recuperacion a aquellas estrategias y actividades que el docente disefia
en su asignatura, para ser desarrolladas por el estudiante, con el fin de facilitar la superacion de las
deficiencias presentadas en cada periodo escolar. Se determinan las siguientes estrategias orientadas a
resolver situaciones pedagogicas pendientes de los estudiantes:

2.6.1. Los docentes realizaran las actividades de refuerzo cuando se presenten las dificultades.

2.6.2. Los estudiantes que presentan dificultad en los indicadores de desempefio durante el periodo tendran
la oportunidad de recuperar. El docente titular de area definira las fechas de las recuperaciones,
exceptuando el cuarto periodo donde dicho proceso se realizara en la penultima semana antes de
finalizar el respectivo periodo.

2.6.3. Los docentes haran entrega del plan de recuperacion a los estudiantes que obtuviesen desempefio
bajo, dejando evidencias (anexo 8).

2.6.4. Finalizado los cuatro periodos los estudiantes que presenten desempefio bajo en una, dos o tres areas
tendran la oportunidad de realizar las respectivas nivelaciones una semana antes de terminar el afio
escolar.

2.6.5. Los docentes de cada una de las areas y/o asignaturas, se comprometeran porque se genere un alto
porcentaje de aprendizaje y por ende de aprobacion segin la media progresiva en cada area y grado
por periodo.

2.6.6. Los padres de familia apoyaran los procesos académicos y de convivencia involucrandose en las
actividades programadas por la institucion a través de la participacion activa y permanente en
talleres, escuela de padres, reuniones de grado, entre otros.

2.6.7. Consejo académico, Comité de Inclusion, director de grupo, docentes y coordinadores orientarana los
estudiantes que presenten persistencia en desempefios bajos o dificultades en su rendimiento escolar.

2.6.8. En el caso de los estudiantes que requieren adecuaciones curriculares, éstas deben atender a los
logros establecidos segun dichas adecuaciones.

2.6.9. En el proceso de nivelacion de fin de afio se tendran en cuenta: la presentacion de evidencias por
parte del estudiante, que puede ser un taller desarrollado sobre los diferentes indicadores de
desempefio en dificultad; las cuales deberan ser presentadas antes de la fecha establecida para la
sustentacién. Estas tendran un valor del veinte por ciento. (20%) como requisito indispensable para
presentar la sustentacion o evaluacion. El ochenta por ciento (80%) restante se obtendra de la
sustentacion o evaluacion que el docente haga, después de revisadas las evidencias o talleres
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desarrollados por el estudiante.

2.6.10. El estudiante que apruebe el area o asignatura después del desarrollo de su proceso de nivelacion
obtendra una nota de desempeiio basico igual a tres cero (3,0).

2.6.11. Los estudiantes de undécimo grado que presenten desempefio bajo en una o varias asignaturas o
areas de las evaluadas por el ICFES, y obtengan un puntaje igual o mayor a 70 puntos en cada una
de ellas, se le colocara cinco en la casilla correspondiente al saber en el cuarto periodo; siempre y
cuando asista y cumpla con las actividades académicas programadas.

2.6.12. Otras situaciones pendientes: estudiantes en licencia de maternidad, estudiantes con incapacidad
médica, estudiantes con soporte justificado por representacion deportiva o cultural y estudiantes que
ingresan a la institucion, por fuera del tiempo ordinario de matriculas y no cuentan con valoraciones
para el o los periodos faltantes.

Para estos casos se considera:

e Los estudiantes que, por situaciones de enfermedad, licencia de maternidad, calamidad doméstica o
representacion deportiva o cultural, no pueden asistir al colegio quedando con actividades pendientes,
podran realizar y presentar dichas actividades, previa validacion de la excusa y visto bueno de
coordinacion. La entrega de los trabajos tendra un plazo maximo de dos semanas.

e Cuando el estudiante no presenta las actividades pendientes y el proceso de desempefio es bajo
constantemente, éste sera enviado a las reuniones por grados para que sea analizado su caso y se tomen
las medidas y decisiones pertinentes.

e Las excusas justificadas mediante soporte, pueden ser presentadas directamente por el estudiante
durante los dos dias siguientes al reintegro al colegio y serd avalada por coordinacion. Las excusas por
situaciones personales, es decir que no tengan soporte, deben ser presentadas por el acudiente a
coordinacion.

e Las incapacidades médicas y licencias de maternidad se respetan de acuerdo con el parametro legal (no
se envian, ni asignan trabajos durante este tiempo). Se debe anexar los documentos respectivos para ser
firmados por coordinacion.

e Cuando el estudiante se reintegre, si la inasistencia supera el 50% del periodo se convalidara el periodo
siguiente (Las valoraciones del siguiente periodo se duplican). Si la incapacidad es inferior al 50% del
periodo su valoracion final correspondera con las valoraciones parciales que lleven a la fecha.

e (Cuando un estudiante se ausenta constantemente por enfermedad, ademas de las excusas, debe presentar
las recomendaciones médicas para el manejo dentro de la institucion.

2.7. ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DELA
INSTITUCION CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DEL ESTUDIANTE

El SIEE se fundamenta en las normas legales vigentes y se estructura a través del aporte y acompafiamiento

de los docentes; en este sentido, los directivos y docentes cumpliran con las disposiciones establecidas asi:

e Los docentes llevaran un registro de evaluacion, por periodos, de cada una de las asignaturas que
desarrolle; de este instrumento se obtendra la informacion que se registrara en el informe valorativo del
estudiante y que servird como base para elaborar y llevar a cabo el plan de mejoramiento y/o plan de
recuperacion.

e Durante la primera semana de cada periodo el docente debera hacer entrega a coordinacion de sus planes
de aula y/o diario de clase.
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El Coordinador y/o las reuniones por grados analizaran en forma permanente los casos especiales de

bajo desempefio académico y determinaran las directrices tendientes a la superacion de las dificultades.

El Consejo Directivo y el Consejo Académico velaran por el cumplimiento de lo establecido en el
Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes.

Para los estudiantes que necesiten PIAR, no debe realizarse un informe diferenciado, sino que los

indicadores de desempefio que se establezcan a partir de los ajustes razonables en cada asignatura, deben

anexarse al software de calificaciones que la institucion utilice.

En caso de reclamaciones por parte de estudiantes o padres de familia estas deben hacerse por escrito

ante el Consejo Académico, y asi buscar soluciones a las diferencias que se puedan presentar.

Se hard entrega de preinformes académicos a los padres de familia para conocer el rendimiento

académico antes de terminados los periodos 1,2 y 3

2.7.1. Acciones especificas del rector:
o Brindar espacios para la revision, analisis y propuestas de mejoramiento del sistema institucional de
evaluacion.
e Brindar espacios para la socializacion del sistema institucional de evaluacion a estudiantes y padres
de familia.
e Liderar consejo académico y reuniones de analisis académico por grados para las cuales podra delegara
los coordinadores.
2.7.2. Acciones especificas de coordinacion:
e Definir momentos de monitoreo y seguimiento a los avances de los estudiantes
e Liderar el trabajo de revision y andlisis del sistema institucional de evaluacion.
e Realizar seguimiento a los planes de estudio.
e Liderar las diferentes reuniones de analisis académicas por grado.
e Presentar a consejo académico los ajustes al sistema institucional de evaluacion.
e Atender las solicitudes tanto de estudiantes, padres de familia y docentes, siguiendo el debido
proceso.
e Acompafiar y evaluar los procesos educativos.
e Participar en las reuniones y liderar aquellas en las que se abordaran situaciones académicas
especificamente.
e Participar en las reuniones de area especificamente en las que se aborden temas de revision del plan
de estudios y dificultades académicas generalizadas.
2.7.3. Acciones especificas de los lideres de area:
e Liderar la revision y ajustes del plan de estudios, area, asignatura y de aula de su area y
presentar propuestas al consejo académico
e Analizar causa de dificultades académicas generalizadas y establecer estrategias para la
superacion de dificultades.
e Participar de manera propositiva y asertiva en el consejo académico.
2.7.4. Acciones especificas de directores de grado:

Presentar informe general del curso en las reuniones por grados.

Realizar remision a orientacion y coordinacion

Brindar informacion general a los padres de familia acerca del rendimiento académico y
comportamiento de su hijo
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Socializar en las diferentes reuniones casos de estudiantes con dificultades académicas
generalizadas.

2.7.5. Acciones especificas de docentes:

Definir momentos de monitoreo y seguimiento a los avances de los estudiantes para cada uno de los
criterios de evaluacion.

Plantear evaluaciones diagndsticas que le permitan replantear su planeacion.

Observar constantemente los comportamientos de los estudiantes.

Elaborar planes de mejoramiento que permitan al estudiante superar las dificultades presentadas.
Vincular a los padres de familia o acudientes para el mejoramiento y fortalecimiento de los
aprendizajes.

Establecer sistemas de rubricas que permitan identificar criterios claros de autoevaluacion (anexo
8).

Revisar de manera constante los planes de rea, aula, asignatura

Elaborar informes de seguimiento y novedades académicas.

Participar en las comisiones de evaluacion.

Atender a padres de familia.

2.8. LA PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES DE EVALUACION

El afio escolar sera de 40 semanas y se dividird en cuatro periodos de diez semanas cada uno, con una
valoracién porcentual asi:

Tabla 1. Valoracién de los periodos académicos.

Periodo Valoracion (%)
Primero 25
Segundo 25
Tercero 25
Cuarto 25

Fuente: Elaboracion propia.

2.8.1.

2.8.2.

2.8.3.

2.84

Las notas definitivas al final de cada periodo, deben darse a conocer a los estudiantes, por parte de
cada docente de la asignatura, antes de ser ingresadas al sistema.

El docente debe ingresar al sistema los informes de rendimiento escolar de su asignatura, al finalizar
cada periodo, en la fecha estipulada por la Institucion.

El resultado final de la evaluacion sera el total de la suma de los valores porcentuales de los
periodos. Solo se tomara en cuenta el nimero entero y las décimas con aproximacion de ésta la
décima inmediatamente superior si las centésimas exceden o estan por arriba de cinco.

rdinacién con el titular de grupo emitird
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un informe de rendimiento académico al final de cada periodo.

2.8.5. Junto con el informe de rendimiento periddico, el docente titular entregara un acta de compromiso
de obligatorio cumplimiento donde irdn consignadas las asignaturas con calificacion desempefio
bajo, en tres (3) o mas asignaturas para ser firmada por el padre de familia. La devolucion no firmada
de este documento acarreara remision al Instituto Colombiano de Bienestar familiar. Se debe enviar
al ICBF los soportes de cada caso, que deben estar firmados por el padre de familia y el estudiante
ver (anexo 5).

2.8.6. El informe del cuarto periodo y el informe final se entregaran una vez finalizado el afio escolar,
previa discusion en las reuniones por grado de los resultados valorativos para que los padres de
familia del grado y estudiantes los conozcan antes de la entrega de informes finales.

2.8.7. Losinformes de los estudiantes con necesidades educativas especiales podran ser los mismos de los
demas estudiantes en un formato que contenga la identificacion basica del estudiante y de las areas
correspondientes y las adecuaciones necesarias en cada area.

2.9. LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES (BOLETIN)

Los informes de valoracion estaran constituidos por: identificacion general, niveles de desempefio alcanzados
encada area y asignatura en los tres saberes constitutivos; la valoracion cuantitativa equivalente a cada uno
de los desempefios, la asistencia, la valoracion de comportamiento y los resultados obtenidos en los periodos
anteriores.

2.9.1. BASICA Y MEDIA: El modelo de informe de valoracion tendra los siguientes aspectos estructura
del boletin, (anexo 9).

Identificacion general de la Institucion y del estudiante.
Asignatura e Intensidad Horaria (IH).

Nivel de desempefio: (saber, saber hacer, ser y la autoevaluacion)
Asistencia.

Comportamiento social.

2.10. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTO Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA 'Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y
PROMOCION

2.10.1. Las instancias establecidas y el conducto regular del Sistema Institucional Evaluacion de
Estudiantes son:

e Docente de la asignatura: evaluador directo y principal responsable del proceso.

e Director de Grupo: primera instancia consultiva y mediadora de reclamacion.

e Coordinador: instancia de mediacion y solucion de las dificultades académicas a nivel individual y
grupal durante el periodo.

e Reuniones de docentes por grado con el objeto de analizar el rendimiento académico de los estudiantes.
El informe lo debe llevar cada docente y el titular consigna en acta.

e Consejo Académico: instancia de acompafiamiento de los desempefios en cada periodo y al final del
proceso.
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e Rector (a). Cuando las instancias anteriores no hayan atendido y solucionado el reclamo
e Consejo Directivo: ultima instancia a nivel institucional en la solucién de reclamos.

2.10.2. Los procedimientos para la solucion de reclamaciones

Solicitud por parte del peticionario en todas las instancias:

1. Primera instancia. En primera instancia el estudiante establece un didlogo con el docente del area o

asignatura y/o con su director de grupo, si fuere necesario.

2. Segunda instancia. Debera ser por escrito por el estudiante, o por su padre o madre, o por su acudiente,

o por su apoderado.

Debera ser en un término maximo de 5 dias habiles posteriores a la entrega de la calificacion.
Deber4 tener como minimo los siguientes contenidos:

Fecha de presentacion

Fecha de los hechos

Motivo de la solicitud y/o requerimiento
Pretensiones

Sustento (podra ser normativo y/o de hechos)
La asignatura

Pruebas (si es del caso)

Quien realizo la calificacion (si es del caso)
Direccion del peticionario

Teléfono del peticionario (si lo posee)
Correo electronico del peticionario (si lo posee)

Debera ser ante el docente que ha expedido la calificacion o valoracion (asi lo menciona el codigo

administrativo en cuanto al agotamiento de la via gubernativa y al debido proceso).

El docente debera tratar la peticion y responderla a través de oficio escrito en un término maximo de 3 dias

habiles. Para ello debera contar con el visto bueno del Coordinador.

3. Tercera instancia. Debera ser considerada como la instancia superior inmediata de quienes profirieron
el primer fallo. El estudiante, o sus padres, o su acudiente, o su apoderado; una vez sean informados de
la primera instancia deberan dejar por escrito con los siguientes contenidos minimos su desacuerdo a la

decision:

Fecha de presentacion

Fecha de acusacion de los hechos

Motivo de la solicitud y/o requerimiento
Pretensiones

Sustento (podra ser normativo y/o de hechos)
La asignatura
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e X

Pruebas (si es del caso)

Quien realizo la calificacion (si es del caso)
Direccion del peticionario

Teléfono del peticionario (si lo posee)

Correo electronico del peticionario (si lo posee)

a. Debera presentarse la peticion en un término maximo de 5 dias héabiles posteriores a la entrega de la
decision de primera instancia.

b. Si se llegase hasta el recurso de Apelacion entonces el Consejo Académico con el animo de realizar el
agotamiento de la via gubernativa, debera tratar el recurso y responderlo a través de un oficio, en un
término maximo de 10 dias habiles en el sentido de ratificarse o cambiar la decision.

c. Si se llegase hasta el recurso de Revision entonces el Consejo Directivo con el animo de realizar el
agotamiento de la via gubernativa, debera tratar el recurso y responderlo a través de una Resolucion en un
término maximo de 10 dias habiles en el sentido de ratificarse o cambiar la decision. Ante este acto
administrativo no procede ningun recurso a nivel de la institucion educativa.

d. Para estudiantes con discapacidad, deben tenerse en cuenta dentro del proceso de evaluacion y
promocion, las recomendaciones de los profesionales de apoyo de la SED que estén acompanando los
diferentes procesos académicos de los estudiantes.

2.11.

CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA

El sistema de evaluacion y promocion de los estudiantes es el resultado de la participacion de docentes y
estudiantes mediante los respectivos dorganos del gobierno escolar: El Consejo Directivo, el Consejo
Académico, el consejo de Padres, la Asociacion de Padres y los docentes.

2.11.1. Al Consejo Directivo, como la maxima autoridad institucional, le corresponde, entre otras

funciones las siguientes:

e Articulacion del SIEE con el PEIL

e Aprobacion y adopcion del SIEE.

e QGarantizar que los Directivos Docentes y Docentes del establecimiento educativo cumplan con los
procesos evaluativos estipulados en el Sistema Institucional de Evaluacion.

e Servir de instancia decisoria sobre reclamaciones que presenten los estudiantes o sus padres de familia
en relacion con la evaluacion y promocion.

e Facultar a otros 6rganos que atiendan en primera instancia las reclamaciones y lleguen a su seno solo
los casos que una vez transitado por todas eses mecanismos no encuentren una solucion adecuada.

e Definir y divulgar los procedimientos y mecanismos de reclamaciones de los estudiantes y la
Comunidad educativa.

e Analisis y actualizacion del SIEE por parte de los docentes en la semana de desarrollo institucional.

e Socializacion, analisis y propuestas de modificacion por parte de estudiantes y padres de familia a través

del consejo de padres, consejo de estudiantes y en reunion con directores de grupo.

Paragrafo 1: En la tltima semana del IV periodo académico tanto estudiantes como padres de familia a través
del consejo de estudiantes y consejo de padres haran llegar las posibles modificaciones y/o ajustes del SIEE
al coardinador
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Paragrafo 2: Cada lider de area se reunira con sus compafieros y a través de acta haran llegar las posibles
recomendaciones, modificaciones y/o ajustes al SIEE, tarea a realizar en la ultima semana de desarrollo
institucional, estas se llevaran al consejo académico en pleno.

Paragrafo 3: Durante la primera semana de clases, cada director de grupo socializara los ajustes al SIEE y
solicitar4 a las mismas recomendaciones y/0 sugerencias finales para llevar al consejo académico, de todo
el proceso se debera levantar un acta.

2.11.2. Al Consejo Académico, como organo consultivo del consejo directivo y quien vela por el estudio
del curriculo el proceso ensefianza aprendizaje a nivel institucional, le corresponde, entre otras las
siguientes funciones:

2.11.2.1. Realizar el estudio del SIEE.

2.11.2.2. Definir el manual de procedimiento.

2.11.2.3. Definir estrategias para solucion de problemas.

2.11.2.4. Establecer controles que garanticen el debido proceso en la evaluacion.

2.11.2.5. Indicar el procedimiento, los estamentos y los tiempos en los que se pueden realizar las

reclamaciones y en los que se debe decidir.

2.11.2.6. Garantizar a toda la comunidad el reconocimiento de los derechos al debido proceso, a la educacion

y a la diferencia en los ritmos de aprendizaje.

2.11.3. Al Consejo de Padres les corresponde:

2.11.3.1. Participar en la construccion del SIEE.
2.11.3.2. Presentar sugerencias y/o propuestas.
2.11.3.3. Asistir a las reuniones que se realicen en la Institucion.

2.11.4. Al Consejo de Estudiantes le corresponde:

2.11.4.1. Participar en la construccion del SIEE.

2.11.5. Al Personero Estudiantil le corresponde:

2.11.5.1. Ser quien garantiza los derechos de los estudiantes.
2.11.5.2. Velar porque se observe el cumplimiento de los derechos de los estudiantes.
2.11.5.3. Recibir y dar tramite a los reclamos que se presenten en el proceso.

CAPITULO 3: ASPECTOS COMPLEMENTARIOS DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION

3.1. CRITERIOS DE PROMOCION PARA ESTUDIANTES EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD

Promocion Escolar atendiendo al Decreto 1421 de 2017 (Articulo 2.3.3.3.3.6):
3.1.1. La promocioén de estudiantes con discapacidad en la educacion basica y media esta regida por las
mismas disposiciones establecidas anteriormente teniendo en cuenta la flexibilizacion curricular
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3.14.

3.1.5.

3.1.6.

3.2

3.2.1.

3.2.2

3.2.3.

3.24.

3.2.5.

3.2.6.

3.27.
3.2.8.

con base en los resultados de la valoracion pedagogica, su trayectoria educativa, proyecto de vida,
las competencias desarrolladas, las situaciones de repitencia, participacion activa, comprometida y
permanente del padre de familia. Sin embargo, aquel estudiante que no cumpla con lo basico no se
podra promover.

El colegio tiene la facultad de determinar que un estudiante puede ser promovido o no al grado
siguiente, sin embargo, debe garantizarle, en todos los casos, el cupo para que contintie con su
proceso formativo.

Para casos particulares que se expresen en el PIAR, los estudiantes con discapacidad multiple en
proyecto de inclusion, deben ser promovidos y certificados, culminando su proceso de formacion en
ciclo 2 o en ciclo 4 dandole un enfoque vocacional (Decreto 1421 paragrafo 2, Articulo
2.3.3.5.2.3.5).

Para la promocién de estos estudiantes se tendra en cuenta la flexibilizacion atendida en el PIAR,
si el estudiante no alcanza los objetivos estipulados desde la flexibilizacion en la didactica y el
curriculo acordado, igualmente en el comité de inclusion sera reprobado.

Para estudiantes con trastornos, en apoyo académico especial, se tendra en cuenta los ajustes, los
apoyos, los andamios, la flexibilizacion, desde la didactica y el curriculo. (Planeacion). En el caso
de estudiantes con talentos y excepcionalidades, se disefiara el Plan individual de Formacion.

El estudiante no sera promovido cuando supere el 26% de las inasistencias sin justificacion durante
el afio escolar. La promocion escolar se hara en cada uno de los grados al finalizar el afio escolar

ESTUDIANTES PROMOVIDOS Y OTROS ASPECTOS

Finalizado el afio escolar seran promovidos todos los estudiantes del grado undécimo que aprueben
todas las asignaturas con nota igual o superior a 3.0 desempefio basico

De acuerdo con el plan de estudios, el titulo que se otorgara al finalizar satisfactoriamente el grado
undécimo como  bachiller sera: BACHILLER TECNICO EN ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA.

Para obtener el titulo de bachiller debe cumplir, ademas, con el servicio social obligatorio, las
practicas empresariales y haber presentado las pruebas SABER

Serdn promovidos todos los estudiantes de Jardin y Transicion, segin lo estipulado el articulo
2.3.3.2.2.1.10 del Decreto 1075 de 2015.

El Consejo Académico, con previo consentimiento del padre de familia, recomendara ante el Consejo
Directivo la promocion anticipada de los estudiantes que demuestren un rendimiento superior en el
desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las competencias del grado que cursa.

En el area técnica que se compone de varias asignaturas, conforme a lo estipulado en el PEI, la nota
por el desempefio sera dada independientemente, en el caso de obtener el certificado de aptitud
profesional.

El SENA certificara su CAP, aprobando sus modulos con nota superior o igual a 3.5

El estudiante — aprendiz que no apruebe las competencias minimas exigidas por el SENA durante
el afio escolar quedara pendiente para el afio siguiente, sino lo cumpliere en el tiempo estipulado no
obtendra el CAP del SENA.
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3.2.9. Un estudiante que al finalizar el afio escolar no haya superado las competencias previstas, es decir,
obtenga una valoracion global inferior a tres (3.0) en una (1) a tres (3) areas obligatorias y
fundamentales o resultante de los convenios (para el caso de la media técnica), durante la tltima
semana del afio lectivo, el estudiante debera presentar un proceso de refuerzo y nivelacion, y en el
caso de las competencias del SENA, presentard un plan remedial de nivelacion segun horario
definido por la institucion. Si cumplido este requisito no fueron superadas las dificultades
presentadas en las areas con desempefo bajo o no se presente el estudiante a cumplir con esta
oportunidad, debera reiniciar el grado.

3.2.10. Los estudiantes desplazados tendran dentro de la institucion un tratamiento especial como
consecuencia de su condicion, sin embargo deberan demostrar SU ESTATUS, y en caso de no
poseer ningtin documento académico que acredite un grado escolar determinado, debera presentar
un plande actividades especificos elaborado por el titular de asignatura previa resolucion expedida
por la rectoria de la institucion por solicitud expresa del padre de familia o representante legal, que
determine las evaluaciones necesarias para certificar determinado grado escolar.

3.3. ESTUDIANTE NO PROMOVIDO

3.3.1. El estudiante no promovido es aquel que finalizado el cuarto periodo y agotadas las actividades de
nivelacion, persista en su valoracion global inferior a 3,0 (Desempefio bajo) en una o mas areas.

3.3.2. Lareprobacion indica que el estudiante debe reiniciar el afio en el mismo grado que curso.

3.3.3. Cuando repruebe un grado por primera vez, siempre y cuando no exista otra causal de exclusion
contemplada en el Manual de Convivencia, €l o la estudiante puede matricularse nuevamente en la
Institucion. Cuando repruebe el grado por segunda vez la Institucion Educativa se reserva el derecho
de admision.

3.3.4. Por inasistencia injustificada superior al 25% del total de las actividades académicas de cada
area programada para su grado el estudiante no serd promovido, en el caso de estudiantes con
discapacidad, por inasistencia no justificada del 26% o mas de las actividades durante el afio
escolar.

34. LA PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO

El procedimiento para la promocion anticipada de la I.E. Instituto Técnico Alfonso Lépez toma como
referente el Decreto 1290 de abril 16 de 2009 articulo 7, Directiva Ministerial No 29 de 16 de abril de
2010 el cual establece:

“Durante el primer periodo del afio escolar el Consejo Académico, previo consentimiento de los padres de
familia, recomendara ante el Consejo Directivo la promocion anticipada al grado siguiente del estudiante que
demuestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las
competencias basicas del grado que cursa. La decision sera consignada en el acta del Consejo Directivo y, si
es positiva en el registro escolar.

Paragrafo. Si bien el Consejo Académico es quien recomienda la promocion anticipada, quien decide si
promociona o no al estudiante al siguiente grado es el Consejo Directivo.

Por tanto, la I.E. Instituto Técnico Alfonso Lopez establecen los siguientes criterios que determinan todo el
proceso de solicitud v determinacion de la promocion anticipada para los estudiantes con desempefios
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superiores y avanzados en el desarrollo cognitivo:

3.4.1. Solicitud:

e Para acceder a la promocion anticipada, los padres de familia y/o acudientes del estudiante deben
realizar solicitud por escrito dirigida al Consejo Académico y radicar en coordinacion, donde
manifiesten el interés por dicha promocion. Esta solicitud debe realizarse durante la sexta semana
del primer periodo académico.

e Podran solicitar promocion anticipada estudiantes matriculados en la institucion, de grado primero
a grado décimo.

e Para acceder a la promocion anticipada los estudiantes deben llevar en la institucién como minimo
un afio, tiempo necesario para analizar su historia escolar.

3.4.2. Criterios de decision:

e Para acceder a la promocion anticipada, los estudiantes deben obtener desempefios con valoracion
de superior (4,6 a 5,0) en todas las areas que cursa en el grado actual, durante el tiempo transcurrido
al presentar su solicitud.

e Para determinar la promocion anticipada se tiene en cuenta el concepto del director de curso,
orientacion si la hubiese y coordinacion. El coordinador (a) debera recoger conceptos por escrito de
cada uno (titular, orientacion y coordinacion)

34.3. Procedimiento:

e El primer dia habil de la séptima semana del primer periodo académico los coordinadores darén a
conocer a los docentes del grado el listado de estudiantes que presentaron solicitud de promocién
anticipada.

o Elultimo dia habil de la séptima semana del primer periodo, se analizan cada una de las solicitudes
de promocion presentadas, los coordinadores convocaran a reunién donde:

e (Cada docente da una valoracion parcial teniendo en cuenta el desempefio del estudiante, lo cual se
deja firmado en el formato indicado para ello.

e Orientacion (si la hubiese) emite un concepto para aquellos casos que cumplan el primer criterio de
decision.

e Paralos estudiantes en condicion de discapacidad se cuenta ademas con el concepto de las docentes
de apoyo a cargo si lo hubiere.

Coordinacion emite un concepto sobre cada uno de los estudiantes a promocionar.

e Teniendo en cuenta los anteriores conceptos, la comision determina para cada estudiante si es
candidato o no para ser promovido anticipadamente, lo cual se deja firmado por todos los
participantes en el formato arriba mencionado y se radica en coordinacion.

e El primer dia habil de la octava semana, coordinacion presenta al consejo académico el listado de
estudiantes candidatos a promover anticipadamente con el fin de ser avalados por este estamento,
de todo debe quedar acta.

3.4.4. Decision:

o Eltercer dia habil de la octava semana, el Consejo Directivo se reune de manera extraordinaria. En
esta sesion, el Consejo Académico presenta y sustenta el listado de estudiantes avalados para ser
promovidos anticipadamente y es el Consejo Directivo quien toma la decision acerca de la promocion
o no de los candidatos presentados.

o Tanto estudiantes promovidos anticipadamente como sus familias son notificados el ltimo dia habil
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de la octava semana. Los no promovidos son notificados a lo largo de la novena semana.

e Los estudiantes promovidos anticipadamente que se encontraban cursando grado primero a grado
décimo, inician en el nuevo curso a partir de la décima semana y tienen hasta antes de terminar el
segundo periodo para que a través de actividades de nivelacion correspondientes al grado al cual es
promocionado el estudiante, obtenga las notas del primer periodo del grado al que fue
promocionado.

3.4.5. Valoraciones:

e Para obtener las calificaciones del primer periodo del grado al cual es promocionado el estudiante
con desempefio superior, son las que resultan de las actividades de nivelacion correspondientes al
grado y deberan cumplirse antes de terminar el segundo periodo.

Toda decision ante la propuesta de promocion anticipada debera documentarse tanto en el acta del
coordinador como la del consejo directivo, si se decide promover un estudiante al siguiente grado, dicha
decision debera quedar consignada en el registro escolar, los coordinadores deberan pasar la informacion a
la secretaria de la institucion para proceder hacer las constancias correspondientes.

El Rector debera levantar resolucion que reposara en el libro de calificaciones, ademas debera ser entregada
al padre de familia.

Aplica para estudiantes con discapacidad y/o talentos o capacidades excepcionales.
3.5. RESPONSABILIDES, DERECHOS Y DEBERES

3.5.1. Responsabilidad del establecimiento educativo frente al SIEE:

3.5.1.1. Definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacion luego de su aprobacion y/o
modificaciones anuales realizadas por el Consejo Académico.

3.5.1.2. Incorporar en el PEI el Sistema Institucional de Evaluacion.

3.5.1.3. Socializar a docentes, padres de familia, estudiantes el SIEE.

3.5.14. Dar cumplimiento y seguimiento al sistema de evaluacion.

3.5.1.5. Atender las reclamaciones que presenten los estudiantes, padres de familia y/o acudientes a
través del Consejo Directivo en relacion con la evaluacion y promocion.

3.5.1.6. Analizar periodicamente los informes de evaluacion, con el fin de identificar practicas escolares

que puedan estar afectando el desempefio de los estudiantes e introducir las modificaciones que
sean necesarias para mejorar.

3.5.1.7. Presentar a las pruebas censales SABER la totalidad de los estudiantes que se encuentren
matriculados en los grados evaluados y colaborar con este en los procesos de inscripcion y
aplicacion de las pruebas, segtn se le requiera.

3.5.1.8. Al ingresar un estudiante por primera vez a la Institucion es deber del titular socializar el SIEE;
a los padres de familia de estos nuevos estudiantes se les hara entrega del documento al
momento de firmar la matricula y en la primera reunion de informacion académica el titular les
dara las explicaciones pertinentes.
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3.5.2.

3.5.2.1.
3.5.2.2.

3.5.2.3.

3.5.24.

3.5.2.5.

3.5.2.6.

3.5.2.7.

3.5.3.
3.5.3.1.

3.5.3.2.

3.5.3.3.

3.54.

3.54.1.
3.54.2.
3.54.3.
3.5.44.

3.5.4.5.

3.5.5.

3.5.5.1.

Derechos de los estudiantes: El estudiante para el mejor desarrollo del proceso formativo tiene
derecho a:

Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales.
Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del afio escolar.

Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente la respuesta a las
inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

Recibir la asesoria y acompanamiento de los docentes para superar sus debilidades en el
aprendizaje.

Presentar las evaluaciones correspondientes a los dias que hubiere faltado a clase, con excusa
justificada.

Seguir la cadena de formacion en el SENA, en calidad de egresado, hasta obtener su certificado
en el ciclo tecnologico.

Designacion de un segundo evaluador. Cuando por circunstancias excepcionales debidamente
comprobadas como acoso sexual, discriminacion religiosa, politica, familiar, de raza, venganza
u otra, un docente repruebe en la evaluacion de fin de afio un estudiante, la comision de
docentes por grado podra recomendar al rector, la designacion de un segundo evaluador de la
misma area de la institucion o de otra, para realizar la evaluacion y valoracion, la cual quedara
como definitiva en el certificado en la parte correspondiente a “Observaciones”, ya queen la
casilla del area reprobada se escribira el registro dado por el docente titular.

Deberes del estudiante: Para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:

Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el establecimiento
educativo.

Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus
debilidades.

Presentar excusa debidamente aceptada por la Coordinacion de la Institucion, dentro de los tres
dias siguientes a la inasistencia a clases para que le sean realizadas las evaluaciones
correspondientes.

Derecho de los padres de familia: En el proceso formativo de sus hijos los padres de familia
tienen los siguientes derechos:

Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes: criterios, procedimientos
einstrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del afio escolar.

Acompaiiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

Recibir los informes periodicos de evaluacion.

Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso
de evaluacion de sus hijos.

En caso de estudiante con discapacidad reclamar en la secretaria del colegio al finalizar el afio
escolar copia del PIAR.

Deberes de los padres de familia: De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia
deben:

Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de criterios y
procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocion escolar.
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3.5.5.2. Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos y en caso de reclamacion

dirigirse de manera respetuosa, acatando las sugerencias respectivas de los docentes y
directivos, solicitando cita previa en caso de ingresar a la institucion.

3.5.5.3. Analizar los informes periddicos de evaluacion.

3.5.54. Asistir a las reuniones de padres de familia convocada por la institucion.

3.5.5.5. Cuando el estudiante es nuevo en el establecimiento educativo entregar a la secretaria copia del PIAR y
valoracion pedagogica del EE anterior.

3.5.5.6. Si el estudiante con discapacidad es nuevo en el establecimiento educativo o antiguo se debe dejar copia

del informe anual de competencia de los estudiantes que provienen de los grados transicion, quinto,
noveno en caso de las técnicas, y grado once de ser repitente.

3.5.5.7. Asistir a las reuniones convocados por el profesional de apoyo pedagdgico de la SED.
3.5.5.8. Dejar copia de la historia clinica y las evoluciones de estudiantes con diagnoéstico y discapacidad.
3.5.5.9. Reportar mensualmente si es necesario las evoluciones que se le hagan al estudiante por parte del médico

tratante ya sea especialista, terapeuta etc.

3.5.5.10. Mantener una comunicacion directa con el establecimiento educativo en caso de estudiantes en
condicion de enfermedad si se presenta una eventualidad de crisis relacionada con la enfermedad.

3.5.5.11.  Avisar con anterioridad de las salidas a otras ciudades al establecimiento educativo en caso de
estudiantes con talentos, y excepcionalidades, para su debida flexibilizacion de tiempos.

3.5.5.12. Entregar al colegio evoluciones médicas actualizadas en caso de estudiantes con discapacidad.

3.6. REGISTRO ESCOLAR Y CONSTANCIAS DE DESEMPENO

3.6.1. Registro escolar (libro de calificaciones)

Se mantendra actualizado un registro escolar que contenga para cada estudiante lo siguiente:
Datos de identificacion personal.

El informe final de evaluacion de cada grado que haya cursado en la institucion.

Actas nivelaciones.

Ver libro que reposa en secretaria de la Institucion.

3.6.2. Constancias de desempeiio (certificados de estudios)

La constancia de desempefio del estudiante se expedira a solicitud del padre de familia y/o acudiente en lasque se
consignaran los resultados de los informes periddicos de las areas y asignatura con su respectiva escala de valoracion
nacional. Constancia que se expedira en la secretaria de la Institucion. Constancia de desempeio (anexo 10).

3.6.3. Estructura para la planilla que lleva el docente

Los docentes llevaran el registro de las valoraciones en una planilla que especifique cada uno de los
desempefios en los tres Desarrollos y/o saberes y la Autoevaluacion:

e Desarrollo Cognitivo (Saber): Manejo de conceptos, saberes, conocimientos

e Desarrollo Psicomotriz (Saber Hacer): Uso y aplicacion de los saberes, saber hacer, desarrollo de
habilidades y destrezas.

o Desarrollo Actitudinal (Ser): Desempefio de los conocimientos, interés frente a las asignaturas,
disciplina en el desarrollo de actividades, puntualidad en entrega de trabajos, practica de valores de
respeto, honestidad y tolerancia.
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e Autoevaluacién: Apropiacion de valores y principios, ademas la manera como el estudiante los aplica
a su vida personal y social, saber ser y convivir. Estructura de la planilla del docente (anexo 11).

3.64.

Estructura de la planilla para secretaria

e Estructura planilla de secretaria (anexo 12).

3.7.

CRITERIOS PARA LA PROMOCION Y GRADUACION DE BACHILLERES

Teniendo en cuenta que la ceremonia final de graduacion para los estudiantes que seran proclamados
bachilleres es un acto voluntario y libre que hace la Institucion como una forma de reconocimiento publico,
por méritos y logros obtenidos a nivel académico y comportamental, el colegio se reserva el derecho de
proclamar bachiller a un estudiante, aun cuando habiendo cumplido con los requisitos académicos para
obtener el titulo de bachiller, se hayan presentado situaciones contrarias a las normas establecidas en el
Manual de Convivencia, en especial las consideradas como situaciones tipo II y/o tipo II1.

3.7.1.

Criterios de seleccion mejor bachiller: Haber cursado desde sexto grado.
Tabla 2. Criterios de seleccion del mejor bachiller.
CRITERIOS PORCENTAJE
RENDIMIENTO ACADEMICO (Desempefio superior, 40%
promedio 4.6-5.0).
SENTIDO DE PERTENENCIA (Proyectos liderados, 10%
integrante Consejo Estudiantil, representacion del colegio en
actividades y/o deportes, candidato a personeria, contraloria etc.)
COMPORTAMIENTO (Acorde al Manual de Convivencia). 20%
RESULTADOS PRUEBAS SABER 10%
DESEMPENO AREA TECNICA 20%

Fuen

te: Elaboracion propia.

NOTA: Cada titular del grado 11° presenta uno, maximo tres (3) estudiantes (candidatos) y junto con los
coordinadores y todos los docentes que asisten al grado 11 procederan a seleccionar el mejor bachiller, debe

quedar acta del proceso. Criterios de seleccion mejor bachiller (anexo 13).

El estudiante que haya realizado sus estudios desde el grado Transicion hasta el grado undécimo de forma
continua se le otorgara un reconocimiento (mencion de honor) por parte de la institucion.

3.8.

PROCEDIMIENTOS PARA LA DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE

EVALUACION

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes es el resultado de la participacion de directivos,
docentes, estudiantes y padres de familia mediante los respectivos 6rganos del gobierno escolar: El Consejo
Directivo, el Consejo Académico, el Consejo de Padres, la Asociacion de Padres y los Docentes.

Registro de firmas y sellos en la secretaria de Educacion: libro 6 folio 150

Carrera 10 No 7-07 Telefax (097) 5695840
intealopez@gmail.com



mailto:intealopez@gmail.com

cion .

o

=

- INSTITUTO TECNICO “ALFONSO LOPEZ”
x Resolucion No. 006535 del 08 de noviembre del 2022 Codigo:

CODIGO DANE: 154498000085-01. NIT: 890503444-5 REC.110.02.01

5, Ocaiia, Norte de Santander

v g 2 FECHA | VERSION
; w/ GESTION ACADEMICA 07/03/2022 1.0
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES Pagina 39 de 73

La definicion del SIEE se realiza partiendo de los lineamientos establecidos por el Decreto 1075 del 2015.
Asi mismo, la participacion de la comunidad educativa a través de sus diversos organismos, permite
establecer nuevas directrices de acuerdo a las condiciones que se presente en el contexto educativo. El
proceso para definir el sistema de evaluacion se desarrolla en la ultima semana del IV periodo académico
donde estudiantes como padres de familia a través del consejo de estudiantes y consejo de padres haran
llegar las posibles modificaciones y/o ajustes al coordinador. De igual manera, Cada docente lider de area
se reline con sus compaiieros para analizar el sistema y por medio de un acta haran llegar las posibles
recomendaciones, modificaciones y/o ajustes, tarea a realizar en la iltima semana de desarrollo institucional,
estas se llevaran al consejo académico en pleno. Durante la primera semana de clases del anolectivo, cada
director de grupo socializara los ajustes al SIEE con sus estudiantes, de todo proceso se debelevantar un
acta. Finalmente, con el estudio del Consejo Académicos y sus recomendaciones, el Consejo Directivo
aprueba las modificaciones y adopta el Sistema de Evaluacion.

3.9. SOCIALIZACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

Una vez adoptado el SIEE por el Consejo Directivo a través de un acuerdo como parte integral del PEI, este
debe ser socializado a la comunidad educativa, utilizando diversos medios con la finalidad de dar a conocer
todo el proceso evaluativo que se desarrolla en la institucion.

La socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion a la comunidad educativa se realiza de la siguiente
manera:

a. Antes del proceso de matriculas, se publica el SIEE actualizado en la pagina web institucional, y para
estudiantes nuevos se les entrega un plegable del SIEE.

b. El rector convoca al Consejo de Padres para socializar con ellos la revision, actualizacion y ajustes al
Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.

c. Al iniciar el afio escolar, se genera un espacio para que los directivos y docentes socialicen con los
estudiantes (direcciones de grupo) y padres de familia la actualizacion al Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes.

d. Cada lider de area socializa el SIEE con sus compaiieros y a su vez recoger las posibles sugerencia para
los ajustes al mismo una vez se le hagan los ajustes respectivos.

e. De cada socializacion debe quedar acta.

3.10. PROCESOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA INFORMAR SOBRE EL SISTEMA DE
EVALUACION A LOS NUEVOS ESTUDIANTES, PADRES DE FAMILIA Y DOCENTES
QUE INGRESEN DURANTE CADA PERIODO ESCOLAR

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes es un componente esencial del Proyecto Educativo
Institucional que reposa en la coordinacion de la institucion, dispuesto al personal que ingresa para su
estudio, en este caso, directivos y docentes. De igual manera, al momento de ingresar a la institucion, las
directivas deben socializar este recurso con los nuevos integrantes.

En el caso de los estudiantes nuevos, cada docente titular al iniciar el afio escolar (primera semana) debe
informar los lineamientos presentes en el SIEE a través de diversos recursos como presentaciones, folletos,
carteleras, entre otros. Asi mismo, en la coordinacion reposara el sistema de evaluacion al momento de
requerirlos para su revision.
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Finalmente, en el caso de los padres de familia, se realiza una asamblea general donde las directivas de la
institucion comparten la informacion a través del uso de presentaciones y folletos para conocer el SIEE. Del
mismo modo, el docente titular en su primera reunion con los padres de familia, nuevamente comparte la
informacion del sistema para profundizar en la informacion y aclarar las dudas que tenga los participantes.

3.11.

VALORACION DEL COMPORTAMIENTO SOCIAL.

La valoracion social se definird teniendo en cuenta las anotaciones en el observador, los reportes
disciplinarios escrito, las reuniones de comportamiento y los conceptos emitidos por el comité de
convivencia escolar.

La valoracion sera emitida en forma cualitativa a través de juicios: segun la escala nacional; superior, alto,
basico y bajo.

Juicios valorativos nivel superior:

Se muestra atento(a) y respetuoso(a) cuando los o las docentes se encuentran frente al grupo,
desarrollando una actividad de aprendizaje en el aula de clase o fuera de ella.

Goza de aceptacion en el grupo, pues se comporta tolerante y respetuoso(a) con sus compaiieros y
compafieras de clase.

Generalmente llega a tiempo a clases y espera al docente dentro del aula.
Muestra un alto nivel de responsabilidad frente a las actividades curriculares y extracurriculares
asignadas por los y las docentes en las diferentes asignaturas.

Juicios valorativos nivel alto:

Juicios valorativos nivel basico:

Juicios valorativos nivel bajo:

Muestra dificultad para acoger las orientaciones dadas por docentes, administrativos y directivos

Presenta dificultad con sus niveles de responsabilidad, pues en ocasiones responde ante los compromisos
adquiridos.

La aceptacion entre sus compafieros y compaifieras no es buena, pues sus niveles de tolerancia y respeto no
son los adecuados.

Se muestra desatento e irreverente cuando el docente o los docentes se encuentran frente al grupo
desarrollando un momento didactico en el aula de clase o fuera de esta.

Muestra dificultad al establecer interrelacion con compaferos y compafieras y en ocasiones con la
comunidad, lo que no permite una sana convivencia.

Sus niveles de convivencia muestran dificultad y es resistente a las orientaciones dadas.

falta frecuentemente al colegio sin presentar justificacion alguna.

Frecuentemente incumple el horario de entrada a clases.

Frecuentemente falta a clases estando en el colegio.

Presenta comportamientos inadecuados en horas de descanso
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Se le recomienda manejar la cortesia y el respeto en la comunicacion con compafieros y docentes.

Debe ser activo y colaborador en las actividades del colegio
Debe comprometerse a mejorar su actitud hacia los compaifieros y docentes
Se le recomienda asumir con responsabilidad sus deberes escolares

Se le recomienda ser cuidadoso con sus utiles personales y cosas que lo rodean

Se le recomienda ser mas amable y colaborador con sus compaferos

Constantemente se le hacen llamados de atencion por su comportamiento inadecuado dentro del aula, actos

civicos y culturales

Fomenta y participa en hechos de indisciplina en el aula dificultando el desarrollo normal de las clases

Debe portar el uniforme adecuadamente y cuidar su presentacion personal.

En Ia solucion de conflictos se le recomienda el uso adecuado del conducto regular

Se le recomienda cambiar su actitud displicente frente a las observaciones formativas de los docentes

El estudiante que al finalizar el afio lectivo no mantiene un comportamiento acorde al Manual de
Convivencia la institucion DEBERA realizar un proceso de recuperacion (medidas pedagogicas
formativas) que debe estar a cargo de los coordinadores.

Firmado:

ILCIA DEL CARMEN CHIVATA PACHECO.

Rectora

Representante del Consejo Académico

Representante del Consejo Directivo
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ANEXOS

ANEXO 1. Definicion, construccion y demas referentes del PIAR (Art 2.3.3.5.1.4. numeral 11)

Herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes, basados
en la valoracion pedagdgica y social, que incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos, entre ellos los
curriculares, de infraestructura y todos los demas necesarios para garantizar el aprendizaje, la participacion,
permanencia y promocion. El PIAR se constituye en la herramienta idonea para garantizar la pertinencia del
proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante con discapacidad dentro del aula, respetando sus estilos
y ritmos de aprendizaje.

El PIAR definira estrategias de trabajo para las familias durante los recesos escolares, en el marco del
principio de la corresponsabilidad.

Construccion del PIAR (Art 2.3.3.5.2.3.5):

El PIAR es el proyecto para el estudiante durante el afio académico, que se debe llevar a cabo en la
institucion y en el aula en conjunto con los demas estudiantes de su clase, y debera contener como minimo
los siguientes aspectos:

Informacion General del alumno, entorno salud, entorno hogar, entorno educativo.

Plan individual de ajustes razonables: caracteristicas del estudiante, ajustes razonables:
objetivos/propdsitos, barreras que evidencian en el contexto sobre las que deben trabajar, ajustes razonables
(apoyos/estrategias), evaluacion de los ajustes.

Por periodos para el afio electivo, si se requieren; actividades en casa que daran continuidad a diferentes
procesos en los tiempos de receso escolar.

El disefio de los PIAR lo lideraran el o los docentes de aula con el docente de apoyo, la familia y el
estudiante. Se debera elaborar durante el primer trimestre del afio escolar, se actualizard anualmente y
facilitara la entrega pedagdgica entre grados. Frente al mismo, el establecimiento educativo debera hacer
los seguimientos periddicos que establezca en el sistema institucional de evaluacion de los aprendizajes,
existente. Incluird el total de los ajustes razonables de manera individual y progresiva.

Los requerimientos de los PIAR deben incluirse en los planes de mejoramiento institucional (PMI) de los
establecimientos educativos y en los planes de apoyo al mejoramiento de las secretarias de educacion de las
entidades territoriales certificadas.
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Formato Plan Individual de Ajustes Razonables - PIAR.

Fecha y Lugar de Diligenciamiento DD/MM/AAAA
Nombre y rol de la Persona que diligencia
Institucion Educativa
1. Informacién general del estudiante
Nombres Apellidos Tipo No. de
identificacion identificacion
TI. __CC _
RC _ otro__
Cual?
Lugar de nacimiento Edad Fecha de Grado actual o | El afio anterior
nacimiento al que ingresa: estuvo
vinculado(a) al
Sistema
Educativo
Si___No
Departamento donde vive Municipio Barrio/
vereda
Direccién de vivienda Teléfono Correo
electrdonico
.Se reconoce como victima del conflicto | Si _ No JEsta en algin .Se reconoce o pertenece a un
armado? (Cuenta con el | Centro de grupo étnico?
respectivo Proteccion?
registro? Si Si__No_jcual? | Si___ No__ ;Cual?
__No_)
Capacidades

Descripcion general del estudiante con
énfasis en sus capacidades, gustos e
intereses o aspectos que le desagradan,
expectativas del estudiante y la familia,
acompaiamiento familiar y redes de
apoyo con los que se cuenta.

Gustos e intereses

Expectativas del estudiante

Expectativas de la familia
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Redes de apoyo
Otras
2. Entorno Salud

Afiliacion al sistema de salud | SI No Contributivo | | Subsidiado | | Cual

Lugar donde le atienden en caso de emergencia

Cuenta con diagndstico médico Si_ No___ ,Cual?

Cuenta con atencion médica Si_  No_ .Cual? Frecuencia
,Cual? Frecuencia
.Cual? Frecuencia

Cuenta con intervencion o Si  No_ ,Cual? Frecuencia

tratamiento terapeutico integral ;Cual? Frecuencia
.Cual? Frecuencia

.Consume medicamentos? .Cuales? Frecuencia y

Si_ No_ horario

(,Cuenta con apoyos o ayudas técnicas o tecnolégicas

para favorecer su movilidad, comunicacion e Si__ No__ | (Cuadles?

independencia?

3. Entorno Hogar

Nombre de la Nombre del padre

madre

Ocupacion de Ocupacion del padre

la madre

Nivel Prim/Bto/Téc/Tecn/univ. | Nivel educativo Prim/Bto/Téc/Tecn/univ.

educativo alcanzado

alcanzado

Nombre Nivel educativo cuidador | Teléfono

Cuidador

Parentesco Prim/Bto/Téc/Tecn/univ | Correo

con el electrénico

estudiante:

No. Hermanos Lugar que ocupa . Quiénes apoyan la crianza del Personas con quien vive

estudiante?
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4. Entorno Educativo
., Ha estado vinculado en otra institucion No___ ;Por SI _ ;Cuales?
educativa, fundacion o bajo otra modalidad de | qué?
educacion?
Ultimo grado cursado Estado Observaciones: (incluir motivos del cambio
Aprobado: de la modalidad o de la institucion educativa)
Sin terminar:
.Se recibe informe pedagégico cualitativo o certificado que No_  Si_
describa el proceso de desarrollo y aprendizaje del estudiante y/o
PIAR?
;De qué institucion o modalidad proviene el Esta asistiendo en la actualidad a
informe? programas complementarios?
No __ Si_ ;Cuales?
Nombre y firma de quien diligencia | Nombre y firma acudiente

Aréa/asignatura/ Barreras Tipo de ajuste Apoyo Descripcion de Seguimiento
campo de pensamiento/ identificadas en el | razonable - requerido tipo de ajustesy | En clave de
area de contexto facilitador (Talento apoyos temporalidad,
desarrollo Describir. (Recursos o humano, Si el ajuste se responsable y
/dimensiones/articulacion | Actitudinales, materiales, técnico, realiza en la medios.
con la educacién media/ tecnologicas, didacticas o de tecnologico, meta de
/dinamicas de la vida comunicativas, estrategias, tiempo, | comunicativo, | aprendizaje,
diaria/convivencia metodologicas, metas de otro) escribir la
otra segiin sea el caso infraestructura, aprendizaje, nueva meta que
entre otras. estrategias de corresponde
evaluacion, para el actual
infraestructura) periodo segun el
plan de
estudios.
Incluir la
frecuencia del
ajuste y del
apoyo.
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Nombre docente

Nombre docente

Nombre docente

Area

Area

Area

Firma

Firma

Firma

Nombre docente

Nombre docente

Nombre docente

Area

Area

Area

Firma

Firma

Firma

Nombre docente

Nombre docente

Nombre docente

Area

Area

Area

Firma

Firma

Firma

Nombre docente orientador | Nombre docente de apoyo pedagégico | Nombre coordinador pedagégico

Area Area Area

Firma Firma Firma
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Fecha y Lugar de Diligenciamiento DD/MM/AAAA

Nombre y rol de la Persona que diligencia
Institucion Educativa
Sede

Nombre Edad Grado

Segiin el Decreto 1421 de 2017 la educacién inclusiva es un proceso permanente que reconoce, valora y responde a
la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los estudiantes para promover su
desarrollo, aprendizaje y participacion, en un ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion.

La inclusion solo es posible cuando se unen los esfuerzos del colegio, el estudiante, docentes, directivos docentes y
familias. De ahi la importancia de formalizar con las firmas, la presente Acta de Acuerdo.

El Establecimiento Educativo ha realizado la valoracion pedagégica y definido los ajustes razonables que
facilitaran al estudiante su proceso educativo.

La Familia se compromete a cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de acuerdo,
para fortalecer los procesos escolares del estudiante y en particular a:

Incluya aqui los compromisos especificos para implementar en el aula que requieran ampliacion o detalle
adicional al incluido en el PIAR.

Y en casa apoyara con las siguientes actividades:

Nombre de la Actividad | Descripcion de la estrategia | Frecuencia: D Diaria, S Semanal, P Permanente
D S P
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Firma de los Actores comprometidos:

Estudiante

Acudiente /familia

Docentes

Docentes

Directivo docente

Directivo docente

Nota: Para educacion inicial y Preescolar, los propositos se orientaran de acuerdo con las bases curriculares
para la educacion inicial y los DBA de transicidon, que no son por areas ni asignaturas. Las instituciones
educativas podran ajustar de acuerdo con los avances en educacion inclusiva y con el SIEE.
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Informe anual de competencias o de proceso pedagogico de estudiantes con discapacidades (Art
2.3.3.5.2.3.7.). Los estudiantes con discapacidad recibirdn los mismos informes de seguimiento y
retroalimentacion de todos los estudiantes. Para aquellos estudiantes en cuyo PIAR se haya identificado
ajustes particulares en el proceso de evaluacion de los aprendizajes, al finalizar cada afio académico se
anexara un informe anual de proceso pedagdgico, para los estudiantes de preescolar, o de competencias para
los estudiantes de basica y media. Este anexo sera elaborado por el docente de aula en coordinaciéon con el
docente de apoyo y demas docentes intervinientes y hara parte del boletin final de cada estudiante y de su
historia escolar. Dicho anexo deberd ser utilizado en los procesos de entrega pedagdgica para favorecer las
transiciones de los estudiantes en su cambio de grado y nivel educativo, y sera indispensable para el disefio
del PIAR del afio siguiente y la garantia de la continuidad de los apoyos y ajustes que requiera, asi como
para la toma de decisiones frente a la titulacion del estudiante.

NOTA: Este modelo de PIAR se aplica para estudiantes con discapacidad multiple, y para los demas
estudiantes del programa de inclusion (discapacidad visual o discapacidad cognitiva) seran atendidos
teniendo en cuenta el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA), (decreto 1421, art. 2.3.3.5.1.4.6) y el
curriculo flexible art. 2.3.3.5.1.4.5

Formato Historia Escolar estudiante con discapacidad: De manera complementaria a los documentos
que se tienen de cada estudiante, se elaborara la historia escolar para cada estudiante con discapacidad, la
cual incluira toda la informacion relacionada con su proceso de inclusion, el diagnostico, certificacion o
concepto médico reportado por profesionales del sector salud, los PIAR anuales disefiados, los informes de
seguimiento a la h partes, los avances implementacion, los informes anuales de competencias, las actas de
acuerdo firmadas por las en el tratamiento médico o terapéutico y cualquier otra informacion que se
considere relevante.

Esta informacion tiene caracter confidencial y solamente sera entregada a otro establecimiento educativo en
caso de traslado, de manera que sean tenidos en cuenta en su ingreso a un nuevo establecimiento, o
entregados a la familia en caso de retiro. Paragrafo. Los establecimientos educativos deberan conservar una
copia de la historia escolar de los estudiantes cuando estos sean trasladados a otro establecimiento o retirados
del servicio educativo.
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INFORMACION GENERAL DEL
ESTUDIANTE
(Informacion para la matricula)

Fecha y Lugar de Diligenciamiento

Nombre de la Persona que diligencia:

Rol que desempeia en la SE o la IE:

Informacion general del estudiante

Nombres: Apellidos:

Lugar de nacimiento: Edad: Fecha de nacimiento
Tipo: TI. _CC_RC No de identificacion

otro: ;cual?

Departamento donde vive Municipio

Direccion de vivienda Barrio/vereda:

Teléfono Correo electronico

(Esta en centro de proteccion? NO __SI  ;donde? Grado al que aspira ingresar:

Si el estudiante no tiene registro civil debe iniciarse la gestion con la familia y la Registraduria

{Se reconoce o pertenece a un grupo étnico? ;Cual?

No_ )

(Se reconoce como victima del conflicto armado? Si__ No___ (Cuenta con el respectivo registro? Si

Entorno Salud:

Afiliacion al sistema de salud ~ SI EPS Contributi | Subsidi
No v a
0 do
Lugar donde le atienden en caso de emergencia:
(El niflo esta siendo Si No Frecuencia:
atendido por el
sector salud?
Tiene diagnostico médico: | Si No Cual: Impresion diagnostica:
(El nifio esta Si No (Cual? Terapia de
asistiendo a lenguaje
terapias? (Cual? Psicologia Frecuencia:
(Cual? Terapia Frecuencia:
ocupacional
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(Actualmente recibe tratamiento médico por (Cual?
alguna enfermedad en particular? SI
NO
{Consume medicamentos? Si_ No Frecuencia y horario N/A
(Cuenta con productos de apoyo para NO SI__ ;Cuales?
favorecer su movilidad, comunicacion
e independencia?
Entorno Hogar:
Nombre de la madre Nombre del padre
Ocupacion de la Ocupacion del
madre padre
Nivel educativo Nivel educativo
alcanzado alcanzado
Nombre Cuidador Parentesco conel | Nivel Teléfono
estudiante: educativo Correo electronico:
cuidador
No. Hermanos Lugar que ocupa: (Quiénes apoyan la crianza del
Personas con estudiante?
quien vive:
(Esta bajo Si_ No
proteccion?
La familia recibe alglin subsidio de alguna entidad o institucion: SI__NO___ ;Cual?

Entorno Educativo:

Informacion de la Travectoria Educativa

(Ha estado vinculado en otra
institucion educativa, fundacion
omodalidad de educacion inicial?

NO Por qué?

SI X_;Cuéles?

Ultimo grado cursado

(Aprobo? SI
NO

Observaciones:

(,Se recibe informe pedagogico
cualitativo que describa el proceso de
desarrollo y aprendizaje del estudiante
y/o PIAR?

NO__ SI_

(De qué institucion o modalidad proviene el informe?
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(Esta asistiendo en la actualidad a (Cuales?
programas complementarios?

NO S
I

Informacion de la institucion educativa en la que se matricula:

Nombre de la Institucion educativa a la que se Sede:
matricula:

Medio que usara el estudiante para transportarse a Distancia entre la institucion educativa o sede y
la institucion educativa. el hogar del estudiante (Tiempo)

Area Administrativa Area de calidad - SED

Area
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ANEXO 2. Tabla de Equivalencias.

TABLA DE EQUIVALENCIAS: Informacion tomada de la Circular Conjunta N° 016 del 10 de abril de
2018. Item. CONVALIDACION DE ESTUDIOS: Inciso: Ubicacién del grado del Estudiante.

v REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
REPUBLICA DE COLOMBIA (Datos oficiales del afio 2013)

. . i 2° de Educacion Media diversificada 5° Ao Liceo Bolivariano
11" Grado de Educacion Media y profesional (Educacion Media General)
. . ) 1° de Educacién Media diversificada 4* Afo Liceo Bolivariano
10" Grado de Educacion Media y profesional (Educacion Media General)

9° Grado de Educacion Basica 9° Grado de Educacion Basica 3ra 3° Ao Liceo Bolivaniano
Secundaria Etapa (Educacion Media General)
8° Grado de Educacion Béasica 8° Grado de Educacion Basica 3ra 2" Ano Liceo Bolivariano
Secundaria Etapa. (Educacion Media General)
7° Grado de Educacicn Basica 7" Grado de Educacion Béasica 3ra 1° Ao Liceo Bolivarianc
Secundaria Etapa. (Educacion Media General)
8° Grado de Educacion Basica 67 Grado de Educacion Basica 2da 6° Grado Escueta Bolivariana
Secundaria Elapa. {Educacion Primaria)
5° Grado de Educacion Basica 5° Grado de Educacion Basica 2da 5° Grado Escuela Bolivariana
Primaria Etapa. (Educacion Primaria)
4° Grado de Educacion Basica 4° Grado de Educacion Basica 2da 4° Grado Escuela Bolivariana
Primaria Etapa. (Educacidn Primaria)
3° Grado de Educacion Basica 3° Grado de Educacion Basica 1ra 3 Grado Escuela Bolivanana
Primaria Etapa. (Educacion Primaria)
2° Grado de Educacion Basica 2° Grado de Educacion Basica 1ra 2° Grado Escuela Bolivarniana
Primaria Etapa (Educacion Primaria)
1* Grado de Educacion Basica 1° Grado de Educacion Basica 1ra 1” Grado Escuela Bolivariana
Primaria Etapa. (Educacion Primara)
Grado de Transicion del Nivel de i R Preescolar Simoncito
Educacion Preescolar inicial Introduclora Maternal (Educacion Inicial)

Nota: Para el caso de estudiantes que no terminaron su afio escolar o no fueron promovidos, deben
ubicarse en el mismo grado que venian cursando en Venezuela de acuerdo & la equivalencia con

Colombia.
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ANEXO 3. Escala de valoracion Nivel de Preescolar.

Departamento NORTE DE SANTANDER
Secretaria de Educacion
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO ALFONSO LOPEZ
Sede: IV CENTENARIO
Resolucion de Funcionamiento N" 003482 DEL 11 DE NOVIEMBRE DE 2020
INFORME DE EVALUACION DE RENDIMIENTO ACADEMICO

b

Curso: TRANSICION -1 T Jomada: TARDE Periodo: PRIM Afo: 2022
Codigo: 97485 Nombra: ALVERNIA GUERRERO IVANA VICTORIA
DIMENSIONES FALLAS DESEMPENO
LOGRADO EN PROCESO

DIMENSION COMUNICATIVA X
FOR APLIA S & DEL
-P l_I‘NILI. L EN IN
DIMENSION ESTETICA X
FOR - IDENTIFICA CO
AT A VEZ
E LOS UTILES ESCOLA
JAD  FINA  ATRA\ DEL COLOREAD
ARRUGADO, RETORCIDO MODELADO Y
PORAL X
FOR F
MINAR, SALTAR (1.2 PIES)
“ A;QJ«DD Y DESARROLLA SU CREATIVIDAD EN ACTIVIDADES A T
DE
DIMENSION ITUAL ETICA Y VALORES X
FOR - MUESTRA RESPETO AL ORAR EN ACCION DE GRACIAS A DIOS
A INDEPENDENCIA Y
X
COMPORTAM X
FOR - REA

OLLO DE LAS ACTIVIDADES

OBSERVACIONES:

ek @,ZM.\;(\} .

CHIVATA PACHECO
IR (A)

ILCIA DEL CAR
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ANEXO 4. Acta de Compromiso del padre de familia.

FECHA:

OBJETIVOS:

- Enterar al padre de familia y/o acudido de la situacién académica de su hijo y/o acudido.

- Brindar al estudiante actividades especificas de trabajo para superar las dificultades presentadas y reforzar los
indicadores de desempefio propuestos para el afio lectivo

Yo Identificado con CC. Padre, madre y/o
acudiente del
estudiante del grado____grupo , estoy consciente que mi
hijo y/o acudido, no alcanz6 los indicadores propuesto en el
drea(s)____ , R
para el periodo_____, por lo tanto acorde con la directiva ministerial 29, se le permita presentar

EL PROCESO DESUPERACION DE DIFICULTADES en las fechas que la institucion lo programe.

COMPROMISOS:

- PADRE DE FAMILIA Y/O ACUDIENTE: Me comprometo a brindarle a mi hijo y /o acudido, todo el apoyo
necesario y un ambiente apropiado para que éste pueda cumplir con los objetivos del proceso, adquiriendo los
respectivos Planes de Mejoramiento y facilitando los medios (asesorias extra) para que este plan cumpla con su
finalidad.

- ESTUDIANTE: Con el objetivo de Lograr cambios significativos en el desempefio de las competencias propias
de la asignatura, de acuerdo a los parametros planteados, me comprometo a desarrollar los planes de mejoramiento
con toda mi dedicacion y capacidades.

LAS ACTIVIDADES CON LAS QUE ME COMPROMETO A CUMPLIR SON
1. Devolver la presente acta de INFORMACION Y COMPROMISO debidamente firmada.
2. Adquirir EL PLAN DE MEJORAMIENTO DE CADA UNA DE LAS AREAS PENDIENTES

3. Estudiar los temas vistos durante el periodo en cada una de las 4reas con bajo desempefio y desarrollar
nuevamente los ejercicios hechos en clase.

4. Desarrollar y estudiar los planes de Recuperacion.

5. Presentar (en hojas de examen), con TU letra, €l desarrollo de cada una de las actividades contenidas
en los planes de recuperacion de cada area pendiente

6. Eldesarrollo del trabajo escrito (plan de apoyo) tiene un valor de 20% de la calificacion final de este proceso
7. Laevaluacion individual, tiene un valor del 80% de la calificacion final de este proceso
8. Presentarse en la Institucion para la sustentacion individual de estos planes en las fechas estipuladas

TEMAS QUE DEBO PREPARAR

- Los temas que debes preparar, asi como los indicadores correspondientes se encuentran detallados en cada uno de los
planes de Recuperacion de las respectivas areas pendientes.

Ocana, de

PADRE DE FAMILIA ESTUDIANTE DOCENTE Vo. Bo. COORDINADOR
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ANEXO 5. Informe académico del titular a coordinacion y reunion por grados.

DOCENTE:

PERIODO FECHA AREA Y/O ASIGNATURA
ESTUDIANTES JUSTIFICACION | © PERIODO ACTIVIDADES RECOMENDACIONES

CON DEL CASO Z | o PEDAGOGICAS DE LA REUNION POR
DEBILIDADES E 2 1121314 DESARROLLADAS GRADOS

=
NOMBRES Y 2R
APELLIDOS _
TITULAR
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ANEXO 6. Acta de Compromiso No. 019 del 2021 SENA.

L 4
SENA

N

ACTA DE COMPROMISO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE "SENA", SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
CON EL INSTITUTO TECNICO ALFONSO LOPEZ DEL MUNICIPIO DE OCANA, NORTE DE SANTANDER

N°019

Con la firma de |a presente Acta de Compromise entre |a Direccién Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, el Centro de la Industria s Empresa y los Servicios CIES de la Regional Norte de Santander, 1a Secretarla de
Educacién Departamental y el Instituto Alfonso Ldpez NIT 890503444-5 de 1a Modalidad de Media Técnica acuerdan
celebrar la continuacion del programa de Artlculacidn con la Educacidn Media en el marco del Convenlo
Interadministrativo de Cooperacion No 007 del 12 de Febrero de 2013 entre eI'ServIcin Nacional de Aprendizaje SENA
v la Gobernadién de Norte de Santander, para los Programas: Técnico en Asistencia Administrativa teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones, segin Decreto 249 de 2004, por ef cual se modifica la estructura del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA y el Acto Administrativo Resolucion 3152 de 2009 de! Servicie Nacional de Aprendizaje,
per el cual se adoptan los lineamientos para operar €l Programa de integracién con la Educacién Media en el SENA:

1.

OBJETIVO GENERAL

Brindar Formacién Profesional integral con calidad en programas técnicos pertinentes con el desarrollo nacional,
regional y local 3 los aprendices-estudiantes de la Educacidn Media que contribuyan al desarrolle econdmico y social

del pais,

1.1 Objetivos especificos

a)

b}

c}

d)
e}

n

I

Fortalecer la articulacién institucional de los actores involucrados, teniendo en cuenta todos Jos niveles de
gestion del programa para lograr un procese viable y sostenible por medio del continuo seguimiento y
evaluacién

Garantizar o enfoque de calidad de los procesos de formacidn desarrollados én los programas de articulacion
para ampliar la cobertura de 13 oferta con criterios de pertinencia regronal,

Garantizar la articulacién curricuiar mediante gestion académics y pedagégica con los diversos actores para
generar la pertinencia y calidad en el Saber-Saber, Saber- Ser y Saber- Hacer, para impactar con calided en la
ejecucidn de los programas de formacion.

Generar pstrategias conjuntas entre los actores para la permanencia de los aprendices en la Educacidn Media
Técnica y garantizar 13 certificacion una vez culminado satisfactoriamente ¢l proceso de formacién,

Fomentar el emprendimiento y la Investigacion por medic de la etaps productiva de los programas de
formacién para incentivar la creaclén de empresa.

8eneficiar a los aprendices egresados del programa de articulacidn con la faclidad de acceder a programas
de formacién de nivel tecndlogo en ol SENA con base en su linea tecnoldgica slempre y cuando exista registro
calificado vigente

Generar estrateglas conjuntas entre los actores para la permanencia de los aprendices en 1a Educacién Media
Téenica y garantizar la certificacion en el programa ejecutado.
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2. ACCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA ENTIDAD TERRITORIAL CERTIFICADA - SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL

Son las que promueven ias condiciones de infraestructura y dotacidn para la ejecucién del programa, realizan los
procesos de convocatoria de los Establecimientos Educativos, suscriben los convenios con las Direcciones Regionales
del SENA, apoyan y hacen seguimiento a la implementacion del programa,

Las acclones y respensabilidades de la Secretaria de Educacion de las Entidades Ternitoriales Certificadas son:

2) Coordinar con el SENA acclones de sensibllizacidn, actualizacidn y asesoria a los Establecmientos Educativos
para su vinculacién activa al programa de articufacién, segiin los procedimientos y lineamientos establecidos
en el presente manual,

b} Asesorar y orientar a los Establecimientos Educativos para que articulen y fortalezcan su Proyecte Educativo
Instituctona! (PE1) con la formackdn técnica laboral por competencias del SENA.

c] Propender por la inclusién del programa de Articulacidn con la Media en los planes sectoriales de educacién y
liderar su Implementacion y seguimiento frente a las necesidades territorlales,

d} Realizar el andlisis de pertinencia en el contexto de impacto en el sector productivo, para s articulacion de
los programas de formacién teniendo en cuenta el Plan de Desarrollo Nacional, Departamental, Municipal, asi
mismo los planes Reglonales de Competitividad y &1 Observatorio Laboral SENA.

e) Solicitar a los Establecimientos Educativos e proyecto de Intencidn de articulacidén para el analisis de
viabilidad y pertinencia de acuerdc con ef contexto de iImpacto en el sector productivo.

f) Acompafar y asesorar a los Establecimientos Educativos para que los proyectos educativos institucionales
{PEl} v los programas de formacion profesional sean pertinentes con el plan de desarrollo regional.

g) Presentar a la Regional del SENA los Establecimientos Educativos con concepto faverable para continuar con
el proceso de viabllkdad de 1a articulacién.

h) Gestionar con los Establecimientos Educativos la adecuacion de los ambientes de formacién, segin
requerimientos técnices del programa de formacion profesional del SENA,

i} Generar allanzas estratégicas con los sectores productivos para el fortalecimiento de ambientes de
formacién, equipos, conectividad y realizacién de etapa productiva.

J}  Garantizar ia afiliackon y el pago de la ARL a los aprendices durante su Etapa Productiva,

k] Acelantar las etapas: Pre<convencional, Convencional y Post-convencional con 13 Reglonal SENA de acuerdo
con los procedimientos establecidos para la elaboracion y/o perfeccionamiento del convenio.

I} Conformar y convecar a comités de Seguimiento y evaluacion al convenio con la Regional SENA y Centros de
Formacién para garantizar el cumplimiento de las acciones pactadas con los convenientes en el plan
operativo regional del programa.

m) Realizar la gestién institucional necesaria conjuntamente con la Regional SENA para apoyar el proceso de
evaluacién de impacte del programa, divulgar sus resultados y proponer acciones de mejora,

n} Apoyar el proceso para generar las constancias que solicita el SENA, en cuanto a las responsabiiidades
administrativas y juridicas que tienen las Instituclones Privadas con las Secretarias de Educacion y Entidades
Territoriales,

o) Acompadar a la institucidn educativa en los procesos de orientacién vocacional y/o sodo ocupacional de los
aspirantes a3l programa de formacidn,

3. ACCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —
SENA

Las Direcclones Regionales a través del Grupo de Formacién Profesional Integral, Empleo y Sistema Nacional de
Formacién para el Trabajo, v dando cumplimiento a lo establecido en ia Resolucién 25 de 2007 del Servicio Nacional
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de Aprendizaje deben realizar acclones que garanticen la planeacién, seguimiento y evaluacidn a la ejecucidn del
programa, asi come la generacién de estrategias que conllevan al cumplimiento de los objetivos del programa,

Las acclones y responsabilidades de las Direcciones Reglonales del SENA en el Programa de Articulacidn con fa
Educacion Media en concordancia con [as estipuladas en el articulo 24 numeeales 3 y 10 del Decreto 249 de 2004 sen:

a) Realizar e andlisis de viabilidad y pertinencia para la articulacion de los programas de formacion teniendo en
cuenta el Impacto por regidn y/o localidad, sector productivo, centinuidad de aprendices en cadena de
formacion, duplicidad de programas, programas reiterativamente ofertados y oportunidades de
empleabilidad y emprendimiento para los egresados y evaluando i existe o no necesidad de catdlogo
especifico para el programa de articulacidn con la media en zonas rurales y de dificil acceso.

b} Coordinar 43 planeacién de la oferta educativa del programa con fas Secretarias de Educacién vy
Establecimientos Educativos de cardcter privado, acorde con el andlisis de viabilidad y pertinencia,
coherentes con el plan de desarroilo regional y local.

c) Coordinar con las Secretarias de Educacidn scciones de sensibilizacidn, actualizacion y asesoris pars que
participen activamente en el Programa de Articulacién segun procedimientos y lineamientos establegidos por
el SENA - Direccion General.

d) Solcitar & las Entidades Territoriales-Secretarias de Educacidn, el conceplo de andlisis de viabilidad y
pertinencia del proyecto presentado por los Establecimientos Educativas oficiales.

e) Sokcitar a los Establecimientos Educativos privados el proyecto de intencion de articulacion para el andlisis de
viabllidad y pertinencia de acusrdo con el contexto de impacto en el sector productivo,

f)  Adelantar las etapas: Pre-convencional, Convencicnal y Post-convencional con las Secretarlas de Educacion y
Establecimientos Educativos de cardcter privado de acuerdo con los procedimientos establecidos.

gl Conformar y convocar a.comités de seguimiento y evaluacion al convenio con las Secretarias de Educicion y
Establecimientos Educatives Privados y Centros de Formacidn para garantizar el cumplimiento de las acciones
pactadas entre ios actores del convenlo én el plan operativo regional del programa

h)  Realizar la gestidn institoclonal necesarla conjuntamente con las Secretar(as de Educacién para apoyar el
proceso de evaluatidn de impacto del programa, divwlgar sus resultadas y propener acciones de mejora,

i) Designar a la persona que serd responsable de la coordinacidn, seguimlento y evaluacidn de |a estrategia de
articuiacidn en la regional

|} Soficitar a las Secretarias de Educacidn los contificados de page oportuno de Ia ARL,

3.1 Acciones y responsabilidades del Centro de Formacion Profesional Integral SENA

De acuerdo con lo establecido en la Resolucidn 4017 de 2009 del Servicio Nacional de Aprendizaje articulo 2 numeral
2 literal b, los Centros de Formacion Profesional integral son los responsables de “coordinar el proveso de integracign
con fa educacidn media”, realizando las acciones de Implementacion v ejecucion dé los programas de formacién
profesional del nivel técnico daboral en los Establecimientos Educativos articulados asi como generar estrategias para
la correcta implementacidn det programa, fa programacidn de los Instructores y materiales de apoyo 2 la formacion e
Impulsar tas mejoras del programa, '

Asl misma, los Centeos de Formaclén Profesional Integral tienen otras responsabilidades en fa Implementacién del
programid tin Articulacidn con la Media en concordancia con lo estipulado ¢n vl Decreto 249 de 2004 articulo 25 de la
siguiente forma;

3) Verlficar con ia Regional del SENA la existencla de convenio con Secretarias de Educacion y Establecimientos
Educativos privados (ESAL-Entidades sin Animo de Lucro).

b] Asesorar y orientar a las Secretarias de Educacion sobre ol programa de Articulacidn del SENA con la Media,
segin procedimientas y lineamientos establecidos en este documento,
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4.

S

Realizar y entregar Informes de ejecucién al Centro de Formacidn, con las novedades académicas,
disciplinarias, para los comités de evaluacién y seguimiento del Centro y como parte de la svidencia de
seguimiento y eumplimiento de las obligaciones contractuaies del convenio,

El informe debe estar soportado en la informacidn gestionada en el LMS, &n caso de Indisponibilidad
tecnoidgica, el instructor podrd presentar las evidendias de manera fisica con el compromiso de cargarias
posteriormente en ef aplicative. Es Indispensable que toda actividad gestionada por el LMS esté debidamente
calificada,

Evaluar los resultados de aprendizaje de cada competencia en Sistema académico administrative, segun i3
ruta de trabajo trazada para ejecutar la formacion del programa técnico,

De manera continua deberd tener al dia los procesos de la ejecucién de la formaclén y a su vez, cuando se
requiera y/o méximo semestralmente, deberd hacer entrega de los informes de ejecucidn de las fichas
asignadas donde contenga como minimo: Novedades de asistenda, retiros, cancelaciones, situaciones
académicas o disciplinarias que requieran de seguimiento bien sea de sanclones o reconocimientos, asl como
toda novedad que requiera o haya sido Informada en el comité de evaluacién y seguimiento del Centro de
Formacién producte de la socializacién de las novedades en las reuniones ejecutadas en los establecimientos
educativos.

ACCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

Los Establecimientos Educativos, en el marco de su autonomia institucional, sen los que definen su Proyecto Educativo
Institucional (PEI), organizan ¢l plan de estudios alrededor de lo dispuesto en los Disefios Curriculares del programa
téenico del SENA. Es asi como el Establecimiento Educativo, tanto publico come privado, define la oferta de formacidn
ofrecida por o SENA, hace seguimiento a la ejecucion y sincroniza los recursos Institucionzales y |a planta docente para
of andlisis de pertinencia del contexto y la gjecucion del programa. Las responsabilidades en el marco del grograma

son:

@}

b}

cj

d)

e)

8)

Presentar Ia intencidn y proyecte de viabilidad de articulacion a las Entidades Territoriales certificadas en el
case de Establecimientos Educativos del sector oficial y a las Regionales del SENA en el caso de
Establacimientos Educativos del sector privado segin lo establecido en la fase de proyecto y viabilidad
téenics

Planear, gestionar y ejecutar el acompanamiento al aspirante en la identificacién de proyecto de vida labors!
a partir de los procoses de orientacion vocacional y socio ocupacional previo a solicitar cupos e inscripcién en
1a formacidn técnica.

Garantizar la adecuacién de i3 infraestructura, ambientes de formacidn, condiciones y logistica segin
requerimientos técnicos del programa de formacdn prolesional y el suministro de los recursos necesarios
para las actlvidades de enseitanza en ¢l componente técnico,

Rezlizar una debida articulacion entre el curriculo del establecimiento educativo y el disefio curricular del
programa de formacion del SENA donde se contemple el plan de trabajo que permita establecer las
actividades de formacion por parte de los docentes de los Establecimientos Educativos y de los Instructores
SENA.

Elaborar el plan operativo institucional del programa con el Centro de Formacién articulado y concertar con
el mismo, la entrega de Informacidn referida para el programa: Informes, formates solicitados por las
Secretarias de Educacion y Regionales del SENA segun acuerdos establecidos,

Ofrecer las condiclones necesarias para que los docentes y personal administrative de la Instituddn
involucrado en el programa de articulacidn reciban la transferencla téonico- pedagdgico del programa y
cursos complementarios ofrecidos por parte del SENA,

Presentar el listado de docentes y personal administrativo que realizardn las actualizaciones de formacion
complementaria y/o eventos de divulgacion ofracidas por el SENA en el marco de las actualizaclones de
competencias 0 procesos técnicos especificos que permitan mejorar la calidad de la formacidn del prcamm%
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s}

YAy

Solicitar Ja documentacién a tiempo a los aspirsntes a inscripcion que de manera voluntaria y con previa
sensibilizacion y andlisis de las condiciones, se presentan y aceptan los pardmetros y demas lineamientos
institucionales en el marco de la articulacion del SENA con el Establecimiento Educativo.

Entregar ia documentacidn al centro de formacién del SENA para los respectivos procesos de matricula,
certificacidn y cadena de formacion de acuerdo con las procedimientos y tiempos establecidos por el SENA
garantizanco que los aspirantes y aprandices se encuentren debidamente matriculados en e Establecimiento
Educativo para realizar estos procesos.

Realizar la ejecucidn de la formacidn profesional integral, de acuerdo con el disefio curricular del programa
articulado,

Brindar apoyo necesanio para ¢l desarrollo y seguimiento de la etapa productiva segdn la aiternativa elegida
por los aprendices.

Planear, gestionar y ejecutar Ia alternativa de etapa productiva en jornadas adicionales a la formacién técnica
de I3 etapa lectiva.

Participar en las actividades que para el desarrollo del programa de articulacidén establezcan las Secretarias
de Educacién, Direccién Reglonales y/o el Centro de Formackén Profesional del SENA

Gestionar y realizar actividades en conjunto con e! Centro de Formacion del SENA que promuevan el sentldo
de pertenencia y aproplaciin de los aprendices al programa de formacion

Delegar a un representante del Establecimiento Educativo en ¢l acompanamiento de los procesos tanto
internos comao externos en el marco de las actividades realizadas dentro del programa de articulacion,
Realizar seguimiento y evaluacidn al cumpiimiento de las obligaclones contractuales del convenio y del plan
operative instituclonal, conjuntamente con el Centro de Formacion articulado,

Efectuar I autoevaluacion del proyecto y las evaluaciones de impacto a sus egresados.

Garantizar que los perfiles de los docentes técnicos y homdlogos cumplan con lo que se establece en al
disefio curricular del programa de formacién del técnico del SENA, asi como garantizar los docentes
encargados de la gestién y procesos de comunicacion especializados, gulas y/o Interpretes para aprendices
con algdn proceso pedagdgico especifico de formacion en caso de que haya lugar, estando en concordancia
con el numeral. 12.2.1 del Manual de Articulacidn.

Todas las demds relaclonadas en el marco del convenio entre los entes territoriales con las Regionales del
SENA,

4.1 Responsabliidad del Rector

En la implementacion det programa Articulacién con la Media, el liderazgo de fos rectores es esencial para consolidar
el proyecto, de manera que todos los Integrantes de | comunidad educativa puedan trabajar hacla un mismo
horizonte. Fruto de la concertacidn v el consenso atrededor del propdsito de garantizar la mejor educacion para todos
03 estudiantes, Los rectores tienen la responsabilidad de:

al
b}
e}
d)
e}
f)

8

Establecer contacto con Ja Secretaria de Educacldn para sollcitar sociatizacion del proceso de articulacion,
presentar la propuesta de articulackén para la debida aprobacién de parte del Consejo Directivo y Académico,
Delegar un profesional de la Institucidn para acompaliar y hacer seguimiento al proceso de articulacion en
tedos sus dmbites, garantizando |13 logistica, infraestructura, condiciones y atencidn a novedades técnicas y
pedagdgicas para el desarrollo de la formacdidn.

Realizar seguimiento a la implementacién del programa de Articulacion con la Media,

Liderar la cuallficacidn del proyecto educativo Institucional a partir del proceso de Artlculacién con la Media
del SENA,

Facilitar |a participacién de 10s docentes y garantizar espacios y tiempos para la planeacidn, seguimiento y
evaluacion del proyecto formativo def SENA

Gestionar las acciones necesarias para ol correcto desarrello del programa y el cumplimiente de las
responsabilidades del Establecimiento Educative, ;
Convocar a los padres de familia a las acciones o actividades a las que haya lugar.
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w

Informar pportunamente de las proyecciones de los cupos para vigenclas posteriores,

4.2 Responsabllidad de los delegados al programa en el Establecimiento Educativo

El profesional apoya al rector en la implementacién del programa do articulacion y serd e enlace permanente entre ef
Establecimientos Educativos y los Centros de Formacién del SENA. €l delegado apoyard en:

a)
b}

c)

d]

e)
f)

8
h)

Sincronizar los recursos Institucionales y la planta docente parz la ejecucidn del programa para los
Establecimientos Educativos de cardcter técnico,

Coordinar espaclos y tiempos de los docentes para realizar acciones de articulacién del plan de estudios y
disefios currlcular del SENA parz generar la planeacién entre docente o instructor

Coordinar los espaclos para la Implementacidn del programa. Ambientes de formacidn, medio audiovisual,
maguinaria y equipos, entre otros, para garantizar @l desarrolfo def programa articulado en fos tiempos
establecidos.

Coerdinar espacios y tiempos para |a planeacién, seguimiento, evaluacién y planes de mejora del proyecto
formativo en conjunte con el SENA, tanto en etapa lectiva como en productiva.

Concertar y hacer seguimiento al plan operativo institucional.

Realizar evaluacidn de la articulacion institucional,

Participar en los comités téonico-pedagdgicos del programa de formacién.

Acclones en el marco de la articulacidon Institucionat

4.3 Responsabilidad de los docentes en el Establecimiento Educativo

Los docentes, segun 1a Ley 115 de 1994, son ios encargados de tos procesos sistematicos de ensefianza - aprendizaje,
lo cual incluye ef diagndstico, la planificacion, Ja ejecucidn y la evaluacién de los mismos procesas, sus resultados y de
otras actividades educativas dentro del marco del proyecto educativo institucional de los Establecimientos Educativos.
Las responsabilidades de los docentes en el marco del programa Articulacidn con la Media son:

3)

bj

c)
d)

e}

Participar en espacios académicos y pedagogicos con el Instructor def SENA para [a articulacién del pian de
Estudios y los disefios curriculares sara articular ef programa técnico.

Ejecutar ef programa de formacidn de acuerdo con fa articulacién y planeacidn pedagégica concertada con el
SENA. {100% colegios privados, 55% cpleglos con media técnica) asi coma la ¢jecucidn de fa co-formacion en
etapa productive en casc de que el aprendiz |a desarrolle con proyecto productivo.

Farticipar en la planeacién, seguimiento, evaluacion y planes de mejora de los aprendices segin |a ejecucion
del programa de formacitin articulado.

Garantizar al complete desarrollo del programa de formacidn para el cumplimiento de las horas establecidas
en los disefios curnculaces.

Participar en las jornadas de capacltacidn, actualizacién y certificacion por competencias ofrecidas por el
SENA para la mejora de los procesos en funcién de ta misién con los estudianles-aprendices v de su perfil

profesionat, %
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Para constancia las partes firman en San José de Clcuta, alos 19 dias del mes de octubre de 2021

dila Sarmiente
Coordi¥adpra de Formacion Profesional integral Regronal

Gardo Rivera Sierra Elya Marla Pataclo Rueda

Subdirector Centro de la Industria, la Empresa Cdordinadora de Formacién Profesional Integral
y los Servicios -CIES
et > che P,
Pable —') ia del Carmegch Pachec
Caayfnador de Formacion Complememana y Ofertas Rectora de la Institucidn Educativa

Especiales C1/>

Dicmar Welasquex Bastos
Secretarlo de Educac

Proyectd: Lidsay Tizzana Ortega Torres |
Cargo: Apoyo Administrative leSU‘-{T.OI‘fganf(s

Rewiso: Alexander Valero Valencia ‘Z / ’ 2%
Cargo: Lider de Articulacién con la Media

Aprobd: Alba Roco Pefra Rodriguer /:U
Cargo’ Asesora profesional Subdireccién CIES Ca
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ANEXO 7. Criterios para la Autoevaluacion del estudiante.
Fecha: Grado: Periodo:
Nombre del Estudiante:
Instrucciones

1. Apreciado estudiante, valore SINCERA Y HONESTAMENTE los indicadores de desempefio que a continuacion se
detallan, en una escala de 1 a 5. (1: Nunca, 2: rara vez, 3: a veces, 4: algunas veces, 5: siempre)
2. Elresultado escribalo en la casilla final DEFINITIVA.

INDICADORES DE Criterios de
DESEMPENO valoracion
1. Demostrar interés y motivacion frente a cada asignatura.

2. Mantener disciplina durante el desarrollo de actividades de las asignaturas.

3. Cumplir puntualmente de manera eficiente con la entrega y sustentacion de trabajos.

4. Practicar valores de respeto, honestidad y tolerancia.

5. Reconocer su propio avance en la superacion de dificultades y mejoramiento de los niveles de
desempeifio.

6. Cumplir su funcion cuando trabaje en grupo, respeto las funciones de otros y contribuyo a lograr
productos comunes.

7. Reconocer el valor de las normas y los acuerdos para la convivencia en la familia, en el medio escolar y
en otras situaciones.

8. Hacer uso responsable de los recursos (infraestructura fisica, infraestructura tecnologica,

sistemas de informacion, software, mobiliario).

9. Desarrollar actitudes positivas hacia los usos de la tecnologia que apoyan el aprendizaje continuado, la
colaboracion, las consultas de informacion académica y la productividad.

10. Presentar comportamientos que se acojan a las normas éticas y legales cuando usa la

informacion y la tecnologia.

11. Procurar que prevalezcan los intereses del grupo sobre sus propios intereses.

12. Mantener el aseo personal y de su entorno.

DEFINITIVA TOTAL=
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ANEXO 8. Plan de recuperacion y relacion entrega de actividades de recuperacion.
PLAN DE RECUPERACION Y/O SUPERACION DE DEBILIDADES
ASIGNATURA: FECHA: DOCENTE:
Estudiante: Grado debe presentar recuperacion de la asignatura del periodo: _____
Ano DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE PLAN,
DIFICULTA | TEMA ACTIVIDAD DE CRITERIO FECH % DE
D SUPERACION DE A EVALUACION
EVALUACIO
N

Ej: Manejo y Desarrollar todas las Presentacion Abril 40%

Irresponsabilidad en Aplicacion actividades de un trabajoa

la presentacion de del programa propuestas vistas en mano

trabajos en clase Excel clase

Sustentacion
del trabajo 60%

OBSERVACIONES: EL ESTUDIANTE DEBE PRESENTAR ESTE PLAN DE RECUPERACION FIRMADO POR EL
PADRE DE FAMILIA.

DOCENTE ESTUDIANTE PADRE DE FAMILIA
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RELACION ENTREGA DE ACTIVIDADES DE RECUPERACION DOCENTE: ASIGNATURA:
Fecha de
- Fecha de Entrega | entrega del
Nombre del estudiantes S Actividades a | Plan de recuperaciéon | desarrollo de | Firma del
G desarrollar actividades estudiante

FIRMA DEL DOCENTE
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ANEXO 9. Estructura del Boletin del estudiante. BASICA

PRIMARIA:
e Departamento NORTE DE SANTANDER
7 " Secretaria de Educacion
/ m 'g INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO ALFONSO LOPEZ
| | Sede: [V CENTENARIO
\ - ! Resoluclén de Funcionamiento N° 3823 DE OCTUBRE 30 DE 2017
- INFORME FINAL DE EVALUACION DE RENDIMIENTO ACADEMICO
Nt
- Curso: FRMERO - 1 Jormads: MANANA P o FINAL AlD: 2020 Puesto: * Promedio: *
Codigo: 96440 Nombira: ACEVEDO NORIEGA ALVARO MIGUEL
Areas y Asignaturas Periodos H Falias Nota Niv Valoracion
1 2 3 - AC
MATEMATICAS* 5
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL* 3
CIENCIAS SOCIALES** 3
HUMANIDADES*" 5
IDIOMA EXTRANJERO(INGLES)" 1
EDUCACION RELIGIOSA* 2
EDUCACION ARTISTICA* 2
TECNOLOGIA E INFORMATICA* 1
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES™ 2
EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS** 1
COMPORTAMIENTO*
Sltuacion Promocional: Reprobado
* Bl prome
* Un estud 83 cbtandra una nta de 3.0
BASICA SECUANDARIA:
Departamento NORTE DE SANTANDER
Secretaria de Educacion
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO ALFONSO LOPEZ
Sade: PRINCIPAL
Resolucién de Funcionamiento N° 3823 DE OCTUBRE 30 DE 2017
INFORME FINAL DE EVALUACION DE RENDIMIENTO ACADEMICO Ix4
Cutsa NOVENO - 2 Jornada MANANA Peaoda. FINAL AN 2020 Puss Promedio: *
Coaigo. 95356 Nombre CARRASCAL CARRASCAL JOSUE ABDUL
Areas y Asignaturas Periodos ] Fallas Nota Niv Valoracion
1 2 3 4 AC
MATEMATICAS* 5
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL*™ 4
1
LOGIA 3
CIENCIAS SOCIALES** “
HUMANIDADES** 4
IDIOMA EXTRANJERO (INGLES)* 3
EDUCACION RELIGIOSA* 1
EDUC. ETICA Y VALORES HUMANOS* 1
EDUCACION ARTISTICA* 1
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES™ 2
TECNOL'OGiA E INFORMATICA** 2
AREA TECNICA* 3
0 EMFR 1

COMPORTAMIEN
Siteacion Promocional: Reprobado

* B promex

* Un estu

D& 1as areas requendas marnceos

0 Igual & 3.8 y oblendrd una nota de 3.0
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ANEXO 10. Constancia de desempeiio o certificado de estudio.

L — INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO ALFONSO LOPEZ
‘\‘,‘ Nit. 890503444-5

. Aprobado por resolucion N° 3823 DE OCTUBRE 30 DE 2017

- Registro Dane No. 154 Registro Secretaria de Edu ién No. 24140109

LA RECTORA DE LA INSTITUCION

CERTIFICA

calificaciones e intensidad horaria, que a continuacion se detallan:

Situacién Promocional: Aprobado
Observaciones Generales

OCARNA, Micrcoles, 19 de Febrero de 2020

ILCIA DEL CARMEN CHIVATA PACHECO
RECTOR (A)
C.C. 37315770

Que: ABRIL MARO GLADYS GERALDIN, Curso en este establecimiento e! grado: UNDECIMO en el afno: 2019 con las

Areas y Asignaturas H Nota Niv Desempefio

MATEMATICAS s 34 BASICO
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL 7 3.2 BASICO

Asig FiSiCa - 328 BASICO
rAsig QUINNCA 3 3.20 BASICO
FILOSOFIA 2 3.9 BASICO
CIENCIAS SOCIALES 2 38 BASICO
HUMANIDADES K 4.0 ALTO
IDIOMA EXTRANJERO (INGLES) 3 38 BASICO
EDUCACION RELIGIOSA 1 41 ALTO
EDUC. ETICA Y VALORES HUMANOS 1 4.5 ALTO
EDUCACION ARTISTICA 1 4.7 SUPERIOR
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES 2 3.9 BASICO
TECNOLOGIA E INFORMATICA 2 4.0 ALTO
AREA TECNICA 6 4.0 ALTO
»Asig ORGANIZACION DE EVENTOS 2 413 ALTO
Asig ASISTENCIA ADMINISTRATIVA & K xas BASICO
COMPORTAMIENTO EXCELENTE
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ANEXO 11. Estructura de la planilla del docente.
N  STITUTO TECHID AFORSO L0PEZ )
SEDE: PRINOPAL - ORKAD: MARAAA
N CURSG: X701 [MATELEDIC S8 .:1:=5:.u.m:~:!331\rs=. BSUUNBIERT ‘ | | PERIO!
EYALIACHE FORMATIVA Y COGROSCITIVA EN RELACIHN CON LOS DESEMPERDS Y COMPETENCIAS PROFUESTAS EN EL AREA Y70 ASKHATUEA £.3
DESARAOLL COGNTHD 0% g g
DESERROCLO SKOMOTRIZ 305 3 i - o I
. SOM3IE 06 ETIDWRNTE EVALUACIMES S IE: bk 1| 2 _‘,g 3 §:§g§§
o -3 e : g3 3
BV EORTIS [ELNCERES ORAES | o ?;é Ll e oo bl | 3 E g g%!fgg
| | | ‘ 2 ‘ -
E ' \ 0 Y
2l \ 9| 8
3| \ 9| v
§ \ 9| 6
EE | g o
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ANEXO 12. Estructura planilla de secretaria.

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO ALFONSO LOPEZ

T
/4 %
i Ly
(| & ¥ SEDE CURSO TITULAR
s IV CENTENARIO PRIMERO 1 - ZUNIGA MENESES JOSE DEL CARMEN
s> MANANA
LISTA AUXILIAR
CODIGO NOMBRE FAL NOTA DEF
1 96440 |ACEVEDO NORIEGA ALVARO
MIGUEL

2 96500 [ALVAREZ CASTILLA EMILIANO JOSE

3 96501 AMAYA JAIME MARIANA

a 96980 |ANGARITA SALCEDO LISANDRO

IOSUE

5 96502 |ARENA ARENIZ SARA

5 96504 |ARENIZ PEREZ IAM MATHIAS

7 96463 AREVALO PINO MATIUS ANDREY

8 96464 ARIAS LADERA ARIANNY SHANEY

) 96505 [AYALA PEREZ DEILIMAR SMIR

0 96466 ALLESTEROS TORRES TALIANA
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ANEXO 13. Criterios de seleccion mejor bachiller.

HABER CURSADO DESDE SEXTO GRADO

CRITERIOS PORCENTAJE
RENDIMIENTO ACADEMICO (Desempeilo superior, 40%
promedio 4.6-5.0).
SENTIDO DE PERTENENCIA (Proyectos liderados, 10%
integrante consejo estudiantil, representacion del colegio en
actividades y/o deportes, candidato a personeria, contraloria etc.)
COMPORTAMIENTO (Acorde al manual de convivencia). 20%
RESULTADOS PRUEBAS SABER 10%
DESEMPENO AREA TECNICA 20%
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CONTROL DE CAMBIOS
CAMBIOS 5 DATOS DEL ACTA
FECHA LML D OISO REALIZADOS REION DE APROBACION
(Nombre) Y 1,11-2) . L. .
(Descripcion) (Consejo directivo)
Actualizacion del SIEE y
Ilcia del Carmen e-Valuaglon de los
Chivatd Pacheco — lineamiento generados enla
20/01/22 . pandemia por COVID — Revisonl.
Henry  Giovanny
. . 19 se anexan de manera
Jaimes Diaz .
permanente en el sistema
de evaluacion.
1101.a C,lel Carmen Anexo de los criterios de
Chivatd Pacheco — ., o .,
18/07/22 . evaluacion y promocion de Revision 1.
Henry  Giovanny .
. , los estudiantes.
Jaimes Diaz
Ajuste y estructuracion del
llcia del Carmen | SIEE de acuerdo al
12/08/22 Chivata Pac;heco — | instrumento para ell analisis Revision 2.
Henry Giovanny | y concepto técnico del
Jaimes Diaz sistema institucional de
evaluacion de estudiantes.
Ilcia del Carmen Ajuste al SIEE y estado
Chivatd Pacheco — | o ) orcentaje de
20/10/2023 |Jyan Carlos Lozano p J L
Molina — Consejo  [reprobacion Revision 1.

IAcadémico

Registro de firmas y sellos en la secretaria de Educacion: libro 6 folio 150

Carrera 10 No 7-07 Telefax (097) 5695840
intealopez@gmail.com



mailto:intealopez@gmail.com

