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PLAN OPERATIVO DE ACCIÓN POA-PRIMERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2026 

 

Modalidad Virtual  

ÁREA  
LÍNEAS DE 

TRABAJO 
ACTIVIDADES FECHA  

RESPONSA 

BLE 

GESTIÓN 

DIRECTIVA  

Socialización 
Circular 267 de 

noviembre 28 de 
2025. 

Saludo a cargo de la Señora Rectora ILCIA DEL CARMEN 
CHIVATÁ PACHECO  

 
A.  Oración 

A. Lectura de la CIRCULAR No. 267 del 28 de noviembre de 

2025,  

Orientaciones para planificar e implementar el Plan 

Operativo de Acción - POA- en las semanas de desarrollo 
institucional, comprendidas entre el 05 al 18 de enero de 

2026.   

B. Socialización del Plan Operativo de Acción –POA-a 

desarrollar en la Primera semana de Desarrollo Institucional. 

C. Referente para todo el desarrollo del POA: circular no. 267 

de nov 28 de 2025. 

D. Asignación de tareas y responsabilidades 

E. Asignación de tareas y responsabilidades  

Lunes 05 
de enero 

 

 

Rectora Esp. Ilcia 
del Carmen Chivatá 

Pacheco, 
Coordinadores Dr. 

Orielso Becerra, 
Esp. Oliva Becerra 

y Mg. Jesús Alberto 
Albarracín. 
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GESTIÓN 

DIRECTIVA 

Autoevaluación 

Institucional y  

Continuación de la Autoevaluación Institucional:    Análisis y 

revisión de cada componente del proceso de área de gestión; 
diligenciamiento en el formato de autoevaluación, teniendo en 

cuenta las 4 categorías: existencia, pertinencia, apropiación y 
mejoramiento continuo; elaboración de la matriz. 

Registro de evidencias y elaboración del acta. 

 

Esp. Ester Quintero 

Líderes de 
gestiones: 

Directiva, 
Administrativa, 

Académica y 
Comunitaria 

GESTIÓN 

DIRECTIVA 

Plan de 

Mejoramiento 

Elaboración del Plan de Mejoramiento Institucional, definiendo 

objetivos y metas en cada área de gestión, las acciones y 
responsables. 

 

Planeación de las acciones para la acogida, favor consultar el link  

https://www.colombiaaprende.edu.co/recurso-
coleccion/recursospara-acogida-bienestar-y-permanencia 

 

Continuación proceso de matrícula 

Marcación beneficiarios del PAE 

Martes 

06 de 
enero 

 

 

 

Líderes de 
gestiones: 

Directiva, 
Administrativa, 

Académica y 
Comunitaria 

 

Docentes del nivel 

de Preescolar  

 

Administrativos  

GESTIÓN 
ACADÉMICA 

Diseño 
Curricular 

Elección del representante al Consejo Académico de cada una de 
las áreas. (actas)  

Análisis por áreas de los resultados de la evaluación interna y 
externa. 

Presentación de Proyecto de Asignación Académica para 2026. 

Elaboración de listados de estudiantes 

Miérco 

les 
07enero 

Líderes y docentes 
de áreas 

 

 

Coordinadores, 
docentes 

https://www.colombiaaprende.edu.co/recurso-coleccion/recursospara-acogida-bienestar-y-permanencia
https://www.colombiaaprende.edu.co/recurso-coleccion/recursospara-acogida-bienestar-y-permanencia
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GESTIÓN 
ACADÉMICA 

Avance en los 

procesos 
formativos 

Elaboración de informe de estado de desarrollo de competencias 

en 2025, con el propósito de garantizar la transición armónica de 
los estudiantes entre grados y niveles. 

Miérco 

les 07 de 
Enero 

Líderes de área 

GESTIÓN 
ACADÉMICA 

Sistema 

Institucional de 
Evaluación de 

los Estudiantes 

Revisión y análisis del Sistema Institucional de Evaluación, 

teniendo en cuenta los criterios de integralidad y flexibilidad y 
orientada a la valoración del desarrollo de competencias. (enviar 

evidencias)  

Miérco 

les  07 de 
enero 

Coordinadores 

Líder y docentes de 
área. 

GESTIÓN 
ACADÉMICA 

Proyectos 

transversales 
PPT  

Análisis de los avances de los proyectos transversales y 
obligatorios, teniendo en cuenta la Ley General de Educación y 

disposiciones posteriores, así mismo de los proyectos centros de 
interés. 

Asignación de líderes para proyectos transversales 2026 

 

Jueves 

08 de 
enero 

Esp. Ilcia del 

Carmen Chivatá 

Esp. Aura Cecilia 

Mejía. 

Líderes de 

Proyectos 
Transversales  

 líderes de los 
Centros de Interés, 

lidera PTA y 
Docentes por sedes 

GESTIÓN 

DIRECTIVA 

Convivencia 

Escolar 

Análisis de situaciones que afectan la convivencia en la 

Institución Educativa, por sedes y jornadas como insumo para la 
elaboración del Plan Anual de Convivencia 

Viernes 

09 de 
enero 

Coordinadores y  

Docentes por sedes 

GESTIÓN 

DIRECTIVA 

Convivencia 

Escolar 

Propuestas de promoción y prevención para el mejoramiento 
escolar en el marco de las prácticas restaurativas. 

Listado de estudiantes con Discapacidad  

Viernes 
09 de 

enero 

Comité Escolar de 
Convivencia. 

Docentes por sedes 
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Atentamente, 

 
 

 
Esp. ILCIA DEL C. CHIVATÁ P. 

 
Rectora. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

GESTIÓN 
DIRECTIVA 

Documentación 
y evidencias  

Diligenciamiento agendas de los 5 días correspondientes, 

recolección de evidencias, actas, formatos de asistencia 
(coordinadores), fotografías y cargue en la carpeta No. 9 

Desarrollo institucional, plataforma virtual Comunidad 
Enjambre,  

Lunes 5 

a viernes 
9 de 

enero  

Coordinadores y 

Equipo de calidad  

profesoras Nerys 

Cañizares y Zulay 
Gómez 


