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PRESENTACION

La Institucion Educativa Colegio Sagrado Corazén de Jesus, ubicada en el municipio de
Gramalote, se constituye como un espacio formativo con una infraestructura moderna y acorde
a las exigencias educativas del siglo XXI. Con una poblacion aproximada de 496 estudiantes
entre los niveles de primaria y secundaria, la institucion se proyecta como un entorno dindmico
en el que confluyen diversas actividades académicas, culturales y recreativas. En este contexto,
los estudiantes hacen uso de amplios espacios comunes que requieren acompafiamiento,
regulacion y acciones pedagdgicas orientadas al adecuado aprovechamiento del tiempo libre,
la preservacion de ambientes limpios y organizados, y el fortalecimiento de la convivencia

escolar.

Bajo esta premisa, el Proyecto Pedagogico de Servicio Social Estudiantil se fundamenta como
una estrategia institucional encaminada a promover el compromiso, la responsabilidad y la

participacion activa de los estudiantes de los grados 10°y 11°.

Asimismo, el servicio social se presenta como una oportunidad pedagodgica para que los
estudiantes reconozcan la importancia del trabajo comunitario y comprendan su rol en la
transformacion de su entorno inmediato. A través de actividades orientadas al fortalecimiento
del cuidado del ambiente, el mantenimiento de espacios fisicos, la logistica institucional, el
apoyo a procesos formativos y la interaccion con entidades del municipio, se busca que los
jovenes consoliden competencias éticas, sociales y comunicativas fundamentales para su vida

personal y profesional.

Este proyecto responde, ademas, a las necesidades particulares de la instituciéon y de los
estudiantes, en tanto favorece la adquisicion de habilidades para la resolucion pacifica de
conflictos, la corresponsabilidad en el cumplimiento de normas, el desarrollo de valores como
la solidaridad y el respeto, y la apropiacion de practicas ciudadanas esenciales para la vida en

comunidad.
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JUSTIFICACION

El servicio social estudiantil constituye una experiencia pedagogica fundamental para el
desarrollo integral de los estudiantes, dado que les permite aplicar sus conocimientos en
escenarios reales, enfrentar situaciones diversas y participar activamente en la construccion del
bienestar colectivo. Este proyecto se justifica en la medida en que promueve procesos de
reflexidn, interaccion social y compromiso ético que fortalecen las competencias ciudadanas

necesarias para una participacion responsable dentro y fuera de la institucion.

A través de este proyecto, los estudiantes tienen la oportunidad de reconocer las necesidades y
potencialidades de su contexto, lo cual les permite comprender su papel como agentes de
cambio y contribuir al mejoramiento de los ambientes escolares, comunitarios y familiares. De
esta manera, se potencia su capacidad para diagnosticar problematicas, plantear soluciones y
desarrollar habilidades de trabajo en equipo, comunicacion asertiva, liderazgo y toma de

decisiones.

Asimismo, el proyecto aporta significativamente al fortalecimiento del proyecto de vida de los
estudiantes, ya que les brinda experiencias que favorecen su autoestima, autonomia y sentido
de responsabilidad social. Al enfrentar retos propios del servicio social, los jovenes consolidan
aprendizajes orientados a la convivencia pacifica, el respeto por la diversidad, la cooperacion y
la valoracion del trabajo, elementos fundamentales para su futuro desempeiio personal,

académico y laboral.

La pertinencia del proyecto también se sustenta en el marco normativo establecido por el
Ministerio de Educacién Nacional, particularmente en lo dispuesto en los articulos 66 y 97 de
la Ley 115 de 1994, el Decreto 1860 de 1994 y la Resolucion 4210 de 1996, que regulan la
obligatoriedad del servicio social como requisito para optar al titulo de bachiller. Estos
lineamientos resaltan la importancia del servicio social como un componente formativo
destinado a fortalecer la identidad cultural, el sentido de pertenencia y la participacion activa
de los estudiantes en su entorno.
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En conformidad con estas disposiciones, la Instituciéon Educativa Colegio Sagrado Corazén de
Jesus orienta su proyecto de servicio social para que los estudiantes puedan desempenarse en
distintas lineas de accion relacionadas con la cultura, el ambiente, la convivencia, la
organizacion institucional y el apoyo comunitario. Asi, se garantiza que los jovenes desarrollen
valores, habilidades y actitudes coherentes con las demandas actuales de la sociedad y con los

principios de la educacion integral.

OBJETIVOS
Objetivo General

Formar integralmente a los estudiantes mediante el desarrollo de valores como la solidaridad,
el respeto, la participacion, la conservacion del ambiente y la adecuada utilizacion del tiempo
libre, a través de la prestacion del servicio social dirigido a la comunidad y a la institucién
educativa.

Objetivos Especificos

e Desarrollar habilidades personales, sociales y comunicativas que permitan a los
estudiantes interactuar de manera respetuosa, asertiva y responsable en diferentes
entornos sociales e institucionales.

o Integrar a los estudiantes en experiencias reales de apoyo comunitario, que fortalezcan
su sensibilidad social y su capacidad de identificar necesidades del entorno para aportar
soluciones practicas y pertinentes.

o Favorecer la construccion del proyecto de vida del estudiante, mediante experiencias
que fortalezcan su autonomia, su capacidad de trabajo colaborativo y su proyeccion
hacia el servicio comunitario y la participacion social.

e Integrar conocimientos adquiridos en las areas académicas obligatorias y optativas, con

experiencias practicas que favorezcan el desarrollo sociocultural de la comunidad.
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MARCO LEGAL

El marco legal que sustenta el Servicio Social Estudiantil Obligatorio en Colombia establece
los lineamientos fundamentales para su organizacidn, implementacion y seguimiento dentro de
las instituciones educativas. Este marco normativo garantiza que la prestacion del servicio
social se configure como un proceso formativo que contribuye al desarrollo integral del
estudiante, fortaleciendo valores ciudadanos, competencias sociales y el compromiso con la

comunidad.

En primera instancia, la Ley 115 de 1994, conocida como Ley General de Educacion, establece
en sus articulos 66 y 97 que el servicio social constituye un componente curricular obligatorio
en la educacion media, fundamentado en la formacion para la participacion democratica, la
convivencia, la solidaridad y el sentido de responsabilidad social. Esta ley reconoce el valor
pedagogico del servicio social como mecanismo de integracion entre la escuela y la comunidad,

y como espacio formativo para la vida ciudadana.

Posteriormente, el Decreto 1860 de 1994 reglamenta aspectos relacionados con la organizacion
del curriculo y, en su articulo 39, determina los propositos y mecanismos para la prestacion del
servicio social estudiantil. Este decreto sefala que las instituciones deben programar un minimo
de 80 horas de servicio social durante los grados 10° y 11°, dentro de un proyecto pedagogico

que responda a las necesidades educativas, sociales y culturales del entorno.

Asimismo, la Resolucion 4210 de 1996 del Ministerio de Educacion Nacional establece las
reglas generales para el funcionamiento del servicio social estudiantil obligatorio, especificando
que las instituciones educativas deben organizar, orientar y evaluar los proyectos de servicio
social en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y con la normatividad
vigente. Esta resolucién busca garantizar que los proyectos tengan un enfoque formativo,

participativo y comunitario.

Carrera 6 N° 9-15 Barrio Santa Rosa
ie_sagradocorazondejesus@sednortedesantander.gov.co
Gramalote — Norte de Santander



mailto:ie_sagradocorazondejesus@sednortedesantander.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
MUNICIPIO GRAMALOTE
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS
AUTORIZADA POR RESOLUCION No. 008282 19 DE AGOSTO DE 2025
DANE 154313000033 NIT 807001706-3
FIRMA DEL RECTOR, REGISTRADA EN SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, LIBRO 7, FOLIO 287

A nivel complementario, la Ley 1503 de 2011 introduce la ensefianza de la educacién y

seguridad vial como una posible modalidad del servicio social para estudiantes de educacioén
media, reconociendo la importancia de promover competencias ciudadanas orientadas a la

prevencion de accidentes y la movilidad segura.

En conjunto, este marco legal orienta la organizacion del Proyecto Pedagogico de Servicio
Social Estudiantil de la Institucion Educativa Colegio Sagrado Corazén de Jesus, asegurando
su pertinencia social, su coherencia pedagdgica y su aporte al desarrollo integral de los
estudiantes. Cada norma fortalece el caracter obligatorio, formativo y comunitario del servicio
social, promoviendo en los educandos la responsabilidad, el liderazgo juvenil y el compromiso

con el bienestar colectivo.

MARCO CONCEPTUAL

El marco conceptual del presente proyecto recoge las bases tedricas que orientan el Servicio
Social Estudiantil como una experiencia formativa integral. Estos conceptos permiten
comprender el sentido pedagdgico del proyecto y guian las acciones que los estudiantes

desarrollan durante su proceso formativo.

Servicio Social Estudiantil: Es un componente curricular orientado a la formacion integral
mediante la participacion activa de los estudiantes en actividades que benefician la institucion
y la comunidad. Favorece la construccion de identidad social y ciudadana, integrando
conocimientos escolares con practicas solidarias que fortalecen el compromiso social, la

autonomia y la capacidad de transformar el entorno.

Aprovechamiento del Tiempo Libre: Hace referencia al uso responsable y formativo del
tiempo no académico. Mediante el servicio social, los estudiantes desarrollan actividades
educativas, recreativas y productivas que impulsan su crecimiento personal, fisico, social y

emocional.
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Espiritu de Servicio: Se refiere a la disposicion voluntaria para colaborar, apoyar y contribuir

al bienestar colectivo sin esperar retribucion. Implica solidaridad, empatia, cooperacién y una

actitud positiva frente a las necesidades del contexto.

Proyeccion a la Comunidad: Es la capacidad de extender el trabajo institucional hacia
escenarios comunitarios para mejorar la calidad de vida, fortalecer vinculos sociales y promover

la participacion activa de los estudiantes en procesos que benefician a la sociedad.

Servicio Comunitario: Comprende actividades gratuitas realizadas para beneficio del publico
o de instituciones. Fomenta la participacion ciudadana, la corresponsabilidad social, el

liderazgo juvenil y la cultura del servicio.

Educacion Ambiental: Proceso pedagdgico orientado a generar conciencia sobre el cuidado
del entorno natural, promoviendo habitos responsables, sostenibilidad y acciones que mitiguen

problematicas ambientales locales y globales.

Educaciéon Vial: Comprende el desarrollo de conocimientos, actitudes y habilidades para
garantizar la movilidad segura en el espacio publico. Busca prevenir accidentes, promover la

convivencia vial y fomentar conductas responsables.

Disciplina: Capacidad de autorregular el comportamiento conforme a normas de convivencia.
Favorece el orden, el respeto, la responsabilidad y un ambiente escolar seguro, propicio para el

aprendizaje y la convivencia armonica.

Logistica: Hace referencia a la planificacion, organizacion y ejecucion de actividades
institucionales mediante el manejo adecuado de recursos, tiempos y materiales. Es fundamental

para el funcionamiento eficiente de eventos y proyectos escolares.
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METODOLOGIA

La metodologia del proyecto se basa en un enfoque participativo, formativo y experiencial, que
permite a los estudiantes aprender mediante la accion directa, la reflexion y la responsabilidad
social. El Servicio Social Estudiantil se articula al curriculo institucional y se desarrolla en los
grados 10° y 11°, con una intensidad minima de 80 horas, segun la normativa vigente. El

proceso metodoldgico contempla los siguientes momentos:

1. Sensibilizacion y socializacion: Charlas y talleres informativos orientados a explicar la
importancia, normatividad y beneficios formativos del servicio social. Los estudiantes
reconocen su rol y el impacto de su participacion en la comunidad.

2. Eleccion de la linea de accion: Los estudiantes seleccionan su linea de trabajo segun
intereses, habilidades y necesidades del contexto institucional y comunitario. Esta
eleccion fortalece la motivacion y el compromiso.

3. Formulacion del anteproyecto: El estudiante elabora un documento donde define
objetivos, actividades, tiempos y responsabilidades. Este anteproyecto es revisado por
el comité del servicio social.

4. Ejecucion del servicio social: Los estudiantes desarrollan las actividades contempladas
en su linea de accion, acompanados por docentes lideres, personal institucional o
entidades externas. Diligencian el formato de seguimiento y control.

5. Seguimiento y acompafiamiento: Los docentes realizan monitoreo continuo,
retroalimentan y verifican el cumplimiento de las normas institucionales y del
compromiso social de los estudiantes.

6. Informe final: El estudiante presenta un documento en el que sistematiza su experiencia,
describe actividades realizadas y reflexiona sobre los aprendizajes obtenidos.

7. Sustentacion: Presentacion oral del proceso ante el comité, donde expone resultados,

aprendizajes y el impacto del servicio social en su vida personal y en la comunidad.
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CLAUSULAS DEL SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL

Con el fin de garantizar el adecuado desarrollo, seguimiento y evaluacion del Proyecto
Pedagdgico de Servicio Social Estudiantil, se establecen las siguientes clausulas de obligatorio

cumplimiento para estudiantes, docentes responsables y entidades colaboradoras:

Clausula 1. Responsabilidad de los docentes: Los docentes miembros del Comité Servicio
Social Estudiantil seran los encargados de planificar los cronogramas del servicio social,
orientar y distribuir a los estudiantes en cada linea de accion, disefar estrategias de seguimiento
y control, y recepcionar los informes y entregas parciales. Asimismo, deberan realizar
correcciones relacionadas con la redaccion, estilo, coherencia y calidad del proyecto escrito,

acompafiando académicamente el proceso.

Clausula 2. Reconocimiento de horas por sustentacion: Para los estudiantes de grado once, la
sustentacion del informe final serd reconocida como equivalente a cuatro (4) horas de
cumplimiento del servicio social. Esta sustentacion es de caracter obligatorio y debera realizarse

en las fechas establecidas por el comité institucional.

Clausula 3. Distribucion y obligatoriedad de las horas: Los estudiantes deberan cumplir con la
siguiente distribucion minima de horas:

Grado décimo: sesenta (60) horas.

Grado once: veinte (20) horas.

El cumplimiento total de estas horas es requisito indispensable para aprobar el Servicio Social

Estudiantil y optar al titulo de bachiller.

Clausula 4. Evaluacion académica del servicio social: El avance y cumplimiento del servicio
social sera evaluado periddicamente en las areas de Religion, Etica y Artistica, representado en
el 60% de la calificacion del periodo. Esta evaluacion considerara la responsabilidad, la
participacion, la entrega de evidencias, el progreso del proyecto escrito y la actitud durante las
actividades asignadas.
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Clausula 5. Inclusion en el Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil (SIEE): Las
disposiciones sobre horas, evaluacion, seguimiento, evidencias y sustentacion seran
incorporadas formalmente al SIEE, garantizando su coherencia, validez y aplicacién en el

proceso formativo.

Clausula 6. Presentacion periddica de evidencias: Los estudiantes deberan presentar evidencias
periddicas del desarrollo de sus actividades, tales como fotografias, listados de asistencia,
formatos de seguimiento, avances del informe escrito u otros documentos solicitados por los
docentes responsables. La falta de evidencias afectara la valoracion académica y el registro de

horas cumplidas.
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LINEAS DE ACCION
Las lineas de accion estan organizadas segun las necesidades institucionales y comunitarias, y

se distribuyen de acuerdo con el grado escolar:

GESTION DOCUMENTAL

Objetivo: Fortalecer los procesos | Funciones
administrativos de la institucion mediante el | 1. Clasificar, organizar y etiquetar los

apoyo responsable y organizado a las tareas documentos institucionales conforme a
de clasificacion, digitalizacion, preservacion categorias previamente establecidas,
y manejo ético de documentos, garantizando garantizando su orden y disponibilidad.
la integridad de la informacion y la eficiencia | 2. Ubicar y almacenar documentos en
en el flujo institucional. carpetas, archivadores o bases de datos,
preservando el orden del archivo fisico y
Docente lider: Ivonne Marcela Contreras digital.
Cristancho. 3. Realizar procesos basicos de

digitalizacién, incluyendo  escaneo,
registro y actualizacion de archivos segin
orientacion del docente lider.

4. Manejar los documentos con
responsabilidad y  confidencialidad,
asegurando el  cumplimiento  de
lineamientos éticos e institucionales.

5. Prestar apoyo adicional en procesos
administrativos, siguiendo las
instrucciones de coordinacion o del
docente lider.

6. Realizar inventarios y reportes de
documentos cuando asi se requiera.

7. Aportar sugerencias de mejora en la
organizacion documental, fomentando
buenas practicas de archivo.

LOGISTICA
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Objetivo:  Apoyar  integralmente la
organizacion, ejecucion y cierre de los
eventos institucionales, garantizando orden,
responsabilidad, eficiencia y adecuada

atencion a la comunidad educativa.

Docente lider: Celina Neira Palencia.

Funciones
1. Acatar con rigor las orientaciones del
docente lider antes, durante y después de
cada evento institucional.
Apoyar en el montaje,
organizacion y adecuacion de espacios,
distribucion  de  sillas,
materiales, sonido o

desmontaje,

incluyendo

sefalizacion,
escenografia.
Colaborar en el control de acceso,
orientacion de asistentes y prevencion de
incidentes, manteniendo actitud
profesional y respetuosa.

Reportar de inmediato
imprevistas o necesidades logisticas para
garantizar el adecuado desarrollo del

situaciones

evento.

Supervisar el responsable del
mobiliario y equipos, informando dafios o
irregularidades.

Apoyar la logistica en eventos externos
cuando la institucion asi lo determine.
Promover el orden y la convivencia
durante cada actividad institucional.

uso

GESTORES DE DEPO

RTE Y RECREACION

Objetivo: Fomentar la actividad fisica, la
recreacion y la convivencia escolar mediante
el acompafiamiento responsable a practicas
deportivas, la supervision de escenarios y el
apoyo a procesos ludicos, favoreciendo
habitos saludables y valores como disciplina,
respeto y trabajo en equipo.

Docente lider: Juan José Contreras Espitia.

Funciones

1. Acompanar el desarrollo de actividades
deportivas, garantizando el adecuado uso
de implementos bajo supervision.

Vigilar entrenamientos y actividades
ludicas, promoviendo la participacion
responsable y el respeto de normas.
Garantizar el cumplimiento de medidas
basicas de  seguridad  deportiva,
informando riesgos o condiciones

inseguras.
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4. Apoyar la organizacion de torneos,
jornadas recreativas y actividades fisicas
institucionales.

5. Colaborar en el inventario y cuidado del
material deportivo.

6. Promover actitudes de juego limpio y
convivencia en los escenarios deportivos.

SONIDO

Objetivo: Garantizar el apoyo técnico y
operativo en el manejo del sistema de sonido
institucional durante eventos académicos,
administrativos,
asegurando calidad auditiva, funcionamiento

culturales, civicos y
adecuado de los equipos y cumplimiento de
los protocolos establecidos, con
responsabilidad, precision técnica y actitud
de servicio.

Docente lider: Jorge Emiro Rojas

Funciones

1. Montar, conectar y verificar los equipos
de sonido antes de cada evento para
asegurar su buen funcionamiento.

2. Operar y ajustar en tiempo real volumen,
ecualizacidon, microfonos y reproduccion
de audio durante las actividades.

3. Cuidar, limpiar y almacenar
adecuadamente los equipos y accesorios
del sistema de sonido.

4. Organizar el espacio de trabajo,
garantizando el orden de equipos, tomas
eléctricas y cables.

5. Detectar y reportar fallas o riesgos en los
equipos eléctricos o de sonido.

6. Aplicar medidas de seguridad eléctrica,

evitando sobrecargas o conexiones
incorrectas.

7. Mantener una actitud colaborativa y
respetuosa  durante  los  eventos
institucionales.

8. Atender solicitudes relacionadas
exclusivamente con sonido de manera
oportuna.

9. Apoyar la verificacion del inventario,
identificando equipos faltantes o en mal
estado.
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JARDINERIA Y MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES

Objetivo: Promover la preservacion del | Funciones
entorno natural escolar mediante actividades | 1. Realizar poda basica de arbustos y

de mantenimiento de jardines, siembra, riego mantenimiento general de jardines,
y  embellecimiento,  fomentando Ila cumpliendo orientaciones de seguridad.

responsabilidad ambiental y el sentido de |2. Aplicar riego adecuado segun tipo de
pertenencia. planta y  condiciones climaticas,

garantizando su conservacion.

Docente lider: Linda Guadalupe Cordero |3. Mantener la limpieza de zonas verdes,

Villamizar. canchas y d4reas exteriores, retirando
residuos y material vegetal.

4. Realizar actividades de  siembra,
trasplante, fertilizacion y cuidado de
plantas ornamentales.

5. Participar en campafias institucionales
ambientales, como  jornadas de
reforestacion, limpieza o sensibilizacion
ecologica.

6. Proponer mejoras en el disefio y cuidado
de areas verdes.
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BANDA DE MARCHAS INSTITUCIONAL

Objetivo: Fortalecer la formacion musical, la
disciplina, el trabajo en equipo y la
representacion institucional mediante la
participacion activa de los estudiantes en la
Banda de Marchas, contribuyendo

desarrollo de eventos escolares, ceremonias y

al

actividades culturales con responsabilidad,
excelencia y sentido de pertenencia.

Docente lider: Viadimir Gutiérrez Gelves.

Funciones

1. 1Cumplir puntualmente los horarios de
practicas, montajes y presentaciones
oficiales.

2. Usar y cuidar correctamente el
instrumento, manteniéndolo  limpio,
protegido y bien almacenado.

3. Participar en actos 'y  eventos

institucionales con respeto, compromiso y
sentido de pertenencia.

4. Seguir las indicaciones del docente lider,
asi como las técnicas, alineaciones, pasos
y ritmos establecidos.

5. Mantener uniforme y presentacion
personal en Optimas condiciones para

cada presentacion.
6. Asumir con  responsabilidad el
aprendizaje musical y de marcha,

mostrando disposicion y compromiso.
7. Acompanar y orientar a los estudiantes

nuevos, haciendo seguimiento a su
adaptacion 'y reportando avances o
dificultades.
BIBLIOTECA MUNICIPAL
Objetivo: Promover el acceso a la lectura, la | Funciones

investigacion y el aprendizaje auténomo
mediante la gestion responsable de espacios,
materiales y actividades culturales de la
Biblioteca Municipal.

Docente lider: Alvaro Mendoza

1. Organizar, clasificar y  mantener
materiales bibliograficos.

2. Orientar a usuarios en la busqueda y uso
de recursos fisicos y digitales.

3. Colaborar en actividades de promocion de
lectura, talleres y eventos literarios.

4. Mantener el orden y la limpieza del
espacio bibliotecario.

5. Apoyar en el control de préstamos y
registros.

6. Participar en campaiias de alfabetizacion
y fomento lector.
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7. Contribuir a la actualizacion basica del
inventario bibliografico.

COMUNICACIONES INSTITUCIONALES

Objetivo:  Fortalecer la  visibilidad | Funciones:

institucional mediante la produccién y |1. Administrar y actualizar la pagina
difusién responsable de contenido digital, institucional, publicando  contenidos
fotografico y audiovisual que refleje pertinentes.

actividades escolares y comunitarias. 2. Tomar fotografias y registrar actividades

institucionales.
Docente lider: Clara Noelia Villamizar Cote |3- Disefiar  material  publicitario o

informativo para eventos y campanas.

4. Apoyar la logistica comunicativa en
transmisiones o coberturas.

5. Promover el uso adecuado de medios
digitales institucionales.

6. Contribuir a la construccion de una
imagen institucional  coherente y
respetuosa.

CASA DEL ADULTO MAYOR MUNICIPAL

Objetivo: Contribuir al bienestar emocional,
recreativo y social de los adultos mayores
mediante actividades de acompafiamiento,
apoyo logistico y fortalecimiento de vinculos
intergeneracionales.

Docente lider: Yohana Yariez

Funciones:

1. Apoyar actividades recreativas, culturales
y formativas para adultos mayores.

2. Brindar acompafiamiento respetuoso,
escucha activa y apoyo afectivo.

3. Colaborar en campaifias de promocién de
salud y autocuidado.

4. Participar en jornadas logisticas 'y
organizacion de espacios.

5. Fomentar respeto y empatia hacia los
adultos mayores.

6. Registrar asistencia y evidencias de

actividades desarrolladas.
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CATEQUESIS EN EL MUNICIPIO Y VEREDAS

Objetivo: Apoyar los procesos formativos | Funciones:
espirituales y éticos de la comunidad | 1. Apoyar la organizacion y desarrollo de

mediante el acompafiamiento en encuentros encuentros  catequéticos urbanos y
de catequesis y actividades religiosas que rurales.
fortalecen valores y convivencia. 2. Colaborar en la elaboracién de materiales

pedagogicos y didacticos.

Docente lider: Nelly Cecilia Ayala Correa |3. Acompaiar  dinamicas ladicas vy
formativas orientadas por catequistas.

4. Participar en eventos religiosos y
actividades comunitarias.

5. Fomentar valores de respeto, inclusion y
convivencia pacifica.

6. Registrar asistencia y evidencias de las
actividades.
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GESTORES DE TURISMO MUNICIPAL

Objetivo:  Fortalecer las competencias
ciudadanas, comunicativas y de servicio de
los estudiantes mediante su participacion
directa en procesos de apoyo turistico
municipal, contribuyendo a la promocion del
patrimonio local, la atencion responsable a
visitantes y el desarrollo de actividades
operativas de la Oficina de Turismo. Esta
linea busca incentivar el reconocimiento del
como sector estratégico del
municipio, promoviendo vocaciones
profesionales y el desarrollo de habilidades
para la vida laboral.

turismo

Docente lider: Marianela Bohorquez

Funciones:

1. Colaborar en la planificacion de
recorridos, manejo de trayectos, tiempos y
costos bdsicos asociados a las actividades
turisticas del municipio.

2. Organizar material de apoyo, puntos de
encuentro, listas de verificacion y otros
elementos necesarios para el adecuado
recibimiento de los visitantes.

3. Atender a los visitantes de manera cordial,
ofreciendo  informacion  bdsica  sobre
atractivos locales, normas de
comportamiento y servicios disponibles.

4. Apoyar al guia o responsable del evento en
la movilidad del grupo, el orden general y la
atencion a requerimientos basicos de los
visitantes.

5. Registrar observaciones,
relevantes y desarrollo de cada jornada
turistica, aportando insumos para la mejora

experiencias

continua.

6. Asistir a los encuentros destinados a
evaluar el desarrollo de las actividades
turisticas, identificando aciertos, dificultades
y oportunidades de mejora.

7. Fomentar practicas responsables entre
visitantes y habitantes, invitando a Ia
proteccion de los bienes naturales, culturales
e historicos del municipio.

8. Demostrar disposicion positiva, respeto y
responsabilidad durante todas las actividades
turisticas y formativas en las que participe.
9. Asistir puntualmente a preparativos,
actividades y jornadas de
asegurando el adecuado desarrollo de la linea
de accion.

evaluacion,
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CONTROL DE SEGUIMIENTO PRACTICA SERVICIO SOCIAL - ANO 2026

Nombres y Apellidos

Grado:

Actividad Desarrollada

Fecha

Hora de
entrada

Hora de
salida

Horas
Realizadas

Nombre del Supervisor
Inmediato

Observaciones

V° B°. Docente Lider de la linea de Trabajo Social:

Fecha de entrega:

V° B°. Coordinador(a):

Fecha de recibido

Ver Anexos. (fotos, cuadro control de seguimiento, anteproyecto, y proyecto final)

Nota: La Coordinadora firmara los formatos unicamente después de que se cumplan estrictamente estos dos requisitos: Haber
sustentado el proyecto o informe final y tener el visto bueno del Supervisor de la linea de accion de servicio sociales correspondiente.

ie_sagradocorazondejesus@sednortedesantander.gov.co
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CRONOGRAMA

Fase / Actividad

Descripcion

Fecha

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEPT

ocTt

1. Sensibilizacién inicial y taller de
induccion por linea de accion

Socializacion del proyecto, normatividad, objetivos,
lineas de accion y responsabilidades. Capacitacion
en funciones, protocolos, medidas de seguridad y
ética del servicio.

2. Eleccion de lineas de accion

Los estudiantes seleccionan su linea de trabajo
segun interés y disponibilidad institucional.

3. Formulacion del anteproyecto

Elaboracion del documento inicial: objetivos,
actividades, horarios y recursos.

4. Revision y aprobacion del
anteproyecto

Revision técnica y formal del anteproyecto,
correcciones y aprobacion.

5. Ejecucion del servicio social

Desarrollo de actividades en la linea de accion

asignada (documentacion, logistica, deportes,
sonido, jardineria, transporte, etc.).
6. Seguimiento y control de | Revision periddica de evidencias, asistencia,

actividades

bitacoras, desempefio y cumplimiento de funciones.

7. Entrega de evidencias parciales

Fotografias, registros, informes breves, listas de
asistencia y avances del informe final.

8. Revision del proyecto final del
servicio social

Entrega del documento con analisis,
dificultades y aprendizajes para revision.

logros,

9. Entrega oficial del proyecto
final

Presentacion del documento final.

10. Sustentacion del proyecto

Exposicion final del proceso, otorgandose 4 horas
equivalentes (para grado 11).

11. Cierre y certificacion de horas

Verificacion final del cumplimiento de horas y
emision de certificacion interna.
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SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO, ARTICULO 97 DE LA LEY115 DE 1994, LEY GENERAL DE EDUCACION

RELACION ENTREGA DE TRABAJOS

TITULO DEL PROYECTO

ESTUDIANTES RESPONSABLES

DOCENTES ORIENTADORES.
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FORMATO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
Servicio Social Estudiantil
Linea de Accion:

Docente Lider:
Fecha: Del / /2025 al / /2025

1. ASISTENCIA Y CUMPLIMIENTO HORARIO

Item Criterio a evaluar Cumple | No cumple | Observaciones
1.1 | Asiste puntualmente en los dias asignados | [ O
1.2 | Cumple el horario completo de servicio O O

2. CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES

Item Criterio a evaluar Cumple | No cumple | Observaciones
2.1 Desarrolla las actividades asignadas O O
2.2 | Aplica las orientaciones del supervisor O O
2.3 Realiza las funciones especificas de la | [J O
linea
2.4 | Presenta avances o evidencias cuando | [] O
corresponda

3. ACTITUD Y DESEMPENO PERSONAL

Item Criterio a evaluar Cumple | No cumple | Observaciones
3.1 | Mantiene buena actitud y disposicion al | ] O
trabajo
3.2 | Tiene iniciativa y participa activamente ] m
3.3 | Muestra respeto y buena convivencia O O

5. OBSERVACIONES GENERALES DEL SUPERVISOR

6. VALORACION QUINCENAL
Desempeiio Sobresaliente [ Desempeiio Satisfactorio [
Desempeiio Basico [] Desempeiio Bajo [

Firma del supervisor o docente lider:
Firma del estudiante:
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ESTRUCTURA DEL INFORME FINAL

Portada
Debe incluir:
o Nombre de la institucion
o Titulo del informe
e Nombre del estudiante
e QGrado
o Linea de accion desarrollada
e Docente orientador
e Fecha de presentacion

Tabla de contenido: Listado detallado de capitulos, subcapitulos y paginas.

Listado de Tablas, Figuras y Anexos: (Relacion numerada de todos los recursos graficos y
anexos incluidos).

CAPITULO 1. PROBLEMA

1.1 Descripcion del problema: Descripcion inicial del contexto, situacion o necesidad
identificada en la linea de accion.

1.2 Formulacion del problema: Presentacion clara y concreta del problema central en forma
de pregunta guia.

1.3 Justificacion: Argumentacion sobre la importancia de abordar el problema y el aporte del
proyecto.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo General: Proposito principal del proyecto.

1.4.2 Objetivos Especificos: Actividades o resultados puntuales que conducen al cumplimiento
del objetivo general.

CAPITULO II. MARCO REFERENCIAL

2.1 Marco Tedrico: Conceptos, teorias, antecedentes e investigaciones relevantes relacionadas
con la linea de accion.

2.2 Definiciones: Glosario de términos relevantes que se abordaran en el proyecto.

2.3 Marco Legal: Normas y leyes que sustentan el Servicio Social Estudiantil y la linea de
accion escogida.

CAPITULO III. PROPUESTA
3.1 Descripcion de la propuesta: Explicacion detallada del proyecto ejecutado dentro de la
linea de accion:

e Actividades principales
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e Roles
e Metodologia aplicada
e Alcance
3.2 Cronograma de actividades: Tabla o diagrama que muestre:
e Actividad
e Tiempo de ejecucion
e Responsable(s)

e Recursos humanos, materiales y financieros
3.3 Evaluacion de la propuesta: Analisis del cumplimiento de objetivos, logros, dificultades,
impacto y resultados observados.

CAPITULO IV. EVIDENCIAS: Descripcion de las evidencias obtenidas durante la ejecucion
del servicio social:

e Registros fotograficos

o Listas de asistencia

e Informes parciales

CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones: Resultados finales derivados del analisis y del desarrollo del proyecto.

5.2 Recomendaciones: Sugerencias de mejora para la institucion, para la linea de accion y para
futuros estudiantes que desarrollen el servicio social.
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