REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
MUNICIPIO DE RAGONVALIA
VEREDA LA UNION
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA UNION
DANE 254599000161 NIT: 900235415-7
CREADO MEDIANTE DECRETO N.° 000339 DEL 11 DE AGOSTO DE 2004
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO N.° 009736 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2024

ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS 2025

El Centro Educativo Rural La Unién, a través de esta estrategia de rendicidn de cuentas,
busca compartir de manera clara y transparente con la comunidad educativa los principales
resultados alcanzados durante el afio lectivo 2025, en relacidn con las areas de formacion,
los procesos institucionales y sus distintos componentes, asi como el uso responsable de los
recursos asignados, reafirmando su compromiso con el mejoramiento continuo y la calidad
educativa.

OBJETIVO

Ejecutar el ejercicio de rendicion de cuentas del Centro Educativo Rural La Unidn, del
municipio de Ragonvalia, para informar de manera clara, transparente y oportuna a la
comunidad educativa sobre la gestién institucional realizada durante el afio lectivo 2025, en
cumplimiento de las orientaciones de la Secretaria de Educacion Departamental y el
Ministerio de Educacidn Nacional (en conformidad con lo establecido en la Ley 489 de 1998,
la Ley Estatutaria 1757 de 2015 - articulo 48 y la Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion,
garantizando el acceso a la informacidn, la transparencia y la corresponsabilidad en el uso
adecuado de los recursos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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4 Socializar con la comunidad educativa los resultados del afio lectivo 2025 en las dreas
académicas, los procesos institucionales y los proyectos de formacién integral,
incluyendo los Centros de Interés.

4+ Informar de manera clara y transparente sobre el uso y manejo de los recursos de
gratuidad, fortaleciendo la confianza, el acceso a la informacién y Ia
corresponsabilidad de la comunidad educativa.

4+ Fomentar la participacién activa de las familias, estudiantes y demas actores de la
comunidad educativa en el ejercicio de rendicidon de cuentas, promoviendo la cultura
de la transparencia y el mejoramiento continuo del CER.

ALCANCE

El ejercicio de rendicion de cuentas del Centro Educativo Rural La Unién, correspondiente al
afio lectivo 2025, abarca la socializacién de la gestion directiva, académica, administrativa y
financiera y comunitaria, incluyendo los resultados en las areas de formacidn, los procesos
institucionales, el desarrollo de los proyectos de formacién integral y los Centros de Interés.
Asimismo, contempla la presentacién del uso y ejecucién de los recursos de gratuidad,
garantizando el acceso a la informacidn, la transparencia y la participacién de la comunidad
educativa, como base para la corresponsabilidad y el mejoramiento continuo.

CONVOCA: Director Lic. Marco Antonio Villamizar Florez

PARTICIPANTES: Director, Docentes, Padres de Familia, Estudiantes, Miembros de los
Organos del Gobierno Escolar, Entes Gubernamentales (alcaldia, personeria, comisaria,
inspecciodn de policia, consejo municipal)

EQUIPO Y FORMA DE TRABAJO

Para el desarrollo del proceso de rendicién de cuentas se conforma un equipo de trabajo
colaborativo, integrado por un docente representante de cada area de gestion y otros
docentes de la institucion, quienes, de manera articulada y corresponsable, lideran la
planeacién, organizacion y ejecucion de este ejercicio, bajo la orientacién vy
acompafiamiento del Director.

Director
Marco Antonio Villamizar Florez
Gestion Directiva
Claudia Patricia Rozo Villamizar
Joaquin Alfonso Murcia Suarez
Ludys Esperanza Vacca Lopez
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Gestion Académica
Mario Capacho Cabeza
Maryory Patricia Jauregui Pefa
José Trinidad Vargas Marifio
Gestion Administrativa
Alix Yasmin Espitia Sandoval
Crisilia Morales Contreras
Deiby Leonel Carrillo Hernandez
Gestion Comunitaria
Graciela Carrero Urbina
Juan Sebastian Jaimes Sabogal (docente PTA)

SENSIBILIZACION

El proceso se inicia con el equipo de trabajo, el cual articula acciones con los integrantes de
cada area de gestion para recopilar de manera oportuna y organizada la informacién
necesaria para la elaboracion del informe y la preparacion logistica del evento. Las
sugerencias y aportes del equipo docente se socializan en reunidn, con el fin de fortalecer
el ejercicio de rendicién de cuentas.

La jornada de rendicidén de cuentas se realizara el dia viernes 27 de febrero de 2026 y serd
divulgada a la comunidad educativa a través de comunicados internos, grupos y estados de
WhatsApp, asi como mediante la ubicacion de afiches informativos en puntos estratégicos
y en las diferentes sedes del Centro Educativo.

AUTODIAGNOSTICO

Este proceso de rendicion de cuentas se fundamenta en el seguimiento permanente al Plan
de Mejoramiento Institucional (PMI) 2025, el cual orienta las acciones y decisiones de la
comunidad educativa a lo largo del afio. Dicho seguimiento es desarrollado de manera
responsable y participativa por los integrantes del equipo de trabajo, quienes recopilan,
analizan y organizan la informacién como insumo principal para la planeacidn y el desarrollo
de la audiencia publica de rendicidén de cuentas.

De esta manera, el evento se convierte en un espacio pedagégico de reflexion, didlogo y
aprendizaje colectivo, en el que se comparten los avances, logros y aspectos por fortalecer,
reafirmando el compromiso institucional con la transparencia, el mejoramiento continuo y
el trabajo conjunto con la comunidad educativa.
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DEFINICION DE ESPACIOS

La audiencia sera realizada en la cancha principal de la sede principal, donde seran citados
los grupos de valor a continuacion:

4 Asociaciones de padres de familia

+ Gobierno escolar

4+ Entes Municipales

Tendrd como fecha el dia viernes 27 de febrero del presente afio a las 9:00 a.m.

DEFINICION DE EJES TEMATICOS

Gestion Directiva
+ Presentar un analisis de los logros, avances alcanzados de acuerdo a lo priorizado
en el PMIly a su vez el impacto de la gestion para el Centro Educativo.
+ Presentar algunos indicadores muy importantes a tener en cuenta respecto al
cierre de brechas, innovacion y gestion del CER con respecto al plan de
mejoramiento institucional.
Gestion Académica
+ Presentar un analisis de los logros, avances alcanzados de acuerdo a lo priorizado
en el PMI: elaboracion e implementacién de planes de apoyo para los
estudiantes con dificultades de aprendizaje y unificacién del plan de estudios en
todas las sedes del CER.
Gestion Administrativa y Financiera
+ Presentar un analisis de los logros, avances alcanzados de acuerdo a lo priorizado
en el PMly a su vez el impacto de la gestidn para el Centro Educativo,
adicionalmente un informe detallado de los ingresos y gastos del CER junto con
los soportes que sustentan respectivo informe.
Gestion Comunitaria
+ Presentar un andlisis de los logros y avances alcanzados de acuerdo a lo
priorizado en el PMI y a su vez el impacto de la gestidn para el CER.

INTERLOCUTORES
4+ Director

4+ Docentes lideres de gestién

4+ Padres de Familia
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4+ Entes municipales

4+ Organos del Gobierno Escolar

4 Estudiantes

4+ Exalumnos
LOGISTICA
4+ Recursos: recursos tecnoldgicos, locativos y recursos humanos.
#+ Lugar: sala informdtica CER La Unién — sede principal
COMUNICACION
4+ Grupos y estados de WhatsApp

4+ Carteleras informativas (posters visibles al publico)

AL

4+ Comunicacidn verbal en la asamblea general de padres de familia, formacién general y

en las aulas de clase
+ Tarjeta de informacidn e invitacién a los padres de familia
#+ Oficios de invitacién a entes municipales.

CRONOGRAMA - PLAN DE ACCION

No. Actividad Accidn Responsable Recursos

Fecha

Convocar a los grupos
de gestidn para que

Conformacién del elijan a quien . Humanos
1 i . Director L.
equipo encargado participara en el Tecnoldgicos
equipo.

14 de enero de
2026

Socializar con el

e, equipo encargado de Director
Socializacion del quip .. 'g . ! Humanos 16 de enero de
2 . la rendicion de Lideres de . .
equipo .. Tecnoldgicos 2026
cuentas los alcances y gestion
propésitos

Disefiar la plantilla de
convocatoria para

Elaboraciony . Director
L rendicién de cuentas.
3 publicacién de la Docentes Humanos
Plantilla de Tecnoldgicos

Compartir la plantilla
de rendiciéon de
cuentas con la

Citacion

02 de febrero
de 2026
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e

comunidad a través
de los diferentes
medios.

Divulgar y comunicar
por los diferentes

. ., ) . 02-26de
Divulgacién y medios de Director Humanos
4 L . L . febrero de
comunicacion comunicacion y Docentes Tecnoldgicos 5026
digitales: verbal y no
verbal.
Diligenciar el
autodiagndstico para
Diligenciamiento & P Director Humanos 04 de febrero
5 N el .
autodiagnéstico L Docentes Tecnoldgicos de 2026
ejercicio de la
rendicion de cuentas
Reunir los equipos de
Elaboraciony gestionyala
entrega de la contadora para la . 09-13de
. . Director Humanos
6 estrategia e elaboracién y entrega L febrero de
. . Docentes Tecnoldgicos
informe de la estrategia e 2026
informe de rendicién
de cuentas.
Organizar el informe
Consolidacién j i neral por -1
L v ejecutivo .ge eralpo Director Humanos 09-13de
7 publicacién del gestiones. Docentes Tecnolgicos febrero de
informe Elaborar diapositivas a & 2026
presentar
Director
Docentes
‘o . Humanos 26y 27 de
Logistica de la Organizar el grupo Padres de .
8 L . . Tecnoldgicos y febrero de
audiencia logistico Familia .
. o audiovisuales 2026
Estudiantes 9
Disefiar o modificar
Disefio y/o los formatos de
9 modificacion de aplicacién de Director Humanos 25 de febrero
formatos de evaluacion para la Docentes Tecnoldgicos de 2026
evaluacion. audiencia de
rendicion de cuentas.
Director
Docentes
L Aplicar la evaluaciéon Padres de
Evaluacion de la P L . Humanos 27 de febrero
10 o de rendicién de Familia .
audiencia Formato fisico de 2026
cuentas Alumnos
Entes

Municipales
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