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12y 28 SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
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INTRODUCCION

Este informe ejecutivo tiene como finalidad presentar de manera detallada las actividades realizadas durante la primera
semana de trabajo institucional, comprendida de los dias comprendidos entre el 05 al 18 de enero de 2026., El
decreto 1075 (26/05/2015) expedido por el Ministerio de Educacion Nacional en su articulo 2.4.3.2.4., define el
concepto relacionado con las actividades de desarrollo institucional, para ello expresa: “Es el tiempo dedicado por
los directivos docentes y los docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revisién o ajustes del proyecto
educativo institucional circular no. 267 del 28 de noviembre de 2025 de la sed: orientaciones para la 12 semana de
desarrollo institucional del 05 al 18 de enero de 2026.

En esta primera fase del desarrollo institucional, el Instituto Técnico Agropecuario Juan Frio enfocé su labor
Desarrollar actividades segun (DECRETO 1075 DEL 26 DE MAYO DE 2015. ART. 2.4.3.2. 4:). En atencié6n a las
orientaciones establecidas por la Secretaria de Educacién mediante la circular no. 267 del 28 de noviembre de 2025,
la institucidn se dispone a desarrollar la 12 Semana de Desarrollo Institucional, comprendida entre el 05 al 18 de
enero de 2026., con el proposito de garantizar el inicio del afio lectivo 2026 y su proyeccion organizada con vigencia
2026. Inicialmente, se socializaran las orientaciones de la Circular y se presentara la propuesta del Plan Operativo
de Accidén para estas semanas, junto con las directrices para el desarrollo de cada una de las actividades
programadas.

Dentro de las acciones académicas se realizara Desarrollar actividades de formulacién, elaboracién, evaluacién,
revisién o ajustes y seguimiento al Proyecto Educativo Institucional, al Plan de Estudios, a la Evaluacion Institucional
Anual y actividades investigativas, de actualizacion Pedagdgica y otras, y la revision de la documentacion cargada
en la Plataforma Enjambre.

Se realizara la Revision y actualizacion el plan prevencion todo tipo de violencia contra NNJA, Ruta integral en caso
de violencia sexual contra estudiantes. Elaborar PMI 2026.Actualizar PPP segun orientaciones de la SED en la
Circular 267 del 28-nov-2025.Efectuar ajustes al Manual de convivencia, SIEE, Manual de funciones, Manual de
procedimientos y Plan de gestién del riesgo. Hacer ajustes a los PPT 2026. Se avanzara en el cargue de informacién
en Humano en Linea y en Enjambre.

Finalmente, revisar y actualizar cierre presupuestal, inventarios y presupuesto 2026. Socializar avances del PMI
2026.0rganizar estrategia de rendicion de cuentas ITAJF 2025.Realizar trabajo de organizacién y planeacion por
areas y asignaturas. Preparar Estrategia de rendicion de cuentas 2025




La 12 Semana de Desarrollo Institucional es un espacio indispensable para garantizar el inicio y la preparacién organizada
de la vigencia 2026 en el |I.E ITA Juan Frio. En cumplimiento de la circular no. 267 del 28 de noviembre de 2025, durante
esta semana se consolidan procesos académicos, administrativos y pedagdgicos la elaboracion, evaluacién, revisién o
ajustes y seguimiento al Proyecto Educativo Institucional, al Plan de Estudios, a la Evaluacion Institucional Anual y
actividades investigativas, de actualizacién Pedagdgica y otras en coordinacion con otras instituciones que incidan directa
o indirectamente en la prestacion del Servicio Educativo.

Asimismo, el cargue de informacion en las plataformas oficiales, la continuidad del proceso de matricula y la organizacion
institucional. Estas acciones justifican la importancia de este espacio para fortalecer la gestion escolar y proyectar de
manera efectiva el inicio del afio lectivo 2026.




OBJETIVOS

GENERAL

Desarrollar actividades de formulacion, elaboracion, evaluacion, revision o ajustes y seguimiento al Proyecto Educativo
Institucional, al Plan de Estudios, a Evaluacion Institucional Anual y actividades investigativas, de actualizacion Pedagégica y
otras en coordinacion con otras instituciones que incidan directa o indirectamente en la prestacion del Servicio Educativo.

ESPECIFICOS

4+ Socializar la Circular No. 267 del 28 de noviembre de 2025 de la SED: Orientaciones para las Semanas de
Desarrollo Institucional de enero de 2026.

4+ Presentar la propuesta del Plan de trabajo para las dos semanas de desarrollo institucional de enero de 2026.

4 Hacer orientaciones generales por parte de directivos docentes.

4+ Efectuar la Autoevaluacion institucional afio lectivo 2025.

4+ Revisar y actualizar el plan prevencién todo tipo de violencia contra NNJA, Ruta integral en caso de violencia
sexual contra estudiantes.

4+ Elaborar PMI 2026.

4 Actualizar PPP segln orientaciones de la SED en la Circular 267 del 28-nov-2025.

4 Efectuar ajustes al Manual de convivencia, SIEE, Manual de funciones, Manual de procedimientos y Plan de
gestion del riesgo.

4 Hacer ajustes a los PPT 2026.

4 Revisar y actualizar la Ruta de acompafiamiento de la Estrategia de Transformacion de la Media.

4+ Proyectar actividades a desarrollar para la Semana Internacional de la Educacién Artistica y Cultural (25 al 29 may-
2026).

4+ Avanzar en el proceso de matricula: busqueda de estudiantes, diligenciar, registrar, caracterizar poblacién
vulnerable y estrategias de permanencia; y actualizar SIMAT y SIMPADE, marcar beneficiarios PAE y focalizar
nifos y nifias para Primera Infancia.

4+ Socializar la evaluacion final de las areas académicas afio lectivo 2025.

4 Socializar la Autoevaluacion institucional afio lectivo 2025.

4+ Socializar el calendario académico institucional 2026.

4 Orientar y organizar actividades de induccién 2026.

4+ Entregar asignaciéon académica 2026.

4+ Hacer ajustes al PEl y a documentos anexos.

4 Revisar y actualizar cierre presupuestal, inventarios y presupuesto 2026.

4+ Socializar avances del PMI 2026.

4 Organizar estrategia de rendicion de cuentas ITAJF 2025.

4+ Realizar trabajo de organizacion y planeacion por areas y asignaturas.

4+ Preparar Estrategia de rendicion de cuentas 2025.

4+ Revisar conformacion y funcionamiento del Comité de Convivencia Escolar y el Sistema de Informacion Unificado
de Convivencia Escolar -SIUCE-

4 Aprobar y adoptar por parte del consejo académico y del consejo directivo el documento PEI, anexos y calendario
académico 2026.

4+ Revisar evaluacion de docentes Decreto 1278 de 2002.

4+ Organizar y hacer cargue de documentos en la Plataforma virtual Enjambre.

e-mail: itagropecuariojuanfrio@yahoo.es
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ACTA PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL 2026

Consecutivo: 001 Fecha: 05 Enero 2026
« Socializacién de la Circular No. 267 del 28 de
noviembre de 2025 de la SED.
. s Socializacién del plan de trabajo para _las dos
e primeras semanas de desarrollo institucional de
2026,
= QOrientacionas generales.
Lugar: Casita virtual
Yuddy Lorena Diaz Gélvez
NMombre Cargo
Pbro. Jose Alejo Gelves
Vega RECTOR
Rivas Avarez Heberto
Gabriel COORDINADOR
Beltran Pinilla Richard
Osvaldo DOCENTE ORIENTADOR
Castellano Sanabria
Emyly DOCENTE
Geraldine
Alarcén Carranza Leidy
Karime DOCENTE
Avendafio Suescun Miriam
Sula DOCENTE
Asistentes Benavides Gomez
Leonardo DOCENTE
Daza Parada Gladis
Omaira DOCENTE
Diaz Gelves Yuddy Lorena
DOCENTE
Garcfa Manzano Maria
Emma DOCENTE

Carrera 4 No. 4-74 Via principal corregimiento Juan Frio
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Yafiez Ravelo Piedad
Alondra DOCENTE
Convoca Pbro. Jose Alejo Gelves
Vega RECTOR
Ausentes Mombre Motivo
NA MA NA
s Socializacién de la Circular No. 267 del 28 de
noviembre de 2025 de la SED.
DObjetivos: » Socializacion del plan de trabajo para las dos
primeras semanas de desarrollo institucional de
2026.
= Orientaciones generales.
Resumen: Bienvenida afio lectivo 2026, socializacion planes de trabajo v
orientacionas genaerales para al nuevo afio escolar.

Desarrollo puntos a tratar | Los directivos docentes dan la bienvenida a todo el personal y
agradecen suU compramiso con la educacian, un senvcio pablico
fundamental para manejar log destinos de nuestro pais.
Seguidamente, sa realiza una oracidn de reflexicn 8 cargo de la
docente Leidy Alarcdn. A continuacidn, se procede con la
gocializacion de la Circular No. 267 del 28 de noviembre de 2025
da la Secretaria de Educacion Dapartamental.

Del mismo modo, s realiza |a socializacidn del plan de trabajo
para las dos primeras semanas de desarrollo Institucional del
ano 2026.
Finalmente, sa dan orientaciones generales y sa realizan algunos
acuerdos para el trabajo de la primera y segunda semana
institucional correspondiente al ano lectivo 2026.
Participantas
MNombre Cargo No. ldentificacidn Firma
Pbro. Jose Alejo Gelves
""_EEﬂ_ RECTOR
Rivas Avarez Heberto o
Gabriel COORDINADOR |13 2£6%.951
Beltran Pinilla Richard P
Osvaldo DOCENTE
ORIENTADOR 33257538 % ~
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ACTA DE HEUHIEIH 1EHA SEMANA DE DESARROLLOINSTITUCIONAL

= — e

Consecutivo: | 02 I |, P T
CAsunto: 1* SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2024
'_I.uulr.' Casfa Virtual - Sala de Profesores
Redactada por: Belaabeth Rojas - Leonardo Benavides
Nombre Dependencialcargo
José Alejo Gelves Vega Rector
| Rivas Alvares Hebero Gabriel Coordinadar
| Beltrén Pinilla Richard Oswaldo Crientador Escolar
Emily Gerardin Castellanos Sanabria Tutora PTA
Alarcén Carranza Leidy Karime Docente
Avendafio Suescun Myriam Sulay Docanta
Benavides Gomez Leonardo Docents
Daza Parada Gladis Omaira Docente
Diaz Gelvez Yuddy Lorena Docente
Garcia Manzano Maria Emma Docente
[ Gamica Villamizar Sandra Docente
Leal De Castellanos Nora lda Docente
 Ledn Gonzélez Inés Docente
Lobe Uribe Claudsa Liliana Docanta
Asistentes [ spez Garavito Rosio Pilar Docente
| | Pallares Ramirez Myryan Del Socomro Docents
Pﬂlm Quintero Tomas Alfonso _Docente
“Parada Fonseca Giro Alfonso Docente
Pedraza Zorrilla Alix Docente
Rﬂjﬂ'!- Nifio Jessic Jessica Yilliam Docenie
3ga Maria Betsabe Docente
Romaro | Cruz Espefanza Docente
Sanabria Pérer Esmerakda Docente
| Sanguino Cardenas Alba Yaneth Docente
| Silva Pérez Jules Viviana Docents
Torres Rodriguez Esleyder Docenta
Tarazona Rivera Danny Miguel Docante
Wera Skerra Cristian Javier Docente
| Yaher Ravelo Piedad Alondra Docente
| Convoca
Nombre Motive
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Objetivos:

1. Efectuar la Autoevaluacidn institucional afie lective 2025. 5.
2. Revisar y actualizar el plan prevencidn lodo tipo de violencia contra
NNJA, Ruta integral en caso de violencia sexual confra estudiantes.

Puntos a tratar;

1. Saludo Oracion — Reflexidn
2, Autoevaluacion institucional 2025
3. Presentacidn del proceso de autoevaluaciin del afio lective 2025.
4. Andlisis de resultados por dreas de gestion
Reii i . 5. Identificacion de fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora.
6. Definicidn de acciones de mejora y responsables.
7. Actualizacidn del Plan de Prevencion de Violencias
B. mi:lﬁn del Plan de Prevencion de todo tipo de viclencia contra
8, Actualizacidn de la Ruta Integral de atencidn en casos de violencia
" sexual contra estudiantes.
10. Ajustes a protocolos de actuacién, reporte y acompafiamiento.
11, Estrategias de socializacidn y capacitacién a la comunidad
educativa.
12. Subir a Drive documentos construidos y/o actualizados.
13, Hacer cargue de documentos actualizados en la plataforma virtual
Enjambra.

Desarrollo puntos a tratar

Se dio inicio & la reunién con un saludo fratemal y una cracisn—refiexion dingida por 1a
docente Alix Pedraza , quien, con palabras de fe y esperanza, encomendé la jornada en
manos de Dios. Fue un espacio cargado de espiritualidad y motivacion que permitié al
2quipc docente y directivo docente fortalecer su unidn, renovar su compromiso institucional
¥ disponerse con entusiasmo para el desarrolio de las actividades programadas.
Autoevaluacién Institucional 2025
Se dio inicio al punto con |a presentacion del proceso de Autoevaluacién Institucicnal
correspondiente al afio lectivo 2025, el cual tuvo comeo objetivo valorar el desempefic de la
institucion en las diferentes dreas de gestion, de acuerdo con los linesmientos establacidos
por &l Ministerio de Educacisn Nacional y el Proyacts Educative Institucional.
Praufua:mn del proceso de autoevaluacién
Las diferentes Gestiones expusieron la metodologla utiizada para la autoevaluacian, se

explict que este proceso permitia obtenar una visién Integral de!l funcionamiento institucional
durante el afio lectivo 2025, &

Andlisis de resultados por dreas de gestidan

Se proyecia la socializaron los resultados obtenidos en las dreas de gestidn directiva,
ar;adarnur:y. administrativa y comunitaria. Se evidenciaron avances significativos en el
fortalecimiento de los procesos pedagogicos, |a erganizacién Institucional y la participacidn

1.
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Acclones — Tareas - Compromisos
Ne Priaridad Facha
Descripcién Responsable (A, M, B) Pravista Fecha Real
b |
=
| Participantes
i Numearo
ks Cargo identificacién
José Alejo Gelves Vega Rectar [ f3-£83 . oe
Rivas Alvares Heberto Gabriel Coordinador AL, 2as B
_ Beliran Piniia Richard Oswaldo Ofientador Escolar ﬁz‘ﬁwé -
___Alarcén Carranza Leidy Karime Docente o 410 J96
Emily Gerardin Castellanos Sanabria Tutora PTA (*qizs3373
| ___#Awvendafio Suescun Myriam Sulay Docente 5 i_ﬂ:‘E$§ %F
BEI'IE.'HH-IE Gamez Leanardo ~ Docente g 5 -.-_-.,! ataf (e
Daza Parada Glads Omaira Docente P37 497
| Diaz Gelvez Yuddy Lorena Docente Ao Al H o
! Garzla Marzano Marfa Emma Docente ] Eﬁ;ﬁgt
Garnica Villamizar Sandra Docente O +ET S
Leg! De Castellanos Nora Ida Dacenta T 1ol Loy e
Ledn Gonzdlez Inés Docente 5772 f-r'fl
Lobo Uribe Claudia Liiana Docente BI-B)E Oy
Lépez Garavile Rosia Pilar Dacanta b B2 Sy
| Pallares Ramirez Myryan Del Socarmo Docente TP 3Eg g Ty
Pailares Quintaro Tomas Alfonse Docente {34 Bty R
Parada Fonseca Gire Alfonsa Docente I Bysis g = T
Pedraza Zorilla Alix Docenie Ay S
Rojas Nifio Jessica Yiliam Docenle 104993 (%)
|  Rojas 0 Maria Betsabeth Docente FAME By
Romerg ﬂl Cruz Esperanza Docante 33
Sanabria Pérez Esmeraida Docenta a2 f o
Sanguinc Cérdenas Alba Yanath Docante -j 206 1722
Sive Perez Julee VWiigna _ Docente i T
Tetres Rodriguez Exleyder Docenia E. L2 VY
Tﬂrﬂmﬂﬂ Rivera Danny Miguel Docante ;F':'
| ‘Vera Sierra Cristian Jayvier Docenle _ﬂ‘lﬂ | ﬂ] [
| Yafiez Ravelo Piedad Alandra Docenle O 300 YT
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ACTA DE 003
Consecutivo: 003 [Fecha: | 7 | 01 2026
Asunto: Primera semana de desarrollo institucional
 Lugar: Virtual Google meet
Redactada por: Inés Ledn Gonzalez
Cristian Javier Vera Sierra
Nombre Dependencia/cargo
Rivas Alvarez Heberto Gabriel Coordinador
Beltran Pinilla Richard Oswalkdo Docente orientador
Alarcén Carranza Leidy Karime Docente
Avendano Suescun Myriam Suiay Docente
Benavides Gémez Leonardo Docente
Daza Parada Gladys Omaira Docente
Diaz Gelves Yuddy Lorena Docente
| Garcla Manzano Maria Emma Docente
Garnica Villamizar Sandra Docente
Leal de Castellanos Nora lda Docente
Lebén Gonzélez Inés Docente
Lobo Uribe Claudia Lillana Docente
Lépez Garavito Rosio Pilar Docente
Asistentes | Pallares Ramirez Myryan del Socomo Decente
Pallares Quintero Tomés Alfonso Docente
Parada Fonseca Ciro Alfonso Docente
Pedraza Zorrilla Alix Docente
| Rojas Nifio Jessica Yilliam Docente
Rojas %@ Maria Betsabé Dacente
Romero Angel Cruz Esperanza Docente
Sanabria Pérez Esmeralda Docente
Sanguino Cardenas Alba Yaneth Docente
Silva Pérez Julee Viviana Docente
Tarazona Rivera Danny Miguel Docente
Torres Rodriguez Esleyder Docente
Vera Sierra Cristian Javier Docente
Yéfez Ravelo Piedad Alondra Docente
Castellanos Sanabria Emyly Gerardin Docente PTA
Convoca Pbro. Jose Alejo Geives Vega
Nombre Motivo
Ausentes
Objetivos:
1. Elaborar PMI 2026.
2. Actualizar PPP segun orentaciones de la SED en fa Circular 267 del 28-nov-
Resumen: 2025.
Puntos a tratar:

Carrera 4 No. 4-74 Via Principal Corregimiento Juan Frio
e-mall: itagropecuariojuanfrio@yahoo.es
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« Elaboracion del PM| 2026
« Actuakzacion de los PPP segun orientaciones de la SED en la Circular 267 del
28-nov-2025.

Desarrollo puntos a tratar

Elaboracidn del PMI 2026

1. | Los docentes se reunieron por equipos de drea de gestion para elaborar el PMI 2026 segin formato,
estableciendo objetivos, metas, nombre del indicador, frecuencia de medicién, acciones, recursos,
lodndomyfnthudénymmablu

Actualizacién de los PPP segin orientaciones de la SED en la Circular 267 del 28-nov-2025.

Los jefes y docentes del drea técnica revisaron las orientaciones de la SED en la Circular 267 y
acordaron modificaciones a los proyectos existentes y establecieron nuevas propuestas.

Acclones — Tareas - Compromisos

'

N Descripcién Responsable '(’2°,"'f’;)‘ Lo Fecha Real
Subir al DRIVE el trabajo Lider del
1 realizado en ia | " grupo M 7/01/2026 7/01/2026
Participantes
Nombre Cargo m::mﬂ 16 Firma
Rivas Alvarez Heberto Gabriel Coordinador 15,269,%54 w
Beltran Pinilla Richard Oswaldo Docente orientador

33203333 -5

Alarcon Carranza Leidy Kanme Docente GOqSUd'QC-:

w

Avendafo Suescun Myriam Sulay Docente
515813349 U,{ﬂﬂs,éd ,
Benavides Gomez Leonardo Docente ,

B3\so50) a9 s sk

Daza Parada Gladys Omaira Docente

27933441 |Gy Opaias o 4
Diaz Gelves Yuddy Lorena Docente 40‘\\!1‘-1569\ Q ‘
Garcia Manzano Marla Emma Docente 603833“’
Garnica Villamizar Sandra Docente 'G Uﬂ} 67q
Leal de Castellanos Nora ida Docente

22933 tod 7
Ledn Gonzalez Inés Docente A Y21 ﬁ%ﬁ
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Lobo Uribe Claudia Liiana Docente
ééwaﬂ
Lbpez Garavito Rosio Pilar Docente
7316 oyy
Pallares Ramirez Myryan del Socorro | Docente
J2. 366459 |
Pallares Quintero Tomas Alfonso Docente '
13 yp8oY L
Parada Fonseca Ciro Alfonso Docente 139832 1%
Pedraza Zomilla Alix Docente '???ﬂzqn’
Nifio Jessica Yillia Docente
. _— 4090396940
Rojas Ortega Maria Betsabé Docente
A —— 31795353 A_\
Romero ruz Esperanza i
3925432
Sanabria Pérez Esmeraida Docente
GoYoT144
Sanguino Cardenas Alba Yaneth Docente
| 2280{ |28
Silva Pérez Julee Viviana Docente 33 292 63!
Tarazona Rivera Danny Miguel Docente 21221223
Torres Rodriguez Esleyder Docente 88..264 649 1
Vera Sierra Cristian Javier Docente 169017336 'G,) \’5"5
Yafez Ravelo Piedad Alondra Docente 60303 A=)
Castellanos Sanabria Emyly Gerardin | Docente PTA 4092557373 a’ﬂ\lfm’ﬂ\b@

Jore tloe Gelve-vep. Relon 13433 406 -—MQ{L
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[ ACTA DE SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ]
Consecutivo: 004 |Fecha: | 08 | ENERO | 2026
Asunto: Ajustes: Manual de convivencia, SIEE, Manual de funciones, Manual de

procedimientos y Plan de gestién del riesgo

Lugar: Varios
Redactada por: Emyly Gerardin Castellanos Sanabria

Jessica Yiliam Rojas Nifio
Nombre Dependencia/cargo
Rivas Alvarez Heberto Gabriel COORDINADOR
Beltran Pinilla Richard Osvaldo DOCENTE

ORIENTADOR
Castellanos Sanabria Emyly DOCENTE PTA
Gerardine
Alarcdn Carranza Leidy Karime DOCENTE
Avendarno Suescun Myriam Sulay DOCENTE
Benavides Gémez, Leonardo DOCENTE
Daza Parada Gladis Omaira DOCENTE
Diaz Gelves Yuddy Lorena DOCENTE
Garcia Manzano Maria Emma DOCENTE
Garnica Villamizar Sandra DOCENTE
Leal de Castellano Nora Ida DOCENTE
Leon Gonzdlez Inés DOCENTE
Lobo Uribe Claudia Liliana DOCENTE
Lépez Garavito Rosio Pilar DOCENTE
Pallares Quintero Tomas Alfonso DOCENTE
Asistentes Pallares Ramirez Miriam del DOCENTE

Socorro
Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE
Rojas Nifos Jessica Yilliam DOCENTE
Rojas Ortega Maria Betsabé DOCENTE
Romero Angel Cruz Esperanza DOCENTE
Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE
Sanguino Cardenas Alba Yaneth DOCENTE
Silva Pérez Julee Viviana DOCENTE
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE
Torres Rodriguez Esleyder DOCENTE
Vera Sierra Cristian Javier DOCENTE
Yafiez Ravelo Piedad Alondra DOCENTE

Convoca Rector. Pbro. José Alejo Gelves
Vera

Nombre | Motivo
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[ ACTA DE SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL |

Consecutivo: 004 |Fecha: | 08 [ ENERO | 2026
Asunto: Ajustes: Manual de convivencia, SIEE, Manual de funciones, Manual de
procedimientos y Plan de gestion del riesgo
| Lugar: Varios
Redactada por: Emyly Gerardin Castellanos Sanabria
Jessica Yiliam Rojas Niro
Nombre Dependencialcargo
Rivas Alvarez Heberto Gabriel COORDINADOR
Beltran Pinilla Richard Osvaldo DOCENTE
ORIENTADOR
Castellanos Sanabria Emyly DOCENTE PTA
Gerardine
Alarcon Carranza Leidy Karime DOCENTE
Avendano Suescun Myriam Sulay DOCENTE
Benavides Gomez, Leonardo DOCENTE
Daza Parada Gladis Omaira DOCENTE
Diaz Gelves Yuddy Lorena DOCENTE
Garcia Manzano Maria Emma DOCENTE
Garnica Villamizar Sandra DOCENTE
Leal de Castellano Nora Ida DOCENTE
Leon Gonzélez Inés DOCENTE
Lobo Uribe Claudia Liliana DOCENTE
Lépez Garavito Rosio Pilar DOCENTE
Pallares Quintero Tomas Alfonso DOCENTE
Asistentes Pallares Ramirez Miriam del DOCENTE
Socorro
Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE
Rojas Nifos Jessica Yilliam DOCENTE
Rojas Ortega Maria Betsabé DOCENTE
Romero Angel Cruz Esperanza DOCENTE
Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE
Sanguino Cérdenas Alba Yaneth DOCENTE
Silva Pérez Julee Viviana DOCENTE
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE
Torres Rodriguez Esleyder DOCENTE
Vera Sierra Cristian Javier DOCENTE
Yarnez Ravelo Piedad Alondra DOCENTE
Convoca Rector. Pbro. José Alejo Geives
Vera
Nombre = Motivo
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4

N/A
Ausentes
Objetivos:

1. Efecluar la revision, actualizacién y ajuste de los documentos
institucionales, Incluyendo el Manual de Convivencia, el SIEE, el Manual
de Funciones, el Manual de Procedimientos y el Plan de Gestion del
Riesgo, con el fin de garantizar su coherencia normativa y su adecuada
implementacion en la institucion,

2. Saludo, oracién y reflexion.

Resumen:

3. Cada equipo de gestion se reine de manera virtual con el fin de realizar
los ajustes pertinentes al manual de convivencia, SIEE, manual de
funciones, manual de procedimientos y plan de gestion de riesgo segln
sea necesario.

Puntos a tratar:

Desarrollo puntos a tratar

Saludo, oracién y reflexion.

Orientaciones generales.

Revision y ajustes al Manual de Convivencia y al Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes (SIEE).

Revision y actualizacién del Manual de Funciones, Manual de Procedimientos y Plan de
Gestion del Riesgo.

Carga y actualizacion de documentos en el DRIVE.

N[

Acciones — Tareas - Compromisos

Descripcion

Responsabl
e

Prioridad
(A, M, B)

Fecha
Prevista

Fecha Real

Subir al DRIVE el trabajo
realizado en la

Lider del

M

08/01/2026

08/01/2026

actualizacion de los
documentos institucionales.

Grupo

{ Participantes |
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Numero
Nombre Cargo Identificacién ! r’lm‘a‘a
Gelves Vega José Alejo BcTW 12 Y33 Yor | 'QA& O
Rivas Alvarez Heberto Gabriel 4
coaswWI0ok | A2 209,931
Belirn Pinila Richard Osvaldo | 0””[ br |39 eo3 8
Castellanos Sanabria Em
e U v e
Alarcdn Carranza Leidy Karime heerte |[© Yramée
Avendafio Suescun Myriam Sula
y oy LDOL€" e 5‘5.97374
Benavides Gomez Leonardo Doceat 22110305
Daza Parada Gladis Omaira Doaco nk 23733yal
Diaz Gelves Yuddy Lorena Decente. | 4oquadbeng
Garcia Manzano Maria Emma Cacen e 66393 386
Garnica Villamizar Sandra Vocaede. | L0393 659
Leal de Casteliano Nora Ida 7 22 927
cen il PR
Ledn Gonzalez Inés Doy e(/fe A 2H YN
Lobo Uribe Claudia Liliana D l 3%.32L.0 vy
scenrt ' :
Lopez Garavito Rosio Pilar :Do con /¢ 6022234 /
Pallares Quintero Tomas Alfonso ] 4 lmzv &
Pallares Ramirez Miriam del ' : 4
Socorro
lpocente 34-366.4%9
Parada Fonseca Ciro Alfonso i ¢ {'(, /’5{'352,8
olen
Pedraza Zorrilla Ali ’
a Zorrila Alix bocende |272592.9) s elag,
Rojas Nifios Jessica Yilliam Docente  U4oq0396940 fess’:m B l'a:g |
I
Rojas Ortega Maria Betsabé Docenle |33195-3
5'3S'®
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Romero Angel Cruz Esperanza Vs o '\(.3? 2503 2
Sanabria Pérez Esmeralda lfi'bceﬂ'{e ColoT ¢
Sanguino Cardenas Alba Yaneth | YGO6 /
Silva Pérez Julee Viviana Efb)c?::‘nlie :) 2:2 py 4 T{)l‘\’
Tarazona Rivera Danny Miguel Dcxen te —%3 9-2—'5 ‘,}_‘? ‘
Torres Rodriguez Esleyder DOQP/) 2 26,22 é;
Vera Sierra Cristian Javier M | I° 901913 e

| Vafiez Ravelo Predod Albndia | Deonte (60370 S1% |
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ACTA DE JORNADA PEDAGOGICA del 05 al 09/01/2026

Consecutivo: | ﬂ{]'s [Fecha: | 08 [ ENERO [ 2026
“Asunto: | Actualizacion PPT, fortalecimiento de la media técnica; Proyeccion de
| actividades para la semana artistica y cultural _
Lugar: | Varios
Redactada por:  Cruz Esperanza Romero Angel
, Piedad Alondra Yafiez Ravelo
Nombre Dependencia/cargo
‘ Rivas Alvarez Heberto Gabriel COORDINADOR
Beliran Pinilla Richard Osvaldo DOCENTE
. ORIENTADOR
Casteliano Sanabria Emyly DOCENTE PTA
Geraldine
Alarcon Carranza Leidy Karime DOCENTE
| Avendafio Suescun Myriam Sula DOCENTE
' Benavides Gomez, Leonardo DOCENTE
Daza Parada Gladis Omaira DOCENTE
Diaz Gelves Yuddy Lorena DOCENTE
, Garcla Manzano Marla Emma DOCENTE
| Garnica Villamizar Sandra DOCENTE
‘ | Leal de Castellano Nora Ida DOCENTE
| Leén Gonzalez Inés DOCENTE
! j Lobo Uribe Claudia Liliana DOCENTE
, ; Lopez Garavito Rosio Pilar DOCENTE
Ep— Pallares Quintero Tomas Alfonso____DOCENTE
i Pallares Ramirez Miriam del DOCENTE
S0como _
‘ Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE
, Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE
i Rojas Nifias Jessica Yilliam DOCENTE
, Rojas Ontega Maria Betsabé DOCENTE
| Romero Angel Cruz Esperanza DOCENTE
| Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE
Sanguino Cardenas Alba Yaneth DOCENTE
Silva Pérez Julea Viviana DOCENTE
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE
Torres Rodiiguez Esleyder DOCENTE
Vera Sierra Cristian Javier DOCENTE
Yafier Ravelo Piedad Alondra DOCENTE
Convoca Rector Phio José Alejo  Gelves Vera
Nombre Motivo
A
Ausentes
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Objetivos:

1. Hacer ajustes a los PPT 2026.

2. Revisar y actualizar la Ruta de acompafiamiento de la Estrategia de
Transformacion de la Media.

3. Proyectar actividades a desarrollar para la Semana Internacional de la
Educacion Artistica y Cultural (25 al 29 may-2026).

Saludo Oracidn - Reflexion.
Cada equipo de proyecto transversal, se reiine de manera virtual, con el fin de
realizar los ajustes pertinentes.

El equipo gestor de la media, realizard la revision y actualizacion de la ruta de

acompafamiento 2026; asi mismo el drea de educacién artistica vy [a tutora del
PTA, realizardn las proyecciones para la semana internacional alusiva al 4rea

BESUMEn:

Desarrollo puntos a fratar

| Saludo, prazidn v reflexion,

Los eguipos de los proyectos transversales, se reunieron de manera virtual, con el fin de

| realzar los ajustes y diligenciar la matriz de articulacién de cada uno de ellos con el PRAE,
| con la finzlidad que la educacién ambiental no sea solo teoria, sino un BjE que atraviese
' toda la wida escolar p:ara formar ciudadanos con valores de respeto hacia si mismos, los
demas v Iz naturaleza

| Fortalecimiento de la mu:lla técnica, a través de |a revision integral y actualizacion de la ruta
| dre acompafiamienio pedagogico durante el presente afio 2026, para |a mejora continua.

' Proyecoion de actividades a desarrollar en el mes de mayo, para dar cumplimiento a la
semana internacional de la educacion artistica y cultural, a cargo de los docentes del area
| de Artistica y tuiora del PTA

L

| Carge y actualizacion de documentos institucionales en Drive.

Participantes
Numero
PR | ©%8° | identificacion |

selves Vega José Alejo Reclor IE-L}'}"; yob . [ MC:‘
vas Alvarez Heberlo Gabriel ".Eﬁ-ﬁiéinndm " ? Y85 1 ) Jn ;{:lﬁiﬂ ? ]
3eltran Pinilla Richard Osvaido | Onentador 92712 ﬁ,j B er —
Castellano Sanabria, Emyly Geraldine | Tutora PTA ’dﬂ.'i-‘-} E"'ﬂ’l"‘l '-'.5 41 "I G Ill Ei anes
Alarcén Camanza Leidy Karime Docente  |£0. 450, J96 q{] e
Avendafio Suescun Myriam Sulay Docenle C158Y339 [ | ,st @Ui

3 ik /
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&

:Ip-anauidm: Gomez Leonardo Docente 24 210 S éﬂﬂ s o™
Daza Parada Gladis Omaira Docente 27732401 |Gad { foacae
Diaz Gelves Yuddy Lorena Docente A6l Lo
Garcia Manzano Maria Emma Docente LOZRET kG
Garnica Villamizar Sandra Docente (cﬁﬁq 1 E.‘Eq
Leal de Castellano Nora Ida Docente 221007 (o i
Ledn Gonzalez inés Docente 9. 2hafal
Lobo Uride Claudia Liliana Docente 23.30(. 00y
Lopez Garavito Rosio Pilar Docente boaze 2= (

iﬁm Quintero Tomas Alfonso Docente (398 5844

!‘ﬁum Ramirez Miriam del Socorro | Docente 27366 5

"Parada Fonseca Ciro Alfonso Docente

Sl o amren

:_'FTnj.as Nifios Jessica Yilliam Docente 1090396940

| Rojas Ortega Maria Betsabé LS 33195353 (EF :.

ot ——p— (22254224 1L I
Sanguino Cardenas Alba Yaneth Docente :;:;:F Lﬂ? -
Silva Pérez Julee Viviana Docente 37 292.431
Tarazona Rivera Danny Miguel Docenle 29221921 {\K" .

Torres Rodriguez Esleyder Docente 88 264 by lrJ L
Vera Sierra Cnstian .lamur —" Docents .qumm & P j;.-#.L‘ .;L,;,l 0
Yafiez Ravelo Piedad Alondra 'Dacente 0. 370 515 7&;"/]__.%
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EMPRENDIMIENTO Y EDUCACION FINANCIERA
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e

I."
A ACTA DE SEMANA 02 DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Consecutivo: 06 E |Fecha: | 13 [ 01 [2026
Asunto: 1. Saludo
2. Oracitn — Reflexion
3. Socializar la Autoevaluacion institucional afio lective 2025.
Lugar: Casita Virtual
Redactada por: Rosio Pilar Lopez Garavilo — Richard Oswalde Beltrén Pinilla
__NOMBRE Dependencialcargo
JOSE ALEJO GELVEZ VEGA = RECTOR
{ HEBERTO GABRIEL RIVAS ALVAREZ COORDINADOR
CRUZ ESPERANZA ROMERO ANGEL DOCENTE
GLADYS OMAIRA DAZA PARADA DOCENTE
CLAUDIA LILIANA LOBO URIEE DOCENTE
ESMERALDA SANABRIA PEREZ DOCENTE
MARIA BETSABE ROJAS ORTEGA DOCENTE
ALIX PEDRAZA ZORRILLA DOCENTE
ROSIO PILAR LOPEZ GARAVITO DOCENTE
| NORA IDA LEAL DE CASTELLANOS DOCENTE
THOMAS MIRYAN DEL SOCORRO PALLARES RAMIREZ DOCENTE
ALFONSO JESSICA YILLIAM ROJAS NIND DOCENTE
PALLARA | CRISTIAN JAVIER VERA SIERRA DOCENTE
DANNY MIGUEL TARAZONA RIVERA DOCENTE
' MARTA EMMA GARCIA MANZANO DOCENTE
Asistentes PIEDAD ALONDRA YANEZ RAVELO DOCENTE
CIRO ALFONSO PARADA FONSECA DOCENTE
SANDRA GARNICA VILLAMIZAR DOCENTE
THOMAS ALFONSO PALLARES QUINTERD DOCENTE
JULEE VIVIANA SILVA PEREZ DOCENTE
LEONARDO BENAVIDES GOMEZ DOCENTE
AR MYRIAM SULAY AVENDARQ SUESCUN DOCENTE
" . | LEIDY KARIME ALARCON CARRANZA DOCENTE
= | ESLEYDER TORRES RODRIGUEZ DOCENTE
. .. o . [JUDDY LORENA DIAZ GELVES. DOCENTE
EMILY GERARDIN CASTELLANOS SANABRIA TUTORA PTA
RICHARD OSWALDO BELTRAN PINILLA DOCENTE CRIENTADOR
Convoca ; RECTOR
x __Nombre - Motivo
Ausentes | Yaneth Sanguino Personal
' Inés Ledn Gonzélez Parsonal
Objetivos: ox | . Lt
Objetivo:
1. Socializar la Autoevaluacién institucional afio lective 2025,
Resumen: Puntos a tratar.
1. Orackén — Reflexion
2. Socializacién de la Autoevaluacian Institucional afio lectivo 2025
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Desarrollo puntos a tratar

La oracidn : siendo las 700 am |a Docente Leidy Alarcan, dinge la_oracian a Dios para encomendar a
jermnada de trabajo

Cada Equipe de Areas de Gestién realiza su respectiva_Sociallzacion

Se da iniclo a la Socializacion de la Autoevaluackdn Institucional afio lectivo 2025,

JIniciando la Gestion Direcliva, la profesora Esmeralda toma ka vocerla y da comienzo a SU axposician

donde se exponen cada uno de los lems y se analizan con los demds compafiercs para tomar

decisionas y comentar si estan de acuerdo con la calificacidén hecha por la Gestidn respectiva,

Entra a parficipar el compafers Alfonso Paliares donde se realiza la Aclaracidn referente a que en afio

furueﬁur 5010 5@ hicieron 2 reuniones de Concejo Directivo ya que no se realizan con la regularidad que
§ amarita,

El Consejo Académico presenta escasa incidencia las reuniones son ocasionales y sluaciones
académicas que lo ameritan
Asl sucesivamente se presenta cada fems con su respectiva evaluacion socializada y evaluada por los
compafieros y que se debe comregir y evaluar para realizar los cambics que amariten dicha observacion,
Por parte de los compafercs y Coardinador se pide hacer sequimiento a las actividedes desarciladas.
Reunkones periddicas del Consejo Académico, Directivo ¥ fsamblea de Padres.

El Coordinador hace la observacitn que se pregunte en Secretarla por qué no se realizan las reuniones

que estan programadas en el calendario Académico para que estas metas se cumplan, de igual manera
&l Comité de Convivencia

-Se continia con la Sociakzacion de la Gestidn Académica par parie de la Docente Pledad Yafez donde
tambign se analizan lkos diferentes llems con su respectiva evaluacion

-Sigue la Sccializacién de |la Gestién Administrativa y Financiera por parte dal Docente Alfonso Pallares
Quintero donde alll se hacen observaciones que sa hablan realizado unos planos para el 2025 pero no
s& continud, todos propiciaron el embellecimienta menos los Directivos ¥y que debe realizarse un
seguimiento.

También sa habld de la NO socislizacién del Manua! de Funcionamiento

Realizar un formatos para cada espacio

Cada equipo debe tener su manual

Plan de mantanimianio preventivo,

Se requiers mejoraria cafeteria escolar ya que no se cuenta con un sitio adecuado donde los estudiantes
nao s& pueden sentar a deleitar su desayuno o cualquier adquisicidn gue realicen alll,

Realizar un apoyo a los estudiantes que presenten bajo desempefic académicn.

-5e finaliza con la Socializacitn de la Gestion Comunitaria realizada per la Docente Midam Avendafio
Suezcum,

Acciones - Tareas - Compromisos .

Prioridad Fecha iy
Descripclén Responsable A, M, B) Prevista Fecha Real

Se da cumplimienic a la

Soclalizackin de la Equipos dreas
Autoevaluacian Institucional afio | de Cestian A 13-01-2026 13-01-2026
lective 2025.
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ANEXOS

s

7 PLANOPERATVODEACSION
fay 2a SENANAS DE DESARRO INSTITUCIONAL 2026

0S5 AL 18 DE ENERO

- DECRETO 1075 DEL 26 DE MAYO DE 2015. ART. 2.4.3.2.4;
ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.

= CIRCULAR No. 267 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025 DE LA SED:
ORIENTACIONES 1" Y 2* JORNADA DES. INSTITUCIOMNAL 2026.

JOSE ALEJO GELVES VEGA. Pbro.

. B i

S—,

BTl

[ JORNADA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ]

f/ Objetivo General: \

(DECRETO 1075 DEL 26 DE MAYO DE 2015. ART. 2.4.3.2.4:).

Desamollar actividades de formulacidn, elaboracidn, evaluacion, revision o
ajustes y seguimiento al Proyecto Educativo Institucional, al Plan de Estudios,
a la Evaluacién Institucional Anual y actividades investigativas, de
actualizacién Pedagogica y ofras en coordinacidn con otras instituciones que
incidan directa o indirectamente en la prestacion del Servicio Educativo.

A\ o
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@/ Aprobedo ofbclalmente mediante Resolocidn 006916 del 7 de noviembre 20

Participantes
Numero
Nombre Cargo Identificacién § ol
José Alejo Gelves Vega Rector 13473406
Heberlo Gabriel Rivas Alvarez Coordinador 13268851
Cruz Esperanza Romero Angel Docente 37254724
Gladys Omaira Daza Parada Docante 27737491
Claudia Lillana Lobo Uribe Docente A7326044
Esmeralda Sanabria Pérez Docante 60409141
| Marla Betsaba Rojas O Onega Docente 37185353
| Alix Pedraza Zorila “Docente 27785291
| Rosio Pilar Lopez Garavito Docente 60322381
Mora ida Leal de Castellanos Docante 27877604
Miryan del Socorro Pallares Ramirez Docante 37366488
Jessica Yiliam Rojas Nifko Docante 1090396910
Cristian Javier Vera Siemra Docents 1080178376
Sandra Gamica Villamizar Dacenta 60397688
Danny Miguel Tarazona Rivera Dacente BB221778
Marla Emma Garcla Manzano Docente GO03B3386
Piedad Alondra Yafez Ravelo _Docente B0370515
Ciro Alfonso Parada Fonseca Docenta 13483293
Julee Viviana Silva Pérez Docente 37282671
Leonardo Benavidas Gamez Docents BB130305
Myriam Sulay Avendafio Suescin Docanta 3587378
| Leidy Karime Alarcén Camanza Docents 60450556
E:lluynnr Tomes Rodrigues Docente BE263549
| Emily Gerardin Casteliznos Sanabria Tutora PTA 1082357373
Yuddy Lorena Diaz Gelvez Docente 1094248648
| Richard Oswaldo Beltran Pinilka Orientador 38237380
NomasdfarefallersG _Dectafe  iyzgeqe
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Diaz Gelves Yuddy Lorena P | 4osuzd664s |
' Garcia Manzano Maria Emma Docente ’é’o 352556 ]
Garnica Villamizar Sandra | Docente CO Ay G‘—Ci
Leal de Castellanos Nera 1da Docente %YJ&‘OY =
Leon Gonzdlez Inés Docente
- 33.304
Lobo Unbe Claudia Likana Docente 23.326. oYy
Lopez Garavito Rosio Pilar Docente bo 322 34/
Pallares Ramirez Myryan del Socorre | Docente 37366 v39 7K
Pallares Quintero Tomas Alfonso Docente
Parada Fonseca Ciro Alfonso Docente
Pedraza Zorrnlla Alix Docente
Rojas Nifo Jessica Yilliam Docente
4090396940
Rojas Onega Maria Betsabe Docente
32/953s'3
Romero Angel Cruz Esperanza Docente q
S¥esyrad
Sanabna Pérez E raid Docent:
nabna ez Esme a e é o L /. W ' '., ’
Sanguino Cardenas Alba Yaneth Docente L 3 8 O¢ /7 2
| Silva Pérez Julee Viviana Docente 3;’ Z‘{Z ; b? \
" Terazona Rivera Danny Miguel Docente 1271339 o
!_far;.s Rodriguez Esleyder Docente 86 263 699 7 L
| Vera Sierra Cristian Javier Docente "1 s 1> o L
| Yahez Ravelo Piedad Aondra | Docenis eosmoar [ALA
| Castellanos Sanabria Emyly Gerardin | Docente PTA { ?mb} 3333 I lei ml'lhno f
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Puntos a tratar

Socatzar el calendano académico nsttuconal 2026
Orentar y orgamizar actvadades de mduccon 2026
Entregar asignacidn academca 2026

Agustes o PEI
| Revison y actupiaacon Cerme presupuestal Inventars y presupuests 2026

Doutnlopu‘b—.o_m

- —

Sendo 133 730 am nos reuninos €N I8 Casta vtual g Orason estuvd @ Cargo de W docente
femwmawnmmmmvm $0 G0 W benvenda a os anstentes
| ol sef\or coordmador Heberto Gadriel Rivas presents of caendano acasemco desacando las fechas
T | impontantes Brndaron orentacdn sobre 18 evaluacon y 8¢ A0 entrega 06 18 a5gnaciin acadénuca.
SIPECANU0 108 CMEncs y procedrmenios PATE W ARgNACON 08 CArgas academcas se 1ealgo los
wdﬂi’&l Se r0akz0 i@ revaudn y achalIacon Carte Presupuestal SVentano y Presupuesto

Y ——

RN i Acciones - Tareas - Compromisos

L e L : d 4 ]

N Priondad 'OGN

| Descripcion |m A MB)  Previets Fecha Real

[ Subir al DRIVE el rabao Lider oel Mrea fimsa i T

B celeado n kb lomde aogoemon | w uotfmnﬂm:t?won J
-
 Rvas Avarer Heverto Gabrel " Coavtnadar rj/
e |ooome liaecuest ) ju.’n.u.*‘
Beran Puvia Rehard Oswaldo | Docente or 3y &
. | i -] gl  BOZ¥H

!

fLsaes B = | ’60‘(10('15 | e
Avengatc Suescun Myram Sutay " Docente
| = = 23 , i
'MG&NlM | Docente KA ier (”.,“M,
- Daza Parats Giagys Omars " Docents |

PEEXRL N ;av/ u-qs
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- ACTA DE 007
_Consecutivo: 007  Fecha: | T 01 12086
Asunto: Segunda semana de desarrolio institucional
Lugar: Casita Virtual a
Redactada por: Sandra Gamica Villamizar y Ciro Alfonso Paraga
‘ Nombre Dependencialcargo
Rivas Alvarez Heberto Gabrel Coordinador
Beltran Pinilla Richard Oswaldo Docente cnentador
Alarcon Carranza Lexdy Kanme Docente
Avendano Suescun Myriam Sulay Docente
Benavides Gémez Leonarda Docente ]
Daza Parada Gladys Omaira Docente .13
Diaz Gelves Yuddy Lorena Docente
Garcia Manzano Maria Emma Docente
Garnica Villamizar Sandra Docente E:
Leal de Castellanos Nora lda Docente |
Ledn Gonzalez Inés Docente :
Lobo Unbe Claudia Litiana Docente
Lépaz Garavilo Resio Pilar Docente
Asistentes Pallares Ramirez Myryan del Socorro Docente
Pallares Quintero Tomas Alfonso Docente
Parada Fonseca Ciro Alionso Docente |
Pedraza Zorilla Alix Oocente
Rojas Niflo Jessica Yilliam Docente
Rojas Ortega Maria Belsabé Docente
Romero Angel Cruz Esperanza Docente
Sanabria Pérez Esmeralda Docente
| Sanguine Cardenas Alba Yaneth Docente
Siiva Pérez Julee Viviana Daocents
Tarazona Rivera Danny Miguel Docente
Torres Rodriguez Esleyder Docente
Vera Sierra Cristian Javeer Docente
Yanez Ravelo Piedad Alondra Docente
Castellanos Sanabria Emyly Gerardin Docente PTA
Convoca Pbro Jose Alejo Gelves Vega
Nombre Motivo
Ausentes

Resumen:

Objetivos:

1. Socializar el calendario académico inslitucional 2026
2. Orientar y organizar actividades de inducci6n 2026

3. Entregar asignacién académica 2026

Carrera 4 No. 4.74 Via Principal Corregimiente Juan Frio
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ACTA DE REUNION - PRIMERA SBEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Consecutivo: | 08 [Focha: | 13 | o1 Jzoz8 |
Asunto; 1* SEMANA DE_ _DEHAHHDLLG INSTITUCIONAL 2020 |
 Lugar: Casita Virtual - Sala de Profesores -
por: | Betsabeth Rojas - Leonardo Benavides = |
Nombre Dependencialcargo |
José Alejo Gehves Vega Rector
Rivas Alvares Heberlo Gabrial Coordinador
Beltran Pinilla Richard Cswaldo Orientador Escolar
Emily Gerardin Casteflanos Sanabria Tuilora PTA
Alarcén Camanza Leidy Karime Docente
| Avendafio Suescun Myriam Sulay Docenbe
Benavides Gomez Leonardo Docante
Daza Parada Gladis Omaira Docente
Diaz Gelvez Yuddy Lorena Docente
Garcia Manzano Maria Emma Docente
Garnica Villamizar Sandra Docente
Leal De Castellanos Nora lda Docente
Ledn Gonzélez Inés Docente
Lobo Uribe Claudia Liliana Docente o
Asistentes Lopez Garavito Resio Pilar Docante
| Pallares Ramirez Myryan Del Socormo Docente
Pallares Quintera Tomas Alfonso Docente
Parada Fonseca Ciro Alfonso Dacente
Pedraza Zormilla Alix Docente
Rojas Nifio Jessica Yilliam Docente
Rojas O Maria Betsabe Docente
Romero Egel Cruz Esperanza Docente
Sanabria Pérez Esmeralda Docenta
| Sanguino Cardenas Alba Yaneth Docente
Silva Pérez Julee Viviana Docente
Tomes Rodriguez Esleyder Docente
Tarazona Rivera Danny Miguel Docente
Vera Sierra Cristian Javier Docente
Yanez Ravelo Piedad Alondra Docente
Convoca
Nombre Motivo
Auseantes

Carrera 4 No. 474 Via Principal Corregimiento Juan Frio
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Objativos:

1. Secializar la evaluacion final de areas académicas y Autoevaluacién
institucional afio lectivo 2025 y hacerle ajustes a la misma.

Puntos a tratar:

Resumen:

1. Saludo Oracién — Reflexion

2. Socializacién de la evaluacion final de las dreas académicas

3. Socializacién de autoevaluacién del afio lectivo 2025 en cada area
de Gestion,

Desarrollo puntos a tratar

1 La jornada inicia a las 7:15 AM con la oracién dirigida por la profescra Leidy Karime Alarcon.
La evaluacién de las dreas académicas debid ser aplazada debido a que en la plataforma
E' ovy no aparecen las estadislicas finales por area del desempefio de los estudiantes
Autoevaluacidn Institucional 2025
Cada &rea de Gestion presenta los resultados de la Autoevaluacion Institucional
3 correspondiente al afio lective 2025 en sus distintos procesos ¥ componentes, los asistentes
* | aportan analisis en el marco de la gula 34 para enriquecer el documento y que sea mas
pertinente con |a realidad vivida en el afio anterior por la institucion. Finalmente se
analizaron las oportunidades de mejora para poder construir el PMI para 2026.
|
I Participantes
Numero
Nombre R Identificacidn
José Alejo Gelves Vega Reclor
Rivas Alvares Heberto Gabriel Coordinador 13,269 551
Beltrdn Pinilla Richard Oswaldo Oriantador Escolar
Alarcon Carranza Leidy Kanme _ Docente Eo Yroms
Emily Gerardin Castellanos Sanabria Tutora PTA Il 35337373
Avendafnio Suescun Myriam Sulay Docente S &GFAF
Benavides Gomez Leanardo Docents g Mooy
Daza Parada Gladis Omaira Docents 27791 9941 |4 7
Diaz Gelvez Yuddy Lorena Docerby A0 Oz Goug
Garcla Manzano Marla Emma Docente “~ E’Dg-é_%'% = T
Garnica Vilamizar Sandra Uatiel o3
Leal De Castellanos Nora Ida Docente | 92 Py boy
Ledn Gonzélez Inés Docente R YETRY 72
Labo Uribe Claudia Liliana Docente 33-31¢-0F P
— Lbpez Garavito Rosio Pilar Docenta. | 5p3:239)
Pallares HWIIEI_EEE}I'HH Del Socoma | Docente 32366 ¢ a'-f.'l‘ll'
Pallares Quintero Tomas Alfonso Dacente f3v0p BYE

Carmrera 4 No. 4-74 Via Principal Corregimisnto Juan Frio
e-mail: itagropecuariojuanitio@yahoo.es




INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO JUAN FRIO
Aprobado oficinlmente mediante Resoluciin (06916 del T de noviembre 2023
DANFE 254874000067 NIT 807001331-5

9

Parada Fonseca Ciro Alfonso

Docente IZYREzzs
Pedraza Zorrilla Alix Docente A1t
Rojas Nifio Jessica Yilliam Docente A0Yo 1
Rojas Ortega Maria Betsabeth “Dacanta Fq5. B35
Romero Angel Cruz Esperanza Docente 2753 L
—_Sanabria Pérez Esmeralda Docente b Hoq (H( et
Sanguino Cardenas Alba Yaneth Docenta #dd
Silva Pérez Julee Viviana Docente 2q2.£3
Tomes Rodriguez Esleyder Docente BB.d6d 677
Tarazona Rivera Danny Miguel Docente 2%.22 1337
Vera Sierra Cnstian Javier Docante RN
Yafiez Ravelo Piedad Alondra Docente Lo 3PNy
+FOTOGRAFIAS DE EVIDENCIAS

A,
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