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SEMANA DE DESARROLLD INSTITLCIONAL

CIRCULAR No. 267 de 28 de noviembre de 2025
Nrientaciones para planificar e implementar el Plan Dperativo de Aceidn - POA- en las semanas de
desarrollo institucional, comprendidas entre el 05 al 1B de enera de 2026.

PRIMERA Y SEGUNDA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, COMPRENDIDAS ENTRE EL 5 Y EL 18 DE ENERD
DE Z02Z6.

AGENDA DESARROLLADA INSTITUCIONAL

DESARROLLO
Fecha viernes 18 de enera de 2026

[ Sesidn del Conssjo Académico
Fecha viernes |8 de eners de 2026
Hora 8:00 a.m. :
Asistentes

Representante Legal

Secretaria General

Represéntate de los Docentes
Rector

Urden del dia

[ Verificacidn del qudrum

2 Socializacidn CIRCULARES emitidas por la SED departamental

2 Presentacin de los estudios reslizados en los temas tratados en las orientaciones de la circulsr
de [a Secretaria de Edveacidn

4, Autodevaluscidn institucional Z025

5 Seguimiento al Plan de Mejoramienta lnstitucional -PHI- vigencia 20725

B Higiencia interna 2025

7 Plan para la promocidn y prevencidn de tado tipo de vialencia contra nifias, nifias, jivenes y
adolescentes

Siendo la B:00 am. se da inicio a la sesitn del Honorable Consejo Académico para el estudio y consideracitn de lo
expuesta en DIRCULAR No. 267 de 78 de noviembre de 2025 Orientaciones para planificar & implementar el Plan
Operativo de Accidn - POA- en las semanas de desarrollo institucional, comprendidas entre el 05 al 18 de enero de
9026 Con la participacidn de los miembros de este y la invitacion formal a los Docentes, el orden del dia se
desarralld con farme estaba previsto en fa agenda y citacion, la asistencia fue aceptada por todos los miembras, se
procedid o realizacian de la socializacidn de la circular y los ftems en lns cuales la institucian debe realizar los
ajustes y las resignificaciones
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En atencidn a la CIRCULAR No. 267 del 78 de noviembre de 2025 en fa cual se establecen las (rientaciones para
planificar & implementar el Plan Operativo de Accian - POA- en las semanas de desarrollo institucional,
comprendidas entre el 05 al 18 de enern de 2026. La Institucion Fducativa para Jovenes y Adultos INTELCOL

desarralla sus actividades de acuerdo a los parametras emitidos por la SED del Norte de Santander en cuanto a;

L. El decreto 1075 (26/05/2013) expedido por el Ministerio de Fduacian Nacional en su articulg 24324,
define el concepto relacionado con les actividades de desarrollo institusianal para ello expresa: “Es @l
tiempo dedicado por los directivos docentes y los docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacidn,
revision o ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboracian, seguimiento y evaluacidn del plan
de estudios; a la investigacion y actualizacian pedagdgica; a la evaluacian instituzional anual y atras
actividades de coordinacidn con arganismos o instituciones que inciden directa e indirectamente en la
prestacidn del servicio educativa”,

2. hgenda de Trabajn debe planificarse previamente e incluir aspectos esenciales como el procesa de
matricule, la orgamizaciin de fa planeacin académica, fz definizitn de estrate igs petsgdgicas y
planes de accidn - POA- para |o cual se espera tengan en cuenta los siguientes aspectos:

> Autoevaluacidn institucional afio lectivo 2025

A continuacian, se definen los pasos para reslizar la Autoevaluacian Institucional de acuerdn & las orientaciones de
la quia 34:

Pasn I: Revisidn de la identidad institucional

Pasu Z: Evaluacidn de cada una de las dreas de gestian teniendo en cuenta los criterios de inclusidn
Pasn 3: Elaboracidn del perfil institucional

Pasn 4: Establecimiento de las fortalezas y oportunidades de mejoramients

»  Hiciencia interna de los establecimientos educativos 2025
Tomar el farmato DOLOLFO3. Fficiencia interna de los establecimientos educativos. Diligenciar la informacion
respectiva correspondiente al afio lectivo 2025, Este formato se debe subir anicamente a | plataforma Enjambre en
st carpeta correspondiente.

> Revisian, andlisis, socializacion y adopeign de las modificaciones al Sistema Institucional de
Evaluacidn de Estudiantes -SIEE-

> Adopeitn del proyecto educativo instituzional -PE|
Se reitera que el documento Proyecto Educative Institucional - PEI y sus anexos —Manual de Convivencia,
SIEE, Manual de Funciones y Procedimientos, y Plan de Riesgn Escolar— una vez ajustados y/n
resignificados y aprobados por el Consejo Directivo, deberan ser cargados en la Comunidad Virtual
Enjambre.
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[Convivencia escalar

% Plan para la prevencitn de todo tipn de vinlencia contra nifias, nifios, jivenes y adolescentes.

» Sistema de Informacian Urificado de Convivencia Escolar - SIUCE- Se recuerda atender lo manifestado en
la Circular No. 183 del 18 de Agosto de 2025, “Implementacidn obligatoria del Sistema de Informacidn
Unificada de Convivencia Eseolar (SIUCE)”

»  Actualizacidn y sjuste normativo del Manual de Convivencia desde las précticas restaurativas En el marco
de las recomendaciones B2 y B3 de la Comisitn de la Verdad y la implementacian del Acuerdo de Paz, se
recuerda a las instituciones educativas la obligacian de actualizar y ajustar sus Manuales de Convivencia
Escolar como parte del proceso de mejoramiento continu,

Proyectos Pedagagicos Transversales (PPT)

Educacidn para el ejercicio de los derechns humanos

Fducacitn para la sexualidad y construceidn de ciudadania
Habitos y estilos de vida saludable

Educacidn ambiental

Fducacitn econtmica y financiera - Cultura del emprendimiento
Movilidad segura

Urbanidad, civismo y principios

YVVVYYYVY

Se invita @ los establecimientas educativos a pragramar y destinar las fechas del 7 al | de septiembre de 2026 para
la realizacion de la V Semana por la Convivencia Escolar, los Derechos Humanos y la Prevencitn de todo tipo de

violencias contra nifias, nifins, adalescentes y jivenes, bajo el lema: “Aprender a Vivir Juntos: Una Tarea de Todos y
Todas".

Semana Internacional de Educacidn Artistica y Culiural

» Fn el marco del Sistema Departamental de Fducacion y Formaciéin Artistica y Cultural (SIDEFAG), como
articulacién entre las Secretarfas de Fducacidn y Cultura, invitamos a las comunidades educativas a
sumarse @ la celebracian de la Semana Internacional de la Educacitn Artistica y Cultural, que se llevard &

rabo del 25 al 79 de maya de 2075.
Gomunidad virtual Enjambre

En cumplimienta de la Resolucian No. 005218 del 13 de septiembre de 2022, la Secretaria de Fducacitn adopto
oficialmente la plataforma Comunidad Virtual Enjambre como herramienta institucional para la organizacidn,
almacenamiento y gestion de la documentacion relacionada con los procesos de evaluacidn, mejoramiento y
sequimiento normative, Esta plataforma permite estructurar carpetas con informacidn clave que respalda las
solicitudes de licencias de mejoramienta y/o madificaciones, de acuerdo con la normativa vigente, y constituye un
mecanisma de conteol para los establecimientos educativos oficiales y no oficiales
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|
s importante tener en cuenta que LAS FIRMAS DEBEN SER CLARAS Y LEGIBLES, NO DIGIALZADAS, SO ORGNALES
La ausencia de cualquier miembra del Consejo Directivo debe estar debidamente justificada en la respectiva acta

>

S MR EENATA FUENTES ARCHIA

Representante [egal

e s

" SERASTUN FRANGE FUENTES

IRON DANIELA PINEDA FUENTES
Secretariy bieneral Representante de fos Docentes
RAMON ARMANDD GLARTE

Representante de los Padres de Familia
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