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	ASISTENTES
	Convocados                                               Dependencia/cargo

	
	Docentes, directivos consejo académico, rector

	
	

	CONVOCA
	Nubia Herrera Rangel


	ACTA DE REUNIÓN ACTA N° 1

	Asunto Reunión  
	Desarrollo  semana de institucional. Docentes

	Fecha 
	Fecha 21– 24 enero del 2025

	Lugar 
	CENTRO EDUCATIVO  EL PORVENIR DE CIOLOMBIA




	












RESU
MEN
	Objetivos:

	
	Planificar y organizar el desarrollo de estrategias, objetivos: metas e indicadores en la implementación de la semana de desarrollo institucional.

	
	Puntos para tratar

	
	En el municipio de los Patios, en el Centro Educativo El Porvenir de Colombia ubicado En con   ave 10 kdx 144  el km 8  
Se llevó a cabo una reunión con los representantes del consejo directivo para seguir la siguiente agenda. 
AGENDA:
1. Bienvenida 
2. Oración 
3. Presentación del personal 
4. Socialización del PEI, SIE y MANUAL DE CONVIVENCIA 2025
 5. Organizar el cronograma institucional y académico 2025 
6. Organización del ambiente y trabajo escolar
 7. Adopción del horario de clases y titulaturas. 
8. Capacitación docentes protocolos y actividades académicas 
9. Presentación de acuerdo con el plan curricular, metas propuestas para 2025. 
10. Presentar el cronograma de actividades significativas grupales para el 2025.
11. Apropiación planeación académica (plan de asignatura, plan de aula, lisa de notas, carga   académica en plataforma.

	                           DESARROLLO ORDEN DEL DIA

	Verificación del quorum y aprobación del día.
 1. Se realizó el saludo y la bienvenida por parte de la directora del Centro Educativo EL PORVENIR DE COLOMBIA, la cual agradece la asistencia y puntualidad a la reunión. 
2. Presentación del personal. - Lic. NUBIA ESTHER HERRERA – directora del Centro Educativo El Porvenir de Colombia - Profesora CARLIMAR  COVA  – docente  en las áreas de Matemáticas, naturales  artística.
-Profesora JAIRED RANGEL –  áreas de ética y religión 
-Profesora  CESAR  ENRIQUE   área de sociales, educa. Física, lengua castellana.
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	                           DESARROLLO ORDEN DEL DIA

	 
-Profesora  CESAR  ENRIQUE  CAMARGO MANRIQUE COVA  
-Profesora  NUBIA ESTHER HERRERA RANGEL- Grados de transición. 
Comprometidos con el desarrollo integral de los niños y las niñas, dinámicos, alegres, gentiles, disciplinados y confiables.
 3. La directora NUBIA ESTHER HERRERA tomo la palabra para explicarle a los docentes, nuestro PEI, del cual se dio a conocer las cosas más importantes se les mostró la manera de calificación SIE de la de la institución y además nuestro manual de convivencia, y se envió por WhatsApp todos los PDF de estos documentos para que los puedan leer y socializar en el momento en que se les pida o cuando tengan alguna duda.

 4. Organizar el cronograma institucional y académico: se organizó el calendario académico y el cronograma institucional del año 2025, teniendo en cuenta las fechas importantes y cumpliendo con lo estipulado por la secretaria de educación.

 5. Organización del ambiente y trabajo escolar; se estipulo cuáles son los salones para cada grado, ya sabiendo donde queda cada grado se adecuará. 

6. Adopción del horario de clases y titulaturas: se dispuso que grados trabaja cada una de las profesoras y la auxiliar. Conociendo los horarios de ingreso a clases y de salidas, de las docentes siendo este ingreso a las 6:30 am y salida 12:30 pm. 

7. Capacitación docentes protocolos y actividades económicas: se explicó a los docentes el paso a paso en las diferentes situaciones que se presentan dentro de la institución, (en caso de un niño enfermarse, cuando y como se envían las tareas, etc.), se realizó una inducción sobre las metodologías y estrategias de clase que se realizan en la institución, los documentos utilizados y la manera como se deben diligenciar.

8. Presentación de acuerdo con el plan curricular metas propuestas para el año 2025, se entregó a las profes el plan curricular con el fin de proponer las metas teniendo en cuenta el cronograma de actividades. 

9. Presentar cronograma de actividades significativas grupales para el 2025, en el cronograma se estableció actividades, las cuales se trabajarán con los padres de familia, como el día de la familia, los talleres de padres de familia, como el día de la familia, los talleres de padres de familia, izadas de bandera donde participarán los padres de familia. 
El proyecto el colegio en ese participaron los padres leyendo un cuento y con este se trabajarán los valores y la importancia del respeto a los adultos, el proyecto de democracia en el cual los padres ayudaran a sus hijos, ya que son niños de segundo los que se postulan.

10. Organización de inducción para padres: se habló con los docentes todo lo referente a las normas y protocolos que se trabajan en la institución para que puedan luego orientar a los padres de familia con respecto a cómo se trabaja. 
También se habla de que al entregar a los niños los padres de familia deben haber avisado de que alguna persona que no se conoce va a pasar o de lo contrario no se entregan niños. Además, se entregarán a los docentes los formatos del observador del alumno, para que inicien a organizar las carpetas y tengan todo el día del ingreso de los niños.
Organización del diagnóstico de los niños; se entregarán a los docentes los formatos donde se hará diagnóstico de los niños, en sus primeros días de clases.
Verificar listado de los niños y verificar edades y ficha inicial preescolar: se entregarán las carpetas de cada uno de los niños a los docentes donde verificarán: nombres, apellidos, fecha de nacimiento, nombre de los padres y dirección. 
11. Apropiación planeación académica (plan de asignatura, plan de aula. Lista de notas, carga académica en plataforma: se entregó a los docentes los diferentes planes para que inicien el proceso de observar, DBA y las diferentes notas que se deberán meter a la plataforma para los boletines bimestrales. 
12. Siendo las 12:30 pm la señora directora dio por terminada la reunión, dando las gracias por la asistencia a la reunión. 



Constancia firman los presentes
	REUNION CONSEJO ACADEMICO

	 INTEGRANTES
	CEDULA
	FIRMA
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